Kanton Zug

Direktion fur Bildung und Kultur
Amt fur gemeindliche Schulen

Schulentwicklung

Fachgruppen
Schuljahresplanung 2022/23 der Fachgruppe Musik / Gestalten
Ziel Nr. Ziele Beschreibung Kriterien fur Zielerreichung Prioritat |Uberpriifung
der Ziele*
1 hoch erreicht = v
2 mittel . .
3 niedrig nicht erreicht= x
X irrelevant
fur das Jahr
Grundauftrag
1 W & B Angebote Die Fachgruppe stellt Weiterbildungsange- ¢ Liste mit Weiterbildungsangeboten der 1
bote zusammen, welche aktuelle Themen Abteilungsleitung Schulentwicklung und
und Entwicklungen des Fachbereichs auf- der Abteilung W&B der PH bis Ende
nehmen und die Weiterbildung der Lehrper- November senden.
sonen unterstitzen.
2 Lehrmittel Fachgruppen sichten konsequent den e Der Lehrmittelkommission wird ein Be- 1

Lehrmittelmarkt nach Neuheiten in ihrem
Fachbereich. Die Fachgruppen tUberprufen
detailliert und losgelést von Lehrmittelver-
lagsempfehlungen die obligatorischen
Lehrwerke auf die Lehrplan 21-Kompati-
bilitat.

Fehlende Bereiche in den Lehrmitteln sind
aufzulisten und passende Vorschlage fir
deren Ergénzung sind mit der Verantwortli-
chen fir Unterrichtsfragen zu besprechen.

Fachgruppen uberprifen die freiwilligen
Lehrwerke auf die Lehrplan 21-Kompati-

richt zur Lehrmittelsituation (in Bezug
auf die Lehrmittelliste) in ihrem Fachbe-
reich vorgelegt.
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bilitat.

Sie beantragen wo nétig, Ergénzungen oder
Ausschliessungen von Lehrmitteln bei der
Lehrmittelkommission.

Gegebenenfalls, in Absprache mit der Ver-
antwortlichen fir Unterrichtsfragen, lassen
sie Lehrmittel von Fachpersonen der Praxis
evaluieren.

Fachgruppen prifen und ergédnzen eine
Lehrmittelplanung.

e Fachgruppe sichtet die Lehrmittelpla-
nung fur die kommenden Jahre und tragt
allféllige Einfihrungen neuer Lehrwerke
in ihrem Fachbereich ein.

e Antrage oder Ausschliessungen von
Lehrmitteln bis Ende Méarz an die Ver-
antwortliche fur Unterrichtsfragen, Ab-
teilung Schulentwicklung senden

e Kurzbericht (innerhalb des Jahresbe-
richts) welche Lehrmittel evaluiert, auf-
genommen, gestrichen wurden.

Schnittstellen optimieren

Die Fachgruppe organisiert und fuhrt ein
Treffen mit Fachschaften (freiwillig) der wei-
terfuhrenden Schulen durch und lanciert ei-
nen Austausch zu Themen rund um Fragen
des Lehrplans 21 sowie Erwartungen anei-
nander, Probleme im Ubergang etc.

e Kurzbericht (innerhalb des Jahresbe-
richts) wie und mit wem die Schnittstel-
lenthematik behandelt wurde und wel-
che Massnahmen aus der Diskussion
als Vorschlag zur Optimierung der Prob-
lemfelder abgeleitet wurden.

Abklarungstests sichten:
Fachgruppe Mathematik,
Deutsch, Fremdsprachen

Die Fachgruppenmitglieder sichten die Auf-
gaben ihres Fachbereichs im Sek I- Sek II-
Ubertritt-Abklarungstest

e Schriftliche Stellungnahme an Ersteller
des Abklarungstests, Erwahnung der
Arbeit im Jahresbericht.
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Spezifische Jahresziele

des AgS

5 Transfer in die Praxis Die Fachgruppe bespricht aktuelle Fach- e Mindestens einmal pro Jahr wird das
themen und macht Vorschlage, wie das Thema an einer Fachgruppenleitungssit-
Wissen in die Schulen gelangt. Der Wissen- zung traktandiert. Dort konkrete Vor-
stransfer in die Praxis wird mit der Leitung schlage fur den Praxistransfer (Beitrage
der Abteilung Schulentwicklung besprochen, fur interne Newsletter) mitbringen.
damit sie koordinieren kann.

6 tiberfachliche Fragen sammeln, die Lehrpersonen im Zu- e Bis Marz 2023 liegen die Fragen/

Kompetenzen sammenhang mit dem Fdrderkreislauf und Stolpersteine vor
Uberfachliche Kompetenzen beschéaftigen
Fragen sammeln, die Lehrpersonen im Zu-
sammenhang mit den Orientierungsgespra-
chen und den Beobachtung-Beurteilungs-
unterlagen beschéftigen
Weiterbildung
7 Auf dem aktuellen Stand Fachgruppenmitglieder tauschen sich Gber e Mindestens 2 mal pro Jahr einen Kurzar-

der Forschung sein

Fachliteratur ihres Faches aus und verfas-

sen Kurzberichte dariiber, die fir Lehrper-

sonen ihres Fachs interessant sind und der
Horizonterweiterung dienen.

tikel an die Abteilung Schulentwicklung

schicken, evtl. mit Hyperlinks versehen.
Der Artikel dient der Veroffentlichung im
Newsletter AgS.
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8 An Tagungen und Weiterbil- | Die Fachgruppenmitglieder bilden sich wei- e Im Jahresbericht erwdhnen, wer an wel-
dungen teilnehmen ter. cher Tagung oder Weiterbildung teilge-
Mindestens einmal pro Jahr nimmt ein nommen hat.
Fachgruppenmitglied an einer Tagung oder
Weiterbildung zu ihrem/seinem Fach teil und
informiert die Fachgruppenkollegen und -
Kolleginnen tber Neues.
Eigene Ziele

9 Digitalisierung Da die Digitalisierung im Kanton Zug auch e Stand der Dinge erfassen in den beiden
zunehmend die Schullandschaft erfasst soll Fachern betreffende Digitalisierung.
mit den beiden Teilgruppe austauscht wer- e Ressourcen und Schnittstellen gemein-
den welche Folgen diese Entwicklungen ha- sam priufen und bei Eignung der Zuger
ben fir die musischen Fachern. Landschaft zuganglich machen.

10 Kulturvermittlung an Zuger |Die IG Kultur Gberreicht demnéchst sowohl e Die Fachgruppe nimmt Stellung zum

Schulen

das AgS als auch das AfK ihren Entwurf zur
Vernehmlassung in der der ReKo.

Entwurf und tberlegt in welcher Form
sie die Grundanliegen dieses Papiers
unterstutzen kann.

*werden die Ziele nicht erreicht, ist die Begriindung im Jahresbericht zu erlautern.




