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	Allgemeine Weiterbildung
Gesuchseingabe für Jahresbeitrag 2024-2025




Januar 2023, GEVER DBK AMH 6.4 / 24.1 / 30931

A. EINLEITUNG & GRUNDLAGEN

Allgemeines
Die Direktion für Bildung und Kultur (DBK) bzw. die Abteilung Allgemeine Weiterbildung (AW), die dem Amt für Mittelschulen und Pädagogische Hochschule (AMH) unterstellt ist, vergibt innerhalb ihres Budgets Beiträge an Organisationen, die Allgemeine Weiterbildung anbieten. Dies geschieht insbesondere in Form von Projekt- und Jahresbeiträgen (vgl. rechtliche Grundlagen). 
Die Jahresbeiträge werden auf Basis eines Sockel- plus eines von den Teilnehmendenstunden abhängigen Beitrags berechnet. Aus den Jahresteilnehmendenstunden der letzten zwei Jahresrechnungen (2021, 2022) und den Budgetzahlen der darauffolgenden Jahre (2023, 2024) wird der Durchschnitt berechnet. Diese Durchschnittszahl ist Basis für die Berechnung des Jahresbeitrags über die Beitragsjahre 2024-2025. 
Vorbehältlich der Zustimmung von Regierungsrat und Kantonsrat zum daraus resultierenden Gesamtbudgetkredit wird pro Jahresteilnehmendenstunde ein Kantonsbeitrag von 1.10 Franken ausgerichtet.
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Beitragsperioden
· Die Jahresbeiträge für Allgemeine Weiterbildung werden für jeweils 2 Jahre gesprochen. 
· Die aktuelle Beitragsperiode ist 2024-2025. 

Geforderte Unterlagen
Bestandteil Ihres Gesuchs muss sein:
· Das vorliegende Dokument mit ausgefülltem Teil «B. Gesuchseingabe».
· Die dort erwähnten Beilagen.
· Das Gesuch muss via E-Mail eingereicht werden (info.amh@zg.ch), inkl. Beilagen im PDF (Seite 5). Auf Reglemente, Jahresbericht, Jahresrechnung etc. kann via Link verwiesen werden.

Reporting / Controlling
· Das AMH fordert die Organisation zu Beginn des ersten Beitragsjahrs auf, die Kennzahlentabelle mit den aktuellen Jahresergebnissen nachzuführen und dem AMH per Ende April zuzustellen.
· Das AMH behält sich vor, zusätzliche Informationen zu verlangen, bei groben Abweichungen von Budget- und Ist-Zahlen deren Hintergründe nachzufragen und gegebenenfalls Massnahmen zu ergreifen. 

Termine 
	· Gesuchseingabe für Jahresbeiträge 
· Prüfung der Gesuche durch das AMH
· Prov. Entscheid durch die DBK & Kommunikation
· Def. Entscheid RR/KR (Budget) & Kommunikation
· Auszahlung des Jahresbeitrags
	· Bis Ende April 2023
· Mai/Juni 2023
· Juni 2023
· November 2023
· Jeweils Ende Januar




Rechtliche Grundlagen für Kantonsbeiträge in der Allgemeinen Weiterbildung
Grundlagen für die Gewährung von kantonalen Beiträgen an die Allgemeine Weiterbildung bilden: 
a. Schulgesetz vom 27. September 1990 (BGS 412.11), § 80, 81, 82
b. Verordnung zum Schulgesetz vom 7. Juli 1992 (BGS 412.111), § 36 und 38 
c. Richtlinien für die Gewährung von Beiträgen zur Förderung der Allgemeinen Weiterbildung 
vom 28. April 2021 (Website Kt. Zug)
d. Bundesgesetz über die Weiterbildung (WeBiG, 419.1)
e. Verordnung über die Weiterbildung (WeBiV, 419.11)



B. GESUCHSEINGABE

1. «Steckbrief»

	Name der Organisation
	[bookmark: _GoBack]     

	Beantragter Beitrag
	      Fr. (vgl. Beilage 1)

	

	Name der Abteilung/des Bereichs, die/der für die Allgemeine Weiterbildung verantwortlich ist
	     

	Kontaktperson für diese Gesuchseingabe
	Name, Vorname:	     
E-Mail	     

	Ist Ihr Gesuch bereits bei einer anderen Direktion eingereicht worden?
	|_| ja  
Erklärung dazu:      
|_| nein

	IBAN- oder Konto-Nr. 
Name und Adresse der 
Organisation
	     
     
     
     

	
	

	Datum der Eingabe
(elektronische) Unterschrift


	     
 
 






2. 
«Allgemeine Weiterbildung» innerhalb der Organisation

	
	

	In welchen Organisationsbereichen/Abteilungen (a) und wie (b) ist die Organisation in der Allgemeinen Weiterbildung tätig? 

	
	a) Bereich(e)/Abteilung(en): 
     
(vgl. Beilage 2)

	
	b) Angebotene Dienstleistungen
(Art der Kurse, Vorträge etc. zu Themen wie …): 
     


	Lässt sich die Allgemeine Weiterbildung gut von den anderen Dienstleistungsbereichen innerhalb der Organisation abgrenzen? 


	|_| ja
a) Wie? (organisatorisch, personell o.ä.)
	     	

	
	|_| nein
b) Welches sind die unklaren Schnittstellen?  
	     




3. Die allgemeinen Beitragsvoraussetzungen (gemäss Richtlinien Ziff. 2.2 bzw. § 36 Verordnung zum Schulgesetz, BGS 412.111)

	Kriterium
	ja
	nein
	Kommentar

	Die Organisation ist …

	· auf kantonaler Ebene im Bereich der Allgemeinen Weiterbildung tätig
	|_|
	|_|
	     

	· nicht gewinnorientiert
	|_|
	|_|
	     

	· bietet Veranstaltungen an, die öffentlich zugänglich sind
	|_|
	|_|
	     

	· ist zur Zusammenarbeit und zur Koordination mit anderen Anbietern bereit
	|_|
	|_|
	     

	· legt Kostenbudgets und 
-abrechnungen offen
	|_|
	|_|
	     
(vgl. Beilage 3)

	· erbringt eine angemessene Eigenleistung
	|_|
	|_|
	     
(vgl. Beilage 3)

	· ist (in der Regel) privatrechtlich organisiert
	|_|
	|_|
	     

	· ist EduQua zertifiziert oder verfügt über ein geprüftes Qualitätssicherungsprogramm 
	|_|
	|_|
	     
(vgl. Beilagen 3 oder 4)





4. Einzureichende Beilagen

|_| B1: Ausgefüllte Kennzahlentabelle Bereich Allgemeine Weiterbildung
|_| B2: Organigramm, worauf der Bereich der Allgemeinen Weiterbildung ersichtlich ist
|_| B3: Aktueller Jahresbericht inkl. Jahresrechnung und Revisionsbericht der gesamten Institution
|_| B4: Qualitätsnachweis
|_| B5: Gegenüberstellung Anz. Teilnehmende (SOLL/IST) Bereich Allgemeine Weiterbildung



C. ENTSCHEID ÜBER BEITRAGSHÖHE
(durch das AMH auszufüllen)

Die Direktion für Bildung und Kultur (DBK) entscheidet, 
der Organisation       
in der Beitragsperiode 2024-2025 
einen Jahresbeitrag von Fr.       zu gewähren.

|_| Dieser Betrag entspricht dem gemäss Gesuchseingabe gewünschten Betrag.

|_| Dieser Betrag weicht vom Betrag gemäss Gesuchseingabe ab.
Begründung:      
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jeweils Zustimmung RR/KR zu resultierendem Gesamtbudget AW vorausgsetzt:

pro Teilnehmerstunde 1.10 Franken

plus Sockel gemäss nachstehender Kurve

max: 35 000 Franken

Sockelbetrag:
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