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Petition Zuger Bildungsoffensive

- Sehr geehrte Frau Siegrist
Sehr geehrte Petitionarinnen und Petitionare

Mit Datum vom 9. Dezember 2013 tberreichten Sie namens von rund 1900 Mitunterzeichnen-
den eine Petition dem Regierungsrat. Die Petition enthalt drei Forderungen:

"Der administrative Aufwand an den Schulen ist zu halbieren.
Unsere Kinder missen wieder besser schreiben und rechnen kénnen.
Die Berufslehre muss gestarkt werden.”

Der Regierungsrat hat vom Inhalt der Petition Kenntnis genommen. Uber die Kenntnisnahme
hinaus nutzt der Regierungsrat die Gelegenheit, um auf drei Themenbereiche einzugehen,
welche in der Petition angesprochen werden.

Qualitatsentwicklung an den Schulen

Der Regierungsrat teilt das Anliegen der Petitionarinnen und Petitionare, dass das eigentliche
Unterrichten im Fokus stehen muss. Der Berufsauftrag (siehe z. B. Schulgesetz § 47) weist den
Lehrpersonen aber zahlreiche weitere Aufgaben zu, welche fur den Schulbetrieb wichtig sind.
Die Arbeit ausserhalb des eigentlichen Unterrichts hat in den letzten zwanzig Jahren zuge-
nommen. Dieser Umstand ist im Kanton Zug nicht einer wesentlichen Zunahme der Klassen-

" verwaltungsarbeit geschuldet, sondern ganz besonders der Arbeit an der Schulqualitat. Die
Klassenverwaltungsarbeit konnte durch den Einsatz von Schulverwaltungssoftware im Gegen-
teil erleichtert werden. Die Arbeit an der Schulqualitat dussert sich zum Beispiel in einem héhe-
ren Vernetzungs- und Zusammenarbeitsgrad der Lehrpersonen, neuen Ansatzen im Bereich
der férderorientierten Beurteilung oder auch darin, dass neue Formen des Qualitatsmanage-
ments Eingang ins Zuger Schulwesen gefunden haben (siehe fur die Volksschule das Projekt
"Gute Schulen" bzw. das Rahmenkonzept QE fur die Sekundarstufe Il). Die Weiterentwicklung
des Qualitatsmanagements im Zuger Schulwesen, dies zeigt ein Blick in die entsprechenden
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- Kantonsratsprotokolle, war ein Anliegen samtlicher Parteien. Die heute vorliegenden Instru-
mente und Prozesse sind in ihrer Anwendung aufwandig, gleichzeitig aber auch wichtig fur die
Schulfuhrungs- und Schulentwicklungsarbeit.

Uber die Qualitatsentwicklung hinaus hat die Politik weitere Forderungen an die (kantonalen)
Schulen gestelit, welche nicht ohne einen gewissen administrativen Mehraufwand bewaltigt
werden kénnen. Zu nennen sind hier Leistungsauftrag und Kosten-Leistungsrechnung. -

Im Bereich der Primarschule, die schweizweit sehr stark von den Neuerungen betroffen war
und ist, haben unsere Nachbarkantone auf die Mehrarbeit ausserhalb des Unterrichts mit einer
Reduktion des Unterrichtspensums reagiert. Dieselbe Verschiebung in der Hohe einer Lektion
— und damit eine Anpassung an die Situation in.unseren Nachbarkantonen — wird mit der An-
derung des Lehrpersonalgesetzes im Kanton Zug angestrebt. Die Lektionenzahl der Schilerin-
nen und Schiler bleibt dabei unangetastet. Mit dem Projekt "Arbeitsplatz Schule" wird in den
kommenden Jahren die Arbeit der Volksschullehrpersonen auf weitere Veranhderungen iiber-
prift.

Im Bereich der Berufsbildung fallt zudem auf, dass erheblicher administrativer AufWand, derin .

diesem Fall nicht primar die Lehrpersonen, sondern die Berufsschulen ‘alsGanzes aber auch
die Unternehmen trifft, auf Anspriiche der Branchenverbénde sowie des Bundes zurlckzufih-
ren ist. Hier sind die Einflussméglichkeiten des Kantons bzw. der Berufsschulen beschrankt.

Fest steht in den Augen des Regierungsrats, dass die Aufgabe, die schulischen Rahmenbedin-
gungen immer wieder so zu gestalten, dass die Arbeit der Lehrpersonen ausserhalb des Unter-
richts denselben nicht behindert bzw. diesen erleichtert, eine der wichtigsten Aufgaben im
Schulwesen ist und bleibt — sowohl fur die Politik als auch fur die Personen der nachgelager-

" ten Fuhrungsebenen.

-Rechnen, Lesen, Schreiben
Neue Untersuchungen — stellvertretend sei auf die jingsten Ergebnisse der PISA-Studie oder
im Bereich des Gymnasiums auf die EVAMAR-Untersuchung hingewiesen — attestieren unse-
ren Schilerinnen und Schalern gute und sehr gute Kompetenzen, gerade auch in den titeler-
wahnten Fachern. Auch sind aus der Schweizer Bildungsforschung keine Stimmen zu verneh-
men, welche schwachere Leistungen im Bereich dieser Kompetenzen beklagen.

Deutsch und Mathematik geniessen Uber alle Zuger Schulen hinweg héchste Prioritat, was in
den Dotationen innerhalb der Stundentafeln seinen Niederschlag findet. Auch die Einfuhrung
der Fremdsprachen in der Primarschule wurde ohne Abbau in den Fachern Mathematik und
Deutsch realisiert. ' '
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Nicht von der Hand weisen lasst sich die Feststellung, dass die Anforderungen in Schule und
Beruf stetig steigen. Reichte frither fur die Lehre als Coiffeur oder auch als Gartnerin ein Real-
schulabschluss, wird heute ein Sekundarschulabschluss verlangt. Eine fortschreitende Diffe-
renzierung und Spezialisierung lasst sich auch auf der Tertiarstufe beobachten. ‘

Um mit den Anforderungen Schritt halten zu kénnen und im Sinne der Petition, unternimmt die
Schweizer und Zuger Bildungspolitik viel. Auf der Ebene der Erziehungsdirektorenkonferenz ist
beispielsweise ein Projekt im Gang, das mit Blick auf die Studierfahigkeit der Gymnasiastinnen
und Gymnasiasten in Kernfachern wie Deutsch und Mathematik basale Studierkompetenzen
definieren soll, welche alle Absolventinnen und Absolventen zu erreichen haben. Im Bereich
der Volksschule sollen mit dem Lehrplan 21 u. a. die naturwissenschaftlichen Facher gestarkt
werden. Der Kanton Zug behalt sich zudem vor, die Informatik in Eigenregie zu starken, solite

~ der Lehrplan 21 diesbezlglich hinter den Erwartungén zurlickbleiben (siehe dazu auch die
Antwort des Regierungsrats im Rahmen der Konsultation zum Lehrplan 21).

Mehrgleisiges Engagement fiir die Berufsbildung

Im Kanton Zug beginnen rund 70 % der Jugendlichen eine Berufsiehre. An der Wichtigkeit die-
ses Bildungswegs besteht kein Zweifel. Die Positionierung des dualen Berufsbildungssystems
ist sowohl national wie auch kantonal ein Dauerthema. Der Kanton Zug folgt den strategischen
Eckwerten Berufsbildung, welche u. a. das Ziel vorgeben, die Zuger Berufsmaturitatsquote
tber dem schweizerischen Durchschnitt zu halten. Dazu wird dieses Jahr eine Berufsmaturi-
tats-Kampagne zusammen mit der Wirtschaft lanciert. Zurzeit betrégt die Zuger Berufsmaturi-
tatsquote 15,6% (CH 13,7 %). Weitere Anliegen der Petition werden durch laufende und ge-
plante Projekte aufgenommen (z. B. Einbezug internationaler Firmen in die Berufsbildung, For-
derung der Durchlassigkeit der Ausblldungswege in der Berufsblldung, Zug als wichtiger Stand-
ort der héheren Berufsblldung) :

Eine durchaus berechtigte Forderung ist die bessere Finanzierung der héheren Berufsbildung
— vor allem wenn sie berufsbegleitend stattfindet. Der Kanton Zug engagiert sich direkt fur
dieses Anliegen und nimmt Einsitz in der PrOJektgruppe des Bundes zur Verbesserung der Fi-
nanzierung.

Die Berufswahlvorbereitung im Kanton Zug erfolgt in der Volksschule auf sehr hohem Niveau.
Das zeigt sich u. a. darin, dass die Zuger Berufswahlvorbereitung heute mit doppelt so vielen
Lektionen dotiert ist als im Lehrplan 21 vorgesehen, namlich mit 78 statt 39 Lektionen. Der
Kanton Zug setzt sich dafur ein, dass dies in Zukunft so bleibt (siehe dazu auch die Antwort
des Regierungsrats im Rahmen der Konsultation zum Lehrplan 21). Die Berufswahlvorberei-
tung der Real- und Sekundarschulen tragt massgeblich zu einem eigenstandigen Profil dieser
Schulen gegeniber dem Langzeitgymnasium bei. Diese Profilierung soll mit dem Projekt Sek |
plus, das eine noch bessere Abstimmung des letzten Schuljahrs auf die gewinschte An-
schlusslésung zum Ziel hat, weiter gesteigert werden.
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Hinsichtlich der Eintrittsquote ins sechsjahrige Gymnasium im Kanton Zug hat der Regierungs-
rat in seiner Antwort auf eine Motion von Arthur Walker und Dominik Lehner betreffend Ande-
rung der Schuigesetzgebung im Dezember 2011 seinen Willen zum Ausdruck gebracht, diesel-
be auf dem aktuellen Stand (damals ca. 19 %, 2014: 18,7 %) zu stabilisieren. In diesem Sinne
wurden Verlagerungsmassnahmen eingeleitet, um die Attraktivitat der Sekundarschule zu stei-
gern.-Dazu gehoren die oben erwahnte Neugestaltung des 9. Schuljahres sowie die Anpassung
des Ubertritts 1l an den Ubertritt . Mit der Anpassung des Ubertritts || konnte dem Wunsch vie-
ler Eltern entsprochen werden, dass am Ende der Sekundarschule dieselben Ubertrittsbedin-
gungen gelten wie am Ende der Primarschule. Durch die Verlagerung sollen mehr Schillerinnen
und Schiiler die Berufswahlvorbereitung durchlaufen, womit die Chancen fiir einen Entscheid
far die Berufsbildung steigen. Die Massnahmen der Verlagerungsstrategie sind langfristig an-
gelegt und ergénzen die oben beschriebenen Massnahmen zur Attraktivitatssteigerung der Be-
rufsbildung. : ’

Der Regierungsrat bekennt sich mit Nachdruck zum bewahrten Nebeneinander von Berufsbil-
dung und allgemeinbildenden Schulen. Der Kanton Zug setzt sich mehrgleisig und koordiniert
fur die Sicherung und Weiterentwicklung dieses Nebeneinanders in der Gegenwart und Zukunft
ein. '

Freundliche Griisse
Regierungsrat des Kantons Zug

Beat Villiger / * Renée Spillmann Siegwart

- Landammann , stv. Landschreiberin
Kopie an:

-/ Direktion fur Bildung und Kultur
- Volkswirtschaftsdirektion
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