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Jahresbericht des Regierungsrats
Antrége

Sehr geehrte Frau Prasidentin
Sehr geehrte Damen und Herren

Gestiitzt auf §§ 41 Abs. 1 Bst. g sowie 47 Abs. 1 Bst. f der Kantonsverfassung (BGS 111.1), § 7 Abs. 7 des Gesetzes iiber die Organisation der Staatsver-
waltung (Organisationsgesetz, OG) vom 29. Oktober 1998 (BGS 153.1), § 23 Abs. 2 des Gesetzes liber den Finanzhaushalt des Kantons und der Gemein-
den (Finanzhaushaltgesetz, FHG) vom 31. August 2006 (BGS 611.1) sowie § 15 Abs. 3 der Geschaftsordnung des Kantonsrats (GO KR) vom 28. August
2014 (BGS 141.1) unterbreiten wir Innen hiermit den Geschéftsbericht 2021 des Kantons Zug.

Wir beantragen lhnen,

den Geschaftsbericht 2021, bestehend aus dem Jahresbericht des Regierungsrats und der Jahresrechnung, zu genehmigen;
die im Anhang zur Jahresrechnung als abgeschlossen bezeichneten Verpflichtungskredite zu genehmigen;

die Jahresrechnung 2021 der Padagogischen Hochschule Zug zu genehmigen;

die Jahresrechnung 2021 der Justizvollzugsanstalt Bostadel zu genehmigen.

o=

Zug, 22. Marz 2022
Mit vorzlglicher Hochachtung
Regierungsrat des Kantons Zug

Der Landammann: Martin Pfister
Der Landschreiber: Tobias Moser



Jahresbericht des Regierungsrats
Vorwort Landammann

Sehr geehrte Frau Kantonsratsprasidentin
Sehr geehrte Kantonsratinnen und Kantonsrate
Sehr geehrte Damen und Herren

Wir kdnnen auf ein sehr bewegtes und ereignisreiches Jahr zuriickblicken. Zum zweiten Mal in Folge war ein Jahr weltweit durch die COVID-
19-Pandemie gepragt. Und auch wenn wir alle im Jahr 2021 erneut teilweise einschneidende Massnahmen in das soziale und wirtschaftliche
Leben akzeptieren mussten, stehen wir am Ende dieses Jahres an einem Punkt der Hoffnung und des Optimismus: Dank einer einmaligen
Leistung von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern konnten in Rekordzeit sichere und wirksame Impfstoffe entwickelt werden. Diese
kleinen unscheinbaren Flaschchen erméglichen uns langsam und schrittweise eine Riickkehr in unser gewohntes Leben.

Auch die Tatigkeiten des Kantons Zug waren stark gepragt durch das Pandemiegeschehen. Innert kiirzester Frist wurde ein Impfprogramm fiir
die ganze Zuger Bevolkerung organisiert, wobei die Zusammenarbeit mit den Spitalern viel zum Erfolg beigetragen hat. Im Bildungsbereich
konnte mit umfassenden Reihentests erreicht werden, dass der Prasenzunterricht aufrechterhalten werden konnte. Und mit einem ausgebauten
Hartefallprogramm konnten Unternehmen, Kulturbetriebe und Vereine unterstiitzt werden, welche ganz direkt von der Pandemie betroffen wa-
ren.

Die letzten beiden Jahre waren fiir uns als Individuen und als Gesellschaft sehr herausfordernd. Wir mussten uns einschranken, um besonders
gefahrdete Personen zu schitzen und das Gesundheitswesen zu entlasten. Mit Andauern der Krise wurden diese Einschrankungen teilweise
sehr schwierig zu akzeptieren — sie waren aber notwendig. Und der ganze grosse Teil unserer Bevdlkerung hat mitgeholfen, diese schwierige
Zeit mit Solidaritat und Hilfsbereitschaft zu berstehen. Widerspriiche und Diskussionen sind dabei wichtig fiir eine freie und demokratische
Gesellschaft und wir miissen diese aushalten. Wichtig ist aber auch, dass wir jetzt, wo ein Ende der akuten Pandemiephase in Sicht ist, wieder
aufeinander zugehen und uns die Hande reichen.

Eine Pandemie ist nicht an einem Tag zu Ende und das neue Coronavirus wird uns noch lange beschaftigen. Es gilt nun aber auch, nach vorne
zu blicken. Der Kanton Zug steht vor vielen anderen Herausforderungen, welche wir als Regierungsrat anpacken werden. So wollen wir auch
weiterhin dazu beitragen, der Zuger Bevdlkerung ein Plus zu bieten.

Martin Pfister
Landammann



Jahresbericht des Regierungsrats
Gesamtwiirdigung

In Kiirze
Die COVID-19-Pandemie hat das Jahr geprégt. Der Kanton Zug hat mit einem schnellen Impfprogramm, innovativen Testangeboten
und breiten Finanzhilfen fiir Wirtschaft, Sport und Kultur dazu beigetragen, die Kantonsbevolkerung gut durch diese Krise zu fiihren.

Mit dem Programm Zug+ wurde zudem der Grundstein dafiir gelegt, den Kanton Zug auch fiir die nachsten Generationen gut aufzu-
stellen.

Rasches und zielgerichtetes Pandemiemanagement

Den Kantonen kam im zweiten Jahr der Pandemiebek@mpfung eine Vielzahl an neuen Aufgaben zu. Der Kanton Zug hat seine Schwerpunkte
dort gelegt, wo sie der Bevdlkerung ganz direkt einen Nutzen bringen: Mit einem schnellen Impfprogramm, Reihentests an Schulen und Betrie-
ben sowie Finanzhilfen fir besonders betroffene Unternehmen und Vereine.

Direktion des Innern: Digitalisierung wird vorangetrieben

Die Direktion des Innern hat die digitalen Angebote fiir die Zuger Bevolkerung weiter ausgebaut, etwa beim Flihren des Grundbuchs sowie der
Geoinformation. Daneben konnten verschiedene Gesetzesprojekte vorangetrieben werden, unter anderem im Bereich der sozialen Einrichtun-
gen und der Sozialhilfe.

Direktion fiir Bildung und Kultur: Grosses Engagement der Lehrpersonen

Die Schulen im Kanton Zug haben auch das zweite Jahr der COVID-19-Pandemie sehr gut gemeistert. Dank viel Engagement und Flexibilitat
konnte der Prasenzunterricht in gewohnt hoher Qualitat aufrechterhalten werden. Als wegweisendes Thema fiir die Zukunft wird die Vereinbar-
keit von Beruf und Familie an den Schulen weiter geférdert.

Volkswirtschaftsdirektion: Zuger Wirtschaft zeigt sich robust

Die Zuger Wirtschaft zeigte sich auch im zweiten Jahr der COVID-19-Pandemie trotz anspruchsvoller Situation robust. Die Arbeitslosenquote
ist wieder auf das Niveau vor der Krise gesunken und das Zuger Handelsregister verzeichnet sowohl bei den Griindungen als auch insgesamt
bei den vorgenommenen Eintragungen Rekordwerte.

Baudirektion: Der Verkehr auf der Tangente Zug-Baar rollt

Mit der Inbetriebnahme der Tangente Zug/Baar nach vier Jahren Bauzeit wurde ein Meilenstein der Verkehrsinfrastruktur erreicht. Weitere
Grossprojekte stehen nun an, etwa mit der Umfahrung Cham-Hiinenberg. Zudem konnte ein neuer Standort fiir die Kantonsschule im Ennetsee
gefunden werden, so dass dieses Projekt weiter vorangetrieben werden kann.

Sicherheitsdirektion: Neues Online-Portal fiir Lotteriefonds- und Sportfonds-Gesuche lanciert

Auch die Sicherheitsdirektion digitalisiert die Angebote flir die Zuger Bevélkerung: Ein neues Online-Portal erleichtert die Eingabe und Bearbei-
tung von Lotteriefonds- und Sportfonds-Gesuchen. Im Bereich Sicherheit wurden Schwerpunkte auf die Préventionsarbeit, den Kampf gegen
illegales Geldspiel sowie Massnahmen gegen héusliche Gewalt gelegt.

Gesundheitsdirektion: Ein Jahr im Zeichen von COVID-19

Die Tatigkeiten der Gesundheitsdirektion waren durch die COVID-19-Pandemie bestimmt. Neben dem Betreiben eines leistungsfahigen
Contact Tracings und einer Auskunftsstelle flir die Bevolkerung galt es auch, im Kanton spezifische Massnahmen zur Bek&mpfung des Virus zu
beschliessen — stets mit dem Grundgedanken, so viele Freiheiten wie mdglich bestehen zu lassen.

Finanzdirektion: Zug bleibt gut aufgestellt

Mit der Beteiligung am Hértefallprogramm des Bundes konnten die im Kanton Zug von der COVID-19-Pandemie betroffenen Unternehmen in
der schwierigen Phase zielgerichtet unterstiitzt werden. Die Finanzlage des Kantons Zug hat sich trotz der Pandemie weiter verbessert, so ist
der Steuerertrag im Vergleich zum Vorjahr gestiegen.

Zug+: Investitionen in die Zukunft

Die gute finanzielle Situation des Kantons ist keine Selbstverstandlichkeit. Um die Attraktivitat des Standorts Zug beizubehalten, sind Investiti-
onen in die Zukunft nétig. Mit dem Projekt Zug+ setzt der Regierungsrat dabei Schwerpunkte: Umwelt, die Vereinbarkeit von Familie und Arbeit
und Cybersicherheit.
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In Kiirze

In Umsetzung der Berichts-Motion des Biiros des Kantonsrats betreffend Umgang des Kantons Zug mit der Bewaéltigung der CO-
VID-19-Krise (Vorlage Nr. 3124.1 - 16366) erstattet der Regierungsrat Zwischenbericht iiber das Jahr 2021. Die Berichterstattung
wird in die Bereiche Gesundheit, Wirtschaft und Finanzen, Soziales, Bildung, Sicherheit sowie Sport und Kultur gegliedert. Die
Angaben wurden bei den Direktionen mittels Fragebogen erhoben und zusammengefasst. Eine Gesamtiibersicht aus finanzieller
Sicht findet sich in Kapitel 11.

Nachfolgend werden unter anderem die bendtigten finanziellen und personellen Ressourcen aufgeflihrt. Es ist zu beachten, dass die ge-
schatzten personellen Ressourcen alle Stunden beinhalten — sofern eine Schatzung mdglich war — das heisst, auch aufgewendete Stun-
den, die im Rahmen des ordentlichen Pensums erbracht wurden. Sofern Personalkosten in der Erfolgsrechnung entstanden sind (zum
Beispiel fir Hilfskrafte), werden diese jeweils in der Tabelle «Notwendige finanzielle Ressourcen» ausgewiesen. Die COVID-19-Pandemie
hat aber nicht nur héhere Aufwande versursacht. Da Projekte oder Veranstaltungen nicht wie geplant durchgeflihrt werden konnten,
wurden budgetierte Aufwande nicht benétigt. Diese Abweichungen sind bei der Berichterstattung bei den einzelnen Amtern kommen-
tiert.

Gesundheit

Getroffene Massnahmen

Impfen und Testen
Beauftragung eines Pandemiestabs zur operativen Umsetzung der Massnahmen zur Bekampfung der Pandemie;

Anwendung des Zuger Alarmstufenkonzepts zwecks Monitoring der Pandemielage und als Grundlage fiir kantonale Massnahmenent-

scheide;

Betreiben einer Auskunftsstelle (telefonisch und per E-Mail) fiir Fragen aus der Bevdlkerung;

Betreiben einer Auskunftsstelle (telefonisch und per E-Mail) fiir Fragen aus den Gemeinden und anderen Direktionen;

Laufende Anpassungen der kantonalen Massnahmen zur Bekampfung der Covid-19-Epidemie mittels Verordnung und Regierungs-

ratsbeschlissen;

Impfung der Zuger Bevdlkerung: Aufbau eines Impfzentrums, Betreiben einer Website zur elektronischen Anmeldung (www.corona-

impfung-zug.ch), Einsatz einer mobilen Impfequipe, Logistik Impfstoff, Informationskampagne, Durchfiihrung von Impfaktionen, Um-

setzung der nationalen Impfwoche;

Durchflihrung von Reihentests an Schulen (2mal pro Woche ab der 4. Primarklasse);

Zugang zu Reihentests fir Betriebe inkl. Beratung;

Rasch abrufbares Ausbruchsmanagement;

Betrieb eines leistungsfahigen Contact Tracing;

Koordination der Kontrolle der Schutzkonzepte von Betrieben und Organisation durch die Zuger Polizei, die kantonale Verwaltung

und die Gemeinden;

Laufende Information der Bevdlkerung via Plakatkampagnen, Inseraten, Social Media, Informationsschreiben, Medienarbeit;

Wadchentliches Informationsbulletin fiir ausgewahlte Stakeholder (Regierungsrat, Kantonsrat, Gemeindebehdrden, Verwaltung, Wirt-

schaft, Medien u.a.);

Datenaufbereitung fiir die kantonale und Bundesstatistik;

Betreiben einer Website Coronavirus Kanton Zug mit aktuellen Informationen und Statistiken fir die Bevolkerung, Behdrden und

Medien;

Stabsstelle Notorganisation

- Beschaffung und Bewirtschaftung von Schutzmaterial (Hygienemasken, Schutzbrillen, Gummihandschuhe, FFP2-Masken, Operati-
ons-Schutzmantel, Desinfektionsmittel usw.).

Kanzlei

- Abhaltung zwanzig Halbtagessitzungen des Kantonsrats ausserhalb des Regierungsgebaudes («extra muros»);

- Durchfithrung des Gedenkanlasses «20. Jahrestag zum Zuger Attentat» aufgrund der Platzverhaltnisse und der geltenden Abstands-
regelungen einerseits in der Kirche St. Michael in Zug und andererseits Ubertragung mit einem Livestream;

Rettungsdienst

- Erhohter Bedarf an Schutzausriistung, Desinfektionsmittel und med. Material;

- Miete von externen Raumlichkeiten, da im RDZ zu wenig Flache vorhanden war.
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Auswirkungen der Massnahmen

Impfen und Testen

- Das von Zug entwickelte Alarmstufensystem sowie die rasche Aufbereitung der aktuellen Daten ermdglichte eine realistische Lage-
einschatzung fiir das strategische Flihrungsgremium;

- Durch Ausnutzen der kantonalen Kompetenzen wurden Massnahmen friihzeitig ergriffen und trugen zur erfolgreichen Einddammung
der Verbreitung des Virus bei;

- Die Pandemie konnte durch die Spitaler gut bewaltigt werden;

- Der Schulbetrieb konnte aufrechterhalten werden dank der friihzeitig eingefiihrten und effizient organisierten Reihentests. Die zwei-
malige Durchfiihrung pro Woche erwies sich als besonders wirksam;

- Das sofort abrufbare Ausbruchsmanagement bei Auftreten von positiven Féallen in Schulen und Pflegeheimen verhinderte erfolgreich
die unkontrollierte Ausbreitung in den Institutionen;

- Der friihzeitige und niederschwellige Zugang zu Reihentests fir Betriebe trug den Bedirfnissen der Wirtschaft Rechnung;

- Das Contact Tracing funktionierte dank flexiblem System und trug zur Einddmmung der Verbreitung des Virus bei;

- Die alteste Bevdlkerungsgruppe wurde im Kanton Zug im Vergleich zu anderen Kantonen besonders schnell geimpft;

- Der Zugang zur Impfung wurde dank flexibler Organisation das ganze Jahr iiber niederschwellig gehalten (lange Offnungszeiten,
Impfen von Risikopersonen vor Ort in den Pflegeheimen, Méglichkeit zu Walk-In Impfungen und Gruppenimpfungen, friihzeitiger
Zugang zu Booster Impfungen, Impfaktionen in den Gemeinden). Die Zuger Impfkampagne wird in einem landesweiten Vergleich'
denn auch als besonders effektiv bezeichnet;

Aktionen fiir die Psychische Gesundheit

- Hohe Resonanz, Beteiligung und Aufmerksamkeit auf das Thema «Lebensfreude;

Stabsstelle Notorganisation

- Schutzmaterial-Bediirfnisse der kantonalen Verwaltung, der Gerichte, des Gesundheitswesens, der kantonalen und gemeindlichen
Schulen und der Gemeinden konnten jederzeit sichergestellt werden;

Kanzlei

- Kantonsratssitzungen: Konforme Durchfiihrung unter Einhaltung der geltenden Schutzmassnahmen;

- Gedenkanlass: Konforme Durchflihrung des Anlasses unter Einhaltung der geltenden Schutzmassnahmen.

Notwendige finanzielle Ressourcen

Gesundheit COoVvID-19

In Franken 5023 Amt

Gesundheitsdirektion

5023.0950 Impfen

Betrieb Impfzentrum 6991000

5023.0910 Nationale Impfwoche
Aufwand total: 100 400 0

Ertrag total: 100 400 (Weiterverrechnung an Bund)

5023.0910 Sachaufwand Impfen

Logistik, Kampagnen, Koordination etc. 591000

5023.0960 Testen
Aufwand: Labor- und Materialkosten, Infrastruktur: 12 238 000 261000
Ertrag: Test- und Personalkosten (voraussichtliche Weiterverrechnung an Bund): 11 977 000

4050 Amt fiir Gesundheit

Personelle Unterstiitzung (Hilfskrafte) 1770000

4000 Direktionssekretariat

330 000
Personelle Unterstlitzung Contact Tracing und Auskunftsstelle (Hilfskrafte)

5023.0910 Contact Tracing

449000
Honorar externer Berater (Unterstlitzung Contact Tracing)

Sicherheitsdirektion

3540 Amt fiir Zivilschutz und Militar
Die Einséatze des Zivilschutzes wurden durch das Bundesamt fiir Bevdlkerungsschutz aufgrund des Bundesaufgebots finanziert

5023.0910 Stabsstelle Notorganisation

270000
Schutzmaterialien

1

Kantonsmonitoring, Die Pandemie als foderale Lernkurve, Eine Zwischenbilanz zum kantonalen Umgang mit der Covid-19-Krise, avenir suisse, Lukas Schmid et al,
S. 123f. (www.avenir-suisse.ch/publication/die-pandemie-als-foederale-lernkurve/)
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Gesundheit COoVvID-19 Amt
In Franken 5023

3592 Amt fiir Migration 62000
Personelle Verstarkung im Kundenmanagement

Allgemeine Verwaltung

5023.0910/ 1120 Kanzlei

Kantonsratssitzungen und Gedenkanlass «20. Jahrestag zum Zuger Attentat» 379,000 30000
Total finanzielle Ressourcen Gesundheit 8941000 2192000
Personelle Ressourcen (Schatzung der aufgewendeten Stunden)

Gesundheit Stunden
Gesundheitsdirektion

Contact Tracing 39650
COVID-19 Stab Testen 5980
Rechtsdienst Direktionssekretariat 3540
COVID-19 Statistik 1120
Mobiles Impfen 630
Sicherheitsdirektion

Direktionssekretariat 100
Erhéhter Aufwand fiir Prasenzplanung und Koordination Home-Office

3540 Amt fiir Zivilschutz und Militar und Zivilschutzorganisation

Projektleitung Impfen 700
Logistik Impfstoffverteilung 400
Bewirtschaftung Schutzmaterial 500
Unterstiitzung Gesundheitsdirektion im COVID-19 Stab 200
3540 Amt fiir Zivilschutz und Militér: Zivilschutzorganisation 3970
Einsatze zu Gunsten der Alters- und Pflegeheime, Corona Auskunft und Contact Tracing

3581 Strassenverkehrsamt 550
Umsetzung COVID-Konzepte, Koordination Mitarbeitende

3595 Amt fiir Migration

Einsatz Hilfskrafte 2240
Allgemeine Verwaltung

1120 Kanzlei 245
Kantonsratssitzungen (Vorbereitung, Durchfiihrung, Nachbereitung)

1120 Kanzlei 50
Gedenkanlass «20. Jahrestag zum Zuger Attentat» (Vorbereitung, Durchfiihrung, Nachbereitung)

1120 Kanzlei 65
Kantonsratsgeschafte

1129 Kanzlei ) 235
Regierungsratsgeschafte

Total personelle Ressourcen Gesundheit (Schatzung) 60 175

Wirtschaft und Finanzen

Getroffene Massnahmen

Unterstiitzungsmassnahmen der Zuger Bevélkerung und Unternehmen

- Beteiligung am Hartefallprogramm des Bundes mit a-fonds-perdu-Beitragen und Gewahrung von Darlehen;
- Biirgschaft zur Sicherung von Bankkrediten an qualifizierte Startup-Unternehmen;

- Senkung des Kantonssteuerfusses von 82 Prozent auf 80 Prozent fiir die Steuerjahre 2021-2023, Erhéhung der persénlichen Abzlge,

Ausbau und Vereinfachung des Mieterabzugs;
Kurzarbeitsentschadigung

- Ausweitung und Vereinfachung/Pauschalbeurteilung auf Bundesebene, wobei der Vollzugsspielraum des Kantons sehr gering war;
- Anstellung mehrerer temporéarer Mitarbeitenden zur Priifung der Antrage und Zahlung der Kurzarbeitsentschadigung;
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Offentliche Arbeitsvermittlung

- Erhohter Personalbestand im RAV (Richtwert des Bundes ist rund 110-120 Stellensuchende pro Personalberater/in), der im 4. Quartal
wieder abgebaut werden musste (freiwillige Pensenreduktion, natlrliche Fluktuation, Kiindigungen);

Kommunikation mit Firmen

- Medienkonferenzen des Bundes in Deutsch und Englisch ohne Zeitverzug per Twitter verbreitet (> 17000 Followers);

- Telefonische Beratung der Firmen bei Anfragen betreffend betriebliche Schutzmassnahmen und amtliche Einschrankungen;

Offentlicher Verkehr

- Die Schutzmassnahmen im offentlichen Verkehr wurden vom Bund angeordnet und der Lage entsprechend laufend aktualisiert. Auf kan-
tonaler Ebene wurden keine Massnahmen angeordnet. Der Dringliche Bundesbeschluss Uber die Unterstiitzung des offentlichen Ver-
kehrs in der COVID-19-Krise wurde um ein Jahr verlangert (BB1 2021 2614).

Gastronomie

- Die fiir die Gastronomie und ahnlichen Branchen Anfang Dezember 2020 vom Regierungsrat erteilte Bewilligung zum Aufstellen von
Heizpilzen wurde bis Ende Mai verlangert. Ab dem 23. Oktober wurden die gleichen Erleichterungen erneut befristet fir das Winterhalb-
jahr erlassen, um die notwendige Flexibilitat zur Nutzung der Aussenbereiche zu ermdglichen;

Reinigungen
- Intensivierung der Reinigungen und Anpassung Konzept im Restaurant Aabachli.

Auswirkungen der Massnahmen

Unterstlitzungsmassnahmen der Zuger Bevélkerung und Unternehmen

- Im Rahmen des Hartefallprogramms des Bundes konnten rund 600 Zuger Unternehmen unterstiitzt werden;

- Blirgschaft zur Sicherung von Bankkrediten an qualifizierte Startup-Unternehmen: Es wurde eine Blirgschaft eingeldst;

- Senkung des Kantonssteuerfusses: Aufgrund der Verzégerung um ein Jahr bei der Erhéhung der personlichen Abzlige und dem Ausbau
und Vereinfachung des Mieterabzugs hat nur die Senkung des Kantonssteuerfusses eine Auswirkung auf das Jahr 2021. Von einem
tieferen Kantonssteuerfuss konnte die gesamte steuerzahlende Bevélkerung sowie das durch die negativen finanziellen Auswirkungen
des Coronavirus besonders betroffene Gewerbe ohne administrativen Zusatzaufwand rasch und einfach profitieren;

Kurzarbeitsentschadigung

- Stark rlicklaufig, aber die Vereinfachung und die Ausweitung der Bezugskriterien haben eine Forderungshaltung bei den Firmen ausge-
bildet. Dies hat zu intensiven Diskussionen und vermehrten Einsprachen gefiihrt. Der Kommunikationsaufwand nahm stark zu;

Kommunikation mit Firmen

- Die Twitterinfos sind sehr begehrt (wohl auch wegen der englischen Version), so konnten jeweils schon 15 Minuten nach der Lancierung
bis iber 600 Besucher registriert werden;

Offentlicher Verkehr

- Stichproben zeigten, dass die Reisenden der ZVB zu nahezu 100 Prozent eine Maske tragen. Zu etwa 99 Prozent hielten die Reisenden
der Zugerbergbahn und der Schifffahrtsgesellschaften die Maskentragpflicht ein.

Restaurant Aabachli

Der Umsatzriickgang konnte durch Takeaway (zirka 30 Prozent) etwas aufgefangen werden.

Notwendige finanzielle Ressourcen

Wirtschaft und Finanzen COVID-19

In Franken 5023 Amt

Finanzdirektion

5023.0940 Hartefalle: A-fonds-perdu-Beitrage
Aufwand total: 104 367 000 Franken 16 227 000
Ertrag total: 88 140 000 Franken (Weiterverrechnung an Bund)

5023 Hartefalle: Darlehen (Investitionsrechnung)
Total gewahrt: 10 605 000 Franken 10 605 000
Ein Bundesbeitrag kommt erst bei einem Ausfall zum Tragen

5000 Direktionssekretariat

68 000
Hilfskrafte fiir Bearbeitung Unterstitzungsmassnahmen der Zuger Bevélkerung und Unternehmen

5023.0910 Kredit fiir Verwaltung und Gerichte

581000
Beratungsdienstleistungen im Zusammenhang mit den Hartefallmassnahmen

5023.0930 Startups

In Anspruch genommene Biirgschaft 125000

5065 Kantonssteuern: Befristete Senkung Kantonssteuerfuss/Anpassung persénlicher Abzug und Mieterabzug

) ) o . ) na.
Die Ausfalle lassen sich mit angemessenem Aufwand nicht exakt eruieren

1
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Wirtschaft und Finanzen COVID-19

In Franken 5023 Amt

5065 Kantonssteuern: Verzicht Verzugszinsen 2020

) ) . ) ! na.
Die Ausfalle lassen sich mit angemessenem Aufwand nicht exakt eruieren

5023.0910 Kredit fiir Verwaltung und Gerichte

Diverser Aufwand 275000

Volkswirtschaftsdirektion

2030 Amt fir Wirtschaft und Arbeit

Das Plafonsbudget bei der Verwaltungskostenentschadigung (6ffentliche Arbeitsvermittiung) musste tiberschritten werden. Ob der
eidg. Arbeitslosenfonds diese Uberschreitung voll iibernehmen wird, steht noch aus. Das AWA geht mit einer hohen Wahrscheinlichkeit
davon aus. Falls nicht, ist zu entscheiden, wo der Betrag (wohl ein hdherer sechsstelliger Betrag) belastet wird

2031 Arbeitslosenkasse

Personeller Mehraufwand bedingt durch die anhaltende Mehrarbeit bei der Kurzarbeit
Aufwand: 684 000 Franken (Hilfskrafte)

Ertrag: Die Kosten werden vollumfanglich vom Bund getragen

Baudirektion

3081 Amt fiir Raum und Verkehr

Zu tiefe Riickstellung im Jahr 2020 fiir ungedecktes Defizit SBB des Jahres 2020 geméass Bundesbeschluss 300000

3081 Amt fiir Raum und Verkehr

Riickstellung im Jahr 2021 fiir ungedecktes Defizit SBB des Jahres 2021 geméss verlangertem Bundesbeschluss 3020000

3060 Hochbauamt

15000
Zusatzliche Kosten beim Reinigungspersonal

Total finanzielle Ressourcen Wirtschaft und Finanzen 27 813 000 3403 000

34 Personelle Ressourcen (Schiatzung der aufgewendeten Stunden)

Wirtschaft und Finanzen Stunden

Finanzdirektion

5000 Direktionssekretariat
Bearbeitung Unterstiitzungsmassnahmen der Zuger Bevdlkerung und Unternehmen

Volkswirtschaftsdirektion

3300

2000 Direktionssekretariat
Vollzug Beizen, Mitberichte und Vernehmlassungen sowie parlamentarische Vorstosse

2030 Amt fir Wirtschaft und Arbeit
Durch angepasste Prioritatensetzung entstanden — im Unterschied zum Jahr 2020 - keine aufgestauten Zusatzstunden mehr. Schatzung nicht moglich

2031 Arbeitslosenkasse >20 000

270

n.a.

Baudirektion

3060 Hochbauamt
Reinigungspersonal und Hauswartung

730

Total personelle Ressourcen Wirtschaft und Finanzen (Schétzung) 24 300

4 Soziales

4.1 Getroffene Massnahmen

Kinderbetreuung
- Ausfallentschadigungen fir Elternbeitrage in der Kinderbetreuung (Riickerstattung von zu viel bezahlten Beitrdgen an den Kanton Zug);

- Priifung/Aufsicht von Schutzkonzepten bei Kinderbetreuungseinrichtungen und sozialen Einrichtungen (fiir Menschen mit Behinderun-
gen) sowie laufende Information/Beratung zu Massnahmen;

Soziale Einrichtungen

- Gesuchsprifungen und finanzielle Unterstiitzung von privaten Organisationen fiir Leistungen, welche nicht erbracht werden konnten oder
ausgefallen sind (Amtsbudget und Separatfonds) sowie Anpassung einer Leistungsvereinbarung (Entwicklungsklausel);
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4.2

4.3

4.4

5.1

Asyl

- Schutzkonzepte erstellt, Sozialarbeitende/Aufsichtspersonal geschult, Klientel sensibilisiert;

- Raumliche Ressourcen fiir Isolation in kantonalen Unterkiinften umdisponiert, Essensbestellung fir isolierte Klientinnen und Klienten
finanziert, Freiwillige zur Bewaltigung der isolationsbedingtem Zusatzaufwand rekrutiert, Ausstattung mit Hygieneartikeln;

- Einsatz von externen Sicherheitsdienstleistern (Securitas) aufgrund von Personalausfallen;

- Impfaktionen und 2x wéchentliches Testen in Asylunterkunft.

Auswirkungen der Massnahmen

Kinderbetreuung

- Auf Gesuch der Kinderbetreuungseinrichtungen erhielten Eltern Beitrage zuriickerstattet, wenn ihre Kinder zuhause betreut wurden. Zu

viel vergiitete Beitrage wurden zuriickgefordert;

- Orientierungshilfen zur Umsetzbarkeit der Massnahmen, Aufrechterhaltung von Leistungen in sozialen Einrichtungen, wenige Krankheits-

falle;
Soziale Einrichtungen

- Organisationen wurden fiir ihre Mehraufwendungen und teilweise Minderertrage entschadigt;

Asyl
- Angemessene Schutzkonzepte und Umgang etabliert;

- Aufrechterhaltung der bestehenden Leistungen;
- Aufrechterhaltung der Sicherheit in und um Asylunterkiinfte;
- Pravention.

Notwendige finanzielle Ressourcen

Soziales COVID-19 Amt
In Franken 5023

Direktion des Innern

1550 Sozialamt 45000
Sachaufwand SDA: Betrieb Isolationszimmer, Hygienemassnahmen, Einsatz Securitas bei Personalausféllen

1550 Sozialamt 350 000
Transferaufwand: Anpassung Leistungsvereinbarung Consol und SV Triangel

5(.).23.0920 COVID-19 Kinderbetreuung 35000

Ruckerstattungen

Total finanzielle Ressourcen Soziales -35000 395000
Personelle Ressourcen (Schatzung der aufgewendeten Stunden)

Soziales Stunden
Direktion des Innern

Sozialamt 1070
Total personelle Ressourcen Soziales (Schétzung) 1070

Bildung

Getroffene Massnahmen

Amt fir Mittelschulen und Pédagogische Hochschule
- Anwendung Schutzkonzepte an kantonalen Mittelschulen (inkl. Reihentests);
Amt fiir gemeindliche Schulen

- Erarbeitung Schutzkonzepte fiir gemeindliche Schulen (inkl. Reihentests) und Uberpriifung von deren Umsetzung;

- Koordination der Massnahmen im Schulbereich mit der Gesundheitsdirektion;

- Anwendung Schutzkonzepte im Schulpsychologischen Dienst (SPD) und im Didaktischen Zentrum (DIZ);

BIZ Berufsinformationszentrum

- Schutzkonzept fiir Beratungen und Infothek;

Berufsbildung

- Teilweiser Einsatz von Fernunterricht oder hybridem Unterricht;
- Teilweiser Einsatz von Luftreinigungsgeraten.
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5.2

5.3

5.4

6.1

Auswirkungen der Massnahmen

Amt fiir Mittelschulen und P&dagogische Hochschule

- Offenhaltung der Mittelschulen und Prasenzunterricht;

- Begrenzung Quaranténeausfalle durch Reihentests;

Amt fiir gemeindliche Schulen

- Offenhaltung der gemeindlichen Schulen und Prasenzunterricht;

- Begrenzung Quaranténeausfalle durch Reihentests;

- Aufrechterhaltung Betrieb Schulpsychologischer Dienst und Didaktisches Zentrum;
BIZ Berufsinformationszentrum

- Beratungen waren weiterhin moglich und Infothek blieb weitgehend geéffnet. Jedoch Riickgang bei den Beratungen und weniger Besu-

chende in Infothek;

Berufsbildung
- Durch die Schutzwirkung konnte der Auftrag weiterhin erfiillt werden.

Notwendige finanzielle Ressourcen

e o wm
Direktion fiir Bildung und Kultur

1730 Amt fiir ll.\/littelschulen und Padagogische Hochschule 8000
Ausbezahlte Uberstunden dreier Verwaltungsmitarbeitenden der Fachmittelschule

5023.0910 Amt fiir Mittelschulen und Padagogische Hochschule

Zwei Verpflegungsautomaten wurden ausserhalb der Mensa in dezentralen Rdumen platziert, um die Menschendichte in der Mensa 50 000

zu reduzieren

Total finanzielle Ressourcen Bildung 50 000 8000
Personelle Ressourcen (Schatzung der aufgewendeten Stunden)

Bildung Stunden
Direktion fiir Bildung und Kultur

1700 Direktionssekretariat 420
1730 Amt fir Mittelschulen und Pédagogische Hochschule (Verwaltungs- und Lehrpersonal Schulen unbekannt) 420
1740 Amt fir gemeindliche Schulen 630
Volkswirtschaftsdirektion

2013 Gewerblich-industrielles Bildungszentrum 1000
Total personelle Ressourcen Bildung (Schatzung) 2470

Sicherheit

Getroffene Massnahmen

Zuger Polizei: Betrieblich

Das im Jahr 2020 erarbeitete betriebliche Schutzkonzept (inkl. Checklisten) wurde regelméssig Uberprift und aktualisiert;
Fur den internen Betriebsablauf wurde ein Stufenkonzept entwickelt (Bereiche: Maskentragen / Einsatz / Fiihrung / Lagezentrum / Sit-

zungen / Arbeitsplatz / Ausbildung / Infrastruktur + Logistik / Essen), welches laufend aufgrund der neuen Anordnungen des Bundesrates

Uberprift / angepasst und betrieblich kommuniziert wurde;
Regelmassige interne Kommunikation mittels separaten COVID-Bulletins;

(Gesundheitsdirektion, Gemeinden etc.) aktualisiert zugestellt wird;

génge, Anzeigebliros);

Eventualplanungen Arbeitsumverteilungen (inkl. Postenschliessungen);

SPOC» fiir samtliche interne Anfragen sowie fiir alle externen behdrdlichen Partner;

Zusammenfassung flr Frontmitarbeitende der aktuellen COVID-Anordnungen des Bundesrates, welche auch Partnerorganisationen
Uberpriifung / Anpassung temporarer baulicher Massnahmen (Schwarz- / Weisskonzept [Dekontamination], Posten- bzw. Schalterzu-
Uberpriifung / Aktualisierung Redundanzplanung (Fiihrung / Mitarbeitende) aufgrund Krankheitsausfllen (insb. langfristig);

Uberfiihrung bzw. Integration der «COVID-Einsatzleitung» innerhalb der Abteilung Planung / Einsatz / Spezialformationen als «COVID-
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- Gesundheitspraventive Massnahmen in Absprache mit der Gesundheitsdirektion (COVID-19-Restdosen-Impfungen, Antigen- und / oder
PCR-Schnelltests bei Verdacht von COVID-Erkrankungen, Testmadglichkeit im Betrieb (serielle Speicheltests), personliche ZUPO-Ge-
sichtsmasken mit Filter, flachendeckende Desinfektionsstellen, Papierschutzmasken fiir Besucher und Kundschaft, Pandemie-Sets auf
Dienstfahrzeugen (Masken / Desinfektionsmittel / Einweghandschuhe / Papieroverall);

- Checklisten (Vorgehen bei Kontrollen bei privaten und gewerblichen Veranstaltungen, Minimumanforderungen fiir Maskenattests, Kon-
trollkonzept etc.);

Zuger Polizei: Operativ

- Priifung und Ausstellung von Bewilligungsgesuchen (Grossveranstaltungen);

- Kontrollen der Schutzkonzepte insbesondere bei Grossveranstaltungen;

- Rollende Planung und Umsetzung der Kontrolltatigkeiten im Zusammenhang mit der Umsetzung der Schutzmassnahmen sowie allfalliger
rechtlicher Folgemassnahmen (insbesondere im Zusammenhang mit der Priifung moglicher Restaurantschliessungen);

- Planung und Durchfiihrung von Ordnungsdiensteinsatzen im Rahmen von bewilligten Kundgebungen (COVID-Massnahmen-Gegner).

6.2 Auswirkungen der Massnahmen

Zuger Polizei
- Hohe Gesunderhaltung der Mitarbeitenden (bis dato maximal 6 % Krankheitsfalle inkl. Nicht-COVID- und Langzeitkrankheitsfalle);

- Sicherstellung Durchhaltefahigkeit auf Stufe Flihrung und Mannschaft;

- Zeitgerechte und sachliche betriebliche Kommunikation zum Thema COVID-19;

- Risikoreduktion hinsichtlich COVID-Ansteckungen bei Einséatzen und Fallbearbeitungen insbesondere bei Frontmitarbeitenden;
Definierter Ansprechpartner fir Veranstalter von Grossveranstaltungen;

Einheitliche Umsetzung der Schutzmassnahmen bei Veranstaltungen;

Einheitliches Vorgehen bei Kontrollen und Sanktionierungen bei Nichteinhalten der COVID-Massnahmen;

Einhaltung von Ruhe, Ordnung und Sicherheit bei Kundgebungen;

6.3 Notwendige finanzielle Ressourcen

Sicherheit COVID-19 Amt

In Franken 5023

Sicherheitsdirektion

3590 Zuger Polizei

Erhéhungg’; Rickstellung 496000

;?\?frszeig\i;z)orz:hsmaterial 10000

3590 Zuger Polizei 51000

Externe Kosten zugunsten anderer Kantone fiir Demos IKAPOL (Votum, Stratum, Patria, Contra)

5023.0910 Kredit fiir Verwaltung und Gerichte 11000

Filter fir Stoffmasken «ZUPO»

Total finanzielle Ressourcen Sicherheit 11000 557 000
6.4 Personelle Ressourcen (Schatzung der aufgewendeten Stunden)

Sicherheit Stunden

Sicherheitsdirektion

Zuger Polizei: COVID SPOC ZUPO 3250

Zuger Polizei: Anlassbewilligungen 1180

Zuger Polizei: REP Kundgebungen 110

Zuger Polizei: TUL Logistik 150

Zuger Polizei: Demo-Einsatze 5150

Zuger Polizei: COVID-19-Kontrollen 1920

Zuger Polizei: COVID-19 Taskforce Stabschef und Projektleiter 1650

Total personelle Ressourcen Sicherheit (Schatzung) 13410
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71

7.2

7.3

7.4

Sport und Kultur

Getroffene Massnahmen

Amt fir Kultur
- Ausfallentschadigungen fir Kulturunternehmen und Kulturschaffende und Finanzhilfen an Transformationsprojekten im Rahmen der
COVID-19-Kulturverordnung des Bundes, welche je hélftig von Bund und Kanton getragen wurden;

Amt fiir Sport und Gesundheitsférderung

- Kreation und Durchfiihrung der Kampagne «Hey Zug» zur Starkung der psychischen Gesundheit wahrend der Pandemie und Umset-
zung der Projekte «Bliib fit» und «Seniorenspaziergangey;

- Umsetzung der Soforthilfe zu Gunsten der Zuger Sportvereine mit Beitrdgen aus dem Sportfonds;

- Betreiben einer Auskunftstelle fiir Schulen, Sportvereine und Privatpersonen flir Fragen zum Sporttreiben;

- Kontrollen von Sportvereinen in Absprache mit der Polizei.

Auswirkungen der Massnahmen

Amt fir Kultur

- Abfederung finanzieller Auswirkungen bzw. Verhinderung nachhaltiger Schaden in der Kunst- und Kulturlandschaft;

Unterstltzung der Zuger Sportvereine

- Finanzielle Unterstlitzung der zum Teil massiven Ausfélle von Zuger Sportvereinen. Dadurch Sicherung deren Zukunft;

- Unterstiitzung der Zuger Sportvereine in der Unsicherheit der Umsetzung der sich sehr rasch &ndernden Vorgaben und Wertschat-
zung bei Besuchen und Kontrollen fiir die sehr gewissenhafte Befolgung der angeordneten Massnahmen.

Notwendige finanzielle Ressourcen

Sport und Kultur

In Franken Fonds Amt

Direktion fiir Bildung und Kultur

Lotteriefonds

Ausfallentschadigungen fir Kulturunternehmen und Kulturschaffende (130 Gesuche), Transformationsprojekte und externe 21400000
Unterstiitzung bei der Gesuchsabwicklung

Gesundheitsdirektion

Sportfonds

Soforthilfe (30 Gesuche) 493000

4051 Amt fir Sport und Gesundheitsforderung

261000
Sachaufwand fiir Kampagne «Hey Zug» und weitere Massnahmen

Total finanzielle Ressourcen Sport und Kultur 2893000 261000

Personelle Ressourcen (Schatzung der aufgewendeten Stunden)

Sport und Kultur Stunden

Direktion fiir Bildung und Kultur

1790 Amt fir Kultur

Ausfallentschadigungen 520

Gesundheitsdirektion

4051 Amt fir Sport und Gesundheitsforderung

Soforthilfe Sportfonds 550

4051 Amt fiir Sport und Gesundheitsférderung

Kampagne und Aktionen Gesundheitsférderung 600

4051 Amt fiir Sport und Gesundheitsférderung

Laufende Adaption Sport am Mittag 800

Total personelle Ressourcen Sport und Kultur (Schatzung) 2470
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8.1

8.2

Parlamentarische Vorstosse

Abgeschlossen

Motion von Manuel Brandenberg betreffend Standesinitiative zur sofortigen Aufhebung séamtlicher freiheitseinschrankender Corona-
Massnahmen durch die Bundesversammlung.

Motion von Thomas Meierhans, Laura Dittli und Peter Rust betreffend Zug investiert in eine Impfstoffproduktion in Form einer Public-
private-Partnership-Zusammenarbeit.

Motion der SP-Fraktion betreffend Hartefallmassnahmen fiir die Zuger Kulturschaffenden.

Motion der SVP-Fraktion betreffend Ubertragung der Zustandigkeit fiir generelle Massnahmen gemass Epidemiengesetz von der Regie-
rung an das Parlament unter Aufhebung der von der Regierung beschlossenen generellen Massnahmen (z. B. Maskenpflicht).

Motion der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Standesinitiative zur Sicherung der Versorgung mit Medikamenten und Wirkstof-
fen.

Postulat von Michael Arnold, Philip C. Brunner, Peter Letter, Adrian Risi, Peter Rust und Beat Unternéhrer betreffend Corona und Schul-
denwirtschaft — Zukunft mit Vernunft.

Postulat der Fraktion Alternative — die Grinen betreffend Klatschen reicht nicht: Wirksame Verbesserungen fir Pflegekréafte.

Postulat von Luzian Franzini und Andreas Lustenberger betreffend Forderung des Homeoffices bei Zuger Unternehmen.

Postulat von Kurt Balmer, Jean Luc Mdsch und Roger Wiederkehr betreffend (Wieder-) Einrichtung eines "aktiven" geschiitzten Spitals
Baar.

Interpellation von Rainer Leemann und Philip C. Brunner betreffend die Frage, ob der Regierungsrat Zug Tourismus (ZT) in der aktuellen
Coronakrise ganz direkt und unkonventionell hilft.

Interpellation von Virginia Kopfli, Isabel Liniger, Guido Suter und Anna Spescha betreffend psychische Gesundheit der Bevélkerung wah-
rend der Corona-Krise.

Interpellation der Fraktion Alternative — die Griinen betreffend Contact Tracing Krise im Kanton Zug.

Interpellation von Philip C. Brunner, Benny Elsener, Barbara Gysel und Karen Umbach betreffend Kulturférderung im Kanton Zug — mit
besonderen Herausforderungen durch COVID-19.

Interpellation der FDP-Fraktion betreffend weitere Massnahmen zur Stabilitat der Zuger Wirtschaft.

Interpellation der SP-Fraktion betreffend Schutz vor Corona fiir alle — Massnahmen fiir Angestellte und Arbeitende mit viel Offentlich-
keitskontakt, sowie Unterstitzung der Wirtschaft (Umwandlung Kleine Anfrage in Interpellation).

Kleine Anfrage von Mirjam Arnold betreffend Covid-Massentests an Schulen.

Kleine Anfrage von Kurt Balmer betreffend Wegwerfen von Covid-Impfdosen.

Kleine Anfrage von Claus Soltermann betreffend Corona Massentests an Zuger Schulen.

Kleine Anfrage von Thomas Werner, Philip C. Brunner, Beni Riedi, Manuel Brandenberg, Marc Reichmuth, René Kryenbihl, Esther
Monney, Karl Nussbaumer, Rainer Suter, Brigitte Wenzin Widmer betreffend Impfaufruf am GIBZ durch die Schulleitung.

Kleine Anfrage von Beni Riedi betreffend Contact-Tracing — wer ist verantwortlich fiir die erfassten Daten.

Kleine Anfrage von Fabio Iten und Laura Dittli betreffend Covid-Zertifikat.

Kleine Anfrage von Anastas Odermatt und Monika Barmet betreffend psychische Belastungen durch die Covid-19 Pandemie.

Kleine Anfrage von Peter Letter betreffend Corona-Massentests an Zuger Oberstufenschulen mit minimsten Positivraten - was jetzt.
Kleine Anfrage von Manuela Kéach betreffend Durchfiihrung der Sportwoche der gemeindlichen Schulen.

Kleine Anfrage der SVP-Fraktion betreffend Corona Hospitalisationen

Indirekter Bezug zu COVID-19

Interpellation von Tabea Zimmermann Gibson, Esther Haas und Mariann Hess betreffend Autoposer und (ibermassiger Motorenlarm.

Héngig per 1.1.2022

Motion von Laura Dittli, Fabio Iten, Philip C. Brunner und Thomas Werner betreffend kostenlose Coronatests und Ausweitung der Test-
moglichkeiten im Kanton Zug (traktandiert fir Kantonsratssitzung).

Berichts-Motion des Biros des Kantonsrats betreffend den Umgang des Kantons Zug mit der Bewaltigung der COVID-19-Krise (etappen-
weise Berichterstattung, Schlussbericht pendent).

Postulat der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Umsetzung der Pflegeinitiative: Nach klarem Ja zur Pflegeinitiative soll der
Kanton Zug schnellstméglich handeln.

Postulat von Stéphanie Vuichard, Anna Spescha, Hans Baumgartner, Martin Zimmermann, Adrian Moos und Andreas Hurlimann betref-
fend Férderung eines konfliktfreien Miteinanders von Erholungssuchenden und Natur.

Interpellation von Michael Arnold, Philip C. Brunner, Peter Letter, Adrian Risi, Peter Rust und Beat Unternahrer betreffend Ordnungspoli-
tisch zuriick zur Eigenverantwortung - auch mit Corona (traktandiert fiir Kantonsratssitzung).

Interpellation von Luzian Franzini, Tabea Zimmermann Gibson und Rita Hofer betreffend Datensicherheit und Datenschutz beim Zuger
Impfzentrum und allgemein beim Kanton Zug (Kenntnisnahme an Kantonsratssitzung vom 27.01.2022).
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Indirekter Bezug zu COVID-19
- Interpellation von Brigitte Wenzin Widmer und Martin Schuler betreffend Littering, ein zunehmendes Problem in der Zuger Landwirt-
schaft.

Pendenzen per Ende Jahr

- Arbeitslosenkasse: Riickstau bei der Bearbeitung von Einsprachen (Kurzarbeit, Sanktionen);

- Abschluss des Hértefallprogramms beziiglich Verrechnung an den Bund, Missbrauchskontrollen und jahrliche Uberpriifung der Einhal-
tung der Voraussetzungen;

- Kinderbetreuung: Einreichung Gesuch um Bundesbeitrag fiir von der 6ffentlichen Hand finanzierte Kinderbetreuung (39 000 Franken);
Rechnungsstellung an alle Gemeinden des Kantons Zug zur Aufwandsbeteiligung (522'000 Franken);

- Kultur: Da die vom Bund festgelegten Phasen der Ausfallentschadigungen bzw. die Fristen fiir die Gesuchseinreichung jahresiibergrei-
fend sind, bestanden per Jahresende noch offene, in Bearbeitung befindliche Gesuche, welche sich aber nicht auf die Jahresrechnung
auswirken.

Wichtige Erkenntnisse

Aus der bisherigen Bewaltigung der COVID-19-Pandemie lassen sich folgende wichtigen, nicht abschliessenden, Erkenntnisse ziehen:

Wirtschaft

- Dank den Unterstltzungsprogrammen (Stitzungsfonds im Jahr 2020, Startup-Blirgschaften und Hartefallmassnahmen flir Unternehmen)
wurde die Wirtschaft schnell, pragmatisch und flexibel unterstitzt;

Schulen / Berufsbildung

- Zeitnahe und klare Kommunikation gegentiber Schulen (Schulleitungen und Lehrpersonal), Eltern sowie Schilerinnen und Schiilern war

wichtig. Wenn bei Massnahmen die Rechtssicherheit nicht zu 100 Prozent gewahrleistet werden kann oder grosser Ermessensspielraum

besteht, muss der Verhaltnismassigkeit besondere Aufmerksamkeit geschenkt werden;

Die Unterschiede zwischen den Konzepten der Schulen (inklusiv diejenige der Direktion Bildung und Kultur) fiihrten bei den Betroffenen

teilweise zu Verwirrung;

Der Unterricht der Lernenden konnte dank technischer Hilfsmittel aufrechterhalten werden, doch der Berufswahlprozess und die verbind-

liche Begleitung litten unter den gehauften Absenzen;

Die Anforderung von 3G im Prasenzunterricht ab Dezember flihrte beim Landwirtschaftlichen Bildungs- und Beratungszentrum insbeson-

dere in der Betriebsleiterschule zu grosser Unruhe und einigen Ausbildungsabbriichen;

Beim Landwirtschaftlichen Bildungs- und Beratungszentrum wird der Abbruch von Ausbildungen in der Betriebsleiterschule zu einem

Ruckgang der Einnahmen im Jahr 2022 fiihren;

In der Erwachsenenbildung (KBZ Weiterbildung) wird von Seiten der Teilnehmenden voraussichtlich auch nach COVID-19 eine hybride

Form des Unterrichts gewiinscht. Diese Veranderung hat strategische Bedeutung und wird Auswirkungen auf die notwendige Infrastruk-

tur haben.

Offentlicher Verkehr

- Das Mobilitatsverhalten veranderte sich (insbesondere Homeoffice und Geschaftsreisen). Es bleibt zu beobachten, in welchem Umfang
sich diese Gewohnheiten nach der Pandemie wieder normalisieren werden;

- SBB (fiir Bahnen) und Postauto (Bus, Seilbahn, Schiff) wurden vom Bund als Systemfiihrende zur Krisenbewaltigung im ganzen 6f-
fentlichen Verkehr eingesetzt. Dies hat sich sehr bewahrt und fiihrte zu klarer Kommunikation und einheitlicher Umsetzung bei samt-
lichen Transportunternehmen;

Gesundheitsdirektion

- Wird noch ausgewertet.

Allgemeines

- Lerneffekte und Erfahrungswerte ermdglichen es, in Zukunft effizienter mit den neuen Moglichkeiten zu arbeiten (zum Beispiel Ein-
satz von Online-Technologien fiir Sitzungen, Anbieten neuer Formate wie Livestream).
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Fazit aus finanzieller Sicht

Aus finanzieller Sicht zeigt sich zusammengefasst folgendes Bild:

Erfolgsrechnung und Investitionsrechnung COVID-19 N
Direktionen
In Franken 5023
Gesundheit 8941000 2192000
Wirtschaft und Finanzen 27 813 000 3403 000
Soziales -35 000 395000
Bildung 50000 8000
Sicherheit 11000 557 000
Sport und Kultur 261000
Total Erfolgsrechnung und Investitionsrechnung 36 780 000 6816 000
Lotterie- und Sportfonds Direktionen
In Franken
Ausfallentschadigungen fir Kulturunternehmen und Kulturschaffende 2400 000
Soforthilfe Sport 493000
Total Lotterie- und Sportfonds 2893000

Die Steuerausfélle fur die Senkung des Kantonssteuerfusses sowie die Anpassung des personlichen Abzuges und des Mieterabzuges
sind in der Zusammenfassung nicht enthalten, weil sie sich mit angemessenem Aufwand nicht exakt eruieren lassen. Es kann von fol-
genden Gréssenordnungen flir die Jahre 2021 bis 2024 ausgegangen werden:

In Franken 2021 2022 2023 2024
Senkung Steuerfuss -12'000°000 -20'000°000 -20'000°000 -8'000°000
Erhéhung personlicher Abzug -14'000°000 -14'000°000 -14'000°000
Ausbau Mieterabzug -6'000'000 -6'000'000 -6'000°000
Total -12'000°000 -40'000°000 -40'000°000 -28'000°000
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Regierungsritliche Strategie 2019-2026
Der Regierungsrat hat per Anfang Jahr die Umsetzung seiner Strategie 2019-2026 unter dem Leitsatz «Mit Zug erfolgreich» an die Hand ge-
nommen und nun im dritten Jahr der Umsetzung an der Fortfiihrung weitergearbeitet. Zentrale Herausforderungen der Strategie sind:

- Zuger Elan in anspruchsvollem Umfeld wahren

- Erfolgsfaktoren im Fokus halten und starken

- Zusammenhalt pflegen und Identifikation erméglichen

- Lebensraum qualitativ gestalten

- Eigenverantwortliches und partnerschaftliches Handeln fordern

- Kooperationen mit Gemeinden, angrenzenden Regionen, Kantonen und Bund festigen

Das dritte Jahr der regierungsratlichen Strategie war grundséatzlich gepragt von der Weiterfiihrung der verschiedenen Teilziele. Auch in diesem
Jahr gab in den meisten Bereichen der Regierungs- und Verwaltungstatigkeit die Bewéaltigung der Herausforderungen der COVID-19-Pandemie
den Takt vor, was teilweise bei der Umsetzung von Legislaturzielen zu einer Depriorisierung fiihrte.

Im Friihsommer startete der Prozess fiir die Erarbeitung der Legislaturziele 2023-2026.

Uberpriifung Legislaturziele 2019-2022

Im Mai 2018 verabschiedete der Regierungsrat die Legislaturziele 2019-2022. Nach dem dritten Jahr der Umsetzung zeigt die Bilanz folgendes
Bild (vgl. die Gesamtiibersicht Legislaturziele auf den folgenden Seiten):

- 21 Legislaturziele sind in Umsetzung.

- 2 Legislaturziele sind erfiillt.

Weitere Informationen zur regierungsrétlichen Strategie 2019-2026 sowie zu den Legislaturzielen 2019-2022 finden sich unter
https://lwww.zg.ch/behoerden/regierungsrat/strategie.
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Titel = Sechs zentrale Herausforderungen gemass Strategie 2019-2026
1, 2, 3 = Strategische Ziele
L101, L102, L103 = Legislaturziele

Federfiihrende Status
Legislatur 2019-2022 Direktion
Zuger Elan in anspruchsvollem Umfeld wahren
1 Der Kanton Zug sorgt auch in anspruchsvollem Umfeld fiir den zugerischen Schwung
L101 Einflihrung papierarme Regierung und Verwaltung Staatskanzlei In Umsetzung
2 Der Kanton Zug ist offen fiir erfolgversprechende Neuerungen
L102 Starkung E-Government Finanzdirektion In Umsetzung
3 Der Kanton Zug lost 6ffentliche Aufgaben wo sinnvoll mit privaten Partnerinnen und Partnern
4  Der Kanton Zug setzt seine Vorhaben pragmatisch und effizient um
5  Der Kanton Zug fiihrt einen mittelfristig ausgeglichenen Staatshaushalt
6  Der Kanton Zug setzt Prioritdten aufgrund seiner Starken und investiert in diese
7  Der Kanton Zug gibt gezielte und kostenbewusste Impulse
Erfolgsfaktoren im Fokus halten und stérken
8  Der Kanton Zug ist stabil und zuverldssig und sorgt fiir Sicherheit
L104 Starkung Sicherheit im virtuellen Raum Sicherheitsdirektion Erfiillt
9  Der Kanton Zug hat eine kundenorientierte, leistungsfahige und verantwortungsbewusste Verwaltung
L105 Erhaltung Attraktivitat als Arbeitgeber Finanzdirektion In Umsetzung
10 Der Kanton Zug investiert in zweckmassige Schliisselinfrastrukturen
L108 Konkretisierung Nutzung Areal altes Kantonsspital Baudirektion In Umsetzung
11 Der Kanton Zug schafft giinstige Voraussetzungen fiir die digitale Entwicklung
L109 Anwendung digitaler Geodaten Direktion des Innern In Umsetzung
L110 Flihrung medienbruchfreie Register Volkswirtschaftsdirektion In Umsetzung
12 Der Kanton Zug hat leistungsstarke und gute Schulen
L111 Einflihrung berufliches Grundbildungsangebot fiir Erwachsene Volkswirtschaftsdirektion In Umsetzung
L112 Einsatz neuer Lehrformate und Technologien bei kantonalen Schulen Volkswirtschaftsdirektion In Umsetzung

13  Der Kanton Zug fordert eine attraktive Aus- und Weiterbildung, insbesondere in zukunftsweisenden Branchen und Tatigkeiten

L113 Aufbau HF-Lehrgang fiir Informatik und Elektronik Volkswirtschaftsdirektion

In Umsetzung

14  Der Kanton Zug pflegt kurze Wege zu den Behdrden und iiberschaubar-personliche Verhaltnisse der Gesellschaft

15 Der Kanton Zug tauscht sich mit den relevanten Akteurinnen und Akteuren im und fiir den Kanton regelméssig aus

16  Der Kanton Zug starkt Offenheit und Motivation

17 Der Kanton Zug setzt auf eine stabile und langfristige Steuerpolitik

18 Der Kanton Zug erhebt Steuern, die national und international konkurrenzfahig sind
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Federfiihrende Status
Legislatur 2019-2022 Direktion

Zusammenhalt pflegen und Identifikation ermdglichen

19 Der Kanton Zug fordert die Teilnahme und die Auseinandersetzung: Zug trifft sich, engagiert sich, halt zusammen, unabhéngig von Herkunft und personlicher Situation

L 115 Definition Massnahmen zur Suizidpravention Gesundheitsdirektion In Umsetzung

20 Der Kanton Zug schafft Freiraume fiir eine lebendige Gesellschaft

L116 Umsetzung Projekt «In Zug dazugehoren» Direktion des Innern In Umsetzung

21 Der Kanton Zug ermdglicht und unterstiitzt lebendige Traditionen

22 Der Kanton Zug bezieht die verschiedenen Interessengruppen in den politischen Prozess ein

23 Der Kanton Zug unterstiitzt die Teilnahme der Zugezogenen am Gemeinschaftsleben

Lebensraum qualitativ gestalten

25 Der Kanton Zug bietet eine hohe Lebensqualitét, vorab mit Erholungsraumen, Sicherheit und guter Gesundheitsversorgung

L118 Umsetzung neues Energieleitbild Baudirektion In Umsetzung

26  Der Kanton Zug ermdglicht breiten Bevolkerungskreisen, insbesondere Familien, angemessenes Wohnen und Arbeiten

27  Der Kanton Zug unterstiitzt gezielt und subsididr Gemeinschafts-, Freizeit- und Kulturangebote

28 Der Kanton Zug meistert die Folgen des demografischen Wandels und nutzt die sich daraus ergebenden Chancen

29  Der Kanton Zug unterstiitzt neue Wohn- und Betreuungsformen

L119 Férderung vielfaltiger Wohnraumformen Baudirektion In Umsetzung

30 Der Kanton Zug entwickelt den Lebensraum als Symbiose von urban und landlich

120 Erarbeitung Mobilitdtskonzept (MK) Kanton Zug Baudirektion In Umsetzung

31 Der Kanton Zug steht ein fiir Qualitat beim Erhalten, Verdichten und Bauen sowie bei der Gestaltung von Griin- und Freirdumen

32 Der Kanton Zug sorgt fiir eine optimale regionale und iiberregionale Steuerung und Entwicklung der Mobilitéat, mit Fokus auf platzsparende Gesamtverkehrslosungen

122 Aufbau Programm «Stadtlandschaft = Velolandschaft» Baudirektion In Umsetzung

Eigenverantwortliches und partnerschaftliches Handeln fordern

33 Der Kanton Zug fordert und unterstiitzt das Engagement der Einwohnerinnen und Einwohner sowie der Institutionen und Unternehmen nach dem Grundsatz
«Private Initiative vor staatlichem Handeln»

123 Starkung Vereinbarkeit von Bildung und Talentférderung Direktion fir Bildung und Kultur In Umsetzung

34 Der Kanton Zug reguliert zuriickhaltend und pragmatisch

35 Der Kanton Zug ist ein zuverlassiger Partner fiir andere politische Behdrden, fiir private Institutionen und fiir Unternehmen

L124 Mitwirkung bei Suche Hauptnutzende fiir Schiiisselareale Volkswirtschaftsdirektion Erfilllt

36 Der Kanton Zug fordert und unterstiitzt Formen der gemeinsamen und 6ffentlichen Tragerschaften

L125 Weiterentwicklung «InBeZug» fiir bedarfsgerechte, wirkungsvolle Leistungen fir behinderte Menschen Direktion des Innern In Umsetzung

Kooperationen mit Gemeinden, angrenzenden Regionen, Kantonen und Bund festigen

37 Der Kanton Zug iibernimmt regional Verantwortung und beteiligt sich iiberregional an einer gemeinsamen Lebensraumentwicklung

126 Federfiihrung Projekt Metropolitankonferenz Ziirich Volkswirtschaftsdirektion In Umsetzung
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Federfiihrende Status
Legislatur 2019-2022 Direktion
38 Der Kanton Zug lost libergeordnete Aufgaben gezielt und vernetzt mit iiberregionalen Kooperationen
L127 Harmonisierung Haftinfrastrukturen und Strafvollzugsregelungen in der Zentralschweiz Sicherheitsdirektion In Umsetzung
39 Der Kanton Zug sensibilisiert auf allen Ebenen fiir die Zuger Anliegen und fiir den Nutzen foderalistischer Lsungen
L128 Mitwirkung Innovationspark Zentralschweiz Volkswirtschaftsdirektion In Umsetzung

40 Der Kanton Zug vertritt seine Position wirksam in interkantonalen Kooperationen, insbesondere in den Raumen Ziirich und Zentralschweiz, sowie in interkantonalen
Fachkonferenzen und beim Bund

L129 Mitwirkung bei koordinierter Verhinderung schwerer Straftaten Sicherheitsdirektion In Umsetzung
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In Kiirze

Der Kanton Zug beteiligte sich zum sechsten Mal an der Erhebung zum Stand der nachhaltigen Entwicklung in den Kantonen und Stadten
der Schweiz. Der «Cercle Indicateurs» ist eine nationale Plattform fiir die Entwicklung und Anwendung von Nachhaltigkeitsindikatoren
unter der Leitung der Bundesamter fiir Raumentwicklung und Statistik. 19 Kantone und 32 Stadte haben an der Erhebung 2021 teilgenom-
men. Erhoben wurden rund 30 Indikatoren aus den Bereichen Umwelt, Wirtschaft und Gesellschaft. In allen drei Themen steht der Kanton
Zug im Vergleich mit den anderen Kantonen sehr gut da.

Ergebnisse im Bereich Umwelt

Im Kanton Zug ist der Anteil geschiitzter oder wertvoller Naturrdume ausserordentlich hoch, auch dank der vielen Biodiversitatsforderflachen. Er
liegt damit im Kantonsvergleich auf Platz zwei. Die kontinuierliche Abnahme der Separatsammelquote geht einher mit einer sinkenden Gesamt-
menge von Siedlungsabfallen, wodurch der Kanton Zug bei den Separatsammlungen immer noch einen Spitzenwert erreicht. Die Nitratwerte im
Grundwasser sind gegentiber der letzten Erhebung im Wesentlichen unverandert, bewegen sich aber mit einer Ausnahme immer noch deutlich
unter dem Grenzwert. Dennoch sind Massnahmen zur Reduktion der Umweltbelastung insbesondere aus der Landwirtschaft weiterhin wichtig.

Ergebnisse im Bereich Wirtschaft

Das Ergebnis belegt ein weiteres Mal, dass der Kanton Zug ein attraktiver Wirtschaftsstandort mit herausragenden Rahmenbedingungen ist. Dies
zeigt sich zum Beispiel am Anteil Beschéftigter in innovativen Branchen, in Branchen mit hoher Arbeitsproduktivitat oder am Qualifikationsniveau,
das nochmals erhoht werden konnte. Der Nettoverschuldungsquotient sowie der Index der Steuerausschépfung — ein Indikator fir die Steuerbelas-
tung — hat gegeniiber der letzte Erhebung 2019 nochmals abgenommen. Die Arbeitslosenquote ist ebenfalls deutlich auf 1,9 Prozent gesunken.
Der Kanton Zug nimmt somit im Kantonsvergleich einen Spitzenplatz im Bereich Wirtschaft ein.

Ergebnisse im Bereich Gesellschaft

Der Kanton Zug konnte erneut an die positiven Resultate der friiheren Erhebungen anknupfen. Der Indikator fir die Gesundheit, der die vorzeitige
Sterblichkeit beschreibt, ist auf dem tiefsten Stand seit der Erhebung 2005. Die Stimm- und Wahlbeteiligung ist zwar seit der Erhebung 2019 ge-
sunken, ist aber Uber langere Zeit betrachtet ausgeglichen und im Vergleich mit den anderen Kantonen nach wie vor an der Spitze. Das gute Teil-
ergebnis «Gesellschafty wird durch eine sehr gute Anbindung des 6ffentlichen Verkehrs, eine tiefe Sozialhilfequote und eine seit der letzten Erhe-
bung deutlich gesteigerte Anzahl Einbiirgerungen abgerundet. Die hochwertige Siedlungsqualitat gilt es trotz Wachstum und Verdichtung weiter zu
fordern.

Fazit und Ausblick — mit Zug erfolgreich

Wie schon bei der letzten Erhebung erzielte der Kanton Zug im Vergleich mit den (ibrigen Kantonen Resultate in den vordersten Rangen. Nach wie
vor bestehen Herausforderungen, welche der Regierungsrat gezielt angehen will. So gilt es beispielsweise, den Zuger Elan in anspruchsvollem
Umfeld zu wahren, die Erfolgsfaktoren im Fokus zu halten und zu starken und den Lebensraum qualitativ zu gestalten. Mit diversen Einzelmass-
nahmen kann sichergestellt werden, dass der Kanton Zug einer der erfolgreichsten Lebens- und Wirtschaftsraume der Schweiz bleibt. Die Nachhal-
tigkeitsindikatoren des «Cercle Indicateurs» machen dabei die Erfolge der eingeschlagenen Strategie 2019-2026 messbar und einfach kommuni-
zierbar.
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Aktiver Austausch und regelméssige Kooperation

Der Kanton Zug pflegt — wie in seiner Strategie 2019-2026 verankert - einen intensiven Austausch mit anderen Regionen, Kantonen und dem
Bund, insbesondere in interkantonalen Fachkonferenzen. Er stellt seine Interessenwahrung sicher, indem alle Regierungsratsmitglieder in der
interkantonalen Zusammenarbeit engagiert sind und in Prasidien und Fiihrungsgremien sowie als Mitglieder die Interessen des Kantons Zug
einbringen.

Konferenz der Kantonsregierungen (KdK)

Die KdK fiihrte eine ausserordentliche und vier ordentliche Plenarversammlungen durch. Der Kanton konnte an gemeinsamen Stellungnahmen
der Kantonsregierungen gegeniiber dem Bund mitarbeiten, die sich zu einem grosseren Teil mit der COVID-19-Pandemie befassten, und zu
weiteren Themen wie Finanzausgleich zwischen Bund und Kantonen, Integrationsagenda Schweiz, digitale Verwaltung und politischer Dialog
Eidgendssische Rate — Kantone. Zu mehreren bevorstehenden Volksabstimmungen wurden Positionsbezlige verabschiedet.

Zusammenarbeit im Metropolitanraum Ziirich

Dem Verein Metropolitanraum Zirich gehoren acht Kantone an: ZH, LU, SZ, ZG, SH, SG, AG und TG. Daneben sind 108 Stadte und Gemein-
den, darunter die grossten Stadte im Grossraum Ziirich sowie alle Zuger Gemeinden, Vereinsmitglieder.

Wahrend die Metropolitankonferenz im Friihling und Herbst aufgrund der COVID-19 Pandemie nicht durchgefiihrt werden konnte, fand der
Metropolitantag zum Thema «Pandemie und Potenzial: Corona als Stresstest und Nahrboden fiir Innovation im Metropolitanraum Zirichy» im
September mit hochkaratigen Referentinnen und Referenten in Zirich statt. Sie beleuchteten das Thema aus politischer, wirtschaftlicher und
gesellschaftlicher Sicht. Der Vertiefungsanlass der Regierungskonferenz (Kantonskammer der Metropolitankonferenz Zirich) im Oktober be-
fasste sich mit den Themen Kiinstliche Intelligenz, Robotik, Drohnentechnologie sowie erneuerbare Energien und Umwelttechnik. Er fand an
der OST - Ostschweizer Fachhochschule in Rapperswil statt.

Die Meotropolitankonferenz hat sich fiir die Ausarbeitung einer neuen Vision ausgesprochen. Sie hat den Verein Staatslabor beauftragt, der die
Vision 2050 mit dem Operativen Ausschuss in mehreren Workshops ausgearbeitet hat. Im Juli hat der Metropolitanrat dem Entwurf zuge-
stimmt. An der Friihjahrskonferenz 2022 soll die Vision formell verabschiedet werden.

Das im Umfeld des Switzerland Innovation Park Central entstandene Projekt «Digital Innovation Ecosystem» (bzw. Jointcreate; digitale Platt-
form fur die Vermittlung von Open Innovation unter Unternehmen und Forschungsinstitutionen) wurde von der Meotropolitankonferenz mit ei-
nem Beitrag unterstiitzt und erfolgreich abgeschlossen. Dasselbe gilt fiir die Projekte aus dem Kooperationsprogramm 2019-2022 zum Thema
«Industrie und Dienstleistung 4.0»: «Streetwise», «Smart Grid Ready», «SAT flir KMUs» und «Gemeinde Bot».

Zentralschweizer Regierungskonferenz (ZRK)

Die ZRK hielt zwei Plenarversammlungen ab, die physisch stattfinden konnten. Dennoch pragte das Thema COVID-19-Pandemie die Traktan-
denlisten. Die Teilnehmenden befassten sich unter anderem mit der Winteruniversiade, die schliesslich abgesagt werden musste, liessen sich
uber Projekte der Metropolitankonferenz Zirich informieren und genehmigten die Dolmetschvereinbarung Zentralschweiz. Fiir die kommenden
zwei Jahre (2022/2023) geht der ZRK-Vorort zum Kanton Nidwalden iber. Die Plenarversammlung hat Regierungsrat Othmar Filliger, Kanton
Nidwalden, zum ZRK-Présidenten und Statthalterin Silvia Thalmann-Gut zur ZRK-Vizeprasidentin gewahlt.
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Kantonsratsgeschafte

Ubersicht

Bereich Héangige Geschifte Neue Geschéfte
31.12.2020 2021

Motion 44 20

Postulat 28 32

Interpellation 25 39

Kleine Anfrage 1 25

Petition 4

Aufsichtsbeschwerde 5 1

Verfassung

Konkordat 3

Gesetz 6 10

Initiative: Standesinitiative

Initiative: Verfassungsinitiative

Initiative: Gesetzesinitiative 1

Kantonsratsbeschluss (referendumsfahig) 32 6

Kantonsratsbeschluss (nicht referendumsféhig) 16 10

Begnadigung 1

Wahlen 14

PUK (Parlamentarische Untersuchungskommission)

Verschiedenes 1 9

Erheblich erklarte, noch nicht umgesetzte Motionen und Postulate: 35 (2020: 19)
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Geschafte
Stand: 01.01.2022 (abgeschlossen von 01.01.2021 bis 31.12.2021, Status: abgeschlossen)

Motion
Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
1 3303 Motion von Manuel Brandenberg betreffend Standesinitiative Gesundheitsdirektion 30.09.2021
zur sofortigen Aufhebung samtlicher freiheitseinschrankender Nichtliberweisung
Corona-Massnahmen durch die Bundesversammlung; dring-
liche Motion
2 3231 Motion von Thomas Meierhans, Laura Dittli und Peter Rust Volkswirtschaftsdirektion 16.12.2021
betreffend Zug investiert in eine Impfstoffproduktion in Form Nicht-Erheblicherklarung
einer Public-private-Partnership-Zusammenarbeit
3 3209 Motion der SP-Fraktion betreffend Hartefallmassnahmen fiir Staatswirtschaftskommission 06.05.2021
die Zuger Kulturschaffenden Nicht-Erheblicherklarung
4 3204 Motion der SVP-Fraktion betreffend Strafanzeigepflicht bei Direktion des Innern / 26.08.2021
Sozialhilfemissbrauch Obergericht Nicht-Erheblicherklarung
5 3188 Motion der SVP-Fraktion betreffend Freiwilligkeit der Kirchen-  Finanzdirektion 26.08.2021
steuer fir juristische Personen Nicht-Erheblicherklarung
6 3187 Motion der SVP-Fraktion betreffend Standesinitiative zur Finanzdirektion 28.10.2021
steuerlichen Entlastung von Rentnern: Befreiung der AHV- Nicht-Erheblicherklarung
Renten von der Einkommenssteuer
7 3144 Motion der SVP-Fraktion betreffend Ubertragung der Zustan- Gesundheitsdirektion 28.10.2021
digkeit firr generelle Massnahmen geméss Epidemiengesetz Nicht-Erheblicherklarung
von der Regierung an das Parlament unter Aufhebung der
von der Regierung beschlossenen generellen Massnahmen
(z. B. Maskenpflicht)
8 3137 Motion der FDP-Fraktion betreffend Massnahmen fiir einen Biiro des Kantonsrats 30.09.2021
effizienten Ratsbetrieb Nicht-Erheblicherklarung
9 3119 Motion von Manuela Leemann, Ivo Egger, Benny Elsener, Baudirektion 30.09.2021
Barbara Gysel, Hubert Schuler und Tabea Zimmermann Nicht-Erheblicherklarung
Gibson betreffend alters- und behindertengerechtes Bauen in
Zug umsetzen
10 3118 Motion von Andreas Lustenberger, Anna Spescha und Martin Direktion des Innern 01.07.2021
Zimmermann betreffend mehr Verantwortung fiir die jlingere Nicht-Erheblicherklarung
Generation (Stimmrechtsalter 16)
11 3110 Motion der SP-Fraktion betreffend Standesinitiative fiir ein Baudirektion 30.09.2021
Moratorium bei der Einfiihrung der 5G-Technologie in der Nicht-Erheblicherklarung
Schweiz
12 3088 Motion der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Gesundheitsdirektion 26.08.2021
Standesinitiative zur Sicherung der Versorgung mit Medika- Nicht-Erheblicherklarung
menten und Wirkstoffen
13 3039 Motion von Heinz Achermann, Anna Bieri, Rita Hofer, Hubert Direktion des Innern 28.01.2021
Schuler, Martin Schuler und Beat Unternahrer betreffend Nicht-Erheblicherklarung
Interpellationsrecht an Gemeindeversammlungen
14 3035 Motion der FDP-Fraktion und der SVP-Fraktion betreffend Finanzdirektion 28.01.2021
Verbesserung der Situation bei den Vermégenssteuern im Nicht-Erheblicherklarung
Kanton Zug
15 3030 Motion der SVP-Fraktion betreffend Stérkung der Gewalten- Direktion des Innemn 28.01.2021
trennung im Kanton Zug Nicht-Erheblicherklarung
16 2937 Motion der SVP-Fraktion betreffend Standesinitiative gegen Volkswirtschaftsdirektion 24,06.2021
die Genehmigung des vorliegenden EU-Rahmenabkommens Erledigterklarung
17 2708 Motion von Monika Barmet, Andreas Etter und Karl Nuss- Baudirektion 28.10.2021
baumer betreffend Sanierung Ortsdurchfahrt Menzingen Erledigterklarung
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Postulat

Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand

18 3269 Postulat von Philip C. Brunner und Beat Unternahrer betref- Sicherheitsdirektion 26.08.2021
fend Autonummer ZG 1 Nichtliberweisung

19 3228 Postulat von Michael Amold, Philip C. Brunner, Peter Letter, Finanzdirektion 06.05.2021
Adrian Risi, Peter Rust und Beat Unternahrer betreffend Erledigterklarung
Corona und Schuldenwirtschaft — Zukunft mit Vernunft

20 3156 Postulat der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Volkswirtschaftsdirektion 16.12.2021
Klatschen reicht nicht: Wirksame Verbesserungen fiir Pflege- Nicht-Erheblicherklarung
krafte

21 3128 Postulat von Luzian Franzini und Andreas Lustenberger Finanzdirektion 28.01.2021
betreffend Foérderung des Homeoffices bei Zuger Unterneh- Nicht-Erheblicherkl&rung
men

22 3114 Postulat der SP-Fraktion betreffend Strategie zum digitalen Biiro des Kantonsrats 24.06.2021
Kantonsrat Nicht-Erheblicherklarung

23 3111 Postulat von Kurt Balmer, Jean Luc Mésch und Roger Sicherheitsdirektion 28.01.2021
Wiederkehr betreffend (Wieder-) Einrichtung eines "aktiven" Nicht-Erheblicherklarung
geschiitzten Spitals Baar

24 3066 Postulat von Emil Schweizer und Karl Nussbaumer betreffend ~ Baudirektion 28.01.2021
Wiederaufnahme der auf den Fahrplanwechsel Dezember Nicht-Erheblicherklarung
2019 ausgesetzten Busfahrten der Linie 31 Baar-Neuheim-
Baar via Sihlbrugg

25 3061 Postulat von Pirmin Andermatt und Beat Unternahrer Finanzdirektion 28.01.2021
betreffend eine Hartefallregelung bei der Eigenmietwertbe- Erledigterklarung
steuerung sowie eine Veranderung der heute im Kanton Zug
geltenden Kriterien fiir einen Unternutzungsabzug
(eingereicht als Motion)

26 3050 Postulat der FDP-Fraktion betreffend Antrag auf Entlassung Direktion des Innern 25.03.2021
der Kantonsschule Zug aus dem Inventar der schiitzenswer- Erledigterklarung
ten Denkmaler

27 3033 Postulat von Anastas Odermatt, Rainer Leemann, Thomas Baudirektion 25.03.2021
Magnusson und Andreas Hurlimann betreffend Abschaffung Erledigterklarung
des Nachtzuschlags im Tarifverbund Zug

28 2957 Postulat der Rischer Kantonsratinnen und Kantonsrate, Sicherheitsdirektion 30.09.2021
Helene Zimmermann, Hanni Schriber-Neiger, Steffen Erledigterklarung
Schneider, Roger Wiederkehr, Kurt Balmer, Flavio Roos und
Matthias Werder betreffend Reduktion der Hochstgeschwin-
digkeit beim Weiler Breiten

29 2906 Postulat der SVP-Fraktion gegen die Einfiinrung von Tempo Sicherheitsdirektion 26.08.2021
30 in der Zuger Innenstadt Erledigterklarung

30 2294 Postulat der SVP-Fraktion betreffend 45 Amter sind genug Staatskanzlei 24.06.2021

Erledigterklarung

Interpellation

Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand

31 3261 Interpellation von Philip C. Brunner betreffend das Thema ob Finanzdirektion 16.12.2021
wir unter dem Druck der G7 und der OECD unser Steuersys- Kenntnisnahme
tem umbauen und die Unternehmenssteuern in Zug erhdhen
mussen

32 3213 Interpellation von Luzian Franzini und Andreas Hrlimann Volkswirtschaftsdirektion 16.12.2021
betreffend die Situation junger Berufstatiger im Kanton Zug Kenntnisnahme

28



Jahresbericht des Regierungsrats

Kantonsratsgeschafte
33 3212 Interpellation von Philip C. Brunner betreffend wo der Kanton Direktion des Innern 28.10.2021
Zug bei den "letztplatzierten" Kantonen rangiert, ndmlich bei Kenntnisnahme
der Bekanntgabe von Abstimmungs- und Wahlresultaten
34 3211 Interpellation der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Volkswirtschaftsdirektion 16.12.2021
Zug ein Hotspot der Schwarzarbeit Kenntnisnahme
35 3210 Interpellation von Stéphanie Vuichard und Michael Felber Baudirektion 25.11.2021
betreffend die biodiversitatsschadigenden Subventionen im Kenntnisnahme
Kanton Zug
36 3207 Interpellation von Rainer Leemann und Philip C. Brunner Volkswirtschaftsdirektion 25.11.2021
betreffend die Frage, ob der Regierungsrat Zug Tourismus Kenntnisnahme
(ZT) in der aktuellen Coronakrise ganz direkt und unkonven-
tionell hilft
37 3203 Interpellation von Virginia Kopfli, Isabel Liniger, Guido Suter Gesundheitsdirektion 28.10.2021
und Anna Spescha betreffend psychische Gesundheit der Kenntnisnahme
Bevolkerung wahrend der Corona-Krise
38 3197 Interpellation von Michael Felber betreffend Kinderstimmen — Direktion des Innern 28.10.2021
«one child, one vote» Kenntnisnahme
39 3189 Interpellation der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Gesundheitsdirektion 28.10.2021
Situation der Apotheken und ihrer Aufsicht im Kanton Zug Kenntnisnahme
40 3181 Interpellation von Anna Spescha, Luzian Franzini, Stéphanie Sicherheitsdirektion 26.08.2021
Vuichard und Isabel Liniger betreffend Schwerverkehrskon- Kenntnisnahme
trollen intensivieren fiir mehr Sicherheit auf der Strasse und
fur das Klima
41 3171 Interpellation von Luzian Franzini, Tabea Zimmermann Volkswirtschaftsdirektion 01.07.2021
Gibson und Andreas Hirlimann betreffend Scheinselbstan- Kenntnisnahme
digkeit von Essenslieferanten
42 3168 Interpellation von Patrick Rédsli betreffend Holzforderung Direktion des Innern 01.07.2021
(Einflhrungsgesetz zum Bundesgesetz Uber den Wald; EG Kenntnisnahme
Waldgesetz - BGS 931.1)
43 3160 Interpellation der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Gesundheitsdirektion 26.08.2021
Contact Tracing Krise im Kanton Zug Kenntnisnahme
44 3155 Interpellation der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Direktion fiir Bildung und 26.08.2021
IT-Infrastruktur, Datensicherheit und Digitalisierung an kanto- Kultur Kenntnisnahme
nalen Schulen
45 3150 Interpellation der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Baudirektion 26.08.2021
Velobahn zwischen Baar und Steinhausen Kenntnisnahme
46 3146 Interpellation von Rita Hofer, Hanni Schriber-Neiger und Ivo Gesundheitsdirektion 26.08.2021
Egger betreffend Nachfolgeregelung der Arztpraxen im Kenntnisnahme
Kanton Zug
47 3140 Interpellation von Anastas Odermatt, Heinz Achermann, Rita Gesundheitsdirektion 26.08.2021
Hofer, Rainer Leemann und Karl Nussbaumer betreffend Kenntnisnahme
automatische externe Defibrillatoren (AED) im Kanton Zug
48 3134 Interpellation von Laura Dittli und Patrick Iten betreffend Baudirektion 01.07.2021
Kantonsstrasse 381 Oberageri — Morgarten Kenntnisnahme
49 3132 Interpellation von Philip C. Brunner betreffend das neue Direktion des Innern 24.06.2021
Denkmalschutzgesetz — warum schafft es die Direktion des Kenntnisnahme
Innern trotz der neuen gesetzlichen Grundlagen nicht, Eigen-
tmer und Behérden fir einen erfolgreichen Denkmalschutz
zu begeistern
50 3130 Interpellation von Benny Elsener und Michael Felber betref- Baudirektion 01.07.2021
fend quo vadis mit der Zuger Sennhiitte Kenntnisnahme
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51 3127 Interpellation von Jean Luc Mdsch, Peter Rust, Fabio Iten, Direktion des Innern 25.03.2021
Benny Elsener, Manuela Kach, Patrick Iten, Hans Baum- Kenntnisnahme
gartner und Laura Ditli betreffend Massnahmen gegen die
invasiven Quaggamuscheln, fir den Zuger- und Agerisee und
die Fliessgew&sser im Kanton Zug

52 3122 Interpellation von Philip C. Brunner, Benny Elsener, Barbara Direktion fiir Bildung und 25.03.2021
Gysel und Karen Umbach betreffend Kulturforderung im Kultur Kenntnisnahme
Kanton Zug — mit besonderen Herausforderungen durch
COVID-19

53 3121 Interpellation von Esther Haas, Andreas Hirlimann und Baudirektion 24.06.2021
Tabea Zimmermann Gibson betreffend Projekt Kantonsstras- Kenntnisnahme
se 4 (KS4) Alpenblick-KollermUhle

54 3120 Interpellation von Tabea Zimmermann Gibson, Esther Haas Sicherheitsdirektion 25.03.2021
und Mariann Hess betreffend Autoposer und tibermassiger Kenntnisnahme
Motorenlarm

55 3116 Interpellation von Karl Nussbaumer betreffend hochstes Gut Baudirektion 28.01.2021
der Naherholung schweizweit sind Wanderwege Kenntnisnahme

56 3115 Interpellation von Manuela Leemann und Thomas Meierhans Baudirektion 28.01.2021
betreffend Sanierung Theilerhaus und Anforderungen im Kenntnisnahme
Planverfahren

57 3113 Interpellation der SP-Fraktion betreffend Wohnraumférderung ~ Baudirektion 25.03.2021

Kenntnisnahme

58 3105 Interpellation von Jean Luc Mdsch, Kurt Balmer und Zari Baudirektion 28.01.2021
Dzaferi betreffend der schlechten Erkennbarkeit von Fahr- Kenntnisnahme
bahnmarkierungen auf Kantonsstrassen

59 3076 Interpellation von Thomas Gander, Patrick Iten, Mario Rein- Baudirektion 28.10.2021
schmidt und Rainer Suter betreffend ehehafte Wasserrechte Kenntnisnahme

60 3072 Interpellation der FDP-Fraktion betreffend weitere Massnah- Finanzdirektion 01.07.2021
men zur Stabilitat der Zuger Wirtschaft Kenntnisnahme

61 3069 Interpellation der SP-Fraktion betreffend Schutz vor Corona Finanzdirektion 24.06.2021
fiir alle — Massnahmen flir Angestellte und Arbeitende mit viel Kenntnisnahme
Offentlichkeitskontakt, sowie Unterstiitzung der Wirtschaft
(Umwandlung Kleine Anfrage in Interpellation)

62 3065 Interpellation von Tabea Zimmermann Gibson, Luzian Direktion des Innern 28.01.2021
Franzini, Hanni Schriber-Neiger und Anna Spescha betref- Kenntnisnahme
fend Standortbestimmung Gleichstellung im Kanton Zug

63 3064 Interpellation der SP-Fraktion betreffend Wohnen im Alter Baudirektion 25.03.2021

Kenntnisnahme

Kleine Anfrage

Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand

64 3336 Kleine Anfrage von Jean Luc Mdsch, Peter Rust, Patrick Baudirektion 14.12.2021
R&06sli, Michael Felber und Roger Wiederkehr betreffend Antwort des Regierungsrats
Einfiihrung der neuen Verordnung tber das dffentliche
Beschaffungswesen (B6B/VOB resp. [V6B) im Kanton Zug

65 3329 Kleine Anfrage von Mirjam Arnold betreffend Covid-Massen- Gesundheitsdirektion 07.12.2021
tests an Schulen Antwort des Regierungsrats

66 3328 Kleine Anfrage von Kurt Balmer betreffend Wegwerfen von Gesundheitsdirektion 30.11.2021
Covid-Impfdosen Antwort des Regierungsrats

67 3324 Kleine Anfrage von Luzian Franzini und Rita Hofer betreffend Gesundheitsdirektion 23.11.2021

Einflussnahme der politischen Behdrden auf die Arbeitsbedin-

gungen in Gesundheitsinstitutionen, welche sich in kantona-
lem Besitz befinden

Antwort des Regierungsrats
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68 3322 Kleine Anfrage der SVP-Fraktion betreffend Sozialleistungen Direktion des Innern 23.11.2021
fur Asylbewerber mit Status F und anerkannte Fllichtlinge Antwort des Regierungsrats
69 3319 Kleine Anfrage der Fraktion Alternative - die Griinen betref- Sicherheitsdirektion 30.11.2021
fend Erfassung von Fahrzeugdaten im Strassenverkehrsamt Antwort des Regierungsrats
70 3317 Kleine Anfrage von Barbara Gysel, Philip C. Brunner, Daniel Baudirektion 23.11.2021
Marti, Karen Umbach und Benny Elsener betreffend Ver- Antwort des Regierungsrats
kehrssituation in der Stadt Zug
71 3316 Kleine Anfrage von Philip C. Brunner betreffend Statistiken im  Direktion des Innem 23.11.2021
Asylwesen des Kantons Zug im Jahre 2021 Antwort des Regierungsrats
72 3300 Kleine Anfrage von Thomas Meierhans und Anna Bieri betref-  Baudirektion 28.09.2021
fend eine bildungs- und energiefreundliche Kanti als "vor- Antwort des Regierungsrats
dringliches Projekt" der Regierung
73 3298 Kleine Anfrage von Patrick Iten betreffend Liquiditat Kanton Finanzdirektion 28.09.2021
Zug Antwort des Regierungsrats
74 3297 Kleine Anfrage von Thomas Gander betreffend Planungszo- Baudirektion 28.09.2021
nen im Zusammenhang mit Mobilfunkantennen Antwort des Regierungsrats
75 3291 Kleine Anfrage von Claus Soltermann betreffend Corona Direktion fir Bildung und 07.09.2021
Massentests an Zuger Schulen Kultur Antwort des Regierungsrats
76 3282 Kleine Anfrage von Thomas Werner, Philip C. Brunner, Beni Volkswirtschaftsdirektion 14.09.2021
Riedi, Manuel Brandenberg, Marc Reichmuth, René Kryen- Antwort des Regierungsrats
biihl, Esther Monney, Karl Nussbaumer, Rainer Suter, Brigitte
Wenzin Widmer betreffend Impfaufruf am GIBZ durch die
Schulleitung
77 3279 Kleine Anfrage der SVP-Fraktion betreffend Durchgangs- Direktion des Innemn 07.09.2021
station Steinhausen Antwort des Regierungsrats
78 3276 Kleine Anfrage von Beni Riedi betreffend Contact-Tracing — Gesundheitsdirektion 31.08.2021
wer ist verantwortlich fiir die erfassten Daten Antwort des Regierungsrats
79 3266 Kleine Anfrage von Fabio Iten und Laura Dittli betreffend Gesundheitsdirektion 06.07.2021
Covid-Zertifikat Antwort des Regierungsrats
80 3265 Kleine Anfrage von Luzian Franzini betreffend Motorfahrzeug-  Sicherheitsdirektion 06.07.2021
steuer bei Elektrorollern Antwort des Regierungsrats
81 3249 Kleine Anfrage von Thomas Magnusson betreffend Photo- Baudirektion 15.06.2021
voltaik-Anlagen Antwort des Regierungsrats
82 3247 Kleine Anfrage von Anastas Odermatt und Monika Barmet Gesundheitsdirektion 01.06.2021
betreffend psychische Belastungen durch die Covid-19 Antwort des Regierungsrats
Pandemie
83 3244 Kleine Anfrage von Rolf Brandenberger betreffend die RAV Volkswirtschaftsdirektion 01.06.2021
Personalsituation, sowie deren Massnahmen und Wirkung Antwort des Regierungsrats
zur Wiedereingliederung von Stellensuchenden in den
Arbeitsmarkt
84 3216 Kleine Anfrage von Peter Letter betreffend Corona-Massen- Direktion fiir Bildung und 06.04.2021
tests an Zuger Oberstufenschulen mit minimsten Positivraten Kultur Antwort des Regierungsrats
- was jetzt
85 3198 Kleine Anfrage der FDP-Fraktion betreffend irrefiihrende Volkswirtschaftsdirektion 23.02.2021
Passagen im Abstimmungsheft zu langeren Ladendffnungs- Antwort des Regierungsrats
zeiten
86 3193 Kleine Anfrage von Manuela Kach betreffend Durchfiihrung Direktion fiir Bildung und 02.02.2021
der Sportwoche der gemeindlichen Schulen Kultur Antwort des Regierungsrats
87 3186 Kleine Anfrage der SVP-Fraktion betreffend Corona Gesundheitsdirektion 12.01.2021

Hospitalisationen

Antwort des Regierungsrats
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Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
88 3086 Kantonsratsbeschluss betreffend die Aufhebung der Geneh- Direktion des Innern 12.01.2021

migung der Kiindigung der Vereinbarung Uber den Ausbau
und Betrieb der Interkantonalen Forsterschule Maienfeld
durch den Kanton Zug und Uber den Widerruf der Kiindigung
bzw. den Wiederbeitritt zur Vereinbarung

Inkrafttreten am
16. Januar 2021
Aufnahme in GS 2021/002

89 3058 Kantonsratsbeschluss betreffend Beitritt zur Interkantonalen Direktion fir Bildung und 31.01.2021
Universitatsvereinbarung Uber die Beitrdge an Ausbildungs- Kultur Inkrafttreten am
kosten von universitaren Hochschulen (Interkantonale Univer- 1. Februar 2021
sitatsvereinbarung, 1UV) Aufnahme in GS 2021/007

90 2607 Genehmigung der Schlussabrechnung betreffend Kauf Gesundheitsdirektion 24.06.2021
Grundstiick Nr. 4963 (Psychiatrische Klinik Zugersee): Schlussabrechnung genehmigt
Kantonsratsbeschluss (ber den Beitritt zum Konkordat der Lieberierung Aktienkapital:
Kantone Uri, Schwyz und Zug betreffend die psychiatrische 2 850 000 Franken
Versorgung (Psychiatriekonkordat) vom 17. Mérz 2016

Gesetz

Nr.  Vorlage  Titel Zustandig Verfahrensstand

91 3091 Anderung des Steuergesetzes betreffend Massnahmen zur Finanzdirektion 16.03.2021
Bewaéltigung des Coronavirus (COVID-19): Senkung des Inkrafttreten riickwirkend auf
Kantonssteuerfusses von 82 Prozent auf 80 Prozent fiir die 1. Januar 2021
Steuerjahre 2021-2023, Erhéhung der personlichen Abziige Aufnahme in GS 2021/015
(dauerhaft), Ausbau und Vereinfachung des Mieterabzugs
(dauerhaft)

92 3016 Gesetzesinitiative flr langere Ladendffnungszeiten Volkswirtschaftsdirektion 29.10.2020

Volksabstimmung vom
7. Marz 2021 Ablehnung mit

15'918 Ja-Stimmen zu 29'876
Nein-Stimmen
Kantonsratsbeschluss (referendumsfahig)
Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
93 3200 Anderung des Kantonsratsbeschlusses betreffend Hartefall- Finanzdirektion 31.08.2021
massnahmen fir Unternehmen in Zusammenhang mit der Inkrafttreten riickwirkend auf
Covid-19-Epidemie (Covid-19-Hartefalle) 1. Méarz 2021
Aufnahme in GS 2021/044
94 3161 Kantonsratsbeschluss betreffend Hartefallmassnahmen fiir Finanzdirektion 26.02.2021
Unternehmen in Zusammenhang mit der Covid-19-Epidemie Inkrafttreten riickwirkend auf
(Covid-19-Hértefalle) 1. Dezember 2020
Aufnahme in GS 2021/010
95 3092 Kantonsratsbeschluss betreffend Errichtung eines Epidemie- Finanzdirektion 30.09.2021
und Pandemiefonds Ablehnung
Verzicht auf die Errichtung
eines Epidemie- und Pande-
miefonds.
Damit ist das Geschaft fiir den
Kantonsrat erledigt.
96 2908 Kantonsratsbeschluss betreffend Beitrag des Kantons Zugan ~ Volkswirtschaftsdirektion 24.06.2021
die Aufbaukosten des OYM-Colleges Schlussabrechnung genehmigt
97 2260 Kantonsratsbeschluss betreffend Verpflichtungskredit fiir Baudirektion 24.06.2021

Massnahmen bei der Ubertragungsleitung fiir Elektrizitét

Schlussabrechnung genehmigt
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98

2195

Genehmigung der Schlussabrechnung Kantonsratsbeschluss
betreffend Objektkredit fiir den Kauf des ETH-Versuchsbetrie-
bes Chamau/Schachen in der Gemeinde Hiinenberg und fiir
bauliche Anpassungen in der Chamau, Hiinenberg, und in
der Schluecht, Cham

Baudirektion

26.08.2021
Schlussabrechnung genehmigt

99 2177 Genehmigung der Schlussabrechnung Baudirektion 26.08.2021
1. Kantonsratsbeschluss Objektkredit Planung/Realisierung Schlussabrechnung genehmigt
der Aufstockung und des Umbaus von Trakt 1 des Gewerb- Planung und Realisierung
lich-industriellen Bildungszentrums Zug fiir das Kombinierte Trakt 5 am GIBZ vom
Brlickenangebot. 29.08.2013
2. Kantonsratsbeschluss Objektkredit Planung/Realisierung
von Trakt 5 als Erweiterungsneubau fiir das GIBZ

100 2066 Kantonsratsbeschluss betreffend zweiten Rahmenkredit zur Baudirektion 24.06.2021
Forderung von Massnahmen fiir geringeren Energiebedarf Schlussabrechnung genehmigt
(KRB Energiebeitrage 1)

101 2060 Genehmigung der Schlussabrechnung zum Kantonsratsbe- Baudirektion 16.12.2021
schluss betreffend Objektkredit fiir das Projekt KS F, Bus- Schlussabrechnung genehmigt
trassee Unterfliihrung Sumpf, Teilstrecke Knoten Chamerried
bis Knoten Steinhauser-/ Chollerstrasse, Gemeinden Cham,
Steinhausen und Zug

102 1930 Kantonsratsbeschluss betreffend Investitionsbeitrag zum Baudirektion 24.06.2021
Ausbau der Strecke Thalwil - Zug im Rahmen der 4. Teil- Schlussabrechnung genehmigt
ergénzung S-Bahn Z(rich

103 1855 Genehmigung der Schlussabrechnung des Kantonsratsbe- Baudirektion 06.05.2021

schlusses betreffend Vorfinanzierung von Bahnprojekten

Schlussabrechnung genehmigt

Kantonsratsbeschluss (nicht referendumsfahig)

Nr.  Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
104 3311 Kantonsratsbeschluss betreffend Anzahl Kantonsratsman- Direktion des Innern 03.12.2021
date auf die einzelnen Gemeinden (Wahlen 2022) Inkrafttreten am 4. Dezember
2021
Aufnahme in GS 2021/061
105 3292 Budget 2022 und Finanzplan 2022-2025 Finanzdirektion 26.11.2021
Genehmigung
106 3235 Kantonsratsbeschluss betreffend Kenntnisnahme des Sicherheitsdirektion 24.06.2021
Geschaftsberichts inkl. Jahresrechnung 2020 der Gebaude- Kenntnisnahme
versicherung Zug
107 3195 Kantonsratsbeschluss betreffend Kenntnisnahme des Finanzdirektion 12.05.2021
Zwischenberichts und Nachtragskredit Nr. 2 zum Budget Inkrafttreten am 15. Mai 2021
2021 im Zusammenhang mit dem Programm Zug+ Aufnahme in GS 2021/024
108 3141 Kantonsratsbeschluss betreffend Kenntnisnahme der Volkswirtschaftsdirektion 12.05.2021
Berichterstattung zum mehrjéhrigen Leistungsauftrag 2016— Inkrafttreten am 15. Mai 2021
2019 fiir die Fachhochschule Zentralschweiz (Hochschule Aufnahme in GS 2021/023
Luzern)
109 3075 Kantonsratsbeschluss betreffend Anpassung des kantonalen Baudirektion 04.11.2020

Richtplans 19/1; L4 Wald; L8 Gewasser; E11 Abbau Steine
(Kiesabbau Hatwil / Hubletzen, Cham) und Erden

Inkrafttreten am

7. November 2020

Aufnahme in GS 2020/065
BGS 711.31/711.32
Genehmigung durch den Bund
am 9. August 2021
Ausnahme: Das Genehmi-
gungsverfahren fir das
Vorhaben E 11.2.1, Nr. 12,
Abbaugebiet Hatwil, ist sistiert
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2991

Kantonsratsbeschluss betreffend Anpassung des kantonalen
Richtplans (L 11 Gebiete fiir Erholung und Sport; V 2 Natio-
nalstrassen; V 3 Kantonsstrassen; V 6 Busverkehr/Feinver-
teiler, u. a. auf Eigentrassee; V 9 Radverkehr; VV 10 Kantona-
les Wanderwegnetz; VV 12 Prioritaten bei den Verkehrsvorha-
ben; E 15 Energie)

Baudirektion

23.06.2020

Inkrafttreten am 20. Juni 2020
Aufnahme in GS 2020/029
Genehmigung durch den Bund
am 9. August 2021

111 2599 Genehmigung der Schlussabrechnung Kantonsratsbeschluss ~ Baudirektion 26.08.2021
betreffend Fertigstellung und Nutzung des sechsten Schlussabrechnung genehmigt
Geschosses im Neubau Trakt 5, Gewerblich-industrielles
Bildungszentrum Zug (GIBZ)
112 2163 Genehmigung der Schlussabrechnung Kantonsratsbeschluss ~ Baudirektion 28.01.2021
betreffend Freigabe eines Objektkredites fir das Projekt Schlussabrechnung genehmigt
Sanierung und Ausbau der Sihlbruggstrasse, Abschnitt Sihl-
brugg - Knoten Sand AG Neuheim, einschliesslich bergseiti-
gem Radstreifen, Gemeinde Neuheim
113 2074 Genehmigung der Schlussabrechnung des Kantonsratsbe- Baudirektion / 06.05.2021
schlusses betreffend Darlehen an die SBB zur teilweisen Volkswirtschaftsdirektion Schlussabrechnung genehmigt
Vorfinanzierung der Durchmesserlinie Ziirich
Wahlen
Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
114 3342 Kantonsrats-Ersatzwahl in der Einwohnergemeinde Zug Staatskanzlei 16.12.2021
Feststellung Giiltigkeit
Wahl von Christian Hegglin
(anstelle von Anna Spescha)
115 3288 Feststellung der Giiltigkeit der stillen Wahl von Ruedi Acker- Staatskanzlei 30.09.2021
mann als Mitglied des Kantonsgerichts fiir den Rest der Feststellung Giiltigkeit
Amtsdauer 2019-2024 Wahl von Ruedi Ackermann
116 3287 Feststellung der Giiltigkeit der stillen Wahl von Andrea Staatskanzlei 30.09.2021
Amsler Mercier und Albert Dormann als Ersatzmitglieder des Feststellung Gliltigkeit
Obergerichts fiir den Rest der Amtsdauer 2019-2024 Wahl von Andrea Amsler
Mercier und Albert Dormann
17 3272 Kantonsrats-Ersatzwahl in der Einwohnergemeinde Staatskanzlei 26.08.2021
Hiinenberg Feststellung Giiltigkeit
Wahl von Eva Maurenbrecher
(anstelle von Beat
Unternahrer)
118 3267 Kantonsrats-Ersatzwahl in der Einwohnergemeinde Staatskanzlei 01.07.2021
Unterageri Feststellung Giiltigkeit
Wahl von Esther Monney
(anstelle von Ralph Ryser)
119 3258 Feststellung der Giiltigkeit der stillen Wahl von Aldo Staub als ~ Staatskanzlei 24.06.2021
Mitglied des Obergerichts fiir den Rest der Amtsdauer 2019— Feststellung Giiltigkeit
2024 Giltigerklarung der Wahl von
Aldo Staub
120 3253 Ersatzwahl eines neuen Mitglieds der Schatzungskommission  Justizpriifungskommission 24.06.2021
fir die restliche Amtsdauer 2019-2022 Wahl von René Ochsner
121 3234 Wahl eines ausserordentlichen Ersatzmitglieds des Straf- Obergericht 01.07.2021
gerichts, befristet auf ein Jahr Wahl von Andreas Sidler
122 3222 Kantonsrats-Ersatzwahl in der Einwohnergemeinde Baar Staatskanzlei 06.05.2021

Feststellung Gliltigkeit
Wahl von Ronahi Yener
(anstelle von Zari Dzaferi)

34



Jahresbericht des Regierungsrats
Kantonsratsgeschafte

123

3194

Bestatigung der vom Kanton zu wahlenden Mitglieder des
Bankrats der Zuger Kantonalbank fiir die Amtsdauer 2021-
2022 (bis Generalversammlung 2023)

Finanzdirektion

25.03.2021

Bestatigung der Wahl als
Mitglieder des Bankrates:

- Sabina Ann Balmer-Fischer

- Heinz Leibundgut
- Annette Luther
- Patrik Wettstein
124 3191 Kantonsrats-Ersatzwahl in der Einwohnergemeinde Baar Staatskanzlei 28.01.2021
Feststellung Gliltigkeit
Wahl von Mirjam Arnold
(anstelle von Heini Schmid)
125 3190 Kantonsrats-Ersatzwahl in der Einwohnergemeinde Hiinen- Staatskanzlei 28.01.2021
berg Feststellung Gliltigkeit
Wahl von Virginia Kopfii
(anstelle von Hubert Schuler)
Verschiedenes
Nr.  Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
126 3321 Bestatigung der Wahl der aktienrechtlichen Revisionsstelle Finanzdirektion 25.11.2021
der Zuger Kantonalbank fiir die Amtsdauer 2022-2023 (bis Bestatigung der Wahl von
zur ordentlichen Generalversammlung 2024) PricewaterhouseCoopers AG
127 3241 Zwischenbericht zu den per Ende Méarz 2021 zur Bericht- Staatskanzlei 24,06.2021
erstattung falligen parlamentarischen Vorstdssen Bewilligung der Fristerstre-
ckungsgesuche gemass
Zwischenbericht mit folgender
Anpassung:
Motion der SVP-Fraktion
betreffend Standesinitiative
gegen die Genehmigung des
vorliegenden EU-Rahmen-
abkommens (Vorlage Nr.
2937.1 - 16010) infolge
Gegenstandslosigkeit als
erledigt erklart.
128 3240 Geschéftsbericht 2020 der Kindes- und Erwachsenenschutz- Justizpriifungskommission 01.07.2021
behdrde (KESB) Kenntnisnahme
129 3239 Tétigkeitsbericht 2020 der Datenschutzbeauftragten des Justizpriifungskommission 01.07.2021
Kantons Zug Kenntnisnahme
130 3237 Rechenschaftsberichte 2019/2020 des Verwaltungsgerichts Verwaltungsgericht 01.07.2021
und der Schétzungskommission Genehmigung
131 3233 Rechenschaftsbericht 2020 des Obergerichts Obergericht 01.07.2021
Genehmigung
132 3224 Geschéftsbericht 2020 Finanzdirektion 24.06.2021
Genehmigung der Antrage des
Regierungsrats
133 3223 Bericht 2020 der Ombudsstelle Kanton Zug Justizpriifungskommission 01.07.2021
Kenntnisnahme
134 3202 Kantonsratsbeschluss betreffend Kenntnisnahme der von der Konkordatskommission 25.03.2021
Konkordatskommission im Jahr 2020 behandelten Geschéafte Kenntnisnahme

gemass § 21 Abs. 4 GO KR
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Héngige Geschifte
Stand: 01.01.2021 (Status: hangig)

Motion

Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand

1 3326 Motion der SP-Fraktion betreffend Elektromobilitat Baudirektion 25.11.2021
Uberweisung an
Regierungsrat

2 3325 Motion der SP-Fraktion betreffend Anderung der Geschéfts- Biiro des Kantonsrats 25.11.2021

ordnung des Kantonsrats, GO KR (Interessenbindung)

Uberweisung an Biiro des
Kantonsrats

3 3323 Motion der Fraktion Alternative - die Griinen fiir eine Zuger Baudirektion 25.11.2021
Solaroffensive Uberweisung an
Regierungsrat
4 3304 Motion von Manuel Brandenberg betreffend Liberalisierung Finanzdirektion 30.09.2021
des Personalgesetzes im Bereich der Pensionierung von Uberweisung an
kantonalen Angestellten und Lehrerinnen und Lehrern Regierungsrat
geméss kantonalem Lehrpersonalgesetz
5 3302 Motion von Laura Dittli, Fabio Iten, Philip C. Brunner und Gesundheitsdirektion 16.12.2021
Thomas Werner betreffend kostenlose Coronatests und Traktandiert fir
Ausweitung der Testmdglichkeiten im Kanton Zug 27. Januar 2022
6 3295 Motion der erweiterten Justizpriifungskommission betreffend Obergericht 30.09.2021
die Abspaltung des Zwangsmassnahmengerichts vom Uberweisung an Obergericht
Strafgericht Fur den Fall einer Erheblich-
erklarung: Verkiirzung der
Frist auf 6 Monate fiir die Aus-
arbeitung einer Gesetzesvorla-
ge; §48 Abs. 1und 2 GO KR
7 3284 Motion von Tabea Zimmermann Gibson, Luzian Franzini und Direktion des Innern 30.09.2021
Anastas Odermatt betreffend mehr Demokratie: Ermégli- Uberweisung an
chung von elektronischen Unterschriftensammlungen (E- Regierungsrat
Collecting) fiir Volksbegehren auf kantonaler und kommu-
naler Ebene
8 3284 Motion von Michael Riboni, Michael Arnold und Alois Gossi Direktion des Innern 30.09.2021
betreffend Unvereinbarkeiten bei Gemeindebehdrden Uberweisung an
Regierungsrat
9 3271 Motion der Staatswirtschaftskommission betreffend Teilrevi- Baudirektion 01.07.2021

sion des Energiegesetzes

Eintretensbeschluss, sofortige
Behandlung und Teil-Erheb-

licherklarung
10 3264 Motion der FDP- und der SVP-Fraktion betreffend Verbesse- Finanzdirektion 16.12.2021
rung der Situation bei den Vermdgenssteuern im Kanton Teil-Erheblicherklarung
Zug
11 3254 Motion der SVP-Fraktion betreffend Erhdhung des Eigenbe- Finanzdirektion 16.12.2021
treuungskostenabzuges Teil-Erheblicherklarung
12 3248 Motion von Michael Riboni, Thomas Magnusson und Direktion des Innern 24.06.2021
Andreas Lustenberger betreffend Einflihrung des Postulats Uberweisung an
auf Gemeindeebene Regierungsrat
13 3225 Motion von Tabea Zimmermann Gibson, Peter Letter, Karen Finanzdirektion 16.12.2021

Umbach, Andreas Hurlimann, Laura Dittli und Barbara
Schmid-Haseli betreffend die effektiven kantonalen Abzlige
fir Kinderbetreuung im Steuergesetz

Teil-Erheblicherklarung

14 3217 Motion der FDP-Fraktion betreffend Forderung von leisen
und umweltfreundlicheren Reifen

Baudirektion

06.05.2021
Uberweisung an
Regierungsrat

36



Jahresbericht des Regierungsrats

Kantonsratsgeschifte
15 3206 Motion der SVP-Fraktion betreffend Kantonsreferendum Direktion des Innern 24.06.2021
gegen die Anderung des Schweizerischen Zivilgesetzbuches (Abtraktandiert)
(Anderung des Geschlechts im Personenstandsregister)
16 3192 Motion der CVP-Fraktion betreffend Nullemmissionszonen Baudirektion 25.03.2021
Uberweisung an
Regierungsrat
17 3183 Motion der SVP-Fraktion betreffend Standesinitiative fiir eine  Direktion des Innern 16.12.2021
Ergénzung im Birgerrechtsgesetz (BliG): Kiinftig soll keine Traktandiert fiir
Doppelbirgerschaft mehr mdglich sein 27. Januar 2022
18 3182 Motion der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Baudirektion 07.12.2021
Massnahmenplan Kanton Zug Nettonull (Berichts-Motion) Traktandiert fiir
27. Januar 2022
19 3174 Motion von Kurt Balmer und Roger Wiederkehr betreffend Direktion fiir Bildung und 17.12.2020
Steuerungsmassnahmen fiir eine Gymnasialhéchstquote Kultur Uberweisung an
Regierungsrat
20 3173 Motion von Pirmin Andermatt betreffend Sicherstellung der Baudirektion 14.12.2021
Stromversorgung im Kanton Zug Traktandiert fiir
27. Januar 2022
21 3172 Motion von Fabio Iten, Laura Dittli, Michael Felber und Peter Obergericht 16.12.2021
Rust betreffend Anpassungen des Gerichtsorganisations- Erheblicherklarung
gesetzes fiir die Stellvertretung und den Zusammenschluss
bei den Friedensrichteramtern unter Einhaltung der Gemein-
desouveranitat
22 3170 Motion von Stéphanie Vuichard, Mariann Hess, Anna Baudirektion 16.12.2021
Spescha, Patrick Ra6sli, Stefan Moos und Adrian Moos Traktandiert fiir
betreffend Vermeidung von todlichen Vogelkollisionen mit 27. Januar 2022
Glasflachen
23 3167 Motion von Patrick Ro6sli betreffend ,Digital Zug® - digitale Baudirektion 16.12.2021
Einreichung von Baugesuchen Traktandiert fiir
27. Januar 2022
24 3158 Motion der FDP-Fraktion betreffend Aktualisierung des Sicherheitsdirektion 16.12.2021
Gesetzes iber das Gastgewerbe und den Kleinhandel mit Traktandiert fiir
gebrannten Wassern 27. Januar 2022
25 3138 Motion der CVP-Fraktion betreffend klimaneutralen 6ffent- Baudirektion 16.12.2021
lichen Verkehr im Kanton Zug Teil-Erheblicherklarung
26 3124 Berichts-Motion des Biiros des Kantonsrats betreffend den Direktion fir Bildung und Kultur 30.09.2021
Umgang des Kantons Zug mit der Bewaltigung der COVID- Erheblicherklarung
19-Krise
27 3063 Motion der SVP-Fraktion betreffend keine Einburgerung von Direktion des Innern 25.03.2021
Sozialhilfeempfangern Teil-Erheblicherklarung
28 3053 Motion von Luzian Franzini, Isabel Liniger und Fabio Iten Direktion des Innern 24.06.2021
betreffend ein kantonales Behindertengleichstellungsgesetz Frist erstreckt bis 26.02.2024
29 3038 Motion der CVP-Fraktion betreffend den CO2 neutralen Bus-  Baudirektion 25.03.2021
betrieb Teil-Erheblicherklarung
30 3034 Motion der FDP-Fraktion betreffend nachhaltige kantonale Sicherheitsdirektion 28.01.2021
Fahrzeugsteuern Erheblicherklarung
31 3032 Motion des Biiros des Kantonsrats betreffend Verkiirzung Direktion des Innern 24.06.2021
der Frist fiir die Einreichung von Stimmrechtsbeschwerden Frist erstreckt bis 31.10.2021
nach einem zweiten Wahlgang fiir die Wahl der Mitglieder
des Standerats
32 3004 Motion der CVP-Fraktion betreffend bedarfsgerechte Einfiih- Direktion fir Bildung und Kultur 27.11.2020

rung von Tagesschulen

Erheblicherklarung
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2999

Motion der FDP-Fraktion betreffend mehr Kompetenz und
Flexibilitat an die Gemeinden im Fiihren der Oberstufe nach
deren Bediirfnissen

Direktion fiir Bildung und Kultur

27.08.2020
Erheblicherklarung

34 2993 Motion von Anna Bieri und Barbara Haseli betreffend Gesundheitsdirektion 22.01.2021
Standesinitiative betreffend politisches Mandat auch bei Die Staatspolitische
Mutterschaft Kommission des Nationalrats
(SPK-NR) hat der
Standesinitiative (Geschaft
19.311) am 22. Januar 2021
Folge gegeben.
35 2952 Motion der CVP-Fraktion betreffend eine neue Kantonsschu- ~ Baudirektion 24.06.2021
le gehdrt in den Ennetsee Frist erstreckt bis 31.03.2022
36 2879 Motion von Rita Hofer und Vroni Straub-Mdiller betreffend Direktion fiir Bildung und Kultur 04.07.2019
Kostentibernahme der logopadischen Therapie bei Jugend- Erheblicherklarung
lichen 16 - 20 Jahre
37 2868 Motion von Andreas Hirlimann und Karen Umbach betref- Direktion des Innern 25.03.2021
fend bedarfsgerechtes Angebot an familien- und schulergan- Erheblicherklarung
zenden Betreuungsangeboten im Kanton Zug
38 2839 Motion der SP-Fraktion und von Laura Dittli betreffend Teil- Obergericht 27.06.2019
zeitpensen - auch an Zuger Gerichten Erheblicherklarung
39 2824 Motion von Michael Riboni, Beni Riedi, Pirmin Andermatt Sicherheitsdirektion 07.03.2019
und Andreas Hostettler betreffend Teilrevision Gastgewerbe- Erheblicherklarung
gesetz zur Bekampfung illegaler Gliickspiele und verbotener
Sportwetten
40 2809 Motion der CVP-Fraktion betreffend Anderung des Gesetzes Direktion des Innern 07.03.2019
uber die Sozialhilfe im Kanton Zug Erheblicherklarung
41 2791 Motion der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Baudirektion 08.11.2018
Férderprogramm zur Senkung des Energieverbrauchs bei Teil-Erheblicherklarung
der Gebaudetechnik - Erheblicherklarung in Bezug
auf die mogliche Aufnahme
von Massnahmen aus den
Bereichen erneuerbare
Energien, Abwarmenutzung
und Gebaudetechnik
- Nichterheblicherklarung in
Bezug auf die Bereitstellung
zusatzlicher kantonaler
Férdergelder
42 2757 Motion der SP-Fraktion betreffend Realisierung des Sonnen-  Baudirektion 06.09.2018
energiepotentials bei kantonalen Bauten und Anlagen Teil-Erheblicherklarung
- Erheblicherklarung der Reali-
sierung des Sonnenenergiepo-
tenzials bei kantonalen Bauten
und Anlagen und im Rahmen
der anstehenden Revision des
kantonalen Energiegesetzes
umzusetzen
- Nicht-Erheblicherklarung in
Bezug auf die Ausdehnung
der Nutzung des Sonnenener-
giepotenzials auf Geb&uden
von subventionierten Organi-
sationen und beim Strassen-
verkehr
43 2627 Motion der CVP-Fraktion betreffend Chancen und Risiken Baudirektion 28.06.2018
der Digitalisierung des Verkehrs im Kanton Zug Erheblicherklarung
44 2491 Motion der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Baudirektion 28.06.2018

Zusatzverkehr auf Bahn und Bus - Massnahmen zur Verbes-

serung des Zuger Modal-Splits

Teil-Erheblicherklarung

38



Jahresbericht des Regierungsrats

Kantonsratsgeschifte

45 1693 Motion von Anna Lustenberger-Seitz und Berty Zeiter betref- Baudirektion 27.06.2019
fend Velo- und Skating-Verbindung ins Sihltal Frist erstreckt bis 31.03.2024

46 282 Motion von Christoph Hohler betreffend Radstrecken ins Baudirektion 25.06.2020
Agerital Frist erstreckt bis 31.03.2024

Postulat

Nr. Vorlage Titel Zusténdig Verfahrensstand

47 3354 Postulat von Markus Spérri und Peter Letter betreffend Baudirektion 20.12.2021
Umfahrungstunnel Unterageri Einreichung

48 3351 Postulat der SVP-Fraktion betreffend Senkung der Gebiih- Sicherheitsdirektion 17.12.2021
ren des Strassenverkehrsamtes Einreichung

49 3350 Postulat von Virginia Kopfli und Philip C. Brunner betreffend Biiro des Kantonsrats 16.12.2021
Ubertragung der Kantonsratssitzungen per Livestream Einreichung

50 3345 Postulat von Adrian Moos, Stefan Moos, Adrian Risi, Philip Baudirektion 09.12.2021
C. Brunner, Michael Felber, Benny Elsener und Peter Rust Einreichung
betreffend einfachen Zentrumstunnel Stadt Zug, an die
Arbeit

51 3344 Postulat von Patrick Rédsli betreffend Kunst am Bau in nicht Baudirektion 06.12.2021
denkmalgeschiitzten kantonalen Liegenschaften Einreichung

52 3343 Postulat von Patrick Ré0sli betreffend Wandbilder auf dem Baudirektion 06.12.2021
Areal ehemaliges Kantonsspital Zug Einreichung

53 3339 Postulat der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Baudirektion 16.12.2021
Uberpriifung von dkologischen Aufwertungen im Zuger- und Uberweisung an
Agerisee mit sauberem Aushub Regierungsrat

54 3337 Postulat der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Gesundheitsdirektion 16.12.2021
Umsetzung der Pflegeinitiative: Nach klarem Ja zur Pflege- Uberweisung an
initiative soll der Kanton Zug schnellstmdglich handeln Regierungsrat

55 3334 Postulat von Rita Hofer, Manuela Kach, Heinz Achermann, Direktion fiir Bildung und Kultur ~ 16.12.2021
Michael Felber, Thomas Magnusson, Mario Reinschmidt, Uberweisung an
Tabea Zimmermann Gibson, Beat Iten, Virginia Kopfli, Regierungsrat
Luzian Franzini und Ronahi Yener betreffend Integrations-
klasse fiir die Sekundarstufe 1

56 3327 Postulat von Stéphanie Vuichard, Anna Spescha, Hans Direktion des Innern 25.11.2021
Baumgartner, Martin Zimmermann, Adrian Moos und Uberweisung an
Andreas Hurlimann betreffend Forderung eines konfliktfreien Regierungsrat
Miteinanders von Erholungssuchenden und Natur

57 3320 Postulat von Philip C. Brunner, Monika Barmet, Karen Baudirektion 25.11.2021
Umbach, Tabea Zimmermann Gibson, Barbara Gysel und Uberweisung an
Daniel Stadlin betreffend eine grossziigige, neue multifunk- Regierungsrat
tionale Infrastruktur fiir den Zuger Kantonsrat — mit «publi-
kumsattraktiver, 6ffentlicher Nutzung mit Ausstrahlungs-
kraft»

58 3318 Postulat von Michael Arnold, Philip C. Brunner, Peter Letter, Baudirektion 25.11.2021
Peter Rust, Adrian Risi und Rainer Suter betreffend ein Uberweisung an
umfassendes Verkehrsmanagement im Kanton Zug Regierungsrat

59 3315 Postulat der FDP-Fraktion betreffend Arbeitsmarktvorberei- Volkswirtschaftsdirektion 25.11.2021
tung von Berufseinsteigenden Uberweisung an

Regierungsrat

60 3312 Postulat der FDP-Fraktion betreffend elektronische Wild- Direktion des Innern 25.11.2021

warnsysteme Uberweisung an
Regierungsrat

61 3310 Postulat von Luzian Franzini, Tabea Zimmermann Gibson Baudirektion 28.10.2021
und Andreas Hurlimann betreffend neue Technologien zur Uberweisung an
Verkehrsoptimierung bei Lichtsignalanlagen Regierungsrat
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62 3307 Postulat der FDP- und der SVP-Fraktion betreffend die Ver- Sicherheitsdirektion 28.10.2021
offentlichung der Standorte von stationaren und semistatio- Uberweisung an
naren Radaranlagen im Kanton Zug Regierungsrat
63 3278 Postulat von Luzian Franzini, Benny Elsener, Ivo Egger und Baudirektion 26.08.2021
Hanni Schriber- Neiger betreffend Sparbillette zur Brechung Uberweisung an
der Verkehrsspitzen im Zuger Tarifverbund Regierungsrat
64 3273 Postulat von Tabea Zimmermann Gibson und Jean Luc Volkswirtschaftsdirektion 26.08.2021
Mésch betreffend Bildungsgutscheine fiir Erwachsene Uberweisung an
zwecks Forderung ihrer Grundkompetenzen und Starkung Regierungsrat
ihrer Arbeitsmarktfahigkeit
65 3268 Postulat von Peter Letter und Markus Sporri betreffend Baudirektion 26.08.2021
Priorisierung des Abschnitts RGssli-Spinnerei Unterageri in Uberweisung an
der Erschliessung des Ageritals Regierungsrat
66 3263 Postulat der SP-Fraktion zu einem globalen Mindeststeuer- Finanzdirektion 20.12.2021
satz Traktandiert fir
27. Januar 2022
67 3262 Postulat von Drin Alaj, Thomas Gander und Manuela Kach Baudirektion 01.07.2021
betreffend Verbesserung der Verkehrsflihrung an der Uberweisung an
Sinserstrasse Regierungsrat
68 3260 Postulat von Virginia Képfli, Anna Bieri und Andreas Lusten- Sicherheitsdirektion 24.06.2021
berger betreffend umfassenden Schutz vor LGB-Feindlich- Uberweisung an
keit im Kanton Zug angehen Regierungsrat
69 3257 Postulat von Luzian Franzini, Andreas Hiirlimann und Tabea Finanzdirektion 24.06.2021
Zimmermann Gibson betreffend Umweltverschmutzung Uberweisung an
durch Bitcoin & Co Regierungsrat
70 3256 Postulat von Peter Letter und Michael Felber betreffend Volkswirtschaftsdirektion 24.06.2021
Schaffung zukunftsweisender Angebote im Bereich der Uberweisung an
Hoheren Bildung - Ausbau und Stérkung der Spitzenposition Regierungsrat
des Kantons Zug (Lifesciences Fachkrafte)
71 3250 Postulat von Jean Luc Mdsch und Manuela Kach betreffend Sicherheitsdirektion 24.06.2021
Kreuzung Untermihle-/Knonauerstrasse in der Gemeinde Uberweisung an
Cham Regierungsrat
72 3238 Postulat von Luzian Franzini, Stéphanie Vuichard, Andreas Volkswirtschaftsdirektion 06.05.2021
Lustenberger, Marianne Hess und Rita Hofer betreffend die Uberweisung an
Férderung der regionalen Landwirtschaft durch Mensen in Regierungsrat
kantonalen Institutionen
73 3236 Postulat von Alois Gossi und Guido Suter betreffend Zuger Finanzdirektion 16.12.2021
Pensionskasse Traktandiert fur
27. Januar 2022
74 3226 Postulat von Stéphanie Vuichard, Anna Spescha, Jean Luc Direktion des Innern 06.05.2021
Maésch und Mario Reinschmidt betreffend die aquatischen, Sofortige Behandlung und
invasiven Organismen Erheblicherklarung
75 3219 Postulat von Laura Dittli, Kurt Balmer und Michael Felber Direktion des Innern 06.05.2021
betreffend elektronische Ausfertigungen von offentlichen Uberweisung an
Urkunden und Beglaubigungen Regierungsrat
76 3201 Postulat der Fraktion Alternative - die Griinen betreffend Baudirektion 25.03.2021
nachhaltige Gesundung des Zugersees Uberweisung an
Regierungsrat
m 3169 Postulat der CVP-Fraktion betreffend Submissionsgesetz mit ~ Baudirektion 26.11.2020
neuen Qualitatskriterien zugunsten unseres Gewerbes Uberweisung an
Regierungsrat
78 3166 Postulat der FDP-Fraktion betreffend Submissionsgesetz- Baudirektion 26.11.2020
gebung Uberweisung an
Regierungsrat
79 3159 Postulat von Stéphanie Vuichard, Jean Luc Mésch, Drin Baudirektion 16.12.2021
Alaj, Fabio Iten und Mariann Hess betreffend Vermeidung Traktandiert fir

schadlicher Lichteinwirkung

27. Januar 2022
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80 3154 Postulat von Tabea Zimmermann, Anastas Odermatt und Direktion fiir Bildung und Kultur 26.11.2020
Rita Hofer betreffend angemessene IT-Infrastruktur, IT-Sup- Uberweisung an
port und Datensicherheit an kantonalen Schulen Regierungsrat
81 3152 Postulat von Thomas Meierhans, Heinz Achermann und Direktion fiir Bildung und Kultur 26.11.2020
Anna Bieri betreffend «Digital Zug — Mit Zug digital erfolg- Uberweisung an
reich» auch an den kantonalen Schulen? Regierungsrat
82 3131 Postulat der FDP-Fraktion betreffend Priifung eines Ange- Direktion fiir Bildung und Kultur 24.09.2020
bots fiir ein Kurzzeitgymnasium neben Menzingen auch in Uberweisung an
Zug und spater in Ennetsee Regierungsrat
83 3112 Postulat von Heinz Achermann und Anna Bieri betreffend Baudirektion 26.08.2021
durchgehende beidseitige Radstreifenmarkierung zwischen Teil-Erheblicherklarung
Cham, Hiinenberg See und Holzhdusern
84 3102 Postulat von Pirmin Andermatt, Guido Suter, Karen Umbach Direktion des Innern 26.08.2021
und Tabea Zimmermann Gibson betreffend Strategie Alter Erheblicherkl&rung
und Altershilfe
85 3087 Postulat von Beni Riedi, Michael Riboni, Rainer Leemann Biro des Kantonsrats 28.05.2020
und Michael Arnold betreffend keine staatlich finanzierte Teil-Erheblicherklarung: ange-
Medientrainings fir Zuger Politiker messene Kostenbeteiligung
zulasten der Teilnehmenden
86 3059 Postulat von Daniel Stadlin betreffend Massnahmenplan fir Baudirektion 30.04.2020
den nachhaltigen Energiebetrieb der kantonalen Gebaude Uberweisung an
Regierungsrat
87 3045 Postulat der CVP-Fraktion betreffend Senkung der Aufent- Gesundheitsdirektion 16.12.2021
haltstaxen in der Alterspflege im Kanton Zug Traktandiert fiir
27. Januar 2022
88 3043 Postulat der CVP-Fraktion betreffend eine bildungs- und Baudirektion 25.03.2021
energiefreundliche Kantonsschule Zug Erheblicherklarung
89 3010 Postulat von Ivo Egger, Stéphanie Vuichard, Hanni Schriber-  Baudirektion 28.01.2021
Neiger und Andreas Lustenberger betreffend einen klima- Teil-Erheblicherklarung
neutralen, kantonalen Gebaudepark des Kantons Zug
90 3003 Postulat von Manuela Leemann, Benny Elsener und Richard Baudirektion 02.07.2020
Riegg betreffend stufenlose Unterfiihrung Briggli Erheblicherkl&rung
91 2990 Postulat von Fabio Iten und Patrick Iten betreffend Massnah-  Baudirektion 27.11.2020
men fiir einen optimalen Verkehrsfluss wahrend der Sanie- Erheblicherklarung
rung der Lorzental-Kantonsstrasse
92 2947 Postulat von Claus Soltermann, Daniel Stadlin, Martin Baudirektion 27.02.2020
Zimmermann und Nicole Zweifel betreffend Busbeschaffung Erheblicherklarung
bei der Zugerland Verkehrsbetriebe AG (ZVB)
93 2913 Postulat von Ralph Ryser, Zari Dzaferi, Barbara Haseli, Direktion fiir Bildung und Kultur 28.11.2019
Monika Weber, Thomas Werner und Beni Riedi betreffend Erheblicherklarung
Integration verhaltensauffalliger Kinder in den Schulbetrieb
94 2771 Postulat von Beat Sieber betreffend adaptive Leistungstests Direktion fir Bildung und Kultur 27.08.2020

wéhrend der obligatorischen Schulzeit an den gemeind|i-
chen Schulen des Kantons Zug (eingereicht als Motion)

Erheblicherklarung

Interpellation

Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
95 3341 Interpellation der Fraktion Alternative - die Grlinen und der Volkswirtschaftsdirektion 16.12.2021
SP-Fraktion betreffend Arbeitszeitregelungen an der Fach- Uberweisung an
hochschule Zentralschweiz (HSLU) Regierungsrat
96 3340 Interpellation der Fraktion Alternative - die Griinen betref- Baudirektion 16.12.2021
fend Gewasser im Siedlungsraum Uberweisung an
Regierungsrat

41



Jahresbericht des Regierungsrats

Kantonsratsgeschifte
97 3338 Interpellation der SP-Fraktion betreffend Verbesserungen fir ~ Gesundheitsdirektion 16.12.2021
die Pflege, die auch im Kanton Zug dringend sind Uberweisung an
Regierungsrat
98 3335 Interpellation von Ivo Egger, Hanni Schriber-Neiger und Baudirektion 16.12.2021
Tabea Zimmermann Gibson betreffend Stadtlandschaft = Uberweisung an
Velolandschaft Regierungsrat
99 3332 Interpellation der Fraktion Alternative - die Griinen und der Direktion fiir Bildung und Kultur 16.12.2021
SP-Fraktion betreffend Kantonsschule Menzingen: Trennung Uberweisung an
nach Lektion tiber Sexualitat Regierungsrat
100 3331 Interpellation der SP-Fraktion betreffend Tangente Zug-Baar Baudirektion 16.12.2021
Uberweisung an
Regierungsrat
101 3314 Interpellation von Brigitte Wenzin Widmer und Martin Sicherheitsdirektion 25.11.2021
Schuler betreffend Littering, ein zunehmendes Problem in Uberweisung an
der Zuger Landwirtschaft Regierungsrat
102 3309 Interpellation der Fraktion Alternative - die Griinen betref- Finanzdirektion 28.10.2021
fend Pandora Papers Uberweisung an
Regierungsrat
103 3308 Interpellation von Daniel Stadlin betreffend Cybersicherheit—  Finanzdirektion 28.10.2021
ist die kantonale Verwaltung geniigend geschutzt? Uberweisung an
Regierungsrat
104 3305 Interpellation von Mirjam Arnold und Michael Felber betref- Sicherheitsdirektion 28.10.2021
fend Kinderrechte in Verfahren vor Gerichten und Behdrden Uberweisung an
im Kanton Zug Regierungsrat
105 3301 Interpellation von Ronahi Yener, Virginia Kopfli, Isabel Baudirektion 30.09.2021
Liniger und Anna Spescha betreffend Klimaschutz im Uberweisung an
Kanton Zug Regierungsrat
106 3296 Interpellation von Karen Umbach betreffend Umgang mit der Direktion fiir Bildung und Kultur 30.09.2021
Gewahrung von Nachteilsausgleichsmassnahmen bei Uberweisung an
Kindern mit einer Lese-Rechtschreibstérung (LRS) Regierungsrat
107 3294 Interpellation der SP-Fraktion betreffend Praxis der Pau- Finanzdirektion 30.09.2021
schalbesteuerung im Kanton Zug Uberweisung an
Regierungsrat
108 3293 Interpellation von Daniel Stadlin betreffend Austausch perso-  Finanzdirektion 30.09.2021
nenbezogener Daten innerhalb der kantonalen Verwaltung Uberweisung an
und zwischen Kantons- und Gemeindebehdrden Regierungsrat
109 3290 Interpellation der Fraktion die Mitte betreffend E-ID im Kan- Finanzdirektion 30.09.2021
ton Zug Uberweisung an
Regierungsrat
110 3289 Interpellation von Mirjam Amold, Anna Bieri, Michael Felber Direktion des Innern 07.12.2021
und Andreas Lustenberger betreffend Menschen mit Beein- Traktandiert fur
trachtigungen 27. Januar 2022
111 3277 Interpellation von Benny Elsener betreffend Zusammen- Direktion des Innern 16.12.2021
arbeit mit der Denkmalpflege, gilt das Reglement oder gilt Traktandiert fir
die Tagesform 27. Januar 2022
112 3275 Interpellation von Patrick Rédsli betreffend Bebauungspléne Baudirektion 26.08.2021
nach Planungs- und Baugesetz (PBG) Uberweisung an
Regierungsrat
113 3274 Interpellation von Philip C. Brunner betreffend die Direktion Direktion des Innern 26.08.2021
des Innern hebt ab, geht mit «WingtraOne» in die Luft — die Uberweisung an
kantonale Verwaltung soll dadurch «unabhéngiger» werden Regierungsrat
- und wachst weiter! Kritische Fragen zu den Aktivitaten
eines Drohnenbetriebs als neue staatliche Aufgabe
114 3270 Interpellation von Daniel Stadlin betreffend E-Scooter — Nur Baudirektion 26.08.2021
ein Gag, der Probleme macht? Uberweisung an
Regierungsrat
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115 3252 Interpellation von Daniel Stadlin betreffend Denkmalschutz Baudirektion 14.12.2021
und Energieeffizienz Traktandiert fiir
27. Januar 2022
116 3251 Interpellation von Ronahi Yener und Alois Gdssi betreffend Sicherheitsdirektion 16.12.2021
neue Bestimmungen im Strassenverkehr im Bereich von Traktandiert flir
Velos (Lichtsignal) 27. Januar 2022
17 3246 Interpellation der FDP-Fraktion betreffend Vereinbarkeit von Finanzdirektion 14.12.2021
Beruf und Familie: Individualbesteuerung einfilhren Traktandiert fiir
27. Januar 2022
118 3245 Interpellation von Peter Letter, Karen Umbach und Michael Direktion fiir Bildung und Kultur 16.12.2021
Arnold betreffend Auswertung des Studienerfolgs von Zuger Traktandiert fir
Maturanden*innen an Universitaten 27. Januar 2022
119 3243 Interpellation von Daniel Stadlin betreffend Wasserqualitat Baudirektion 07.12.2021
der Oberen Lorze zwischen Neu&geri und Baar Traktandiert fiir
27. Januar 2022
120 3242 Interpellation von Patrick Rédsli, Patrick Iten, Mirjam Amold Baudirektion 16.12.2021
und Manuela Kéch betreffend Kantonsstrassennetz innerorts Traktandiert fir
27. Januar 2022
121 3232 Interpellation der SVP-Fraktion betreffend die des Landes Sicherheitsdirektion 16.12.2021
verwiesenen Personen, die nach Ablauf ihres Verweises Traktandiert fiir
wieder als Familiennachzug in die Schweiz einreisen dirfen 27. Januar 2022
122 3229 Interpellation von Michael Amold, Philip C. Brunner, Peter Finanzdirektion 06.05.2021
Letter, Adrian Risi, Peter Rust und Beat Unternahrer betref- Uberweisung an
fend Ordnungspolitisch zurlick zur Eigenverantwortung - Regierungsrat
auch mit Corona
123 3221 Interpellation von Luzian Franzini, Tabea Zimmermann Gesundheitsdirektion 16.12.2021
Gibson und Rita Hofer betreffend Datensicherheit und Traktandiert flir
Datenschutz beim Zuger Impfzentrum und allgemein beim 27. Januar 2022
Kanton Zug
124 3215 Interpellation von Patrick Iten betreffend Tiefenbrunnen fir Baudirektion 16.12.2021
die Verwaltung «Kanton Zug» an der Aa, Zug Traktandiert fiir
27. Januar 2022
125 2951 Interpellation von Daniel Stadlin betreffend moderne Zuger Staatskanzlei 16.12.2021
Kantonsgeschichte Traktandiert fir
27. Januar 2022
Kleine Anfrage
Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
126 3349 Kleine Anfrage von Alois Gossi, Mirjam Arnold, Andreas Baudirektion 16.12.2021
Lustenberger und Hans Kiing betreffend Fahrplan der Einreichung
Buslinie 1 wahrend der Sanierung des Strassenabschnitts
Nidfuren—-Schmittli
127 3330 Kleine Anfrage von Esther Monney und René Kryenbuhl Direktion des Innern 25.11.2021
betreffend erschwerte Unterschutzstellung seit der Revision Frist von den Anfragenden fiir
des Denkmalschutzgesetzes 2019 im Kanton Zug die Beantwortung der kleinen
Anfrage verlangert, damit die
Zahlen bis Ende 2021 beriick-
sichtigt werden kénnen
Konkordat
Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
128 2801 Kantonsratsbeschluss betreffend Beitritt zur Interkantonalen Gesundheitsdirektion 05.02.2019

Vereinbarung Uber die kantonalen Beitrdge an die Spitéler
zur Finanzierung der &rztlichen Weiterbildung und deren
Ausgleich unter den Kantonen (Weiterbildungsfinanzierungs-
vereinbarung, WFV)

Referendumsfrist abgelaufen
am 5. Februar 2019
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129 3353 Teilrevision des Gesetzes iiber die Organisation der Zivil- Obergericht / 13.12.2021
und Strafrechtspflege (Gerichtsorganisationsgesetz, GOG) Verwaltungsgericht Traktandiert fir Kommissions-
und des Gesetzes Uiber den Rechtsschutz in Verwaltungs- bestellung
sachen (Verwaltungsrechtspflegegesetz; VRG): Teilamter Traktandiert fir
27. Januar 2022
130 3352 Teilrevision des Gesetzes Uber die Organisation der Zivil- Obergericht 13.12.2021
und Strafrechtspflege (Gerichtsorganisationsgesetz, GOG) — Traktandiert fur Kommissions-
Anpassung der gesetzlichen Grundlage fir die Erhebung bestellung
von Gebihren (Handlungsbedarf aufgrund eines Urteils des Traktandiert fir
Bundesgerichts vom 29. September 2021) 27. Januar 2022
131 3333 Projekt Anstellungsbedingungen: Gesetzessanderungen Finanzdirektion 16.12.2021
Kommission bestellt
132 3313 Anderung des Gesetzes iiber die Wahlen und Abstimmun- Direktion des Innern 25.11.2021
gen (WAG) Kommission bestellt
133 3299 Anderung des Gesetzes iiber den Feuerschutz (Feuer- Sicherheitsdirektion 30.09.2021
schutzgesetz, FSG) Kommission bestellt
134 3255 Anderung des Finanzhaushaltgesetzes: Notkredit und neue Finanzdirektion 16.12.2021
Ausgaben Regierungsrat Traktandiert zur 2. Lesung
Traktandiert fur
3. Mérz 2022
135 3230 Teilrevision des Gesetzes iiber das Gastgewerbe und den Sicherheitsdirektion 25.11.2021
Kleinhandel mit gebrannten Wassern (Gastgewerbegesetz) Traktandiert zur 2. Lesung
Traktandiert fur
27. Januar 2022
136 3220 Teilrevision des Gesetzes betreffend die Einfiihrung des Obergericht 28.10.2021
Schweizerischen Zivilgesetzbuches fiir den Kanton Zug (EG Traktandiert zur 2. Lesung
ZGB) Traktandiert fir
27. Januar 2022
137 3205 Anderung des Ubertretungsstrafgesetzes (UStG) und Sicherheitsdirektion 25.11.2021
dessen Anhang (Bussenkatalog) Traktandiert zur 2. Lesung
Traktandiert fur
27. Januar 2022
138 3196 Teilrevision des Polizeigesetzes Sicherheitsdirektion 16.12.2021
Referendumsfrist am Laufen
Ablauf der Referendumsfrist
am 22. Februar 2022
139 3185 Teilrevision des kantonalen Energiegesetzes Baudirektion 01.07.2021
Abtraktandierung der
Gesetzesrevision
Vorlagen 3185.1 -5
140 3153 Anderung des Publikationsgesetzes Staatskanzlei 28.10.2021
Referendumsfrist am Laufen
Ablauf der Referendumsfrist
am 4. Januar 2022
141 3025 Totalrevision des Einflihrungsgesetzes zum Bundesgesetz Gesundheitsdirektion 01.12.2020

Uber die Harmonisierung der Einwohnerregister und anderer
amtlicher Personenregister (EG RHG)

Referendumsfrist abgelaufen
Referendumsfrist unbenutzt
abgelaufen am 1. Dezember
2020
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142

1775

Anderung des Gesetzes iiber die Férderung von preisgiins-
tigem Wohnraum (WFG), KRB betreffend Rahmenkredit fiir
die Forderung von preisgiinstigem Wohnraum und KRB
betreffend Statut der "Aktiengesellschaft zur Férderung von
preisgiinstigem Wohnraum"

Baudirektion

06.05.2010
Genehmigung Schluss-
abrechnung pendent

143

1000

Gesetz (iber die Férderung von preisgiinstigem Wohnraum
(Wohnraumférderungsgesetz, WFG) und Kantonsrats-
beschluss betreffend Rahmenkredit fiir die Férderung von
preisglinstigem Wohnraum

Baudirektion

30.01.2003
Genehmigung Schluss-
abrechnung pendent

Kantonsratsheschluss (referendumsfahig)

Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
144 3347 Kantonsratsbeschluss betreffend Austritt des Kantons Zug Direktion fir Bildung und Kultur 14.12.2021
aus der interkantonalen Vereinbarung Uber die Hochschule Traktandiert fiir Kommissions-
fir Heilpdagogik Zirich bestellung
Traktandiert fiir
27. Januar 2022
145 3286 Kantonsratsbeschluss betreffend Beitrag des Kantons Zug Finanzdirektion 30.09.2021
zur Unterstlitzung des Aufbaus des Nationalen Testinstituts Kommission bestellt
fir Cybersicherheit NTC
146 3285 Kantonsratsbeschluss betreffend Beitrag des Kantons Zug Finanzdirektion 30.09.2021
zur Unterstlitzung des Aufbaus einer zentralen Informations- Kommission bestellt
und Anlaufstelle fir KMU im Kontext der Cybersicherheit
(ITSecdKMU)
147 3259 Teilrevision des Kantonsratsbeschlusses betreffend Beitrdge ~ Baudirektion 16.12.2021
des Kantons und der Gemeinden an die eidgendssisch Traktandiert zur 2. Lesung
konzessionierte Schifffahrt auf den Zuger Seen Traktandiert fiir
27. Januar 2022
148 3165 Kantonsratsbeschluss betreffend Objektkredit Okoplus fiir Baudirektion 21.08.2021
die Planung und Installation von PV-Anlagen und Lade- Genehmigung Schluss-
stationen abrechnung pendent
149 3129 Kantonsratsbeschluss betreffend Objektkredit fiir die Pla- Baudirektion 05.06.2021
nung der Gesamtinstandsetzung mit Neubau der Justizvoll- Genehmigung Schluss-
zugsanstalt Bostadel, Menzingen abrechnung pendent
150 2897 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 18.05.2019
kredits fir das Projekt Ausbau Hinterburgmdilibach, Genehmigung Schluss-
Gemeinde Neuheim abrechnung pendent
151 2885 Kantonsratsbeschluss betreffend Objektkredit fiir Instand- Baudirektion 20.02.2019
setzung und Umbau des Theilerhauses an der Hofstrasse, Genehmigung Schluss-
Zug abrechnung pendent
152 2855 Kantonsratsbeschluss betreffend Investitionsbeitrag und Baudirektion 16.05.2019
Biirgschaft fiir den neuen Hauptstiitzpunkt der Zugerland Genehmigung Schluss-
Verkehrsbetriebe AG und die damit verbundenen Land- abrechnung pendent
geschéfte sowie betreffend Darlehen fir die Finanzierung
des Neubaus und Objektkredit fiir den Mieterausbau fiir den
Rettungsdienst und die kantonale Verwaltung auf dem Areal
An der Aa, Zug
153 2655 Kantonsratsbeschluss betreffend Objektkredit fiir die In- Baudirektion 20.01.2018
standsetzung und Erweiterung des Ausbildungszentrums Genehmigung Schluss-
Schonau auf dem GS 2257, Lorzenstrasse 4, Cham abrechnung pendent
154 2501 Kantonsratsbeschluss betreffend Rahmenkredit 2016-2021 Baudirektion 09.04.2016

fir die Umsetzung der ersten Phase des Massnahmenplans
Ammoniak 2016-2030

Genehmigung Schluss-
abrechnung pendent
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155

2336

Kantonsratsbeschluss betreffend Objektkredit fiir den Land-
erwerb und fiir die Realisierung von Neu- und Umbauten fiir
die Kantonsschule Menzingen (KSM)

Baudirektion

08.11.2014

Genehmigung Schluss-
abrechnung pendent
Kantonsratsbeschluss vom
28.08.2014

156 2335 Kantonsratsbeschluss betreffend Objektkredit fiir die Pla- Baudirektion 29.01.2015
nung und Realisierung einer wettkampftauglichen Dreifach- Genehmigung Schluss-
sporthalle mit Zuschauerbereich fir die Kantonsschule Zug abrechnung pendent
(KSZ) (18,7 Millionen Franken)

157 2310 Kantonsratsbeschluss Uber das Strassenbauprogramm Baudirektion 04.11.2014
2014-2022 Genehmigung Schluss-

abrechnung pendent
Kantonsratsbeschluss vom
28.08.2014

158 2285 Kantonsratsbeschluss betreffend Rahmenkredit fir die Baudirektion 22.05.2014
Bodensanierung von Nachfolgeschaden des National- Genehmigung Schluss-
strassenbaus abrechnung pendent

159 2256 Kantonsratsbeschluss betreffend Objektkredit fiir die Reali- Baudirektion 29.04.2014
sierung eines neuen Labor- und Verwaltungsgebaudes fiir Genehmigung Schluss-
das Amt fiir Verbraucherschutz (AVS) auf dem GS 456, abrechnung pendent
Zugerstrasse 50 in Steinhausen Kantonsratsbeschluss vom

20.02.2014

160 2213 Kantonsratsbeschluss betreffend Objektkredit fiir den Aus- Baudirektion 29.08.2013
bau des Littibaches, Gemeinde Baar Genehmigung Schluss-

abrechnung pendent

161 2212 Kantonsratsbeschluss betreffend Objektkredit fiir die Rena- Baudirektion 29.08.2013
turierung des Tobelbaches, Gemeinde Cham Genehmigung Schluss-

abrechnung pendent

162 2050 Kantonsratsbeschluss betreffend Projektierungskredit fir die Baudirektion 03.05.2012
Planung von Neubauten fiir die Verwaltung und Gerichte Genehmigung Schluss-
des Kantons Zug und die Zugerland Verkehrsbetriebe AG abrechnung pendent
auf dem Areal An der Aa in Zug

163 2038 Kantonsratsbeschluss betreffend Objektkredit fiir den Bau Baudirektion 25.08.2011
und die Investitions-Folgekosten der S-Bahn-Haltestelle Genehmigung Schluss-
Steinhausen Rigiblick abrechnung pendent

164 1977 Kantonsratsbeschluss betreffend Rahmenkredite Planung Baudirektion 31.03.2011
und Projektierung Bahnprojekte und Bahnbau Genehmigung Schluss-

abrechnung pendent

165 1901 Anderung des Kantonsratsbeschlusses (iber das Strassen- Baudirektion 30.09.2010
bauprogramm 2004 - 2011 Genehmigung Schluss-

abrechnung pendent

166 1733 Kantonsratsbeschluss betreffend Objektkredit fiir archaolo- Direktion des Innern 26.03.2009
gische Rettungsgrabung "Cham-Alpenblick II" Genehmigung Schluss-

abrechnung pendent

167 1646 1. Kantonsratsbeschluss betreffend Genehmigung des Baudirektion 28.05.2009
Generellen Projektes "Tangente Zug/Baar" 2. Kantonsrats- Genehmigung Schluss-
beschluss betreffend Objektkredit fiir Planung, Landerwerb abrechnung pendent
und Bau des Projektes "Tangente Zug/Baar"

168 1611 Kantonsratsbeschluss betreffend Verpflichtungskredit fiir Baudirektion 08.05.2008
Landschaftsschutz und kantonalen Inkonvenienzentsché- Genehmigung Schluss-
digungen bei der Hochspannungsleitung in Baar-Nord und abrechnung pendent
Steinhausen

169 1393 "Kammerkonzept Ennetsee" Baudirektion 01.06.2006

Genehmigung Schluss-
abrechnung pendent
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Kantonsratsbeschluss (nicht referendumsfahig)

Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
170 3348 Kantonsratsbeschluss betreffend Beitrag an die «Stiftung fur Sicherheitsdirektion 14.12.2021
die Renovation der Kaserne der Papstlichen Schweizergar- Traktandiert fiir Kommissions-
de im Vatikany fiir den Neubau der Kaserne der Papstlichen bestellung
Schweizergarde im Vatikan Traktandiert fiir
27. Januar 2022
171 3306 Kantonsratsbeschluss betreffend Anpassung des kantonalen  Baudirektion 05.11.2021
Richtplans (S 2 Gebietsplanung «Aussere Lorzenallmendy, Traktandiert fiir
S 4 Verkehrsintensive Einrichtungen, S 9 Neuer Mittelschul- 27. Januar 2022
standort)
172 3281 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 21.10.2021
kredits fir das Projekt «Instandsetzung alte Lorzentobel- Traktandiert zur 1. Lesung
briicke, Gemeinden Baar und Menzingen» Traktandiert fiir
27. Januar 2022
173 3227 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 28.10.2021
kredits fiir das Projekt «KS Q, Umgestaltung Zentrum, Genehmigung Schluss-
Gemeinde Menzingen» abrechnung pendent
174 3218 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 28.10.2021
kredits flir das Projekt «KS 381, Schonenfurt-Warthstrasse Genehmigung Schluss-
(Denkmal Morgarten), Gemeinde Oberégeri» abrechnung pendent
175 3208 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 28.10.2021
kredits fir das Projekt «KS 25/368, Knoten Zollhus, Genehmigung Schluss-
Gemeinde Huinenberg» abrechnung pendent
176 3151 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 25.06.2021
kredits fir das Projekt «KS 368, Drélikerstrasse, Chamer- Genehmigung Schluss-
strasse—Kanalstrasse, Gemeinde Hiinenberg» abrechnung pendent
177 3148 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 25.06.2021
kredits fir das Projekt «KS 4, Chamer-/Zugerstrasse, Alpen- Genehmigung Schluss-
blick-Kollermthle, Gemeinden Zug und Cham» abrechnung pendent
178 2940 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 01.07.2019
kredits fir das Projekt Sanierung Sihlbruggstrasse (KS P), Genehmigung Schluss-
Abschnitt «Knoten Sand AG-Knoten Industrie» einschliess- abrechnung pendent
lich eines Radstreifens bergwarts, Gemeinde Neuheim
179 2850 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 06.11.2018
kredits flr das Projekt Sanierung Sihlbruggstrasse (KS P), Genehmigung Schluss-
Abschnitt Knoten Industrie-Knoten Blatt einschliesslich eines abrechnung pendent
Radstreifens bergwarts, Gemeinde Neuheim
180 2766 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 25.01.2018
kredits flir das Projekt Ersatz und Erweiterung der (iberge- Genehmigung Schluss-
ordneten Kommunikation und Leittechnik fur Betriebs- und abrechnung pendent
Sicherheitsausriistungen der Kantonsstrassen
181 2640 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 30.03.2017
kredits flir das Projekt Sanierung und Ausbau der Kantons- Genehmigung Schluss-
strasse L, Abschnitt Margel-Talacher einschliesslich eines abrechnung pendent
Radstreifens bergwarts, Gemeinde Baar
182 2635 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 10.03.2017
kredits flir das Projekt Sanierung und Ausbau der Kantons- Genehmigung Schluss-
strasse 381, Abschnitt Nidfuren-Schmittli einschliesslich abrechnung pendent
eines beidseitigen Radstreifens, Gemeinden Menzingen und
Baar
183 2323 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 10.04.2014

kredits fiir den Ersatzneubau des Durchlasses Miilibach
Bostadel, Kantonsstrasse Q, Gemeinde Menzingen

Genehmigung Schluss-
abrechnung pendent
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184 2291

Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt-
kredites fiir das Projekt Sanierung der Kantonsstrasse N,
Neuheimerstrasse, Abschnitt Kreisel Lattich bis Baarburg-
rank, Gemeinde Baar

Baudirektion

26.09.2013
Kommission bestellt

185 2065 Kantonsratsbeschluss betreffend Bewilligung eines Budget- Sicherheitsdirektion 03.05.2012
kredits fiir die Funkerschliessung mit POLYCOM Genehmigung Schluss-
abrechnung pendent
186 2024 Kantonsratsbeschluss betreffend Freigabe eines Objekt- Baudirektion 07.07.2011
kredites fiir die Planung und den Bau der Umfahrung Cham- Genehmigung Schluss-
Huinenberg sowie fiir den Landerwerb abrechnung pendent
187 1251 Kantonsratsbeschluss betreffend Sanierung der Geb&ude- Baudirektion 24.02.2005
hiille und D&cher der Liegenschaft Hofstrasse 15 in Zug Genehmigung Schluss-
abrechnung pendent
Wahlen
Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
188 3355 Ergénzungswahl eines hauptamtlichen Mitglieds des Justizprifungskommission 21.12.2021
Verwaltungsgerichts infolge Freiwerdens eines Sitzes Traktandiert fir
wahrend der Amtsdauer (Rest der Amtsperiode 27. Januar 2022
2019-2024)
189 3346 Feststellung der Giiltigkeit der Erganzungswahl von Diana Staatskanzlei 14.12.2021
Oswald als Mitglied des Verwaltungsgerichts fiir den Rest Traktandiert fir
der Amtsperiode 2019-2024 27. Januar 2022
Verschiedenes
Nr. Vorlage Titel Zustandig Verfahrensstand
190 2935 Arbeitsprogramme des Kantonsrats Legislatur 2019-2022 Staatskanzlei 25.11.2021

Arbeitsprogramm Kantonsrat

1. und 2. Quartal 2022
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Eidgendssische Wahlen
Keine

Eidgendssische Volksabstimmungen

Ergebnisse des Kantons Zug Ja Nein Stimm-
beteiligung %

7. Méarz 2021

— Volksinitiative vom 15. September 2017 «Ja zum Verhiillungsverbot» (BBI 2020 5507) 23413 23015 59.72

— Bundesgesetz vom 27. September 2019 Uber elektronische Identifizierungsdienste (E-ID-Gesetz, 18 884 27 203 59.44
BGEID) (BBI 2019 6567)

— Bundesbeschluss vom 20. Dezember 2019 (iber die Genehmigung des Umfassenden Wirtschafts- 28 142 17 362 59.05
partnerschaftsabkommens zwischen den EFTA-Staaten und Indonesien (BBI 2019 8727)

13. Juni 2021

— Volksinitiative vom 18. Januar 2018 «Fur sauberes Trinkwasser und gesunde Nahrung — Keine Sub- 20 267 32145 67.46
ventionen flir den Pestizid- und den prophylaktischen Antibiotika-Einsatz» (BBI 2020 7635)

- Volksinitiative vom 25. Mai 2018 «Fiir eine Schweiz ohne synthetische Pestizide» (BBI 2020 7637) 19 238 33 087 67.40

— Bundesgesetz vom 25. September 2020 Uber die gesetzlichen Grundlagen fiir Verordnungen des 30 114 22 033 67.35
Bundesrates zur Bewaltigung der Covid-19-Epidemie (Covid-19-Gesetz) (AS 2020 3835)

— Bundesgesetz vom 25. September 2020 (ber die Verminderung von Treibhausgasemissionen (CO2- 24 987 27 382 67.46
Gesetz) (BBI 2020 7847)

— Bundesgesetz vom 25. September 2020 (ber polizeiliche Massnahmen zur Bek&mpfung von Terro- 30 608 21 327 67.24
rismus (PMT) (BBI 2020 7741)

26. September 2021

—  Volksinitiative vom 2. April 2019 «Léhne entlasten, Kapital gerecht besteuern» (BBI 2021 5507) 10 855 35891 60.56

—  Anderung vom 18. Dezember 2020 des Schweizerischen Zivilgesetzbuches (Ehe fiir alle) (BBI 2020 31209 15998 61.15
9913)

28. November 2021

—  Volksinitiative vom 7. November 2017 «Fir eine starke Pflege (Pflegeinitiative) » (BBI 2021 1488) 30 494 25127 71.80

— Volksinitiative vom 26. August 2019 «Bestimmung der Bundesrichterinnen und Bundesrichter im Los- 16 232 37 683 70.33
verfahren (Justiz-Initiative)» (BBI 2021 1490)

—  Anderung vom 19. Marz 2021 des Bundesgesetzes iiber die gesetzlichen Grundlagen fiir Verordnun- 35 817 20 463 72.49

gen des Bundesrates zur Bewaltigung der Covid-19-Epidemie (Covid-19-Gesetz) (Hartefélle, Arbeits-
losenversicherung, familienerganzende Kinderbetreuung, Kulturschaffende, Veranstaltungen) (AS
2021 153)

Weitere Informationen: www.zg.ch/abstimmungen
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Kantonale Wahlen
Richterliche Behorden

Obergericht

Die amtierende Richterin am Obergericht, Andrea Hager Celdran, reichte ihren Rucktritt per 31. Marz ein. Innert der angesetzten Frist fiir die Einreichung
von Wahlvorschlagen fir die Erganzungswahl ging ein einziger Wahlvorschlag ein, weshalb der Regierungsrat am 27. April den vorgeschlagenen Kandida-
ten, Aldo Staub, Zug, als Oberrichter, in stiller Wahl als gewahlt erklarte. Der Kantonsrat stellte am 24. Juni die Guiltigkeit (Validierung) dieser stillen Wahl fir
den Rest der Amtsdauer 2019-2024 fest.

Der amtierende Oberrichter und Prasident des Obergerichts Felix Ulrich, reichte seinen Riicktritt per 31. August ein. Innert der angesetzten Frist fiir die
Einreichung von Wahlvorschlagen fir die Erganzungswahl ging ein Wahlvorschlag ein, weshalb der Regierungsrat am 14. Dezember den vorgeschlagenen
Kandidaten, Andreas Sidler, Rotkreuz als Mitglied des Obergerichts, in stiller Wahl als gewahlt erklarte. Der Beschluss des Regierungsrats stand unter dem
Vorbehalt der Feststellung der Giiltigkeit dieser Erganzungswahl durch den Kantonsrat vom 3. Marz 2022.

Die amtierenden Ersatzrichter am Obergericht Felix Gysi und Paul Kuhn, reichten ihren Riicktritt per 31. Dezember ein. Innert der angesetzten Frist fur die
Einreichung von Wahlvorschldgen fir die Ergdnzungswahl gingen zwei Wahlvorschldge ein, weshalb der Regierungsrat am 20. August die vorgeschlage-
nen Kandidaten, Andrea Amsler Mercier, Cham, und Albert Dormann, Zug, als Ersatzmitglieder des Obergerichts, in stiller Wahl als gewahlt erklarte. Der
Kantonsrat stellte am 30. September die Giiltigkeit (Validierung) dieser stillen Wahl fiir den Rest der Amtsdauer 2019-2024 fest.

Kantonsgericht

Am 24. Juni stellte der Kantonsrat die Gliltigkeit der Wahl von Aldo Staub, Zug, als Oberrichter fest. Infolgedessen wurde wahrend der Amtsdauer 2019-
2024 ein Sitz als Mitglied des Kantonsgerichts des Kantons Zug frei. Innert der angesetzten Frist fir die Einreichung von Wahlvorschlagen fiir die Ergén-
zungswahl ging ein Wahlvorschlag ein, weshalb der Regierungsrat am 17. August den vorgeschlagenen Kandidaten, Ruedi Ackermann, Cham, als Mitglied
des Kantonsgerichts, in stiller Wahl als gewahlt erklarte. Der Kantonsrat stellte am 30. September die Giltigkeit (Validierung) dieser stillen Wahl fiir den
Rest der Amtsdauer 2019-2024 fest.

Verwaltungsgericht

Die amtierende Richterin am Verwaltungsgericht, Gisela Bedognetti-Roth, reichte ihren Riicktritt per 31. Dezember ein. Innert der angesetzten Frist fir die
Einreichung von Wahlvorschlagen fiir die Erganzungswahl gingen zwei Wahlvorschlage ein. Am 28. November fand an der Urne die Ergénzungswahl
fir ein Mitglied des Verwaltungsgerichts infolge Freiwerdens des besagten Sitzes wahrend der Amtsdauer (Rest der Amtsdauer 2019-2024) statt. Gewahlt
wurde Diana Oswald, Hiinenberg See. Der Kantonsrat stellte am 27. Januar 2022 die Giiltigkeit (Validierung) dieser Wahl fiir den Rest der Amtsdauer
2019-2024 fest.

Weitere Informationen: www.zg.ch/wahlen

Kantonale Volksabstimmungen

Ergebnisse des Kantons Zug Ja Nein Stimm-
beteiligung %

7. Méarz 2021

—  «Gesetzesinitiative fir langere Ladendffnungszeiten» 15918 29 876 60.26

Die Stimmberechtigten lehnten die Vorlage mit 65.24 % ab.

—  «Anderung des Steuergesetzes vom 27. August 2020» 29936 15126 59.66
Die Stimmberechtigten nahmen die Vorlage mit 66.43 % an.

Weitere Informationen: www.zg.ch/abstimmungen
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In Kiirze

Das Jahr 2021 schliesst der Kanton Zug trotz COVID-19-Pandemie mit einem Rekordergebnis ab. Die Jahresrechnung weist einen

Ertragsiiberschuss von 296,4 Millionen Franken auf. Dazu haben unter anderem hohere Ertrdge bei den Kantonssteuern und beim
kantonalen Anteil an der direkten Bundessteuer beigetragen. Diese Entwicklung bestatigt die guten politischen Rahmenbedingun-
gen.

Steuerertrage und Gewinnausschiittung SNB

Die Fiskalertrage und der kantonale Anteil an der direkten Bundessteuer lagen um insgesamt 204,0 Millionen Franken liber dem Budget.
Einerseits entwickelten sich die Steuerertrage allgemein besser als aufgrund der COVID-19-Pandemie erwartet wurde. Andererseits fielen
die budgetierten Sondereffekte infolge von Zuziigen mehrerer Personen mit grossen Lottogewinnen oder anderweitigen ausserordentlich
hohen einmaligen Einkommenszufliissen héher aus. Zudem schiittete die Schweizerische Nationalbank (SNB) 59,4 Millionen Franken statt
der budgetierten 9,8 Millionen Franken aus.

Hoher Aufwand infolge COVID-19

Beim Aufwand wurde das Budget iberschritten. Hauptgrund fiir die Uberschreitung war die COVID-19-Pandemie. Mit der Beteiligung am
Hartefallprogramm des Bundes konnte rund 600 Zuger Unternehmen in einer kritischen Phase substanziell geholfen werden. Zusammen
mit der befristeten Senkung des Steuerfusses und der Unterstlitzung von Kulturinstitutionen und Sportvereinen konnten die negativen fi-
nanziellen Auswirkungen auf die Zuger Bevolkerung abgefedert werden. Im Jahr 2021 wurden im Rahmen des Hartefallprogramms des
Bundes rund 115 Millionen Franken grdsstenteils als a-fonds-perdu-Beitrage ausbezahlt.

Starke Selbstfinanzierung

Mit 83,4 Millionen Franken blieben die Nettoinvestitionen unter dem budgetierten Betrag von 97,5 Millionen Franken, da nicht alle Projekte
wie vorgesehen umgesetzt werden konnten. Die getétigten Investitionen wurden aus eigenen Mitteln finanziert. Der Selbstfinanzierungs-
grad betragt fir das abgeschlossene Jahr sehr gute 433,4 Prozent.

Grosse Liquiditat und solide Bilanzstruktur

In der Bilanz belauft sich das Finanzvermodgen auf gut 2,6 Milliarden Franken und per Ende Jahr wird ein Eigenkapital von rund 1,6 Milliar-
den Franken ausgewiesen. Damit zeigt sich die Bilanzstruktur ist sehr solide und der Kanton Zug weist aufgrund der guten Selbstfinanzie-
rung eine hohe Liquiditat auf.

Ubersicht iiber die Erfolgsrechnung

In Mio. Franken Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Mio. in %
Total Aufwand -1'503.6 -1'543.2 -1'643.1 -99.9 6.5
Total Ertrag 1'789.1 1'576.3 1'939.5 363.2 23.0
Jahresergebnis der Erfolgsrechnung 285.5 331 296.4 263.3 795.3

Hinweis: In allen Tabellen dieses Berichts sind die Betrdge gerundet. Totalisierungen kénnen deshalb von der Summe der einzelnen Werte
abweichen.

Mit dem Ertragstiberschuss von 296,4 Millionen Franken konnte das Vorjahresergebnis, der bisher beste Jahresabschluss der Kantonsge-
schichte, dbertroffen werden. Dieses (iberragende Resultat hangt insbesondere mit folgenden Entwicklungen zusammen:

Im Ertrag betrégt die positive Abweichung gegentiber dem Budget insgesamt 363,2 Millionen Franken. Hauptverantwortlich dafiir sind die
Zunahme bei den Kantonssteuern (+119,9 Millionen Franken), die héhere Gewinnausschiittung der Schweizerischen Nationalbank
(+49,6 Millionen Franken), hdhere Einnahmen aus dem Anteil an der direkten Bundessteuer (+84,1 Millionen Franken) sowie hdhere
Durchlaufende Beitrage infolge der Bundesbeitrage an die verschiedenen COVID-19-Hartefallmassnahmen (+85,8 Millionen Franken).

Im Aufwand wurde das Budget um 99,9 Millionen Franken tiberschritten. Hauptgrund fiir diese Uberschreitung war die COVID-19-Pande-
mie. In diesem Zusammenhang fielen hdhere Aufwande vor allem in den Bereichen Sach- und (briger Betriebsaufwand (+10,1 Millionen
Franken), héherer Transferaufwand (+11,9 Millionen Franken) sowie héhere Durchlaufende Beitrage infolge Weiterleitung von Bundesbei-
tragen (+85,8 Millionen Franken) an. Den Durchlaufenden Beitrdgen stehen im Ertrag entsprechende Positionen gegeniber, weshalb sie
keine Auswirkungen auf das Ergebnis haben. Bei der Pramienverbilligung ist gegentliber dem Budget ein Minderaufwand (-15,6 Millionen
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Franken) zu verzeichnen. Hauptgrund dafiir ist, dass die Erhéhung des Budgetkredits um 10 Millionen Franken als COVID-19-Massnahme
nicht in Anspruch genommen werden musste.

Folgende Nachtragskredite fiir das Budget 2021 wurden vom Kantonsrat genehmigt:

- Kantonsratsbeschluss betreffend Nachtragskredit Nr. 1 zum Budget 2021 im Zusammenhang mit COVID-19 (Kredit fiir die kantonale
Verwaltung und die Gerichte) vom 26. November 2020: maximal 2,5 Millionen Franken;

- Kantonsratsbeschluss betreffend Nachtragskredit Nr. 2 zum Budget 2021 im Zusammenhang mit dem Programm Zug+: 0,775 Millionen
Franken.

Diese beiden Nachtragskredite sind im Totalaufwand des Budgets 2021 von 1 543,2 Millionen Franken nicht enthalten.

3 Informationen zu den wichtigsten Positionen

In dieser Tabelle sind die wichtigsten Positionen sowie ihre Abweichungen zum Budget aufgefiihrt. Die Erklarungen dazu finden sich in den
nachfolgenden Abschnitten:

In Mio. Franken Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Mio. in %
Personalaufwand -319.5 -329.8 -328.8 1.0 0.3
Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 974 -102.5 -112.6 -10.1 9.9
davon Dienstleistungen und Honorare (Kontengruppen 313-315) -56.2 -59.0 -69.3 -10.2 174
Nationaler Finanzausgleich -329.7 -3314 -3324 -0.9 0.3
Fiskalertrag 826.2 772.3 892.1 119.9 15.5
Kantonsanteil an direkter Bundessteuer (inkl. Repartitionen) 458.9 3221 406.2 84.1 26.1
Kantonsanteil am Reingewinn der Nationalbank 39.5 9.8 59.4 496 505.6
Nettoinvestitionen -65.1 975 -83.4 14.1 -145
Abschreibungen Verwaltungsvermégen (Kontengruppe 33) -69.5 -60.5 -49.3 112 -18.5

31 Personalaufwand

In der kantonalen Verwaltung und bei den Lehrpersonen waren per Ende 2021 insgesamt 1787 Stellen besetzt; rund 22 Stellen weniger als
budgetiert. Dabei handelt es sich um eine Stichtagsbetrachtung per 31. Dezember 2021. Im ganzen Jahresverlauf wurde der Personalauf-
wand gegentiber dem Budget um insgesamt 1,0 Millionen Franken oder 0,3 Prozent unterschritten. Die Abweichungen verteilen sich auf
praktisch alle Amter der kantonalen Verwaltung und sind dort in der institutionellen Gliederung kommentiert. Die grossten Abweichungen
ab 0,5 Millionen Franken finden sich in folgenden Amtern:

-0,7 Millionen Franken beim Amt fiir Briickenangebote durch Pensionierungen, Fluktuation und Pensenreduktionen beim
Lehrpersonal, weniger Lernender am I-B-A und des Ubergangs der Integrationsvorlehre (INVOL) vom
ABA zum GIBZ.

-0,9 Millionen Franken beim Kaufménnischen Bildungszentrum, insbesondere in der KBZ-Weiterbildung aufgrund geringerer
Anzahl Lektionen (COVID-19).

+0,7 Millionen Franken bei der Arbeitslosenkasse flir Vollzugskosten bedingt durch die Zunahme der Kurzarbeitsgesuche
(COVID-19).

+0,6 Millionen Franken bei der Zuger Polizei aufgrund Uberzeiten fiir Grosseinsatze (COVID-19-Demonstrationen) und Kontrollen
COVID-19-Schutzkonzepte.

+1,8 Millionen Franken beim Amt fiir Gesundheit aufgrund der temporéren COVID-19-Abteilung (Contact Tracing und Auskunfts-
stelle).

-1,1 Millionen Franken beim Allgemeinen Personalaufwand, Budget und Rechnung dieser Kostenstelle lassen sich nur bedingt

vergleichen: Zusatzlich zu den Léhnen fir Lernende, Lehrabgénger/innen sowie Praxisbildner/innen

wie auch der internen und externen Sozialstellen waren im Budget Pauschalbetrége fir Beforderungen,
fur Mutationsgewinne und temporér unbesetzte Stellen, Riickerstattungen von Sozial- und Unfallver-
sicherungen sowie Aushilfen enthalten. Effektiv verbucht werden diese Positionen jedoch bei den Amtern.

Im Direktionssekretariat der Direktion des Innern waren im Jahr 2021 gegeniiber den bewilligten Stellen 55 Stellenprozent zu viel besetzt.
Es wurden Massnahmen ergriffen, um die bewilligten Stellenprozente wieder einzuhalten.
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3.1.1  Zeit- und Ferienguthaben

In Mio. Franken Rechnung Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 in Mio. in %
Uberstunden 1.3 1.7 04 308
Arbeitszeit 5.3 5.6 0.3 5.7
Ferien 4.4 45 0.1 2.3
Total 11.0 11.8 0.8 73
In Stunden Rechnung Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 in Mio. in %
Behérden 1'058 1201 1425 135
Verwaltungspersonal 132743 139781 7'037.5 53
Lehrpersonen 19'027 20279 1'251.9 6.6
Total 152'828 161'260 8'432.0 5.5

Die Riickstellungen zulasten der Erfolgsrechnung 2021 nahmen um 819 000 Franken zu und belaufen sich neu auf rund 11,8 Millionen
Franken. Die grossten Veranderungen iiber 100 000 Franken ergeben sich bei:
- Zuger Polizei (+389 000 Franken): Mehrarbeit durch Umsetzung Reorganisationsprojekt, Einsatze und Kontrolle zu COVID-19.
- Kantonsschule Zug Lehrpersonen (-130 000 Franken): Abbau Pensensaldi durch Zeitkompensationen.
- Kantonsschule Menzingen Lehrpersonen (+105 000 Franken): Viele Absenzen und Krankheitsausfalle, welche Stellvertretungen be-

dingten; Abbauplane sind vorhanden.

- Rettungsdienst (+103 000 Franken): Langere Ausfalle und Absenzen wurden durch Mehrleistungen zum Erhalt des Dienstes aufgefan-

gen. Versicherungsriickerstattungen von knapp 100 000 Franken.

3.1.2 Lohnaufwand fiir Hilfskrafte, Aushilfs- und Fachpersonal

Da in diesen Bereichen viele Personen in befristeten Teilzeitpensen mit ganz verschiedenen Léhnen und grosstenteils im Stundenlohn
arbeiten, ware eine Umrechnung auf Personalstellen wenig aussagekréftig. Aus diesem Grund folgt eine Zusammenstellung mit dem effek-

tiven Lohnaufwand:

Lohnaufwand Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
In Franken 2020 2021 2021 in Mio. in%
Aushilfspersonal -773'688 -872'600 -1'333'580 -460'980 52.8
Hilfskrafte (ohne Reinigungspersonal) -2'857'860 -1'468200 -4'865'711 -3'397'511 2314
Fachpersonal -2'183'440 -3'353'000 -2'746'938 606'062 -18.1
Total -5'814'987 -5'693'800 -8'946'229 -3'252'429 571

- Der Aufwand fiir das Aushilfspersonal betrifft voriibergehende Ausfélle wegen Krankheit, Unfall, Mutterschaft, bezahltem bzw. unbe-
zahltem Urlaub oder Militardienst. Diese Absenzen sind in der Regel nicht vorhersehbar und deshalb schwierig zu budgetieren. Das
Budget wurde um insgesamt 461 000 Franken Uberschritten. Die grossten Budgetiiberschreitungen sind beim Obergericht (+138 000
Franken), beim Kantonsgericht (+131 000 Franken) sowie beim Direktionssekretariat Direktion des Innern (+129 000 Franken).

- Hilfskrafte werden zur Erledigung eines voriibergehenden ausserordentlichen Arbeitsanfalls eingesetzt. Das Budget wurde hier um
3,4 Millionen Franken Uberschritten. Die grossten Budgetiiberschreitungen finden sich beim Amt fiir Gesundheit (+1,5 Millionen Fran-
ken aufgrund COVID-19: Contact Tracing und Auskunftsstelle), bei der Arbeitslosenkasse (+0,7 Millionen Franken aufgrund COVID-19:
Kurzarbeitsentschadigung) und beim Direktionssekretariat der Gesundheitsdirektion (+0,3 Millionen Franken aufgrund COVID-19: zu-
satzliche Unterstiitzung in den Bereichen Testen, mobiles Impfen, Rechtsdienst und Fachstelle Statistik).

- Beim Fachpersonal der Verwaltung und der Schulen ergibt sich eine Budgetunterschreitung um rund 606 000 Franken. Die grossten
Abweichungen resultierten beim Amt fiir Kindes- und Erwachsenenschutz (-277 000 Franken) sowie beim Amt fiir Sport und Gesund-

heitsforderung (-102 000 Franken).

- Der Gesamtaufwand aller drei Positionen liegt um 3,3 Millionen Franken hauptséchlich aufgrund verschiedener Anstellungen infolge

der COVID-19-Pandemie hoher als im Jahr 2020.
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3.2.1

3.3

3.4
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Sach- und iibriger Betriebsaufwand

Das Budget wurde um 10,1 Millionen Franken oder 9,9 Prozent iiberschritten. Die Uberschreitung ist hauptsachlich auf die Kostenstelle
5023 COVID-19 zuriickzufiihren, welche nicht budgetierte Aufwande von 13,2 Millionen Franken enthalt. Die Kostenstelle umfasst vor al-
lem Sach- und Ubriger Betriebsaufwand fiir die Verwaltung und Gerichte (2,4 Millionen Franken) sowie fiir Testungen (10,8 Millionen Fran-
ken). Der grosste Teil der Aufwande im Bereich Testungen wird jedoch vom Bund zurlickvergutet.

Der Gesamtaufwand liegt mit 112,6 Millionen Franken um 15,2 Millionen Franken héher als im Vorjahr.

Dienstleistungen Dritter und Honorare
Innerhalb des Sachaufwands betreffen rund 62 Prozent der Ausgaben die «Dienstleistungen Dritter und Honorare», die folgende drei Posi-
tionen umfassen:

In Mio. Franken Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Mio. in %
Dienstleistungen und Honorare 279 -30.8 -41.9 -11.41 36.1
Baulicher/ betrieblicher Unterhalt Grundstiicke VV 147 -142 -14.6 0.3 23
Unterhalt Mobilien -13.5 -14.0 -12.8 12 8.5
Total -56.2 -59.0 -69.3 -10.2 174

Insgesamt wurden die budgetierten Aufwande um 10,2 Millionen Franken oder 17,4 Prozent iiberschritten. Diese Uberschreitung ist haupt-
sachlich auf die Kostenstelle 5023 COVID-19 in den Bereichen Beratungsdienstleistungen fiir das Hartefallprogramm sowie Dienstleistun-
gen Dritter flir Testungen zuriickzufiihren.

Nationaler Finanzausgleich (NFA)

In Mio. Franken Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Mio. in %
Ressourcenausgleich -328.5 -330.3 -331.2 0.9 0.3
Harteausgleich -1.2 141 -11 0.0 -0.0
Total -329.7 3314 -3324 0.9 0.3
Ressourcenausgleich Anteil Gemeinden 442 48.3 48.3 0.0 0.0

Der Beitrag des Kantons Zug an den Nationalen Finanzausgleich (NFA) hat gegeniiber dem Jahr 2020 um 2,7 Millionen Franken zugenom-
men.

Fiskalertrag

In Mio. Franken Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Mio. in %
Einkommenssteuern 364.4 337.8 3974 59.6 17.7
Vermégenssteuern 1248 120.6 134.4 138 114
Quellensteuern 23.8 35.1 49.7 14.6 4.7
Total direkte Steuern natiirliche Personen 513.0 493.5 581.5 88.0 17.8
Gewinnsteuern 2442 216.2 2237 75 35
Kapitalsteuern 34.6 244 478 234 95.7
Total direkte Steuern juristische Personen 278.8 240.7 271.5 30.8 12.8
Nachsteuern und Steuerstrafen 11 5.0 52 0.2 4.0
Total direkte Steuern 792.9 739.2 858.2 1191 16.1
Verkehrsabgaben 32.9 32.7 33.5 08 24
Schiffssteuer 0.4 0.4 04 0.0 5.1
Total Fiskalertrag 826.2 772.3 892.1 119.9 15.5
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Die Steuerertrage der natiirlichen Personen lagen um 88,0 Millionen Franken oder 17,8 Prozent (iber dem Budget. Einerseits entwi-
ckelten sich die Steuerertrage besser als aufgrund der COVID-19-Pandemie erwartet wurde und andererseits fielen anderweitige Ein-
maleffekte an. Auch die Steuerertrage der juristischen Personen fielen um 30,8 Millionen Franken oder um 12,8 Prozent hoher aus als
budgetiert. Die COVID-19-Pandemie traf die Gesellschaften weniger stark als erwartet wurde. Insgesamt nahmen die direkten Steuern
im Vergleich zum Jahr 2020 um 65,3 Millionen Franken zu.

Kantonsanteile an Bundessteuern

In Mio. Franken Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Mio. in %
Anteil an Direkter Bundessteuer (inkl. Repartitionen) 458.9 3221 406.2 84.1 26.1
Anteil an Verrechnungssteuer 58 115 13.7 22 18.8
Total 464.7 3336 4199 86.2 259

Gegenlber dem Budget 2021 betragen die Mehrertrédge 86,2 Millionen Franken oder 25,9 Prozent. Dafiir verantwortlich sind die nicht ein-
getroffenen negativen Auswirkungen der COVID-19-Pandemie auf die Steuerertrdge und nachwirkende Ertrage der guten Vorjahre sowie
nicht vorhersehbare Einmaleffekte.

Nettoinvestitionen, Abschreibungen und Selbstfinanzierungsgrad

Nettoinvestitionen Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
In Mio. Franken 2020 2021 2021 in Mio. in %
Ausgaben -78.1 -11141 -94.0 171 -15.4
Einnahmen 13.0 135 10.6 -3.0 218
Total -65.1 97.5 -83.4 14.1 -14.5

Die Investitionsrechnung weist ein Total von netto 83,4 Millionen Franken aus und liegt somit um rund 14,1 Millionen Franken oder 14,5
Prozent unter dem Budget. Die grossten Abweichungen finden sich in folgenden Bereichen:

-13,2 Millionen Franken beim Tiefbauamt, hauptséchlich aufgrund von Minderausgaben infolge Baustellenverschiebung, Verzdge-
rungen bei vertraglichen Regelungen, Abklarungen von Bediirfnissen Dritter.

-6,3 Millionen Franken beim Hochbauamt, haupts&chlich aufgrund von Verzdgerungen infolge vertiefter Abkl&rungen, Mangel an
Kapazitaten bei den ausflihrenden Firmen, COVID-19-Pandemie etc.

+10,6 Millionen Franken beim Direktionssekretariat der Finanzdirektion, aufgrund der Darlehen an Unternehmen im Rahmen der

COVID-19-Hartefallmassnahmen.

Folgende Abschreibungen sind enthalten:

In Mio. Franken Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Mio. in %
Ubersicht Abschreibungen und Wertberichtigungen (Verwaltungsvermégen)
Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen -34.7 -26.1 -26.3 -0.2 0.8
Ordentliche Abschreibungen Investitionsbeitrdge -10.5 113 -11.3 0.0 0.0
Abschreibungen Spezialfinanzierung Strassenbau -34.8 -34.4 -23.0 114 -33.1
Wertberichtigungen Darlehen -0.0 -0.0
Wertberichtigungen Beteiligungen -0.0 -0.0 0.0 0.0 0.0
Zusétzliche Abschreibungen auf Sachanlagen -3.0 -1.0 -1.0 0.0 0.0
Total Abschreibungen und Wertberichtigungen -83.0 127 -61.6 11.2 -15.4

Gemaéss § 14 Abs. 2 Finanzhaushaltgesetz (FHG, BGS 611.1) wird das Verwaltungsvermdgen ab Nutzungsbeginn linear abgeschrie-
ben. Die Investitionen fiir Kantonsstrassen werden durch die Spezialfinanzierung Strassenbau gedeckt und vollstdndig abgeschrieben.
Aufgrund der im Vergleich zum Budget tieferen Nettoinvestitionen ergibt sich im Bereich Spezialfinanzierung Strassenbau die grésste
Abweichung von 11,4 Millionen Franken.
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Infolge des positiven Rechnungsergebnisses konnten die Investitionen vollstandig mit dem Finanzierungsiberschuss der Erfolgsrech-
nung finanziert werden. Der Selbstfinanzierungsgrad betragt 433,4 Prozent. Gemass den Empfehlungen von HRM2 liegt die anzustre-
bende Zielgrésse bei 100 Prozent.

Selbstfinanzierungsgrad Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung
In % 2017 2018 2019 2020 2021
Mehrjahresbetrachtung 334 193.4 3125 547.1 4334
Bilanz
In Mio. Franken Per Anteil Per Anteil Abw. Abw.
31.12.2020 in % 31.12.2021 in % in Mio. in %
Aktiven
Finanzvermdgen (FV) 2'396.9 83.1 2'561.3 83.4 164.4 6.4
Verwaltungsvermdgen (VV) 4874 16.9 509.2 16.6 218 43
Total Aktiven 2'884.3 100.0 3'070.5 100.0 186.2 6.1
Passiven
Fremdkapital (FK) 1'593.6 55.3 1'479.6 48.2 -114.41 1.7
Eigenkapital (EK) 1'290.7 44.7 1'591.0 51.8 300.3 18.9
Spezialfinanzierungen im Eigenkapital 2105 73 2145 7.0 39 1.8
Bilanziliberschuss/-fehlbetrag 1'080.1 374 1'376.5 448 296.4 215
Total Passiven 2'884.3 100.0 3'070.5 100.0 186.2 6.1

Auf der Aktivseite hat das Finanzvermdgen um 164,4 Millionen auf rund 2,6 Milliarden Franken zugenommen. Das Verwaltungsvermo-
gen verandert sich durch die Investitionen (83,4 Millionen Franken) und die Abschreibungen (61,6 Millionen Franken). Insgesamt hat es
um 21,8 auf 509,2 Millionen Franken zugenommen.

Auf der Passivseite hat das Fremdkapital um 114,1 Millionen auf rund 1,5 Milliarden Franken abgenommen. Das gesamte Eigenkapital
des Kantons Zug belauft sich per Jahresende auf rund 1,6 Milliarden Franken. Die Zunahme um 300,3 Millionen Franken ist auf den
Ertragsiiberschuss sowie die Veranderungen bei den Spezialfinanzierungen zuriickzufiihren.

Anhang zur Jahresrechnung

Im Anhang sind die Abweichungen gegeniiber den Empfehlungen von HRM2 begriindet. Sie sind insbesondere auf (ibergeordnetes
Recht zuriickzufiihren. Ebenfalls im Anhang finden sich Informationen zum Stand der vom Kantonsrat bewilligten Verpflichtungskredite.
Der Regierungsrat beantragt, folgenden abgeschlossenen Rahmen- und Objektkredit zusammen mit dem Geschaftsbericht zu genehmi-
gen:

- Bodensanierung Nachfolgeschaden Nationalstrassen (BDO0O6R)

- Ausbau Littibach, Baar (3020.0017)

- Diverse Projekte im Strassenbauprogramm 2004-2014 (TB002R) gemass Anhang zur Jahresrechnung.

Selbststandige offentlich-rechtliche Anstalten

Péddagogische Hochschule Zug

Der Saldo der Erfolgsrechnung entspricht dem Kantonsbeitrag von 10,0 Millionen Franken, der im Amt fiir Mittelschulen und Padagogi-
sche Hochschule (Amtsnummer 1730) verbucht wird. Der Kantonsbeitrag fallt um 0,1 Millionen Franken hdher aus als budgetiert.

Justizvollzugsanstalt Bostadel

Gemass Art. 4 Abs. 1 des Vertrags zwischen den Kantonen Basel-Stadt und Zug zur Errichtung und zum Betrieb einer gemeinsamen Straf-
anstalt im Bostadel (siehe Anhang zu BGS 332.31) haben die Parlamente beider Kantone die Jahresrechnung zu genehmigen.
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Die Rechnung schliesst mit einem Aufwandiiberschuss von rund 181 100 Franken ab. Der vertraglich vereinbarte Anteil von einem Fiinftel
oder rund 36 200 Franken fiir den Kanton Zug wurde dem Amt fiir Justizvollzug (Amtsnummer 3596) belastet. Die Investitionsrechnung
weist Ausgaben von 944 000 Franken aus.

7 Separatfonds

Gemass § 9 des Finanzhaushaltgesetzes vom 31. August 2006 (FHG; BGS 611.1) sind Separatfonds formell ausgeschiedene, rechtlich
nicht verselbstandigte Teile des Staatsvermogens mit besonderer Zweckbestimmung. Das Verfiigungsrecht steht dem Regierungsrat zu.
Die Fiihrung der Separatfonds-Buchhaltung wird durch die Finanzverwaltung wahrgenommen, wobei fiir die Bewirtschaftung der Geldmittel
die Richtlinien in der Anlagestrategie vom 18. Dezember 2015 gelten. Die jahrliche Revision erfolgt durch die Finanzkontrolle.

Es gibt insgesamt sieben Separatfonds mit einem Gesamtvermégen von 16,2 Millionen Franken. Der Fonds fiir wohltatige, gemeinnitzige
und kulturelle Zwecke (Lotteriefonds) weist ein Vermdgen von 10,0 Millionen Franken und der Sport-Toto-Fonds eines von 0,9 Millionen
Franken auf. Die kumulierten Uberschiisse aus der Bewirtschaftung des Fondsvermdgens belaufen sich per Jahresende auf 13,4 Millionen
Franken (iibriges Eigenkapital). Die Separatfonds sind in der Jahresrechnung des Kantons separat auszuweisen, weshalb sie ganz am
Schluss des Geschaftsberichts publiziert werden.

8 Ertragsiiberschussverwendung

Der Ertragstiberschuss der Erfolgsrechnung wird geméss § 18 des Finanzhaushaltgesetzes (BGS 611.1) dem Konto Bilanziiberschuss im
Eigenkapital gutgeschrieben.

9 Tabellen
Die nachfolgenden Tabellen 1-11 enthalten die wichtigsten Zahlen und Fakten fiir einen raschen und umfassenden Uberblick iber die
Jahresrechnung. Weiterfiihrende Informationen finden sich in der institutionellen Gliederung bei den einzelnen Direktionen und Amtern.

Dort sind die wichtigsten Entwicklungen und die wesentlichsten Abweichungen zum Budget kommentiert.

Die in den Tabellen aufgeflihrten Betrage sind gerundet. Totalisierungen kénnen deshalb von der Summe der einzelnen Werte abweichen.

Tabelle 1: Erfolgsrechnung - Uberblick

In Mio. Franken Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Mio. in %
Total Aufwand -1'503.6 -1'543.2 -1'643.1 -99.9 6.5
Total Ertrag 1'789.1 1'576.3 1'939.5 363.2 23.0
Jahresergebnis der Erfolgsrechnung 285.5 331 296.4 263.3 795.3

Pro memoria: Gegeniber dem gedruckten Budget 2021 (Antrag des Regierungsrats) hat der Kantonsrat am 26/27. November 2020 fol-
gende Anderungen beschlossen:

Budget 2021 Aufwand Ertrag Saldo
Antrag des Regierungsrates -1'544.5 1'576.3 31.8
Anderung durch KR 14 -0.1 13
Durch KR beschlossenes Budget -1'543.2 1'576.3 331

Tabelle 2: Erfolgsrechnung - Gestufter Erfolgsausweis

Erfolgsrechnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
In Mio. Franken 2020 2021 2021 in Mio. in%
30 Personalaufwand -319.5 -329.8 -328.8 1.0 0.3
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand -97.4 -102.5 -112.6 -10.1 9.9
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Erfolgsrechnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
In Mio. Franken 2020 2021 2021 in Mio. in%
33 Abschreibungen Verwaltungsvermégen -69.5 -60.5 -49.3 112 -185
35 Einlagen in Spezialfinanzierungen 0.1 0.1 -39 -3.8 4'475.3
36 Transferaufwand -907.8 9411 -953.0 -11.9 13
37 Durchlaufende Beitrage -90.1 -93.0 -178.8 -85.8 92.3
39 Interne Verrechnungen -14.0 -14.3 -14.2 0.2 -1.3
Total betrieblicher Aufwand -1'498.4 -1'541.3 -1'640.6 -99.3 6.4
40 Fiskalertrag 826.2 7723 892.1 119.9 155
41 Regalien und Konzessionen 413 114 61.2 49.8 4378
42 Entgelte 76.6 76.9 98.1 212 276
43 Verschiedene Ertrage 0.1 041 15 14 1'030.5
45 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen 12.3 9.9 0.6 9.3 938
46 Transferertrag 676.3 550.5 6413 90.8 16.5
47 Durchlaufende Beitrage 90.1 93.0 178.8 85.8 92.3
49 Interne Verrechnungen 14.0 14.3 14.2 -0.2 -1.3
Total betrieblicher Ertrag 1'737.0 1'528.4 1'887.8 359.4 235
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit 238.5 -12.8 2472 260.1 -2'026.0
34 Finanzaufwand 2.2 0.9 -15 0.6 67.4
44 Finanzertrag 52.1 47.8 51.6 38 79
Ergebnis aus Finanzierung 49.9 46.9 50.1 3.2 6.8
Operatives Ergebnis 288.5 341 2974 263.3 772.0
38 Ausserordentlicher Aufwand -3.0 -1.0 -1.0 0.0 0.0
48 Ausserordentlicher Ertrag
Ausserordentliches Ergebnis -3.0 -1.0 -1.0 0.0 0.0
Jahresergebnis der Erfolgsrechnung 285.5 331 296.4 263.3 795.3
Tabelle 3: Erfolgsrechnung - Prozentuale Aufteilung des Aufwandes
In Mio. Franken Rechnung in % Budget in% Rechnung in%
2020 vom Total 2021 vom Total 2021 vom Total
Personalaufwand -319.5 212 -329.8 214 -328.8 20.0
Sach- und Ubriger Betriebsaufwand -97.4 6.5 -102.5 6.6 -112.6 6.9
Abschreibungen Verwaltungsvermdgen -69.5 46 -60.5 3.9 -49.3 3.0
Finanzaufwand 22 0.1 09 0.1 -1.5 0.1
Einlagen in Spezialfinanzierungen -0.1 0.0 -0.1 0.0 -3.9 0.2
Transferaufwand -907.8 60.4 9411 61.0 -953.0 58.0
Durchlaufende Beitrage -90.1 6.0 -93.0 6.0 -178.8 10.9
Ausserordentlicher Aufwand -3.0 0.2 -1.0 0.1 -1.0 0.1
Interne Verrechnungen -14.0 0.9 -14.3 0.9 -14.2 0.9
Total Aufwand -1'503.6 100.0 -1'543.2 100.0 -1'643.1 100.0
Tabelle 4: Erfolgsrechnung — Aufwand nach Artengliederung mit Kommentar
In Mio. Franken Budget Rechnung Abw. Abw.  wichtigste Abweichungen/Kommentar
2021 2021 in Mio.
Personalaufwand -329.8 -328.8 1.0 Siehe Kapitel «Personalaufwand»
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In Mio. Franken Budget Rechnung Abw. Abw. W|cht|gste Abweichungen[Kommentar
2021 2021 in Mio. in %

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand -102.5 -112.6 -10.1 9.9 Zunahme: Dienstleistungen und Honorare
11.1 Mio. Franken (davon COVID-19 11.7 Mio.)
Abnahmen: Unterhalt Mobilien 1.2 Mio. Franken,
Spesenentschadigungen 0.7 Mio. Franken

Abschreibungen Verwaltungsvermégen -60.5 -49.3 11.2 -18.5 Abnahme: Spezialfinanzierung Strassenbau
11.4 Mio. Franken

Finanzaufwand 0.9 -1.5 0.6 67.4 Zunahme: Verschiedener Finanzaufwand
0.4 Mio. Franken

Einlagen in Spezialfinanzierungen -0.1 -3.9 -3.8 4'475.3 Zunahme: Spezialfinanzierung Strassenbau
3.8 Mio. Franken

Transferaufwand -941.1 -953.0 -11.9 13 Zunahmen: Finanz- und Lastenausgleich 0.9
Mio. Franken, Beitrdge an Gemeinwesen und
Dritte 11.1 Mio. Franken (Amt fiir Wirtschaft und
Arbeit -1.3 Mio. Franken, Amt fiir Raum und Ver-
kehr -3.0 Mio. Franken, Direktionssekretariat GD
-15.9 Mio. Franken, Sozialversicherungen
-2.6 Mio. Franken, Allgemeiner Finanzbereich -
3.9 Mio Franken, Amt fiir Berufsbildung +1.6 Mio.
Franken, Spitéler +11.1 Mio. Franken, COVID-19
+25.2 Mio. Franken)

Durchlaufende Beitrage -93.0 -178.8 -85.8 92.3 Diese Position ist erfolgsneutral (siehe Ertrag

Durchlaufende Beitrage)
Ausserordentlicher Aufwand -1.0 -1.0 0.0 0.0 Keine Abweichung
Interne Verrechnungen -14.3 -14.2 0.2 -1.3 Diese Position ist erfolgsneutral (siehe Ertrag
Interne Verrechnungen)
Tabelle 5: Erfolgsrechnung - Prozentuale Aufteilung des Ertrages
In Mio. Franken Rechnung in% Budget in% Rechnung in%
2020 vom Total 2021 vom Total 2021 vom Total

Fiskalertrag 826.2 46.2 7723 49.0 892.1 46.0

Regalien und Konzessionen 413 2.3 114 0.7 61.2 3.2

Entgelte 76.6 43 76.9 49 98.1 5.1

Verschiedene Ertrage 0.1 0.0 041 0.0 15 0.1

Finanzertrag 52.1 29 478 3.0 516 2.7

Entnahmen aus Spezialfinanzierungen 12.3 0.7 9.9 0.6 0.6 0.0

Transferertrag 676.3 37.8 550.5 34.9 641.3 33.1

Durchlaufende Beitrage 90.1 5.0 93.0 59 178.8 9.2

Ausserordentlicher Ertrag

Interne Verrechnungen 14.0 0.8 14.3 0.9 14.2 0.7

Total Ertrag 1'789.1 100.0 1'576.3 100.0 1'939.5 100.0

Tabelle 6: Erfolgsrechnung - Ertrag nach Artengliederung mit Kommentar

In Mio. Franken Budget Rechnung Abw. Abw. W|cht|gste Abweichungen/Kommentar

2021 2021 in Mio. in %

Fiskalertrag 772.3 892.1 119.9 15.5 Zunahmen: Direkte Steuern natiirliche Per-
sonen 88.0 Mio. Franken, Direkte Steuern
juristische Personen 30.8 Mio. Franken,
Besitz- und Aufwandsteuern (Verkehrsab-
gaben) 0.8 Mio. Franken

Regalien und Konzessionen 114 61.2 49.8 4378 Zunahme: Schweizerische Nationalbank

49.6 Mio. Franken
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In Mio. Franken Budget Rechnung Abw. Abw.  Wichtigste Abweichungen/Kommentar
2021 2021 in Mio. in%
Entgelte 76.9 98.1 212 276 Zunahmen: Gebiihren fiir Amtshandlungen
3.9 Mio. Franken, Beniitzungsgebiihren
und Dienstleistungen 1.2 Mio. Franken,
Riickerstattungen 16.8 Mio. Franken
Abnahme: Bussen 1.6 Mio. Franken
. u \ Zunahme: Verschiedene betriebliche Er-
Verschiedene Ertréage 0.1 15 14 1'030.5 iréige 1.4 Mio. Franken
Finanzertrag 478 516 3.8 7.9 Zunahmen: Wertberichtigungen Anlagen
FV 0.4 Mio. Franken, Ubriger Finanzertrag
(Negativzins) 3.0 Mio. Franken
Entnahmen aus Spezialfinanzierungen 9.9 0.6 -9.3 -93.8 Abnahme: Spezialfinanzierung Strassen-
bau 8.9 Mio. Franken
Transferertrag 550.5 641.3 90.8 16.5 Zunahmen: Anteil an Direkter Bundes-
steuer, Repartitionen 84.1 Mio. Franken,
Anteil Verrechnungssteuer 2.2 Mio. Fran-
ken, Beitrdge von Gemeinwesen und Drit-
ten 3.9 Mio. Franken
Durchlaufende Beitrage 93.0 178.8 85.8 923 Diese Position ist erfolgsneutral (siehe Auf-
wand Durchlaufende Beitrége)
Ausserordentlicher Ertrag
Interne Verrechnungen 14.3 14.2 -0.2 -1.3 Diese Position ist erfolgsneutral (siehe Auf-
wand Interne Verrechnungen)
Tabelle 7: Investitionsrechnung
In Mio. Franken Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Mio. in%
Investitionsausgaben -78.1 -11.1 -94.0 171 -15.4
Investitionseinnahmen 13.0 135 10.6 -3.0 218
Nettoinvestitionen -65.1 97.5 -83.4 141 -14.5

Pro memoria: Gegeniber dem gedruckten Budget 2021 (Antrag des Regierungsrats) hat der Kantonsrat am 26/27. November 2020 fol-

gende Anderungen beschlossen:

Budget 2021 Ausgaben Einnahmen Netto
Antrag des Regierungsrates 1124 13.5 -98.9
Anderung durch KR 14 14
Durch KR beschlossenes Budget 11141 13.5 97.5
Tabelle 8: Wesentlichste Investitionsprojekte
In Mio. Franken Rechnung
2021
Strassenbau Spezialfinanzierung -23.0
COVID-19 Darlehen Hartefalle -10.6
Informatik Projekte in der gesamten Verwaltung -7.9
Bahninfrastrukturfonds (BIF) Investitionsbeitrag -6.3
Planung Hauptstiitzpunkt ZVB RDZV -5.6
Stiftung Eichholz: Chollerstrasse Mieterausbau -3.6
Instandsetzung AZ Schénau Bauausfiihrung -35
Instandsetzung Shedhalle und Neubau Staatsarchiv Planung -3.2
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In Mio. Franken Rechnung
2021
Stiftung Maihof: WH Maihof Umbau und Sanierung 2.0
Parkhaus Athene Instandsetzung -1.6
Alle tibrigen Projekte -16.1
Total Nettoinvestitionen -83.4
Tabelle 9: Finanzrechnung
In Mio. Franken Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Mio. in %
Total Aufwand -1'503.6 -1'543.2 -1'643.1 -99.9 6.5
Total Ertrag 1'789.1 1'576.3 1'939.5 363.2 23.0
Jahresergebnis der Erfolgsrechnung 2855 331 296.4 263.3 7953
Zuziiglich Abschreibungen 83.0 72.7 61.6 112 -15.4
Veranderung Spezialfinanzierungen -12.2 9.8 33 131 -133.8
Selbstfinanzierung 356.3 96.0 361.2 265.2 276.2
Abziiglich Nettoinvestitionen -65.1 975 -83.4 14.1 -145
Finanzierungsiiberschuss/Finanzierungsfehlbetrag 291.2 -1.5 2779 2794 -18'998.3
Tabelle 10: Abschreibungen und Spezialfinanzierungen
In Mio. Franken Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Mio. in %
Ubersicht Abschreibungen und Wertberichtigungen (Verwaltungsvermégen)
Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen -34.7 -26.1 -26.3 0.2 0.8
Ordentliche Abschreibungen Investitionsbeitrage -10.5 -11.3 -11.3 -0.0 0.0
Abschreibungen Spezialfinanzierung Strassenbau -34.8 -34.4 -23.0 114 -33.1
Wertberichtigungen Darlehen 0.0 0.0
Wertberichtigungen Beteiligungen -0.0 -0.0 -0.0 0.0 0.0
Zusétzliche Abschreibungen auf Sachanlagen -3.0 -1.0 -1.0 0.0 0.0
Total Abschreibungen und Wertberichtigungen -83.0 -12.7 -61.6 11.2 -15.4
Spezialfinanzierungen
Einlagen in Spezialfinanzierungen -0.1 -0.41 -3.9 -3.8 4'475.3
Entnahmen aus Spezialfinanzierungen 123 9.9 0.6 9.3 -93.8
Veranderung Spezialfinanzierungen 12.2 9.8 -3.3 -13.1 -133.8
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Tabelle 11: Bilanz

In Mio. Franken Per Anteil Per Anteil Abw. Abw.
31.12.2020 in % 31.12.2021 in % in Mio. in %
Aktiven
Finanzvermdgen (FV) 2'396.9 83.1 2'561.3 834 164.4 6.4
Verwaltungsvermdgen (VV) 4874 16.9 509.2 16.6 218 43
Total Aktiven 2'884.3 100.0 3'070.5 100.0 186.2 6.1
Passiven
Fremdkapital (FK) 1'593.6 55.3 1'479.6 48.2 -114.41 1.7
Eigenkapital (EK) 1'290.7 44.7 1'591.0 51.8 300.3 18.9
Spezialfinanzierungen im Eigenkapital 2105 7.3 2145 7.0 39 18
Bilanzliberschuss/-fehlbetrag 1'080.1 374 1'376.5 448 296.4 215
Total Passiven 2'884.3 100.0 3'070.5 100.0 186.2 6.1
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- Total pro Direktion
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Detailinformationen
Geldflussrechnung

Direkte Methode

Fonds "Geld": Kassa-, Post- und Bankguthaben, Festgelder < 3 Monate sowie Debit- und Kreditkarten Rechnung Rechnung Rechnung
(inkl. Kontokorrent 2010.20) 2019 2020 2021
Geldfluss aus operativer Tatigkeit

+ Zufluss aus operativer Tétigkeit 3'950'359'506 4'329'664°204 4218'226°690
davon Steuerertrage brutto 3'443'662'677 3'799'873208 3'634'416'384
davon ubrige Ertrage Erfolgsrechnung 402'162'946 453272'943 477868132
davon Finanzeinnahmen Bilanz 104'533'884 76'518'053 105'942'174
- Abfluss aus operativer Tatigkeit -4026°230°598 -4'343'641°722 -4'365°080'694
davon Personalaufwand -315'231°047 -327'147°066 -329'458'311
davon Steuerriickerstattungen und -ablieferungen brutto (Steuerpflichtige/Gemeinden/Bund) -2'604'837'522 -2'913476'154 -2'741'884'045

davon Ubrige Aufwénde Erfolgsrechnung

-1'041'534'281

-1'038'640'178

-1'194'590'043

davon Finanzausgaben Bilanz -64'627'748 -64'378'324 -99'148295
= Geldfluss aus operativer Tatigkeit -75'871°092 -13'977°518 -146’854'005
Geldfluss aus Investitions- und Anlagentitigkeit

+ Liquiditatswirksame Einnahmen der Investitionsrechnung 5302'392 6'914'061 4025'562
- Liquiditatswirksame Ausgaben der Investitionsrechnung -80'772'806 -82'084'125 -86'812'054
= Geldfluss aus Investitionstatigkeit ins Verwaltungsvermégen -75'470'414 -75'170°064 -82'786'492
+ Verkauf von Sachanlagen des Finanzvermdgens 2'498'146 12'850 10'000
+ Verkauf von Finanzanlagen des Finanzvermdgens 55'000'000 15'000°000 55'000'000
- Kauf von Sachanlagen des Finanzvermégens -106'272 -258'959 -544'702
- Kauf von Finanzanlagen des Finanzvermdgens -55'000'000 -15'000°000 0
= Geldfluss aus Anlagetétigkeit ins Finanzvermdgen 2391874 -246'109 54465298
= Geldfluss aus Investitions- und Anlagentétigkeit -73'078'541 -75'416'173 -28'321"193
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit

+ Finanzeinnahmen aus neuen Finanzverbindlichkeiten 1'404'000°000 2'422'500'000 1'155'000'000
- Finanzausgaben fiir die Tilgung von Finanzverbindlichkeiten -1250°000°000 -2'226'500'000 -1'250°000'000
= Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit 154°000°000 196°000°000 -95'000°000
Geldfluss Fonds "Geld"

plus = Zunahme Liquiditét, minus = Abnahme Liquiditat 5050367 106°606’309 -270175'198
Nachweis Bilanz

Kassa-, Post- und Bankguthaben, Festgelder < 3 Monate sowie Debit- und Kreditkarten per 1. Januar 197'094'807 202145174 308'751'483
Kassa-, Post- und Bankguthaben, Festgelder < 3 Monate sowie Debit- und Kreditkarten per 31. Dezember 202145174 308'751'483 38'576'285
Veranderung Fonds "Geld" 5°050°367 106°606°309 -270175'198
Zusatzinformation:

Veranderung Festgelder > 3 Monate 0 0 -55'000'000
Verénderung aufgelaufene Riickerstattungssteuern 406'352'473 514'449064 337685714
Veranderung Finanzverbindlichkeiten (exkl. Kontokorrent 2010.20) -154'000'000 -196'000°000 95'000'000
Geldfluss inkl. Veranderung Festgelder > 3 Monate, Riickerstattungssteuern und Finanzverbindlichkeiten 257°402'840 425'055'373 107°510°516

Die Publikation der Geldflussrechnung erfolgt ab 2018 gemass der empfohlenen Darstellung der HRM2-Fachempfehlung Nr. 14, Stand 30.01.2015

Die Rechnung zeigt den effektiven Brutto-Geldfluss auf. So sind z.B. bei den Steuerertragen alle Zahlungen der Steuerpflichtigen sowie bei den Steuerrlickerstattungen und

-ablieferungen alle Zahlungen an die Steuerpflichtigen, Gemeinden und Bund aufgefiihrt. Die Abweichungen zu der Erfolgsrechnung und der Investitionsrechnung sind durch nicht

liquiditatswirksame Buchungen und zeitliche Abgrenzungen zu begriinden.

Die in der Tabelle aufgefiihrten Betrége sind gerundet. Totalisierungen kénnen deshalb von der Summe der einzelnen Werte abweichen.



Detailinformationen
Finanzkennzahlen

Nettoschuld | in Franken pro Einwohner Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung
2017 2018 2019 2020 2021
, Nettoschulden| 1'936 2622 4015 6293 8399
Einwohner des Kantons Zug per 31.12.
Richtwerte:
< 0 Fr. = Nettovermdgen, 0-1'000 Fr. = geringe Verschuldung, 1'001-2'500 Fr. = mittlere Verschuldung
Aussage:
Werte kleiner Null zeigen ein Nettovermdgen auf.
Bemerkung:
Einwohnerzahl = Standige Wohnbevélkerung Vorjahr
Bruttoverschuldungsanteil Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung
2017 2018 2019 2020 2021
Bruttoschulden x 100 484% 60.1 % 735% 67.2% 599 %
Laufender Ertrag
Richtwerte:
<50 % = sehr gut, 50-100 % = gut, 100-150 % = mittel, 150-200 % = schlecht, > 200 % = kritisch
Aussage:
Grosse zur Beurteilung der Verschuldungssituation bzw. zur Frage, ob die Verschuldung in einem angemessenen Verhaltnis zum laufenden Ertrag steht.
Nettoverschuldungsquotient Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung
2017 2018 2019 2020 2021
Nettoschulden | 33.6% 4.6% 589 % 97.2% 1213 %
Fiskalertrag
Richtwerte:
<100 % = gut, 100-150 % = genligend, > 150 % = schlecht
Aussage:
Welcher Anteil der Fiskalertrage wére erforderlich, um die Nettoschuld abzutragen.
Selbstfinanzierungsgrad Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung
2017 2018 2019 2020 2021
S
Sehstinangienina x 100 334% 193.4% 325% 547.1 % 4334%
Nettoinvestitionen
Richtwerte:
100 % = anzustrebende Zielgrésse, > 100 % = Zunahme der liquiden Mittel, < 100 % = Abnahme der liquiden Mittel
Aussage:
Anteil der Nettoinvestitionen, die der Kanton Zug aus den im Berichtsjahr erarbeiteten liquiden Mitteln finanzieren kann.
Selbstfinanzierungsanteil Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung
2017 2018 2019 2020 2021
S
Sehstinangienina x 100 34% 12.8% 16.9% 214% 207%
Laufender Ertrag
Richtwerte:
>20 % = gut, 10-20 % = mittel, < 10 % = schlecht
Aussage:

Anteil des laufenden Ertrages, welcher der Kanton Zug zur Finanzierung der Nettoinvestitionen aufwenden kann.
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Detailinformationen
Finanzkennzahlen

Investitionsanteil Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung
2017 2018 2019 2020 2021
Bruttoinvestitionen x 100 10.6% 75% 67% 549 6.2%
Gesamtausgaben
Richtwerte:
< 7.5 % = schwache Investitionstatigkeit, >7.5 % = mittlere bis starke Investitionstatigkeit
Aussage:
Zeigt die Aktivitat im Bereich der Investitionen.
Zinsbelastungsanteil Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung
2017 2018 2019 2020 2021
Nettozinsaufwand x 100 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Laufender Ertrag
Richtwerte:
bis 4 % = gut, 4-9 % = genligend, > 9 % = schlecht
Aussage:
Anteil des laufenden Ertrages, welcher durch den Nettozinsaufwand gebunden ist.
Kapitaldienstanteil Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung
2017 2018 2019 2020 2021
P
Kapilaldienst x 100 5% 62% 6.1 % 47% 3.4%

Laufender Ertrag

Richtwerte:

bis 5 % = geringe Belastung, 5-15 % = tragbare Belastung, > 15 % = hohe Belastung

Aussage:

Mass fiir die Belastung des Finanzhaushaltes durch den Nettozinsaufwand und die Abschreibungen.
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Detailinformationen

Erfolgsrechnung
Total pro Direktion
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Abw. Abw.
2020 2021 inFr. in %
10 Gesetzgebende Behorde
Aufwand -798'206.85 -1°056'900 63'141.71 6.0
Ertrag 2'900.00 2700 -2'800.00 -108.7
Saldo -795'306.85 -1'054'200 60'341.71 5.7
11 Aligemeine Verwaltung
Aufwand -10'396'721.79 -11"160'690 187'117.30 1.7
Ertrag 2206'074.70 2'343'300 392'611.18 16.8
Saldo -8'190'647.09 -8'817°390 579'728.48 6.6
15 Direktion des Innern
Aufwand -98'798'809.60 -105'127'885 -1'449'556.97 14
Ertrag 26'152'570.82 24'838'100 3'578'990.23 144
Saldo -72'646'238.78 -80'289'785 2'129'433.26 2.7
17 Direktion fiir Bildung und Kultur
Aufwand -237'538'358.83 -245'154'787 1450'221.75 -0.6
Ertrag 21'785'412.92 21132400 894'749.31 4.2
Saldo -215'752'945.91 -224°022'387 2'344'971.06 -1.0
20 Volkswirtschaftsdirektion
Aufwand -146'454'670.84 -152'852'350 2'932'031.45 -1.9
Ertrag 80'900'940.63 80'891'910 1'489'636.64 1.8
Saldo -65'5653'730.21 -71'960'440 4'421'668.09 6.1
30 Baudirektion
Aufwand -144'626'603.02 -145'417'395 11'381'801.86 7.8
Ertrag 78'769'708.54 78'194'308 -5'811'363.22 -4
Saldo -65'856'894.48 -67'223087 5'570'438.64 -8.3
35 Sicherheitsdirektion
Aufwand -80'484'072.32 -81'886'180 -278'600.09 03
Ertrag 26'622'948.83 25'864'100 -841'413.69 -3.3
Saldo -53'861'123.49 -56'022'080 -1120'013.78 20
40 Gesundheitsdirektion
Aufwand -248'586'895.67 -266'854'140 7'214'136.76 2.7
Ertrag 64'429'044.01 66'122'100 2'179'714.83 33
Saldo -184'157'851.66 -200'732'040 9'393'851.59 4.7
50 Finanzdirektion
Aufwand -505'685'854.91 -501'984'591 -123'045'527.86 245
Ertrag 1477'134'793.43 1'266'459'549 359'570'274.58 284
Saldo 971'448'938.52 764'474'958 236'524'746.72 30.9
61 Richterliche Behdrden
Aufwand -30'262'406.43 -31'660'980 1613'376.01 5.1
Ertrag 11°087'5635.12 10'408'600 1'745'193.94 16.8
Saldo -19'174'871.31 -21'252'380 3'358'569.95 -15.8
Total Kanton
Aufwand -1503'632600.26 17543155898 -99'931°858.08 6.5
Ertrag 1'789°091°929.00 1°576'257°067 363'195°593.80 23.0
Saldo 285'459'328.74 33101169 263'263'735.72 795.3
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Detailinformationen

Erfolgsrechnung
Saldo pro Amt
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
1000 Kantonsrat -795'306.85 -1'054'200
10 Gesetzgebende Behorde -795'306.85 -1°054'200
1100 Regierungsrat -2'756'749.75 -2'851'600
1120 Kanzlei -2'924'666.11 -3'098'300
1126 Staatsarchiv -1'618'994.28 -1'811'100
1128 Ombudsstelle -245'224.45 -297'400
1129 Datenschutzstelle -402'851.75 -487100
1130 Kommunikationsstelle des Regierungsrats -242'160.75 -271'890
11 Allgemeine Verwaltung -8'190°647.09 -8'817°390
1500 Direktionssekretariat DI -2'242'607.94 -2'203'865
1515 Amt fiir Grundbuch und Geoinformation -2'090'446.46 -2'791"100
1530 Amt fiir Wald und Wild -3'408'040.44 -3'807'400
1550 Sozialamt -53'002'594.86 -59'408'920
15652 Amt fiir Kindes- und Erwachsenenschutz -6'675'873.23 -6'712'300
1580 Amt fir Denkmalpflege und Archéologie -5'226'675.85 -5'366'200
15 Direktion des Innern -72'646'238.78 -80°289'785
1700 Direktionssekretariat DBK -36'721'599.77 -38'213'370
1730 Amt fir Mittelschulen und Pédagogische Hochschule -61'805'997.16 -65'583'070
1740 Amt fiir gemeindliche Schulen -109'840'351.62 -112'010'547
1777 Amt fir Berufsberatung -3'578'373.35 -4'034'500
1790 Amt fiir Kultur -3'806'624.01 -4'180'900
17 Direktion fiir Bildung und Kultur -215'752'945.91 -224°022°387
2000 Direktionssekretariat VD -1'467'665.00 -1'486'000
2011 Amt fiir Berufsbildung -22'833'008.39 -24'644'600
2012 Amt fir Briickenangebote -4'262'307.62 -4'950'610
2013 Gewerblich-industrielles Bildungszentrum -16'914'227.24 -18'528'540
2015 Landw. Bildungs- und Beratungszentrum -2076'719.72 -2'002'750
2019 Kaufménnisches Bildungszentrum -10'244°092.59 -10'599'750
2030 Amt fiir Wirtschaft und Arbeit -4'847'447 .65 -5'236'200
2031 Arbeitslosenkasse -1'347'259.54 -2'066'390
2050 Landwirtschaftsamt -1'980'788.52 -2'147'300
2072 Handelsregister- und Konkursamt 419'786.06 -298'300
20 Volkswirtschaftsdirektion -65’553'730.21 -71'960°440
3000 Direktionssekretariat BD -2'432243.77 -2'391'300
3020 Tiefbauamt -6'463'613.10 -6'785'420
3030 Strassenbau Spezialfinanzierung 0.00 0
3050 Amt fir Umwelt -3730292.22 -4'042'600
3051 Deponienachsorge Spezialfinanzierung 0.00 0
3060 Hochbauamt -20'075'496.58 -20'905'267
3061 Parkraumbewirtschaftung Spezialfinanzierung 0.00 0
3081 Amt fiir Raum und Verkehr -33'155'248.81 -33'098'500
30 Baudirektion -65'856'894.48 -67'223'087
3500 Direktionssekretariat SD -2'379'271.28 -2'490'860
3540 Amt fiir Zivilschutz und Militar -1'776'631.79 -2'269'590
3541 Stabsstelle Notorganisation -694'978.71 -827'700

Abw. Abw.
inFr. in %
60'341.71 5.7
607341.71 -5.7
95'611.15 34
24882216 8.0
5'273.45 03
39'617.70 -133
45'960.22 94
144'443.80 -53.1
579'728.48 6.6
-129'855.75 5.9
216'110.68 17
90'289.45 24
1'577'523.40 27
517'121.72 17
-141756.24 2.6
2'129'433.26 2.7
-308'351.38 0.8
1'498'660.14 23
711'555.49 0.6
318'755.83 79
124'350.98 3.0
2'344'971.06 -1.0
75'357.35 5.1
-1'621'480.05 6.6
721677.89 -146
1'332'417.40 72
-61'441.67 3.1
795'425.45 -15
359'034.46 6.9
1'120'736.71 -54.2
251'710.62 117
1'448'229.93 -485.5
4'421°668.09 -6.1
-78'460.10 33
53'420.28 0.8
0.00
77'154.22 -1.9
0.00
1'689'868.60 8.1
0.00
3'828'455.64 -11.6
5'570'438.64 8.3
-120'076.95 4.8
214'867.92 95
302'939.13 -36.6
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Detailinformationen

Erfolgsrechnung
Saldo pro Amt
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
3542 Zivilschutz Spezialfinanzierung 0.00 0
3581 Strassenverkehrsamt 2'933'380.82 2757600
3590 Zuger Polizei -44'343'306.03 -45'698'050
3592 Amt fiir Migration -1'588'337.64 -1'720'470
3596 Amt fiir Justizvollzug -6'011'978.86 5773010
35 Sicherheitsdirektion -53'861123.49 -56'022'080
4000 Direktionssekretariat GD -21'918'750.23 -38'029'680
4005 Amt fiir Verbraucherschutz -2'996'157.89 -3'049'600
4021 Rettungsdienst Zug -2'109'042.36 -2'617'800
4030 Spitaler -107'962'483.51 -105'823'000
4040 Sozialversicherungen -42'333'793.05 -44'400°000
4050 Amt fiir Gesundheit -4'007'938.35 -3780°000
4051 Amt fir Sport und Gesundheitsforderung -2'829'686.27 -3'031'960
40 Gesundheitsdirektion -184'157°851.66 -200°'732°040
5000 Direktionssekretariat FD -1'687'142.40 -1'683'740
5001 Finanzkontrolle -758'143.50 -844'120
5010 Personalamt -1'590'805.39 -1'882'620
5011 Allgemeiner Personalaufwand -6'487'150.60 -5'757'200
5020 Finanzverwaltung -1'659'706.20 -1562'600
5022 Allgemeiner Finanzbereich 45'383'878.17 15'504'376
5023 COVID-19 -6'072'618.94
5029 Ressourcen-, Lasten- und Harteausgleich -285'471'781.00 -282'608'526
5050 Amt fiir Informatik und Organisation -11'368'023.94 -13'041'790
5051 Telefonie -913'477.83 -1'018'700
5060 Steuerverwaltung -13'567'621.96 -12'631'122
5065 Kantonssteuern 790'950'349.97 736'360'000
5068 Bundessteuern 464'691'182.14 333'641°000
5069 Finanzausgleich Einwohnergemeinden 0.00 0
50 Finanzdirektion 971'448'938.52 764'474'958
6101 Kantonsgericht: Verwaltung -5'184'967.07 -5'190°550
6102 Kantonsgericht: Rechtspflege in Zivilsachen 2'671'188.75 2'669'000
6106 Strafgericht: Verwaltung -2'011°228.55 -2'162'100
6107 Strafgericht: Rechtspflege in Strafsachen -661'298.55 -750°000
6111 Obergericht: Verwaltung -4'887'468.70 -5'400'590
6112 Obergericht: Rechtspflege in Zivilsachen 299'548.15 532'000
6113 Obergericht: Rechtspflege in Strafsachen -354'976.56 -390°000
6114 Obergericht: Beschwerdeabteilungen 55'321.45 68’500
6141 Staatsanwaltschaft: Verwaltung -8'082'567.57 -8'221°'700
6142 Staatsanwaltschaft: Rechtspflege 1'681'400.06 370000
6181 Verwaltungsgericht: Verwaltung -2'607'547.54 -2'701430
6182 Verwaltungsgericht: Rechtspflege 41'349.70 77000
6183 Schétzungskommission -133'624.88 -152'510
61 Richterliche Behérden -19'174°871.31 -21'252'380
Total Kanton 285'459'328.74 33'101'169
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Abw. Abw.
inFr. in %

0.00
24'403.54 0.9
-1'660'953.77 36
188'087.93 -10.9
-69'281.58 12
-1120°013.78 20
15'589'975.71 -41.0
-56'325.79 1.8
780'642.59 298
-8'358'047.05 79
3'260'539.92 73
-1'635'558.08 433
-187'375.71 6.2
9'393'851.59 -4.7
48'521.29 29
7397.15 09
-5'589.35 0.3
1'151'173.52 -20.0
28'923.70 -1.9
56'313'617.89 363.2

-26'176'231.26
-948'194.00 0.3
-340'357.33 2.6
58'962.67 5.8
964'218.02 -76
119'173'632.68 16.2
86'248'671.74 259

0.00
236'524'746.72 30.9
-83'906.36 1.6
642'602.31 241
-73'446.35 34
2'494'428.89 -3326
390'706.00 72
-56'034.45 -105
-209'790.08 53.8
-16'706.70 244
163'852.42 2.0
-23'926.86 6.5
115'582.29 43
-25'943.85 337
41'152.69 -27.0
3'358'569.95 -15.8
263'263'735.72 795.3



Detailinformationen
Erfolgsrechnung

Artengliederung

Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
300 Verglitungen an gewahlte Behdrden, Richter/innen -8'618'986.62 -8'911°200 -8'768'822.55 142'377.45 -1.6
301 Léhne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -183'971°061.52 -188'060'997 -189'181'456.58 -1120'459.58 0.6
302 Léhne Lehrpersonal -65'326'618.85 -68'129'200 -66'449'008.29 1'680'191.71 25
304 Zulagen -3'542'840.60 -3778'400 -3'612'5635.05 165'864.95 4.4
305 Arbeitgeberbeitrage -53'880'207.80 -54'819'700 -55'283'268.80 -463'568.80 08
306 Arbeitgeberleistungen an inaktives Personal -1'233'228.40 -1451°000 -1'683'225.60 -132'225.60 9.1
309 Ubriger Personalaufwand -2'919'692.90 -4'602'080 -3'896'869.64 705'210.36 -15.3
30 Personalaufwand -319'492'636.69 -329'752'577 -328'775'186.51 977°390.49 -0.3
310 Material- und Warenaufwand -9'885'733.61 -9'585'770 -9'947°514.49 -361'744.49 38
31 Nicht aktivierbare Anlagen -6'367'648.40 -5'919'010 -6'272'178.47 -353'168.47 6.0
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV -3'545'515.53 -3'788'145 -3'857°301.14 -69'156.14 18
313 Dienstleistungen und Honorare -27'925'637.31 -30'773'322 -41'875'197.41 -11'101'875.41 36.1
314 Baulicher/ betrieblicher Unterhalt Grundstiicke V'V -14'698'111.67 -14'233'880 -14'562'088.33 -328'208.33 23
315 Unterhalt Mobilien -13'532'821.69 -14'011°032 -12'825'841.39 1'185'190.71 -85
316 Mieten, Leasing, Pachten, Benlitzungsgebihren -11'500'854.12 -12192'252 -12'317'461.73 -125'209.73 1.0
317 Spesenentschadigungen -1'324'660.67 -2'177°080 -1'439'857.89 73722211 -33.9
318 Wertberichtigungen auf Forderungen -4'185'852.54 -5375'000 -5261538.10 113'461.90 21
319 Ubriger Betriebsaufwand -4400043.13 -4'432'805 -4'256'405.02 176'399.98 -4.0
3 Sach- und iibriger Betriebsaufwand -97°366'878.67 -102'488'296 -112'615'383.97 -10°127°087.87 9.9
330 Abschreibungen Sachanlagen VWV -69'498'498.08 -60'469'699 -49'285'739.58 11183'959.42 -185
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen -69'498'498.08 -60'469'699 -49'285'739.58 11°183'959.42 -18.5
341 Realisierte Kursverluste 6'080.12 3'030.37 3030.37
342 Kapitalbeschaffung und -verwaltung -74'080.38 -92'003.93 -92'003.93
343 Liegenschaftenaufwand Finanzvermdgen -955'756.54 -581'966 -512'300.23 69'665.77 -12.0
344 Wertberichtigungen Anlagen FV -14'000.00 -193'499.00 -193'499.00
349 Verschiedener Finanzaufwand -1'168'035.00 -315'000 -706'965.28 -391'965.28 1244
34 Finanzaufwand -2'205'791.80 -896'966 -1’501°738.07 -604'772.07 67.4
351 Einlagen in Spezialfinanzierungen im Eigenkapital -88'875.00 -85'900 -3'930'180.11 -3'844'280.11 44753
35 Einlagen in Spezialfinanzierungen -88’875.00 -85’900 -3'930'180.11 -3'844'280.11 4475.3
361 Entschédigungen an Gemeinwesen -7'490°526.50 -8'223'300 -8'058'459.50 164'840.50 2.0
362 Finanz- und Lastenausgleich -406'467'461.00 -411'961°000 -412'894'314.00 -933'314.00 0.2
363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte -483'392'492.16 -509'672'010 -520'753'100.55 -11'081'090.55 22
364 Wertberichtigungen Darlehen VV -3'200.00 -3'200.00
365 Wertberichtigungen Beteiligungen VV -1’300.00 -1'300 -1’300.00
366 Abschreibungen Investitionsbeitrdge -10490'104.75 -11'272'900 -11'275'400.00 -2'500.00 0.0
36 Transferaufwand -907'841°884.41 -941'130°510 -952'985°774.05 -11’855'264.05 1.3
370 Durchlaufende Beitrdge -90'097'176.76 -92'985'200 -178'826'871.06 -85'841'671.06 92.3
37 Durchlaufende Beitrage -90'097°176.76 -92'985'200 -178'826'871.06 -85'841'671.06 92.3
383 Zusétzliche Abschreibungen -3'000'000.00 1000000 -1'000'000.00
38 Ausserordentlicher Aufwand -3'000000.00 -1°000’000 -1000°000.00
391 Interne Verrechnungen Dienstleistungen -6'325'247.69 -6'401'750 -6'329'620.78 72'129.22 -141
392 Interne Verr. Pacht, Mieten, Benlitzungskosten -763'312.00 -762'500 -763'312.00 -812.00 0.1
394 Interne Verr. kalkulatorische Zinsen/Finanzaufwand -33'803.00 -35'900 -36'025.00 -125.00 0.3
395 Interne Verrechnungen ordentliche Abschreibungen -353'860.91 -491'600 -387'300.00 104'300.00 212
399 Ubrige Interne Verrechnungen -6'564'635.25 -6'655'000 -6'650'625.05 4374.95 -01
39 Interne Verrechnungen -14'040'858.85 -14'346'750 -14'166'882.83 179'867.17 1.3
3 Aufwand -1503'632600.26 -1543'155'898 | -1'643'087°756.18 -99'931’858.08 6.5



Detailinformationen
Erfolgsrechnung

Artengliederung

Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in%
400 Direkte Steuern natiirliche Personen 512'953'522.35 493'500'000 581'5625'352.29 88'025'352.29 178
401 Direkte Steuern juristische Personen 278'822'913.60 240'650°000 271'498'104.64 30'848'104.64 128
402 Ubrige direkte Steuern 1'145'288.85 5000000 5201'448.25 201'448.25 4.0
403 Besitz- und Aufwandsteuern 33'316'488.05 33'110°000 33'913'183.75 803'183.75 24
40 Fiskalertrag 826'238'212.85 772°260°000 892'138°'088.93  119'878'088.93 15.5
410 Regalien 308'875.25 264’300 301'464.25 37'164.25 14.1
411 Schweiz. Nationalbank 39'503'291.00 9'800°000 59'351'765.00 49'551'765.00 505.6
412 Konzessionen 1'468'027.20 1'251'500 1'448'941.30 197°441.30 158
413 Ertragsanteile Lotterien, Sport-Toto, Wetten 64'481.85 58000 66'775.40 8'775.40 15.1
4 Regalien und Konzessionen 41°344°675.30 11°373'800 61'168°945.95 49'795145.95 437.8
420 Ersatzabgaben 718'697.00 800'000 956'222.00 156'222.00 19.5
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 29'824'194.73 28'594'400 32'530'427.21 3'936'027.21 138
422 Spital- und Heimtaxen, Kostgelder 1'180'333.25 1'415'000 1'415'955.75 955.75 0.1
423 Schul- und Kursgelder 6'453'821.30 7°099'600 7'284'281.35 184'681.35 26
424 Benlitzungsgebihren und Dienstleistungen 7'980'752.45 8'007°200 9'175'501.95 1'168'301.95 14.6
425 Erl6s aus Verkaufen 3'850'725.47 3'692'860 3'827'594.11 134'734.11 36
426 Riickerstattungen 16'107'738.14 16'452'500 33'235'401.95 16'782'901.95 102.0
427 Bussen 8'532'747.23 9'134'500 7'566'909.85 -1'567'590.15 -17.2
429 Ubrige Entgelte 1'935'505.37 1'696'950 2'085'644.40 388'694.40 229
42 Entgelte 76'584'514.94 76'893'010 98'077°938.57 21'184'928.57 27.6
430 Verschiedene betriebliche Ertrage 28'439.40 80000 1'460'451.16 1'380'451.16 1725.6
432 Bestandesverénderungen 12'330.00 18'924.00 18'924.00
439 Ubriger Ertrag 63'145.65 56200 60'330.02 4'130.02 73
43 Verschiedene Ertrage 103'915.05 136200 1'539'705.18 1'403'505.18 1°030.5
440 Zinsertrag 266'295.56 509'000 762'065.93 253'065.93 49.7
44 Realisierte Gewinne FV 1'650.00 10°000.00 10°000.00
442 Beteiligungsertrag FV 867'000.00 867'000 867'000.00
443 Liegenschaftenertrag FV 1024'875.20 895'150 1'015'947.25 120'797.25 13.5
444 Wertberichtigungen Anlagen FV 2'659'400.00 420°000.00 420°000.00
445 Finanzertrag aus Darlehen und Beteiligungen des VV 35705'744.65 34'975'375 34'950'080.75 -25'294.25 0.1
446 Finanzertrag von 6ffentlichen Unternehmungen 6'000.00 6'000 6'000.00
447 Liegenschaftenertrag VV 8'675'017.55 8'762'193 8'802'241.07 40'048.07 05
448 Ertrage von gemieteten Liegenschaften 815'907.15 820'600 819'607.75 -992.25 -0.1
449 Ubriger Finanzertrag 2'097'608.82 1'000°000 3'970'693.24 2'970'693.24 2971
44 Finanzertrag 52'119'498.93 47'835'318 51'623'635.99 3'788'317.99 79
450 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen im FK 2'839'938.73 910'800 611'844.18 -298'955.82 -32.8
451 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen im EK 9'417'678.42 8'987'165 -8'987'165.00 -100.0
45 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen 12'257°617.15 9'897°965 611'844.18 -9'286'120.82 -93.8
460 Ertragsanteile von Dritten 474'977°915.36 344'462°000 431'592'611.59 87'130'611.59 25.3
461 Entschadigungen von Gemeinwesen 20'697'879.17 21091850 21'125'630.87 33780.87 0.2
462 Finanz- und Lastenausgleich 120995'680.00 129'352'474 129'337'594.00 -14'880.00 -0.0
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten 59'499'370.69 55273'500 59'168'198.30 3'894'698.30 7.0
469 Verschiedener Transferertrag 134'613.95 349000 74'713.35 -274'286.65 -78.6
46 Transferertrag 676'305'459.17 550'528'824 641°298'748.11 90'769'924.11 16.5
470 Durchlaufende Beitrage 90'097'176.76 92'985'200 178'826'871.06 85'841'671.06 923
47 Durchlaufende Beitrage 90'097°176.76 92'985'200 178'826'871.06 85'841'671.06 92.3
491 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 6'325'247.69 6'401'750 6'329'620.78 -12'129.22 141
492 Interne Verr. Pacht, Mieten, Beniitzungskosten 763'312.00 762'500 763'312.00 812.00 0.1
494 Interne Verr. kalkulatorische Zinsen/Finanzertrag 33'803.00 35900 36'025.00 125.00 0.3
495 Interne Verrechnungen ordentliche Abschreibungen 353'860.91 491600 387'300.00 -104'300.00 212
499 Ubrige Interne Verrechnungen 6'564'635.25 6'655'000 6'650'625.05 -4'374.95 -0.1
49 Interne Verrechnungen 14’040°858.85 14’346'750 14166’882.83 -179'867.17 1.3
4 Ertrag 1'789°091°929.00 1°576'257°067 | 1'939'452'660.80  363'195'593.80 23.0
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Detailinformationen

Investitionsrechnung
Total pro Direktion
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
11 Allgemeine Verwaltung
Ausgaben -6'710.78 -3'000
Einnahmen
Saldo -6'710.78 -3'000
15 Direktion des Innern
Ausgaben -3'215'368.70 -12'225'000
Einnahmen 795'894.00 565'560
Saldo -2419'474.70 -11'659'440
17 Direktion fiir Bildung und Kultur
Ausgaben -801'912.31 -946°000
Einnahmen 296'236.02 250'000
Saldo -505'676.29 -696'000
20 Volkswirtschaftsdirektion
Ausgaben -2'290'758.00 -3'519'000
Einnahmen 5'922'425.00 4790000
Saldo 3'631'667.00 1'271°000
30 Baudirektion
Ausgaben -61'878'305.62 -82'527'600
Einnahmen 5'149'886.05 7'587°000
Saldo -56'728'419.57 -74'940'600
35 Sicherheitsdirektion
Ausgaben -1'238'214.54 -945'400
Einnahmen 72'687.80
Saldo -1'165'526.74 -945'400
40 Gesundheitsdirektion
Ausgaben -507'199.32 -220'000
Einnahmen
Saldo -507'199.32 -220'000
50 Finanzdirektion
Ausgaben -8'185'965.29 -10'667°000
Einnahmen 767'432.70 357°000
Saldo -7'418'532.59 -10'310°000
Total Kanton
Ausgaben -78124'434.56 -111°053’000
Einnahmen 13'004'561.57 13'549'560
Saldo -65'119°872.99 -97°503'440

Abw. Abw.

in Fr. in %
-33'383.65 11128
-33'383.65 11128
3'650'729.10 -29.9
-64'229.00 114
3'586'500.10 -30.8
-174'501.37 18.4
-7'696.97 31
-182'198.34 26.2
-1'659'928.65 472
-1'649'377.00 -34.4
-3'309'305.65 -260.4
23'223048.76 -28.1
-1'035'744.75 -13.7
22'187'304.01 -29.6
235'696.30 -24.9
235'696.30 -24.9
-559'847.41 2545
-559'847 .41 2545
-7'588'678.63 7141
-194'372.45 -54.4
-7'783'051.08 75.5
17°093’134.45 -15.4
-2'951°420.17 -21.8
14'141°'714.28 -14.5
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Detailinformationen

Investitionsrechnung
Saldo pro Amt
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
10 Gesetzgebende Behorde
1126 Staatsarchiv 6710.78 -3'000
11 Aligemeine Verwaltung -6'710.78 -3'000
1530 Amt fiir Wald und Wild -131'658.70 -259'440
1550 Sozialamt -1'054'370.00 -8'900°000
1580 Amt fir Denkmalpflege und Archéologie -1'233'446.00 -2'500'000
15 Direktion des Innern -2'419'474.70 -11'659'440
1730 Amt fiir Mittelschulen und Padagogische Hochschule -412'512.31 -696'000
1740 Amt fir gemeindliche Schulen
1777 Amt fir Berufsberatung -93'163.98
17 Direktion fiir Bildung und Kultur -505'676.29 -696°000
2011 Amt fiir Berufsbildung 3'050'000.00 1'550'000
2050 Landwirtschaftsamt 889'689.00 -279'000
2072 Handelsregister- und Konkursamt -308'022.00
20 Volkswirtschaftsdirektion 3'631'667.00 1'271°000
3000 Direktionssekretariat BD -41'800.00
3020 Tiefbauamt -37'716'269.07 -36'910°000
3050 Amt fir Umwelt -10'997 47 -300000
3060 Hochbauamt -12'778'583.89 -26'192'000
3061 Parkraumbewirtschaftung Spezialfinanzierung 560.91 -4'470°000
3081 Amt fiir Raum und Verkehr -6'181'330.05 -7'068'600
30 Baudirektion -56'728'419.57 -74'940°600
3500 Direktionssekretariat SD -15'400
3581 Strassenverkehrsamt -245'000
3590 Zuger Polizei -1'165'526.74 -685'000
35 Sicherheitsdirektion -1'165'526.74 -945'400
4000 Direktionssekretariat GD
4021 Rettungsdienst Zug -507'199.32 -220°000
40 Gesundheitsdirektion -507199.32 -220°000
5050 Amt fiir Informatik und Organisation -7'418'532.59 -10'310°000
5023 COVID-19
50 Finanzdirektion -7'418'532.59 -10'310°000
61 Richterliche Behdrden
Total Kanton -65'119'872.99 -97°503'440
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Abw. Abw.
inFr. in %
-33'383.65 1112.8
-33'383.65 11128
-274'941.90 106.0
2'393'733.00 -26.9
1'467'709.00 -58.7
3'586’500.10 -30.8
324'698.63 -46.7
-375'000.00
-131'896.97
-182'198.34 26.2
-1'500'000.00 -96.8
-1'691'288.00 606.2
-118'017.65
-3'309'305.65 -260.4
13'181'428.99 -35.7
300°000.00 -100.0
6'275'323.79 -24.0
1'957'608.58 -43.8
472'942.65 6.7
22'187'304.01 -29.6
-53'790.00 3493
-15'991.45 6.5
305'477.75 -44.6
235'696.30 -24.9
-350'000.00
-209'847 .41 95.4
-559'847.41 2545
2'822'448.92 274
-10'605'500.00
-7'783'051.08 755
14'141°'714.28 -14.5



Detailinformationen
Investitionsrechnung

Artengliederung

Nr. Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
501 Strassen/Verkehrswege -38'867°014.27 -42'090°000
502 Wasserbau -1'651'745.25 -400'000
503 Ubriger Tiefbau -48'236.05
504 Hochbauten -12'784'006.03 -29'462'000
505 Waldungen -10'000
506 Mobilien -10'861'954.31 -12'921°000
50 Sachanlagen -64'212'955.91 -84'883'000
544 Darlehen offentliche Unternehmungen
545 Darlehen private Unternehmungen -1'595'704.95 -2'675'000
547 Darlehen private Haushalte -389'400.00 -250°000
54 Darlehen -1'985'104.95 -2'925'000
555 Beteiligungen private Unternehmungen -500.00
55 Beteiligungen und Grundkapitalien -500.00
560 Investitionsbeitrdge Bund -6'149'760.00 -6'360'600
562 Investitionsbeitrdge Gemeinden/-zweckverbénde -612'352.50 -2'095'000
564 Investitionsbeitrage éffentliche Unternehmungen -205'400
565 Investitionsbeitrage private Unternehmungen -878'785.25 -1'309'000
566 Investitionsbeitrage priv. Org. ohne Erwerbszweck -1'054'370.00 -8'900°000
567 Investitionsbeitrage private Haushalte -293'949.50 -1475'000
56 Eigene Investitionsbeitrage -8989'217.25 -20'345°000
572 Durchl. Beitrdge Gemeinden/Gemeindezweckverbande -270'560.00
575 Durchl. Beitrége private Unternehmungen -1474'241.45 -1"130°000
576 Durchl. Beitrége private Org. ohne Erwerbszweck
577 Durchl. Beitrége private Haushalte -1"191'855.00 -1'770°000
57 Durchlaufende Investitionsbeitrage -2'936’656.45 -2900°000
5 Investitionsausgaben -78'124'434.56 -111°053’000

Abw. Abw.
inFr. in %
13'881'122.63 -33.0
96'171.96 -24.0
7197'427.32 244
7881.95 -78.8
3478'058.64 -26.9
24°660°662.50 -29.1
-350'000.00
-12'199'000.00 456.0
-124200.00 497
-12'673'200.00 433.3
65'430.00 -1.0
858'129.60 -41.0
-265'929.70 1295
574'029.05 -43.9
2'018'733.00 -22.7
1'104'309.00 -74.9
4'354'700.95 214
-202'080.00
47°471.00 4.2
-5'880.00
911'460.00 515
750°971.00 -25.9
17°093'134.45 -15.4
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Detailinformationen

Investitionsrechnung
Artengliederung

Nr. Bezeichnung Rechnung Budget

2020 2021

606 Ubertragung Mobilien 186380.65

60 Ubertragung von Sachanlagen in das Finanzvermogen 186°380.65

630 Investitionsbeitrdge Bund 3'079'666.15 5'180'560
632 Investitionsbeitrdge Gemeinden/-zweckverbénde 650'072.00 829000
635 Investitionsbeitrage private Unternehmungen 109'680.30

63 Investitionsbeitrage fiir eigene Rechnung 3'839'418.45 6009'560
645 Darlehen private Unternehmungen 5'695'870.00 4340000
646 Darlehen private Organisationen ohne Erwerbszweck 50°000.00 50°000
647 Darlehen private Haushalte 296'236.02 250000
64 Riickzahlung von Darlehen 6'042’106.02 4'640°000
670 Durchl. Beitrage Bund 2'936'656.45 2'900'000
67 Durchlaufende Investitionsbeitrage 2'936’656.45 2'900°000
6 Investitionseinnahmen 13'004'561.57 13549560
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Abw. Abw.
inFr. in %
6'462.00
6'462.00
-180'785.35 35
-673'739.10 -81.3
15'600.00
-838'924.45 -14.0
-1'360'289.75 -31.3
-7696.97 3.1
-1'367'986.72 -29.5
-750'971.00 -25.9
-750°971.00 -25.9
-2'951°420.17 -21.8



Detailinformationen
5-Jahresvergleiche

Nettoinvestitionen

In Mio. Franken Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung
2017 2018 2019 2020
Grundstiicke VV uniiberbaut -18.0
Tiefbauten -43.9 -35.0 -43.9 -37.6
Hochbauten -57.6 -42.8 -19.9 -10.8
Waldungen
Mobilien VV 2.4 2.8 -1.9 -3.0
Informatik (Infrastruktur/Anwendungen) 6.1 -14 -10.0 8.2
Total Sachgiiter -128.0 -88.0 -75.7 -59.5
Darlehen und Beteiligungen 43 0.4 26 41
Investitionsbeitrage -11.5 1.7 -11.0 9.6
Total Nettoinvestitionen -135.2 -95.2 -84.1 -65.1

Die in den Tabellen aufgefiihrten Betrdge sind gerundet. Totalisierungen kdnnen deshalb von der Summe der einzelnen Werte abweichen.

Finanzrechnung

In Mio. Franken Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung
2017 2018 2019 2020
Aufwand -1'464.5 -14413 -1480.4 -1'503.6
Ertrag 1419.1 1'590.5 1'655.8 1789.1
Jahresergebnis der Erfolgsrechnung -45.4 149.2 175.4 285.5
Zuziiglich Abschreibungen 99.4 89.8 100.6 83.0
Veranderung Spezialfinanzierungen -8.8 26 -132 122
Veranderung Reserven -57.5
Selbstfinanzierung 45.2 184.1 262.8 356.3
Abziiglich Nettoinvestitionen -135.2 952 -84.1 -65.1
Finanzierungsiiberschuss/Finanzierungsfehlbetrag -90.0 88.9 178.7 291.2

Selbstfinanzierungsgrad siehe Detailinformationen, Finanzkennzahlen

Die in den Tabellen aufgefiihrten Betrage sind gerundet. Totalisierungen kdnnen deshalb von der Summe der einzelnen Werte abweichen.



Detailinformationen
5-Jahresvergleiche

Bilanz
In Mio. Franken Per Per Per Per
31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
Aktiven
iﬁis:;g;e“ﬁ:ﬁih ;g:ézr:;iir;g kurzfristige Finanzanlagen, 788.0 11168 15401 2226.4
Vorréte, Finanzanlagen und Sachanlagen FV 184.0 1714 207.6 170.5
Finanzvermégen 972.0 1°288.2 1'741.7 2'396.9
Sachanlagen 330.6 3379 325.1 312.2
Darlehen und Beteiligungen 1024 101.9 96.5 92.4
Investitionsbeitrage 83.5 82.0 83.7 82.8
Verwaltungsvermogen 516.4 521.8 505.3 487.4
Total Aktiven 1°488.4 1°810.0 2'253.0 2'884.3
Passiven
Laufende Verbindlichkeiten, Passive Rechnungsabgrenzung und kurzfristige Riickstellungen 700.0 9271 1'209.2 1'567.2
t?:iZi::sﬁarinanzverbindlichkeiten, langfristige Riickstellungen und Spezialfinanzierungen im 320 321 2.2 %64
Fremdkapital 732.0 959.3 1'238.4 1'593.6
Eigenkapital (EK) 756.4 850.7 1°014.5 1°290.7
Spezialfinanzierungen im Eigenkapital 228.9 2314 219.9 210.5
Finanzpolitische Reserven 57.5
Bilanziiberschuss/-fehlbetrag 4701 619.3 7947 1'080.1
Total Passiven 1°488.4 1°810.0 2'253.0 2'884.3

Das Jahresergebnis der Erfolgsrechnung des laufenden Jahres ist jeweils im Bilanzliberschuss/-fehlbetrag eingerechnet.

Die in den Tabellen aufgefiihrten Betrage sind gerundet. Totalisierungen kdnnen deshalb von der Summe der einzelnen Werte abweichen.

80




Institutionelle Gliederung

Direktionsubersicht
Gesamtwrdigung Direktion
Gesamtwirdigung Amt
Leistungsauftrag
Erfolgsrechnung

Investitionsrechnung
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Institutionelle Gliederung
Gesetzgebende Behorde
1000 - Kantonsrat

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
300 Vergutungen an gewéahlte Behérden, Richter/innen -555'811.05 -694'000 -643'083.45 50'916.55 1.3
301 Léhne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -201129.30 -25'000 -22'897.20 2'102.80 -8.4
305 Arbeitgeberbeitrage -35'838.50 -59'400 -41'672.70 17'727.30 -29.8
309 Ubriger Personalaufwand -20'000 -19'800.00 200.00 -1.0
313 Dienstleistungen und Honorare -10'000 -5'238.20 4'761.80 -47.6
315 Unterhalt Mobilien -7'539.00 -8'000 -7'539.00 461.00 5.8
317 Spesenentschadigungen -1'022.05 -4'000 -1'944.95 2'055.05 514
319 Ubriger Betriebsaufwand -125'366.95 -184'000 -199'082.79 -15'082.79 8.2
363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte -52'500.00 -52'500 -52'500.00 0.00 0.0
Total Aufwand -798'206.85 -1'056'900 -993'758.29 63'141.71 6.0
426 Riickerstattungen 2'900.00 2'700 -100.00 -2'800.00 -103.7
Total Ertrag 2'900.00 2'700 -100.00 -2'800.00 -103.7
Saldo -795'306.85 -1'054'200 -993'858.29 60'341.71 5.7

Kommentar Rechnung

300-305: 68'000 Franken tieferer Personalaufwand, da 20 statt den 24 budgetierten Halbtagessitzungen abgehalten wurden

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemédss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
Direktionsiibersicht

Saldo pro Amt

Erfolgsrechnung

Nr.  Bezeichnung

1120 Kanzlei

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
1100 Regierungsrat -2'756'749.75 -2'851'600 -2'755'988.85 95'611.15 -34
1120 -2'924'666.11 -3'098'300 -2'849'477.84 248'822.16 8.0
1126  Staatsarchiv -1'618'994.28 -1'811'100 -1'805'826.55 5'273.45 0.3
1128 Ombudsstelle -245'224.45 -297'400 -257'782.30 39'617.70 -13.3
1129 Datenschutzstelle -402'851.75 -487'100 -441'139.78 45'960.22 9.4
1130 Kommunikationsstelle des Regierungsrats -242'160.75 -271'890 -127'446.20 144'443.80 -53.1
11 Allgemeine Verwaltung -8'190'647.09 -8'817'390 -8'237'661.52 579'728.48 6.6
Investitionsrechnung
Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
1126  Staatsarchiv 6'710.78 -3'000 -36'383.65 -33'383.65 1'112.8
11 Allgemeine Verwaltung -6'710.78 -3'000 -36'383.65 -33'383.65 1'112.8
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
1100 - Regierungsrat

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
300 Vergutungen an gewahlte Behérden, Richter/innen -2'004'568.70 -2'004'600 -2'004'568.05 31.95 0.0
305 Arbeitgeberbeitrage -462'717.80 -470100 -470'388.85 -288.85 0.1
306 Arbeitgeberleistungen an inaktives Personal -41'107.80 -41'000 -41'107.80 -107.80 0.3
309 Ubriger Personalaufwand -5'000 -4'500.00 500.00 -10.0
317 Spesenentschadigungen -180'047.25 -216'400 -158'005.55 58'394.45 -27.0
319 Ubriger Betriebsaufwand -111'074.40 -159'500 -125'171.40 34'328.60 215
Total Aufwand -2'799'515.95 -2'896'600 -2'803'741.65 92'858.35 3.2
426 Riickerstattungen 42'766.20 45'000 47'752.80 2'752.80 6.1
Total Ertrag 42'766.20 45'000 47'752.80 2'752.80 6.1
Saldo -2'756'749.75 -2'851'600 -2'755'988.85 95'611.15 -3.4

Kommentar Rechnung

317:50'000 Franken tieferer Sachaufwand infolge Absage bzw. reduzierter Durchfiihrungsform von Anlassen (COVID-19)
319: 40'000 Franken tieferer dbriger Betriebsaufwand infolge Verschiebung der Jahresversammiung der Vereinigung der Standes- und Bundesweibel im Kanton Zug auf das Jahr 2023

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jéhrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
1120 - Kanzlei

Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die Kanzlei stellte sich erfolgreich ihrer Kernaufgabe als Bindeglied zwischen internen wie auch externen Personen und Stellen. Sie sorgte wie-
derum fiir den intensiven Austausch und Wissenstransfer zu verschiedensten Verfahrensfragen und -ablaufen unter den Direktionen sowie zwi-
schen dem Kantonsrat und den Gerichten. Das Jahr war erneut geprégt von kreativen Lésungen zu den vielféltigen Herausforderungen, die
durch die COVID-19 Pandemie verursacht wurden.

Wissenstransfer

Wiederum galt es, die interne Vernetzung und Flihrung zu starken, was insbesondere mit der Konferenz der Generalsekretarinnen und Generalsekretére
(KGS) gelang. Die KGS behandelte an fiinf Sitzungen verwaltungstechnische und rechtliche Geschéfte von direktionsiibergreifender Bedeutung, welche die
«unité de doctrine» innerhalb der Verwaltung sicherte und starkte. Das jahrliche Treffen zwischen dem Regierungsrat und den Mitgliedern der KGS zu ei-
nem Gedankenaustausch wurde COVID-19 bedingt als Outdoor-Anlass «walk and talk» durchgefiihrt.

Wahlen
Aufgrund von Vakanzen organisierte die Kanzlei fiir verschiedene richterliche Behdrden Erganzungswahlen. Bis auf eine Ausnahme fanden stille Wahlen
statt.

Abstimmungen
Zu den beiden kantonalen Vorlagen «Gesetzesinitiative fiir lingere Ladendffnungszeiten» und «Anderung des Steuergesetzes» fand je eine Volksabstim-
mung statt.

Anderung des Publikationsgesetzes

Die Teilrevision betraf die neuen Rahmenbedingungen fiir die Herausgabe des Amtsblatts - vor allem die elektronische Fassung des Amtlichen Teils - sowie
des Staatskalenders und der Behérdenverzeichnisse. Die Kanzlei begleitete die Gesetzgebungsarbeiten in den kantonsratlichen Kommissionen. Der Kan-
tonsrat verabschiedete die Gesetznovelle am 28. Oktober. Das Inkrafttreten der Gesetzesanderungen ist fiir den 1. Januar 2023 vorgesehen.

Gedenkanlass Zuger Attentat

Im Auftrag des Regierungsrats organisierte die Kanzlei unter der Leitung des Landschreibers am 27. September in der Stadtkirche St. Michael in Zug einen
Gedenkanlass zum 20. Jahrestag des Zuger Attentats. Es nahmen rund 700 Personen daran teil. Uber den Livestream verfolgten weitere 2900 Interessierte
den Gedenkanlass. Rund 4400 Personen sahen sich die Aufzeichnung nachtraglich an.

Elektronische Plattform fiir die Regierungsratssitzungen
Der Regierungsrat kann seine Sitzungen seit 2020 mit einer elektronischen Plattform vorbereiten und durchfiihren. Diese Plattform hat sich bewahrt. Durch
weitere Updates wurden die Arbeitsablaufe fiir die Direktionen und die Staatskanzlei verbessert.

Neuer Internetauftritt des Kantons Zug

Im Friihling hat der Regierungsrat den Auftrag erteilt, die Website des Kantons Zug technisch zu erneuern. Nebst einem neuen Content Management Sys-
tem (CMS) bedeutet dies, dass der gesamte Internetauftritt neu konzipiert wird betreffend Strategie, Struktur, Inhalten und Formaten wie auch betreffend
den zugrunde liegenden Prozessen und Rollen. Im Fokus der neuen Kommunikationsplattform stehen die Dienstleistungen und Informationsangebote fiir
die Einwohnenden sowie die im Kanton Zug tatigen Unternehmen.
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
1120 - Kanzlei

Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Die Kanzlei ist die Stabsstelle des Kantonsrats und des Regierungsrats. Sie koordiniert und unterstiitzt die Verwaltung in Rechts- und Verfahrensfra-
gen. Sie betreibt die Fachstelle Offentlichkeitsprinzip und ist zusténdig fiir die operative Durchfiihrung von Abstimmungen und Wahlen. Sie betreibt
die Telefon- und Bliromaterialzentrale, stellt Apostillen und Beglaubigungen aus und hat die Prozessverantwortung fiir das Internet, Intranet und
Extranet der Verwaltung des Kantons Zug und bewirtschaftet verschiedene Fachanwendungen. Zudem betreibt die Kanzlei das Ausweisbiiro.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Unterstiitzung Kantonsrats- und Regierungsratsgeschifte
Anteil an der Rechnung: -2'051'624 Franken (72 %)

— Stabsleistungen fiir Kantons- und Regierungsrat

— Koordination und Unterstiitzung der Verwaltung in formellen und rechtlichen Fragen

— Durchfiihrung von Abstimmungen und Wahlen

— Information der Bevélkerung iber Geschéfte des Regierungsrats

— Digitale Prozesse Kantonsrats- und Regierungsratsgeschafte

Leistungsgruppe 2: Ausweise und Zertifikate
Anteil an der Rechnung: -113'979 Franken (4 %)
— Ausstellen von Péssen und Identitatskarten
— Erstellen von Zertifikaten fiir den Zugang zu Bundesapplikationen

Leistungsgruppe 3: Ubrige Aufgaben
Anteil an der Rechnung: -683'875 Franken (24 %)
— Prozessverantwortung fiir den kantonalen Internetauftritt www.zg.ch
— Anwendungsverantwortung verschiedener Fachanwendungen
— Informatikkoordination der Allgemeinen Verwaltung
— Ausstellen von Beglaubigungen
— Betreiben der Fachstelle Offentlichkeitsprinzip
— Buromaterialbewirtschaftung fiir die kantonale Verwaltung
— Vermittlung von Telefonanrufenden

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Bundesgesetz vom 22. Juni 2001 iber die Ausweise fir Schweizer Angehérige (Ausweisgesetz, AWG; SR 143.1)

— Gesetz tiber die Wahlen und Abstimmungen (WAG) vom 28. September 2006 (BGS 131.1)

— Gesetz Uber die Verdffentlichung der Gesetze und das Amtsblatt des Kantons Zug (Publikationsgesetz) vom 29. Januar 1981 (BGS 152.3)
— Gesetz liber die Organisation und Verwaltung der Gemeinden (Gemeindegesetz) vom 4. September 1980 (BGS 171.1)

— Datenschutzgesetz vom 28. September 2000 (BGS 157.1)

— Gesetz liber das Offentlichkeitsprinzip der Verwaltung vom 20. Februar 2014 (BGS 158.1)

— Kantonsratsbeschluss tber die Geblhren in Verwaltungs- und Zivilsachen (Verwaltungsgebihrentarif) vom 11. Marz 1974 (BGS 641.1)
— Informatikverordnung (ITV) vom 13. November 2018 (BGS 153.53)

— Kantonsratsbeschluss tber die Geschaftsordnung des Regierungsrats (GO RR) vom 26. September 2013 (BGS 151.1)

— Kantonsratsbeschluss uber die Geschaftsordnung des Kantonsrates (GO KR) vom 28. August 2014 (BGS 141.1)

— Leitlinien zur Kommunikation vom 27. Januar 2015 (BGS 152.33)

1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
1120 - Kanzlei

2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021
Leistungsgruppe 1: Unterstiitzung Kantonsrats- und Regierungsratsgeschafte

1 Hohe juristische und formale Qualitat der Vor- 95 % der Rechtsmittel erfolglos @
lagen an den Kantonsrat

2 Hohe juristische und formale Qualitat der Re- 95 % der Rechtsmittel erfolglos @
gierungsratsbeschliisse

3 Hohe Qualitit von Erlasstexten 95 % der Rechtsmittel erfolglos @

4 Fristgerechte Mitberichte und Vernehmlassun- 100 % innert Frist @
gen

5  Fehlerfreie Durchfihrung von Abstimmungen  Keine rechtlichen, technischen, logistischen &
und Wahlen und kommunikativen Fehler
Leistungsgruppe 2: Ausweise und Zertifikate

6  Effizientes Ausstellen von Ausweisen Pro Antrag max. 72 Min. @
Leistungsgruppe 3: Ubrige Aufgaben

7 Effizientes Ausstellen von Apostillen und Be-  Pro 1 Apostille oder 1 Beglaubigung max. 15 O
glaubigungen Min.

8  Hohe Qualitét bei Auskiinften von der Fach-  Antwort innerhalb einer Kalenderwoche @

stelle Offentlichkeitsprinzip

L101 Digitalisierung des Beschaffungsprozesses fiir
Bliromaterial

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Alle internen Bestellungen gehen iiber den On- @
line-Shop ein;

mind. 90 % der Beschaffungen werden iber
Online-Shops der Lieferanten abgewickelt;

mind. 90 % der Lieferanten versenden eRech-
nungen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
KR-/ RR-Vorlagen Anzahl 287/1'048 300/ 1'000
KR-Sitzungen Halbtage 22 24
Wahlen / Abstimmungen Anzahl 0/3 0/5
Ausweisantrage Anzahl 8'958 11'500
Apostillen/Beglaubigungen Anzahl 20487 22'000
Regierungsratssitzungen Anzahl 49 45
Mitberichte und Vernehmlassungen Anzahl 18 15
Anfragen an die Fachstelle Offentlichkeitsprinzip Anzahl 12 18

Kommentar Einfluss-/Plangrossen

Am 28. November fand eine Ergénzungswahl fiir ein Mitglied des Verwaltungsgerichts infolge Freiwerdens des besagten Sitzes wahrend der Amtsperiode statt.
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
1120 - Kanzlei

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 inFr. in%

Total Aufwand -4'740'668.01 -4'911'300 -5'105'243.94 -193'943.94 39
Total Ertrag 1'816'001.90 1'813'000 2'255'766.10 442'766.10 24.4
Saldo -2'924'666.11 -3'098'300 -2'849'477.84 248'822.16 -8.0

Kommentar Rechnung

118'000 Franken hoherer Personalaufwand infolge einer iberlappenden Stellenbesetzung im Rahmen einer Pensionierung sowie fiir die Bewéltigung aller Zusatzaufgaben im Zusammen-

hang mit der COVID-19 Pandemie (COVID-19)

76'000 Franken hoherer Sachaufwand infolge Anstiegs der Nachfrage an Pass und Identitatskarten bei gleichzeitigem Minderaufwand fiir den Betrieb von Fachanwendungen

160'000 Franken hdhere Einnahmen bei den Konzessionen fiir das Amtsblatt aufgrund einer zuriickhaltenden Budgetierung
282'000 Franken Mehreinnahmen bei den Ausweisen infolge Anstiegs der Nachfrage an Pass und Identitatskarten sowie hdhere Einnahmen im Beglaubigungswesen aufgrund der stetig

wachsenden und anhaltenden Formalisierung im internationalen Urkundenverkehr

5 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
1126 - Staatsarchiv

Gesamtwiirdigung

In Kiirze
Das Staatsarchiv setzte fiinf Schwerpunkte: Optimierung der digitalen Infrastruktur, Einspeisung elektronischer Ablieferungen ins digitale Lang-
zeitarchiv (DLZA), analoge & digitale (Nach-)Erschliessung, Digitalisierung von Archivgut, Kabinettausstellung zur Zugersee-Schifffahrt

Aktenfiihrung, -ablieferung und -erschliessung

Fir das GEVER-System konnte ein neues User Interface entwickelt, bei ersten Amtsstellen bereits aufgeschaltet und der kantonsweite Rollout vorbereitet
werden. Die Speichermedien im Backend-Bereich wurden ersetzt und optimiert. 192 Personen nutzten das Angebot von 14 GEVER-Schulungen (Basic,
Advanced, Expert) und 2 spezifischen Amtsschulungen, die neu konzipiert und erstmals mehrheitlich online durchgefiihrt wurden.

Das Staatsarchiv (ibernahm rund 234 Laufmeter (Lfm) Unterlagen, davon 216 Lfm von staatlichen Stellen. 18 Lfm erhielt das Staatsarchiv von privater
Seite, darunter das fiir die Spurensuche ehemaliger Heimkinder bedeutende Archiv des Kinderheims Marianum in der Euw. Mit 3 ablieferungspflichtigen
Stellen wurden Archivierungsvereinbarungen und mit 16 Privaten Schenkungsvertrage abgeschlossen. 138 Lfm Akten wurden definitiv erschlossen, 41 Lfm
nicht archivwiirdige Unterlagen kassiert. Im Homeoffice wurden 140'623 Regierungsratstraktanden aus iiber 80 Jahren erschlossen und recherchierbar
gemacht; woraus ein enormer Wissenszuwachs fiir Anfragen aller Art resultierte.

Das digitale Langzeitarchiv wuchs mit 20'200 Files und einem Datenvolumen von 466 GB. Mit der Straffung der technischen Prozesse, einer Neukonzeption
der Zugriffe auf den Langzeitspeicher und der Aktualisierung des Archivsystems konnten die stark angestiegenen Mengen verarbeiten werden. Das Ar-
chivsystem und dessen Schnittstellen wurden entsprechend ausgebaut, um dem wachsenden Bedarf an online nutzbaren Digitalisaten gerecht zu werden,
die Voraussetzungen fiir die Nutzung von elektronischem Archivgut zu schaffen und die Anbindung eines digitalen Lesesaals zu ermdglichen. Aktuell ste-
hen 213'000 Verzeichniseinheiten fiir Online-Recherchen zur Verfiigung.

Bestandserhaltung und Datenpflege

Im Zuge interner konservatorischer Massnahmen zur Sicherung und Schonung von Archivgut wurden 37 gefaltete und dadurch schwer zugangliche Perga-
menturkunden plangelegt. 970 Glasplatten wurden gereinigt, als Kontaktabziige digitalisiert und umverpackt sowie 658 historische Bande mit Spezialetiket-
ten versehen. Zudem wurden 12 historische Plane, die sich in einem fragilen und unbenutzbaren Zustand befanden, und 8 Objekte aus dem wertvollen
Handschriftenbestand restauriert. Intern entstanden 19'228 und in externer Zusammenarbeit 82'896 Digitalisate, wodurch ein grosser Mehrwert fiir die zeit-
gemasse Nutzung und Prasentation erzielt und die Schonung der Originale gewahrleistet werden konnte. Besonders hervorzuheben ist die Digitalisierung
von 90 historischen Filmen, die einzigartige und bisher kaum bekannte Einblicke in die Geschichte des Kantons bieten.

Benutzung und Kundendienste

Die Nachfrage nach historischer Information nahm weiterhin zu. Die Anzahl der Benutzenden wie auch die der bestellten Archivalien ist gestiegen, so kon-
sultierten 383 Personen 7467 Archivalieneinheiten. Auch die pandemiebedingte Lesesaalschliessung Anfang Jahr vermochte diesen Trend nicht zu brem-
sen. Ebenso stieg die Zahl der Anfragen aus der Offentlichkeit und der Verwaltung: Das Staatsarchiv beantwortete 771 Anfragen zu historischen oder archi-
vischen Themen. Zudem leistete das Staatsarchiv in 294 Fallen GEVER-2nd-Level-Support. Mit zeitintensiven Recherchen unterstiitzte das Staatsarchiv 22
Personen, die im Rahmen des Bundesgesetzes (iber die Aufarbeitung der flirsorgerischen Zwangsmassnahmen ein Gesuch um einen Solidaritatsbeitrag
einreichten. Der Bibliotheksfundus wurde um rund 250 Neuerscheinungen erweitert. Die enge Zusammenarbeit mit der Bibliothek Zug flihrte zu einer erhdh-
ten Sichtbarkeit und vermehrten Nutzung der Fachbibliothek zur Geschichte des Kantons Zug durch Biirgerinnen und Blirger.

Gemeindliche Archivbetreuung

Der Zuger Archivverbund wuchs mit dem Beitritt der Einwohnergemeinden Steinhausen und Unterageri sowie mit der Pensenerhohung fiir die Archivbetreu-
ung der katholischen Kirchgemeinden des Kantons Zug (VKKZ) stark an. In den vom Staatsarchiv betreuten neun Einwohnergemeindearchiven und in neun
Archiven der VKKZ wurden 79 Akzessionen im Umfang von (ber 75 Lfm entgegengenommen und 264 Anfragen beantwortet. Definitiv erschlossen wurden
105 Bestande und 5128 Dossiers, womit die Uberlieferungsbildung auf weitere wichtige Verwaltungsbereiche ausgeweitet werden konnte. Im auf drei Jahre
befristeten Grundlagenprojekt «Digitale Langzeitarchivierung fiir die Zuger Einwohnergemeinden 2020/2022» wurden mit Verwaltungsstellen digitale Tes-
tablieferungen ans Staatsarchiv durchgefiihrt, um technische und organisatorische Herausforderungen zu eruieren.

Archivnutzung, Offentlichkeitsarbeit, Publikationen

In den vier Ausgaben der Personalzeitung publizierte das Staatsarchiv zum Heftthema passende historische Artikel, die guten Anklang fanden. Das jahrlich
aktualisierte Zuger Personen- und Amterverzeichnis erwies sich wiederum als sehr niitzlich fiir Behdrden und Medien. In der Jahresschrift Tugium erschie-
nen fiinf Forschungsbeitrage, darunter der Forschungsauftrag des Staatsarchivs zum 50-Jahr-Jubildum der Fachmittelschule Zug. Von Mitte September bis
Mitte November wurde eine Ausstellung zur Zuger Schifffahrt durchgefiihrt, die zu einem Teil auf im Staatsarchiv aufbewahrten Archivalien beruhte. Die
Ausstellung musste wegen der Pandemie mit Einschrankungen durchgefiihrt werden, schliesslich wurden aber 12 Filhrungen gezahlt und 204 Besuchende
willkommen geheissen.
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
1126 - Staatsarchiv

Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Das Staatsarchiv gewahrleistet die authentische Uberlieferung und fachgerechte Langzeitarchivierung von administrativ, juristisch, wirtschaftlich,
historisch, sozial und kulturell relevanten Unterlagen fiir die Bedlirfnisse von Staat, Bevolkerung, Wissenschaft, Wirtschaft und Kultur. Als Gedécht-
nis des Kantons und der Gesellschaft stellt das Staatsarchiv sicher, dass staatliches Handeln transparent, nachvollziehbar und bei Bedarf kontrollier-
bar ist und der politische und gesellschaftliche Wandel nachvollzogen und historisch aufgearbeitet werden kann.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: GEVER und Aktenfiihrung
Anteil an der Rechnung: -306'991 Franken (17 %)
— Verantwortung fiir das verwaltungsweit eingesetzte elektronische Geschéftsverwaltungssystem GEVER
— Beratung der kantonalen Verwaltung, der privaten Dritten mit Leistungsvereinbarung und der Gerichte bei Fragen der Aktenfiihrung
— Aligemeine Hilfestellung (Grundlagenwissen, Leitfaden und Schulungen) bei der Umsetzung der zentralen Anforderungen an die Aktenflihrung

Leistungsgruppe 2: Akteniibernahmen und Erschliessung

Anteil an der Rechnung: -722'331 Franken (40 %)
— Ubernahme von Unterlagen von bleibendem Wert aus der Produktion der anbietepflichtigen Stellen
— Sicherung von Unterlagen privater Herkunft mit besonderer Bedeutung fir den Kanton Zug
— Bestandesnachweis des dauerhaft ibernommenen Archivgutes

Leistungsgruppe 3: Analoge und digitale Langzeitarchivierung
Anteil an der Rechnung: -306'991 Franken (17 %)

— Dauerhafte Erhaltung der Bestande

— Dauerhafte Gewahrleistung der Lesbarkeit und Benutzbarkeit aller Unterlagen

Leistungsgruppe 4: Benutzung, Vermittlung und Kundendienste
Anteil an der Rechnung: -469'515 Franken (26 %)
— Verfiigharmachung der Unterlagen fiir Berechtigte
— Auskunftserteilung zu archivischen und historischen Fragen
— Beratung aller Gemeinden in Archivfragen
— Pflege einer Fachbibliothek zu Archivmanagement und zum Verstandnis des Archivguts
— Forderung und fachliche Unterstlitzung von Forschung und Bildungsarbeit

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Archivgesetz vom 29. Januar 2004 (BGS 152.4)

— Datenschutzgesetz vom 28. September 2000 (BGS 157.1)

— Gesetz iiber das Offentlichkeitsprinzip der Verwaltung vom 20. Februar 2014 (BGS 158.1)
— Verordnung tiber die Aktenfihrung vom 20. Marz 2012 (BGS 152.42)

1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
1126 - Staatsarchiv

2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte & Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 1: GEVER und Aktenfiihrung

Ein stdrungsarmer Betrieb von GEVER wird  Systemverfligbarkeit 99,8 %;
gewahrleistet Datenerhaltung 100 %

1
2 GEVER bleibt rechtlich und technisch normen- Angemessene Berlicksichtigung der Useranlie-
konform und berticksichtigt - soweit moglich - gen;
die konsolidierten User-Bediirfnisse Einhaltung Records Management-Normen;
genligend Speicher;
Umsetzung kantonale IT-Normen

3 Aktenfilhrende Stellen werden kompetent bei  Leitfaden jahrlich auf Aktualitat hin Uberpriift;

der Aktenflihrung unterstiitzt 15 Beratungsaktivitaten (Beratungen, Schulun-
gen)
L101 Unterstiitzung bei der Umstellung auf elektroni- Zunahme der digitalen Aktenproduktion
sche Aktenfihrung

Leistungsgruppe 2: Akteniibernahmen und Erschliessung

Kontinuierliche Erhdhung der Aktenbildner mit - 2 neue Archivierungsvereinbarungen pro Jahr
Archivierungsvereinbarung

4
5  Systematische Erschliessung des Archivguts  Erfassung Ablieferungen mind. auf Amtsstufe
6

mit elektronischen Findmitteln (Inhalt, Laufzeit, Umfang) binnen 6 Wochen
Uberfiihrung elektronischer Ablieferungenins ~ Mind. 22 elektronische Ablieferungen verarbei-
digitale Langzeitarchiv tet
7 Sicherung von Archiven privater Dritter als De- Erschliessung auf Bestandesebene binnen 6
pots oder Schenkungen Wochen;
Depot-/Schenkungsvertrag archivseitig binnen
3 Monaten

Leistungsgruppe 3: Analoge und digitale Langzeitarchivierung

8  Bestandeserhaltende Massnahmen zur Daten- 12 Klimaauswertungen
haltung: Klimakontrolle

9  Bestandeserhaltende Massnahmen zur Daten- Mind. 8'000 Digitalisate
haltung: Digitalisierung/Reprodienst

10  Bestandeserhaltende Massnahmen zur Erhal- 20 Restaurierungen (Bande, Plane, Doku-
tung der Lesbarkeit und Benutzbarkeit mente, audiovisuelle Medien)

Leistungsgruppe 4: Benutzung, Vermittlung und Kundendienste

11 Fristgerechte und kompetente Erteilung von  Beantwortung binnen 5 Arbeitstagen unter Ein-
Auskiinften an Amtsstellen und die Offentlich-  haltung aller rechtlichen Vorgaben
keit

12 Aktuelle Nachfiihrung der Personen- und Am-  Publikation (per 30. Januar des Folgejahres)
terdatenbank PERAD

13 Verwaltung wird mittels historischem Beitrag in In jeder Ausgabe ein historischer Beitrag
«Personalziitig» mit Zuger Geschichte vertraut
gemacht

14 Aktuellhalten der Fachbibliothek Marktiiberwachung;
mind. 90 % der neubeschafften Titel sind kata-
logisiert und online

A Begleitung Forschungsprojekt «Historische Un- Das Staatsarchiv unterstiitzt das Forschungs- @
tersuchung der sozialen Firsorge im Kanton  projekt in wissenschaftlicher und archivfachli-
Zug» cher Hinsicht:
- stellt im Lesesaal Infrastruktur zur Verfligung
- schafft Zugang zu Archivgut im Staatsarchiv

9
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
1126 - Staatsarchiv

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgrossen 2021 Kommentar

- vermittelt die Forschungsanliegen an weitere

Archivtrager

- hat Einsitz in der Begleitgruppe
Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen
3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung

2020 2021 2021
GEVER-Mandanten / User Anzahl 731900 75/900 73/1'000
Aktenablieferungen Anzahl / Laufme- 97/211 110/300 131/234
ter

Schriftiiche Fachauskiinfte Anzahl 742 750 77
IT-Emergency-Interventionen Anzahl 1 3 2

Kommentar Einfluss-/Plangrossen

Aktenablieferungen: Die Anzahl Ablieferungen blieb konstant hoch, da jahrlich erfolgende elektronische Ablieferungen zunehmen. Der Umfang der physischen Aktenablieferungen ist
geringer ausgefallen, weil angekiindigte Ablieferungen sich nicht zuletzt wegen der Pandemielage (COVID-19) verzégert haben

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in%
Total Aufwand -1'966'300.88 -2'296'400 -2'238'218.83 58'181.17 2.5
Total Ertrag 347'306.60 485'300 432'392.28 -52'907.72 -10.9
Saldo -1'618'994.28 -1'811'100 -1'805'826.55 5'273.45 -0.3
Kommentar Rechnung
29'000 Franken weniger Personalaufwand aufgrund Mutationsgewinnen
29'000 Franken tieferer Sachaufwand bei der IT-Wartung bzw. Betrieb Fachanwendungen aufgrund weniger Interventionen in GEVER resp. Einsatz interner Ressourcen
52'900 Franken weniger Ertrage resp. Riickerstattungen Dritter aufgrund einer Vakanz (erfolgsneutrale Stelle) und weniger Entnahmen aus dem Separatfonds
5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in%
1T1126.0007 GEVER - Verwaltung 2019
Ausgaben -6'710.78 -3'000 -36'383.65 -33'383.65 11128
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -6'710.78 -3'000 -36'383.65 -33'383.65 1112.8
Einnahmen
Saldo -6'710.78 -3'000 -36'383.65 -33'383.65 1112.8

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine

Kommentar Rechnung

IT1126.0007: 33'000 Franken Mehraufwand resultierend aus einer GEVER-Erweiterung um die Méglichkeit, Geschafte zwischen Ordnungssystemen (OS) innerhalb eines Mandanten
verschieben zu kénnen. Dadurch sind inskiinftig Amtsstellen befahigt, ihr bestehendes OS neu auszurichten sowie selbsténdig und ohne Kostenfolge die notwendige Datenmigration
vorzunehmen. Das Budget wird vollumfénglich eingehalten werden kénnen. Die ausgewiesene Abweichung ist rein zeitlich
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
1128 - Ombudsstelle

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
300 Verglitungen an gewéhlte Behérden, Richter/innen -140'300.90 -139'400 -142'345.30 -2'945.30 21
301 Léhne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -48'129.15 -87'400 -62'645.90 24'754.10 -28.3
305 Arbeitgeberbeitrage -40'294.10 -49'900 -43'309.10 6'590.90 -13.2
309 Ubriger Personalaufwand -380.00 -2'100 -330.00 1'770.00 -84.3
310 Material- und Warenaufwand -10'486.70 -12'000 -7'291.10 4'708.90 -39.2
3N Nicht aktivierbare Anlagen -4'298.30
313 Dienstleistungen und Honorare -1'000 1'000.00 -100.0
315 Unterhalt Mobilien -702.15 -1'100 -711.90 388.10 -35.3
317 Spesenentschadigungen -113.15 -1'500 -749.00 751.00 -50.1
319 Ubriger Betrigbsaufwand -520.00 -3'000 -400.00 2'600.00 -86.7
Total Aufwand -245'224.45 -297'400 -257'782.30 39'617.70 -13.3
Saldo -245'224.45 -297'400 -257'782.30 39'617.70 -13.3

Kommentar Rechnung

301-305: 31'000 Franken weniger Personalaufwand durch vorldufigen Verzicht auf Stellenbesetzung Juristische Mitarbeiterin

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemédss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung
1129 - Datenschutzstelle

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
300 Verglitungen an gewéhlte Behorden, Richter/innen -135'375.50 -137'500 -137'458.10 41.90 0.0
301 Léhne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -180'072.15 -250'300 -210'409.15 39'890.85 -15.9
305 Arbeitgeberbeitrage -69'386.80 -72'400 -78'286.00 -5'886.00 8.1
309 Ubriger Personalaufwand -1'898.60 -3'300 -2'774.45 525.55 -15.9
310 Material- und Warenaufwand -4'438.65 -12'800 -5'464.72 7'335.28 -57.3
313 Dienstleistungen und Honorare -29.80 -29.80 -29.80
315 Unterhalt Mobilien -8'126.46 -5'800 -3'139.57 2'660.43 -45.9
317 Spesenentschéadigungen -305.65 -1'000 -333.20 666.80 -66.7
319 Ubriger Betriebsaufwand -3218.14 -4'000 -3'244.79 755.21 -18.9
Total Aufwand -402'851.75 -487'100 -441'139.78 45'960.22 9.4
Saldo -402'851.75 -487'100 -441'139.78 45'960.22 9.4
Kommentar Rechnung
301: 39'900 Franken tieferer Personalaufwand aufgrund Stellenbesetzung Administration per 1. August

2

Investitionsrechnung

Budgetkredite

Keine

Verpflichtungskredite (jéahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine

96



Institutionelle Gliederung
Allgemeine Verwaltung

1130 - Kommunikationsstelle des Regierungsrats

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
301 Léhne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -186'140.25 -196'100 -84'166.10 111'933.90 -57.1
305 Arbeitgeberbeitrage -48'749.70 -49'100 -22'329.70 26'770.30 -54.5
309 Ubriger Personalaufwand -20.80 -3'290 -1'053.90 2'236.10 -68.0
310 Material- und Warenaufwand -7'250.00 -10'500 -7'539.00 2'961.00 -28.2
313 Dienstleistungen und Honorare -10'000 -10'393.05 -393.05 39
317 Spesenentschadigungen -400 -298.45 101.55 254
319 Ubriger Betriebsaufwand -2'500 -1'666.00 834.00 -334
Total Aufwand -242'160.75 -271'890 -127'446.20 144'443.80 -53.1
Saldo -242'160.75 -271'890 -127'446.20 144'443.80 -53.1

Kommentar Rechnung
301-305: 138'000 Franken tieferer Personalaufwand infolge Personalmutation sowie spatere Wiederbesetzung

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemédss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Institutionelle Gliederung
Direktion des Innern
Direktionsiibersicht

Saldo pro Amt

1550 Sozialamt

1550 Sozialamt

Erfolgsrechnung

Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
1500 Direktionssekretariat -2'242'607.94 -2'203'865 -2'333'720.75 -129'855.75 59
1515 Amt fiir Grundbuch und Geoinformation -2'090'446.46 -2'791'100 -2'574'989.32 216'110.68 1.7
1530 Amt fiir Wald und Wild -3'408'040.44 -3'807'400 -3'717'110.55 90'289.45 24
-53'002'594.86 -59'408'920 | -57'831'396.60 1'577'523.40 2.7
1552  Amt fiir Kindes- und Erwachsenenschutz -6'675'873.23 -6'712'300 -6'195'178.28 517'121.72 1.7
1580 Amt fiir Denkmalpflege und Archaologie -5'226'675.85 -5'366'200 -5'507'956.24 -141'756.24 26
15 Direktion des Innern -72'646'238.78 -80'289'785 = -78'160'351.74 2'129'433.26 2.7

Investitionsrechnung
Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
1530 Amt fiir Wald und Wild -131'658.70 -259'440 -534'381.90 -274'941.90 106.0
-1'054'370 -8'900'000 -6'506'267 2'393'733 -26.9
1580 Amt fiir Denkmalpflege und Archaologie -1'233'446 -2'500'000 -1'032291 1'467'709 -58.7
15  Direktion des Innern -2'419'474.70 -11'659'440 = -8'072'939.90 3'586'500.10 -30.8
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Institutionelle Gliederung
Direktion des Innern

Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Bundesgerichtsurteil zum Denkmalschutzgesetz schafft fiir die Direktion des Innern Rechtssicherheit. Stark gefordert wurde der Biirger-
rechtsdienst durch die weiter steigenden Gesuche um ordentliche Einbiirgerung. Verschiedene Gesetzesprojekte wurden vorangetrieben, unter
anderem wurde die Vernehmlassung der Gesetzesrevisionen im Bereich der sozialen Einrichtungen und der Sozialhilfe er6ffnet. Die heftigen
Unwetter fiihrten zu grossen Schaden im Zuger Wald. Die Digitalisierung bleibt ein wichtiges Thema beim Grundbuch und der Geoinformation.
Prozessoptimierungen fiihren zu verbesserten Dienstleistungen im Kindes- und Erwachsenenschutz.

Weitere Schritte zur Digitalisierung und Erh6éhung der Informationssicherheit der Geodaten sowie deren Infrastruktur

Beim Amt fiir Grundbuch und Geoinformation ist die Digitalisierung in verschiedenen Bereichen weiterhin ein Schwerpunkt. Ebenso war die Verbesserung
der Sicherheit der Zuger Geodaten und -infrastruktur ein wichtiges Thema. Der OREB-Kataster des Kantons Zug deckt nun alle Gemeinden des Kantons
ab, womit die erste Aufbauphase nach Bundesvorgaben erfolgreich abgeschlossen ist. Gemeinsam mit der Stadt Zug wurde die Erarbeitung einer Strategie
fir offene Verwaltungsdaten in Angriff genommen.

Grosse Unwetterschaden im Zuger Wald und grossere Holznutzung aufgrund steigender Nachfrage

Zwei grosse Gewitterzellen sorgten im Sommer im Zuger Wald fiir Schaden in der Hohe von (iber einer Million Franken. Das Ergebnis waren beschadigte
Waldstrassen, verstopfte Durchldsse, rund dreissig Rutschungen und Murgange sowie 7'000 Kubikmeter Sturmholz. Fir die Schadenstiibersicht und die
Uberwachung der Rutschungen wurde durch das Amt fiir Wald und Wild eine Drohne eingesetzt. Weiter wurden dank der steigenden Nachfrage nach
Holzprodukten rund 60'000 Kubikmeter Holz unter Beriicksichtigung dkologischer und waldbaulicher Kriterien geschlagen, dies entspricht einer Steigerung
um 10 Prozent. Der Entscheid in Zukunft im Zuger Wald auf Pestizide zu verzichten, stiess auf grosse Anerkennung. Sehr erfreulich ist auch die Entwick-
lung des Fischbestands in den Zuger Seen, insbesondere die Zunahme bei den Felchen verlauft entgegen dem nationalen Trend.

Vernehmlassung der Gesetzesrevisionen im Sozialbereich eroffnet

Die Vernehmlassung zur Totalrevision des Gesetzes Uber soziale Einrichtungen wurde erdffnet. Das Gesetz heisst neu Gesetz tiber Leistungen fiir Men-
schen mit Behinderungen und Betreuungsbedarf. Das revidierte Gesetz ermdglicht die Weiterentwicklung der Finanzierungsinstrumente, die individuell
bedarfsgerechte Leistungen sowie mehr Transparenz und eine bessere Steuerung zum Ziel haben. Weiter wurde die Vernehmlassung zur Teilrevision des
Sozialhilfegesetzes und der Sozialhilfeverordnung aufgrund einer Motion erdffnet. Die Teilrevision hat die Schaffung von Grundlagen fiir die Uberwachung
von Sozialhilfebeziehenden bei begriindetem Verdacht auf Sozialhilfebetrug («Sozialinspektoren») zum Ziel.

Verbesserung der Dienstleistungen durch Organisationsanpassungen und Prozessoptimierungen

Das Amt fiir Kindes- und Erwachsenenschutz hat sich intensiv mit dem Thema der wirkungsorientierten Dienstleistungserbringung auseinandergesetzt. In
diesem Sinne wurde die Fiihrung von Mandaten im Kindesschutz weitgehend von derjenigen im Erwachsenenschutz getrennt. Das Beratungsangebot der
Fachstelle fiir private Mandatspersonen wurde ausgebaut. Die Prozessanpassungen in Bezug auf die Abklarung und Anordnung von Kindesschutzmass-

nahmen wurden in die Praxis umgesetzt und weitere Verfahrensprozesse vereinfacht.

Bundesgerichtsurteil betreffend Denkmalschutzgesetz und schweizweit seltene Wandmalereien

Das Bundesgericht hiess eine gegen das teilrevidierte Denkmalschutzgesetz erhobene Beschwerde in einem Punkt gut (70-Jahre-Klausel). Zwei andere
Bestimmungen taxierte das oberste Gericht zwar als rechtskonform, schrankte in seiner Urteilsbegriindung deren zukiinftige Auslegung allerdings stark ein.
Es waren zudem weiterhin eine (iberdurchschnittlich hohe Anzahl von Schutzabklarungs- und Wiedererwagungsgesuchen zu bearbeiten. Mit 38 Inventar-
und einer Schutzentlassung wurde der politische Auftrag nach weniger Denkmalschutz im Rahmen der rechtlichen Méglichkeiten konsequent umgesetzt.
Auch die vermehrte Mitsprache der Eigentiimerschaft wurde gewahrt, indem der Grossteil der Unterschutzstellungen mittels Vertrag erfolgte. Aufgrund der
hohen Bau- und Planungstatigkeit im Kanton wurden auch dieses Jahr wieder viele Projekte fachlich begleitet. Tiefgreifende Umbauten von Altstadthausern
in Zug erforderten baucharchaologische Untersuchungen; eine davon flihrte zur Entdeckung schweizweit seltener Wandmalereien aus dem 16. Jahrhun-
dert. Der grossflachige Kiesabbau in Cham-Oberwil wurde weiter arch@ologisch begleitet und ergab den Nachweis einer romischen Schmiedewerkstatt. Die
Digitalisierung und Erschliessung von Archivbestanden wurde vorangetrieben und ermdglicht effizientere Recherche fiir das Amt und die externe Kund-
schaft.

Viele Abstimmungsheschwerden und weiterhin steigende Anzahl Gesuche zur Einbiirgerung

Die externe Vernehmlassung fiir eine Teilrevision des Gesetzes (iber die Wahlen und Abstimmungen wurde ausgewertet und der Anpassungsentwurf vom
Regierungsrat verabschiedet. Im Vergleich zu friiheren Jahren gab es ausserordentlich viele Abstimmungsbeschwerden, insbesondere gegen die Abstim-
mungen Uber das COVID-19-Gesetz. Die Anzahl Gesuche zur ordentlichen Einbiirgerung nahmen, nach einem grosseren Anstieg im Vorjahr, nochmals um
32 Prozent zu.

100



Institutionelle Gliederung
Direktion des Innern
1500 - Direktionssekretariat

Gesamtwiirdigung

In Kiirze
Das Direktionssekretariat befasste sich mit zahlreichen Gesetzgebungsprojekten sowie Beschwerdeverfahren und iibte seine Aufsichtstatigkei-
ten aus, so zum Beispiel im Bereich des Amts fiir Kindes- und Erwachsenenschutz, der Wahlen und Abstimmungen sowie der Gemeinden.

Gesetzgebungsprojekte, parlamentarische Vorstosse, Beschwerdeverfahren, Personelles

In diversen Gesetzgebungsprojekten konnten wichtige Meilensteine erreicht werden. Beim Gesetz tber Leistungen fiir Menschen mit Behinderungen und
Betreuungsbedarf (LBBG; Totalrevision des Gesetzes iiber die sozialen Einrichtungen, SEG), in welches ein Vorschlag zur Umsetzung der Motion betref-
fend ein kantonales Behindertengleichstellungsgesetz integriert ist, wurde die interne Vernehmlassung eréffnet. Auch in die interne Vernehmlassung gege-
ben wurden die Teilrevision des Sozialhilfegesetzes und der Sozialhilfeverordnung beziiglich der Schaffung von Grundlagen fiir die Uberwachung von Sozi-
alhilfebeziehenden bei begriindetem Verdacht auf Sozialhilfebetrug sowie die Teilrevision des Biirgerrechtsgesetzes beziiglich «keine Einblrgerung von
Sozialhilfeempfangern». Im Bereich der familienerganzenden Kinderbetreuung konnte ein wesentlicher Teil der Gesetzgebungsarbeiten erarbeitet werden.
In Zusammenarbeit mit der DBK werden im Rahmen von Zug+ durch die Teilrevision des Kinderbetreuungsgesetzes und des Schulgesetzes die Vorausset-
zungen fir den Ausbau der Kinderbetreuung geschaffen. So wird gleichzeitig die Motion betreffend bedarfsgerechtes Angebot an familien- und schulergan-
zenden Betreuungsangeboten im Kanton Zug umgesetzt. Weiter wurden Abklarungen in Bezug auf das Gemeindegesetz getatigt und in Zusammenarbeit
mit den Gemeinden ein Projekt beziiglich der Alimentenhilfe im Kanton Zug weiter vorangetrieben. Mehrere Verordnungen wurden vom Rechtsdienst an die
Hand genommen oder bereits von der Regierung verabschiedet, unter anderem die Einfiihrungsverordnung zur Verordnung des Bundes (iber die Erstellung
elektronischer offentlicher Urkunden und elektronischer Beglaubigungen, die Fischereiverordnung und die Ausfiihrungsbestimmungen zum Konkordat tiber
die Fischerei im Zugersee. Im Bereich des Denkmalschutzes erging im Friihjahr das Urteil des Bundesgerichts iiber die Anderungen des Zuger Denkmal-
schutzgesetzes. Dies filihrte zu Anpassungen der Verwaltungspraxis der Direktion des Innem. Als Folge der Gesetzesnovelle war eine Zunahme vertragli-
cher Unterschutzstellungen von Bauten zu verzeichnen. Ebenso war eine vermehrte Anzahl von Inventarentlassungsverfahren zu beobachten, die mit einer
signifikanten Zunahme von Beschwerden einherging. Parlamentarische Vorstdsse wurden in den Bereichen Sozialhilfe, Asyl, Alter, Behindertenwesen,
familienerganzende Kinderbetreuung, Zivilstand- und Biirgerrecht, Wahlen und Abstimmungen, Denkmalschutz und Umwelt beantwortet. Ausserdem wurde
die Visitation des KES durchgefiihrt und die Implementierung eines IKS begonnen. Es wurden 30 Verwaltungsbeschwerden neu eingereicht, 43 Verwal-
tungsbeschwerden konnten erledigt werden. Anfang Jahr wurde die Abteilung Zentrale Dienste eingefiihrt, bestehend aus dem Sekretariat sowie der Rech-
nungsfiihrung.

Wahlen und Abstimmungen

Es wurde die externe Vernehmlassung fiir eine Teilrevision des Gesetzes Uiber die Wahlen und Abstimmungen ausgewertet und der Anpassungsentwurf
vom Regierungsrat verabschiedet. Zudem gab es im Vergleich zu friiheren Jahren ausserordentlich viele Abstimmungsbeschwerden, insbesondere gegen
die Abstimmungen (iber das COVID-19-Gesetz vom 13. Juni und 28. November.

Gemeindeaufsicht; Grundbuch- und Notariatsinspektorat

Die Gemeindeaufsicht war mit zahlreichen Anfragen beschaftigt, unter anderem betreffend Zulassigkeit von Gemeindeversammlungen wahrend der Pande-
mie. Das Grundbuch- und Notariatsinspektorat erteilte fachspezifische Auskiinfte und fiihrte das Projekt zur Gewinnung von gemeindlichen Urkundsperso-
nen weiter. Das elektronische Register fiir Urkundspersonen konnte installiert werden. Bei den gemeindlichen Notariaten und beim Amt fiir Grundbuch- und
Geoinformation erfolgten die Inspektionen. Unter den Gemeinden werden Verbundldsungen in der Zusammenarbeit angestrebt. Es fanden ein fachlicher
Austausch mit den Urkundspersonen statt sowie die jahrliche Weiterbildungsveranstaltung fiir Urkundspersonen.

Zivilstands- und Biirgerrechtsdienst

Der Eingang der Gesuche bei der ordentlichen Einblirgerung von auslandischen Staatsangehérigen ist erneut weiter angestiegen. Gegentiber dem Vorjahr,
welches bereits 12 Prozent mehr Gesuche verzeichnete, sind in diesem Jahr nochmals rund 32 Prozent mehr Gesuche eingegangen. Bei den erleichterten
EinbUrgerungen ist der Gesucheingang in etwa gleichgeblieben. Aufgrund der COVID-19-Situation konnte der Workshop mit den Biirgergemeinden nicht
durchgefiihrt werden. Anlasslich des jahrlichen Erfahrungsaustausches und der Schulung wurden alle Zivilstandsbeamtinnen und -beamten (iber die Geset-
zesanderung «Anderung des im Personenstandsregister eingetragenen Geschlechts» umfassend informiert. Infolge der Pandemie und den damit zusam-
menhéangenden Herausforderungen wurde ein monatlicher Erfahrungsaustausch via Skype mit den Leiterinnen und Leitern der Zivilstandsamter eingefiihrt,
der weiter fortgesetzt werden soll. Im Herbst wurde bei den drei Zivilstandsamtern die Qualitatssicherung durchgefiihrt. Die drei Amter weisen alle einen
sehr hohen Standard aus. Ausserdem konnte auf dem Weg zur Digitalisierung das Projekt eEinblirgerung im Herbst initialisiert werden.
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Institutionelle Gliederung
Direktion des Innern
1500 - Direktionssekretariat

Leistungsauftrag

1.2

1.3

102

Grundlagen
Grundauftrag

Das Direktionssekretariat ist die zentrale Stabs-, Planungs- und Koordinationsstelle der Direktion des Innern. Es unterstiitzt den Vorsteher der Direk-
tion des Innern und berat ihn fachlich. Im Weiteren nimmt das Direktionssekretariat amtsiibergreifende und koordinative Aufgaben wahr und berat
Amtsstellen, Einwohner-, Biirger-, Korporations- und Kirchgemeinden sowie Private in juristischen Fragen. Ihm obliegen namentlich die allgemeine
Gemeinde- und Wahl- und Abstimmungsaufsicht, das Zivilstands- und Biirgerrechtswesen, das Grundbuch- und Notariatsinspektorat.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Direktions-, Regierungsrats- und Kantonsratsgeschafte

Anteil an der Rechnung: -1'321'353 Franken (57 %)

Beschwerdewesen

Rechtliche Auskiinfte und Unterstlitzung im Zustandigkeitsbereich der Direktion des Innern
Erarbeitung und Priifung von Verfiigungen, Vertragen und Reglementen der Direktion des Innern und der Volkswirtschaftsdirektion (BewG und
BGBB)

Erarbeitung von Regierungsrats- und Kantonsratsvorlagen

Beantwortung von parlamentarischen Vorstéssen

Durchfiihren von Vernehmlassungen

Erarbeitung bzw. Qualitatssicherung der Antrage und Aussprachepapiere an den Regierungsrat
Verfassen von Mitberichten, Stellungnahmen und Vernehmlassungsantworten

Aufsicht iber die Gemeinden

Aufsicht (iber die eidgendssischen und kantonalen Wahlen und Abstimmungen

Aufsicht (iber die Kindes- und Erwachsenenschutzbehérde (KESB)

Uberpriifung der Umsetzung von Massnahmen zur Gleichstellung

Leistungsgruppe 2: Stabsdienstleistungen

Anteil an der Rechnung: -174'096 Franken (7 %)

Koordination der Aufgaben des Direktionssekretariats

Information und Kommunikation zu aktuellen Themen der Direktion, Beratung und Unterstlitzung des Direktionsvorstehers und der Amtsleitungen
Medien- und Offentlichkeitsarbeit

IT-Koordination fir die Direktion des Innern

Rechnungsfiihrung fir die Direktion des Innern

Leistungsvereinbarung mit sozialer Organisation zur Betreibung einer Anlaufstelle fiir Betroffene und Angehdrige von fiirsorgerischen Zwangsmass-
nahmen und Fremdplatzierungen vor 1981 (AFZFG)

Leistungsgruppe 3: Zivilstands- und Biirgerrechtsdienst

Anteil an der Rechnung: -768'261 Franken (33 %)

Aufsicht iber das Zivilstandswesen, inkl. Inspektion (alle zwei Jahre)

Vorbereitung und Antrag an das Staatssekretariat fur Migration zur Erteilung der eidgendssischen Einbirgerungsbewilligung
Bearbeitung Gesuche und Erteilung des kantonalen Birgerrechts

Schulung und Beratung Biirgergemeinden und Zivilstandsémter

Aktenpriifung Zivilstandswesen

Flhrung Sonderzivilstandsamt

Bearbeitung Gesuche und Namensanderung

Leistungsgruppe 4: Grundbuch- und Notariatsinspektorat

Anteil an der Rechnung: -70'012 Franken (3 %)

Aufsicht tiber das Amt Grundbuch und Geoinformation und die gemeindlichen Urkundspersonen
Weiterentwicklung/Optimierung Beurkundungswesen (Digitalisierung, Zusammenarbeit)

Prifen, Beraten und Weiterbilden von gemeindlichen Urkundspersonen

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz vom 20. Juni 2014 tber Erwerb und Verlust des Schweizer Biirgerrechts (Blrgerrechtsgesetz, BiG; SR 141.0) und dazugehdrige
Verordnung

Schweizerisches Zivilgesetzbuch vom 10. Dezember 1907 (SR 210)
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1.4

Bundesgesetz (iber das bauerliche Bodenrecht vom 4. Oktober 1991 (BGBB; SR 211.412.11) und dazugehorige Verordnung

Bundesgesetz vom 16. Dezember 1983 iiber den Erwerb von Grundstlicken durch Personen im Ausland (BewG; SR 211.412.41) und dazugehérige
Verordnung

Pfandbriefgesetz vom 25. Juni 1930 (PfG; SR 211.423) und dazugehdrige Verordnung

Bundesgesetz vom 18. Dezember 1987 iiber das Internationale Privatrecht (IPRG; SR 291)

Bundesgesetz Uber die Aufarbeitung firsorgerischer Zwangsmassnahmen und Fremdplatzierungen vor 1981 (AFZFG; SR 211.223.13)
Zivilstandsverordnung vom 28. April 2004 (ZStV; SR 211.112.2)

Gesetz betreffend Erwerb und Verlust des Gemeinde- und Kantonsbiirgerrechts (kantonales Biirgerrechtsgesetz, kant. BUG) vom 3. September
1992 (BGS 121.3) und dazugehdrige Verordnung

Gesetz iiber die Wahlen und Abstimmungen (Wahl- und Abstimmungsgesetz, WAG) vom 28. September 2006 (BGS 131.1) und dazugehdrige Ver-
ordnung

Gesetz Uber die Organisation und die Verwaltung der Gemeinden (Gemeindegesetz) vom 4. September 1980 (BGS 171.1)

Gesetz Uber die Einfuhrung des Schweizerischen Zivilgesetzbuches fiir den Kanton Zug (EG ZGB) vom 17. August 1911 (BGS 211.1)
Einfiihrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber den Erwerb von Grundstiicken im Ausland vom 26. November 1987 (BGS 215.11)

Gesetz Uber die 6ffentliche Beurkundung und die Beglaubigung in Zivilsachen vom 3. Juni 1946 (BGS 223.1)

Vollzugsverordnung iiber das Zivilstandswesen (Kantonale Zivilstandsverordnung) vom 28. April 1981 (BGS 212.1)

Verordnung tiber die Gleichstellung von Frau und Mann (Gleichstellungsverordnung) vom 22. November 2016 (BGS 132.11)

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen

103



Institutionelle Gliederung
Direktion des Innern
1500 - Direktionssekretariat

2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Leistungsgruppe 1: Direktions-, Regierungsrats- und Kantonsratsgeschéfte

Beforderliche Instruktion von Beschwerdefallen 80 % der Antrége innert 4 Monaten nach Ab-
schluss Instruktionsverfahren

1
2 Hohe Qualitat der Antrdge und Aussprachepa- Keine Riickweisung aus formalen Griinden

piere
3 Fristgerechte Beantwortung von parlamentari- 100 % innert Frist
schen Vorstdssen
4 Fristgerechte Vernehmlassungsantworten, Mit- 100 % innert Frist
berichte und Stellungnahmen
5  Gesetzes- und Verordnungsrevisionen Erreichung Meilensteine gemass direktionsin-
ternem Projektplan
6  Zeit- und fachgerechte Aufsicht bei eidgendssi- Mitteilung des Ergebnisses der Priifung der

schen und kantonalen Abstimmungen und Stimmbiiroprotokolle innert 30 Minuten nach
Wahlen Eingang der Stimmprotokolle

7 Zeit- und fachgerechte Aufsicht geméss BGBB 95 % der Verfiigungen innert 7 Arbeitstagen
(insbesondere Wahrnehmung Beschwerde-  geprift
recht)

8  Wahrnehmung Beschwerdeberechtigung bei 95 % der Verfligungen innert 7 Arbeitstagen
Verfiigungen betreffend Grundstiicke durch  geprift
Personen im Ausland

9  Wahrnehmung Aufsicht Uber die Kindes- und  Visitationsbericht erstellt und Empfehlungen
Erwachsenenschutzbehdrde (KESB) festgehalten

Leistungsgruppe 2: Stabsdienstleistungen

10 Regelmassige Medien- und Offentlichkeitsar- ~ Regelméssige Verdffentlichung von Medien-
beit mitteilungen und Publikationen im Rahmen der
Offentlichkeitsarbeit durchgefiihrt (u.a. im Be-
reich von Social Media)

Leistungsgruppe 3: Zivilstands- und Biirgerrechtsdienst

11 Beférderliche und fachgerechte Instruktion der Antrége an RR innert 60 Tagen ab Eingang al-
Einbiirgerungsgesuche ler notwendigen Unterlagen und Kostenvor-
schuss

12 Kontinuierliche Weiterbildung Behérdenmitglie- Mitwirkung bei jahrlichem Workshop zu aktuel-
der Burrgergemeinden len Fragestellungen des Blrgerrechts

13 Fachgerechte und beforderliche Bearbeitung  Entscheide innert 60 Tagen nach Abschluss
der Gesuche um Namensanderung Sachverhaltsabklarung

14 Zeit- und fachgerechte Information und Bera- 2 x im Jahr Durchfiihrung von Erfahrungsaus-
tung der Zivilstandsamter tausch mit Zivilstandsamtern

15 Regelméssige Inspektion der Zivilstandsamter  Inspektionsbericht aller Zivilstandsamter er-
(2 Jahres-Rhythmus) stellt

o/ o o O

Leistungsgruppe 4: Grundbuch- und Notariatsinspektorat

16 Regelmé&ssige Inspektion des Amtes fiir Eine Inspektion durchgefihrt und Inspektions-
Grundbuch und Geoinformation (AGG) bericht erstellt

17 Regelméssige Inspektionen/Visitationen der  Inspektionsbericht aller Gemeinden erstellt
gemeindlichen Urkundspersonen

18  Weiterbildung der gemeindlichen Urkundsper-  Eine Veranstaltung durchgefiihrt
sonen
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Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
RR-Antrage der Direktion des Innern Anzahl M 120 129
Beschwerden Entscheide 24 30 43
Mitberichte und Stellungnahmen an andere Direktionen Anzahl 70 80 100
Parlamentarische Vorstosse Anzahl 10 10 18
Einbiirgerungen Gesuche 349 330 461
Namensénderungen Gesuche 76 70 64
Verfiigungen BGBB und BewG Anzahl 118 110 135
Kommentar Einfluss-/Plangrossen
Grossere Abweichungen (z. B. bei Mitberichten und Stellungnahmen, Beschwerdeeing&ngen und parlamentarischen Vorstdssen) sind von exogenen Faktoren abhangig
Einblrgerungen und Namensanderungen: Es sind 32 Prozent mehr Gesuche eingereicht worden
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
Total Aufwand -2'567'547.39 -2'473'865 -2'721'126.70 -247'261.70 10.0
Total Ertrag 324'939.45 270000 387'405.95 117'405.95 435
Saldo -2'242'607.94 -2'203'865 -2'333'720.75 -129'855.75 5.9

Kommentar Rechnung

340'000 Franken hoherer Personalaufwand aufgrund von durchschnittlich 0.55 zu viel besetzten Stellen sowie fiir Aushilfen (Ersatz fiir krankheitsbedingten Ausfall, Mutterschaft) und

zusatzliche Hilfskréfte aufgrund der hohen Anzahl an Einblirgerungsgesuchen

73'000 Franken tieferer Sachaufwand aufgrund weniger Dienstleistungen Dritter, tieferer Kosten fiir Kaderretraite sowie Absagen von Kursen und Sitzungen (COVID-19)
21'000 Franken tieferer Transferaufwand, da es keine Projekte im Bereich Gleichstellung von Frau und Mann gab

120'000 Franken hdhere Entgelte, da im Bereich des Zivilstands- und Biirgerrechtsdiensts 32 Prozent mehr Gesuche eingereicht und bearbeitet wurden

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Besonderen Fokus setzte das Amt auf die Fortfiihrung der Anstrengungen zur Digitalisierung und Erhohung der Informationssicherheit der kan-
tonalen Geodateninfrastruktur sowie auf die termingerechte Erfiillung des Tagesgeschafts trotz mehrerer Personalwechsel und Pandemiemass-
nahmen. Auf der Aufwandseite zahlen sich die Investitionen in die neue Geodateninfrastruktur durch stabilen Betrieb bei tieferem Aufwand, bes-
sere Wartbarkeit und neue Entwicklungsmoglichkeiten aus. Die Durchfiihrung von Befliegungen mit der eigenen Drohne bringt wertvolle Er-
kenntnisse in der Land- und Forstwirtschaft sowie eine beschleunigte und damit giinstigere Datenerfassung fiir Vermessungen. Auf strategi-
scher Ebene wurde unter Federfithrung des AGG zusammen mit mehreren kantonalen Fachstellen und der Stadt Zug die Erarbeitung einer neuen
Strategie fiir offene Verwaltungsdaten gestartet.

Grundbuch und Beurkundung

Gegeniiber dem Vorjahr konnte eine Zunahme von 4 Prozent bei der Anzahl der Grundbuchgeschafte verzeichnet werden. Mehrere personelle Ausfélle
infolge Mutterschaft und Austritte erforderten gute Teamarbeit und eine angepasste Prioritatensetzung. So konnten die Fristen im Tagesgeschéaft mehrheit-
lich eingehalten werden. Aus diesem Grund ergaben sich aber Verzogerungen beim Projekt eGVT. Im Gebiet der Gemeinde Baar konnten zwei Bereini-
gungslose erfolgreich abgeschlossen und das eidgendssische Grundbuch in Kraft gesetzt werden. Im Zuge der fortlaufenden Digitalisierung konnten samtli-
che grossformatigen Kaufregister und Servitutenblcher in das digitale Archiv Uberfiihrt werden.

Amtliche Vermessung

Die laufende Nachfiihrung des amtlichen Vermessungswerks durch den Nachfiihrungsgeometer wurde mittels Stichproben erfolgreich tberpriift. Erstmalig
wurde bei den pendenten Grundstlickmutationen der Ablauf der Giiltigkeit von einem Jahr oder &lter angezeigt und in 11 begriindeten Fallen die Mutation
per Verfligung annulliert und so die Rechtssicherheit erhdht. Die periodische Nachfiihrung im Gebiet der Gemeinde Neuheim wurde erfolgreich abgeschlos-
sen, worauf die gleichen Arbeiten im Gebiet der Gemeinde Menzingen gestartet wurden. Erstmalig wurde dabei ein vom AGG im Friihjahr mit einer eigenen
Drohne selbst erstelltes Orthofoto Uber eine Flache von 30 km? verwendet, was zu Kosteneinsparungen und Zeitgewinn fiihrte. Beim Projekt fiir die Migra-
tion der Daten der amtlichen Vermessung auf die kantonale Infrastruktur wurde das Konzept fertiggestellt. Die Ausschreibung der Arbeiten fiir die laufende
Nachflihrung der amtlichen Vermessung fiir die Periode 20232031 wurde durchgefiihrt und bis auf die Verfligung des Zuschlags abgeschlossen. Basie-
rend auf einer Verwaltungsvereinbarung ist seit dem 1. Juli der Zuger Kantonsgeometer auch Kantonsgeometer im Kanton Schwyz.

GIS Kanton Zug

Schwerpunkt der Arbeiten war die Verbesserung der Sicherheit der Zuger Geodaten und -infrastruktur. Dazu wurde durch Externe eine Sicherheitsiiberpri-
fung durchgefiihrt. Die Investitionen der vergangenen Jahre in moderne Technologien und der gezielte Aufbau von Knowhow filhrten zu einem sehr stabilen
Betrieb bei gleichzeitig tieferem Aufwand fiir externe Unterstlitzung. Als Beitrag zugunsten der kantonalen Digitalisierung und im Sinne der Unterstiitzung
von offenen Verwaltungsdaten wurde die allgemein zugéngliche Schnittstelle zu kantonalen Geoinformationsdiensten komplett erneuert. Die neue Schnitt-
stelle kommt bei der elektronischen Baugesuchsplattform bereits produktiv zum Einsatz. Plangemass schreiten die Arbeiten zum Aufbau des kantonalen
Leitungskatasters mit dem Medium Wasser fort. Die neue GIS-Kommission hat ihre Arbeit zur Uberpriifung und Erneuerung der Geoinformationsstrategie
aufgenommen.

Kataster der 6ffentlich-rechtlichen Eigentumsbeschrankungen (OREB-Kataster)

Mit der Erreichung der Flachendeckung (iber das Kantonsgebiet fiir alle 17 vom Bund bestimmten éffentlich-rechtlichen Eigentumsbeschrankungen wurde
die erste Phase des OREB-Katasters erfolgreich und im Rahmen der Bundesvorgaben abgeschlossen. Fiir den weiteren Ausbau wurde mit der Abnahme
des Realisierungskonzepts fiir die nachste Ausbauphase ab 2022 bis 2023 ein weiterer Meilenstein erreicht. Das bisher von Externen betriebene System fiir
die Erstellung der OREB-Ausziige wurde durch eine schnellere und kostengiinstigere Losung auf der eigenen Geodateninfrastruktur abgeldst.
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Grundbuch und Geoinformation (AGG) fiihrt das Grundbuch als &ffentliches Register, in welchem die Grundstiicke, deren Eigentiimerin-
nen und Eigentiimer sowie Berechtigungen an den Grundstticken (z.B. Leitungsrechte, Grundpfandrechte) gefiihrt bzw. verwaltet werden. Es leitet
die amtliche Vermessung, welche die Grundlagen des Privateigentums an Grundstiicken erhebt und zur Verfiigung stellt und standig aktualisierte
Georeferenzdaten fiir viele GIS-Anwendungen verdffentlicht. Ebenfalls koordiniert das AGG die Geodaten des Kantons Zug und stellt die éffentlich
zuganglichen Daten im GIS Kanton Zug (Geo-Informationssystem) dar. Zudem betreibt es den Kataster (iber die offentlich-rechtlichen Eigentumsbe-
schrankungen (OREB) und baut diesen weiter aus.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Betreuen des Grundbuchs und Sicherstellen des Grundstiickverkehrs
Anteil an der Rechnung: 154'770 Franken (-6 %)

Betreuen der Fachapplikation (Grundbuchsoftware) samt Anschlussprogrammen

Schaffen von Rechtssicherheit beim Vollzug von Grundbuchanmeldungen

Bereinigung alter Rechte im Hinblick auf Einfiihrung des eidgendssischen Grundbuchs

Muindliche und schriftliche (Grundbuchauszlige) Auskiinfte aus dem Grundbuch

Vorprifen von Grundbuchgeschaften

Information Uber wichtige Neuerungen und Praxis an Dritte

Leistungsgruppe 2: Beurkundung
Anteil an der Rechnung: 32'670 Franken (-1 %)
Beurkundung von Rechtsgeschéften Uber die Errichtung und Erhdhung von Grundpfandrechten

Leistungsgruppe 3: Betreuen des Vermessungswerks

Anteil an der Rechnung: -905'177 Franken (35 %)

Beschaffen und Betreuen der Fachapplikationen fir Vermessungswerk, samt Schnittstellen

Erstellen und Aufbereiten der Geoinformationsgrundlagen (Referenzdaten, Basisplan Amtliche Vermessung, Orthofoto)
Vermessungswerk nach den Vorgaben des Bundes periodisch nachfiihren und weiterentwickeln

Aufsicht (iber Leistungsvereinbarungen und Verifikation der Arbeiten der laufenden Nachfiihrung

Baukontrollmessungen im Auftrag der Gemeinde Menzingen sowie spezielle Vermessungen fiir kantonale Stellen und Dritte

Leistungsgruppe 4: GIS Kanton Zug

Anteil an der Rechnung: -1'675'386 Franken (65 %)

Beschaffen, Betreuen und Weiterentwickeln der Fachapplikationen fiir das GIS Kanton Zug, samt Schnittstellen

Umsetzen und Koordinieren der Geoinformationsgesetzgebung des Bundes und des Kantons im GIS Kanton Zug, unter Einbezug der Gemeinden
und allenfalls Dritter

GIS-Dienstleistungen im Auftrag kantonaler und kommunaler Verwaltungsstellen (Projektbegleitung, Beratung, Koordination)

Bereitstellen von aktuellen Geobasisdaten im GIS Kanton Zug

Abgabe von Geodaten in ausgedruckter und digitaler Form (Organisation, technische Einrichtung)

Leistungsgruppe 5: Kataster der 6ffentlich-rechtlichen Eigentumsbeschrankungen (OREB-Kataster)

Anteil an der Rechnung: -181'867 Franken (7 %)

Beschaffen, Betreuen und Weiterentwickeln der Fachapplikation fiir den OREB-Kataster, samt Schnittstellen

Koordination und Organisation aller beteiligten kantonalen und kommunalen Fachstellen fiir die Datennachfiihrung des OREB-Katasters

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Schweizerisches Zivilgesetzbuch (ZGB) vom 10. Dezember 1907 (SR 210)

Bundesgesetz Uber Fusion, Spaltung, Umwandlung und Vermégenstibertragung (Fusionsgesetz, FusG) vom 3. Oktober 2003 (SR 221.301)
Bundesgesetz lber Geoinformation (Geoinformationsgesetz, GeolG) vom 5. Oktober 2007 (SR 510.62) und dazugehdrige eidgendssische und kan-
tonale Erlasse

Verordnung tiber den Kataster der éffentlich-rechtlichen Eigentumsbeschrankungen (OREBKV) vom 2. September 2009 (SR 510.622.4)
Grundbuchverordnung (GBV) vom 23. September 2011 (SR 211.432.1)

Gesetz betreffend die Einflihrung des schweizerischen Zivilgesetzbuches fiir den Kanton Zug vom 17. August 1911 (BGS 211.1)

Einflihrungsgesetz zum Bundesgesetz (iber den Erwerb von Grundstiicken durch Personen im Ausland vom 26. November 1987 (BGS 215.11)
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Gesetz (iber den Gebiihrentarif im Grundbuchwesen (Grundbuchgeblihrentarif) vom 27. September 2007 (BGS 215.35)

Gesetz (iber Geoinformation im Kanton Zug (Geoinformationsgesetz, GeolG-ZG) vom 29. Marz 2012 (BGS 215.71)

— Verordnung tber Geoinformation im Kanton Zug (Geoinformationsverordnung, GeolV-ZG) vom 18. Dezember 2012 (BGS 215.711)
Verordnung (iber den Leitungskataster (Leitungskatasterverordnung, LKV) vom 14.01.2020 (BGS 215.712)

1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte & Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 1: Betreuen des Grundbuchs und Sicherstellen des Grundstiickverkehrs

1 Prifung und Vollzug einer Grundbuchanmel-  Richtmass 30 Tage nach dem Tagebuchein- @
dung erfolgen fehlerfrei und rechtmassig trag (Ausnahme: Geschafte mit laufendem
BewG-Verfahren)

2 Auskinfte werden zeitgerecht, kundenorientiert Auskinfte oder Hinweise auf umfassenden Ab- @
und korrekt (den gesetzlichen Grundlagen ent- klarungsbedarf erfolgen innert 2 Tagen seit
sprechend) erteilt Eingang

3 Grundbuchauszlige sind kundengerecht, rasch Grundbuchausziige sind innert 2 Tagennach @
und unter Beachtung der rechtlichen Grundla-  Bestellung zugestellt
gen zugestellt

4 Vorpriiffungen von Grundbuchgeschéften sind ~ Kontakt zur Bestellerin bzw. zum Bestellerin- @
zeitgerecht an die Hand genommen und fiihren nert 5 Tagen;
zu korrekten Anmeldungen keine Abweisung nicht veranderter vorgepriif-
ter Grundbuchgeschéfte

A Ein weiteres Bereinigungslos ist abgeschlos-  Im Grundbuch ist die Flihrungsart «eidgends- @
sen sisch» eingeschrieben
B e

Software-Release-Lieferung mittels Container- |T-Infrastruktur installiert und in Betrieb
technologie

L110 Medienbruchfreie Fuhrung des Grundbuchs 6 Bande der in Buchform vorhandenen Kaufre- @
gister sind fur elektronischen Zugriff aufbereitet

L110 Medienbruchfreie Fuhrung des Grundbuchs ~ Konzept fiir eGVT erstellt und Entwurf fur [
rechtliche Grundlagen liegen vor

Leistungsgruppe 2: Beurkundung

5  Schnelle und flexible Beurkundung von Grund- Offentliche Beurkundung innert 5 Tagen vollzo- @
pfandrechten gen

Leistungsgruppe 3: Betreuen des Vermessungswerks

6  Georeferenzdaten sind aktuell Aktualisierung der Daten erfolgt innert 6 Mona- @
ten nach Mitteilung der Veranderung
7 Jahrliche Leistungsvereinbarung tber die amt- Die vereinbarten allgemeinen und spezifischen
liche Vermessung mit dem Bund ist erflillt Ziele sind erflillt
8  Vorschriftsgemasse Nachfihrung der amtli- 5 Stichproben mit Abgabe des Berichts sind
chen Vermessung durchgefiihrt

9  Baukontrollen und Vermessungsauftrage sind  Innerhalb individuell vereinbarter Frist und Ge-
termintreu erflllt nauigkeit

C  Migration der Datenbank amtliche Vermessung Konzept erstellt

L109 Koordination von Bilddaten aus Luftaufnahmen Orthofoto fiir 20% des Baugebiets aktualisiert

°| 0 o o o

Leistungsgruppe 4: GIS Kanton Zug

10  GIS Kanton Zug (Organisation, Betrieb und Die automatisierte Uberwachung der einzelnen @
Weiterentwicklung) Systemkomponenten und Geodiensten (Moni-
toring) ist umgesetzt

11 Angebot an Geodiensten (WMS / WFS / Geodienste gemass Umsetzungsplanung @
WMTS / Download-Dienst) wird ausgebaut KKGEO auf geodienste.ch verfiigbar; jeder di-
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

gital vorhandene, kantonale Geobasisdaten-
satz mit Zugangsstufe A ist als Geodienst 6f-
fentlich verfligbar

D  Aufbau Leitungskataster Kanton Zug Werkeigentiimer des Mediums Wasser sind
Uber das Kantonsgebiet bekannt. Ein GIS-
Board zum Thema Wasser ist installiert

E  Migration WebGIS (ZugMap) 80% der geschitzten Geobasisdaten aus Zug-
Map.secure mit Zugangsstufe B oder C sind in
der aktuellen Softwareversion von ZugMap.ch
fur Berechtigte abrufbar

Leistungsgruppe 5: Kataster der 6ffentlich-rechtlichen Eigentumsbeschrinkungen (OREB-Kataster)

12 Betrieb des OREB-Katasters Stabiler Betrieb und geregelte Nachfiihrung; @
Informationen zum aktuellen Stand sind auf
Homepage publiziert

F  Ausbau des OREB-Katasters Ein neues, kantonsweites Thema ist publiziet &

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Nr. L109: Anstelle des Baugebiets wurde fiir 13 % der insgesamt zu vermessenden Flache ein Orthofoto erstellt

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021

Grundbuchanmeldungen Anzahl 4476 4'500
Handéanderungsgeschafte Anzahl 1272 900

Bestellungen von Grundbuchauszligen Anzahl 3'005 2'500
Grundbuchauskunft im Abrufverfahren (Terravis) Anzahl 7'325 6'000
Offentliche Beurkundungen Anzahl 296 300
Ausdrucke aus ZugMap Anzahl 31'303 65'000
Publizierte Geodatensatze in ZugMap Anzahl 120 115
Statische Auszlige aus OREB-Kataster Anzahl 29'400 3'000
Publizierte Themen im OREB-Kataster Anzahl 18

Kommentar Einfluss-/Plangrossen

Handénderungsgeschafte: Mehr Handénderungen wegen hoher Nachfrage

Grundbuchauskunft im Abrufverfahren (Terravis): Abfragen haben mit Anschluss aller lokal tétigen Banken zugenommen

Offentliche Beurkundungen: Nachfrage fiir Beurkundungen von Pfandrechten haben abgenommen

Ausdrucke aus ZugMap: Steigerung weniger stark als geschatzt

Statische Auszlige aus OREB-Kataser: Budgetierte Anzahl Ausziige basiert auf Schatzungen ohne Erfahrungswerte, Steigerung gegentiber 2020 entspricht den Erwartungen

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Abw. Abw.

2020 2021 inFr. in%

Total Aufwand -5'704'031.76 -5'990'100 -33'525.36 0.6
Total Ertrag 3'613'585.30 3'199'000 249'636.04 78
Saldo -2'090'446.46 -2'791'100 216'110.68 1.7

Kommentar Rechnung

169'000 Franken personeller Mehraufwand durch Stellenverschiebung vom DIS an das AGG nach Abschluss der Budgetierung, friihere Stellenbesetzungen und Zunahme der Arbeits-
zeitsaldi zur teilweisen Kompensation von Personalausfallen

123'000 Franken tieferer Sachaufwand wegen weniger Fremdleistungen beim Betrieb GIS Kanton Zug und fiir die Pflege des Amtlichen Vermessungswerks sowie verzogerter Konzeption
des elektronischen Geschéftsverkehrs mit Terravis (eGVT)

260'000 Franken Mehrertrag im Grundbuch wegen 4 Prozent mehr Belege
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5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die steigende Nachfrage nach Holzprodukten fiihrte zu einer starkeren Holznutzung im Wald. Diese Mehrnutzung dient dem Klima und der nach-
haltigen Waldfunktionserfiillung. Ebenfalls positiv und entgegen dem nationalen Trend entwickelt sich der Felchenbestand im Zugersee. Die
Fangzahlen befinden sich auf einem Langzeithoch. Besonders herausfordernd war die Bewéltigung der durch die Sommerunwetter ausgelosten
Schéden. Sofort- und Wiederinstandstellungsmassnahmen fiihren zu Kosten von 1,3 Millionen Franken.

Waldmanagement

Der Trend zur Nutzung von nachhaltigen Bauprodukten und somit zum vermehrten Einsatz von Holz ist im Wald angekommen. Nach absoluten Tiefjahren
verlangte der Markt nach mehr Waldholz. So wurde in den Zuger Waldern unter Berticksichtigung dkologischer und waldbaulicher Kriterien 60'000 Kubikme-
ter Holz geschlagen, was einer Steigerung um 10 Prozent entspricht. Da jeder Kubikmeter Holz eine Tonne des klimaschadigenden CO2 bindet und dieses
im Bauholz langfristig eingelagert wird, dient diese Steigerung dem Klimaschutz. Ebenfalls positiv hat sich die Buchdruckersituation entwickelt. Die Bekamp-
fung dieses Borkenkafers durch konsequentes Fallen befallener Baume zahlt sich aus. Wahrend sich die Situation in anderen Kantonen auf sehr hohem
Niveau stabilisierte, ging der Befall im Kanton Zug in den letzten zwei Jahren um 90 Prozent zuriick.

Der Entschluss des Verbands der Waldbesitzer und des Amts fiir Wald und Wild, anstelle chemischer Holzschutzmittel alternative Schutzmethoden anzu-
wenden, stiess auf grosse Anerkennung. Ab dem Jahr 2021 ist der Zuger Wald endgilltig frei von Pestiziden. Das zur langfristigen Sicherung der histori-
schen Tradition des Fldssens erarbeitete «Konzept Fldsserwald» kam bereits im Herbst zur Anwendung. Das Fldssen auf dem Agerisee war wie in friiheren
Jahren ein international beachteter Anlass, begleitet von einem Filmteam und grossem Besucherinteresse.

Die systematische Uberpriifung der kantonalen Waldgesetzgebung zeigte erheblichen Revisionsbedarf in den Bereichen Beitragswesen, Waldplanung,
Erholungsnutzung und Waldfeststellung. Dabei geht es vor allem um die Anpassung an geltendes Bundesrecht und an die weiterentwickelte Praxis. Weiter
sollen mit der nun angestossenen Teilrevision des EG Waldgesetzes Ablaufe vereinfacht und Kompetenzen stufengerecht angesiedelt werden.

Naturgefahren

Der Zuger Wald wurde im Jahresverlauf von diversen naturbedingten Schadenereignissen getroffen. Sommergewitter, insbesondere zwei Superzellen im
Juni und Juli brachten Starkregen, Sturmbden und Hagelschlag. Diese sorgten in der Gemeinde Risch und der Stadt Zug zu Intensitaten eines 100-jahrigen
Ereignisses. Im Wald sorgten die Unwetter fiir 15 Kilometer beschadigte Waldstrassen sowie fiir 100 verstopfte Durchlasse, 16sten 30 Rutschungen und
Murgénge aus und flihrten zu 7°000 Kubikmeter Sturmholz. Das beitragsberechtigte Schadenvolumen betragt 1,3 Millionen Franken, was rund 900'000
Franken an forstlichen Beitragen ausldst, wovon der Bund rund 40 Prozent (ibemnimmt. Préventiv wurden Strassen und Wege gesperrt und Anrisse von
nicht abgerutschten Gleithangen iiberwacht. Besondere Aufmerksamkeit verlangte eine Grossrutschung oberhalb Oberwil mit einem Volumen von 25'000
Kubikmeter Erdmasse. Wie bereits fiir die Schadeniibersicht, wurden auch fiir die Uberwachung der Erdbewegungen eine Drohne eingesetzt. Die daraus
berechneten Oberflachenmodelle liessen es zu, aktive Erdverschiebungen im Zentimeterbereich festzustellen.

Neben der Ereignisbewaltigung wurden die Naturgefahrenkarten der Berggemeinden revidiert. Unter Einbezug erstellter Schutzbauten sowie neuer Erkennt-
nisse bezlglich Intensitaten und Schadereignissen, berechneten Modelle Szenarien, die verifiziert zur Ausscheidung von Gefahrengebieten flihren.

Wildtiermanagement / Jagd

Die jeweils im Friihling erhobenen Zahldaten von Rehen wiesen auf einen tiefen Bestand hin. Dieser ist vermutlich auf den letzten schneereichen Winter
und die schlechten Bedingungen wahrend der Setzzeit zuriickzufiihren. Diese Erkenntnis bewirkte, dass im Vergleich mit den Vorjahren bedeutend weniger
Tiere zum Abschuss freigegeben wurden. Die zu Beginn der Jagd niedrige Abschussquote fiihrte dazu, dass nach Jagdabschluss lediglich das Minimalziel
von 330 erlegten Rehen erreicht wurde. Beim Hirsch erfolgte ein Abschuss von 34 Tieren. Die Gams konnte, aufgrund der positiven Bestandesentwicklung
im Kanton Zug, erstmals fiir die Jagd freigegeben werden. Unter erfahrenen Jagern wurden drei Tiere verlost. Die strengen Auflagen und das schwierige
Gelande fiihrten dazu, dass der Jagderfolg ausblieb.

Der noch vor wenigen Jahren vom Aussterben bedrohte Biber breitet sich erfreulicherweise im Kanton Zug weiter aus. Der Umgang mit gestauten Bachen,
umstlirzenden Baumen und untergrabenen Feldern wird je langer je mehr zur Herausforderung.

Fischerei

Die Fischbestande haben sich in den letzten Jahren dusserst positiv entwickelt. Dies zeigen die Fangzahlen der Netz- wie auch der Angelfischerei. So ha-
ben sich die Ertrage im Zugersee wahrend der letzten drei Jahre verdoppelt und mit 103 Tonnen ein Langzeithoch erreicht. Besonders erfreulich ist die
Entwicklung der Felchen. Ihr Bestand nahm exponentiell zu, wahrend die Felchenvorkommen in vielen anderen Schweizer Seen deutlich abgenommen
haben. Die genauen Ursachen dieser Entwicklungen sind noch nicht abschliessend geklart.

Eingeschleppte Arten, wie der Kamberkrebs, belasten sowohl den Zuger- wie auch den Agerisee. Noch viel gréssere wirtschaftliche wie dkologische Scha-
den wiirde die Einschleppung der dusserst invasiven Quaggamuschel bewirken. Um das zu verhindern, wurde der Handlungsbedarf zum Schutz der Ge-
wasser vor gebietsfremden Arten ermittelt und die Umsetzung eingeleitet.
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

1.4

Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Wald und Wild (AFW) ist zustandig fir den Schutz der Zuger Walder, der Gewasser- und Wildlebensraume sowie die nachhaltige Nut-
zung der Okosysteme, insbesondere von Baum-, Fisch- und Wildbestanden. Zu den Kernaufgaben des Amtes gehoren das Planen und Uberwachen
von Schutzmassnahmen, das Nutzungsmanagement und die Beratung und Schulung Dritter.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Wald und Naturgefahren

Anteil an der Rechnung: -2'855'734 Franken (77 %)
Waldbewirtschaftungs-Management

Schutzwald-Management

Waldbiodiversitats-Management

Naturgefahren-Management

Waldrechtliche Beurteilungen und Bewilligungen

Bewirtschaftung und Pflege der staatlichen Walder und Ufergehélze

Leistungsgruppe 2: Fischerei

Anteil an der Rechnung: -210'756 Franken (6 %)
Fischereiliches Schutz- und Nutzungsmanagement
Fischereirechtliche Beurteilungen und Bewilligungen

Betrieb der Fischbrutanlage Walchwil (Fischereikonkordat Zugersee)

Leistungsgruppe 3: Jagd

Anteil an der Rechnung: -436'319 Franken (12 %)
Wildbiologisches Schutz- und Nutzungsmanagement
Jagdrechtliche Beurteilungen und Bewilligungen
Betreiben eines Pikettdienstes

Leistungsgruppe 4: Dienstleistungen
Anteil an der Rechnung: -214'302 Franken (6 %)
Arbeiten fiir andere Amter des Kantons Zug und fiir Dritte

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Schweizerisches Zivilgesetzbuch (ZGB, SR 210) vom 10. Dezember 1907, Art. 699

Bundesgesetz (iber den Natur- und Heimatschutz (NHG, SR 451) vom 1. Juli 1966

Bundesgesetz (iber die Raumplanung (Raumplanungsgesetz, RPG, SR 700) vom 22. Juni 1979

Bundesgesetz (iber die Gewasser (Gewasserschutzgesetz, GSchG, SR 814.20) vom 24. Januar 1991

Bundesgesetz (iber den Wald (Waldgesetz, WaG, SR 921.0) vom 4. Oktober 1991

Verordnung tiber den Wald (Waldverordnung, WaV, SR 921.01) vom 30. November 1992

Bundesgesetz (iber die Jagd und den Schutz wildlebender Saugetiere und Vgel (Jagdgesetz, JSG, SR 922.0) vom 20. Juni 1986
Bundesgesetz (iber die Fischerei (BGF, SR 923.0) vom 21. Juni 1991

Gesetz (iber den Natur- und Landschaftsschutz (BGS 432.1) vom 1. Juli 1993

Planungs- und Baugesetz (PBG, BGS 721.11) vom 26. November 1998

Gewassergesetz (GewG, BGS 731.1) vom 25. November 1999

Einflihrungsgesetz zum Bundesgesetz (iber den Wald (EG Waldgesetz, BGS 931.1) vom 17. Dezember 1998

Gesetz (iber die Jagd und den Schutz wildlebender Saugetiere und Vogel (Jagdgesetz, BGS 932.1) vom 25. Oktober 1990
Konkordat Uber die Fischerei im Zugersee (BGS 933.11) vom 20. November 1969

Ausfiihrungsbestimmungen zum Konkordat Uiber die Fischerei im Zugersee (BGS 933.111) vom 23. Mai 1996

Gesetz (iber die Fischerei im Kanton Zug (BGS 933.21) vom 26. Januar 1995

Kantonaler Richtplan 2004

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

Gesamtzielsetzungen

1 Hohe Qualitat von Bewilligungen und Verfii-
gungen des AFW

Keine gutgeheissenen Einsprachen und Be-
schwerden aus formalen Griinden

2 Fristgerechte direktionsilibergreifende Stellung-
nahmen

100 % innert Frist oder zeitgerechter Antrag fir
Fristverlangerung

3 Controlling der AFW-Verfiigungen (Umset-
zung)

Fristgerechte Einhaltung von Auflagen ist zu
100 % kontrolliert und ggf. ndtige Schritte sind
eingeleitet

4 Schilerfinnen und interessierte Erwachsene
sind Uber die Zusammenhange in den Berei-
chen Wald, Wild und Fischerei gut informiert

Durchfiihrung von 20 Fiihrungen, Exkursionen
und/oder Vortragen

L109 Nutzung neuer digitaler Methoden und Mdg-
lichkeiten

Erfolgreiche Implementierung des forstlichen
Massnahmenerfassungsprogrammes FEF| fiir
Tablets / Offlineversion sowie Jagdapplikation

Leistungsgruppe 1: Wald und Naturgefahren

5 Waldwirtschaftspléne sichern die nachhaltige
Nutzung des Waldes

Zwei Waldwirtschaftsplane werden auf Basis
der neuen Gesetzesgrundlage erstellt, die ma-
ximale Holznutzungsmenge ist verfligt

6  Wald schiitzt vor Naturgefahren (Hochwasser,
Rutsche, Steinschldge, Erosionen)

140 ha Schutzwald gepflegt

7 Hochwertige Waldnaturschutzgebiete und be-
sondere Lebensraume

100 ha Waldnaturschutzgebiete und beson-
dere Lebensraume gepflegt

8 Vitalitat und Stabilitat des Waldes ist hoch 110 ha Jungwald gepflegt
9  Gewahrleistung der Waldfunktionserfiillung im  17'000 m3 Holz zur Erfillung der Waldfunktio-
Staatswald und in Waldern ohne eigene Wald- nen angezeichnet
fachperson
10  Der Wildeinfluss verhindert das Aufkommen  Monitoring der Verbiss-Situation im Wald als
standortstypischer Baumarten nicht Basis fiir die Jagdplanung bis Ende Mai
11 Visuelle und 6kologische Aufwertung der Ufer- 5,5 km Uferlange (Wald / Uferbestockungen)
gehdlze auf Kantonsparzellen (in Absprache  gepflegt
mit TBA / ARV)
12 Okologisches Potenzial in Waldnaturschutzge- 3 Waldnaturschutzgebiete projektiert oder
bieten ist bekannt und Massnahmen zur Bio-  (iberarbeitet
diversitatsforderung sind erarbeitet
13 Schutzwaldrelevante Walderschliessungist 3 km schutzwaldrelevante Strassen saniert
zweckdienlich in Dichte und Qualitat
14 Keine verhinderbaren relevanten Waldschaden Vorkommen der Schadorganismen bekannt,
verursacht durch Schadorganismen Schutzmassnahmen gemass kantonaler Priori-
sierung eingeleitet, Anzahl Flachen und Art-
machtigkeit invasiver Neophyten aufgrund Be-
kampfungsmassnahmen abnehmend
15 Keine rechtswidrigen Zustande im Wald Rechtswidrige Zustande werden erkannt und

Verfahren anschliessend innert Monatsfrist ein-
geleitet

16 Zuger Forstpersonal ist gut aus- und weiterge-
bildet

Ein Weiterbildungstag fir das gesamte Forst-
personal, ein Halbtag spezifisch fir Revier-
forstleute durchgefihrt

17 Erholungssuchende und weitere Anspruchs-

gruppen sind iber angemessenes Verhalten in
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021
Waldnaturschutzgebieten sowie im Erholungs-
wald informiert
A Rechtssicherheit durch statische Waldgrenzen Alle Waldgrenzen in einer Gemeinde statisch &
auf ganzem Kantonsgebiet schaffen festgesetzt und verfiigt, Verfahren in einer wei-
teren Gemeinde eingeleitet
B Naturgefahren sowie ihre Intensitat und Ein-  Abschluss Naturgefahrenkarte der Gemeinden &
trittswahrscheinlichkeit auf Siedlungsgebiete ~ Oberégeri und Neuheim
und Verkehrswege sind bekannt
C  Aktuelle Datengrundlagen fiir Waldplanung Datenhaltung, digitale Aufnahme- und Auswer- @
tungsmaglichkeit sind geklart
D  Strategische Ausrichtung der Schutzwald- Schutzwaldkonzept ist tiberarbeitet und durch O
pflege ist festgelegt und orientiert sich an nati- den Bund genehmigt
onalen Standards
E  Die Wirkung von Waldnaturschutzmassnah-  Uberpriifung der Wirkungskontrollen beziiglich @
men ist bekannt Eignung, Aussagekraft und Bundesanerken-
nung
F Anspriiche an den Erholungswald sind bekannt Erholungswaldkonzept ist erarbeitet @
und der Umgang damit ist geklart
Leistungsgruppe 2: Fischerei
18  Erhalt der Lokalform Zuger Rotel im Zugersee  Erbriitung von 300'000 Vorsdmmerlings-Be- @
satzéquivalenten
19 Erhalt der in der Schweiz geféhrdeten Seefo-  50'000 Vorsdmmerlings-Besatzaquivalente @
relle im Einzugsgebiet des Zuger- und Ageri-  sind in den Zuger- und Agerisee Zufliissen ein-
sees gebracht
20 Die Berufs- und Freizeitangelfischerei wird Missstande werden erkannt und entsprechen- @
nach geltenden Vorschriften ausgetibt des Verfahren unverziglich eingeleitet
21 Schutz und Erhalt der Schilf- und Uferlebens-  Bergung von Schwemmholz nach Unwetterer- @
rdume rund um den Zugersee eignissen bis spatestens 24 Std. nach Ereignis
(unter Vorbehalt der Sicherheit)
G Aktualisierung Besatzstrategie der Fischbrut-  Erarbeitung eines Besatzkonzepts in Abspra- @
anlage Walchwil che mit den Konkordatskantonen
H  Aktualisierung Fischatlas Kanton Zug von 2010 Konzepterstellung zur Uberarbeitung @
Leistungsgruppe 3: Jagd
22 Qualitativer und quantitativer Erhalt der Wildle- Jahrliches Monitoring der Rot-, Rehwild- und @
bensraume und Wildtiere Feldhasenbestande
23 Sicherstellung einer nachhaltigen Nutzung der  Erlass der Jagdbetriebsvorschriften mit Nut- @
Wildbestande durch die Jagd zungszielen zu den jagdbaren Arten bis Ende
Mai
24 Jagdausiibung ist gut betreut und kontrolliert ~ Missstande werden erkannt und entsprechen- @
des Verfahren eingeleitet
25  Wildhut ist rund um die Uhr bei Wildunfallen  Mitarbeitende/r ist zu 100 % innert 15 Min. @

schnell vor Ort

nach Erhalt Meldung zum Unfallort unterwegs

26 Gut ausgebildete und gepriifte angehende Ja- Gestaltung von mind. 2 Veranstaltungen sowie &
ger/innen Durchfiihrung aller Priifungen des Jagdlehr-
gangs
| Uberpriifung der Funktionalitat der im Richt-  Konzept fiir die systematische Uberpriifung der @
plan ausgeschiedenen Wildtierkorridore Wildtierkorridore ist erstellt
Leistungsgruppe 4: Dienstleistungen
27  Staatsforstbetrieb als Dienstleister fiir forstliche Keine Reklamationen aufgrund mangelhafter ~ @

und forstnahe Arbeiten fiir kantonale Amtsstel-

len

Ausfiihrung von forstlichen und forstnahen Ar-
beiten sowie Sofortmassnahmen nach Unwet-
terereignissen
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Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

28  Auslibung des Schadendienstes im Bereich
Umweltschutz ausserhalb der Biirozeiten
durch AFW-Pikettmitarbeiter

Ubergabe der Ereignisfalle ans Amt fir Umwelt @
fir die weitere Bearbeitung

29  Freib&der und Bootsstationierungsanlagen im  Beauftragte Seegrasschnitte ausgefiihrt O

Zugersee sind weitgehend frei von Seegras

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

Ressourceneinsatz fiir Sofort- und Wiederinstandstellungsmassnahmen nach Naturereignissen erforderte angepasste Prioritatensetzung

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021
Holznutzung im Kanton Zug entspricht etwa dem Holzzuwachs m3 55479 50'000
Beitragsgesuche zu Massnahmen in Waldem zur Waldfunktionserfiillung priifen und bewilligen Anzahl 410 320
Verfligungen und Bewilligungen - Wald Anzahl 80 75
Verfligungen und Bewilligungen - Fischerei Anzahl 1" 35
Verfiigungen und Bewilligungen - Jagd Anzahl 38 50
Anfragen/Vorpriifungen beziiglich Waldrecht Anzahl 163 100
Anfragen/Vorpriifungen beziiglich Fischerei- und Jagdrecht Anzahl 65 70
Stellungnahmen zu amtsrelevanten Vernehmlassungen Anzahl 40 30
Leistungen des Staatsforstbetriebes an andere Amtsstellen fiir forstliche und forstnahe Arbeiten wie Pflege  Stunden 3'390 2'500
von Hecken- und Uferbestockungen sowie Okoflachen, Ersatzpflanzungen bei Rodungen, Ausfiihrung ingeni-
eurbiologischer Massnahmen
Teilnehmende an Kursen fiir Waldarbeitende ohne forstliche Grundausbildung Anzahl 20
Bergung von Fall- und Unfallwild bei Wildunfallen sowie Wildunfallbescheinigung Stunden 769 700
Beratung in Sachen Wildschadenverhiitung und -vergiitung Stunden 700 600
Baustellen- und Notabfischungen bei Eingriffen in die Gewasser Stunden 160 150
Verkauf Niederwildjagdpatente Anzahl 272 225
Verkauf Ufer-Angelpatente Zugersee Anzahl 330 300
Kommentar Einfluss-/Plangrossen
Kaum Verfligungen und Bewilligungen Fischerei aufgrund geringer Bautatigkeit an Gewéssern
Viele Verfiigungen und Bewilligungen Wald aufgrund Festlegungen statischer Waldgrenzen
Grosse Teilnahme an Kursen fiir Waldarbeitende ohne forstliche Grundausbildung aufgrund neuer gesetzlicher Bestimmung
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Abw. Abw.
2020 2021 inFr. in %
Total Aufwand -5'348'398.29 -5'581'000 -98'588.79 1.8
Total Ertrag 1'940'357.85 1'773'600 188'878.24 10.6
Saldo -3'408'040.44 -3'807'400 90'289.45 2.4

Kommentar Rechnung

60'000 Franken hoherer Personalaufwand durch Personalwechsel, Beforderungen und langere Praktikumseinsatze
60'000 Franken hoherer Transferaufwand infolge Behebung von Gewittersturmschaden an Waldbesténden
190'000 Franken héherer Transferertrag aus Erganzung Programmvereinbarung Wald mit dem Bund (Motion Fassler)
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5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
DI1530.0031 Erwerb von Waldungen
Ausgaben -10'000
Einnahmen
DI1530.0033 Neu-/Ausbau/Erneuerung Erschliessung.+Schutzbauten
Ausgaben -14'751.95 -110'000
Einnahmen
DI1530.0060 Beitréage fiir forstl. Erschliessungen+Schutzbauten
Ausgaben -295'000
Einnahmen 155'660
DI1530.0061 Beitr. an Gden f. forstl. Erschliess.+Schutzbauten
Ausgaben -245'311.50
Einnahmen
DI1530.0062 Beitr. an Priv f. forstl. Erschliess.+Schutzbauten
Ausgaben -10'475.25
Einnahmen
DI11530.0063 Bundesbeitrag Programmvereinb.-Teil Invest.RG
Ausgaben
Einnahmen 138'880
Total Budgetkredite
Ausgaben -270'538.70 -415'000
Einnahmen 138'880 155'560
Saldo -131'658.70 -259'440

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine

Kommentar Rechnung
DI1530.0060: Hohere Beitrage infolge Instandstellung Unwetterschaden vom Sommer

Abw. Abw.

inFr. in %
7'881.95 -78.8
25'774.30 -234
-390'748.15 132.5
82'150 52.8
-357'091.90 86.0
82'150 52.8
-274'941.90 106.0
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Trotz teilweise pandemiebedingt eingeschrénkten Grenziibertritten hat der Bestand an Personen des Asyl- und Fliichtlingsbereichs um rund
sechs Prozent zugenommen. Die Vernehmlassungen zur Totalrevision des Gesetzes liber soziale Einrichtungen sowie die Teilrevision des Sozi-
alhilfegesetzes wurden gestartet, die Facharbeiten zur Teilrevision des Kinderbetreuungsgesetzes sind weitgehend abgeschlossen.

Entwicklung Asylzahlen und Herausforderung Wohnraum

Das Staatssekretariat fiir Migration (SEM) hat Anfang Jahr ein Szenario von 15'000 (+/-1500) neuen Asylgesuchen prognostiziert. Effektiv wurden bis Ende
Jahr schweizweit 14'928 Asylgesuche registriert. Dem Kanton Zug wurden 229 Personen des Asyl- und Fliichtlingsbereich zugewiesen, was den vorgese-
henen 1,5 Prozent entspricht.

Die Sozialen Dienste Asyl (SDA) waren fiir die Unterbringung, Betreuung, Beratung und Unterstiitzung von durchschnittlich 1342 Personen (77 mehr als im
Vorjahr) zustandig. Rund 53 Prozent der Personen sind in privaten Wohnungen eingemietet, 47 Prozent werden in den 63 kantonalen Unterkiinften unterge-
bracht. Bezahlbaren und zweckmassigen Wohnraum zu finden, bleibt eine Herausforderung. Fiir die Kollektivunterkunft der ersten Phase in Steinhausen
wird unter der Leitung des Hochbauamtes ein Ersatzneubau geplant. Verlaufen die Arbeiten nach Plan, erfolgt der Bezug der neuen Durchgangsstation
Steinhausen 2025.

Konsequente Weiterentwicklungen zugunsten von Menschen mit Behinderung

Die Abteilung soziale Einrichtungen hat die aus politischer und gesellschaftlicher Sicht nétigen Weiterentwicklungen der Leistungen fiir Menschen mit Be-
hinderung in allen Aufgabenfeldern konsequent vorangetrieben. Finanzierungsinstrumente, die individuell bedarfsgerechte Leistungen sowie mehr Transpa-
renz und eine bessere Steuerung ermdglichen, sind getestet und werden eingefiihrt.

Die Qualitatskontrolle (Aufsicht) und -beratung sozialer Einrichtungen wurde neu ausgerichtet. Durch Anwendung des dafiir entwickelten Aufsichtskonzepts
einschliesslich Sensibilisierung und Schulung von Mitarbeitenden der Einrichtungen, kann die Wirkung der erbrachten Leistungen beurteilt und damit ver-
bessert werden.

Bei der Erstellung der Angebotsplanung 2023-2025 wurde verstarkt auf neue und kiinftige Entwicklungen wie auch innovative Méglichkeiten von Leistungs-
bezug und -erbringung fokussiert.

Teilrevisionen des Sozialhilfegesetzes und des Handbuchs Sozialhilfe

Aufgrund der erheblich erklérten Motion, welche die Schaffung von Grundlagen fiir die Uberwachung von Sozialhilfebeziehenden bei begriindetem Verdacht
auf Sozialhilfebetrug («Sozialinspektoreny) fordert, hat die Abteilung Gesellschaft an den Antragen fiir die Anderung des Sozialhilfegesetzes und der Sozial-
hilfeverordnung mitgewirkt. Das kantonale Handbuch Sozialhilfe wurde teilweise Uberarbeitet und in das Richtlinienportal der Schweizerischen Konferenz fiir
Sozialhilfe (SKOS) (iberfiihrt, womit eine effizientere Nutzung verbunden ist. Neu sind im Handbuch Vorlagen fiir Verfligungen zu verschiedenen Themen
integriert.

Umsetzung von zwei Projekten aus dem Programm «Zug+» im Rahmen von parlamentarischen Vorstdssen zur Kinderbetreuung und zum Alter
Im Hinblick auf das Ziel eines bedarfsgerechten Kinderbetreuungsangebots hat die Abteilung Gesellschaft an den Antragen fiir die Teilrevision des Kinder-
betreuungsgesetzes und des Anhangs zur Kinderbetreuungsverordnung mitgewirkt. Auch am Antrag zum Postulat Alter, welches eine Strategie Alter und
Altershilfe fordert, hat die Abteilung Gesellschaft mitgearbeitet. Das erheblich erklarte Postulat bietet die Mdglichkeit, die geplante Befragung der Giber 55-
jahrigen Bevdlkerung mit der Erarbeitung einer Altersstrategie zu verbinden.

Mehrere Leitungsfunktionen wurden neu besetzt

Die Amtsleitung, die Abteilungsleitung sowie die Bereichsleitung Sozialdienst der Abteilung Soziale Dienste Asyl wurden neu besetzt. Die zum Teil langen
Vakanzen forderten das Amt sowie die Direktion enorm und fiihrten teilweise zu Verzdgerungen bei der Aufgabenbearbeitung.
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

Grundlagen
Grundauftrag

Das Sozialamt ist fiir gesellschaftliche und soziale Fragstellungen zustandig: Einerseits durch Grundlagenarbeit, Planung, Steuerung, Aufsicht sowie
Beratung und Information in den Themen Sozialhilfe, Armutsbekampfung, Behinderung, Integration, Kind, Jugend und Familie; andererseits im Asyl-
und Fluichtlingsbereich fiir die Unterbringung, Betreuung, Unterstiitzung sowie sprachliche, soziale und berufliche Integration.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Asyl- und Fliichtlingsbereich

Anteil an der Rechnung: -8'729'977 Franken (15 %)

Unterbringung, Betreuung, Beratung und Unterstiitzung der Personen aus dem Asyl- und Fliichtlingsbereich inkl. unbegleitete Minderjahrige (UMA)
und Nothilfebeziehende

Sprachliche, soziale und berufliche Integration inkl. Bedarfsanalyse und Angebotsentwicklung

Akquisition und Unterhalt von Unterkinften

Férderung und Begleitung Freiwilligenarbeit

Leistungsgruppe 2: Behindertenpolitik (Steuerung und Finanzierung)

Anteil an der Rechnung: -44'650'583 Franken (77 %)

Leistungs- und Subventionsvereinbarungen (LV/SV) mit sozialen Einrichtungen und Organisationen im Behindertenbereich
Betriebsbewilligung, Anerkennung und Ausiibung der Aufsicht ber soziale Einrichtungen

Individuelle Kostenlbernahmegarantien fiir Leistungen, die nicht iber LV/SV geregelt sind

Fuhren der kantonalen IVSE-Verbindungsstelle (Interkantonale Vereinbarung fiir soziale Einrichtungen)

Beurteilung und Finanzierung von Investitionsprojekten sozialer Einrichtungen

Bedarfsanalyse, Angebotsplanung und -entwicklung im Behindertenbereich

Leistungsgruppe 3: Gesellschaft

Anteil an der Rechnung: -4'450'836 Franken (8 %)

Grundlagenarbeit, Steuerung, Koordination, Information und Beratung in den Themen Sozialhilfe, Armutsbekampfung, Integration, Kind, Jugend und
Familie inkl. familienergénzende Kinderbetreuung

LV und SV mit sozialen Organisationen

Aufsicht in der Sozialhilfe und Oberaufsicht in der familienergénzenden Kinderbetreuung

Planung und Umsetzung des kantonalen Integrationsprogammes KIP sowie der Integrationsagenda Schweiz (IAS)

Bedarfsanalyse, Angebotsplanung und -entwicklung im Bereich Kind, Jugend und Familie

Prifung und Bearbeitung von Beitragsgesuchen (Lotteriefonds)

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Ubereinkommen iber die Rechte des Kindes (UN-Kinderrechtskonvention) vom 20. November 1989 (SR 0.107)

Ubereinkommen iber die Rechte von Menschen mit Behinderungen (UN-Behindertenrechtskonvention) vom 13. Dezember 2006 (ICRPD; SR 0.109)
Bundesgesetz Uber Auslanderinnen und Auslander und iber die Integration (Ausléander- und Integrationsgesetz) vom 16. Dezember 2005 (AIG; SR
142.20)

Asylgesetz vom 26. Juni 1998 (AsylG; SR 142.31)

Bundesgesetz (iber die Institutionen zur Férderung der Eingliederung von invaliden Personen vom 6. Oktober 2006 (IFEG; SR 831.26)
Bundesgesetz Uber die Zusténdigkeit fiir die Unterstiitzung Bedurftiger (Zustandigkeitsgesetz) vom 24. Juni 1977 (ZUG; SR 851.1)

Verordnung (iber die Integration von Auslanderinnen und Ausléndern vom 24. Oktober 2007 (VIntA; SR 142.205)

Asylverordnung 2 Uber Finanzierungsfragen (Asylverordnung 2) vom 11. August 1999 (AsylV 2; SR 142.312)

Verordnung (iber die Aufnahme von Pflegekindern vom 19. Oktober 1977 (PAVO; SR 211.222.338)

Gesetz (iber die familienergénzende Kinderbetreuung (Kinderbetreuungsgesetz) vom 29. September 2005 (BGS 213.4)

Gesetz (iber die Sozialhilfe im Kanton Zug (Sozialhilfegesetz) vom 16. Dezember 1982 (SHG; BGS 861.4)

Gesetz (iber soziale Einrichtungen vom 26. August 2010 (SEG; BGS 861.5)

Verordnung zum Gesetz (iber die familienerganzende Kinderbetreuung (Kinderbetreuungsverordnung) vom 14. November 2006 (KiBeV; BGS
213.42)

Verordnung zum Sozialhilfegesetz (Sozialhilfeverordnung) vom 20. Dezember 1983 (BGS 861.41)

Verordnung betreffend Sozialhilfe fiir Personen aus dem Asylbereich vom 27. Januar 2009 (BGS 861.42)

Verordnung zum Gesetz liber soziale Einrichtungen vom 16. November 2010 (SEV; BGS 861.512)

Interkantonale Vereinbarung fiir Soziale Einrichtungen vom 13. Dezember 2002 (IVSE; BGS 861.52)
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1.4  Kommentar Grundlagen
Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Leistungsgruppe 1: Asyl- und Fliichtlingsbereich

1 Systematische Fallsteuerung der Sozialhilfe-
dossiers

Anzahl Beratungsgesprache pro Falldossier /
Jahr im Verhaltnis zur Zielgruppe:

Gruppe 1: mindestens 9;

Gruppe 2: 2 bis 4;

Gruppe 3: 2 bis 4;

Gruppe 4: mindestens 9

2 Gezielte Forderung der Integration Erwachse-
ner

Anzahl Kurzabklarungen Sprache bei Eintritt:
100 %;

Anzahl Leistungsempfangende sprachlicher In-
tegrationsmassnahme: 50 %;

Anzahl Leistungsempfangende Basispotential-
und umfassender Abklarung: 25 %;

Anzahl Leistungsempfangende beruflicher In-
tegrationsmassnahme: 30 %

3 Gerzielte Forderung der Integration Heran-
wachsender (inkl. UMA)

Schulische Integration (bis und mit Sekundar-
stufe 1); 100 %;

Sprachliche und berufliche Integration (Sekun-
darstufe 11): 100 %

4 Ersatz wegfallender Asyl- und Nothilfeunter-

kiinfte

Geniigend Unterkunftsplatze inkl. Schwan-
kungsreserve geméass Fallzahlentwicklung:
100 %

5  Freiwilligenarbeit: Weiterentwicklung und Qua-
litdtssicherung

Laufende und neue Vereinbarungen mit Frei-
willigen: circa 100;

Gespréche pro Freiwillige: 1x pro Jahr;
Fachaustausch und Weiterbildung Freiwillige:
50 % nehmen teil

Inhaltlicher Fokus: Soziale Integration

A Medienbruchfreie, ressourcenschonende, be-  Software fiir Fallfihrung, Finanzprozesse und
raterisch sinnvolle und rechtskonforme Fiih-  weitere Personenregister (z.B. Einwohnerre-
rung der Falldossiers (Software, Prozesse, Ab- gister, ZEMIS etc.) ist fiir elektronischen Aus-
laufe, Datenaustausch) tausch, Inhaltsanalyse der Falle und, wo aus

Sicht Datenschutz moglich, fir Zugriff Dritter
analysiert, Konzept und Projektplanung erstellt

B 80% der Kinder im Vorschulalter aus dem Kleinkinder erwerben noch vor dem Kindergar-

Asyl- und Fliichtlingsbereich kénnen sich beim
Start der obligatorischen Schulzeit in der am
Wohnort gesprochenen Sprache verstandigen

teneintritt mindliche Kompetenz in einer Lan-
dessprache. Das Konzept «Friihe Férderung
Soziale Dienste Asyl» liegt zusammen mit kon-
kreten Umsetzungsmassnahmen vor und Tei-
limplementierung hat in Zusammenarbeit mit
den relevanten kantonalen und kommunalen
Partnerinnen stattgefunden. Lead Konzept:
Abteilung Gesellschaft; Lead Umsetzung: Ab-
teilung Soziale Dienste Asyl

e

Leistungsgruppe 2: Behindertenpolitik (Steuerung und Finanzierung)

6  Kontinuierliches und systematisches Manage-
ment (Uberpriifung Angebot, Qualitat und Fi-
nanzen, Auszahlungen, Anpassungen der LV,
SV und Tarifvereinbarungen)

Anzahl Controllinggespréache: 13
Anzahl Neuverhandlungen von Vereinbarun-
gen: 2

7 Regelmassige Uberpriifung der Bewilligungs-
und Anerkennungsvoraussetzungen sowie in-
haltliche Weiterentwicklung dieser Vollzugsauf-
gabe

Anzahl tiberpriifte Einrichtungen: 9
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Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

8  Sicherstellung Empfang an der Neugasse 1
und 2 mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
des Sozialstellenpools

Erhalt der Arbeitsfahigkeit durch Betreuung
und Begleitung der Mitarbeitenden im Sozial-
stellenpool: 4

C  Einstufungssystem IBB (Individueller Betreu-  Evaluation der Ratings in Verbindung mit da-
ungsbedarf): Einfiihrung rauf basierenden Tarifberechnungen

D  Aufarbeitung Fiirsorgerische Zwangsmassnah- Publikation Bericht
men im Kanton Zug (bis 1981)

E  Erarbeiten von Grundlagen fir ein Finanzie-  Umsetzung SEG-Revision geméss RRB vom

rungssystem, damit Betreuungsangebote fiir
Menschen mit Behinderung kiinftig steuerbar,
ressourceneffizient und bedarfsgerecht er-
bracht werden kénnen (subjektorientierte Fi-
nanzierung)

12. Dezember 2019

L119 Unterstiitzung intermedidre Betreuungsformen

Konzeption Projekt zur Starkung intermedia-
rerfambulanter Unterstiitzungsformen; Ein-
grenzung des Handlungsfelds des Projekts

L125 InBeZug: Bedarfsgerechte Unterstitzungsfor-
men fir Menschen mit Behinderung

Weiterer Ausbau Modellprojekte, Erhéhung der @
Zahl der Nutzenden; optimierte Prozesse zur
individuellen Bedarfsabklarung

Leistungsgruppe 3: Gesellschaft

9  Beitragsgesuche (Lotteriefonds): Priifung, Vor- 90 % innert 3 Monaten, ab publizierter Ein- o
bereitung Antrag an Entscheidungsgremien  gangsfrist bzw. ab Eingang bis Fertigstellung
und Zahlungsabwicklung Entscheidentwurf
10 Kontinuierliches und systematisches Kontrakt-  Anzahl Controllinggespréche: 6; @
management (Uberpriifung Angebot, Qualitdt ~ Anzahl Neuverhandlungen von Vereinbarun-
und Finanzen, Auszahlungen, Anpassungen  gen: 2
der LV und SV)
11 Umsetzung, Koordination und Weiterentwick- ~ Min. 80 % der im KIP und IAS fir das laufende @
lung des Kantonalen Integrationsprogrammes  Jahr geplanten Massnahmen werden umge-
(KIP) sowie der Integrationsagenda Schweiz ~ setzt;
(IAS) Jahrliches Controlling der Gemeinde-KIP-Ver-
einbarungen (5 Gemeinden)
12 Oberaufsicht familienerganzende Kinderbe-  Oberaufsicht familienerganzende Kinderbe- &
treuung treuung:
- jahrlicher Bericht;
- Einzelfallpriifung Bewilligungen laufend
13 Steuerung Versorgungssysteme im Sozialbe- ~ Konkret ergriffene Massnahmen zur Armutsbe- @
reich: Innovationen am Puls der Zeitim Rah-  k&mpfung und zum gesellschaftlichen Zusam-
men des politisch Machbaren menhalt: Im Rahmen von Zug+ werden 2 Pro-
jekte weiter verfolgt
F  Aktualisierung des kantonalen Handbuchs So- Die Uberarbeitung des bestehenden Hand- @
zialhilfe buchs Sozialhilfe ist in inhaltlicher, formaler
und technischer Hinsicht in die Wege geleitet
G  Unterstitzende Massnahmen fir die sich auf-  Erarbeitung von Grundlagen und Inhalten fir (O
grund der digitalen Transformation veran- das Datencoaching (Konzept) sowie Umset-
dernde Lebenswelt der Sozialhilfeempfangen-  zungsplanung (learning by doing) unter dem
den: Aufbau Datencoaching zur Kompetenz-  Lead der Amtsleitung
und Verantwortungsentwicklung der Sozialhil-
feempfangenden im Umgang mit digitalisierten
Prozessen und den eigenen Daten sowie zum
Lernen von- und miteinander (Peer-Learning)
H  Kinderbetreuung flachendeckend sichergestellt Projektauftrag erstellt, Offerten Umsetzungs- @

von Montag bis Freitag inklusive Ferien (Pro-
jekt Zug+)
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

I Studie zum Potenzial der Seniorinnen und Se- Vergabe Studienauftrag, Vorbereitung und
nioren in Wirtschaft und Gesellschaft im Kan-  Start Datenerhebung
ton Zug (Projekt Zug+)

L116 Informationskanéle fiir alle Projektorganisation und
-planung liegen vor

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

Nr. 2: Integrationsmassnahmen wurden nur dann angeordnet, wenn sie nach den Abklarungen angezeigt waren und eine Wirksamkeit erwartet werden konnte

Nr. 5: Der Freiwilligenkoordinator wurde als ausgebildete Pflegefachkraft zur Unterstitzung fiir die COVID-19-Bewaltigung eingesetzt. Zudem mussten einige Aktivitaten aus Griinden der
Pandemie reduziert bzw. eingestellt werden. Dennoch gingen die Freiwilligen-Anfragen nur leicht zuriick

G, |, L116: Zielerreichung wurde beeinflusst durch lange Vakanzen in mehreren Leitungsfunktionen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021
RR-Antrége (KSA) Anzahl 27 35
Leistungs- und Subventionsvereinbarungen Anzahl 17 17
Asyl, zu betreuende Personen: Anzahl 1265 1'365
- Asylsuchende N / F - GP1 (Kostentrager 1550.1100) 335 383
- Anerkannte Fliichtlinge B / F - GP2 (Kostentrager 1550.1200) 258 200
- Nothilfe (Kostentrager 1550.1300) 50 57
- Vorlaufig Aufgenommene F7+ / VAF7+ - Kanton (Kostentrager 1550.1400) 135 220
- Anerkannte Fliichtiinge B5+ / Hartefélle B - Kanton (Kostentrager 1550.1500) 487 505
Asyl, unterzubringende Personen: Anzahl 1'265 1'365
- Durchgangsstation 67 80
- Dezentrale Unterkuntft 565 642
- Nothilfe-Unterkunft 29 57
- Private Unterkunft 601 580
- Andere Unterbringung 3 6
Soziale Einrichtungen, Platzangebot: Anzahl Pléatze
- Wohnen (auch kombiniert mit Tagesstruktur mit oder ohne Lohn) 325 310
- Tagesstruktur mit Lohn 253 253
- Tagesstruktur ohne Lohn 274 277
Kostentibernahmegarantien (KUG) fiir Zugerinnen und Zuger B:handelte Gesu- 273 270
che
Durch KUG finanzierte Platzierungen fiir Zugerinnen und Zuger l_?_\ntzalhl Betreute 374 370
ota
- davon ausserkantonal 218 210
- davon innerkantonal 164 160
Lotteriefondsgesuche Anzahl 64 60
Beitragsgesuche Integration (KIP) Anzahl 1 11
KIP-Vereinbarungen mit Gemeinden Anzahl 5 5

Kommentar Einfluss-/Plangrossen
Keine Bemerkungen
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4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in%

Total Aufwand -72'451'049.49 -77'929'420 | -78'707'453.75 -778'033.75 1.0
Total Ertrag 19'448'454.63 18'520'500 | 20'876'057.15 2'355'557.15 12.7
Saldo -53'002'594.86 -59'408'920 = -57'831'396.60 1'577'523.40 2.7

Kommentar Rechnung
360'000 Franken personeller Minderaufwand durch Vakanzen

363'000 Franken mehr Sachaufwand durch héheren Dienstleistungs- und Mietaufwand im Asyl- und Fliichtlingsbereich (davon COVID-19 45'000 Franken)

775'000 Franken héherer Transferaufwand fiir Leistungsvereinbarungen der sozialen Einrichtungen (davon COVID-19 340'000 Franken) und weniger Aufwand fiir Sozialhilfe im Asyl- und

Fliichtlingsbereich

825'000 Franken héhere Entgelte fiir Riickerstattungen von Sachaufwand im Asyl- und Fliichtlingsbereich
1'530'000 Franken mehr Transferertrag (Bundesbeitrage) im Asyl- und Fliichtlingsbereich aufgrund von héheren Zuweisungen und Zuteilungen der Integrationspauschale fiir anerkannte

Flichtlinge

Das Amt hat von der Prof. Otto Beisheim-Stiftung eine Zuwendung von 400'000 Franken erhalten

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
DI1550.0027 ZUWEBE, Umbau Werkstatte Bosch
Ausgaben -1'005'790
Einnahmen
DI1550.0035 WWH Schmetterling: Umbau Adelheid-Pagestr. 1 und 3
Ausgaben -3'300'000 3'300'000 -100.0
Einnahmen
DI1550.0036 Stiftung Eichholz: Mieterausbau Chollerstrasse
Ausgaben -2'700'000 -3'600'000 -900'000 333
Einnahmen
DI1550.0037 Zuwebe: Produktionskiiche Rest. Story
Ausgaben -48'580
Einnahmen
DI1550.0038 Consol: Um- u. Ausbau Textil
Ausgaben -2'000'000 -885'247 1114753 -55.7
Einnahmen
DI1550.0039 Zuwebe: Diverse Sanierungen
Ausgaben -900'000 900'000 -100.0
Einnahmen
DI1550.0043 Stiftung Maihof: Umbau u. Sanierung WH Maihof
Ausgaben -2'021'020 -2'021'020
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -1'054'370 -8'900'000 -6'506'267 2'393'733 -26.9
Einnahmen
Saldo -1'054'370 -8'900'000 -6'506'267 2'393'733 -26.9

Verpflichtungskredite (jéhrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Kommentar Rechnung

DI1550.0035 WWH Schmetterling Umbau Adelheid-Pagestr. 1 und 3: Die Tragerschaft verzichtet auf das Projekt

DI1550.0036 Stiftung Eichholz Mieterausbau Chollerstrasse: Die umgebauten neuen Réumlichkeiten wurden im Oktober bezogen. Die Schlusszahlung ist noch ausstehend, wurde jedoch
transitorisch abgegrenzt

DI1550.0038 Consol Um- und Ausbau Textil: Das Projekt ist in Umsetzung. Der Bezug der umgebauten Raumlichkeiten istim Sommer 2022 geplant

DI1550.0043 Stiftung Maihof: Es handelt sich um eine Budgetabweichung, da das Projekt erst nach Abschluss der Budgetierung eingereicht wurde. Der grésste Teil der Bauarbeiten ist
abgeschlossen. Es sind noch Zahlungen von rund 280'000 Franken ausstehend
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Amt fiir Kindes- und Erwachsenenschutz hat sich intensiv mit dem Thema der wirkungsorientierten Dienstleistungserbringung auseinander-
gesetzt. Die Dienstleistungsnutzenden sind Menschen, fiir die eine Schutzmassnahme gefiihrt wird oder die, welche der Kindes- und Erwachse-
nenschutzbehdrde gemeldet werden und Hilfe brauchen. In diesem Sinne hat das Amt fiir Kindes- und Erwachsenenschutz die wichtigsten inter-
nen Ablaufe durchleuchtet und Anpassungen sowohl bei der Fiihrung der Mandate wie auch bei der Abklarung und Anordnung von Massnahmen
vorgenommen. Dieser Prozess wird auch im Jahr 2022 fortgesetzt.

Mandatszentrum

Im Mandatszentrum wurde eine Spezialisierung vorgenommen. Die Zustandigkeit fiir die Flinrung von Mandaten im Kindesschutz wurde weitgehend von
derjenigen im Erwachsenenschutz getrennt. So kénnen die Kompetenzen der Mandatsfiihrenden im Kindesschutz wie auch im Erwachsenenschutz besser
gefoérdert werden.

Die Sachbearbeitung wurde je in ein Team Administration und Buchhaltung aufgeteilt, um die internen Ablaufe in der Sachbearbeitung zu vereinfachen.
Das Konzept der Fachstelle fir die privaten Mandatstrager und Mandatstragerinnen wurde (iberarbeitet. Alle neu eingesetzten privaten Mandatspersonen
werden nun innerhalb von acht Wochen nach Ihrer Einsetzung kontaktiert und falls notig zu einem Gesprach eingeladen, um allfallige Problematiken in der
Mandatsflihrung zu besprechen.

Das Ziel der Anderungen ist es, die Wirksamkeit der Massnahmen im Kindes- wie im Erwachsenenschutz zu verbessern.

Abklarung und Anordnung von Schutzmassnahmen

Der im Jahr 2020 Uberarbeitete Prozess in der Abklarung und Anordnung von Kindesschutzmassnahmen wurde umgesetzt. Es miissen nun noch einige
wenige Anpassungen vorgenommen werden, insgesamt hat sich der angepasste Prozess jedoch bewahrt. Die Verfahrenszeiten konnten verkirzt werden.
Die Uberarbeitung des Prozesses der Abklarung und Anordnung von Erwachsenenschutzmassnahmen wurde in Angriff genommen und soll im Jahr 2022
abgeschlossen und umgesetzt werden.

In der Zusammenarbeit zwischen Behorde, unterstiitzenden Diensten und der Sachbearbeitung wurden weitere Prozesse, wie die Ubernahme von Mass-
nahmen aus anderen Kantonen und die Adoptionsverfahren vereinfacht.

Ziel der Anpassungen ist es, die vorhandenen personellen Ressourcen besser zu nutzen, um den betroffenen Personen baldmdglichst die benétigte Hilfe
geben zu kénnen.

Kennzahlen

Die Anzahl der gefiihrten Falle durch die privaten Mandatstrager/innen und die Berufsbeistande/innen ist stabil geblieben.
Hingegen ist die Anzahl der eingegangenen Meldungen, insbesondere im Erwachsenenschutz, leicht angestiegen.
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Kindes- und Erwachsenenschutz (KES), mit der Kindes- und Erwachsenenschutzbehérde (KESB) und den Abteilungen Unterstiitzende
Dienste (KESUD), Zentralen Dienste (KESZD) sowie dem Mandatszentrum Zug (MaZ), bildet die kantonale Fachstelle des zivilen Kindes- und Er-
wachsenenschutzes.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Abklarung, Errichtung oder Anordnung behérdlicher Massnahmen
Anteil an der Rechnung: -1'920'505 Franken (31 %)

Erfassung von Meldungen iiber Gefahrdungen des Kindes- und Erwachsenenwohls

Erfassung von Meldungen uber arztliche Unterbringung

Formelle Prifung der Meldungen

Materielle Priifung der Meldungen

Abklarung und Priifung der Notwendigkeit einer behérdlichen Massnahme

Errichtung einer Beistandschaft (Begleit-, Mitwirkungs- Vertretungs- oder umfassende Beistandschaft; Vormundschaft)
Einsetzung einer Beistandsperson und Auftragserteilung

Anordnung einer fiirsorgerischen Unterbringung

Erteilung von Weisungen

Vernehmlassung bei Beschwerden gegen eine behdrdliche Massnahme vor dem Verwaltungsgericht

Leistungsgruppe 2: Genehmigung von Einzelgeschéaften und Mitwirkung bei zustimmungsbediirftigen Geschéften

Anteil an der Rechnung: -495'614 Franken (8 %)

Bearbeitung von genehmigungspflichtigen Einzelgeschaften (Vorsorgeauftrag, Patientenverfiigung, Unterhaltsvertrag, Gemeinsame elterliche Sorge,
Vermdgensanlagestrategie, usw.)

Bearbeitung von zustimmungsbediirftigen Geschéafte gemass Art. 416 und 417 ZGB

Leistungsgruppe 3: Fiihrung und Umsetzung angeordneter behordlicher Massnahmen (Mandatsfiihrung)
Anteil an der Rechnung: -2'725'878 Franken (44 %)

Fuhrung angeordneter Mandate durch das Mandatszentrum (MaZ) oder Privatpersonen

Prifung privater Mandatstrager (priMa) hinsichtlich fachlicher und persénlicher Eignung

Systematische Instruktion und Begleitung von privaten Mandatstragern (priMa)

Leistungsgruppe 4: Uberwachung der Fiihrung und Umsetzung angeordneter behérdlicher Massnahmen sowie Registeraufgaben
Anteil an der Rechnung: -929'277 Franken (15 %)

Fuhrung der Falladministration und Geschaftskontrolle

Kontrolle der Beistandspersonen

Prifung und Genehmigung der im Rahmen der Beistandschaft eingereichten Inventare, Berichte und Rechnungen

Prifung der Einhaltung der festgelegten Vermdgensanlagestrategien nach VBVV (SR 211.223.11)

Ausrichtung und Riickforderung der Entschadigungen fiir die Mandatsfiihrung

Uberpriifung der Notwendigkeit angeordneter behdrdlicher Massnahmen

Beurteilung von Beschwerden (iber Mandatspersonen

Erteilung von Registerauskiinften fir Handlungsfahigkeitszeugnisse, Waffenerwerbsscheine, Einbiirgerungsgesuche, usw.

Leistungsgruppe 5: Bewilligung Pflegeplatzverhaltnisse und Adoptionen
Anteil an der Rechnung: -123'904 Franken (2 %)

Priifung und Bewilligung von Pflegplatzverhéltnissen

Betreuung und Beaufsichtigung der Pflegeeltern

Priifung und Zustimmung von/zu Adoptionen

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Schweizerisches Zivilgesetzbuch vom 10. Dezember 1907 (SR 210)

Verordnung (iber die Vermdgensverwaltung im Rahmen einer Beistandschaft oder Vormundschaft (SR 211.223.11)
Gesetz (iber die Einfilhrung des Schweizerischen Zivilgesetzbuches fiir den Kanton Zug vom 17. August 1911 (BGS 211.1)
Gesetz Uber den Rechtsschutz in Verwaltungssachen (Verwaltungsrechtspflegegesetz) vom 1. April 1976 (BGS 162.1)
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— Gesetz (iber das Gesundheitswesen im Kanton Zug (Gesundheitsgesetz, GesG) vom 30. Oktober 2008 (BGS 821.1)
— Verordnung Uber Entschadigung und Spesenersatz bei Beistandschaften und Vormundschaften (BGS 213.52)

— Kantonsratsbeschluss Uber die Gebiihren in Verwaltungs- und Zivilsachen (BGS 641.1)

1.4  Kommentar Grundlagen
Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte & Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 1: Abklérung, Errichtung oder Anordnung behoérdlicher Massnahmen

1 Der Eingang samtlicher Gefahrdungsmeldun-  Innerhalb von 5 Arbeitstagen ist der Eingang &
gen ist zeitnah bestétigt einer Gefahrdung bestatigt

2 Priifung und fristgerechte Abklarung der Not- 80 % der Abklarungen im Kindesschutzbereich g
wendigkeit einer behérdlichen Massnahme sind innerhalb von 5 Monaten abgeschlossen
sind erfolgt 80 % der Abklarungen im Erwachsenenschutz-
bereich sind innerhalb von 3 Monaten abge-
schlossen

3 Die Errichtung / Anordnung einer behérdlichen 80 % der Massnahmen sind innerhalb von 2 @
Massnahme ist zeitgerecht erfolgt Monaten nach Abschluss der Abklarung errich-
tet oder das Verfahren abgeschrieben

Leistungsgruppe 2: Genehmigung von Einzelgeschaften und Mitwirkung bei zustimmungsbediirftigen Geschaften

4 Zustimmungsbediirftige Geschafte geméass Art. Innerhalb von 2 Monaten nach Einreichung der @
416 und 417 ZGB sowie genehmigungspflich-  vollstdndigen Antrage und Akten sind 80 % der
tige Einzelgeschéfte sind bearbeitet Verfahren fir zustimmungsbedrftige Ge-
schéafte abgeschlossen

Leistungsgruppe 3: Fiihrung und Umsetzung angeordneter behdrdlicher Massnahmen (Mandatsfiihrung)

5  Die Beistandspersonen erfiillen die behdrdlich 80 % der Berichterstattungen und Rechnungs- @

angeordneten Aufgaben ablagen sind innerhalb von 3 Monaten nach
Ende der Berichtsperiode der KESB einge-
reicht
6  Neue private Mandatspersonen (priMa) sind  Eignung privater Mandatspersonen (priMa) @
hinsichtlich ihrer fachlichen und persénlichen  wird nach festgelegten Standards gepriift
Eignung gepriift
7 Systematische Instruktion der neuen privaten 80 % der neuen privaten Mandatspersonen @
Mandatstragenden (priMa) ist erfolgt (priMa) werden innerhalb von 8 Wochen nach

Rechtskraft des Einsetzungsbeschlusses der
KESB kontaktiert und bei Bedarf zu einem In-
struktionsgesprach eingeladen

8  Systematische Begleitung der privaten Man- 1 Weiterbildung fir private Mandatspersonen &
datstragenden (priMa) ist erfolgt (priMa) in unterschiedlichen Regionen
2 Treffen der priMa-Erfahrungsgruppe

Leistungsgruppe 4: Uberwachung der Fiihrung und Umsetzung angeordneter behordlicher Massnahmen sowie Registeraufgaben

9  Berichtserstattungen und Rechnungsablagen 100 % der Berichterstattungen, Rechnungsab- (O
sind gepriift und genehmigt lagen sind 3 Monate nach Eingang der voll-
standigen Unterlagen gepriift und es liegt ein
KESB-Entscheid vor

Leistungsgruppe 5: Bewilligung Pflegeplatzverhaltnisse und Adoptionen

10  Pflegeverhaltnisse sind gepriift und bewilligt 80 % der Antrége sind innert 12 Wochen nach
Eingang der Meldung und den vollstandigen
Unterlagen abgeschlossen

12
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

11 Die Pflegeeltern sind betreut und beaufsichtigt 1 x j&hrlich werden alle Pflegeeltern besucht O
und 1 Bericht erstellt

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

Im Kindeschutzbereich konnte der Prozentsatz der Abklarungsabschliisse innerhalb von fiinf Monaten deutlich gesteigert werden (plus vierzehn Prozent). Im Erwachsenenschutz nahm die
Anzahl der innerhalb von drei Monaten abgeschlossenen Abklarungen hingegen deutlich ab (minus zehn Prozent). Erfreulich ist die Entwicklung bei der Errichtung der Massnahmen nach
Abschluss der Abklarungen. Das Ziel konnte iibertroffen werden

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021
MASSNAHMEN
Gefiihrte Personen mit Massnahmen Anzahl 1280 1310
- Erwachsenenschutz 856 850
- Kindesschutz 418 450
- unbegleitete minderjéhrige Asylsuchende (UMA) 6 10
Personen mit neu angeordneter Massnahme Anzahl 172 160
- Erwachsenenschutz 80 82
- Kindesschutz 91 76
- unbegleitete minderjéhrige Asylsuchende (UMA) 1 2
Personen mit laufender Massnahme per Stichtag 31.12. Anzahl 1144 1'150
- Erwachsenenschutz 785 780
- Kindesschutz 354 360
- unbegleitete minderjéhrige Asylsuchende (UMA) 5 10
GEFAHRDUNGSMELDUNGEN
Eingegangene Gefahrdungsmeldungen Anzahl 484 470
- Erwachsenenschutz 209 205
- Kindesschutz 275 265
VERFAHREN
Erdffnete Verfahren Anzahl 1'830 1'800
- Erwachsenenschutz 1'068 1'030
- Kindesschutz 762 770
Offene Verfahren per Stichtag 31.12. Anzahl 642 580
- Erwachsenenschutz 356 310
- Kindesschutz 286 270
REVISIONEN
Revidierte und abgeschlossene Berichterstattungen, Rechnungsablagen und Inventare Anzahl 620 740
Zu bearbeitenden Berichterstattungen, Rechnungsablagen und Inventare per Stichtag 31.12. Anzahl 171 140

BEHORLDICH ANGEORDNETE FURSORGERISCHE UNTERBRINGUNGEN (FU)

Gefiihrte behdrdlich angeordnete Fiirsorgerische Unterbringung (FU) Anzahl 22 35
Laufende behdrdlich angeordnete Fiirsorgerische Unterbringungen (FU) per Stichtag 31.12. Anzahl 5 10
ADOPTIONEN

Gefiihrte Adoptionsverfahren Anzahl 61 70
Laufende Adoptionsverfahren per Stichtag 31.12. Anzahl 38 45
PFLEGEPLATZE

Bewilligte Pflegeplatze Stand per 31.12. Anzahl 31 40
Gefiihrte Abklarungen Pflegeplatzverhaltnisse Anzahl 13 13
KESB-ENTSCHEIDE
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Ausgesprochene KESB-Entscheide Anzahl 1'598 1'630 2'064
GERICHTSVERFAHREN
Eroffnete Verfahren vor Verwaltungsgericht Anzahl 5 5 15
- teilweise oder ganz gutgeheissen Anzahl 1 1 1
- abgewiesen Anzahl 3 3 4
- abgeschrieben/zuriickgezogen/nicht eingetreten Anzahl 0 4 8
Laufende Verfahren vor Verwaltungsgericht, Stand per Stichtag 31.12. Anzahl 4 2 9
MANDATSZENTRUM ZUG
Durch das Mandatszentrum Zug (MaZ) bearbeitete Dossiers wahrend der Periode Anzahl 868 860 831
- Erwachsenenschutz 495 480 495
- Kindesschutz 363 360 330
- unbegleitete minderjahrige Asylsuchende (UMA) 10 20 6
MANDATSPERSONEN
TOTAL private Mandatspersonen (priMa) per Stichtag 31.12. Anzahl 401 400 399
TOTAL durch private Mandatspersonen (priMa) betreute Personen per Stichtag 31.12. Anzahl 409 410 375
- Erwachsenenschutz 391 395 367
- Kindesschutz 18 15 8
TOTAL Berufsbeistande per Stichtag 31.12. Anzahl 15 15 17
TOTAL durch Berufsbeisténde betreute Personen per Stichtag 31.12. Anzahl 720 765 729
- Erwachsenenschutz 427 450 448
- Kindesschutz 286 300 281
- unbegleitete minderjahrige Asylsuchende (UMA) 7 15 4
TOTAL Fachbeistande per Stichtag 31.12. Anzahl 39 40 37
TOTAL durch Fachbeisténde betreute Personen per Stichtag 31.12. Anzahl 76 110 89
- Erwachsenenschutz 17 23 19
- Kindesschutz 59 87 70
- unbegleitete minderjahrige Asylsuchende (UMA) 0 0 0

Kommentar Einfluss-/Plangrossen

Die ausgesprochenen KESB-Entscheide haben deutlich zugenommen. Dies ist darauf zurlick zu filhren, dass einerseits die Anzahl der Verfahren zugenommen hat und andererseits

bedeutend mehr Berichte und Rechnungen der Mandatspersonen genehmigt werden konnten

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in%

Total Aufwand -7'423'089.03 -7'712'300 -7'825'478.73 -113'178.73 1.5
Total Ertrag 747'215.80 1'000'000 1'630'300.45 630'300.45 63.0
Saldo -6'675'873.23 -6'712'300 -6'195'178.28 517'121.72 1.7

Kommentar Rechnung

230'000 Franken personeller Minderaufwand durch geringere Ausrichtung von Entschédigungen fiir die Mandatsfiihrung an private Mandatstrager und Mandatstragerinnen

380'000 Franken héherer Sach- und Ubriger Betriebsaufwand durch héhere Ausrichtung von Honoraren an Fachbeistande und Fachbeistandinnen im Bereich Verfahrensbeistandschaften

und Vertretungsbeistandschaften bei zustimmungsbedirftigen Geschaften

38'000 Franken tieferer Transferaufwand durch weniger angeordnete Mediationen bei Paarkonflikten im Fachzentrum eff-zett (Frauenzentrale Zug)
630'000 Franken héhere Entgelte durch gestiegene Einnahmen bei den Benlitzungsgebuhren und Dienstleistungen im Bereich der Bezahlung der Honorare von Fachbeistdnden und

Fachbeistandinnen durch die verbeistdndeten Personen
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5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Urteil des Bundesgerichts schaffte Rechtssicherheit in Bezug auf drei bestrittene Punkte der Teilrevision des Denkmalschutzgesetzes. Es
wurden immer noch iiberdurchschnittlich viele Antrdge auf Schutzabklarungen gestellt. Die Denkmalpflege hatte wegen der hohen Bau- und
Planungstatigkeit erneut viele Projekte zu begleiten. Bauarchaologische Untersuchungen betrafen diverse Bauvorhaben in der Zuger Altstadt.
Diese fiihrten zur Entdeckung schweizweit seltener Wandmalereien aus dem 16. Jahrhundert. Im Kiesabbaugebiet von Cham-Oberwil gelang der
Nachweis einer romischen Schmiedewerkstatt.

Allgemeines

Seit der Teilrevision des Denkmalschutzgesetzes sind die Antrage auf Schutzabklarungen sprunghaft angestiegen. Zudem sind die Verfahren mit dem
neuen Gesetz komplexer geworden und gegen Inventarentlassungen oder Unterschutzstellungen wurde (iberdurchschnittlich haufig Beschwerde ergriffen.
Entsprechend hatten das Amt und der Rechtsdienst der Direktion des Innern eine grosse Mehrarbeit zu bewaltigen. Dieser Zustand diirfte so lange andau-
ern, bis Gerichte konkretisiert haben, was unter dem unbestimmten Rechtsbegriff «ausserst hoher Wert» zu verstehen ist.

Denkmalpflegerische Bau- und Planungsbegleitung

Die Anzahl der Bau- und Planungsgesuche ging gegeniiber den Vorjahren leicht zurlick, blieb aber weiterhin auf hohem Niveau. Bei vielen Bauprojekten
fanden vor Gesucheingabe Beratungsgesprache durch die Denkmalpflege statt. So konnten Projektverbesserungen erreicht werden und die anschliessende
Behandlung des Geschafts im Baubewilligungsverfahren liess sich effizient abwickeln. Zu den tblichen Bau- und Planungsprojekten kamen neu Vernehm-
lassungen zu den Raumlichen Entwicklungskonzepten der Gemeinden dazu, die als Grundlage fiir die anstehenden Ortsplanungsrevisionen dienen wer-
den.

Bauuntersuchungen, Rettungsgrabungen und Auswertung

Die Untersuchung der von Abbruch oder Umbau betroffenen historischen Bauten diente der Beurteilung von Schutzwiirdigkeit und Restaurierungszielen
sowie der Dokumentation von Abbruchobjekten. Bauarchaologische Untersuchungen in verschiedenen Gemeinden verdichten die Erkenntnisse zur Bau-
und Siedlungsgeschichte im Kanton. Bei Sanierungsarbeiten im Haus Ageristrasse 3 in Zug kamen iiberraschend Wandmalereien aus dem 16. Jahrhundert
zum Vorschein. Die Malereien sind fiir Zug einzigartig und schweizweit selten. Die Manuskripte der wissenschaftlichen Auswertung der Rettungstauchgra-
bung Cham-Eslen wurden abgeschlossen. In der Kiesgrube in Cham-Oberwil wurden erstmals romische Baustrukturen und Hinweise auf Schmiedetatigkeit
entdeckt.

Unterschutzstellung (Schutz und Beitrége)

Das Bundesgericht hob die Bestimmung (§ 25 Abs. 4 Denkmalschutzgesetz) auf, wonach Baudenkmaler von lokaler Bedeutung, die weniger als 70 Jahre
alt sind, nicht ohne das Einverstandnis der Eigentiimerschaft unter Schutz gestellt werden kdnnen, weil sie mit dem Volkerrecht nicht vereinbar ist. Die
Beschwerde gegen die beiden anderen angefochtenen Bestimmungen wies das Bundesgericht ab, machte in seiner Urteilsbegriindung aber Aussagen in
Bezug auf die zukiinftige Auslegung. So darf der Begriff «&usserst» nicht restriktiver ausgelegt werden als der anhand der Originalfassungen des Uberein-
kommens vom 3. Oktober 1985 zum Schutz des baugeschichtlichen Erbes in Europa (sog. Granada-Ubereinkommen; SR 0.440.4) zu verstehende Begriff
«herausragend», auch wenn dadurch der gesetzgeberische Wille abgeschwacht werde. Und das Kumulationserfordernis (zwei von drei Werten) entfalte
faktisch keine Rechtswirkung, weil es in der Natur eines Objektes liege, dass bei Vorliegen eines Wertes auch ein zweiter dusserst hoher Wert gegeben sei.
Der politische Auftrag nach weniger Denkmalschutz und mehr Mitsprache der Eigentiimerschaft wurde im Rahmen der rechtlichen Mdglichkeiten konse-
quent umgesetzt: 38 Objekte wurden aus dem Inventar und 1 Objekt aus dem Schutz entlassen, 16 Objekte wurden vertraglich und nur 3 Objekte (mit 5
Ass. Nr.) durch Beschluss des Regierungsrates unter Schutz gestellt. Die Beitrdge an Restaurierungen blieben deutlich unter den Erwartungen.

Dokumentation, Inventare und Konservierung

Die Erschliessung und Digitalisierung von Altbestanden im Planarchiv wurde wesentlich vorangetrieben und Teilbestande konnten abgeschlossen werden.
Die Existenz digitaler Unterlagen und deren Verwaltung in der zentralen Datenbank erméglicht effizientere Recherche und Berichterstattung flir das Amt
und externe Kundschaft. Umfangreiche Verwaltungs- und Objektakten wurden gemass Archivierungsvereinbarung dem Staatsarchiv (ibergeben. Im Rah-
men der langjahrigen Konservierung von Holzfunden aus der Rettungsgrabung Cham-Bibersee wurden die Objekte gereinigt und getrocknet. Die Bekéamp-
fung des Schimmelpilzbefalls im archaologischen Funddepot wurde unter herausfordernden Arbeitsbedingungen fortgesetzt.

Berichterstattung, Offentlichkeitsarbeit und Zusammenarbeit

Trotz COVID-19-Pandemie konnten verschiedene Veranstaltungen durchgefiihrt werden. Mit beinahe 1200 Eintritten war der Européische Denkmaltag
(Thema «Gewusst wie — Bauwerk dank Handwerk») zahlenmassig noch erfolgreicher als die sehr gut besuchten Anlasse im Vorjahr.
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Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Das Amt fiir Denkmalpflege und Archéologie ist verantwortlich fir den Erhalt, die Pflege, die Dokumentation und die Erforschung des archaologi-
schen und bauhistorischen Erbes des Kantons Zug.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Denkmalpflegerische Bau- und Planungsbegleitung
Anteil an der Rechnung: -605'875 Franken (11 %)

— Stellungnahmen bei Bauanfragen und Baugesuchen, bei Orts- und Bebauungsplanungen sowie bei geplanten baulichen Verénderungen hinsichtlich
Ortsbildschutzzone, Inventarobjekt und Schutzobjekt sowie deren Umgebung, Inventar schiitzenswerte Ortsbilder der Schweiz ISOS

— Beraten von Gemeinden bei Bauvorhaben in den Ortsbildschutzzonen und Mitarbeit bei Planungen und Wettbewerben

— Fachliche Begleitung von Eigentlimerschaften bei Umbauten, Sanierungen und Renovierungen

— Zustimmung fir die Veranderung geschiitzter Denkmaler

Leistungsgruppe 2: Bauhistorische Untersuchungen (Baudenkméler)

Anteil an der Rechnung: -1'211'750 Franken (22 %)
— Zustimmung und Durchfiihren von bauhistorischen Untersuchungen und Kurzdokumentationen
— Bergen von Fundmaterial und Proben
— Aufarbeitung der Felddokumentationen zur Archivreife sowie wissenschaftliche Auswertungen

Leistungsgruppe 3: Archdologische Rettungsgrabungen (Bodendenkmaler)

Anteil an der Rechnung: -1'376'989 Franken (25 %)
— Zustimmung und Durchfiihren von archéologischen Rettungsgrabungen sowie Prospektionen und Aushubiiberwachungen
— Bergen von Fundmaterial und Proben
— Aufarbeitung der Felddokumentationen zur Archivreife sowie wissenschaftliche Auswertungen

Leistungsgruppe 4: Unterschutzstellung (Schutz und Beitragswesen, ohne Beitrage)
Anteil an der Rechnung: -881'273 Franken (16 %)
— Durchfiihrung von Unterschutzstellungsverfahren (Schutzabklarungen)
— Mitwirkung in Beschwerdeverfahren zu Unterschutzstellungen
— Fuhren des Verzeichnisses der geschltzten Denkméler
— Erlass oder Vorbereitung von Zusicherungsbeschliissen, Berechnung und Auszahlung der Beitragsgesuche gemass Zusicherungsbeschluss

Leistungsgruppe 5: Dokumentation, Inventare und Konservierung
Anteil an der Rechnung: -1'321'910 Franken (24 %)
— Fihren des Inventars der schiitzenswerten Denkméler
— Fihren der denkmalpflegerischen Objekt-Datenbank und der archaologischen Fundstellendatenbank
— Vorsorgliche Konservierung und Inventarisierung der arch&ologischen Funde
— Erschliessung historischer Baubestand

Leistungsgruppe 6: Berichterstattung, Offentlichkeitsarbeit und Zusammenarbeit
Anteil an der Rechnung: -110'159 Franken (2 %)
— Information, Vortrage und Fiihrungen (ber die Tatigkeiten von Denkmalpflege und Archéologie
— Erstellen von Publikationen
— Auskinfte an Interessierte, Medienschaffende und Fachkolleginnen und Fachkollegen
— Kulturgiiterschutzmassnahmen in Zusammenarbeit mit Kulturglterschutz-Organisation und Feuerwehren

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen
— Ubereinkommen zum Schutz des baugeschichtlichen Erbes in Europa vom 3. Oktober 1985 («Granada-Konvention», in Kraft getreten fiir die
Schweiz am 1. Juli 1996; SR 0.440.4)
— Europaisches Ubereinkommen zum Schutz des archaologischen Erbes (revidierte Fassung) vom 16. Januar 1992 («Malta-Konvention, fiir die
Schweiz in Kraft getreten am 28. September 1996; SR 0.440.5)
— Bundesgesetz (iber den Schutz der Kulturgliter bei bewaffneten Konflikten, bei Katastrophen und in Notlagen vom 20. Juni 2014 (KGSG; SR 520.3)

134



Institutionelle Gliederung
Direktion des Innern
1580 - Amt fiir Denkmalpflege und Archéologie

— Schweizerisches Inventar der Kulturgtiter von nationaler Bedeutung. Kulturgliterschutzverzeichnis geméass Haager Abkommen vom 14. Mai 1954 fiir
den Schutz von Kulturgut bei bewaffneten Konflikten (SR 0.520.3). Ausgabe 2009 (am 27. November 2009 vom Bundesrat genehmigt)

— Bundesgesetz (iber den Natur- und Heimatschutz vom 1. Juli 1966 (NHG; SR 451)

— ISOS - Bundesinventar der schiitzenswerten Ortsbilder der Schweiz (fiir den Kanton Zug in Kraft getreten am 1. Juni 2000); Verordnung Uber das
Bundesinventar der schiitzenswerten Ortsbilder der Schweiz vom 9. September 1981, (VISOS; SR 451.12)

— Bundesgesetz tber den internationalen Kulturgtitertransfer vom 20. Juni 2003 (Kulturgiitertransfergesetz, KGTG; SR 444.1)

— Ubereinkommen zum Schutz des Kultur- und Naturgutes der Welt (UNESCO Welterbekonvention; SR 0.451.41); UNESCO Welterbe Aktionsplan
Schweiz 2016-2023 (Bundesamt fiir Kultur)

— Gesetz tiber Denkmalpflege, Archéologie und Kulturgtiterschutz (Denkmalschutzgesetz) vom 26. April 1990 (BGS 423.11)

— Kantonaler Richtplan 2004

— Planungs- und Baugesetz vom 26. November 1998 (PBG; BGS 721.11)

1.4  Kommentar Grundlagen
Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte & Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 1: Denkmalpflegerische Bau- und Planungsbegleitung

1 Fach- und zeitgerechte Stellungnahme abge- 100 % innert Frist oder Kontakt-aufnahme vor @

ben Ablauf Frist
2 Zeitgerechtes Einholen von externem Spezial- Bei 100 % Auftragserteilung innerhalb 2 Wo- O
wissen fiir Stellungnahmen chen nach Eingang Offerte

Leistungsgruppe 2: Bauhistorische Untersuchungen (Baudenkmaler)

3 Zeitgerechte Verfligungen (Bauuntersuchun- 100 % innert Frist oder Kontaktaufnahme vor
gen) zu Bauvorhaben und Planungen abgeben Ablauf Frist

4 Aufarbeitung der Dokumentation aller Untersu- 70 % innert 24 Monaten
chungen zur Archivreife

A Jahrringdatierungen (Dendrochronologie) Mit-  Datenbank und Bericht Situationsanalyse er-
telalter und Frihe Neuzeit stellt

Leistungsgruppe 3: Archéologische Rettungsgrabungen (Bodendenkméler)

5  Zeitgerechte Verfligungen (Rettungsgrabun- 100 % innert Frist oder Kontaktaufnahme vor
gen) zu Bauvorhaben und Planungen abgeben Ablauf Frist

6  Kleine bis mittelgrosse Objekte sach- und situ- 80 % innerhalb mit Bauherrschaft vereinbartem
ationsgerecht dokumentieren und Funde si- ~ Termin

cherstellen

B Wissenschaftliche Auswertung Pfahlbauten ~ Aufnahme und Manuskript «Bronzezeit Kera-
Cham-Alpenblick mik» 100 %

C  Wissenschaftliche Auswertung Pfahlbau Review, Redaktion und Druckvorstufe
Cham-Eslen

Leistungsgruppe 4: Unterschutzstellung (Schutz und Beitragswesen, ohne Beitrage)

7 Erstellung von fundierten Unterlagen fiir die  Fiir 100 % der Schutzgeschéfte liegen fun-
Beurteilung der Schutzwiirdigkeit dierte Unterlagen zur Beurteilung des denk-
malpflegerischen Werts vor

8  Alle Neueingange des Verzeichnisses der ge- 100 %
schiitzten Denkmaler sind erfasst und auf der
Homepage publiziert

Leistungsgruppe 5: Dokumentation, Inventare und Konservierung

9 Alle Mutationen des Inventars der schiitzens- 100 %
werten Denkmaler sind erfasst und auf der
Homepage publiziert

10  Alle Neueingénge sind in der archdologischen 100 %
Fundstellendatenbank erfasst

11 Alle Neueingénge archaologischer Funde sind 80 % innert 24 Monaten
erfasst und vorsorgliche Konservierungsmass-
nahmen eingeleitet

D Erstellen der Kulturgiiterschutz-Einsatzdoku- 1 Einsatzdokumentation;
mentationen und der Feuerwehr-Einsatzplane 1 Feuerwehr-Einsatzplan

E  Schimmelpilzbefall Funddepot: Reinigung 45 Fundkisten gereinigt und neu verpackt
Funde und Fundinventarrevision

F  Cham, Bibersee: Behandlung Einbaumund 120 Nassholzfunde: Uberwachung der Gefrier-
Nassholzfunde trocknung; Einbaum: Reinigen, einfrieren

G Inventar Kulturobjekte im Zugersee Inventar erstellt
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 6: Berichterstattung, Offentlichkeitsarbeit und Zusammenarbeit

12 Jahrliche wissenschaftliche Berichterstattung ~ Abgabe Manuskripte: Jahrbuch Archéologie @
Schweiz per 20. Dezember und Tugium per

15. Mai

13 Regelmassige Offentlichkeitsarbeit 8 Anlasse durchgefihrt (Vortrage, Flihrungen, @
Denkmaltag)

H  Aufarbeitung Altbestédnde Planarchiv 500 Plane erschlossen und digitalisiert @

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Die Funktionsfahigkeit des Amtes war trotz der COVID-19-Massnahmen grundséatzlich gewéahrleistet. Punktuell ergaben sich gewisse Einschrénkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021

Denkmalpflege und Bauberatung: Stellungnahmen an kantonale und kommunale Behérden Anzahl 353 380

Einholen extemner Berichte und Nutzungsstudien Anzahl 25 20

Bauuntersuchungen und Rettungsgrabungen: Verfiigungen an kantonale und kommunale Behérden Anzahl 53 55

Bauuntersuchungen und Rettungsgrabungen Anzahl 8 6

Sondierung, Feldbegehung, Aushubiiberwachung, Umbaubegleitung, Kurzdokumentation Anzahl 25 35

Denkmalpflege: Verfligungen Aufnahme ins Verzeichnis der geschiitzten Denkmaler Anzahl 6 15

Denkmalpflege: Aufnahme ins Inventar Anzahl 0 0

Denkmalpflege: Entlassung aus Inventar Anzahl 26 25

Kulturgiiterschutz-Einsatzdokumentationen, Feuerwehr-Einsatzpléne Anzahl 12 2

Neueingange Fundkisten Archdologische Funde Anzahl 76 130

Kommentar Einfluss-/Plangrossen

Das neue Gesetz hat zu einer massiven Zunahme von Antragen auf Schutzabkldrung gefiihrt, was mehr externe Berichte und Nutzungsstudien erforderte. Als Folge der verscharften
Schutzanforderungen wurden vermehrt Entlassungen aus dem Inventar der schitzenswerten Denkmaler vorgenommen. Der Abschluss der im Entwurf erstellten Kulturgliterschutz-Ein-
satzdokumentationen und Feuerwehr-Einsatzpléne verzégerte sich, weil im Verlaufe der Bearbeitung Zusatzabklarungen nétig wurden. Der Abschluss ist fiir 2022 vorgesehen. Bei den
Rettungsgrabungen blieb der Fundeingang unter den Erwartungen

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Abw. Abw.

2020 2021 inFr. in %

Total Aufwand -5'304'693.64 -5'441'200 -178'968.64 33
Total Ertrag 78'017.79 75'000 37'212.40 49.6
Saldo -5'226'675.85 -5'366'200 -141'756.24 2.6

Kommentar Rechnung

217°000 Franken personeller Mehraufwand fiir Aushilfe (Ersatz fiir krankheitsbedingten Ausfall) und temporére Hilfskrafte (Umsetzung Denkmalschutzgesetz, Rettungsgrabung Kiesabbau
Abnetwald), Mehraufwand wird teilweise durch Mehrertrag aus Programmvereinbarung kompensiert

38'000 Franken niedrigerer Sach- und Betriebsaufwand aufgrund weniger Auftragen an Dritte, geringerem Konservierungsaufwand und geringerer Spesen

40'000 Franken Mehrertrag aus Programmvereinbarung mit dem Bund
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5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
DI1580.0002 Restaurierungsbeitrage
Ausgaben -1'890'460 -2'910'000 -1'295'912 1'614'088 -55.5
Einnahmen 657'014 410'000 263621 -146'379 -35.7
Total Budgetkredite
Ausgaben -1'890'460 -2'910'000 -1'295'912 1'614'088 -55.5
Einnahmen 657'014 410'000 263'621 -146'379 -35.7
Saldo -1'233'446 -2'500'000 -1'032'291 1'467'709 -58.7

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)
Keine

Kommentar Rechnung

DI1580.0002 Restaurierungsbeitrage: Beitragszahlungen stiegen wegen der im Rahmen der Gesetzesrevision erhdhten Beitragssétze an, blieben aber gesamthaft deutlich unter den

Prognosen

218'000 niedrigerer Aufwand bei Beitragen an Gemeinden und Zweckverbande

370'000 weniger Aufwand bei Beitragen an private Unternehmungen
879000 tieferer Aufwand bei Beitragen an private Haushalte

54'00 héherer Aufwand bei Beitrdgen an private Unternehmungen
146'000 weniger Ertrag bei durchlaufenden Beitragen Bund
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Saldo pro Amt

Erfolgsrechnung

Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %

1700 Direktionssekretariat -36'721'599.77 -38'213'370 | -38'521'721.38 -308'351.38 0.8

1730 Amt fiir Mittelschulen und P&dagogische Hochschule -61'805'997.16 -65'583'070 | -64'084'409.86 1'498'660.14 2.3

1740 Amt fiir gemeindliche Schulen -109'840'351.62 -112'010'547 = -111'298'991.51 711'555.49 06

1777 Amt fiir Berufsberatung -3'578'373.35 -4'034'500 371574417 318'755.83 7.9

1790  Amt fiir Kultur -3'806'624.01 -4'180'900 -4'056'549.02 124'350.98 3.0

17 Direktion fiir Bildung und Kultur -215'752'945.91 -224'022'387 | -221'677'415.94 2'344'971.06 -1.0

Investitionsrechnung

Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %

1730 Amt fiir Mittelschulen und P&dagogische Hochschule -412'512.31 -696'000 -371'301.37 324'698.63 -46.7

1740 Amt fiir gemeindliche Schulen -375'000 -375'000

1777 Amt fiir Berufsberatung -93'163.98 0 -131'896.97 -131'896.97

17 Direktion fiir Bildung und Kultur -505'676.29 -696'000 -878'198.34 -182'198.34 26.2
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze
Ein riesiges Dankeschon fiir das Engagement der Schulen im zweiten Pandemie-Jahr. Der Kanton verbessert die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf. Noten- und Selektionskritik wird zu wenig hinterfragt.

Engagement und Verantwortung

Ein riesiges Dankeschon an die Lehrerinnen und Lehrer und an alle Frauen und Manner, die im Dienst der Schule stehen. Seit Beginn der Pandemie kamp-
fen sie an vorderster Front. Ob Handewaschen, Reihentests, Stossliiften, Masken und andere Schutzmassnahmen: unermiidlich helfen alle mit, die Schulen
offen und die Schiilerinnen und Schiiler in der Schule zu halten. Aus einem tiefen Verantwortungsgefiihl heraus. Die Kinder und Jugendlichen spliren das —
und ihre Eltern auch.

Vereinbarkeit Familie und Beruf

Die Bildungsdirektion ist im Projekt Zug+/Schulergénzende Betreuung stark eingebunden. Die Deutschschweizer Frauen wurden von Sotomo befragt: Quer
durch alle Altersgruppen und Bildungsschichten liegt das ideale gemeinsame Pensum fiir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei 130 Prozent. Den
Familien steht der Sinn nicht nach Doppelvollzeit, sondern nach einem Nebeneinander von Familie und Beruf. Zum Gliick gehen Kanton und Gemeinden
mit gutem Vorbild voran und erméglichen auch in der Schule viel Teilzeitarbeit. Eine Win-win-Situation. Konkret: In der Pandemie sind es sehr oft Teilpense-
lerinnen und Teilpenseler, die in der Not iberhaupt noch einspringen und Stellvertretungen machen kénnen.

Kritik an der Kritik

Im Friihling musste der Rechtsdienst der DBK die Elternrechte hinsichtlich der Einsichtnahme in zeugnisrelevante Priifungsarbeiten beurteilen. Die Zeugnis-
note muss flir die Eltern im Semesterverlauf beobachtbar und transparent herleitbar sein. Dazu missen ihnen die zeugnisrelevanten Priifungsarbeiten nach
Korrektur und Bewertung zeitnah zur Kenntnis gebracht werden. Im Rahmen dieser Auseinandersetzung fiel auf, dass immer auch Kritik an den gesetzlich
verankerten Schulnoten mitschwingt. Tatsachlich ist es die Selektion, die ein Dorn im Auge ist. Selektion ist aber nur dort etwas Schlechtes, wo sie in eine
Sackgasse fiihrt. Das ist in der Schweiz mit ihren offenen und grossziigig finanzierten Bildungswegen nicht der Fall. In der Schweiz bedeutet Selektion
Zuteilung zum momentan besten Férdergefass, zum momentan richtigen Bildungsweg. Noten- und Selektionskritik wird zu wenig kritisch hinterfragt.
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Bildungsstrategische Arbeiten im Bereich der Volksschule sowie der IT der kantonalen Schulen wurden im Berichtsjahr in Angriff genommen.
Andererseits war bedingt durch COVID-19 das Alltagsgeschaft durch Stellungnahmen, Abklérungen, Beratungen und die Beantwortung von
Biirgeranfragen - oftmals unter Zeitdruck — phasenweise stark belastet.

Strategiearbeit

Im Sommer startete der Bildungsrat seine Arbeit an den strategischen Entwicklungslinien fiir die Zuger Volksschulen 2023 bis 2026. Er tat dies entlang von
Inputreferaten von Prof. Beat Dobeli (Die digitalisierte Schule), Prof. Margrit Stamm (Die chancengerechte Schule), Prof. Lutz Jancke (Die leistungsstarke
Schule), Filippo Leutenegger (Die betreuende Schule) sowie Abt Urban Federer (Die wertvolle Schule). Im Herbst begann auch der Lenkungsausschuss IT
kantonale Schulen, der vom Generalsekretar der Bildungsdirektion gefiihrt wird, mit seiner Strategiearbeit, getaktet auf den Budgetprozess 2023. Auch hier
bildeten technische und padagogische Inputreferate die Grundlage. Aufgrund von COVID-19 musste die Workshop-Phase leider vertagt werden, womit sich
auch die Beantwortung der hangigen Vorstdsse zur IT der kantonalen Schulen verzogert.

Recht in der Pandemie

COVID-19 Uberstrahlte alles. Die grésste Herausforderung ergab sich daraus, dass in kiirzester Zeit Antworten auf zum Teil noch nie gestellte Fragen vor
dem Hintergrund einer hohen Unsicherheit iber Ursachen, Folgen und geeigneter Bekdmpfungsmassnahmen bzw. einem unvollstandigen Kenntnisstand
gefunden werden mussten; typischerweise in der Epidemienbekampfung gestiitzt auf rechtliche Grundlagen mit einem gewissen Ermessensspielraum. Wo
aber die Unbestimmtheit von Rechtssatzen zu einem Verlust an Rechtssicherheit fiihrt, muss gemass bundesgerichtlicher Rechtsprechung die Verhaltnis-
massigkeit umso strenger geprUft werden. Kurz: sehr herausfordernd und sehr zeitintensiv, was mit sich gebracht hat, dass sich einiges etwas verzogert
hat, was fiir den «Normalfall» geplant war.

Der Stab auf Trab

COVID-19 hielt den Bildungsdirektor und den Stab der Bildungsdirektion auch anderweitig auf Trab. Galt es ab und zu Anfragen von besorgten Massnah-
menbefiirworterinnen und -befiirwortern, welche die mangelnden Schutzkonzepte der Schulen beklagten, zu beantworten, so meldeten sich in der Mehrheit
aber Massnahmengegnerinnen und -gegner. Die per Dezember beschlossene Maskenpflicht auf Stufe Primarschule filhrte zu mehr Protesten auch bei den
Schulen, deren Rektorate und Schulleitungen in der Folge durch den Stab beraten werden konnten. In Zusammenhang mit solchen Anfragen wurde jeweils
auch auf das Angebot der Zuger Ombudsstelle hingewiesen.
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Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Das Direktionssekretariat (DBKS) ist die Stabsstelle der Direktion fiir Bildung und Kultur (DBK). Neben den Stabsdiensten verantwortet das DBKS
insbesondere Kantons- und Regierungsratsvorlagen der DBK und die Priifung von Vorlagen anderer Direktionen.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Regierungsrats- und Kantonsrats-Geschafte
Anteil an der Rechnung: -176'528 Franken (0 %)

— Erarbeitung von Kantonsratsvorlagen

— Beantwortung parlamentarischer Vorstsse

— Erarbeitung von Antragen und Aussprachepapieren z. H. Regierungsrat

— Beantwortung von Vernehmlassungen Dritter im Auftrag des Regierungsrates

— Stellungnahmen und Mitberichte z. H. kantonaler und anderer Stellen

— Mitarbeit in direktionsiibergreifenden Projekten

— Sekretariat Bildungskommission

Leistungsgruppe 2: Stabsdienste und Direktionsgeschéfte
Anteil an der Rechnung: -38'345'194 Franken (100 %)
— Stabsdienste: Recht, Rechnungswesen, Beitragswesen, Informatik und Kommunikation
— Geschaftsfiihrung Bildungsrat
— Sekretariat Geschaftsleitung DBK
— Mitwirkung in Projekten und Arbeitsgruppen der Direktion
— Mitwirkung in kantonalen, regionalen und schweizerischen Arbeitsgruppen, Kommissionen und Konferenzen

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Konkordat tber die Schulkoordination vom 29. Oktober 1970 (BGS 411.1)

— Interkantonale Universitatsvereinbarung vom 20. Februar 1997 (BGS 411.5)

— Schulgesetz vom 27. September 1990 (BGS 412.11)

— Regionales Schulabkommen Zentralschweiz vom 19. Mai 2011 (BGS 412.12)

— Gesetz liber das Dienstverhéltnis und die Besoldung der Lehrpersonen an den gemeindlichen Schulen (Lehrpersonalgesetz) vom 21. Oktober 1976
(BGS 412.31)

— Interkantonale Fachhochschulvereinbarung ab 2005 vom 12. Juni 2003 (BGS 414.302)

1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte & Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 1: Regierungsrats- und Kantonsrats-Geschafte

Hohe Qualitat der Antrédge der DBK an RR Keine Riickweisung aus formalen Griinden @

1
2 Fristgerechte Stellungnahmen zu Vernehmlas- 100 % innert Frist
sungen und Mitberichten

3 Fristgerechte Bearbeitung parlamentarischer 100 % innert Frist
Vorstdsse

4 Termingerechte Vor- und Nachbereitung der  Qualitat und Fristen eingehalten gemass Vor-
Sitzungen der Bildungskommission gabe Kommissionsprasidium

Leistungsgruppe 2: Stabsdienste und Direktionsgeschifte

5  Reibungslose Vor- und Nachbereitung der Sit-  Einladungsversand mit Traktanden und Proto-
zungen Bildungsrat koll der letzten Sitzung 10 Tage vor Sitzung;
Versand von Berichten usw. innert 7 Arbeitsta-
gen nach Sitzung

6  Beforderliche und fachgerechte Instruktion von Néchste Schritte im Instruktionsverfahren in-
Beschwerdeféllen nert 5 Tagen eingeleitet; 90 % der Antrage in-
nert 3 Monaten nach Abschluss; keine Ruick-
weisung aus formalen Griinden durch RR

7 Zeit- und fachgerechte Behandlung von Gesu- Termine und rechtliche Grundlagen eingehal-
chen um Schulgeldiibernahme ten

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangrossen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Studierende Hoch-/Fachhochschulen Anzahl 1'946 2100
Beitragsberechtigte Schiiler/innen Privatschulen (obligatorische Schulzeit) Anzahl 1194 1258
Gesuche Kostengutsprachen fiir Schulgelder auf der Sekundarstufe Il (insbesondere Talentférderung in den  Anzahl (bewilligt / 34/1
Bereichen Musik und Sport) abgelehnt)

Beschwerdeeingénge Anzahl 12 15

Federfiihrung bei Vernehmlassungen Bund und Direktorenkonferenz Anzahl 0 5

Mitberichte und Stellungnahmen an andere Direktionen Anzahl 21 18

Kommentar Einfluss-/Plangrossen
Mehr Mitberichte und Stellungnahmen an andere Direktionen aufgrund COVID-19 bedingter Vorstdsse sowie drei Beschwerden bei anderen Direktionen
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4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 inFr. in%

Total Aufwand -36'914'259.17 -38'384'370 | -38'746'243.33 -361'873.33 0.9
Total Ertrag 192'659.40 171'000 224'521.95 53'5621.95 31.3
Saldo -36'721'599.77 -38'213'370 | -38'521'721.38 -308'351.38 0.8

Kommentar Rechnung

312'000 Franken hoherer Transferaufwand aufgrund einer unerwartet starken Zunahme der Anzahl Studierender an der Physiotherapieschule Thim van der Laan
53'000 Franken Mehrertrag resultieren aus dem erfolgsneutralen, durchlaufenden Beitrag fir die Integrationsklasse. Dieser Beitrag wird den Zuger Gemeinden vom Kanton in Rechnung

gestellt (Ertrag) und an die Standortgemeinde weitergeleitet (Aufwand)

5 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jéhrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die Bekdampfung der Pandemie band im Amt fiir Mittelschulen und Péadagogische Hochschule (AMH), den Mittelschulen und an der Pédagogi-
schen Hochschule (PH Zug) viele Ressourcen. Wenn auch nicht wie gewiinscht und geplant, so konnten trotz der Pandemie zahlreiche Projekte
erfolgreich gestartet, weitergefiihrt oder abgeschlossen werden.

Erfolge

Ein wichtiger Meilenstein konnte im September an der Padagogischen Hochschule mit dem positiven Entscheid des schweizerischen Akkreditierungsrats
(SAR) gesetzt werden. Die Gruppe der Gutachterinnen und Gutachter stellte der PH Zug ein gutes Zeugnis aus und betonte unter anderem: «Die PH Zug
pflegt eine Dialogkultur, die zu einer gelebten Qualitat sowie einem hohen Engagement der Angehdrigen der Hochschule fihrt.» Damit sichert sich die PH
Zug das Bezeichnungsrecht «Padagogische Hochschule» und bestétigt ihre Stellung in der schweizerischen Hochschullandschaft.

Zu feiern hatte auch die Kantonsschule Menzingen mit ihrem Jubildum zum 20-jahrigen Bestehen. Der Start ins neue Schuljahr wurde genutzt, um mit un-
terschiedlichsten Aktivitaten die persénliche Auseinandersetzung der Mitglieder der Schulgemeinschaft mit der Schule zu fordern.

Weiterentwicklung der Digitalisierung

An samtlichen Bildungsinstitutionen des AMH ist die Digitalisierung ein zentrales Thema. Wahrend mit der Einfiihrung von Bring Your Own Device (BYOD)
zun&chst technische Herausforderungen im Zentrum standen, treten nun zunehmend padagogische Fragestellungen in den Fokus. Dies kommt nicht nur in
den Aktivitaten an den Schulen deutlich zum Ausdruck, sondern auch in der Strategie der Schulkommission und der Entwicklung der neuen strategischen
Grundsatze des Lenkungsausschusses LelKS.

Die Schulleitungen nahmen sich dem Thema der Digitalisierung an, setzten Arbeitsgruppen ein, planten ihre strategischen Zielsetzungen im Bereich der IT
und gaben padagogischen und didaktischen Fragestellungen den nétigen Raum. Exemplarisch seien hier die Schulentwicklungsgruppe zu padagogischen
Aspekten an der Fachmittelschule (FMS), die BYOD-Cafés an der Kantonsschule Zug (KSZ) und die Weiterbildungsanlasse an der Kantonsschule Menzin-
gen (KSM) erwahnt. Bei der Durchfiihrung des TecDays konnte die KSM erfolgreich auf die Erfahrungen aus dem Fernunterricht zurlickgreifen.

KSM, KSZ und AMH setzten gemeinsam eine Arbeitsgruppe ein, die sich dem Submissionsverfahren zur Einfiihrung des 1:1 Computing am Untergymna-
sium annimmt. Die Planung ist auf Kurs. Sofern die Lieferketten keine Probleme bereiten, werden dank dem Einsatz der Arbeitsgruppe und den Vorberei-
tungsarbeiten an den Schulen die neuen ersten Klassen im kommenden Sommer mit Laptops starten kénnen. Zur Vorbereitung der Einfiihrung wurde auch
ein Austauschtreffen mit der Fachgruppe Informatik der Volksschulen durchgefiihrt.

Mit dem erfolgreichen Start des neuen obligatorischen Fachs Informatik wurde an den Mittelschulen ein weiterer wichtiger Meilenstein hin zur digitalen Miin-
digkeit gesetzt.

Weitere Projekte
Neue Formate plant die PH Zug mit dem Masterstudiengang Schulische Heilpddagogik und dem Angebot «pi» — personalisiertes und individualisiertes
Lernen, das Studierenden ermdglicht, eigene Schwerpunkte zu setzen.

Formen individualisierten Lernens werden auch an der KSM im Rahmen des Schulentwicklungsprojekts «<KSM 2022» zum Thema gemacht. So wird z. B.
die Einfilhrung des Lernens in Ateliers, das individualisierende Lernformen zuldsst, auf Beginn des kommenden Schuljahres mit einzelnen Klassen geplant.
Mit viel Spannung darf auch erwartet werden, zu welchen Ergebnissen die KSZ in ihrem Projekt zur «<Neuen Schiilergeneration — NSG» kommt.

Dass die Forderung der politischen Miindigkeit nicht nur auf dem Papier steht, sondern auch aktiv gelebt wird, zeigten die Erfolge der Schilerinnen und
Schiiler der KSZ beim interkantonalen Wettbewerb «Jugend debattierts. Am internationalen Tag der Demokratie ging die KSM auf Tuchfiihlung mit Zuger
Jungpolitikerinnen und Jungpolitikern.

Zwei Vernissagen zu neuen Publikationen seien zum Schluss noch erwahnt. Die neueste Nummer des «Tugium» beschaftigt sich mit der Geschichte der

«Weiterbildungsschule Zug, der heutigen FMS. An der KSZ kann dank der finanziellen Unterstlitzung des Ehemaligenvereins VEK die Publikationsreihe
der KSZ fortgesetzt werden. Mit «Werk-Stoff» erschien Band 28, der das Fach des Bildnerischen Gestaltens ins Zentrum stellt.
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Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Mittelschulen und Padagogische Hochschule (AMH) ist zustéandig fiir die ibergeordnete Flihrung, Koordination, Weiterentwicklung und
Qualitatsaufsicht der kantonalen Mittelschulen. Dabei umfasst es die Kantonsschule Zug (KSZ), die Kantonsschule Menzingen (KSM), die Fachmit-
telschule Zug (FMS) sowie die Wirtschaftsmittelschule Zug (WMS). Es bt die Aufsicht aus (iber die Padagogische Hochschule Zug (PH Zug) und
koordiniert die Aufgaben zwischen der Hochschule und der kantonalen Verwaltung. Zudem leitet es den Bereich der Allgemeinen Weiterbildung im
Kanton Zug und ist zustandig fiir die Aufsicht (iber die Maturitatspriifungen an den anerkannten gymnasialen Privatschulen.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Kantonsschule Zug (KSZ) und Wirtschaftsmittelschule (WMS)

Anteil an der Rechnung: -34'362'566 Franken (54 %)

Unterricht am Langzeitgymnasium sowie an der Wirtschaftsmittelschule

Qualitatsentwicklung

Dienstleistungen gegentiber Dritten in den Bereichen Mediothek, Mensa, Hausdienst, Sekretariat, Informatik
Geschéaftsfliihrung Schul-, Maturitats- und Priifungskommission

Externe Kommunikation

Leistungsgruppe 2: Kantonsschule Menzingen (KSM)

Anteil an der Rechnung: -14'139'232 Franken (22 %)

Unterricht am Langzeit- und am Kurzzeitgymnasium

Qualitatsentwicklung

Dienstleistungen gegenliber Dritten in den Bereichen Mediothek, Mensa, Hausdienst, Sekretariat, Informatik
Geschéftsflihrung Schul- und Maturitatskommission

Externe Kommunikation

Leistungsgruppe 3: Fachmittelschule Zug (FMS)

Anteil an der Rechnung: -5'258'183 Franken (8 %)

Unterricht in den Profilen Gesundheit, Padagogik und Soziale Arbeit

Qualitatsentwicklung

Dienstleistungen gegentiber Dritten in den Bereichen Mediothek, Mensa, Hausdienst, Sekretariat, Informatik
Geschéftsflihrung Schul- und Priifungskommission

Externe Kommunikation

Leistungsgruppe 4: Péddagogische Hochschule Zug (PH)

Anteil an der Rechnung: -10'103'233 Franken (16 %)

Aufsicht tiber die PH Zug

Koordination der Aufgaben zwischen der Padagogischen Hochschule Zug und der kantonalen Verwaltung
Mitwirkung im Hochschulrat der PH Zug

Leistungsgruppe 5: Allgemeine Weiterbildung (Erwachsenenbildung)
Anteil an der Rechnung: -180'763 Franken (0 %)

Forderung der Koordination, Zusammenarbeit und Information im Bereich der Allgemeinen Weiterbildung (Erwachsenenbildung)

Vergabe von Jahres- und Projektbeitragen an gemeinniitzige Anbieterinnen und Anbieter
Flhrung der Koordinationsstelle Elternbildung

Leistungsgruppe 6: Private Mittelschulen
Anteil an der Rechnung: -40'433 Franken (0 %)
Aufsicht (iber die Abschlusspriifungen

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Schulgesetz vom 27. September 1990 (BGS 412.11)

Gesetz (iber die kantonalen Schulen vom 27. September 1990 (BGS 414.11)

Gesetz (iber die Padagogische Hochschule Zug vom 28. Februar 2013 (BGS 414.41)
Verordnung (iber die Kantonsschule vom 4. Dezember 2007 (414.111)
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1.4

Verordnung (iber die Kantonsschule Menzingen vom 4. Dezember 2007 (BGS 414.112)

Verordnung (iber die Fachmittelschule vom 4. Dezember 2007 (BGS 414.19)

Verordnung zum Gesetz (iber die Padagogische Hochschule Zug vom 9. Juli 2013 (BGS 414.411)

Verordnung (iber die Gebihren an der Padagogischen Hochschule Zug vom 9. Juli 2013 (BGS 414.412)

Verordnung zum Schulgesetz vom 7. Juli 1992 (BGS 412.111)

Reglement (iber die Studiengange der Padagogischen Hochschule Zug vom 14. Juni 2013 (BGS 414.413)

Reglement tiber die Maturitatspriifungen an den kantonalen und an den anerkannten privaten Gymnasien vom 2. Mai 2008 (BGS 414.14)
Reglement tiber die Abschlusspriifungen an der Wirtschaftsmittelschule der Kantonsschule Zug vom 20. Juni 2011 (BGS 414.151)
Reglement (iber die Abschlusspriifungen an der Fachmittelschule vom 18. Juli 2008 (BGS 414.191)

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Leistungsgruppe 1: Kantonsschule Zug (KSZ) und Wirtschaftsmittelschule (WMS)

1 Hohe Ausbildungsqualitat
sicherstellen

Vorgaben zur Qualifikation der Lehrpersonen
bei Neuanstellungen zu 100 % eingehalten;
Standards zu den Elementen «Rahmenkon-
zept Qualitatsentwicklung fir die Sekundar-
stufe I1» erflillt;

Beobachtungsschwerpunkte Maturitatskom-
mission zu Abschlusspriifungen umgesetzt;
Erfolgsquote bei Abschlusspriifungen mind. 95
%

2 Wirtschaftlicher Einsatz der
finanziellen Mittel

Vorgaben zu Klassen- und Kursgréssen einge-
halten;

Lektionen-Pool (Freistellung Schulleitung und
Lehrpersonen; Freikurse) eingehalten

Koordination und Weiterentwicklung der kanto-
nalen Mittelschulen

8 Sitzungen Geschaftsleitung AMH;
6 Sitzungen Schulkommission

3
4 Adaquate Information Uber das Schulangebot

Jahrlicher Versand Informationsmaterialien Zu-
ger Mittelschulen an gemeindliche Schulen;
jahrliche Durchfiihrung von Eltern- und Orien-
tierungsabenden, Schnuppertagen, EI-
ternnachmittagen;

laufende Aktualisierung Homepage

A Umsetzung Informatikstrategien des Kantons

und der Schulen

Konsolidierung MS Office 365; Weiteraufbau
und Ausbau der Unterrichtsplattform moodle in
allen Abteilungen und Stufen

B EDK-Projekte zur langfristigen Sicherung des
priifungsfreien Hochschulzugangs

Teilprojekt 1 (basale fachliche Studierkompe-
tenzen) und Teilprojekt 2 (gemeinsames Pri-
fen): gesamtschulische Umsetzung und An-
passungen aus Zwischenevaluationen;
Teilprojekte 3 und 4: Umsetzung in den Abtei-
lungen

Einflihrung und Umsetzung BYOD in den 3. bis @

C  Einfiihrung BYOD bei den 5. Klassen des
Gymnasiums 6. Klassen Gymnasium
Vorbereitung Einfiihrung BYOD in den 1. und
2. Klassen Gymnasium
D  Aufbau Obligatorisches Fach Informatik hin-  Einfiihrung des obligatorischen Fachs Informa-

sichtlich Einfiihrung auf das Schuljahr 2020/21

tik (OF IN) in den 3. Klassen mit Schwerpunkt-
fach Mathematik & Physik;

Vorbereitung flachendeckende Einfihrung in
den 3. und 4. Klassen;

Ausbildung der Lehrpersonen fiir OF IN

L112 Einsatz neuer Lehrformate und Technologien
bei kantonalen Mittelschulen

Ausrichtung der padagogischen Konferenzen
auf Ergebnisse aus Strategiekonferenz 20

Leistungsgruppe 2: Kantonsschule Menzingen (KSM)

5  Hohe Ausbildungsqualitét sicherstellen
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Vorgaben zur Qualifikation der Lehrpersonen
bei Neuanstellungen zu 100 % eingehalten;
Standards zu den Elementen «Rahmenkon-

zept Qualitatsentwicklung fir Sekundarstufe 11»

erfilllt;

Beobachtungsschwerpunkte Maturitatskom-
mission zu Abschlusspriifungen umgesetzt;
Erfolgsquote bei Abschlusspriifungen mind. 95
%
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

6  Wirtschaftlicher Einsatz der finanziellen Mittel ~ Vorgaben zu Klassen- und Kursgréssen einge-
halten;
Lektionen-Pool (Freistellung Schulleitung und
Lehrpersonen; Freikurse) eingehalten;
Nutzung von Skaleneffekten durch gemein-
same Ausschreibung der externen Mensa-
Dienstleistung zusammen mit der KSZ ab

Sommer 2021
7 Koordination und Weiterentwicklung der kanto- 8 Sitzungen Geschaftsleitung AMH;
nalen Mittelschulen 6 Sitzungen Schulkommission

8  Adaquate Information (iber das Schulangebot  Jahrlicher Versand Informationsmaterialien Zu-
ger Mittelschulen an gemeindliche Schulen;
jahrliche Durchfiihrung von Eltern- und Orien-
tierungsabenden, Schnuppertagen, EI-
ternnachmittagen;
laufende Aktualisierung Homepage

E  EDK-Projekte zur langfristigen Sicherung des  Gesamtschulische Umsetzung der neuen Kon-
priifungsfreien Hochschulzugangs zepte zu den 4 Teilprojekten (basale fachliche
Studierkompetenzen; gemeinsames Priifen;
Kontakte Gymnasium - Hochschulen; Studien-
und Laufbahnberatung)

F Anpassung der Organisationsstrukturen und  Weiterfiihrung des Change Prozesses «KSM
administrativen Prozesse an das Wachstum ~ 2022» (mit drei Handlungsfeldern: Kommuni-
der Schule («Change Management») kation, Lehren und Lernen, Reduktion der

Komplexitat); Effizienzsteigerung in den ge-
nannten Zielbereichen; Zufriedenheit der Leis-
tungsempfangenden

L112 Einsatz neuer Lehrformate und Technologien  Erganzungsfach Informatik: weitere Entwick-
bei kantonalen Mittelschulen lung; Neues Fach Informatik am Gymnasium:
erfolgreiche erstmalige Umsetzung

Leistungsgruppe 3: Fachmittelschule Zug (FMS)

9  Hohe Ausbildungsqualitét sicherstellen Vorgaben zur Qualifikation der Lehrpersonen @

bei Neuanstellungen zu 100 % eingehalten;
Standards zu den Elementen «Rahmenkon-

zept Qualitatsentwicklung fir die Sekundar-

stufe II» erflillt;

Beobachtungsschwerpunkte Maturitatskom-
mission zu Abschlusspriifungen umgesetzt;
Erfolgsquote bei Abschlusspriifungen mind. 95

%

10 Wirtschaftlicher Einsatz der finanziellen Mittel ~ Vorgaben zu Klassen- und Kursgrossen einge-
halten;
Lektionen-Pool (Freistellung Schulleitung und
Lehrpersonen; Freikurse) eingehalten

11 Koordination und Weiterentwicklung der kanto- 8 Sitzungen Geschéftsleitung AMH;
nalen Mittelschulen 6 Sitzungen Schulkommission

12 Adaquate Information (iber das Schulangebot  Jahrlicher Versand Informationsmaterialien Zu-
ger Mittelschulen an gemeindliche Schulen;
jahrliche Durchfiihrung von Eltern- und Orien-
tierungsabenden, Schnuppertagen, EI-
ternnachmittagen;
laufende Aktualisierung Homepage

G Komplettierung FMS Bauliche Optimierung Hofstrasse West: Sport- @
lehrergarderoben umgebaut, Schillergardero-
ben und Ersatz Werkraum in Planung

L112 Einsatz neuer Lehrformate und Technologien ~ Auswahl/Definition geeigneter Kollaborations- @
bei kantonalen Mittelschulen plattformen und -tools (fiir Fernunterricht, IT-
unterstiitzte Lernarrangements etc.)

Leistungsgruppe 4: Padagogische Hochschule Zug (PH)
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

13 Aufsicht/Controlling Erreichen der Ziele und Vorgaben gemass
Spezialgesetzgebung und strategischen Leitli-
nien

Leistungsgruppe 5: Allgemeine Weiterbildung (Erwachsenenbildung)

14 Transparente und ausgewogene Vergabe von Vorgaben sind zu 100 % eingehalten
Unterstiitzungsbeitrdgen gemass Verordnung
und Richtlinien der Allgemeinen
Weiterbildung

15 Forderung der Koordination und der Zusam- 1 Koordinationskonferenz
menarbeit in der Allgemeinen Weiterbildung

16 Fihren der Koordinationsstelle Elternbildung ~ Koordination und Vernetzung der Anbieterin- @
nen und Anbieter sowie Unterstiitzung im Be-
reich Qualitdtsmanagement (Richtlinien, Leitfa-
den und Qualitatskriterien von Elternbildung
CH);

Marketingmassnahmen: Programmflyer und
Bewirtschaftung Website

Leistungsgruppe 6: Private Mittelschulen

17 Uberpriifung der Qualitét der Abschlusspriifun- Beobachtungsschwerpunkte Maturitétskom-
gen mission zu Abschlusspriifungen umgesetzt

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021

Klassen kantonale Mittelschulen (insgesamt) Anzahl 108,16 111

Schiler/innen in kantonalen Mittelschulen (insgesamt) Anzahl 2'147 2195

Lehrpersonen an kantonalen Mittelschulen (insgesamt) Vollzeitaquiva- 215,83 218,61
lente

Klassen KSZ/WMS Anzahl 70,83 72

Schiler/innen KSZ/WMS Anzahl 1'423 1'420

Lehrpersonen KSZ/WMS Vollzeitaquiva- 137,93 139,32
lente

Klassen KSM Anzahl 26,83 28

Schiler/innen KSM Anzahl 508 555

Lehrpersonen KSM Vollzeitaquiva- 55,90 56,13
lente

Klassen FMS Anzahl 10,5 11

Schiler/innen FMS Anzahl 216 220

Lehrpersonen FMS Vollzeitaquiva- 22 23,16
lente

Studierende der Studiengange der PH Zug Vollzeitaquiva- 304 290
lente

Gewahrte Unterstiitzungsbeitrage Allgemeine Weiterbildung Franken 183'335 235'000

Kommentar Einfluss-/Plangrossen
Im Bereich der Unterstiitzungsbeitrage fir Allgemeine Weiterbildung blieben die Gesuche fiir Projektbeitrdge emeut unter den Erwartungen, wahrend die regelmassigen Jahresbeitrage
stabil auf dem Niveau der Vorjahre lagen
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4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in%

Total Aufwand -62'868'722.68 -66'329'970 | -65'382'608.25 947'361.75 1.4
Total Ertrag 1'062'725.52 746'900 1'298'198.39 551'298.39 738
Saldo -61'805'997.16 -65'583'070 | -64'084'409.86 1'498'660.14 2.3

Kommentar Rechnung

142'000 Franken tieferer Personalaufwand (ohne Weiterbildungen). Die grossten Budgetabweichungen betreffen die Lohne und Arbeitgeberbeitrage: KSZ: -136'000 Franken durch nicht
ausgenutzte Stellen und Abbau Pensensaldi; KSM: +271'000 Franken insbesondere fiir Lohne Lehrpersonal-Aushilfen sowie Riickstellungen fiir Uberpensen von Lehrpersonen, welche
kurzfristige Absenzen/gesundheitsbedingte Ausfalle (unter anderem COVID-19 bedingt) iberbriickten; FMS: -256'000 Franken, da eine halbe Klasse weniger als budgetiert; AMH: -21'000

Franken insbesondere durch Mutationsgewinn
143'000 Franken tieferer Personalaufwand fiir Weiterbildungen (COVID-19)

141'000 Franken tieferer Aufwand an allen Mittelschulen fiir Exkursionen (-113'000 Franken) und Fremdsprachenaufenthalte (-28'000 Franken) (COVID-19)
207'000 Franken tieferer Aufwand an der KSZ fiir IT-Verbrauchsmaterial und IT-Wartung durch den Wechsel auf Cloud-Dienste: Redimensionierung und teilweiser Abbau von IT-Infrastruk-

tur; Nicht-Erneuerung diverser Software- und Servicelizenzen

109'000 Franken tieferer Aufwand an der KSM fiir Lehrmaterial (-56'000 Franken) aufgrund reduzierter Schulaktivitaten (COVID-19) sowie tieferer Ausgaben der Fachschaften und fiir

Dienstleistungen Dritter (-53'000 Franken)

514'000 Franken héherer Ertrag (Schulgeld), weil viel mehr ausserkantonale Schillerinnen und Schiler die KSZ und die FMS besuchen (grundsatzlich sehr volatil und schwierig zu prog-

nostizieren)
5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
DB1730.0007 Ersatz Schulzimmermobiliar FMS
Ausgaben -112'462.45
Einnahmen
DB1730.0008 KSZ: Ersatz Schiilerstihle Trakt 3 und 5
Ausgaben -159'000 159'000 -100.0
Einnahmen
DB1730.0009 KSZ: Ersatz 50 Jahre alte Schiilertische Tr.3 +5
Ausgaben -207'000 -227'394.55 -20'394.55 99
Einnahmen
1T1730.0005 KSZ - Ersatz/Erweiterung Wifi Infrastruktur
Ausgaben -66'971.98 -16'486.33 -16'486.33
Einnahmen
IT1730.0006 KSZ - Ersatz VMware Servercluster und SAN
Ausgaben -132'983.88 -29'879.94 -29'879.94
Einnahmen
IT1730.0007 KSZ - Ersatz VDI Cluster
Ausgaben -150'000 -62'805.35 87'194.65 -58.1
Einnahmen
IT1730.0008 KSZ - Ersatz Zero Clients
Ausgaben -180'000 -34'735.20 145'264.80 -80.7
Einnahmen
1T1730.0009 FMS - Ersatz Notebook-Klassensatz und Desktops
Ausgaben -100'094
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -412'512.31 -696'000 -371'301.37 324'698.63 -46.7
Einnahmen
Saldo -412'512.31 -696'000 -371'301.37 324'698.63 -46.7
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Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)
Keine

Kommentar Rechnung

DB1730.0008 KSZ: Ersatz Schilerstihle Trakt 3 und 5: wurde ins 2022 verschoben

IT1730.0005 KSZ: Verzdgerung und Verschiebung Prioritaten (COVID-19)

IT1730.0006 KSZ: Vorgezogener Aufbau der Infrastruktur im Rechenzentrum der KSM (urspriinglich fiir 2022 geplant)
IT1730.0007 KSZ: Ersatz VDI Cluster: Lieferverzug, wird ins 2022 ausgedehnt

IT1730.0008 KSZ: Ersatz Zero Clients: Lieferverzug, wird ins 2022 ausgedehnt
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

COVID-19 ist und bleibt eine sehr grosse Herausforderung fiir den Schulbereich. Das oberste Ziel - offene Schulen resp. Unterricht wenn immer
maglich vor Ort - konnte erreicht werden. Per Ende Kalenderjahr wurden Entwiirfe zu gesetzlichen Grundlagen auf Gesetzes- und Verordnungs-
stufe zur Schulergénzenden Betreuung erarbeitet. Dabei geht es um modulare Angebote von 7 bis 18 Uhr sowie um Ferienbetreuung, welche die
Erziehungsberechtigten buchen konnen und an denen sich der Kanton finanziell beteiligt.

Erfolgreiche Umsetzung von Schulentwicklungsprojekten

Im Rahmen des Projekts Leistungsmessung hat der Bildungsrat die Grundlagen fiir die Einflihrung, den Einsatz und die Nutzung der Instrumente formativer
und summativer Leitungsmessung beschlossen. Die Leistungsmessung soll ab dem Schuljahr 2023/24 verpflichtend umgesetzt und die Ergebnisse in der
Schule interpretiert und genutzt werden. Den Lehrpersonen steht ein Kompetenzmodell zur Verfliigung, das die Anforderungen bei den (iberfachlichen Kom-
petenzen fir die drei Zyklen des Lehrplans 21 konkretisiert. Zusammen mit dem Schulfeld wird in drei Phasen eruiert, wie sie das Kompetenzmodell mithilfe
eines digitalen Instruments im Unterricht einsetzen mdchten. Das Konzept und die Standards des Projekts «Sek | plus — Neugestaltung 9. Schuljahr» wur-
den im Friihjahr 2020 durch ein Institut der PH St. Gallen evaluiert. Aufgrund der Erkenntnisse wurde das Konzept Sek | plus in einzelnen Standards ange-
passt und vom Bildungsrat im Dezember verabschiedet.

Schulaufsichtliche Prozesse von der Intervention bis zur Anerkennung

Drei Privatschulen durchliefen das Anerkennungsverfahren und erhielten eine Anerkennung der DBK als Privatschule. Eine bestehende Privatschule erdff-
nete einen neuen Ableger in einer anderen Gemeinde. Das Ubertrittsverfahren musste aufgrund der Schulschliessungen und eines fehlenden Noten-Zeug-
nisses in angepasster Form durchgefiihrt werden. Es verlief dennoch reibungslos. Die Zuweisungsquote ins Gymnasium lag mit 23,2 Prozent erneut hoch,
die Quote an «Fehlenden Einigungen» hingegen mit 1,1 Prozent deutlich unter den Werten der letzten 24 Jahre. Schulaufsichtliche Interventionen bzw.
Abklarungen erfolgten in verschiedenen Gemeinden und Privatschulen u. a. in Bezug auf das Einsichtsrecht der Eltern in Priifungsarbeiten der eigenen
Kinder. Bei der «Systematischen Uberpriifung» der gemeindlichen Schulen wurden zum ersten Mal samtliche Eltern mit Kindern in der Primarstufe und
Sekundarstufe | iiber die Hausaufgaben befragt.

Kontinuierliche Qualitatsentwicklung im Schulpsychologischen Dienst (SPD)

Jahrlich erstellt der SPD einen Statistik-Bericht tiber seine Tatigkeiten. Ebenso wird jeweils ein Bereich besonders fokussiert, im Berichtsjahr der Fachbe-
reich Logopadie. Die Ablaufe und Verfahren wurden mittels Befragung der Beteiligten ausgewertet und darauf basierend Empfehlungen zur Verbesserung
der Ablaufe, der Zusammenarbeit und zur Vereinfachung des Berichtswesens formuliert.

Fokusfragen der Schulen im Zentrum der Externen Schulevaluation

Ab September konnten - wegen COVID-19 verspétet - die ersten Schulen im dritten Durchgang evaluiert werden. Das neue Verfahren bewéahrt sich. Die
schuleigenen Fokusfragen stehen dabei im Zentrum. Im Bereich der Bildungsratsschwerpunkte (Qualitatsmanagement, Schulgemeinschaft und Passung
im Unterricht) beurteilt die Externe Schulevaluation neu auf einer vierstufigen Skala. Die zeitnahe Ergebnisriickmeldung (inklusive schriftlicher Bericht) un-
terstiitzt die Schulen in ihrer Schul- und Unterrichtsentwicklung. Optional kénnen die Schulen Bausteine der Abteilung Schulentwicklung wahlen, um sich
nach der Ergebnisriickmeldung intensiv mit ihren Ergebnissen und Erkenntnissen auseinanderzusetzen.

Nutzungsoptimierungen im Didaktischen Zentrum

Das Team des Didaktischen Zentrums (DZ) hat im vergangenen Jahr eine weitere Priorisierung im Medienangebot vorgenommen, um noch besser auf die
Bed(irfnisse der Lehrpersonen eingehen zu kénnen. Zudem hat es in aufwendiger, raumlicher Umstrukturierung die Besucherflihrung in der Bibliothek opti-
miert. Wie die Statistik zeigt, wird das Angebot des DZ in erfreulichem Mass genutzt. Dies trotz COVID-19. Die sich stetig &ndernden Vorgaben von Bund
und Kanton stellten eine grosse Herausforderung fiir den Betrieb dar, galt es doch, die Dienstleistungen des DZ fiir die externen Nutzerinnen und Nutzer
permanent vor Ort aufrechtzuerhalten.

Zahlreiche Bauprojekte im Bereich der Sonderschulen

Positive Ergebnisse aus der Evaluation der integrativen Sonderschulung (IS) zeigen, dass der Kanton Zug mit seinen Sonderschulen in diesem Bereich gut
unterwegs ist. Eine Folgeaufgabe aus diesen Ergebnissen steht in der Uberarbeitung der IS-Konzeption an. Es bestehen Bauprojekte bei der Sprachheil-
schule Unterageri, Schulplus, Bossard Schule, Heilpadagogische Schule Zug (HPS) und beim Heilpadagogischen Zentrum Sonnenberg. Die Projekte wer-
den durch die Abteilung Sonderpadagogik begleitet. Uber die letzten 10 Jahre kann insbesondere aufgrund des Wachstums des Kantons eine Zunahme der
Finanzierungs- und Mitfinanzierungsentscheide von 15 Prozent beobachtet werden. Ins Berichtsjahr fallt schliesslich der Abschluss der Anerkennung des
Heilpadagogischen Dienstes Zug.
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Leistungsauftrag

1.2

154

Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir gemeindliche Schulen (AGS) ist zustandig fiir die Schulentwicklung, die Schulaufsicht, die Externe Schulevaluation und fiir die Belange
der Sonderpadagogik. Es bietet zusatzlich einen Schulpsychologischen Dienst an und fiihrt ein Didaktisches Zentrum sowie eine Lehrmittelzentrale.
Der Auftrag des Amts bezieht sich auf die gemeindlichen Schulen, die Privat- und Sonderschulen.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Schulentwicklung

Anteil an der Rechnung: -1'112'701 Franken (1 %)

Sicherstellung einer professionellen, auf die Verhaltnisse des Kantons Zug abgestimmten Schulentwicklung

Initiierung, Koordination und Steuerung der kantonalen Schulentwicklung in den drei Kernbereichen Beurteilen und Férdern, Fachbereiche und
Strukturen

Bereitstellung und Koordination der Strukturen fiir die Qualitatsentwicklung der gemeindlichen Schulen

Leistungsgruppe 2: Schulaufsicht

Anteil an der Rechnung: -575'174 Franken (1 %)

Priifung der Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen sowie kantonaler VVorgaben, insbesondere der Gleichwertigkeit der Angebote der einzelnen
Schulen sowie der Lehrberechtigungen der Lehrpersonen

Beratungen verschiedener Zielgruppen: Eltern ausserkantonaler oder auslandischer Kinder betreffend Schuleintritt; insbesondere Schulleitungen
betreffend Umsetzung des Schulgesetzes

Begleitung und Instruktion bei Gesuchen um Anerkennung als Privatschule sowie bei Bewilligung von Privatschulung

Leitung des Ubertrittsverfahrens von der 6. Primarklasse in eine Schulart der Sekundarstufe |

Betriebsbewilligungen fir die Internate von Privatschulen in Zusammenarbeit mit der Direktion des Innern

Leistungsgruppe 3: Schulpsychologischer Dienst

Anteil an der Rechnung: -1'995'977 Franken (2 %)

Abklarung, Beratung und Begleitung von Schiilerinnen und Schiilern im Bereich der obligatorischen Schulzeit

Abklarung, Beratung und Begleitung von Lernenden auf der Sekundarstufe II

Antragstellung bei laufbahnbestimmenden bzw. verstarkten Massnahmen und periodische Uberpriifung der Massnahmen

Leistungsgruppe 4: Externe Schulevaluation

Anteil an der Rechnung: -933'426 Franken (1 %)

Durchfiihrung einer systematischen Qualitatspriifung an den gemeindlichen Schulen

Generierung von fundiertem Steuerungswissen fiir die Schulleitungen der evaluierten Schulen

Unterstltzung der evaluierten Schulen im Prozess der Qualitatsbeurteilung und -entwicklung und der Rechenschaftspflicht gegentiber der operativen
und strategischen Flihrung

Leistungsgruppe 5: Didaktisches Zentrum

Anteil an der Rechnung: -390'136 Franken (0 %)

Erwerb und Aufbereitung von schulischen Medien

Ausleihe von schulischen Medien an Lehrpersonen und Studierende der Padagogischen Hochschulen

Leistungsgruppe 6: Sonderpadagogik

Anteil an der Rechnung: -22'079'069 Franken (20 %)

Entscheide (iber (Mit-) Finanzierung von Sonderschulungen

Erarbeiten und Bewirtschaften von Leistungsvereinbarungen mit den Sonderschulen
Umsetzung des Konzepts Sonderpadagogik

Leistungsgruppe 7: Beitragswesen
Anteil an der Rechnung: -83'174'535 Franken (75 %)
Gewahrung von Beitragen an gemeindliche und private Schulen sowie Musikschulen im Kanton Zug
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Leistungsgruppe 8: Lehrmittelzentrale
Anteil an der Rechnung: -1'037'973 Franken (1 %)
— Sicherstellung des Einkaufs und der Bereitstellung der Lehrmittel fiir die 6ffentlich-rechtlichen und privaten Schulen

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Schulgesetz vom 27. September 1990 (BGS 412.11)

— Verordnung zum Schulgesetz vom 7. Juli 1992 (BGS 412.111)

— Reglement zum Schulgesetz vom 10. Juni 1992 (BGS 412.112)

— Reglement betreffend das Ubertrittsverfahren vom 17. Dezember 1991 (BGS 412.114)

— Verordnung betreffend Pauschalbeitrdge an die Besoldungen des gemeindlichen Lehrpersonals und an die Privatschulen vom 25. November 2008
(BGS 412.312)

1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte & Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht
Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021
Gesamtzielsetzungen
1 Die gemeindlichen Schulen werden bei der Die gemeindlichen Schulen werden bei der O

Umsetzung des Rahmenkonzepts «Gute Schu- Umsetzung des Rahmenkonzepts «Gute Schu-
len — Qualitdtsmanagement an den gemeindli- len — Qualitdtsmanagement an den gemeindli-
chen Schulen» unterstiitzt und begleitet chen Schulen» unterstiitzt und begleitet

A Projekt «Zug+»: Férderung des Sprachenaus- Auf- und Ausbau der Austauschstrukturen bei @
tausches innerhalb der Schweiz wahrend der  den Gemeinden und dem Kanton und Auf-
obligatorischen Schulzeit und der Ausbildung  /Ausbau eines Sprachgrenzen iiberschreiten-
von Lehrpersonen an der PH Zug den Netzwerks

L123 Starkung Vereinbarkeit von Bildung von Ta-  Inkraftsetzung Gesetzesénderung per 1.1.2022 &
lentforderung

Leistungsgruppe 1: Schulentwicklung

2 Die Fachgruppen nehmen ihre Aufgaben ge-  Fachgruppen sichten neue Lehrmittel; @
mass Aufgabenbeschreibung wahr und werden Fachgruppen schlagen Themen fiir Weiterbil-
im Sinne von Qualitatssicherung begleitet dung vor;
Fachgruppen fiihren ein Treffen mit Fach-
schaftsleitenden von weiterfiihrenden Schulen
durch

B Weiterentwicklung Arbeitsplatz Schule: Flexibi- Begleitung der gemeindlichen Schulen beider @
lisierung der Arbeitszeit im Rahmen des Be-  Umsetzung des adaptierten Berufsauftrags fiir
rufsauftrags der Lehrpersonen wird gepriift und Lehrpersonen und Fachpersonen
entsprechend umgesetzt

C  Der Lehrplan 21 dient als Lehrplan der Promotionsreglement im Bereich der Uberfach- &
Deutschschweiz Uber die ganze obligatorische lichen Kompetenzen ist angepasst;
Schulzeit Beobachtungs- und Beurteilungsdokumente fiir
Lehrpersonen liegen vor

D  Attraktivierung der Sekundarschule durch Neu- Das Konzept Sek | plus ist aufgrund der Evalu- @

gestaltung des 9. Schuljahres ationsergebnisse fiir die Regelphase ange-
passt
E  Erarbeitung eines umfassenden Konzepts zur  Erstellung eines Konzepts zur Einfiihrung, zum @
Leistungsmessung an den gemeindlichen Einsatz und zur Nutzung von Instrumenten for-
Schulen mativer und summativer Leistungsmessung

Leistungsgruppe 2: Schulaufsicht

3 Definierte Grundsatze steuern das Vorgehen  Grundsatze der Schulaufsicht zu 100 % einge- @
der Schulaufsicht bei der Priifung der Einhal-  halten
tung der gesetzlichen Grundlagen

4 Begleitung und Instruktion bei Gesuchen um  Bereinigung und Vervollstdndigung der Unter- @
Anerkennung als Privatschule sowie bei Bewil- lagen bei Gesuchen innerhalb von 3 Monaten;
ligung von Privatschulung 1. Kontaktaufnahme innert Wochenfrist

5  Professionelle Leitung des Ubertrittsverfahrens Schriftliche Orientierung der Lehrpersonen; O
1 Weiterbildungskurs fiir neue Lehrpersonen;
keine gutgeheissenen Beschwerden gegen
Entscheide der Ubertrittskommission | wegen
Verfahrensméngeln

6  Offensiv-systematische Uberpriifung der Ein-  Uberpriifung des 3. Priifiahres des zweiten @
haltung der gesetzlichen Grundlagen der ge-  Priifzyklus im Herbst
meindlichen und privaten Schulen

7 Beratungen definierter Personenkreise erfol-  Antworten zum Schulrecht innerhalb von 2 Wo- @
gen zielorientiert und schnell chen, umfangreichere Abklarungen werden ter-
miniert;
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

Antworten zum Schulrecht sind anonymisiert
fir alle gemeindlichen Schulen im Internet pu-
bliziert;

2 Informationsveranstaltungen zum Zuger
Schulsystem pro Jahr fiir fremdsprachige Be-
volkerungsgruppen;

Beantwortung von Mailanfragen innerhalb 1
Woche, personliche Beratungen innerhalb von
2-3 Wochen bzw. geméass Absprache

F Ubertrittsverfahren I: 3 neue Abkldrungstests  Drei neue Abkldrungstests auf der Basis des @
bei "Fehlenden Einigungen" auf der Basis des Lehrplans 21 sind erstellt, ausgetestet, geeicht
Lehrplans 21 und gelayoutet

Leistungsgruppe 3: Schulpsychologischer Dienst

8  Hoher Anteil der direkten Beratungsarbeit mit 75 % der ausgewiesenen Arbeitszeit @
den Ratsuchenden

9  Die Anmeldungen werden so rasch als maglich Erste Kontaktnahme innerhalb 4 Wochen @
bearbeitet

10  Antrage fiir lautbahnbestimmende und ver- Versand der Antrage bis Mitte April o
starkte Massnahmen sind termingerecht ge-
stellt

Leistungsgruppe 4: Externe Schulevaluation

11 Kritische Uberpri]fung zentraler Elemente, Ver- Interne und externe Validierung; @
fahren, Methoden und Instrumente des abtei-  Zufriedenheit Schulen > 90 %
lungsinternen Qualitdtsmanagements

12 Systematische und fundierte Evaluation ge-  Zweite Pilotgemeinde ist evaluiert und Evalua- &
meindlicher Schulen tionsdesign fiir dritten Evaluationszyklus ist op-
timiert
Dritte Schulgemeinde wird evaluiert

13 Unterstlitzung der gemeindlichen Schulen bei  Hohe Zufriedenheit der gemeindlichen Schu- @

Internen Evaluationen len, welche im Prozess Interner Evaluationen
untersttitzt und beraten wurden (Zufriedenheit
>90 %)
14 Durchfiihrung von Fokusevaluationen kantonal Neue Fokusevaluationen sind initiiert @
relevanter Themen

Leistungsgruppe 5: Didaktisches Zentrum

15 Aktueller und vielfaltiger Bestand von Unter- 10 % des Medienbestands sind makuliert @
richtsmedien ist im Online-Katalog such- und
bestellbar

16 Gute Auslastung und hohe Zufriedenheit be-  Rund 39'000 Medien-Ausleihen/-Verlangerun- @
ziiglich der Ausleihe sowie Beratung und Ein-  gen
fihrung der Benutzer/innen

Leistungsgruppe 6: Sonderpadagogik

17 Fristgerechte Abwicklung der standardisierten  Finanzierungsentscheide: 80 % innert4 Wo- @
Prozesse chen nach Eingang, 20 % innert 8 Wochen;
Jahresabrechnung Sonderschulen: 1 Monat
nach Eingang

18  Erarbeitung Leistungsvereinbarungen und Finanz- und Leistungscontrolling geméss Kon- @
Controlling erfolgen frist- und ordnungsgemass zept

19 Anerkennung der Leistungsanbieter im Bereich Anpassungen der Anerkennungen erfolgen @
der Sonderpadagogik (Sonderschulung) laufend nach Bedarf

Leistungsgruppe 7: Beitragswesen
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Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

20  Fristgerechte und rechtskonforme Gewahrung
von Normpauschalen und Jahreswochenstun-
den-Pauschalen

100 % innert Frist

Leistungsgruppe 8: Lehrmittelzentrale

21 Lehrmittel werden rechtzeitig an die Gemein-
den geliefert

Lehrmittel sind zu Schuljahresbeginn in den
Schulen verfiighar

22 Lehrmittel werden kostenginstig beschafft

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Lehrmittelkosten pro Schiilerin und Schiiler
max. Fr. 125

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021
Schiler/innen gemeindliche Schulen (exkl. Schiler/innen aus Meierskappel) Anzahl 11'601 11'870
Schiiler/innen Sonderschulen (inkl. ausserkantonale Sonderschulen) Anzahl 263 260
Schiiler/innen Privatschulen (1. Kindergartenjahr bis Abschluss obligatorische Anzahl 1'337 1'300
Schulzeit)
Beitrdge an Gemeinden, Normpauschale Kindergarten- und Primarstufe Franken 49'257'754 50'168'790
Beitrage an Gemeinden, Normpauschale Sekundarstufe | Franken 22'000'499 22'875'780
Beitrage an Gemeinden, Musikschulen Franken 10'963'862 11'994'000
Beitrage fiir Sonderschulung (inkl. durchlaufende Beitrage) Franken 39'907'183 39'050'000
Betriebsbeitrag der Gemeinden fiir Sonderschulung (Ertrag) Franken -18'679'406 -18250'000
Anteil Sonderschulung (integriert und separiert) Quote in % 3,1 3,0
Lehrmittel und Unterrichtshilfen fiir gemeindliche Schulen Anzahl 782 800
Bewilligte befristete Lehrbewilligungen Anzahl 52 65
Zuweisungsentscheide Ubertrittskommission | bei fehlenden Einigungen Anzahl 42 45
Begleitete Privatschulen auf dem Weg zur Anerkennung Anzahl 3 3

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Auslistung von Lehrmitteln und Unterrichtshilfen, welche nur wenig bestellt wurden
Weniger Zuweisungsentscheide der Ubertrittskommission |, da der Prozentsatz der «Fehlenden Einigungen» mit 1,1 % deutlich unter den Werten der letzten 24 Jahre liegt

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget

2020 2021

Total Aufwand -129'364'440.77 -131'126'047
Total Ertrag 19'524'089.15 19'115'500
Saldo -109'840'351.62 -112'010'547

Kommentar Rechnung

Abw. Abw.
inFr. in%
495'548.42 0.4
216'007.07 1.1
711'555.49 -0.6

455'000 Franken tieferer Sachaufwand hauptséchlich fiir Dienstleistungen Dritter, insbesondere Projekt Leistungsmessung (218'000 Franken) und fiir Drucksachen (Anpassungen Lehrer-
office; Beobachtungs- und Beurteilungsunterlagen; Zeugnisse) infolge angepasstem Projektplan
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5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
DB1740.0002 Investitionsbeitrag Horbach Schule
Ausgaben -375'000 -375'000
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -375'000 -375'000
Einnahmen
Saldo -375'000 -375'000

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)
Keine

Kommentar Rechnung

375'000 Franken aus Reserven aus Leistungsvereinbarung werden fiir ein Bauvorhaben der Gemeinniitzigen Gesellschaft Zug (GGZ) fiir die Horbach Schule, Projekt «Erweiterung Wohn-

stube — Kiiche im Internatsbereich und Pausenareal — Dach» verwendet
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die Berufs- und Laufbahnberatung beteiligte sich erfolgreich am Pilot der kostenlosen Standortbestimmung fiir Personen 40 plus (viamia) und
die Uberarbeitung der gesetzlichen Grundlagen in der Stipendienstelle nahm wichtige Hiirden. Doch COVID-19 iiberschattete die Arbeit weiterhin.
So nutzten weniger Besucherinnen und Besucher die Infothek oder buchten eine Einzelberatung. Dafiir nahmen dank dem neuen Format «Webi-
nar» einige hundert Personen online an BIZ-Veranstaltungen teil, was vor Ort kaum moglich gewesen wére. Und auch die Zahl der Personen, die
per Newsletter erreicht wurden, nahm nochmals deutlich zu. Diese Trends sind aufzugreifen und positiv zu nutzen: Mit der geplanten Umgestal-
tung der IT-Infrastruktur der Infothek wie auch dem neuen Auftritt nach aussen soll dem Rechnung getragen werden.

Erfolgreiche Teilnahme am Pilot viamia - der kostenlosen Standortbestimmung fiir Personen 40 plus

Erstmals in der Geschichte der Berufsberatung konnte ein Angebot in allen Landesteilen unter dem gleichen Namen, mit dem gleichen Ablauf und den
gleichen Kosten gebucht werden. Der Bund lancierte 2019 eine kostenlose Standortbestimmung und Laufbahnberatung fiir Personen 40 plus. Dieses In-
strument soll der Bevdlkerung helfen, sich praventiv mit der eigenen Arbeitsmarktfahigkeit auseinander zu setzen und bei Bedarf Massnahmen zu ergreifen.
Zug hat bei der Entwicklung der Standortbestimmung, aufgrund der Erfahrungen mit dem Arbeitsmarktfahigkeitscheck in Zusammenarbeit mit der V-ZUG,
massgeblich beigetragen. Erste Ergebnisse in den Pilotkantonen sind ausserordentlich ermutigend: Die Teilnehmenden bewerten viamia im Kanton Zug mit
der Note 5,7. Die Nachfrage Uberstieg die budgetierte Zahl um mehr als das Doppelte.

Stipendienstelle: Uberarbeitung Gesetz und Verordnung

Nach dem Konkordatsbeitritt werden nun Gesetz und Verordnung Uberarbeitet. Im Sommer konnte der erste Entwurf an den Rechtsdienst weitergeleitet
werden. Darin sind grundlegende Anderungen vorgesehen, wie etwa der Ubergang vom Punkte-System zum Fehlbetrags-System. Die Parameter, welche
der neuen Berechnungsform zugrunde gelegt werden, mussten erhoben und fiir den Kanton festgelegt werden. Mit einer Modellrechnung, in welcher Aus-
gaben und Einnahmen einander gegenlibergestellt werden, wird ermittelt, ob jemand einen Anspruch auf Stipendien hat oder nicht. Zudem kénnen mit einer
Totalrevision des Gesetzes auch Anpassungen zum lebenslangen Lernen und zur Férderung von Berufsabschliissen bei erwachsenen Personen vorge-
nommen werden.

Berufswahl: Viel Aufregung um die Aufschaltung der Lehrstellen

Private Anbieter zeigen gegen Bezahlung bereits zwei Jahre im Voraus offene Lehrstellen an. 2020 beschloss die Berufshildungséamter-Konferenz, dass die
offenen Lehrstellen auf der offiziellen Plattform LENA bereits im April des Vorjahres aufgeschaltet werden. Damit wollte man den Betrieben und Jugendli-
chen entgegenkommen, indem schon beim Schnuppern transparent wird, wer im kommenden Jahr einen Ausbildungsplatz anbietet.

Allerdings regte sich daraufhin von verschiedenen Seiten Widerstand. Es kam zu Gesprachen auf nationaler Ebene zwischen den Verbundpartnern Wirt-
schaft, Bund und Kantone. Neu gilt, dass offene Lehrstellen erst ab August publiziert und besetzt werden sollen — eine Abmachung, welche an das Fairplay
Abkommen von friiher ankniipft und dieses wieder aktualisiert.

Neue Formen der Informationsvermittlung

Die Infothek ist auch zentraler Ort fiir Veranstaltungen des BIZ. Trotz COVID-19 fanden rund 150 Veranstaltungen fiir Jugendliche und deren Eltern zur
ersten Berufswahl, fir Gymnasiastinnen und Gymnasiasten zum Thema Studienwahl und fiir Lernende der Berufsfachschulen zum Thema Laufbahnpla-
nung nach Lehrabschluss statt. Weiter profitierten auch fremdsprachige Personen oder andere Zielgruppen von Orientierungen im BIZ.

Seit COVID-19 bietet das BIZ auch Webinare an. Mit Themen wie «Bewerben 2.0» oder «Beruflich Umsteigen» wurden sehr viele Interessentinnen und
Interessenten erreicht, davon eine ganze Reihe auch aus umliegenden Kantonen.

Damit das BIZ auch in Zukunft neuste Zugange zu den Informationen bieten kann, wird ab nachstem Jahr die neue, digitale Informationsplattform BIZlinks,

welche in Bern entwickelt wurde, fiir unseren Kanton adaptiert. Und per Sommer 2023 werden in den Raumlichkeiten der Infothek auch physisch sichtbar
die Themen rund um die eigene Laufbahn neu aufbereitet prasentiert.
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Amt fiir Berufsberatung

Leistungsauftrag

1.2

1.3

1.4

Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Berufsberatung (BIZ) unterstlitzt die Bevolkerung im Kanton Zug bei der aktiven Gestaltung der eigenen Laufbahn. In Zusammenarbeit

mit den Schulen und Lehrpersonen bereitet es die Jugendlichen und jungen Erwachsenen auf den Ubergang in eine berufliche oder schulische

Ausbildung, ein Studium oder in die Berufswelt vor. Mit aktuellen Informationen und personlicher Beratung steht es Einzelpersonen aller Altersstufen

zur Seite. Mit individuellen Beratungen und Gruppenveranstaltungen erhalten Jugendliche und Erwachsene gezielten Support auf ihre Fragen zu
Beruf, Studium oder Laufbahnplanung. Die Stipendienstelle hilft Personen in finanziell engen Verhaltnissen mit Ausbildungsbeitragen in Form von

Stipendien und Darlehen bei der Realisierung ihrer Bildungsvorhaben.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Berufswahl-, Studienwahl und Laufbahnvorbereitung in Zusammenarbeit mit den Schulen
Anteil an der Rechnung: -315'838 Franken (8 %)

Unterstlitzung der Jugendlichen in den Oberstufen Sek | bei der Berufs- und Schulwahl und der Lehrstellensuche
Unterstlitzung der Studienwahl an den Mittelschulen

Unterstlitzung der Laufbahnplanung in den Berufsfachschulen

Leistungsgruppe 2: Information zu Berufen, Studien, Aus- und Weiterbildungen sowie Fragen zur Laufbahngestaltung
Anteil an der Rechnung: -639'108 Franken (17 %)

Bereitstellung und Vermittlung von aktuellen Informationen zu Berufs-, Studien- und Laufbahnfragen

Produktion von kantonalen, regionalen und nationalen Informationsmitteln

Leistungsgruppe 3: Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung

Anteil an der Rechnung: -999'535 Franken (27 %)

Individuelle Beratung von Jugendlichen und Erwachsenen

Beratungen im Auftrag von Dritten (Arbeitslosenversicherung, Soziale Dienste Asyl, u.a.)
Individuelle Unterstlitzung von Personen bei Formen der Nachholbildung

Leistungsgruppe 4: Stipendienstelle

Anteil an der Rechnung: -1'761'263 Franken (47 %)
Erarbeiten von Entscheiden betreffend Stipendien und Darlehen
Auszahlen der gewéhrten Beitrage

Verwalten und einfordern der ausstehenden Darlehen

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz (iber die Berufsbildung (Berufsbildungsgesetz, BBG) vom 13. Dezember 2002 (SR 412.10)
Verordnung tber die Berufsbildung (Berufsbildungsverordnung, BBV) vom 19. November 2003 (SR 412.101)
Schulgesetz vom 27. September 1990 (BGS 412.11)

Einfiihrungsgesetz zu den Bundesgesetzen iiber die Berufsbildung und die Fachhochschulen (EG Berufsbildung) vom 30. August 2001 (BGS

413.11)
Gesetz Uber die Kantonalen Schulen vom 27. September 1990 (BGS 414.11)
Gesetz Uber Ausbildungsbeitrage vom 3. Mai 1984 (BGS 416.21)

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Gesamtzielsetzungen

1 Die Angebote sind bei allen Zielgruppen be-
kannt

Bekanntmachung der Bundesratsmassnahme
3 zur Férderung des inlédndischen Fachkrafte-
potenzials (Gratis Standortbestimmung fiir Per-
sonen U40)

2 Aktive Vernetzung auf kantonaler, regionaler  Aktive Mitwirkung in kantonalen, zentral-
und gesamtschweizerischer Ebene schweizerischen und nationalen Arbeitsgrup-
pen
3 Kontinuierliche Evaluation der Angebote und  Erhebung der Kundenbediirfnisse Infothek O
Produkte
A Neues Berufsinformationszentrum: Von der In- Detailplanung zur Umsetzung per 2022 @
fothek zum Kompetenzzentrum fiir Laufbahn-
fragen
Leistungsgruppe 1: Berufswahl-, Studienwahl und Laufbahnvorbereitung in Zusammenarbeit mit den Schulen
4 In Zusammenarbeit mit den jeweiligen Schulen Fir alle Zielgruppen werden Veranstaltungen @
flachendeckende und stufengerechte Informa- im BIZ oder in den Schulen zu den entspre-
tion zum Schweizer Bildungssystem und Beféd- chenden Themen angeboten; Fiir die Eltern
higung der Jugendlichen und jungen Erwach-  der Jugendlichen in der obligatorischen Schul-
senen fiir eine adaquate Berufs-, Schul- oder  zeit gibt es Orientierungsabende zu den Aus-
Studienwahl und den Ubertritt ins Berufsleben und Weiterbildungsméglichkeiten in der
Schweiz
5  Jugendliche ohne Anschlusslosung werden  Alle Abschlussklassen werden statistisch er- @
zahlenmassig erfasst und intensiv begleitet fasst; Jugendliche ohne Anschlusslésungen
werden durch die zusténdigen Beratungsper-
sonen begleitet
6  Lehrpersonen der verschiedenen Schulstufen Regelmassiger Austausch der Beratungsper- @
wie auch die Eltern von Jugendlichen inder  sonen mit den zugeteilten Schulen, sowie in
ersten Berufswahl erhalten umfassenden Sup- spezifischen Netzwerken (z.B. Kontaktperso-
port nen Berufswahl) und Gremien (z.B. Steuer-
gruppe Nahtstelle); Durchfiihren von gemein-
samen Anlassen (Informationsabende); Ver-
sand von Newslettern und Support mit unter-
stiitzenden Angeboten («Rent a Boss», «Rent
a Stift«, «Tandemy, z.B.)
Leistungsgruppe 2: Information zu Berufen, Studien, Aus- und Weiterbildungen sowie Fragen zur Laufbahngestaltung
7 Die Infothek bietet aktuelle und kantonal ge-  Die Informationen sind auf einem Mix von ver- @
wichtete Informationen zu Berufs-, Studien-  schiedenen Kanalen (Print & Digital) erhaltlich
und Weiterbildungsfragen sowie weiteren be-  und stets auf dem neusten Stand; d.h. einge-
rufsrelevanten Themen an hende Updates werden innerhalb von zwei
Wochen verarbeitet, alle Daten regelmassig
Uberpriift
8  Informationen und Veranstaltungen in Zusam- Das BIZ fiihrt den Lehrstellennachweis (LENA) @
menarbeit mit der Wirtschaft im Bereich der  und befragt dazu regelmassig die Ausbildungs-
ersten Berufswahl betriebe; zudem organisiert/koordiniert es zu-
sammen mit den Ausbildungsbetrieben berufs-
kundliche und andere Informationsveranstal-
tungen wie «Rent a Boss» oder «Rent a Stift»
9  Die Zuger Bevolkerung kennt das Bildungssys- Regelméssige Veranstaltungen zu Themen der @

tem der Schweiz, seine vielfaltigen Moglichkei-
ten sowie die Angebote des BIZ bei Laufbahn-
fragen
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Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 3: Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung

10  Es werden attraktive, zeitnahe Beratungsfor- ~ Termine fir Beratungen innert 2-4 Wochen,

mate bei Fragen zu beruflichen, schulischen o- Notfalle innerhalb 1 Woche
der universitaren Aus- und Weiterbildungen, zu

Ausbildungen fiir Erwachsene oder zur eige-

nen Laufbahngestaltung angeboten

11 Erfolgreiche Durchfiihrungen von Beratungen  Die Auftraggebenden nutzen das Angebotund @
aussern sich im Rahmen der jahrlichen Evalu-

und Abklarungen im Auftrag von Dritten

ationsgesprache zufrieden iber die Zusam-

menarbeit und die Ergebnisse

B Teilnahme am Piloten des SBFI zur Umset-  Es finden mindestens hundert Beratungen in

zung der Massnahme 3 des Bundesrates zur ~ diesem Rahmen statt
Férderung des inlandischen Fachkraftepotenzi-
als teil

Leistungsgruppe 4: Stipendienstelle

12 Fristgerechte Erarbeitung von Entscheiden fir 98 % innert 20 Arbeitstagen nach Vorliegen

Stipendien- und Darlehensgewahrung samtlicher Unterlagen

13 Qualitat der Entscheide auf dem Niveau der  Anteil erfolgreicher Rekurse liegt unter 0,5 %

Vorjahre halten

14 Fristgerechte Riickforderung der ausstehen-  Darlehen werden systematisch bewirtschaftet

den Darlehen
eingefordert

und ausstehende Riickzahlungen und Zinsen

C  Anpassen des Stipendiengesetzes an die

neuen Erfordernisse nung abgeschlossen

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Vernehmlassung neues Gesetz und Verord-

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Jugendliche 3. Oberstufe, Briickenangeboten, EiB Schilerfinnen 952 1'000
Veranstaltungen zum Schweizer Bildungssystem und zu Berufs-, Studien- und Laufbahnthemen Anzahl 270
Besucherinnen und Besucher des BIZ Anzahl 6'000 7'000
Auskiinfte per Mail, Telefon, Skype Personen 3'500
Einzelberatungen Anzahl 1'5630 1'700
- davon Beratungen im Auftrag Dritter Anzahl 350
Gesuche fiir Stipendien und Darlehen Anzahl 648 550
Bewirtschaftung laufende Darlehen Anzahl 185 170

Kommentar Einfluss-/Plangrossen

COVID-19 beeinflusste die Zahlen der Besucher und Besucherinnen im BIZ wie auch die Anzahl der Einzelberatungen negativ
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4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
Total Aufwand -4'123'570.40 -4'642'000 -4'442'736.97 199'263.03 -4.3
Total Ertrag 545'197.05 607'500 726'992.80 119'492.80 19.7
Saldo -3'578'373.35 -4'034'500 -3'715'744.17 318'755.83 7.9
Kommentar Rechnung
200'000 Franken weniger Transferaufwand, da mit mehr COVID-19 bedingten Stipendiengesuchen gerechnet wurden
100'000 Franken Mehreinnahmen aufgrund von mehr als doppelt so vielen viamia Beratungen
5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
DB1777.0001 Auszahlung Studiendarlehen
Ausgaben -389'400 -250'000 -374200 -124200 49.7
Einnahmen
DB1777.0002 Riickzahlung Studiendarlehen
Ausgaben
Einnahmen 296'236.02 250'000 242'303.03 -7'696.97 -3.1
Total Budgetkredite
Ausgaben -389'400 -250'000 -374'200 -124'200 49.7
Einnahmen 296'236.02 250'000 242'303.03 -7'696.97 -3.41
Saldo -93'163.98 0 -131'896.97 -131'896.97

Verpflichtungskredite (jéhrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine

Kommentar Rechnung

DB1777.0001: Die Gesuche fiir Darlehen blieben auf dem ausserordentlichen hohen Niveau der Rechnung des Vorjahres
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze
Die Ausrichtung der Ausfallentschadigung und die Bearbeitung von Transformationsprojekten pragten nebst dem reguldaren Gesuchwesen und
den Vergaben der Forderbeitrége die Kulturférderung. Das Museum fiir Urgeschichte(n) realisierte die Sonderausstellung «Bildergeschichten».

Kulturférderung

Das kulturelle Leben nahm im Laufe des Jahres wieder langsam Fahrt auf. Dies widerspiegelte sich auch im regularen Gesuchwesen. Dieses stellte auf die
elektronische Fondsverwaltung um, was die Etablierung neuer Prozesse bei Gesuchstellenden, Mitarbeitenden und Kulturkommission ausloste. Das Ge-
suchwesen wurde aufgrund COVID-19 mit dem Instrument der Ausfallentschadigung flir Kulturschaffende und Kulturunternehmen erganzt. Zuséatzlich wurde
die Forderung von Transformationsprojekten impliziert. Diese sollen die Anpassung der Kulturunternehmen an die aktuelle Situation fordern.

Vergaben

Im Rahmen der jahrlichen Ausschreibung der Forderbeitrage und des Zuger Werkjahrs wurden zwolf Kiinstlerinnen und Kiinstler aus den Sparten Musik,
bildende und angewandte Kunst, Theater und Tanz, Literatur und Film ausgezeichnet. Die Ateliers in New York, Berlin, sowie das Atelier Flex wurden an
insgesamt fiinf Zuger Kunstschaffende vergeben. Der unregelmassig vergebene Zuger Anerkennungspreis ehrt eine Zuger Personlichkeit, die das kulturelle
Leben des Kantons pragt. Im Berichtsjahr konnte der Preis an Madelaine Nussbaumer vergeben werden.

Museum fiir Urgeschichte(n)

Das Museum fiir Urgeschichte(n) zeigte die Sonderausstellung «Bildergeschichten»: Dazu hat es Gemalde und lllustrationen mit historischen Motiven und
Szenen von Albert Ankers «Pfahlbauerin» bis zum Filmplakat von «Indiana Jones» modernen arch@ologischen Lebensbildern gegentibergestellt. Die Ge-
genliberstellung machte augenfallig, wie wandelbar das Bild der Vergangenheit ist. Gleichzeitig regten die Bilder zum Gesprach an und sorgten fiir die ge-
wiinschten Diskussionen. Damit hat die Ausstellung ein wichtiges Ziel der Vermittlungsphilosophie erreicht. Unabhangig von Alter, Herkunft und Bildung der
Betrachterin oder des Betrachters, vermégen Bilder nicht nur fachliche Informationen zu ibermitteln, sondern auch Emotionen und Empathie zu wecken.
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

1.4
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Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt flir Kultur fordert das freie Kulturschaffen und die Vielfalt des kulturellen Lebens im Kanton Zug. Es flihrt zudem das Kantonale Museum fiir
Urgeschichte(n) (KMUZ).

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Kulturférderung

Anteil an der Rechnung: -365'855 Franken (9 %)

Geschéftsstelle der kantonalen Kulturkommission

Abwicklung Beitragsgesuche fiir kulturelle Projekte und Veranstaltungen

Abwicklung Wettbewerb Forderbeitrdge und Zuger Werkjahr

Belegung und Unterhalt Ateliers fiir Kulturschaffende in New York und Berlin sowie Atelier Flex
Ausrichtung Auszeichnungen

Bewirtschaftung der Kunstsammlungen

Erhalt und Schaffung von Infrastruktur fir Kultur

Information und Beratung Kulturschaffender

Leistungsgruppe 2: Arbeitsgruppen, Vernetzung, Dienstleistungen
Anteil an der Rechnung: -39'800 Franken (1 %)

Kiinstlerische Verantwortung Kunst am Bau bei Bauvorhaben des Kantons
Interkantonale und nationale Konferenzen und Arbeitsgruppen
Kontaktpflege und Vernetzung kommunal, kantonal, national

Leistungsgruppe 3: Kulturinstitutionen

Anteil an der Rechnung: -2'433'929 Franken (60 %)

Erarbeitung und Controlling von Leistungs- und Subventionsvereinbarungen mit Kulturinstitutionen
Vollzug Kulturlastenausgleich

Leistungsgruppe 4: Kantonales Museum fiir Urgeschichte(n)

Anteil an der Rechnung: -1'216'965 Franken (30 %)

Sammlung, Aufbewahrung, Inventarisation und Ausstellung von ur- und friingeschichtlichen Bodenfunden
Durchfiihrung Sonderausstellungen

Vermittlung Ausstellungsinhalte, speziell fir Schulklassen

Restaurierungswerkstatt

Wissenschaftliche Projekte und Publikationen

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Gesetz Uber die Forderung des kulturellen Lebens vom 25. Marz 1965 (BGS 421.1)

Kantonsratsbeschluss betreffend Beitritt zur Vereinbarung Uber die Interkantonale Zusammenarbeit im Bereich tiberregionaler Kultureinrichtungen
vom 27. Mérz 2008 (BGS 421.3)

Gesetz Uber Denkmalpflege, Archdologie und Kulturguterschutz (Denkmalschutzgesetz) vom 26. April 1990 (BGS 423.11)

Satzungen der Stiftung «Museum in der Burg Zug» vom 11. Mérz 1976 (BGS 423.311)

Kantonsratsbeschluss betreffend Beteiligung an der Stadt- und Kantonsbibliothek vom 3. Mai 1984 (BGS 424.1)

Gesetz Uber Lotterien und gewerbsméssige Wetten (Lotteriegesetz) vom 6. Juli 1978 (BGS 942.41)

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte & Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 1: Kulturforderung

Rasche Abwicklung von Beitragsgesuchen Bestatigung tiber Erhalt innerhalb 1 Woche @

1

2 Termingerechte Abwicklung des Wettbewerbs Termine der Jahresplanung werden eingehal-
Forderbeitrage und der Zuger Werkjahre ten

Ausrichtung des Zuger Anerkennungspreis

3 Wirtschaftliche Belegung und termingerechte ~ Termine der Jahresplanung werden eingehal-
Abwicklung der Ateliers ten

4 Kunstsammlungen laufend mit neuen Ankdu-  Ank&ufe im Rahmen des Jahresbudgets téti-
fen ergénzen gen

5  Kunstsammlungen der Verwaltung sowie der 3 Bilderwahlen;
Offentlichkeit zuganglich machen Bekanntmachung der kantonalen Kunstsamm-
lung in der Offentlichkeit

Leistungsgruppe 2: Arbeitsgruppen, Vernetzung, Dienstleistungen

6  Abgeltung des Kulturlastenausgleichs Keine Beanstandungen aus formalen Griinden
ZH/LU/SZ/UR/AG

Leistungsgruppe 3: Kulturinstitutionen

7 Professionelle Bewirtschaftung der Beitrags-,  Jahrliches Controlling, regelmassiger Aus-
Leistungs- und Subventionsvereinbarungen  tausch;
neue Vereinbarungen

A Zwischennutzung Shedhalle Begleitung Betrieb (Organisation, Koordination
der Vermietungen, Atelierbetreuung, Zahlun-

gen)

Leistungsgruppe 4: Kantonales Museum fiir Urgeschichte(n)

8  Regelmassige Durchfiihrung Sonderausstel- 1 Sonderausstellung jahrlich

lung
9  Datenbank Fundobjekte Detailerfassung der publizierten Fundobjekte
B Neues Konzept KMUZ Weiterentwicklung Konzept in Abhangigkeit
Sanierung Hofstrasse 1
C  Projekt «<KMUZ unterwegs» Erarbeitung Grobkonzept

Zwischenlésung wahrend Umbau

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Beitragsgesuche Anzahl 270 350
Preise und Auszeichnungen Anzahl 8 1
Bewerbungen Forderbeitrage Anzahl 31 30
Besucher/innen KMUZ Anzahl 5'844 10'000

Anmeldungen Schulklassen KMUZ Anzahl 105 220

Kommentar Einfluss-/Plangrossen
KMUZ: Die COVID-19 bedingten Schliessungen wirken sich auf die Gesamtanzahl von Besucherinnen und Besucher, sowie Schulklassen aus
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4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 inFr. in%

Total Aufwand -4'267'365.81 -4'672'400 -4'502'478.12 169'921.88 -3.6
Total Ertrag 460'741.80 491'500 445'929.10 -45'570.90 9.3
Saldo -3'806'624.01 -4'180'900 -4'056'549.02 124'350.98 -3.0

Kommentar Rechnung

70'000 Franken tieferer Sachaufwand aufgrund Absage Kulturgipfel, Absage KBKZ-Klausur, weniger Transporte Kunstsammiung und reduziertem Betrieb KMUZ (COVID-19)

145'000 Franken tieferer Transferaufwand an Bibliothek Zug aufgrund reduziertem Betrieb (COVID-19)

Das Amt hat von der Prof. Otto Beisheim-Stiftung eine Zuwendung von 400'000 Franken erhalten

5 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Direktionsiibersicht

Saldo pro Amt

Erfolgsrechnung
Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
2000 Direktionssekretariat -1'467'665.00 -1'486'000 -1'410'642.65 75'357.35 5.1
2011 Amt fiir Berufsbildung -22'833'008.39 -24'644'600 | -26'266'080.05 -1'621'480.05 6.6
2012 Amt fiir Briickenangebote -4'262'307.62 -4'950'610 -4'228'932.11 721'677.89 -14.6
2013 Gewerblich-industrielles Bildungszentrum -16'914'227.24 -18'528'540 | -17'196'122.60 1'332'417.40 72
2015 Landw. Bildungs- und Beratungszentrum -2'076'719.72 -2'002'750 -2'064'191.67 -61'441.67 3.1
2019 Kaufmannisches Bildungszentrum -10'244'092.59 -10'599'750 -9'804'324.55 795'425.45 -7.5
2030 Amt fiir Wirtschaft und Arbeit -4'847'447 65 -5'236'200 -4'877'165.54 359'034.46 6.9
2031 Arbeitslosenkasse -1'347'259.54 -2'066'390 -945'653.29 1'120'736.71 -54.2
2050 Landwirtschaftsamt -1'980'788.52 -2'147'300 -1'895'589.38 251'710.62 -11.7
2072 Handelsregister- und Konkursamt 419'786.06 -298'300 1'149'929.93 1'448229.93 -485.5
20 Volkswirtschaftsdirektion -65'553'730.21 -71'960'440 = -67'538'771.91 4'421'668.09 -6.1
Investitionsrechnung
Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
2011 Amt fiir Berufsbildung 3'050'000 1'550'000 50'000 -1'500'000 -96.8
2050 Landwirtschaftsamt 889'689 -279'000 -1'970288 -1'691'288 606.2
2072 Handelsregister- und Konkursamt -308'022 -118'017.65 -118'017.65
20 Volkswirtschaftsdirektion 3'631'667 1'271'000 | -2'038'305.65 -3'309'305.65 -260.4
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die Zuger Wirtschaft zeigte sich auch im zweiten Jahr der COVID-19-Pandemie trotz anspruchsvoller Situation robust. Die Arbeitslosenquote
sank gegen Ende des Jahres wieder auf Vorkrisenniveau und auch die Anzahl Antrage auf Kurzarbeitsentschadigung ging im Vergleich zu 2020
deutlich zuriick. Die Bereiche Wirtschaft, Arbeit und Berufsbildung der Volkswirtschaftsdirektion waren durch die standig andernden Umsténde
aufgrund der COVID-19-Pandemie gefordert, aber nicht mehr im gleichen Ausmass wie im Vorjahr.

Zuger Wirtschaft

Der Kanton Zug konnte seine Spitzenposition im Standortqualitatsindikator der Credit Suisse halten und dank der im Marz vom Zuger Stimmvolk angenom-
menen befristeten Senkung des Kantonssteuerfusses weiter ausbauen. Die Arbeitslosenquote im Kanton Zug ging deutlich zuriick von 3,0 Prozent im Ja-
nuar auf 2,0 Prozent im Dezember und erreichte damit wieder Vorkrisenniveau. Die Antrage auf Arbeitslosenentschadigung und Kurzarbeitsentschadigung
gingen im Vergleich zu 2020 deutlich zuriick. Die Arbeitslosenkasse sowie das Amt fiir Wirtschaft und Arbeit waren mit der Priifung und Auszahlung der
Kurzarbeitsentschadigung erneut gefordert, aber nicht mehr im gleichen Ausmass wie 2020. Das Hartefallprogramm trug ebenfalls zur Bewaltigung der
wirtschaftlichen Folgen der COVID-19-Pandemie bei. Die insgesamt robuste Wirtschaftssituation schlug sich auch in einer deutlichen Nettozunahme der
Neueintragungen von Unternehmen im Handelsregister nieder. Die Anzahl Firmenkonkurse, die auf einer Betreibung oder Bilanzdeponierung beruhte, blieb
gegeniiber dem Vorjahr stabil, doch nahm die Gesamtzahl Konkurseroffnungen zu, da seit Anfang Jahr auch ein fehlendes Rechtsdomizil als Organisati-
onsmangel behandelt wird, der zu einer konkursamtlichen Liquidation fiihrt. Die Ansiedlungsaktivitaten der Kontaktstelle Wirtschaft waren wieder auf vor-
pandemischem Niveau. Von der Pandemie nach wie vor erheblich getroffen wurden wiederum die Bereiche Hotellerie und Gastronomie sowie die Event-
und Reisebranche. Vor diesem Hintergrund konnte mit dem Verein Zug Tourismus fiir die Jahre 2022-2024 eine neue Leistungsvereinbarung abgeschlos-
sen werden, die Zug Tourismus einen 100'000 Franken hoheren Beitrag pro Jahr zusichert und im Gegenzug mehr Aktivitaten insbesondere im Bereich
Freizeittourismus zur Umsetzung der neuen Strategie fordert. Der Innovationspark Zentralschweiz wurde (iber den Innovationspark Zirich bei Switzerland
Innovation akkreditiert und erhielt seinen neuen Namen «Switzerland Innovation Park Central».

Berufsbildung

Erfreulicherweise konnten trotz erschwerter Umsténde sowohl die Anzahl bewilligter Lehrbetriebe als auch die Anzahl bewilligter Lehrvertrage auf einem
hohen Niveau gehalten und die Lehrabschlusspriifungen erfolgreich durchgefiihrt werden. Die Berufsschulen waren bei der Bewaltigung der COVID-19-
Pandemie ebenfalls gefordert mit laufend anzupassenden Schutzkonzepten, wenn auch etwas weniger als 2020. Das Departement Informatik der Fach-
hochschule Zentralschweiz (Hochschule Luzern, HSLU) in Rotkreuz entwickelt sich erfreulich.

Neue Amtsleitungen

Der neue Leiter des Amits fiir Berufsbildung und der neue Rektor des Gewerblich-industriellen Bildungszentrums ersetzten im Januar bzw. August ihre lang-
jahrigen Vorganger, die in Pension gingen. Zusammen mit der Leiterin der Arbeitslosenkasse, dem Generalsekretar und dem Leiter des Landwirtschafts-
amts, die ihre Stellen 2019 bzw. 2020 angetreten hatten, musste die Volkswirtschaftsdirektion innert gut zwei Jahren den Wechsel der Halfte der Amtslei-
tenden bewaltigen.
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Direktionssekretariat koordinierte die Zusammenarbeit mit den Drittpartnern, bereitete die Verleihung des Zuger Innovationspreises vor,
betreute aussenpolitische Geschéfte und stellte den Vollzug im Bereich Lex Koller sicher. Der Zuger Innovationspreis wurde Roche Diagnostics
International fiir den weltweit ersten COVID-19 PCR-Test auf vollautomatisierten Laborinstrumenten verliehen. Aufgrund der COVID-19-Pandemie
wurden deutlich mehr Mitberichte und Vernehmlassungen verfasst und die Zentralstelle fiir Wirtschaftliche Landesversorgung kam wiederum
zum Einsatz.

Wieder steigende Zahlen im Bereich Lex Koller sowie mehr Mitberichte und Vernehmlassungen

Die Zahl der Verfiigungen geméass Bundesgesetz (iber den Erwerb von Grundstlicken durch Personen im Ausland stieg emeut deutlich an. Zudem wurden
zahlreiche Auskiinfte an Gesuchstellende und Dritte erteilt. Im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie wurden deutlich mehr Mitberichte und Ver-
nehmlassungen innert kiirzester Frist verfasst und fir die Direktion koordiniert.

Zuger Innovationstag und «Ziinder Award Night»

Der Zuger Innovationstag konnte wieder im gewohnten Rahmen im Theater Casino Zug durchgefiihrt werden. Aus den qualitativ hochstehenden Bewerbun-
gen wahlte die Jury den weltweit ersten COVID-19 PCR-Test auf vollautomatisierten Laborinstrumenten der Roche Diagnostics International aus und verlieh
ihr den Zuger Innovationspreis. Im November fand wiederum die «Ziinder Award Night» im Zuger Freiruum statt, an der die besten Startups bzw. Neuunter-
nehmerinnen und Neuunternehmer gegeneinander antraten. Ziinder ist ein Projekt, das aus dem Innovations Transfer Zentralschweiz (ITZ) hervorgegangen
ist und vom Kanton Zug zusammen mit den iibrigen Zentralschweizer Kantonen untersttitzt wird.

Gute Zusammenarbeit mit Drittpartnern

Das Direktionssekretariat konnte mit dem Verein Zug Tourismus fiir die Jahre 2022-2024 eine neue Leistungsvereinbarung aushandeln, die Zug Tourismus
einen 100'000 Franken hdheren Beitrag pro Jahr zusichert und im Gegenzug mehr Aktivitaten insbesondere im Bereich Freizeittourismus zur Umsetzung
der neuen Strategie fordert. Der Regierungsrat genehmigte diese Leistungsvereinbarung.

Zudem stellte das Direktionssekretariat die Abwicklung weiterer Leistungsvereinbarungen und Beitragsverfiigungen fiir einzelne Amter sicher und koordi-
nierte samtliche Leistungsvereinbarungen, Subventionsvereinbarungen und Beitragsverfligungen der Direktion.

Aussenpolitische Geschéfte

Das Direktionssekretariat sorgte fiir die Ausarbeitung von Regierungsratsantragen zur Mandatierung der Volkswirtschaftsdirektorin zu einzelnen Sachge-
schaften in verschiedenen Gremien, insbesondere in der Konferenz der Kantonsregierungen und der Zentralschweizer Regierungskonferenz. Aufgrund der
COVID-19-Pandemie gab es weniger Veranstaltungen und Aktivitaten als Ublicherweise im Bereich Aussenbeziehungen.

Switzerland Innovation Park Central

Der Innovationspark Zentralschweiz wurde (iber den Innovationspark Zirich bei Switzerland Innovation akkreditiert und in das Netz der Schweizer Innovati-
onsparks aufgenommen. Aufgrund dessen wurde auch sein Name in «Switzerland Innovation Park Central» geandert. Das in dessen Umfeld entstandene
Projekt «Digital Innovation Ecosystem» (eine Art «LinkedIn fiir Innovationeny), fiir das die Volkswirtschaftsdirektorin die Projektpatenschaft tibernommen
hatte, konnte im Rahmen der Metropolitankonferenz Ziirich erfolgreich abgeschlossen werden. Die Innovationsplattform jointcreate.com wird vom Innovati-
onspark weiterbetrieben.

Zentralstelle fiir Wirtschaftliche Landesversorgung

Die «Zentralstelle fiir Wirtschaftliche Landesversorgung» kam - wie bereits 2020 - aufgrund der COVID-19 Pandemie zum Einsatz, indem wiederum Infor-
mationen des zustandigen Bundesamtes an die verantwortlichen kantonalen Stellen weitergeleitet wurden.

171



Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion

2000 -

Direktionssekretariat

Leistungsauftrag

1.2

1.3

172

Grundlagen
Grundauftrag

Das Direktionssekretariat ist die Stabsstelle der Volkswirtschaftsdirektion und erbringt Stabsdienstleistungen fiir deren Amter. Es erbringt die Fiih-
rungsunterstiitzung fir die Volkswirtschaftsdirektorin, arbeitet mit Unternehmen zusammen, die staatliche Aufgaben wahrnehmen und betreut amts-
Ubergreifende Aufgaben sowie die Aussenbeziehungen des Kantons.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Stabsdienstleistungen

Anteil an der Rechnung: -973'343 Franken (69 %)

Drehscheibenfunktion zwischen Direktion, Amtern und Drittpartnern

Erbringung von Stabsfunktionen fiir die Bereiche Personalwesen, Finanzen, Recht, Kommunikation, Informatik, Sicherheit und Infrastruktur
Bearbeitung von Beschwerdeféllen

Aushandlung und Controlling von Leistungs- und Subventionsvereinbarungen sowie Beitragsverfligungen

Organisation Zuger Innovationspreis

Administrative Unterstlitzung und fachliche Beratung der Volkswirtschaftsdirektorin

Leistungsgruppe 2: Direktions-, Regierungsrats- und Kantonsratsgeschifte
Anteil an der Rechnung: -211'596 Franken (15 %)

Erarbeitung von Verfiigungen bei Sachgeschaften der Direktion

Erarbeitung von Antragen an den Regierungsrat

Erarbeitung von Erlassen des Kantonsrats

Beantwortung von parlamentarischen Vorstéssen

Verfassen von Stellungnahmen an externe Dritte sowie kantonsinterne Ansprechpartner

Leistungsgruppe 3: Vollzug Gesetzgebung

Anteil an der Rechnung: -169'277 Franken (12 %)

Vollzug Lex Koller

Vollzug Konsumkreditgesetz

Durchfiihrung Schlichtungsverhandlungen landwirtschaftliche Pacht
Vollzug Fremdenverkehrsgesetzgebung

Leistungsgruppe 4: Institutionelle Beziehungen und Vertretungen
Anteil an der Rechnung: -56'426 Franken (4 %)

Koordination der Aussenbeziehungen

Mitwirkung bei regionalen und nationalen Tragerschaften

Einsitz in Arbeitsgruppen und Kommissionen

Vertretung des Kantons bei Partnern und Organisationen

Leistungsgruppe 5: Zentralstelle fiir wirtschaftliche Landesversorgung (KZWL)
Anteil an der Rechnung: 00 Franken (0 %)
Sicherstellung der sogenannten standigen Bereitschaft

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz Uber den Erwerb von Grundstiicken durch Personen im Ausland vom 16. Dezember 1983 (BewG; SR 211.412.41)

Verordnung tber den Erwerb von Grundstticken durch Personen im Ausland vom 1. Oktober 1984 (BewV; SR 211.412.411)

Bundesgesetz Uber den Konsumkredit vom 23. M&rz 2001 (KKG; SR 221.214.1)

Verordnung zum Konsumkreditgesetz vom 6. November 2002 (VKKG; SR 221.214.11)

§ 41 des Gesetzes iiber die Organisation der Zivil- und Strafrechtspflege vom 26. August 2010 (GOG; BGS 161.1)

Einflihrungsgesetz zum Bundesgesetz (iber den Erwerb von Grundstiicken durch Personen im Ausland vom 26. November 1987 (BGS 215.11)
Tourismusgesetz vom 27. Marz 2003 (BGS 944.1)

Kantonsratsbeschluss betreffend Vergabe von Innovationspreisen im Wirtschaftsbereich vom 23. Marz 2000 (BGS 913.1)
Kantonsratsbeschluss betreffend Beitrage an das Verkehrshaus der Schweiz vom 27. Januar 2011 (BGS 423.51)

Kantonsratsbeschluss betreffend Beitritt des Kantons Zug zum Verein Metropolitanraum Zrich vom 28. Mai 2009 (BGS 916.33)
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1.4

Regierungsratsbeschluss betreffend Bezeichnung der Volkswirtschaftsdirektion als zustandige Direktion fiir Aussenbeziehungen (RRB vom 11. Mérz
2003)

Verfligung Uber die Delegation der Befugnis fiir verfahrensleitende Verfiigungen der Volkswirtschaftsdirektion in Verwaltungs- und Beschwerdever-
fahren vom 16. September 2005 (BGS 153.732)

Verfligung Uber die Delegation von Entscheidbefugnissen der Volkswirtschaftsdirektion an das Direktionssekretariat vom 27. Januar 2010 (BGS
153.734)

Verfligung Uber die Regelung der Zustandigkeit betreffend individuelle Personalgeschafte bei der Volkswirtschaftsdirektion vom 2. Dezember 2011
(BGS 153.735)

Bundesgesetz vom 8. Oktober 1982 Uber die wirtschaftliche Landesversorgung (LVG 531)

Regierungsratsbeschluss vom 10. Mai 2016 Aufhebung des Amits fiir wirtschaftliche Landesversorgung (AWL) und Umwandlung in eine «Zentral-
stelle fir wirtschaftliche Landesversorgung (KZWL)»

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte & Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 1: Stabsdienstleistungen

1 Koordinationsfunktion zwischen Amtern, politi- 90 % positive Riickmeldungen im Rahmen der @
schen Instanzen und Drittpartnern Zusammenarbeit bzw. von Semestergespra-
chen

2 Aufbereitung der notwendigen Unterlagen und 100 % innert Frist O
Kennzahlen im Finanzbereich
O

3 Gewahrleistung des regelmassigen Informati- 12 Gesamt- und Bereichskonferenzen sowie
onsflusses in der internen und externen Kom-  >45 Wochenrapporte;
munikation > 4 direktionsUbergreifende Treffen;
> 30 Medienmitteilungen/-Konferenzen

4 Aufbereitung und Abwicklung von Instruktionen Nachste Schritte im Instruktionsverfahren in- o
von/in Beschwerdeféllen nert 1 Woche eingeleitet;
Antrage nach Abschluss Instruktionsverfahren
innert 3 Monaten;
keine Riickweisung aus formalen Griinden
durch RR

Abschluss von Leistungs- und Subventionsver- Verbindliche Aushandlung bis Ende November
einbarungen sowie Beitragsverfligungen

5

6  Organisation Zuger Innovationspreis 10 Bewerbungen;
Vergabeentscheid spatestens drei Wochen vor
dem Innovationstag

7 Administrative Unterstitzung und fachliche Be- Korrespondenz innert 1 Arbeitstag;
ratung der Volkswirtschaftsdirektorin Durchsicht aller RR-Antrége bis Freitagmittag

Leistungsgruppe 2: Direktions-, Regierungsrats- und Kantonsratsgeschifte

8  Erstellung von Antrdgen der Direktion Keine Riickweisung aus formalen Griinden @
9  Beantwortung von parlamentarischen Vorstds- 100 % innert Frist @
sen
10  Erstellung von Vernehmlassungen, Anhérun- 100 % innert Frist @
gen, Mitberichten
11 Erstellung von Verfligungen der Direktion Innert 14 Arbeitstagen nach Vorliegen aller Un- @
terlagen

Leistungsgruppe 3: Vollzug Gesetzgebung

12 Uberpriifungen und Verfigungen bei der Lex  Innert 7 Arbeitstagen nach Vorliegen aller Do-
Koller kumente

13 Uberpriifung von Bewilligungen im Bereich Innert 7 Arbeitstagen nach Vorliegen aller Do-
Konsumkredit kumente

Leistungsgruppe 4: Institutionelle Beziehungen und Vertretungen

14 Schaffung von Entscheidungsgrundlagen zur ~ Antragstellung sowie Zustimmung zu 80 % der @
Wahrnehmung der Interessen des Kantons ~ Antrége des Kantons innerhalb des jeweiligen
nach aussen Gremiums;
Sitzungsteilnahmequote: 80 %

A Mitwirkung in Projekten der Metropolitankonfe- Mitwirkung der Direktion am «Koordinations- @
renz Ziirich programm Wachstum 2019-2022»;
fir den Kanton Zug oder die Zuger Gemeinden
nutzbare Projektergebnisse werden generiert

L126 Federfuhrung Projekt Metropolitankonferenz ~ Riickfrage bei VD, BD oder DI, ob ein Projekt @
Ziirich eingegeben werden kann

L128 Mithilfe bei der Gewinnung von Vereinsmitglie- Ansprache von mindestens drei Zuger Unter- @
dern nehmen fiir eine Mitgliedschaft
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021
L128 Unterstiitzung Trégerverein bei der Akkreditie- Assoziierungsvertrag zwischen den Innovati-
rung bei Switzerland Innovation onsparks Ztirich und Zentralschweiz ist unter-
schrieben

Leistungsgruppe 5: Zentralstelle fiir wirtschaftliche Landesversorgung (KZWL)

15 Sicherstellung Informationsfluss im Kanton Durchfiihrung von mindestens einer Kadersit-
zung

16 Umsetzung allfélliger Zielvorgaben des Bundes Teilnahme an der nationalen WL-Tagung

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021

Antrage der Direktion Anzahl 44 60

Parlamentarische Vorstosse Anzahl 7 4

Federfiihrung bei Vernehmlassungen/Anhérungen Bund und Direktorenkonferenzen Anzahl 37 30

Mitberichte und Stellungnahmen an andere Direktionen Anzahl 70 50

Verfligungen der Direktion Anzahl 67 60

Beschwerdeentscheide der Direktion Anzahl 3 5

Instruktionsverfahren Beschwerde an RR Anzahl 0 2

Vorabklarungen Lex Koller HKA/AGG Anzahl 143 130

Verfligungen Lex Koller Anzahl 71 70

Gesuche Konsumkredit Anzahl 4 5

Schlichtungsverhandlungen landwirtschaftliche Pacht Anzahl 1 3

Kommentar Einfluss-/Plangrossen
Mehr Vernehmlassungen, Anhérungen, Mitberichte und Stellungnahmen insbesondere aufgrund der COVID-19-Pandemie
Weitere Zunahme der Geschéfte im Bereich Lex Koller gegenliber Rechnung 2020

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Abw. Abw.

2020 2021 inFr. in %

Total Aufwand -1'515'565.00 -1'528'000 52'557.35 -3.4
Total Ertrag 47'900.00 42'000 22'800.00 54.3
Saldo -1'467'665.00 -1'486'000 75'357.35 5.1

Kommentar Rechnung
43'700 Franken Minderaufwand Personal aufgrund pandemiebedingten Ausfalls von Personalanlassen und Weiterbildungen sowie einer Vakanz
22'800 Franken Mehrertrag bei Gebihren fiir Amtshandlungen (Lex Koller)

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemédss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die Berufshildung im Kanton Zug positioniert sich erfreulich. Im Bereich der beruflichen Grundbildung kann mit 1189 Vertradgen das hohe Niveau
neu bewilligter Lehrvertréage gehalten werden. Mit acht hoheren Fachschulen wird die hohere Berufshildung gut positioniert. Es besteht ein gros-
ses Interesse der Bevolkerung an diesen Ausbildungsgéngen. Ebenso entwickelt sich das Departement Informatik der Fachhochschule Zentral-
schweiz in Rotkreuz weiterhin erfolgreich. Mit der aktiven Lernortkooperation konnte die verbundpartnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen
Lehrbetrieben, Berufsfachschulen und iiberbetrieblichen Kursen weiter optimiert werden.

Positive Lehrstellensituation

Die Lehrstellensituation mit 1189 neuen Lehrvertragen ist positiv und wirkt liber die Kantonsgrenze hinaus, da im Kanton Zug rund 40 Prozent der Lehrstel-
len an Jugendliche vergeben werden, die nicht im Kanton wohnen. Die Zuger Betriebe engagieren sich fiir junge Berufsleute und bieten entsprechend Lehr-
stellen an. Die Anzahl bewilligter Lehrbetriebe konnte mit etwas (iber 1400 Unternehmungen auf einem hohen Niveau gehalten werden. Total befinden sich
etwas tber 3500 Lernende in der beruflichen Grundbildung. Trotz der schwierigen Ausgangslage aufgrund der COVID-19-Pandemie konnten die Lehrab-
schlusspriifungen erfolgreich durchgefiihrt werden.

Erhalt und Pflege der aktiven Lehrbetriebe

Da aufgrund der demografischen Entwicklung gesamthaft der Bedarf an Lehrstellen gedeckt ist und keine namhafte Steigerung der Anzahl Lehrstellen
erwartet wird, setzt sich das Amt fiir Berufshildung schwergewichtig fir Erhalt und Pflege von bestehenden Lehrbetrieben ein. In diesem Zusammenhang
wurden iiber 100 Betriebsbesuche durchgefiihrt. Im Bereich Offentlichkeitsarbeit konnten auch im vergangenen Jahr diverse Veranstaltungen wegen der
COVID-19-Pandemie nicht durchgefiihrt werden.

Verbundpartnerschaftliche Weiterentwicklung der Berufsbildung

Die Zusammenarbeit mit den Zentralschweizer Berufsbildungsdmtern sowie den nationalen, regionalen und lokalen Berufshildungspartnern wird weiterhin
durch einen regelmassigen aktiven Austausch gepflegt. Diverse Projekte, wie «Case Management Berufshildung», «Fachkundige individuelle Begleitungy,
«Berufsbildung International Zug», «Integrationsvorlehre» oder «OYM College», sind Zusatzangebote der Zuger Berufsbildung, die ein breites Spektrum
abdecken und zu deren hohen Attraktivitat beitragen.

Fachhochschullandschaft im Kanton Zug
Der Betrieb des Departements Informatik der Fachhochschule Zentralschweiz (Hochschule Luzern, HSLU) am Standort Rotkreuz entwickelt sich sehr posi-

tiv. Die Studierendenzahlen an diesem Standort entsprechen den Erwartungen.

Leitungswechsel
Nach der Pensionierung des langjahrigen Amtsleiters startete sein Nachfolger im Januar.
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

1.4

Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Berufshildung ist zustandig fiir die korrekte Umsetzung des eidgendssischen Berufshildungsgesetzes im Kanton Zug. Es hat insbeson-
dere den Auftrag, in der beruflichen Grundbildung ein qualitativ und quantitativ gutes Angebot zu fordern und die Angebote der hoheren Berufsbil-
dung sowie der beruflichen Weiterbildung zu koordinieren und zu beaufsichtigen.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Berufliche Grundbildung

Anteil an der Rechnung: -9'193'128 Franken (35 %)

Bildungsbewilligungen und Lehrvertragsgenehmigungen

Beratung und Begleitung der Lehrvertragsparteien

Koordination an den drei Lemorten (Lehrbetriebe, Berufsfachschulen und tberbetriebliche Kurse)
Koordination, Organisation und Durchfiihrung der Qualifikationsverfahren

Durchfiihrung des Aufnahmeverfahrens an die lehrbegleitenden Berufsmaturitatsschulen
Férderung, Koordination und Durchfiihrung der Bildung von Berufsbildnerinnen und Berufsbildnern
Vollzug der Schulgeldvereinbarungen in der beruflichen Grundbildung

Leistungsgruppe 2: Hohere Berufsbildung, berufliche Weiterbildung und Fachhochschule Zentralschweiz

Anteil an der Rechnung: -16'284'970 Franken (62 %)

Aufsicht (iber die Angebote im Bereich der Hoheren Fachschulen (HF)

Kostengutsprache tiber Angebote der héheren Berufsbildung (héhere Fachschulen, Berufspriifungen und hohere Fachpriifungen)
Vollzug der Schulgeldvereinbarungen in der hdheren Berufsbildung und beruflichen Weiterbildung

Vollzug Fachhochschule Zentralschweiz

Leistungsgruppe 3: Steuerung und Entwicklung der Berufsbildung
Anteil an der Rechnung: -787'982 Franken (3 %)

Positionierung und Weiterentwicklung der Berufsbildung

Kooperation mit Bund, Kantonen, Berufsverbanden und Dritten
Aushandlung und Controlling von Vereinbarungen mit Dritten

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz vom 1. Dezember 2002 (ber die Berufsbildung (Berufsbildungsgesetz, BBG, SR 412.10) und nachgeordnete Erlasse

Verordnung tber die Qualifikationsverfahren 2021 in den beruflichen Grundbildungen im Zusammenhang mit der Covid-19-Epidemie vom 12. Mérz
2021 (Covid-19-Verordnung Qualifikationsverfahren berufliche Grundbildung 2021) (412.101.243)

Verordnung (iber die kantonalen Priifungen 2021 der eidgendssischen Berufsmaturitat und tber die Promotion im Zusammenhang mit der Covid-19-
Epidemie vom 12. Mérz 2021 (Covid-19-Verordnung kantonale Berufsmaturitatspriifungen 2021) (412.103.2)

Einfiihrungsgesetz zu den Bundesgesetzen iber die Berufsbildung und die Fachhochschulen vom 30. August 2001 (EG Berufsbildung; BGS 413.11)
und nachgeordnete Erlasse

Regierungsratsbeschluss betr. Ratifizierung der neuen Interkantonalen Vereinbarung Uber Beitrage an die Ausbildungskosten in der beruflichen
Grundbildung (Berufsfachschulvereinbarung, BFSV) vom 26. September 2006

Regierungsratsbeschluss betr. Interkantonale Fachschulvereinbarung FSV: Beitragsberechtigte Schularten und Lehrgénge/Anderung der Vollzie-
hungsverordnung zum Schulgesetz vom 15. Mai 2007

Regierungsratsbeschluss betr. Beitritt zur Interkantonalen Vereinbarung fiir Schulen mit spezifisch-strukturierten Angeboten fiir Hochbegabte vom 3.
Juni 2008

Regierungsratsbeschluss betr. Beitritt des Kantons Zug zum Regionalen Schulabkommen Zentralschweiz vom 13.09.2011

Kantonsratsbeschluss betr. Beitritt zur Interkantonalen Vereinbarung Uber Beitrage an die Bildungsgange der hdheren Fachschulen (HFSV) vom 21.
Marz 2013

Kantonsratsbeschluss betr. Beitritt zur Zentralschweizer Fachhochschul-Vereinbarung vom 30. August 2012 (BGS 414.31/414.31-A1)
Regierungsratsbeschluss betr. Aufbau eines Departements Informatik an der Fachhochschule Zentralschweiz (Hochschule Luzern) mit Standort im
Kanton Zug vom 3. Oktober 2013

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion
2011 - Amt fiir Berufsbildung

2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

o Teilweise erreicht
Nicht erreicht

O

Erreicht

Leistungsgruppe 1: Berufliche Grundbildung

Sicherstellung der Ausbildungsqualitat Besuch von 100 Lehrbetrieben

1
2 Fristgerechte Erdffnung Priifungsresultate Innerhalb von 2 Arbeitstagen nach Erhalt der

vollstandigen Resultate

3 Fristgerechte Bearbeitung der eingegangenen 90 % innert Wochenfrist

Lehrvertrage

80 % der Kursteilnehmer/innen bewerten den
Kurs mit einem «gut» oder einem «sehr gut»

4 Sicherstellung der Qualitat der Kurse fiir Be-
rufsbildner/innen

Leistungsgruppe 2: Hohere Berufsbildung, berufliche Weiterbildung und Fachhochschule Zentralschweiz

5  Fristgerechte Uberpriifung Zugangsberechti- 95 % innert Frist @
gung

6  Sicherstellung der gesetzlichen Vorgaben Umsetzung geméass Bundesvorgabe @
(Mindestverordnung HF)

A Zug+ Férderung und Erhalt Arbeitsmarktfahig- Gutachten und Massnahmenvorschlage sind (O
keit gemass Machbarkeitsstudie vorliegend
Leistungsgruppe 3: Steuerung und Entwicklung der Berufsbildung

7 Einflussnahme auf Akteure der Berufsbildung  Wahrnehmung 80 % der Einladungen (Enga- @
und Kooperation gementliste)

8  Positionierung und Starkung der Berufsbildung 5 e-Bulletin; [

8 Informationsanlasse

9  Umsetzung Finfjahrestberpriifungen der Bil-  Anstehende Teil- und Vollrevisionen werden @
dungsverordnungen umgesetzt

L123 Zusammenarbeit mit Projekt OYM in Schule  Start des dritten Bildungsgangs in der berufli- @

und Berufsbildung chen Grundbildung

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Lernende in der Grundbildung Anzahl 3'468 3400
Studierende in der Weiterbildung Anzahl 1173 1'100
Lehrbetriebe Anzahl 1410 1'400
Berufe im Kanton Zug Anzahl 144 145
Lehrvertragsaufldsungen Anzahl 276 350
Qualifikationsverfahren Anzahl 1'640 1'800
Einsichtnahmen bei der Lehrabschlusspriifung Anzahl 58 60
Priifungsexpertinnen/-experten Anzahl 865 870

Kommentar Einfluss-/Plangrossen
Keine Bemerkungen
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Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion
2011 - Amt fiir Berufsbildung

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in%
Total Aufwand -35'730'633.74 -36'589'600 = -38'020'555.90 -1'430'955.90 39
Total Ertrag 12'897'625.35 11'945'000 11'754'475.85 -190'524.15 -1.6
Saldo -22'833'008.39 -24'644'600  -26'266'080.05 -1'621'480.05 6.6
Kommentar Rechnung
250'000 Franken tieferer Personalaufwand aufgrund weniger Experteneinsatze als erwartet
1,6 Millionen Franken mehr Transferaufwand aufgrund héherer Studierendenzahlen in den Bereichen duale Grundbildung, schulisch organisierte Grundbildung, Héhere Fachschulen
Vollzeit sowie Fachhochschule Zentralschweiz
190'000 Franken weniger Bundesbeitrage als durch den Bund prognostiziert
5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in%
VD2011.0004 Darlehen Verein Zuger Berufsbildungs-Verbund Zug
Ausgaben
Einnahmen 50'000 50'000 50'000 0 0.0
VD2011.0005 Amortisation Darlehen International School of Zug
Ausgaben
Einnahmen 3'000'000 1'500'000 -1'500'000 -100.0
Total Budgetkredite
Ausgaben
Einnahmen 3'050'000 1'550'000 50'000 -1'500'000 -96.8
Saldo 3'050'000 1'550'000 50'000 -1'500'000 -96.8

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemédss FHG § 28 Abs. 5)
Keine

Kommentar Rechnung

VD2011.0005: Das gewahrte Darlehen wurde bereits im Vorjahr vorzeitig zurlickbezahlt
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Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion
2012 - Amt fiir Briickenangebote

Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Briickenangebote ermdglichen einen erfolgreichen Ubertritt in ein Ausbildungsgefiss der beruflichen Grundbildung mit eidgendssisch aner-
kanntem Abschluss (Berufsattest, Fahigkeitszeugnis) oder in eine allgemeinbildende Schule. Diese Zielsetzung konnte trotz erschwerter Rah-
menbedingungen (COVID-19) erreicht werden.

Anschlusslosungen / Lehrstellenmarkt

Der Zuger Lehrstellenmarkt hat sich als ausserst robust erwiesen. Dies bildet die Basis flir das Erreichen der zentralen Zielsetzung eines Briickenangebots:
das Finden eines passenden Berufs und eines entsprechenden Lernorts, um sich im Arbeitsmarkt etablieren zu kénnen. Die in den Leistungszielen vorge-
gebenen Werte konnten in allen Briickenangeboten iibertroffen werden. Das intakte Angebot an Lehrstellen ermdglichte zudem einer stattlichen Anzahl an
Lernenden, die sich im Friihling noch fiir ein Briickenangebot angemeldet hatten, den direkten Einstieg in die Arbeitswelt und damit einen Riickzug der
gemachten Anmeldung.

Bring your own Device (BYOD)

Nebst SMART-Phone bringen nun alle Lernenden flachendeckend ihre eigenen Laptops in den Unterricht mit. Die Vielfalt an Geraten fordert die Lernbeglei-
terinnen und -begleiter. Die Kommunikation inklusive Coaching mit den Lernenden konnte auch wahrend Phasen von Absenzen (Quaranténe/lsolation) mit
THREEMA (sicheres und datenschutzkonformes Messaging inklusive Videofunktion) und MS TEAMS aufrechterhalten werden.

Fordern durch Fordern

Lernende an Briickenangeboten werden begleitet, gefordert und gestarkt. An gemeinsamen Entwicklungstagen wurde thematisiert, dass dazu auch das
Einfordem von Leistungen gehort. Eine klare Erwartungshaltung der Begleitung, gemeinsam definierte Ziele und deren Uberpriifung bilden einen hilfreichen
Rahmen. Der Umgang mit den Lernenden wird wesentlich von deren Motivation und Erfolgsorientierung gepragt.

Lernen und Begleiten wahrend COVID-19

Beziehungen in Lehr- und Lernsituationen in ausschliesslichen Fernunterrichtszeiten halten zu kénnen, ist fiir alle Beteiligten eine grosse Herausforderung.
Die Reihentestungen machten flachendeckendes Anordnen von Fernunterricht teilweise obsolet. Da verschiedene Lehrpersonen aber (iber langere Zeit
nicht vor Ort arbeiten konnten (z. B. Angehdrige von Risikogruppen), waren einzelne Teams gefordert, im Alltag funktionierende Ablaufe und Verfahren zu
etablieren. Dies war nur méglich, weil Lehrpersonen vor Ort bereit waren, flexibel mit den oft veranderten Bedingungen umzugehen und sich fiir das ge-
samte Angebot zu engagieren.

Weichenstellungen bei Projekten INVOL und I-B-A 20+

Die Ablosung von INVOL (Integrationsvorlehre) durch INVOL plus (Ausdehnung des Zielpublikums) wurde zum Anlass genommen, die organisatorischen
Strukturen zu bereinigen und zu vereinfachen. Seit dem 1. August ist das GIBZ allein federfilhrend. Der Ubergabeprozess wurde von beiden Seiten kon-
struktiv gestaltet und verlief problemlos (inklusive Wechsel aller Lehrpersonen).

[-B-A 20+ (Integrationsangebot fiir erwachsene Migrantinnen und Migranten) wird Teil der Férderstruktur in der Zuger Bildungslandschaft. Das Amt fiir Brii-
ckenangebote wird weiterhin drei Angebote anbieten (S-B-A / K-B-A / I-B-A). Das I-B-A 20+ ist zu klein, um ein eigenes Angebot zu legitimieren. Es wird in
das I-B-A eingegliedert. Mit den Hauptmerkmalen, einem hohen Anteil an Deutsch als Zweitsprache und der Forderung der Grundkompetenzen, besteht
eine grosse Schnittmenge mit dem I-B-A.
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Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion

2012 -

Amt fiir Briickenangebote

Leistungsauftrag

1.2

1.3

1.4

Grundlagen
Grundauftrag

Briickenangebote bereiten Jugendliche nach der obligatorischen Schulzeit auf die berufliche Grundbildung oder eine allgemeinbildende Schule vor.
Sie sind fiir Jugendliche vorgesehen, die noch Zeit fiir eine erfolgreiche Anschlusslésung brauchen.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Schulisches Briickenangebot (S-B-A)

Anteil an der Rechnung: -1'014'944 Franken (24 %)

Vollzeitschule mit individualisierten Lernprogrammen

Schulergénzende Angebote zur Frderung von iberfachlichen Kompetenzen
Coaching firr den Lern- und Berufsfindungsprozess

Leistungsgruppe 2: Kombiniertes Briickenangebot (K-B-A)

Anteil an der Rechnung: -1'184'101 Franken (28 %)

Individualisierte Schulbildung in Kombination mit Arbeit in einem Praktikumsbetrieb
Coaching fiir den Lern- und Berufsfindungsprozess sowie im Praktikum
Ubergangscoaching nach Abschluss des K-B-A

Leistungsgruppe 3: Integrations-Briickenangebot (I-B-A)

Anteil an der Rechnung: -2'029'887 Franken (48 %)

Vollzeitschule mit individualisierten Lernprogrammen fiir Lernende mit Migrationshintergrund
Ubergangscoaching nach Abschluss des I-B-A

Kursangebote zur Forderung der Arbeitsmarktfahigkeit von jungen Erwachsenen aus dem Migrationsbereich
Im Auftrag der Gemeinden Beschulung der Asylsuchenden und Fliichtlingen auf der Sekundarstufe |

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz vom 13. Dezember 2005 Uber die Berufsbildung (Berufsbildungsgesetz, BBG, SR 412.10, Art. 12)

Verordnung vom 19. November 2003 iiber die Berufsbildung (SR 412.101)

Bundesgesetz vom 16. Dezember 2005 Uber die Auslanderinnen und Auslander (Ausléndergesetz, AuG, SR 142.20, Art. 53)

Verordnung vom 24. Oktober 2007 iber die Integration von Auslanderinnen und Auslandern (VIntA, SR 142.205)

Empfehlungen zur Koordination der Briickenangebote vom 25. Februar 2005 (BKZ Bildungsdirektorenkonferenz Zentralschweiz)
Regierungsratsbeschluss RRB vom 17. Juni 2008 (iber Beitrage der Gemeinden fiir Jugendliche der Sekundarstufe I, die das I-B-A besuchen
Regierungsratsbeschluss RRB vom 21. November 2017 zur Umsetzung des Kantonalen Integrationsprogrammes KIP ||

Regierungsratsbeschluss RRB vom 6. April 2021 zur Umsetzung des Kantonalen Integrationsprogrammes KIP2bis (2022-2023)
Regierungsratsbeschluss RRB vom 17. Juni 2019 zur Befristeten Erhohung um 10 Platze bei Massnahme IBA20+ ab Sommer 2019 bis Ende 2021
Verfiigung der Volkswirtschaftsdirektion vom 17. Mai 2021 zur Integrations-Briickenangebot 20+: Uberfiihrung in eine definitive Férderstruktur
Verfiigung der Volkswirtschaftsdirektion vom 17. Oktober 2019 Umsetzung der Integrationsvorlehre INVOL

Verfiigung der Volkswirtschaftsdirektion vom 22. September 2021 zur neuen Organisationsstruktur im Schulangebot der Integrationsvorlehre
Reglement iiber die Briickenangebote vom 15. Marz 2017

Vertrag 2017 zwischen den Gemeinden und der VD Uber das Integrationsangebot Asyl Sek |

Verfiigung der Volkswirtschaftsdirektion vom 4. Mérz 2020 zur Gewahrung von Beitrigen an das Berufsfindungsjahr, Uberfiihrung in den Regelbe-
trieb

Kommentar Grundlagen

Mit Verfligung der Volkswirtschaftsdirektion vom 22. September wurde die neue Organisationsstruktur im Schulangebot der Integrationsvorlehre
festgelegt. Das Gewerblich-industrielle Bildungszentrum Zug (GIBZ) trégt per 1. August die Verantwortung sowohl tiber die Durchfiihrung des Schul-
angebots der Integrationsvorlehre (INVOL) als auch der erweiterten Integrationsvorlehre (INVOL+).

181



Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion
2012 - Amt fiir Briickenangebote

2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte & Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht
Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021
Gesamtzielsetzungen
A Lemprozesse professionalisieren Portfoliotauglichkeit gepriift

L112 Einsatz neuer Lehrformate und Technologien  Erste Phase umgesetzt
in den Briickenangeboten

Leistungsgruppe 1: Schulisches Briickenangebot (S-B-A)

1 Jugendliche in Fach- und Schliisselkompeten- - Anschlusslésung > 90 % erreicht;
zen fordemn Eintritt > 70 % in berufliche Grundbildung oder
allgemeinbildende Schule

Leistungsgruppe 2: Kombiniertes Briickenangebot (K-B-A)

2 Jugendliche in Schlisselkompetenzen fordern > 80 % erreichen Anschlusslésung @
3 Zeitnahe Reaktion auf Anliegen der Prakti- Pro Lernenden finden mind. 2 Besuche inBe- &
kumsstellen, Kontakt und Imagepflege trieben statt;
Reaktionen auf Anliegen innerhalb 1 Woche
Leistungsgruppe 3: Integrations-Briickenangebot (I-B-A)
4 Jugendlichen der Sek Il die deutsche Sprache > 70 % erreichen Anschlusslésung @
beibringen und sie in die hiesige Kultur integ-
rieren
5 Schilerinnen und Schiler der Sek | die deut- 100 % haben einen Anschluss &

sche Sprache und die hiesige Kultur lehren

B Im Rahmen des Kantonalen Integrationspro-  Entscheid Regierungsrat betreffend Regelbe- @

grammes Aufbau des I-B-A20+ triebe -B-A-20+ liegt vor
C  Schaffung einer Integrationsvorlehre Konzept auf verdoppelte Anzahl Platze adap- @
tiert

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021

Anmeldungen S-B-A und K-B-A Anzahl 155 150
Lernende S-B-A Anzahl 61 55
Lernende K-B-A Anzahl 48 55
Lernende I-B-A Anzahl 136 135

Kommentar Einfluss-/Plangrossen

Die Lernendenzahlen entsprechen dem Stand per Schuljahresende im Juli

Lernende I-B-A: Die Anzahl von total 110 Lernenden setzt sich aus 51 Lernenden I-B-A, 36 Lemenden |-B-A-20+ (Integrations-Briickenangebot fiir junge Erwachsene) und 23 Lemenden
INVOL (Integrationsvorlehre) zusammen

182



Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion
2012 - Amt fiir Briickenangebote

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 inFr. in%

Total Aufwand -5'078'789.12 -5'626'860 -4'808'226.06 818'633.94 -14.5
Total Ertrag 816'481.50 676250 579'293.95 -96'956.05 143
Saldo -4'262'307.62 -4'950'610 -4'228'932.11 721'677.89 -14.6

Kommentar Rechnung

694'000 Franken weniger Personalaufwand aufgrund von Pensionierungen, Fluktuation und Pensenreduktionen beim Lehrpersonal, weniger Lemender am |-B-A und des Ubergangs der

Integrationsvorlehre (INVOL) vom ABA zum GIBZ

118'000 Franken weniger Sachaufwand, da beim Berufsfindungsjahr 2021/22 fiir Jugendliche mit einer Lernbehinderung (HZH Hagendorn) nicht alle verfiigbaren Platze besetzt wurden,

sowie aufgrund geringerer Mietkosten fiir externe Schulrdume und Kopiergerite, tieferer Auslagen fiir Schulanlasse und Materialkosten aufgrund COVID-19
88'000 Franken Mindereinnahmen bei den Schulgeldern durch weniger Lernende in I-B-A und |-B-A-20+ sowie Ubergang INVOL vom ABA zum GIBZ

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion
2013 - Gewerblich-industrielles Bildungszentrum

Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Auch unter der neuen Fiihrung wurden die drei Legislaturziele, die Schaffung individualisierter Bildungsformate, der Einsatz neuer Lehr- und
Lernformate in der beruflichen Grund- und Weiterbildung und der Aufbau der Hoheren Fachschule fiir Informatik und Elektronik (HFIE) weiterver-
folgt. Zudem befasste sich das GIBZ im Rahmen eines gemeinsamen Projekts mit der Fachhochschule Zentralschweiz mit der Fragestellung, wie
digitales Unterrichten in virtuellen Raumen fiir die Berufsbildung anwendbar ist. Die gesetzten Ziele konnten grossmehrheitlich erreicht werden.

Schaffung individualisierter Bildungsformate

Insbesondere flir Erwachsene, welche nachtraglich einen Berufsabschluss erwerben wollen, sollen die Bildungsgefasse den individuellen Voraussetzungen
der Lernenden besser Rechnung tragen konnen. Dabei werden bei jeder Person zuerst die vorhandenen Kompetenzen ermittelt und danach mégliche Lern-
wege aufgezeigt. Lernende arbeiten unter anderem mit einer digitalen Lernplattform und haben die Méglichkeit, orts- und zeitunabhangig zu lernen. Ausser-
dem wird fiir die Erarbeitung spezieller Themen nach wie vor das Klassenzimmer vor Ort angeboten. Die Priifungen werden am GIBZ geschrieben und der

Berufsabschluss findet fiir alle Lernenden zum gleichen Zeitpunkt statt.

Einsatz neuer Lehrformate und Technologien in der Berufsbildung
Die BYOD-Strategie wird etappenweise eingefiihrt und die notwendigen First-Level Supportprozesse fiir Lernende und Lehrpersonen wurden umgesetzt.

Aufbau Hohere Fachschule fiir Informatik und Technik (HFIE)

Das GIBZ baut seit 2020 eine Hohere Fachschule fiir Informatik und Elektronik (HFIE) auf. Sowohl junge Berufsleute aus Informatik und Industrie als auch
interessierte Lernende, die sich noch in der Grundbildung der Informatik, Elektronik oder Automatik befinden, absolvieren das Studium berufsbegleitend,
aufgebaut nach individuellem betrieblichem Hintergrund. Die ersten eineinhalb Jahre des Studiums sind stark auf die Schliisselkompetenzen wie Resilienz,
Prasentation, Kommunikation, Wirtschaftsverstandnis und Marktanalyse ausgerichtet. Daneben wird die technische Vertiefung in den Kompetenzbereichen
Informatik und Elektronik angestrebt. Nach der Halfte der Studienzeit werden im Schwerpunktprofil die entsprechenden Kernbereiche der gewahlten Vertie-
fung behandelt. Zur Auswahl stehen die Vertiefungen Systemtechnik, Elektronik/Digitalisierung und Applikationsentwicklung. Der Pilotkurs und das eidge-
nossische Anerkennungsverfahren zur Filhrung der erwahnten Lehrgange konnte plangemass im Jahr 2020 gestartet werden.

Neu fiihrt das GIBZ fiir Interessierte des HFIE-Studiums, welche keinen Abschluss in Informatik, Elektronik oder Automation aufweisen kénnen, einen ein-
jahrigen Vorbereitungskurs durch. Studierende haben damit die Mdglichkeit, beim erfolgreichen Abschluss des Vorbereitungskurses priifungsfrei ins nach-
folgende Studium der HFIE einzutreten.

Projekt virtuelle Technologien im Unterricht

Das GIBZ hat mit dem Departement Informatik der Fachhochschule Zentralschweiz (Hochschule Luzern, HSLU) in Rotkreuz ein gemeinsames Projekt lan-
ciert, das sechs Jahre dauern wird. Es werden auf Basis virtueller Technologien neue Bildungsformate fiir Lernende in der Berufsbildung entwickelt und in
den GIBZ-Berufsfeldern Innenausbau/Design und Gesundheit sowie im interprofessionellen Bereich der Naturwissenschaft erprobt.

Leitungswechsel
Nach der Pensionierung des langjahrigen Rektors startete sein Nachfolger mit dem Beginn des neuen Schuljahres.
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Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion

2013 -

Gewerblich-industrielles Bildungszentrum

Leistungsauftrag

1.2

1.3

1.4

Grundlagen
Grundauftrag

Das GIBZ ist der Zuger Bildungscampus fiir die Welt von morgen. Ein Kompetenzzentrum fiir die schulische Grundbildung in gewerblichen, industri-
ellen, gesundheitlichen Berufen und Informatik. Zudem ist das GIBZ ein kompetenter Partner in der Hoheren Berufsbildung und der berufsorientier-
ten Weiterbildung.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Berufliche Grundbildung

Anteil an der Rechnung: -17'246'123 Franken (100 %)
Schulische Grundbildung fiir 28 Lehrberufe in den Berufsfeldern Gewerbe, Industrie, Gesundheit, Dienstleistung und Informatik
Berufsmaturitatsausbildung

Integrationsvorlehre (INVOL)

Padagogik & Schulentwicklung

Lernbegleitung

Mobilitatsangebote

IT-Technik und Support fiir Lernende und Lehrpersonen
Mediathek

Support (Services)

Leistungsgruppe 2: Hohere Berufsbildung und berufliche Weiterbildung

Anteil an der Rechnung: -48'000 Franken (0 %)

Vorbereitungskurse fiir eidgendssische Berufs- und hdhere Fachpriifungen in drei Berufsfeldern
Hohere Fachschule fiir Technik und Gestaltung sowie Hohere Fachschule fiir Informatik und Elektronik
Module der Ergénzenden Bildung und Validierung von Praxiserfahrungen in zwei Berufsfeldern
Module der Allgemeinbildung fiir Erwachsene mit Anrechnungspriifung

Leistungsgruppe 3: Bildungsdienstleistungen

Anteil an der Rechnung: 98'000 Franken (-1 %)

Dienstleistungen im Bereich Computer- und Internetbasiertes Unterrichten, Bilanzieren und Evaluieren
Durchfiihrung von Berufsbildungsprojekten fiir Dritte (u.a. UK-Zahntechnik)

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz vom 13. Dezember 2002 Uber die Berufshildung (Berufsbildungsgesetz, BBG, SR 412.10)

Bundesgesetz vom 17. Juni 2011 Uber die Férderung von Sport und Bewegung (SR 415.0)

Bundesgesetz Uber die Weiterbildung vom 20. Juni 2014 (WeBIG, SR 419.1)

Verordnung vom 19. November 2003 iiber die Berufsbildung (Berufsbildungsverordnung, BBV, SR 412.101)

Verordnung vom 24. Juni 2009 Uber die eidgendssische Berufsmaturitat (SR 412.103.1)

Einflihrungsgesetz zu den Bundesgesetzen uber die Berufsbildung und die Fachhochschulen vom 30. August 2001 (EG Berufsbildung, BGS 413.11)
Reglement iiber die Organisation und den Betrieb der Bildungszentren vom 19. Dezember 2007 (Reglement Bildungszentren, BGS 413.12)
Schulordnung des Gewerblich-industriellen Bildungszentrum, des Kaufménnischen Bildungszentrums und des Landwirtschaftlichen Bildungs- und
Beratungszentrums vom 11. Juli 2008 (Schulordnung Bildungszentren, BGS 413.13)

Reglement iiber die Héhere Fachschule fiir Technik und Gestaltung (HFTG) vom 30. August 2007 (BGS 413.16)

Interkantonale Vereinbarung Uber Beitrdge an die Bildungsgange der hoheren Fachschulen vom 22. Marz 2012 (HFSV, BGS 413.19)

Reglement iiber die Hohere Fachschule fir Informatik und Elektrotechnik (HFIE) vom 18. November 2020 (Reglement HFIE, BGS 413.20)
Priifungsordnungen fiir die relevanten Weiterbildungsabschliisse im Rahmen der Hoheren Berufsbildung HBB

Kommentar Grundlagen

Der Anteil der Leistungsgruppe 2 am Globalbudget ist 0 %, da sie gemass Zielsetzung 10 kostendeckend sein muss
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Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion

2013 - Gewerblich-industrielles Bildungszentrum

2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Gesamtzielsetzungen

1 Koordination der Bildungspartner im Sinne der
Lernortkooperation optimieren

Institutionalisierter Austausch in den GIBZ-
Lehrberufen (28) regelméssig wahrgenommen;
keine Beanstandungen

2 Nachhaltigkeitsaspekte fiir die Lehrberufe am

GIBZ festlegen

Aspekte zum nachhaltigen Einsatz der Res-
sourcen im Zusammenhang mit den Lernpro-
zessen in der Grund- und Weiterbildung be-
riicksichtigt; Durchfiihrung und Dokumentation
von praxisbezogenen Projekten zur Kreislauf-
wirtschaft sicherstellen

L112 Einsatz neuer Lehrformate und Technologien
in der Berufsbildung

Die GIBZ-Fachstelle Padagogik und Schulent-
wicklung in den Bereichen «IT-Ressourceny,
«P&dagogik» und «Personalisiertes Lernen»
weiterentwickelt; Massnahmen aus den berufs-
bezogenen Bedarfsanalysen im Hinblick auf
die flachendeckende Einfiihrung und Konsoli-
dierung von BYOD umgesetzt

Leistungsgruppe 1: Berufliche Grundbildung

3 Zeitgerechte Umsetzung der Rahmenlehrpléne Aktualisierte Rahmenlehrplane im Zusammen-
in Schullehrpléne sicherstellen hang mit den anstehenden Berufsreformen
zeitnah in Schullehrpléne transformiert, auf
dem GIBZ-Netz publiziert und entsprechend im
Unterricht umgesetzt
4 Notwendige IT-Infrastruktur fiir den Pflichtun- 99 % Verfiigbarkeit der Hard- und Software so-
terricht in der Grund- und Weiterbildung ge-  wie Internet-Kommunikationstools fir den
mass kantonalem IT-Konzept und padagogi- ~ Schulbetrieb und fiir BYOD sichergestellt;
schem Konzept des GIBZ bereitstellen First- und Second Level Support, verbunden
mit einem angemessenen Monitoring als Steu-
erungsinstrument garantiert
5 Wirkungsvolle und effiziente Lern- und Begab- Je 0,5 % der total gehaltenen Lektionen in der
tenforderung, verbunden mit der entsprechen-  Grund- und Weiterbildung im Rahmen der Indi-
den Lernbegleitung (Coaching und Mediation)  vidualbildung fiir die Lern- und Begabtenforde-
gemass GIBZ-Konzept sicherstellen rung nach BBG (Stlitz- und Freikurse) zur Ver-
fiigung gestellt
6  Ausreichendes und aktuell gehaltenes Angebot Medienbestand (11'000 Print- und Digitalarti-
an Medien zur Verfugung stellen sowie Bera-  kel) bewirtschaftet ; Mediatheksfiihrungen (50)
tung und Begleitung von Medienrecherchen si- durchgefiihrt; Beratung und Begleitung von
cherstellen Medienrecherchen (statistisch 4 Einheiten pro
lernende Person) wahrgenommen
7 Mobilitatskultur geméss GIBZ-Konzept im Rah- 30 Austauschprojekte geméass EU-Richtlinien
men des EU-Forderprogramm «Erasmus+ fiir  realisiert; Mobilitdtsmassnahmen im zentral-
die Berufsbildung» pflegen schweizerischen Raum koordiniert
A Virtuelle Technologien im Unterricht 3D-Technik in Raumgestaltung, Gesundheits-

und Grundlagenfachgebiete fiir den Unterricht
entwickeln

L111 Schaffung individualisierte Bildungsformate

Das entwickelte Bildungsformat «Allgemeinbil-
dung flir Erwachsene» konsolidieren; Berufs-
abschllisse fiir Fachpersonen Gesundheit und
Kiichenangestellte weiterentwickelt; Way-up
als Bildungsformat in der «Personalisierten Bil-
dungy strukturiert; Durchfiihrung eines Berufs-
abschlusses fiir Polymechaniker abgeklart

Leistungsgruppe 2: Hohere Berufsbildung und berufliche Weiterbildung

186



Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion

2013 - Gewerblich-industrielles Bildungszentrum

Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

8  Kurse und Validierung Erganzende Bildung,
Berufsorientierte Weiterbildung und Hohere
Berufshildung unter Einhaltung der Branchen-
standards sicherstellen

100 % Erflillung der Bildungsstandards der
entsprechenden Zielbranchen sichergestellt;
Bedarfsanalysen in ausgewahlten Berufsfel-
dern durchgefihrt

9 Lehrgange im Rahmen der Hoheren Fach-

schule (HF) Technik und Gestaltung unter Ein-

haltung der Branchenstandards sicherstellen

100 % Erflillung der Bildungsstandards der
entsprechenden Zielbranchen

10  Kostendeckungsgrad der Leistungen in der

Leistungsgruppe 2 gemass kantonalen Vorga-

ben einhalten

100 % Kostendeckungsgrad

B Altrechtlicher HF-Lehrgang «HF-Gestalter-In-
nenausbau» nach neuem Recht «HF-Gestal-
ter-Produktionsdesign» umgestalten

Pilotkurs nach dem definierten Studienkonzept
und nach den Richtlinien des Anerkennungs-
verfahrens des SBFI umgesetzt (Stufe Ill)

L113 Organisatorische und studientechnische Rah-
menbedingungen festgelegt

Detaildokumentation und Studienbetrieb nach
den Richtlinien des Anerkennungsverfahrens
des Staatssekretariats fiir Bildung, Forschung
und Innovation (SBFI) umgesetzt (Stufe Il); Sy-
nergien der Grund- und Weiterbildung der In-
formatik und Elektronik laufend wahrgenom-
men; Soll-/Ist-Vergleiche regelméssig durchge-
filhrt; HF-Studiengang mit den beiden Schwer-
punkten Informatik und Elektronik ist gestartet

Leistungsgruppe 3: Bildungsdienstleistungen

11 Informations-, Kommunikations- und Lernplatt-
form des GIBZ fiir externe Bildungspartner ge-

gen Verrechnung zur Verfigung stellen

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Die Koordination und Adminstration der (iber-
betrieblichen Kurse der Zahntechnik wird auch
web-basiert wahrgenommen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021
Grundbildung Klassen 133 134
Lernende 1'900 1'860
Lektionen 65'000 65'000
Berufsmatura Klassen 24 25
Lernende 355 355
Lektionen 17'000 15'000
IT-Infrastruktur PC-Stationen 550 500
User / BYOD- 2'950 2'800
Support
Softwarepakete 60 60
Mediathek und Digithek Bestand 5'184 11'000
Mediatheksfiih- 12'138 50
rungen
Medienrecher- 15'000
chen
Weiterbildungskurse Hohere Berufsbildung Module 46 48
Teilnehmende 523 600
Lektionen 1'610 1700
HF-Teilzeit- sowie Vollzeitstudium Klassen 3 3
Studierende 33 40
Lektionen 2'500 3'000
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021

Berufsorientierte Weiterbildung Kurseinheiten 115 110 46
Teilnehmende 1'903 1'850 69

Lektionen 4'830 4'900 1112

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Weiterbildung: Bisher wurde die Anzahl Teilnehmende aus der Summe der Teilnehmenden pro Fach/Modul errechnet. Neu wird die Zahl der Personen gezahlt, die eine Weiterbildung

besuchen. Dies fiihrt zu einer deutlich tieferen Teilnehmendenzahl

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 inFr. in %

Total Aufwand -23'074'189.09 -24'143'200 | -23'685'746.26 457'453.74 -1.9
Total Ertrag 6'159'961.85 5'614'660 6'489'623.66 874'963.66 15.6
Saldo -16'914'227.24 -18'528'540 | -17'196'122.60 1'332'417.40 1.2

Kommentar Rechnung
194'000 Franken Personalaufwand INVOL (Ubernahme von ABA)

70'000 Franken weniger Personalaufwand durch Personalfluktuation sowie Optimierung Klassen und Klassengréssen
390'000 Franken weniger Sachaufwand durch verschobene oder nicht getatigte Ausgaben in IT, Betriebsunterhalt und Gerateanschaffungen sowie nicht durchgefiihrte Exkursionen
875'000 Franken mehr Ertrag durch hohere ausserkantonale Beitrage (Ersatz des Modells BM Vollzeit durch BM Teilzeit), mehr Coachingeinnahmen, Bundesbeitrag INVOL und Kantons-

beitrage fur iberbetriebliche Kurse Zahntechnik

5 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jéahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

COVID-19 pragte auch das vergangene Jahr stark. Wahrend des Winters 2020/21 musste die Hohere Berufsbildung im Distance-Learning unter-

richtet werden. Dies fiihrte zu einer starken Forcierung der digitalen Transformation am LBBZ Schluechthof. Die Zahl der Studierenden und Ler-
nenden war mit iiber 150 wiederum sehr hoch. Die Auslastung der Infrastruktur am LBBZ durch Vermietungen war aufgrund der Pandemiesitua-
tion tiefer.

Grundbildung

Die Nachfrage in der landwirtschaftlichen Grundbildung ist nach wie vor sehr hoch. Im Schuljahr 2020/21 waren es 47 Lernende, im Schuljahr 2021/22 55
Lernende, welche sich jeweils auf drei Klassen verteilten. Trotz Pandemie konnte der Unterricht, wenn auch unter erschwerten Bedingungen, immer als
Prasenzunterricht durchgefiihrt werden.

Hohere Berufsbildung

In der Hoheren Berufsbildung konnte in der Betriebsleiterschule | (Abschluss Fachausweis) erneut eine erfreuliche Anzahl von 47 Anmeldungen verzeichnet
werden. In der Betriebsleiterschule Il (Abschluss Meisterpriifung) erhielten im Sommer 15 Absolvierende das Diplom. Im neuen Schuljahr starteten 13 Stu-
dierende in den Lehrgang.

Die Hohere Fachschule hat wie in den vergangenen Jahren Studierendenzahlen in der Hohe von 20 bis 24 pro Jahrgang. Dies flihrte insgesamt zu 105
Studierenden in der Hoheren Berufsbildung, was ein Rekordergebnis darstellt.

Beratung

Die Beratung betraf vorwiegend rechtliche Fragen zu den Themen Hofiibergabe, Zusammenarbeit und Bewilligungen. Durch zusatzliche personelle Res-
sourcen konnten die Antwortzeiten verkiirzt werden. Die langjahrige Berufserfahrung der Beratungskrafte am Schluechthof und die gute Verankerung in der
Praxis sind ausschlaggebend fiir eine breite Akzeptanz und die anhaltend hohe Nachfrage.

Gutsbetrieb

Der Umsatz auf dem Gutsbetrieb stieg in der Gesamtsumme wieder deutlich an trotz der landwirtschaftlich schlechten Witterungsbedingungen im Friihjahr.
Die Ackerkulturen erbrachten deshalb einen schlechten Ertrag.

Die Schweinehaltung war aufgrund starker Preissenkungen nicht mehr gleich eintraglich wie in den letzten Jahren. Sehr positiv entwickelt haben sich die
Direktvermarktung und die Milchviehhaltung.

Seminare, Hotellerie und Verpflegung

Die Auslastung der Infrastruktur war durch die COVID-19 Vorgaben tief. Zudem benétigte der Schulbetrieb aufgrund der Abstandsvorschriften mehr Raum-
lichkeiten, was die Vermietung zusatzlich erschwerte.

189



Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion

2015 -

Landw. Bildungs- und Beratungszentrum

Leistungsauftrag

1.2

1.3
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Grundlagen
Grundauftrag

Das landwirtschaftliche Bildungs- und Beratungszentrum (LBBZ) Schluechthof Cham ist das Kompetenzzentrum fiir alle Fragen rund um die Land-
wirtschaft und die Okologie. Es gewahrleistet — wo méglich in iberkantonaler Zusammenarbeit — die landwirtschaftliche Aus- und Weiterbildung und
die landwirtschaftliche Betriebsberatung im Kanton Zug.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Berufliche Grundbildung

Anteil an der Rechnung: -1'032'096 Franken (50 %)

Schulische Grundbildung zur Ausbildung als «Landwirt/in mit eidg. Féhigkeitszeugnis» bzw. «Landwirt/in mit Spezialrichtung Biolandbau»
Betreuung und Begleitung der Lernenden in der Landwirtschaft auf den Lehrbetrieben im Auftrag des Amts fiir Berufsbildung
Durchfiihrung der Qualifikationsverfahren

Leistungsgruppe 2: Hohere Berufsbildung und berufliche Weiterbildung

Anteil an der Rechnung: -227'061 Franken (11 %)

Durchfiihrung der Lehrgange der Betriebsleiterschule | mit Abschluss «Landwirt/in mit Fachausweisy; Betriebsleiterschule Il mit Abschluss «diplo-
mierter Meisterlandwirt/Meisterlandwirtin», «Baumpflegespezialisten und Baumpflegespezialistinnen mit eidg. Fachausweis», «Agrotechniker/Agro-
technikerin HF»

Berufsorientierte Weiterbildungsveranstaltungen

Leistungsgruppe 3: Beratung

Anteil an der Rechnung: -340'592 Franken (16 %)

Beratung der Zuger Landwirtinnen und Landwirte in der Produktionstechnik, Betriebswirtschaft und Hauswirtschaft, in der Unternehmensfiihrung und
bei Betriebsanpassungen

Beratung von Gemeinden und Landwirtschaftsbetrieben u. a. bei der Erarbeitung und Umsetzung von Landschaftsentwicklungskonzepten, Vernet-
zungsprojekten und bei Entschadigungsfragen

Leistungsgruppe 4: Hotellerie

Anteil an der Rechnung: -258'024 Franken (12 %)

Fuhren eines Internats

Mensabetrieb fir Lernende, Kursteilnehmende und Hotelleriegaste

Vermietung der Infrastruktur fiir Seminare, Anlasse und Ubemachtungen an Dritte

Leistungsgruppe 5: Landwirtschaftlicher Gutsbetrieb

Anteil an der Rechnung: -206'419 Franken (10 %)

Fuhren des Versuchs- und Demonstrationsbetriebs fiir das Bildungszentrum an den Standorten Schluechthof und Chamau

Offener «Besuchsbetrieb» fir die nichtbauerliche Bevolkerung

Zusammenarbeit mit den schweizerischen landwirtschaftlichen Forschungsanstalten zur Umsetzung von wissenschaftlichen Forschungsergebnissen
auf Praxisstufe

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz vom 13. Dezember 2002 (iber die Berufsbildung (Berufsbildungsgesetz, BBG, SR 412.10)

Bundesgesetz vom 29. April 1998 (iber die Landwirtschaft (Landwirtschaftsgesetz, LwG, SR 910.1)

Verordnung vom 19. November 2003 (iber die Berufsbildung (Berufsbildungsverordnung, BBV, SR 412.101)

Bildungsverordnung fr die Landwirtschaft vom 8. Mai 2008 (SR 412.101.220.83)

Einflihrungsgesetz zu den Bundesgesetzen iiber die Berufsbildung und die Fachhochschulen vom 30. August 2001 (EG Berufsbildung, BGS 413.11)
Einflihrungsgesetz zu den Bundesgesetzen iiber die Landwirtschaft, die landwirtschaftliche Pacht und das bé&uerliche Bodenrecht vom 29. Juni 2000
(EG Landwirtschaft, BGS 921.1)

Reglement tiber die Organisation und den Betrieb der Bildungszentren vom 19. Dezember 2007 (Reglement Bildungszentren, BGS 413.12)
Reglement tiber die Hohere Fachschule Landwirtschaft vom 9. Juli 2012 (Reglement HFLW, BGS 921.1)

Priifungsordnung iber die Berufspriifung im Berufsfeld Landwirtschaft der OdA AgriAliForm vom 08. Januar 2014

Priifungsordnung iber die Hohere Fachpriifung im Berufsfeld Landwirtschaft der OdA AgriAliForm vom 18. Dezember 2014

Priifungsordnung iber die Berufspriifung fir Baumpflegespezialisten und Baumpflegespezialistinnen mit eidgendssischem Fachausweis des Bundes
Schweizer Baumpflege BSB vom 23. Februar 2006
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— Rahmenlehrplan dipl. Agro-Technikerin HF/dipl. Agro-Techniker HF der AgriAliForm und der fenaco vom Juni 2008

1.4  Kommentar Grundlagen

Die Leistungsgruppe 2 ist nicht kostenneutral und daher der Anteil am Globalbudget nicht 0 %, da aufgrund kantonaler Vorgaben Teilbereiche der
Weiterbildung durch den Kanton finanziert werden
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

Gesamtzielsetzungen

1 Sicherung der Zusammenarbeit mit Landwirt-
schaftszentren der Nachbarkantone (Zentral-
schweiz, Aargau und Z(rich)

Durchfiihrung von 3 Uberregionalen Veranstal-
tungen;

Austausch von mind. 12 Lehr- und Beratungs-
personen;

Uberregionales Wahlfachangebot in der
Grundbildung und der Hoheren Berufsbildung

L112 Einsatz neuer Lehrformate und Technologien
in der Berufsbildung

Alle Lernenden am LBBZ arbeiten zu 100 %
mit «Bring your own Device» (BYOD), Blended
Learning wird in allen Klassen angewendet

Leistungsgruppe 1: Berufliche Grundbildung

2 Inden landwirtschaftlichen Berufen: Pflichtun-
terricht gemass den geltenden Bildungsverord-
nungen erteilen

1 Klasse pro Lehrjahr;
rechtliche Vorgaben sind eingehalten

3 Qualifikationsverfahren nach den geltenden
gesetzlichen Grundlagen fiir die Ausbildung
zur Landwirtin/zum Landwirt EFZ durchfiihren

Vorgaben des Amts fiir Berufsbildung sind um- @
gesetzt

4 Durchfiihrung der Qualitatsevaluation gemass
den einschlagigen Richtlinien und den LBBZ-
Vorgaben

Mehr als 80 % positive Ergebnisse geméss da- @
tenbasierter Qualitatsevaluation

Leistungsgruppe 2: Hohere Berufsbildung und berufliche Weiterbildung

5 Fihren einer Betriebsleiterschule zur Vorberei-
tung Berufspriifung Landwirt und der Meister-
prifung (kombiniert mit HF-Ausbildung) nach
den Vorgaben der Branche

2 Klassen mit mind. 12 Teilnehmenden bei Be-
rufspriifung;

mind. 5 Teilnehmende fiir die Meisterpriifung
(integriert in die HF-Klasse);

Qualifikation Gber dem CH-Durchschnitt

6  Flhren der Vorbereitungskurse zur Ausbildung
«Baumpflege-Spezialist BP» nach den Vorga-
ben der Branche

Start im Frihling 2021 (1 Klasse mit mind. 20
Teilnehmenden)

7 Fihren einer HF Landwirtschaft mit Abschluss
«Agrotechnikerin HF/Agrotechniker HF » ge-
mass den Grundlagen des Rahmenlehrplans

Fuhren von 2 Klassen mit mind. je 12 Teilneh-
menden

8  Kostendeckungsgrad der Leistungen in der
Leistungsgruppe 2 gemass kantonalen Vorga-
ben

100 % Kostendeckungsgrad

9 Attraktive Wissensvermittiung bei der nicht
strukturierten Weiterbildung zur Férderung der
Weiterentwicklung der Betriebe in 6konomi-
scher, dkologischer und sozialer Hinsicht

Leitung/Durchfihrung von mindestens 12 Ver-
anstaltungen im Winter 20/21;
3500 Teilnehmerlektionen

Leistungsgruppe 3: Beratung

10  Konstruktive und fachlich fundierte Beratung 30 grdssere Beratungsfalle (> 1,5 Std.); O
zur Entscheidfindung auf dem Landwirtschafts- Einnahmen fiir Beratungsarbeiten > 45'000
betrieb Franken
Leistungsgruppe 4: Hotellerie

11 Infrastruktur fur verwaltungsinterne Weiterbil- ~ Mind. 30 Vermietungen; @
dungen innerhalb der verfligbaren Zeit nutzen  Kundenzufriedenheit > 90 %

12 Kostenorientierte Vermietung der Infrastruktur - Deckungsbeitrag (Verpflegung, Ubernachtung @

an Dritte
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und Seminare) an Gebaudekosten, nach Ab-
zug Sach- und Personalkosten von mind.
100'000 Franken;
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgrossen 2021

Kommentar

Kundenzufriedenheit > 85 %

Leistungsgruppe 5: Landwirtschaftlicher Gutsbetrieb

13 Der Versuchs- und Demonstrationsbetrieb wird Jahresgewinn von > 15'000 Franken;
nach dkonomischen und ékologischen Grunds- mind. 10 Betriebszweige (Kulturen);
atzen gefiihrt mind. 2 Auszubildende;

mind. 5 Demonstrationsversuche

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

& Geringer Verlust von 40'000 Franken

Ziel 13: Die Ursachen fiir den Verlust waren um 35'000 Franken geringere Einnahmen aufgrund des tieferen Marktpreises fiir Schweine und ein Schaden von 20'000 Franken durch einen

Wasserleitungsbruch
3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Grundbildung Klassen 4 3 3
Lernende 47 50 47
Hohere Berufsbildung Klassen 4 (teilweise kom- 5 (teilweise kom- | 5 (teilweise kom-
biniert) biniert) biniert)
Studierende 105 95 105
Beratung Anzahl gréssere 60 50 54
Falle
Hotellerie Anzahl Mahlzei- 12'700 22'000 15'640
ten
Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Wegen COVID-19 konnte die budgetierte Anzahl Mahlzeiten nicht erreicht werden
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
Total Aufwand -5'776'014.73 -5'920'750 -6'024'754.51 -104'004.51 1.8
Total Ertrag 3'699'295.01 3'918'000 3'960'562.84 42'562.84 1.1
Saldo -2'076'719.72 -2'002'750 -2'064'191.67 -61'441.67 3.1

Kommentar Rechnung

205'000 Franken tieferer Personalaufwand wegen teilweise unbesetzter Stellen und Ubertragung von Aufgaben an andere Landwirtschaftsschulen (Mandatstrager)
312'000 Franken Mehraufwand fiir Lebensmitteleinkauf, Maschinenersatz, Einkauf externer Leistungen und COVID-19 Massnahmen

142'000 Franken geringere Einnahmen wegen tieferer Auslastung der Infrastruktur aufgrund COVID-19

211'000 Franken Mehreinnahmen bei Schulgeldern und durch héhere Ertrage auf dem Landwirtschaftsbetrieb (Milchviehhaltung und Direktvermarktung)

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Kaufmannische Bildungszentrum Zug (KBZ) erreichte grossmehrheitlich seine Ziele. Die COVID-19-Pandemie hatte einen erheblichen, wenn
auch leicht nachlassenden Einfluss. So konnten die Abschlusspriifungen wieder stattfinden. In der KBZ-Weiterbildung waren die Anmeldungen
riicklaufig; sie konnten kostenseitig aufgefangen werden. Die Reformen der Detailhandelsberufe und der kaufméannischen Berufe wurden erfolg-
reich gestartet und verlaufen wie geplant.

Grundbildung

Rund 55 Lehrpersonen betreuten rund 900 Lernende in den Berufen des Detailhandels (Detailhandelsassistent/-innen, Detailhandelsfachleute) und in den
Berufen der Kaufleute (Blroassistent/-innen, Kaufleute der Basis- und der erweiterten Grundbildung) sowie in der Berufsmaturitat. Seit August besucht nun
die letzte Abschlussklasse des Ausbildungsmodells Vinto den Unterricht. Danach wird das OYM College die entsprechenden Aufgaben iibernehmen.

Die anstehende Reform 2022 der Grundbildung in den kaufmannischen und Detailhandelsberufen forderte die Lehrpersonen des KBZ. In insgesamt zehn
Teilprojekten sind Schulleitung und Lehrpersonen an der Arbeit, eine der umfassendsten Berufsreformen umzusetzen. Die gesamte berufliche Grundbildung
am KBZ wird von Grund auf neu gestaltet. Die Facherstrukturen werden zugunsten von Handlungskompetenzbereichen aufgegeben. Es geht konkret um
schulinterne und -externe Lehrerfortbildung, Schullehrplanentwicklung, konzeptionelle Arbeiten fiir die kiinftige Planung und Durchfiihrung des Unterrichts,
Bereitstellung digitaler Werkzeuge und Inhalte, Klarung des Anpassungsbedarfs der Infrastruktur u.a.m. Das Ziel ist, im Sommer 2022 fiir die neuen Lermnen-
den in den Detailhandelsberufen und im Sommer 2023 fir jene in den kaufmannischen Berufen bereit zu sein.

Weiterbildung

COVID-19 hatte weiterhin erheblichen Einfluss auf die Nachfrage von Weiterbildungsangeboten. Ein Teil der Kurse musste mangels Teilnehmenden abge-
sagt werden. Die KBZ Weiterbildung wirtschaftete trotzdem kostendeckend. Die Bestrebungen aus den frilheren Jahren im Bereich digitale Medien und
Blended Learning wurden fiir die erfolgreiche Unterrichtsgestaltung bei Lehrgangen genutzt. Von Seiten der Kundinnen und Kunden zeigt sich ein verstark-
ter Wunsch nach hybridem Unterricht. Die Erfolgsquoten bei den Abschlusspriifungen und die Zufriedenheit der Teilnehmenden waren trotz allem sehr gut.
Der neue Studiengang «dipl. Wirtschaftsinformatiker/-in HF» konnte erfolgreich lanciert und das eidg. Anerkennungsverfahren aufgenommen werden. Auch
der etablierte Studiengang «dipl. Betriebswirtschafter/-in HF» durchlauft aufgrund des neuen Rahmenlehrplans und des neuen Blended Learning - Konzepts
ein dreijahriges Anerkennungsverfahren.
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

1.4

Grundlagen
Grundauftrag

Das KBZ ist das Kompetenzzentrum fiir schulische Grundbildung in den kaufménnischen Berufen und in den Berufen des Detailhandels; ebenso fiir
die Weiterbildung, insbesondere die berufsorientierte Weiterbildung, die hohere Berufsbildung und die Héhere Fachschule fiir Wirtschaft.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Berufliche Grundbildung

Anteil an der Rechnung: -10'124'926 Franken (103 %)
Schulische Grundbildung fiir die kaufménnischen Berufe und die Berufe des Detailhandels
Kaufm@nnische Berufsmaturitat

Lehrgang «Vinto» (Spitzensportfdrderung)

Férderangebote

Individuelles Coaching und fachindividuelle Betreuung
Beratungsstelle (Soziale und Bildungsfragen) fur Lernende
[T-Infrastruktur und Support

Mediathek

Durchfiihrung der Qualifikationsverfahren

Leistungsgruppe 2: Hohere Berufsbildung und berufliche Weiterbildung

Anteil an der Rechnung: 320'601 Franken (-3 %)

Tagesseminare und Kurse zur beruflichen Weiterbildung

Kurse und Lehrgange zur Prifungsvorbereitung auf international anerkannte Fremdsprachendiplome, schweizweit anerkannte Diplome im Bereich
Informatik-Anwendung, Abschliisse «edupool» (Sachbearbeiter-Diplome und Handelsschule), eidgendssische Fachausweise

Hohere Fachschule fir Wirtschaft (HFW)

Kooperationen mit ausserkantonalen Partnerinstitutionen zur Ergénzung des Zuger Bildungsangebots

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz (iber die Berufsbildung (Berufsbildungsgesetz) vom 13. Dezember 2002 (BBG; SR 412.10)

Bundesgesetz (iber die Férderung von Turnen und Sport vom 17. Mérz 1972 (SR 415.0)

Verordnung (iber die Berufsbildung (Berufsbildungsverordnung) vom 19. November 2003 (BBV; SR 412.101)

Verordnung (iber die eidgendssische Berufsmaturitat (Berufsmaturitatsverordnung) vom 30. November 1998 (BMV; SR 412.103.1)
Bundesrechtliche Bildungsverordnungen der dem KBZ zugewiesenen Grundbildungen

Einfiihrungsgesetz zu den Bundesgesetzen (iber die Berufshildung und die Fachhochschulen (EG Berufsbildung) vom 30. August 2001 (BGS
413.11)

SBBK-Empfehlungen und Interkantonale Schulgeldabkommen

Reglement iiber die Organisation und den Betrieb der Bildungszentren (Reglement Bildungszentren) vom 19. Dezember 2007 (BGS 413.12)
Verordnung des WBF Uber Mindestvorschriften fiir die Anerkennung von Bildungsgéngen und Nachdiplomstudien der héheren Fachschulen (BGS
412.101.61)

Kommentar Grundlagen

Der Anteil der Leistungsgruppe 2 am Globalbudget ist 0 %, da sie gemass Zielsetzung 6 kostendeckend sein muss
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

Nr.

Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Leistungsgruppe 1: Berufliche Grundbildung

1 In den kaufmannischen Berufen und in den Be- Umsetzung Schullehrpléne in den 6 Berufen
rufen des Detailhandels: Pflichtunterricht ge-  des KBZ
méss den geltenden Bildungsverordnungen er-
teilen, inkl. integrierte Berufsmaturitat

2 Individualisierte Forderung der Lernenden im 50 Kursangebote
Rahmen des Angebots an Stiitz-, Férder- und
LAP-Vorbereitungskursen (Lehrabschlussprii-
fung)

3 Beratung und Mediation gemass KBZ-Konzept 60 Beratungsgesprache pro Semester
umsetzen

Mehr als 80 % positive Ergebnisse je Teilbe-
reich gemass Feedback-Gesamtbericht

4 Durchfiihrung der Qualitatsevaluationen ge-
maéss einschlagigen Vorgaben und KBZ-Kon-
zept umsetzen

Schrittweise Einfiihrung ab Sommer 2021 in
Abstimmung mit Reformen 2022

A «Lemnen 2020» Aktualisierung Lehr- und Lern-
konzept in der Grundbildung

B Erfolgreiche Einfliihrung und Umsetzung der
Reform Kaufleute 2022 im Berufsfeld der Kauf-
leute ab dem Schuljahr 2022/2023

Projektorganisation zur Reform etabliert; Wei-
terbildung der Lehrpersonen initiiert; Bedarfs-
abklarung fiir Infrastrukturanpassungen abge-
schlossen

C  Erfolgreiche Einfiihrung und Umsetzung der
Reform Verkauf 2022+ im Berufsfeld des De-
tailhandels ab dem Schuljahr 2022/2023

Projektorganisation zur Reform etabliert; Wei-
terbildung der Lehrpersonen initiiert; Bedarfs-
abklarung fiir Infrastrukturanpassungen abge-
schlossen

Leistungsgruppe 2: Hohere Berufsbildung und berufliche Weiterbildung

Mehr als 80 % positive Ergebnisse je Teilbe-
reich gemass Feedback-Gesamtbericht;

5 Durchfiihrung der Qualitatsevaluationen ge-
maéss einschlagigen Vorgaben und KBZ-Kon-
zept umsetzen

ralen Priifungen

uberdurchschnittliche Abschlussquote bei zent-

6  Berufliche Weiterbildung im kaufmannischen
Berufsfeld und im Berufsfeld des Detailhandels
gemass den einschlagigen Standards der ein-
zelnen Angebote umsetzen

Gebuhren von Teilnehmenden und Abgeltun-
gen anderer Kantone: ca. 3,7 Millionen Fran-
ken;

Kostendeckungsgrad 100 %

D  «Lernen 2020» Aktualisierung Lehr- und Lern-
konzept in der Weiterbildung

Schrittweise Einfiihrung ab Sommer 2021

E  Neue Lehrgange: dipl. Wirtschaftsinformatiker/-
in HF, dipl. Marketingmanager/-in HF und
Sachbearbeiter/-in Gesundheitswesen

Lehrgénge sind ausgeschrieben; mindestens
ein Lehrgang kann durchgefiihrt werden

F  Erfolgreiches Anerkennungsverfahren Hohere
Fachschule fiir Wirtschaft Zug (SBFI 2020 bis
2024)

8 von 12 Schritten des Anerkennungsverfah-
rens erfolgreich abgeschlossen

L112 Einsatz neuer Lehrformate und Technologien
in der Berufsbildung

15 Lehrgénge werden nach dem Konzept von
Blended Learning durchgefiihrt; Uberpriifung

der Zielerreichung durch Evaluation bei Teil-

nehmenden und Lehrpersonen

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Projekt B: Einfiihrungszeitpunkt der Reform Kaufleute auf Schuljahr 2023/2024 verschoben
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3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Grundbildung ohne BMS I Klassen 55 56 55
Lernende 835 890 880
Standard-Wo- 36200 37'000 36'900
chenlektionen*
Grundbildung BMS I Klassen 5 5 4
Lernende 83 80 68
Standard-Wo- 4200 4200 3'550
chenlektionen*
Weiterbildung: Héhere Fachschule fiir Wirtschaft HFW Studierende 54 63 77
Klassen 3 3 4
Standard-Wo- 1'335 1'000 1120
chenlektionen*
Weiterbildung: Lehrgange mit Abschluss ohne HFW Hmsatzvolumen Fr. 2,81 Mio. Fr. 3.00 Mio. Fr. 2,90 Mio.
Weiterbildung: Uibrige Angebote Umsatzvolumen Fr. 0,11 Mio. Fr. 0,20 Mio. Fr. 0,10 Mio.

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

**

Standard-Lektionen: Diese Masszahl ist die wesentliche Planungsgrdsse, von der zahlreiche andere kostenrelevante Grossen abhangen. Standard-Einzellektionen = durchschnittliche

Anzahl ordentliche einzelne Lektionen geméss Lektionentafeln der Lehrgange

** Umsatzvolumen: Teilnehmer- und Priifungsgebihren, inkl. teilnehmerzahlabhéngige Abgeltung von anderen Kantonen. Das Umsatzvolumen ist schwierig zu prognostizieren, weil die Art
und Zahl der durchgefiihrten Lehrgénge und Kurse sich laufend der Nachfrage anpassen. Da aber grundsatzlich nur kostendeckende Kurse und Lehrgénge durchgefiihrt werden, entwi-

ckeln sich Umsatz und Kosten grossmehrheitlich parallel

Weiterbildung: Ein Teil der Kurse musste mangels Teilnehmenden abgesagt werden (COVID-19)

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 inFr. in %

Total Aufwand -14'190'138.59 -14'749'750 | -13'699'388.80 1'050'361.20 74
Total Ertrag 3'946'046.00 4'150'000 3'895'064.25 -254'935.75 6.1
Saldo -10'244'092.59 -10'599'750 -9'804'324.55 795'425.45 1.5

Kommentar Rechnung

887'000 Franken weniger Lehrpersonalaufwand, insbesondere in der KBZ-Weiterbildung aufgrund geringerer Anzahl Lektionen (COVID-19)
168'000 Franken weniger Sachaufwand aufgrund Hybridunterricht in der KBZ-Weiterbildung und Wegfall von Veranstaltungen bei gleichzeitigem IT-Mehraufwand (COVID-19)
313'000 Franken weniger Kursgelder und Verkaufserldse aufgrund der Nichtdurchfiihrung von Kursen in der KBZ-Weiterbildung (COVID-19)
58'000 Franken mehr Ertrdge von Kantonen aufgrund einer grosseren Anzahl ausserkantonaler Lemenden in der Grundbildung

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die Vollzugstatigkeit des Amts wird durch Bundesgesetze vorgegeben und ist massgeblich von der globalen und nationalen Konjunktur beein-
flusst. Diese war trotz gesundheitspolitischer Einschrankungen in weiten Teilen der Welt robust. Wider Erwarten rasch konnte der Arbeitsmarkt
davon profitieren. So sank die Arbeitslosenrate von 3,0 Prozent Ende Januar auf 2,0 Prozent Ende Dezember. Dennoch ist fiir einige exponierte
Branchen — Gastronomie, Hotellerie, Reise- und Eventbranche, Kultur und Sport — die Situation noch immer wechselhaft bis herausfordernd.

Kurzarbeit noch immer eine wichtige Stiitze der Pandemiebewaltigung

Der Rekordwert im Vorjahr 2020 von (iber 6500 Anmeldungen fiir Kurzarbeitsentschadigung hat sich bis in den Herbst auf unter 100 zuriickgebildet (2019
total 15 Gesuche). Das Auftreten der neuen Mutante «Omikrony, respektive die nétigen Massnahmen und das Konsumverhalten, haben die Gesuchzahl
gegen Ende Dezember wieder ansteigen lassen. Die betroffenen Branchen sind nach wie vor auf diese Versicherungsleistungen angewiesen.

Arbeitsmarkt hat sich iiberraschend schnell erholt

Unerwartet rasch hat sich die Anzahl der Stellensuchenden von 3203 (Ende 2020) auf 2450 per Ende Jahr verbessert. Auch die Langzeitarbeitslosigkeit hat
sich zuriickgebildet, wenn auch nicht im gleichen Ausmass. Entsprechend widerspiegeln die offenen Stellen (Stellenmeldepflicht) die aktuelle Situation,
dass in vielen Branchen die Arbeitskréafte teils handeringend gesucht werden.

Zug als gefragter Wirtschaftsstandort

Die Ansiedlungsaktivitaten der Kontaktstelle Wirtschaft waren wieder auf vorpandemischem Niveau (vgl. auch die Neueintragungen im Handelsregister).
Auch wenn keine physischen Promotionsauftritte moglich waren, so verblieb die Anzahl Anfragen von interessierten und potenziellen Investierenden unge-
brochen hoch. Durch verstarkte Ubernahmeaktivitaten, insbesondere in der Life Sciences-Branche, galt es auch, der «Retention» vermehrt Beachtung zu
schenken. Dabei geht es darum, die (ibernehmende Firma von den Vorteilen des Standorts Zug zu (iberzeugen, dass diese die Arbeitsplatze der libernom-
men Firma hier vor Ort bel@sst oder gar weitere schafft. Durch das generische Wachstum von ansassigen Firmen stellt sich immer wieder die Frage nach
passenden Raumlichkeiten, was auch dazu fiihren kann, dass der iiberkantonale oder gar internationale Standortwettbewerb in Gang gesetzt wird. Durch
die Erfahrungen mit Home-Office werden aber teilweise auch gewisse Biroflachen frei und kénnen neu vermarktet werden. Einige Areale sind im Kanton in
Entwicklung und fragen kantonale Dienstleistungen und Erfahrungen nach, bis hin zur Unterstiitzung bei der Vermarktung.

Trotz guter momentaner Ausgangslage sorgen die Mindeststeuer der OECD und der zunehmend erodierende ungehinderte Zutritt zum européischen Bin-
nenmarkt bei den ansassigen international tatigen Firmen flir Fragen bis hin zu einer gewissen Verunsicherung.

198



Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion

2030 -

Amt fiir Wirtschaft und Arbeit

Leistungsauftrag

1.2

1.3

Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Wirtschaft und Arbeit vollzieht verschiedene Bundesgesetze im Bereich der Unternehmen und der Arbeitnehmenden. Es betreut die
Zuger Unternehmen und begleitet Ansiedlungsinteressentinnen und -interessenten in allen Fragestellungen.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Markt- und Arbeitsmarktzugang

Anteil an der Rechnung: -375'542 Franken (8 %)

Vollzug der flankierenden Massnahmen zur Personenfreiziigigkeit mit der EU, der Bekdmpfung der Schwarzarbeit, des Meldeverfahrens fiir Er-
werbstatige aus der EU

Erteilen von Auslénderbewilligungen an Drittstaatsangehérige und andere kontingentspflichtige Personen

Marktzulassung fiir private Personalvermittiungs- und Verleihagenturen sowie flir Handelsreisende und Anbietende von Risikoaktivitaten

Leistungsgruppe 2: Arbeitsbedingungen

Anteil an der Rechnung: -321'893 Franken (7 %)

Beratung und Vollzug in Fragen des Arbeitnehmer- und Gesundheitsschutzes

Beratung und Vollzug in Fragen der Arbeitssicherheit (Unfallversicherung, Produktesicherheits- und Chemikaliengesetz)

Leistungsgruppe 3: Bekdmpfung der Arbeitslosigkeit

Anteil an der Rechnung: -2'892'159 Franken (59 %)

Aufsicht und Controlling der 6ffentlichen Arbeitsvermittiung (Regionales Arbeitsvermittlungszentrum RAV), welche an den Verein fiir Arbeitsmarkt-
massnahmen VAM ausgelagert ist

Verfiigen der besonderen Massnahmen, der Vermittlungsfahigkeit, der Kurzarbeits- und Schlechtwetterentschadigung, der Sanktionen und der Er-
lassgesuche

Bereitstellung und Controlling der Arbeitsmarktmassnahmen (Kurse, Beschéaftigungsprogramme)

Rechtsdienst: Abklaren und Beraten in juristischen Fragestellungen sowie Bearbeiten von Einsprachen

Leistungsgruppe 4: Wirtschaftspflege

Anteil an der Rechnung: -1'287'572 Franken (26 %)

Unterstlitzung und Betreuung von anséssigen Unternehmen

Begleitung von ansiedlungsinteressierten Unternehmen und Investorinnen und Investoren
Durchfiihren des Marketings fiir den Wirtschaftsstandort

Offentlichkeitsarbeit

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Gesetz Uber die Wirtschaftspflege im Kanton Zug (Wirtschaftspflegegesetz, BGS 151.1)

Bundesgesetz vom 25. Juni 1982 Uber die obligatorische Arbeitslosenversicherung und die Insolvenzentschadigung (Arbeitslosenversicherungsge-
setz, AVIG, SR 837.0)

Bundesgesetz vom 16. Dezember 2005 Uber die Ausléanderinnen und Auslénder und Gber die Integration (Ausl&nder- und Integrationsgesetz, AIG,
SR 142.20)

Bundesgesetz vom 30. Mérz 1911 betreffend die Ergénzung des Schweizerischen Zivilgesetzbuches (Funfter Teil: Obligationenrecht, SR 220, Mas-
senentlassungen)

Bundesgesetz vom 13. Mérz 1964 Uber die Arbeit in Industrie, Gewerbe und Handel (Arbeitsgesetz, ArG, SR 822.11)

Bundesgesetz vom 17. Juni 2005 Uber Massnahmen zur Bek&mpfung der Schwarzarbeit (Bundesgesetz gegen die Schwarzarbeit, BGSA, SR
822.41)

Bundesgesetz vom 8. Oktober 1999 Uber die minimalen Arbeits- und Lohnbedingungen fiir in die Schweiz entsandte Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer und flankierende Massnahmen (Bundesgesetz iiber die in die Schweiz entsandten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, SR 823.20)
Bundesgesetz vom 6. Oktober 1989 Uber die Arbeitsvermittlung und den Personalverleih (Arbeitsvermittlungsgesetz, AVG, SR 823.11)
Bundesgesetz vom 20. M&rz 1981 (ber die Unfallversicherung (UVG, SR 832.20)

Bundesgesetz vom 12. Juni 2009 Uber die Produktesicherheit (PrSG, SR 930.11)

Bundesgesetz vom 15. Dezember 2000 iiber den Schutz vor gefahrlichen Stoffen und Zubereitungen (Chemikaliengesetz, ChemG, SR 813.1)
Bundesgesetz vom 23. Marz 2001 (iber das Gewerbe der Reisenden (SR 943.1)

Bundesgesetz vom 17. Dezember 2010 iiber das Bergfiihrerwesen und Anbieten weiterer Risikoaktivitaten (SR 935.91)
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1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen

200



Institutionelle Gliederung
Volkswirtschaftsdirektion
2030 - Amt fiir Wirtschaft und Arbeit

2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 1: Markt- und Arbeitsmarktzugang

1 Vollzug der flankierenden Massnahmen
(FLAM) zur Personenfreiziigigkeit und des BG
Schwarzarbeit geméass Leistungsvereinbarun-
gen mit dem SECO

120 Kontrollen FLAM
2 Koordinationssitzungen Schwarzarbeit

2 Rechtsgleiche und rechtssichere Erteilung von
Bewilligungen an Drittstaatsangehdrige und
andere kontingentspflichtige Auslander

100 % der Verfahren mit «<Second eye»-Prinzip @
oder im Gremium abgewickelt;

<5 % Ablehnung der positiven, kantonalen
Vorentscheide durch SEM

3 Zeitgerechte Bewilligungen zur Marktzulas-
sung fiir private Personalvermittlungs- und
Personalverleihagenturen

>80 % innert 10 Arbeitstagen ab Vollsténdig- @

keit Dossier

Leistungsgruppe 2: Arbeitsbedingungen

4 Bedarfsgerechte Beratung und rechtsicherer
Vollzug in Fragen des Arbeitnehmer- und Ge-
sundheitsschutzes

System-Audit SECO erfiillen @

5  Bedarfsgerechte Beratung und rechtsicherer
Vollzug in Fragen der Arbeitssicherheit, inshe-
sondere Planbegutachtungen (PB), Priifung
korrekte Umsetzung der Arbeitssicherheit am
Arbeitsplatz (ASA)

Ab Vollstandigkeit Dossier > 80 % PBinnert2 &

Arbeitswochen bearbeitet;
35 Kontrollen Arbeitssicherheit

Leistungsgruppe 3: Bekdmpfung der Arbeitslosigkeit

6  Adaquate Aufsicht und Controlling der 6ffentli-
chen Arbeitsvermittlung

Fihrungskennzahlen des SECO mit VAM ana-
lysieren und Massnahmen festlegen

7 Rechtsgleiches und rechtssicheres Verfligen
der besonderen Massnahmen, der Vermitt-
lungsfahigkeit, der Kurzarbeits- (KAE) und
Schlechtwetterentschadigung (SWE), der
Sanktionen und der Erlassgesuche

100 % der Verfahren gemass «Second eye»-
Prinzip abgewickelt;

100 % der Entscheide Vermittlungsfahigkeit
mit rechtlichem Gehdr in miindlicher Form
(exkl. Standardfalle mit eindeutiger Aktenlage)

8  Bedarfsgerechte Bereitstellung und Controlling
der Arbeitsmarkt-Massnahmen

Mind. 1 Visite pro Jahr und Kollektivkurs;
bei Kursbesuchenden > 80 % positive Riick-
meldungen

9 Rasches und juristisch stichfestes Bearbeiten
von Einsprachen im Bereich AVIG

Ab Vollstandigkeit Dossier > 80 % Einsprachen &
AVIG in 2 Monaten;

<10 % Einsprachen gutgeheissen, sofern
keine neuen Fakten

Leistungsgruppe 4: Wirtschaftspflege

10  Proaktive Unterstiitzung und Betreuung von 120 Firmenbesuche im Kanton Zug;

ansassigen Firmen (Wirtschaftspflege) 80 Teilnahmen an wirtschaftsrelevanten Ver-
anstaltungen

11 Fokussiertes und zeitgerechtes Begleiten von > 90 % Anfragen bis Ende des folgenden Ar-
ansiedlungsinteressierten Investoren und Un-  beitstags beantwortet
ternehmen

12 Durchfiihren eines auf das Zielpublikum orien- 3 Newsletter;
tierten Marketings fiir den Wirtschaftsstandort 1 Neuunternehmer/innen-Apéro

13 Bedarfsgerechte Information der Offentlichkeit Durchschnittlich 1 Tweet pro Arbeitstag

(Referate, Podien, 6ffentliche Auftritte, Be-
richte)
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

L124 Unterstiitzung von Arealentwickelnden bei der Monatliche Erfassung der Arbeitsflache betref- @

Suche nach Ankernutzenden

ner 6ffentlich zuganglichen Plattform

fend zeitliche Verfiigbarkeit und Grosse auf ei-

L124 Mitwirkung bei der Erreichung eines optimalen Regelmassiger Austausch mit den verantwortli- @
Nutzungsmix auf den Schilsselarealen chen Personen der Arealentwicklung von Ge-

meinden und Investoren

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021
Stellensuchende Personen 2'827 3'500
Auslanderbewilligungen fir Drittstaatsangehdrige (L- und B-Bewilligungen) Anzahl 341 570
Arbeitszeitbewilligungen Anzahl 190 160
Planbegutachtungen Anzahl 254 190
Bewilligungen fiir private Personalvermittiungs- und -verleihagenturen Anzahl 609 600
Vernehmlassungen, Stellungnahmen, Mitberichte, parlamentarische Vorstosse Anzahl 96 60
Kommentar Einfluss-/Plangrossen
Die Anzahl Stellensuchende stieg nicht wie im Mai 2020 prognostiziert auf 3500, sondern auf 3200 (Dezember 2020) an und sank Ende Dezember auf 2472
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Abw. Abw.
2020 2021 in Fr. in %
Total Aufwand -18'397'442.45 -20'451'200 1'426'424.65 -7.0
Total Ertrag 13'549'994.80 15'215'000 -1'067'390.19 -1.0
Saldo -4'847'447.65 -5'236'200 359'034.46 6.9

Kommentar Rechnung

970'000 Franken weniger Aufwand beim RAV aufgrund der starken Reduktion der Stellensuchenden
400'000 Franken weniger Aufwand bei den Arbeitsmarktmassnahmen aufgrund der starken Reduktion der Stellensuchenden
1,08 Millionen Franken weniger Riickerstattung vom Bund bei der Verwaltungskostenentschadigung Arbeitslosenversicherung

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jéhrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Der Beginn des Jahres war wiederum gepragt von der COVID-19-Pandemie, wahrend sich die Arbeitsbhelastung ab dem 2. Quartal deutlich ent-
spannte. Dies gilt sowohl fiir die Bearbeitung der Antrége auf Kurzarbeitsentschadigung als auch fiir diejenigen auf Arbeitslosenentschadigung.
Die Arbeitslosenzahlen und damit die Zahl der Beziigerinnen und Beziiger sind zuriickgegangen. Auch die Entschadigungszahlungen im Bereich
Kurzarbeit sind deutlich zuriickgegangen im Verlauf des Jahres. Dagegen war bei den Entschddigungen wegen Schlechtwetter und Insolvenz ein
leichter Anstieg zu verzeichnen, bei den Mutterschaftsbeitrégen ein leichter Riickgang der Antréage.

Antréage auf Arbeitslosenentschadigung nahmen im Verlauf des Jahres deutlich ab

Die Anzahl der Neuanmeldungen war um fast 1000 Beziehende geringer als im Vorjahr, wohingegen die Anzahl der Beziehenden insgesamt konstant blieb.
Zum einen ist dies darauf zuriickzufiihren, dass die Stellensuche bei einigen Arbeitssuchenden Ianger andauert und zum anderen auf den Entscheid des
Bundes, den Versicherten auch in diesem Jahr weitere 66 Taggelder zusatzlich zum eigentlichen Anspruch zu gewahren. Dies machte sich in der Menge
der monatlichen Abrechnungen bemerkbar, die leicht gestiegen ist im Vergleich zum Vorjahr. Insgesamt 307 Versicherte haben ihren Anspruch auf bundes-
rechtliche Leistungen ausgeschdpft und wurden ausgesteuert. Die total geleisteten Entschadigungszahlungen beliefen sich auf knapp 93 Millionen Franken.

Deutlicher Riickgang der Antrage auf Kurzarbeitsentschadigung (KAE)

Einen deutlichen Riickgang der Arbeitsbelastung spiirte die Arbeitslosenkasse im Bereich Kurzarbeitsentschadigung. Im Monat Mérz wurden noch fast
1400 Antrage eingereicht und bearbeitet, wogegen es im November noch 273 waren. Die Auszahlung der Entschadigung wurde grésstenteils antragsge-
mass vorgenommen, aber es mussten auch Antrage abgelehnt werden. Zum einen wurde den Betrieben nicht immer eine Bewilligung auf Kurzarbeitsar-
beitsentschadigung erteilt, und zum anderen wurden nicht alle Antrage ordnungsgemass eingereicht. Insgesamt wurden tiber 123 Millionen Franken an
Firmen ausbezahlt. Die Ablehnungen der Auszahlung von KAE fiihrte zu einem deutlichen Anstieg der Einsprachen im Rechtsdienst der Arbeitslosenkasse.

Riickgang der Entschadigungsberechtigten bei Insolvenz
Bei den von Insolvenz des Arbeitgebers (41 Betriebe) betroffenen Arbeitnehmenden ist ein Riickgang von 197 auf 140 zu verzeichnen. In diesem Jahr wa-
ren mehr kleinere Betriebe von Insolvenz betroffen. Die Hohe der Entschadigungszahlungen nahm von 1,17 Millionen Franken auf 878'000 Franken ab.

Arbeitslosenhilfe wurde in viel geringerem Umfang gezahlt

Die Zahl der Beziigerinnen und Beziiger von Taggeldern der Arbeitslosenhilfe war auf tieferem Niveau als vor der Pandemie. Dies ist vor allem auf die Tat-
sache zurlickzufiihren, dass arbeitslos gemeldeten Personen vom Bund nochmals 66 Taggelder zuséatzlich ausgezahlt werden konnten und somit die Aus-
steuerung verzdgert wurde. Insgesamt haben 125 Personen (Vorjahr 110) rund 911°000 Franken Leistungen erhalten.

Geringe Abnahme der Gesuche fiir Mutterschaftsbheitrage

Die Beitragsgesuche nahmen im Vergleich zum Vorjahr mit 68 (Vorjahr 76) leicht ab. Von den Antragen (53 Auslanderinnen und 15 Schweizerinnen) muss-
ten 6 mehrheitlich aufgrund fehlender Unterlagen abgelehnt werden. 17 Antrage sind noch hangig, weil entweder die Unterlagen noch nicht eingereicht
wurden oder das Kind noch nicht geboren wurde.
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Die Arbeitslosenkasse ist verantwortlich fiir die Ausrichtung der Versicherungsleistungen im Rahmen des Bundesgesetzes iiber die obligatorische
Arbeitslosenversicherung und die Insolvenzentschadigung (AVIG). Sie vollzieht die Bestimmungen der kantonalen Arbeitslosenhilfe (ALH) und der
kantonalen Mutterschaftsbeitrage. Daneben iibernimmt sie verschiedene juristische Dienstleistungen fiir das Amt fiir Wirtschaft und Arbeit (AWA)
bzw. das Regionale Arbeitsvermittlungszentrum (RAV) und berat Ratsuchende in Fragen der Arbeitslosenversicherung.

Die ALK fiihrt ab 1. Januar 2019 das juristische Sekretariat der Schlichtungsbehérde in Mietsachen und die Beratungsstelle fiir Mietfragen.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Bundesleistungen nach AVIG

Anteil an der Rechnung: 00 Franken (0 %)

Entscheid und Ausrichtung der Arbeitslosenentschadigung, Insolvenzentschadigung, Kurzarbeits- und Schlechtwetterentschadigung
Beratung Versicherte in AVIG- und weiteren Sozialversicherungsfragen

Juristische Beratung von Arbeitnehmenden und Arbeitgebenden zum AVIG und Arbeitsrecht

Flhren des Rechnungswesens nach den Richtlinien des SECO

Leistungsgruppe 2: Kantonale und gemeindliche Unterstiitzungsleistungen
Anteil an der Rechnung: -537'796 Franken (57 %)

Vollzug von Arbeitslosenhilfe (ALH) und Mutterschaftsbeitrage

Fuhren der Finanzbuchhaltung fiir die Gemeinden

Leistungsgruppe 3: Dienstleistungen fiir Dritte

Anteil an der Rechnung: 00 Franken (0 %)

Erarbeitung von Einspracheentscheiden und Vernehmlassungen fiir das Amt fiir Wirtschaft und Arbeit und das RAV
Juristische Beratung des RAV

Referententatigkeit bei Grundinformationskursen im RAV

Leistungsgruppe 4: Mietschlichtungsbehérde

Anteil an der Rechnung: -407'857 Franken (43 %)

Sekretariat Schlichtungsbehdrde in Mietsachen

Durchfiihrung der Schlichtungsverfahren

Koordination der Verfahren mit Parteien und Gerichten
Formulargenehmigungen fiir Mietzinsanderungen und Kiindigungen
Flhren der Beratungsstelle in Mietsachen

Erhebung der Statistik tiber die Schlichtungsverfahren

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz vom 25. Juni 1982 Uber die obligatorische Arbeitslosenversicherung und die Insolvenzentschédigung (Arbeitslosenversicherungsge-
setz, AVIG, SR 837.0)

Bundesgesetz vom 6. Oktober 2000 Uber den allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (ATSG, SR 830.1)

Verordnung vom 31. August 1983 Uber die obligatorische Arbeitslosenversicherung und die Insolvenzentschadigung (Arbeitslosenversicherungsver-
ordnung, AVIV, SR 837.02)

Einfiihrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber die obligatorische Arbeitslosenversicherung und die Insolvenzentschadigung vom 29. August 1996 (EG
AVIG, BGS 845.5)

Gesetz iber die Ausrichtung kantonaler Mutterschaftsbeitrdge vom 1. September 1988 (BGS 826.25)

Bundesgesetz vom 30. Mérz 1911 betreffend die Ergénzung des Schweizerischen Zivilgesetzbuchs (fiinfter Teil: Obligationenrecht, OR, SR 220, Art.
253 ff.)

Verordnung vom 9. Mai 1990 iber die Miete und Pacht von Wohn- und Geschaftsraumen (VMWG, SR 221.213.11)

Verordnung (ber die Schlichtungsbehdrden vom 18. Januar 2011 (BGS 161.4)

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte & Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 1: Bundesleistungen nach AVIG

Fristgerechte Ausrichtung der monatlichen Ent- 95 % innert 5 Tagen nach Vorliegen der

1
schadigungen Grundlagen

2 Fristgerechtes Erstellen der Jahresrechnung 100 % Vorgaben des SECO eingehalten
und des Budgets
Sicherstellen der Liquiditat 100 % Vorgaben des SECO eingehalten

3
4 Fristgerechte Ausarbeitung fundierte Einspra-  Innert 3 Monaten (Durchschnitt) nach Einrei-
che-Entscheide chung der Einsprache

Leistungsgruppe 2: Kantonale und gemeindliche Unterstiitzungsleistungen

5  Fristgerechte Beurteilung der ALH-Leistungs- 95 % innert 10 Tagen nach Vorliegen der Be-
gesuche rechnungsgrundlage

6  Fristgerechte Ausrichtung der monatlichen 95 % innert 5 Tagen nach Vorliegen der
ALH-Leistungen Grundlagen

7 Fristgerechte Ausarbeitung Entscheide und 90 % innert 7 Tagen nach Vorliegen der Be-
Ausrichtung der Mutterschaftsbeitrage rechnungsgrundlage

Leistungsgruppe 3: Dienstleistungen fiir Dritte

8  Fristgerechte Ausarbeitung Einsprache Ent- 80 % innert 2 Monaten nach Einreichung der
scheide fur AWA/RAV Einsprache

9  Praxisgerechte Referententatigkeit bei RAV-  Vollstandige Information der wesentlichen As-
Grundinformationskursen pekte des AVIG;
90 % positive Riickmeldungen

10 Qualitativ hochstehende juristische Beratung < 5 Revisionsbeanstandungen des SECO
des RAV

Leistungsgruppe 4: Mietschlichtungsbehérde

11 Fristgerechtes Planen/Durchfiihren der Ver-  Innert 60 Tagen nach Verfahrensbeginn
handlungen

12 Fristgerechte Ausarbeitung Schlichtungsent-  Innert 14 Tagen seit der Verhandlung
scheide

13 Sicherstellen inhaltlich korrekter Formulare fir Genehmigung innert 14 Tagen
Kiindigung und Mietzinsanpassung

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Bezliger/innen Arbeitslosenentschadigung (ALE) Anzahl 3'969 5'000
Beziiger/innen Arbeitslosenhilfe (ALH) Anzahl 110 200
Abrechnungen Arbeitslosenentschadigungen (ALE) Anzahl 22'420 36'000
Verfahren Arbeitsrechtliche Forderung AVIG 29 Anzahl 12 30
Eingang Einsprachen AVIG Anzahl 339 600
Mutterschaftsantrage Anzahl 76 100

Erledigung Einsprachen AVIG Anzahl 200 400

Jur. Beratung Sachbearbeitung Stunden 256 500
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung

2020 2021 2021
Jur. Beratung Arbeitsrecht Stunden 298 700 631
Jur. Bearbeitung RAV Stunden 1'332 1'500 1'380
Grundinformationskurse beim RAV Anzahl 2 6 0
Bezliger/innen Insolvenzentschadigung (IE) Anzahl 197 450 140
Kurzarbeitende (KAE) Anzahl 21727 400 72722
Monatsabrechnungen mit Einstelltagen (ALE) Anzahl 1'881 3'000 1'836
Monatsabrechnungen mit Einstelltagen (ALH) Anzahl 9 30 2
Zu Beratende in Mietfragen Anzahl 358 400 334
Schlichtungsverfahren Anzahl 288 300 268

Kommentar Einfluss-/Plangrossen
Beziehende Arbeitslosenentschadigung (ALE): tiefere Arbeitslosenzahlen als erwartet durch positive konjunkturelle Einflisse und das Instrument der Kurzarbeitsentschadigung

Beziehende Arbeitslosenhilfe: kleinerer Anstieg als budgetiert aufgrund der 66 zusétzlichen COVID-19 Taggelder und der Verlangerung der Rahmenfrist um maximal 3 Monate bei der

Arbeitslosenentschadigung

Abrechnungen Arbeitslosenentschadigung (ALE): Gleichbleibende Arbeitslosenzahlen fiihrten dazu, dass sich die Anzahl Abrechnungen der ALE ebenfalls nicht stark veranderte
Mutterschaftsbeitrage: grosserer Riickgang der Beziehenden als erwartet

Erledigung Einsprachen AVIG: Durch die Mithilfe von zwei befristet angestellten Juristinnen konnten deutlich mehr AVIG-Einsprachen erledigt werden

Juristische Beratung Sachbearbeitung: Reduktion zugunsten der Bewéltigung der hohen Anzahl Einsprachen

Juristische Beratung Arbeitsrecht: Zunahme wegen der grossen Anzahl Einsprachen

Grundinformationskurse beim RAV: Es fanden keine Kurse vor Ort statt, da diese mittels e-Leaming absolviert wurden

Beziehende Insolvenzentschadigung (IE): mehr kleinere Betriebe aber mit weniger betroffenen Arbeitnehmenden

Kurzarbeitende: Abnahme der Kurzarbeitenden von 121'727 in der Rechnung 2020 auf 72'722 wegen des Riickgangs von Antragen auf Kurzarbeitsentschadigung
Monatsabrechnungen mit Einstelltagen (ALH): Riickgang der Antragstellenden aufgrund der 66 zusatzlichen COVID-19 Taggelder bei der Arbeitslosenentschadigung

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in %

Total Aufwand -6'535'894.50 -7'443'390 -6'601'310.00 842'080.00 -11.3
Total Ertrag 5'188'634.96 5'377'000 5'655'656.71 278'656.71 5.2
Saldo -1'347'259.54 -2'066'390 -945'653.29 1'120'736.71 -54.2

Kommentar Rechnung

684'000 Franken personeller Mehraufwand fiir Vollzugskosten bedingt durch die anhaltende Mehrarbeit bei der Kurzarbeit aufgrund COVID-19

761'000 Franken Minderaufwand bei den Mutterschaftsbeitrdgen aufgrund der Abnahme der Beziehenden

789'000 Franken Minderaufwand und Minderertrag (erfolgsneutral aufgrund Riickvergitung durch Gemeinden) wegen Abnahme der Arbeitslosenhilfe

1 Million Franken Mehrertrag durch Zunahme der Riickverglitung des Bundes infolge héherer Vollzugskosten bedingt durch die anhaltende Mehrarbeit aufgrund der Kurzarbeit

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Der Vollzug der landwirtschaftlichen Beitrége, Direktzahlungen, Boden- und Pachtrechtsgeschifte erfolgte rasch und schlank. COVID-19 wirkte
sich auf die Landwirtschaft unterschiedlich aus, insgesamt konnten die ausserordentlichen Aufgaben aber bewaltigt werden. Viele politische
Entscheide und Diskussionen auf nationaler Ebene verlangten vom Landwirtschaftsamt einen hohen Kommunikationsaufwand und die Teil-
nahme an vielen Veranstaltungen.

Landwirtschaftliche Beitrage und Direktzahlungen

Das Volumen der landwirtschaftlichen Beitrage und Direktzahlungen ist dank nur geringfligigen rechtlichen Anpassungen stabil. Die anstehende Reform der
Agrarpolitik AP22+ wurde im Parlament sistiert. Dies hatte keine unmittelbaren Auswirkungen auf die Administration der Beitrage, auf anderem politischen
Weg sind aber kurzfristig Anpassungen zu erwarten. Die Erfassung der Traubensorten mittels Traubenpass-Software hat gut funktioniert, ebenso die Aktua-
lisierung von Flachen und Kulturen mittels eigener Drohnenbilder.

Landwirtschaftliche Strukturverbesserung
Die Anzahl Gesuche der Strukturverbesserungsbeitrage unterliegen jahrlichen Schwankungen. Nebst der Anzahl der Gesuche kann auch die Beitragshéhe
der Gesuche schwanken. In diesem Bereich sind keine nennenswerten Abweichungen zu verzeichnen.

Landwirtschaftliches Boden- und Pachtrecht
Die Anzahl der jahrlichen Boden- und Pachtrechtsfalle unterliegt jahrlichen Schwankungen. Das vergangene Jahr war diesbezlglich leicht unter dem Durch-
schnitt, liegt aber im Bereich der Erwartungen.

Forderung der Landwirtschaft und interkantonale Vernetzung

Durch die stabile personelle Besetzung konnte sich das Landwirtschaftsamt wie gewohnt in diversen Gremien gewinnbringend einbringen.

Die Zusammenarbeit mit anderen Amtern nimmt vor allem im Umweltbereich eine steigende Bedeutung ein. So konnte beispielsweise die Zwischenevalua-
tion des Massnahmenplans Ammoniak 2016-2030 in Zusammenarbeit mit dem Amt fiir Umwelt erfolgreich gestartet werden.

Durch die Kontinuitét in den verschiedenen landwirtschaftlichen Gesetzesgrundlagen konnte im Bereich Férderung der Landwirtschaft von der Erfahrung
der Vorjahre profitiert werden.
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Das Landwirtschaftsamt vollzieht die eidgendssischen und kantonalen Landwirtschaftsgesetze, fordert die Zuger Landwirtschaft und unterstitzt
deren Interessen, insbesondere im Rahmen der raumwirksamen Tatigkeiten des Kantons. Das Landwirtschaftsamt pflegt ein gutes Einvernehmen
mit jenen Amtern, die ebenfalls mit Landwirtschaftsfragen konfrontiert sind.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Direktzahlungen und Beitrage an landwirtschaftliche Produktion

Anteil an der Rechnung: -909'883 Franken (48 %)

Vollzug der Beitrdge an die landwirtschaftliche Produktion und der Direktzahlungen

Feststellung der Beitragsberechtigung und der Einhaltung von Bedingungen und Auflagen

Erfassung und Verwaltung von Daten u.a. zu landwirtschaftlichen Betrieben, Nutzflachen, Kulturen, Nutztieren

Berechnung und Auszahlung sowie Rechenschaftsablegung gegeniiber Bund

Mit dem Amt fiir Verbraucherschutz koordinierte Kontrollen auf Landwirtschaftsbetrieben in Zusammenarbeit mit dem Kontrolldienst Schwyz-Nidwal-
den Zug (KDSNZ)

Leistungsgruppe 2: Landwirtschaftliche Strukturverbesserung

Anteil an der Rechnung: -303'294 Franken (16 %)

Beratung von Gesuchstellenden und Geldgebenden in Finanzierungsfragen insbesondere von Bauprojekten
Prifung und Entscheid iiber Finanzierungsgesuche

Kreditverwaltung

Rechnungslegung gegentber Bund

Leistungsgruppe 3: Vollzug Landwirtschaftsgesetz, Boden- und Pachtrecht

Anteil an der Rechnung: -360'162 Franken (19 %)

Prifung und Entscheid iber Gesuche zu Grundstiickaufteilungen, Eigentumsiibertragungen, Belehnung, Anwendbarkeit des BGBB
Kontrolle von Pachtzinsen und Genehmigung von Pachtvertragen

Leistungsgruppe 4: Forderung der Landwirtschaft

Anteil an der Rechnung: -189'559 Franken (10 %)

Unterstiitzung und Initiierung von Projekten zur Férderung der Landwirtschaft
Beratung, Information und Kommunikation gegentiber Landwirtinnen/ Landwirten
Dienstleistungen (Unterlagen, Software, Datenhaltung fiir andere Amter)

Leistungsgruppe 5: Interkantonale Vernetzung

Anteil an der Rechnung: -132'691 Franken (7 %)

Interkantonale Zusammenarbeit und Vertretung in Arbeitsgruppen und Konferenzen
Kontaktpflege zu kantonalen Branchenorganisationen, Mitwirkung bei Planungsverfahren

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz vom 4. Oktober 1985 Uber die landwirtschaftliche Pacht (LPG, SR 221.213.2)

Bundesgesetz vom 4. Oktober 1991 (iber das bauerliche Bodenrecht (BGBB, SR 211.412.11)

Bundesgesetz vom 29. April 1998 (iber die Landwirtschaft (Landwirtschaftsgesetz, LwG, SR 910.1)

Verordnung Uber die Direktzahlungen an die Landwirtschaft vom 23. Oktober 2013 (Direktzahlungsverordnung, DZV, SR 910.13)

Verordnung Uber die Koordination der Inspektionen auf Landwirtschaftsbetrieben vom 23. Oktober 2013 (VKKL, SR 910.15)

Verordnung Uber landwirtschaftliche Begriffe und die Anerkennung von Betriebsformen vom 23. Oktober 2013 (Landwirtschaftliche Begriffsverord-
nung, LBV, SR 910.91)

Verordnung Uber die Strukturverbesserungen in der Landwirtschaft vom 7. Dezember 1998 (Strukturverbesserungsverordnung, SVV, SR 913.1)
Verordnung (iber die sozialen Begleitmassnahmen in der Landwirtschaft vom 26. November 2003 (SBMV, SR 914.11)

Verordnung (iber den Rebbau und die Einfuhr von Wein vom 14. November 2007 (Weinverordnung, SR 916.140)

Verordnung (iber Informationssysteme im Bereich der Landwirtschaft vom 23. Oktober 2013 (ISLV, SR 919.117.71)

Verordnung (iber den Schutz von Pflanzen vor besonders gefahrlichen Schadorganismen (Pflanzengesundheitsverordnung, PGesV, SR 916.20)
Einflihrungsgesetz zu den Bundesgesetzen (iber die Landwirtschaft, die landwirtschaftliche Pacht und das bauerliche Bodenrecht vom 29. Juni 2000
(EG Landwirtschaft, BGS 921.1)
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— Verwaltungsvereinbarung der Kantone Schwyz, Nidwalden und Zug Gber die Organisation und die Zusammenarbeit im Rahmen des Kontrolldienstes
im Bereich des ékologischen Leistungsnachweises und der Label vom 3. Juli 2006 (BGS 924.21)
— Kantonsratsbeschluss vom 28.01.2016 Massnahmenplan Ammoniak (GS 2016.012)

1.4  Kommentar Grundlagen
Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte & Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 1: Direktzahlungen und Beitrage an landwirtschaftliche Produktion

1 Direktzahlungen termingerecht abwickeln 100 % Akontozahlungen bis 10. Juli; O
100 % Hauptzahlungen bis 10. November;
Schlusszahlung bis 20. Dezember

2 Effiziente und koordinierte Grundkontrollen auf Auf 125 Landwirtschaftsbetrieben in der Regel

Landwirtschaftsbetrieben in den landwirt- 1 Grundkontrolle pro Betrieb und Jahr, sofern
schaftsrelevanten Bereichen nach Art. 1 VKKL keine Beanstandungen oder Verdachtsmo-
mente
A Rationalisierung der Administration; 80 % der Anderungen von Bewirtschaftungs-
Selbstandiges Anpassen von Bewirtschaf- einheiten und Kulturen werden von den Bewirt-

tungseinheiten und Kulturen im Tool Lagis schaftenden selbstandig ausgefiihrt

L109 Luftbildauswertung mittels Algorithmen Mdglichkeiten der Digitalisierung, insheson- @
dere der Fernerkundung, sind im Verbund mit
anderen interessierten Amtern ausgelotet.
Erste Tests der Auswertung von Luftbildern mit
Kl sind umgesetzt

Leistungsgruppe 2: Landwirtschaftliche Strukturverbesserung

3 Fristgerechter Jahresabschluss Investitionskre- Abschluss liegt bis 15. Januar vor
dite (IK) und Betriebshilfe (BH)

4 Stand Betriebskapital und zugesicherte aber  Meldung bis 15. Juli
noch nicht ausbezahlte Darlehen (Investitions-
kredite, Betriebshilfe) fristgerecht melden

5  Kreditrisiken tief halten 100 % Riickzahlungsquote

Leistungsgruppe 3: Vollzug Landwirtschaftsgesetz, Boden- und Pachtrecht

6  Gesuche zum Bundesgesetz (iber das bauerli- Verfligung innert 20 Tagen nach Eingang der @
che Bodenrecht (BGBB) speditiv und rechts-  vollstandigen Unterlagen;
gleich behandeln keine gutgeheissenen Beschwerden

Leistungsgruppe 4: Férderung der Landwirtschaft

7 Informationsfluss fir allgemeine Neuerungen 3 Informationsveranstaltungen im Friihjahr; @
sicherstellen mind. 2 Newsletters und Internetauftritt aktuali-
siert;
Erfahrungen aus digitalem Unterricht umge-
setzt
B Langfristiger Schutz des Trinkwassers Durchfiihrung von 3 runden Tischen, Entwick- @

lung einer gemeinsamen Sicht

Leistungsgruppe 5: Interkantonale Vernetzung

8  Aktive Vemetzung auf nationalen, regionalen  Teilnahmequote an Sitzungen: 90 %
und kantonalen Fachtagungen sowie auf kan-
tonalen Generalversammlungen

9 Aktive Beteiligung an den Arbeitsgruppen des  Teilnahmequote an Sitzungen: 80 %
Bundes zu Vollzugsfragen der Agrarpolitik

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen
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3 Einfluss-/Plangrossen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Verfligungen Direktzahlungen Anzahl 484 490 478
Verfiigungen Strukturverbesserung Anzahl 20 20 28
Verfligungen bauerliches Bodenrecht Anzahl 55 80 63
Verfligungen Landwirtschaftsgesetz Anzahl 3 15 4
Dossiers landwirtschaftliches Pachtgesetz Anzahl 22 60 38
Durchlaufende Bundesbeitrage Mio. Franken 28.90 28.90 28.80
Total 1'500 Betriebe davon mit Anpassungen Anzahl 300 200 300
Total 7'500 Bewirtschaftungseinheiten davon mit Anpassungen Anzahl 2'000 2'500 2'500
Total 17'000 Kulturen davon mit Anpassungen Anzahl 3'000 5'000 3'000

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Im Bereich des Landwirtschaftsgesetzes wurden weniger Gesuche gestellt als im langjahrigen Durchschnitt. Das fiihrte zu einer Reduktion der Anzahl Verfiigungen. In den anderen Berei-

chen liegen die Werte im erwarteten Bereich bzw. unterliegen den gewohnten jahrlichen Schwankungen

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 inFr. in %

Total Aufwand -30'584'623.38 -31'048'300 | -30782'037.47 266'262.53 0.9
Total Ertrag 28'603'834.86 28'901'000 = 28'886'448.09 -14'551.91 -0.1
Saldo -1'980'788.52 -2'147'300 -1'895'589.38 251'710.62 117

Kommentar Rechnung

169'000 Franken weniger Personalkosten aufgrund amtsinterner Pensenverschiebung von der Amtsleitung zu Fachbereichen, einer verzégerten Stellenbesetzung sowie weniger einge-

setzter Fachpersonen
5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
VD2050.0007 Landwirtschaftliche Strukturverbesserungen
Ausgaben -364'021 -780'000 -775'889 4111 0.5
Einnahmen 176'555 400'000 385'423 -14'577 -3.6
VD2050.0008 Investitionskredite LwG; Aus- und Riickzahlungen
Ausgaben -1'592'200 -2'500'000 -3'275'000 -775'000 31.0
Einnahmen 2'655'870 2'800'000 2'666'200 -133'800 4.8
VD2050.0009 Betriebshilfedarlehen LwG; Aus- und Riickzahlungen
Ausgaben -75'000 -980'000 -905'000 1'206.7
Einnahmen 40'000 40'000 39'000 -1'000 2.5
Total Budgetkredite
Ausgaben -1'956'221 -3'355'000 -5'030'889 -1'675'889 50.0
Einnahmen 2'872'425 3'240'000 3'090'623 -149'377 -4.6
Saldo 916'204 -115'000 -1'940'266 -1'825'266 1'587.2
Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemédss FHG § 28 Abs. 5)
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %

VD2050.0010 Beitrdge 2016-2021 Massnahmenplan Ammoniak
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
Ausgaben -26'515 -164'000 -30'022 133'978 -81.7

Einnahmen

Total Verpflichtungskredite

Ausgaben -26'515 -164'000 -30'022 133'978 -81.7

Einnahmen
Saldo -26'515 -164'000 -30'022 133'978 -81.7

Kommentar Rechnung

VD2050.0008: Die Anzahl der Geschafte war hoher als budgetiert, liegt aber im Bereich der jahrlichen Schwankungen. Durch eine nicht vorhersehbare Anpassung der Verordnung des

Bundesamtes fiir Landwirtschaft iber Investitionshilfen und soziale Begleitmassnahmen in der Landwirtschaft (IBLV) sind die Beitrdge pro Geschéft zudem etwas hoher ausgefallen

VD2050.0009: Bei der Einreichung des Budget 2021 war die Aufstockung des Betriebshilfefonds durch den Kanton Zug und das Bundesamt fiir Landwirtschaft im Zusammenhang mit

COVID-19 noch nicht beschlossen und daher auch nicht budgetiert. Zuséatzlich waren Ende 2020 Betriebshilfedarlehen zugesichert, die aber erst 2021 ausbezahlt wurden
VD2050.0010: Insgesamt wurden Beitrdge im Umfang von 179'000 Franken zugesichert. Wegen Verzégerungen bei den Bauprojekten infolge von Lieferengpéssen und gestiegener

Kosten fiir Baumaterial wird ein Grossteil der zugesicherten Beitrage erst 2022 ausgeldst
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Handelsregisteramt verzeichnet im Berichtsjahr einen Rekordwert bei den Eintragungen. Die Anzahl der Konkurser6ffnungen hat sich er-
hoht, da neu auch ein fehlendes Domizil als Organisationsmangel gilt, der letztlich zur Konkurserdffnung fiihrt. Die Firmenkonkurse aufgrund
einer Bilanzdeponierung oder Uberschuldung sind gegeniiber dem Vorjahr stabil geblieben.

Zunahme des Firmenbestands sowie Rekordwerte bei den Griindungen und der Anzahl der Eintragungen

Das Handelsregister verzeichnete sowohl bei den Neueintragungen (Griindungen) als auch insgesamt bei den vorgenommenen Eintragungen Rekordwerte.
Weiterhin steigt die Anzahl der im Handelsregister eingetragenen Firmen. Gegenliber dem Vorjahr erfolgte eine Zunahme der eingetragenen Firmen um
1646 auf 36'917 Firmen im Handelsregister. Die Gesamtzahl der vorgenommenen Eintragungen erreichte mit 22'735 einen absoluten Rekordwert. Die Zahl
der Neueintragungen erhéhte sich ebenfalls deutlich und betrug 3141.

Umsetzung neuer Vorgaben

Das Handelsregisteramt hatte - nebst den rekordhohen Eintragungen - noch einige zusétzliche, neue Aufgaben zu bewaltigen. Insbesondere musste es sich
aufgrund einer neuen Verordnungsbestimmung erstmals bei jenen Rechtseinheiten, bei denen die letzte Anderung einer Tatsache lter als zehn Jahre ist,
erkundigen, ob die eingetragenen Tatsachen noch aktuell sind. Weiter galt es eine Vorgabe des Gesetzgebers umzusetzen, indem die Statuten und Stif-
tungsurkunden neu geblihrenfrei (iber das Internet zuganglich gemacht werden mussten. Aufgrund der faktischen Abschaffung der Inhaberaktien mussten
alle betroffenen Aktiengesellschaften bis Ende April ihre Aktien in Namenaktien umwandeln und dies dem Handelsregisteramt anmelden. Bei allen Aktien-
gesellschaften, die dies versaumt hatten, musste das Handelsregisteramt von Amtes wegen einen entsprechenden Eintrag vornehmen.

Mehr Konkurserdffnungen infolge Anstiegs der Organisationsméngel

Das Kantonsgericht des Kantons Zug hat im Berichtsjahr 503 Konkurse eréffnet. Bei 51 Prozent der Félle ist keine Betreibung oder Uberschuldung, sondern
ein Organisationsmangel die Ursache fiir die Anordnung einer konkursamtlichen Liquidation. Die héhere Anzahl Konkurseréffnungen ist in der Hauptsache
darin begriindet, dass seit dem 1. Januar auch ein fehlendes Rechtsdomizil als Organisationsmangel behandelt wird. Dadurch fiihrt auch dieser Umstand
letztlich zu einer Auflésung nach den Vorschriften tiber den Konkurs. Im zweiten COVID-19-Jahr blieben die Firmenkonkurse, die auf einer Betreibung oder
einer Bilanzdeponierung beruhten, gegentiber dem Vorjahr auf einem stabilen Wert. Die Griinde hierfir lassen sich in den finanziellen Unterstiitzungsmass-
nahmen des Bundes und des Kantons Zug finden.

Erledigung der Konkursverfahren

Das Konkursamt konnte im Berichtsjahr 96 Konkurse nach durchgefiihrtem Verfahren schliessen. 315 Verfahren gelangten nicht zur Durchfiihrung und
wurden mangels Aktiven eingestellt. Insgesamt 14 Konkurserdffnungen wurden mittels Beschwerde erfolgreich angefochten.
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Grundlagen
Grundauftrag

Das Handelsregister erfasst und priift einzutragende Tatsachen im Zusammenhang mit den im Geschaftsverkehr auftretenden Firmen, macht diese
bekannt und erbringt damit verbundene Dienstleistungen. Die Abteilung Konkurs fiihrt Konkursverfahren Uber juristische und natiirliche Personen
und Liquidationen von ausgeschlagenen Erbschaften durch. Es leistet Rechtshilfe in interkantonalen und internationalen Konkursverfahren.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Registerfiihrung

Anteil an der Rechnung: 614'063 Franken (53 %)

Vornahme von Eintragungen nach Datenerfassung und Priifung der erforderlichen Belege

Aufforderungen bei fehlenden, falschen und mangelhaften Eintragungen

Antrage/Uberweisungen an Kantonsgericht bzw. Erlass von Verfiigungen, sofern Méangel nicht behoben werden
Ricksendung von Pendenzen nach Mahnung und unbeachtetem Fristablauf

Scannen und Zertifizieren von Registerbelegen

Leistungsgruppe 2: Allgemeine Dienstleistungen Handelsregister
Anteil an der Rechnung: 124'192 Franken (11 %)

Erstellung und Versand von Ausziigen, Bestatigungen und Belegkopien
Vorpriifungen von Registerbelegen und rechtliche Abklarungen

Leistungsgruppe 3: Abwicklung Konkursverfahren

Anteil an der Rechnung: 392'126 Franken (34 %)

Durchfiihrung von Konkursverfahren von im Handelsregister eingetragenen Rechtseinheiten und natiirlichen Personen
Liquidation von ausgeschlagenen und iiberschuldeten Erbschaften

Durchfiihrung von Konkursverfahren von im Ausland eréffneten Konkursen

Spezialliquidationen bei eingestellten Verfahren

Nachtragliche Wiedereréffnung und Durchfiihrung von Konkursverfahren, welche friiher mangels Aktiven eingestellt wurden

Leistungsgruppe 4: Allgemeine Dienstleistungen Konkurs
Anteil an der Rechnung: 19'549 Franken (2 %)

Rechtshilfe zu Gunsten anderer Konkursémter

Ausstellen von amtlichen Bestatigungen

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Schweizerisches Zivilgesetzbuch vom 10. Dezember 1907 (ZGB, SR 210)

Bundesgesetz vom 30. Mérz 1911 betreffend die Erganzung des Schweizerischen Zivilgesetzbuches (Funfter Teil: Obligationenrecht, OR, SR 220)
Bundesgesetz vom 3. Oktober 2003 Uber Fusion, Spaltung, Umwandlung und Vermégensiibertragung (Fusionsgesetz, FusG, SR 221.301)
Bundesgesetz vom 18. Dezember 1987 Uber das Internationale Privatrecht (IPRG, SR 291)

Bundesgesetz vom 11. April 1889 (iber Schuldbetreibung und Konkurs (SchKG, SR 281.1)

Handelsregisterverordnung vom 17. Oktober 2007 (HRegV, SR 221.411)

Verordnung vom 3. Dezember 1954 Uiber die Geblhren fiir das Handelsregister (SR 221.411.1.)

Verordnung gegen iberméssige Verglitungen bei borsenkotierten Aktiengesellschaften (VegliV, SR 221.331)

Verordnung vom 5. Juni 1996 (iber die im Betreibungs- und Konkursverfahren zu verwendenden Formulare und Register sowie die Rechnungsfih-
rung (VFRR, SR 281.31)

Verordnung des Bundesgerichts vom 13. Juli 1911 (iber die Geschéftsfiihrung der Konkursamter (KOV, SR 281.32)

Verordnung vom 5. Juni 1996 (iber die Aufbewahrung der Betreibungs- und Konkursakten (VABK, SR 281.33)

Gebuhrenverordnung vom 23. September 1996 zum Bundesgesetz Uber Schuldbetreibung und Konkurs (GebV SchKG, SR 281.35)

Verordnung des Bundesgerichts vom 23. April 1920 Uber die Zwangsverwertung von Grundstilicken (VZG, SR 281.42)

Einflihrungsgesetz zum Bundesgesetz (iber Schuldbetreibung und Konkurs vom 30. Januar 1997 (EG SchKG, BGS 231.1)

Einflihrungsgesetz zum Schweizerischen Obligationenrecht vom 28. August 2009 (EG OR, BGS 216.1)

Kommentar Grundlagen

Die Anteile der Leistungsgruppen am Globalbudget berechnen sich neu auf Basis der Leistungserfassung der Mitarbeitenden (vorher Aufwand- bzw.
Ertragstiberschuss pro Leistungsgruppe)
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

Leistungsgruppe 1: Registerfiihrung

1 Erbringung von qualitativ hochstehenden
Dienstleistungen

Max. 1 Gutheissung pro 5 Beschwerden;

<1 % Riickweisungen durch das eidg. Amt fir
das Handelsregister;

< 180 Berichtigungen

2 Effiziente Erfassung der Daten und Priifung
der eingereichten Belege

Die Dauer der Eintragungen betrégt im Durch-
schnitt weniger als 5 Arbeitstage

3 Rasche Aufforderungen an mangelhafte oder
falschlicherweise nicht eingetragene Unterneh-
men

80 % innert 5 Arbeitstagen seit Entdeckung
des Mangels versandt

4 Fristgerechter Erlass von Amtsverfligun-
gen/Antragen/Uberweisungen an das Kantons-
gericht betreffend Auflésung oder Eintragungs-
pflicht von Unternehmen

60 % innert 1 Monat nach Fristablauf versandt

5  Schnelles und vollstdndiges Scannen und Zer-
tifizieren von Registerbelegen

80 % innert 5 Arbeitstagen nach SHAB-Publi-
kation

L110 Nutzung Blockchain Technologie im Bereich
Handelsregister

Anbindung weiterer Nutzerinnen und Nutzer
und Weiterentwicklung der Applikation

Leistungsgruppe 2: Allgemeine Dienstleistungen Handelsregister

6  Zeitnahe Erstellung von Auszligen, Bestétigun- 95 % innert 2 Arbeitstagen

gen und Belegkopien

7 Schnelle Erledigung von Vorprifungen und
rechtlichen Abklarungen

90 % Mitteilung des Ergebnisses innert 4 Ar-
beitstagen

Leistungsgruppe 3: Abwicklung Konkursverfahren

8  Beforderliche Erledigung der Konkursverfahren
und Spezialliquidationen

Mind. 60 % der Verfahren sind innert 12 Mona-
ten erledigt;

von den verbleibenden 20 % der Verfahren
sind 60 % innert 3 Jahren erledigt

9  Erfolgreiche Erledigung der Klage- und Be-
schwerdeverfahren

Max. 1 Gutheissung pro 5 Verfahren

Leistungsgruppe 4: Allgemeine Dienstleistungen Konkurs

10  Zeitgerechte Abwicklung der Rechtshilfever-
fahren

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

100 % innert 1 Jahr

Ziel 2: Aufgrund der rekordhohen Anzahl an Eintragungen konnte das Ziel nicht erreicht werden

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Eintragungen im Handelsregister Zug Anzahl 19'139 20'000
Eingetragene Firmen Anzahl 35271 34'400
Ausgestellte Registerausziige, Bestatigungen und Belegkopien Anzahl 18'991 16'500
Juristische Vorpriifungen Anzahl 603 650
Amtliche Beglaubigungen von Unterschriften und Belegen Anzahl 850 800
Aufforderungen zur Herstellung des gesetzmassigen Zustands Anzahl 1'159 1'300
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Antrage/Uberweisungen an das Kantonsgericht Anzahl 302 330 289
Konkurse nach Art. 159 ff/177 ff190 ff SchKG Anzahl 235 320 241
Konkurse nach Art. 731b/941 OR (Organisationsmangel) Anzahl 213 270 262
Liquidationen von ausgeschlagenen Erbschaften nach Art. 566 ZGB Anzahl 37 45 52
Konkurse nach Art. 166 ff IPRG (im Ausland erdffnete Konkurse) Anzahl 0 5 2
Rechtshilfe an andere Konkursdmter nach Art. 4 SchKG Anzahl 7 20 1
Spezialliquidationen Anzahl 2 3 4
Amtliche Negativ-Bestatigungen fiir Private (NAP) fiir Einblirgerungen usw. Anzahl 486 500 724
Amtliche Negativ-Bestatigungen fiir Firmen (JUP) fiir Submissionen usw Anzahl 96 50 59
Kommentar Einfluss-/Plangrossen
Keine Bemerkungen
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
Total Aufwand -5'571'380.24 -5'351'300 -5'798'081.55 -446'781.55 8.3
Total Ertrag 5'991'166.30 5'053'000 6'948'011.48 1'895'011.48 375
Saldo 419'786.06 -298'300 1'149'929.93 1'448'229.93 -485.5
Kommentar Rechnung
208'000 Franken héherer Personalaufwand hauptséchlich fir Hilfskrafte und Aushilfen infolge Mutterschaften und Krankheiten
91'400 Franken hohere Abgaben an den Bund aufgrund der hheren Gebihreneinnahmen beim Handelsregisteramt
141'500 Franken hohere ungedeckte Verfahrenskosten aufgrund Verfahren aus dem Vorjahr, die nun abgerechnet werden konnten
1,8 Millionen Franken héhere Geblihreneinnahmen da mehr Handelsregistereintragungen und abgerechnete Konkursverfahren
5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
IT2072.0003 Ablésung WinKOAM
Ausgaben -308'022 -118'017.65 -118'017.65
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -308'022 -118'017.65 -118'017.65
Einnahmen
Saldo -308'022 -118'017.65 -118'017.65

Verpflichtungskredite (jéhrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine

Kommentar Rechnung

118'000 Franken Kosten fiir Arbeiten (Nachmigration Daten etc.) im Zusammenhang mit der im Jahr 2020 ungeplanten, nochmaligen Einfiihrung einer neuen Fachanwendung beim Kon-

kursamt
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Saldo pro Amt

Erfolgsrechnung

Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %

3000 Direktionssekretariat -2'432'243.77 -2'391'300 -2'469'760.10 -78'460.10 33

3020 Tiefbauamt -6'463'613.10 -6'785'420 -6'731'999.72 53'420.28 0.8

3030 Strassenbau Spezialfinanzierung 0.00 0 0.00 0.00

3050 Amt fiir Umwelt -3'730292.22 -4'042'600 -3'965'445.78 77'154.22 -1.9

3051 Deponienachsorge Spezialfinanzierung 0.00 0 0.00 0.00

M Hochbauamt -20'075'496.58 -20'905'267 | -19'215'398.40 1'689'868.60 8.1

3061 Parkraumbewirtschaftung Spezialfinanzierung 0.00 0 0.00 0.00

3081 Amt fiir Raum und Verkehr -33'155'248.81 -33'098'500 | -29'270'044.36 3'828'455.64 -11.6

30  Baudirektion -65'856'894.48 -67'223'087 = -61'652'648.36 5'570'438.64 8.3

Investitionsrechnung

Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %

3000 Direktionssekretariat -41'800

3020 Tiefbauamt -37'716'269.07 -36'910'000 = -23'728'571.01 13'181'428.99 -35.7

3050 Amt fiir Umwelt -10'997.47 -300'000 300'000 -100.0

3060 Hochbauamt -12'778'583.89 -26'192'000 = -19'916'676.21 6'275'323.79 240

3061 Parkraumbewirtschaftung Spezialfinanzierung 560.91 -4'470'000 -2'512'391.42 1'957'608.58 -43.8

3081 Amt fiir Raum und Verkehr -6'181'330.05 -7'068'600 -6'595'657.35 472'942.65 6.7

30  Baudirektion -56'728'419.57 -74'940'600 | -52'753'295.99  22'187'304.01 -29.6
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Mit der Inbetriebnahme der Tangente Zug/Baar ist ein Meilenstein der Verkehrsinfrastruktur erreicht. Der ndchste folgt: Das Bundesgericht hat
die Rechtméssigkeit der Baubewilligung fiir die Umfahrung Cham-Hiinenberg bestatigt. Das Mitwirkungsverfahren zum Richtplan hat offenge-
legt, dass die Meinungen in Sachen Mobilitdt auseinandergehen. Ein neuer Standort fiir die Kantonsschule im Ennetsee ist gefunden und ver-
schiedene grosse Hochbauprojekte konnten entscheidend weiterentwickelt werden. Unwetter haben das Hoch- und Tiefbauamt zusétzlich belas-
tet.

Rechtssetzung

Die Teilrevision des kantonalen Energiegesetzes konnte nach der Abtraktandierung im Kantonsrat weiter vorangetrieben werden und es wurden zusétzliche
Abklarungen in Bezug auf den Ersatz des Warmeerzeugers und die Férderungsmassnahmen getroffen. Ebenso konnten die Vorarbeiten fiir eine Totalrevi-
sion des kantonalen Submissionsgesetzes (SubG) bzw. fiir den Beitritt zur revidierten Interkantonalen Vereinbarung liber das éffentliche Beschaffungswe-
sen (IV6B) abgeschlossen werden. Der Gesetzgebungsprozess kann damit gestartet werden. Schliesslich wurden verschiedene Grundlagendokumente
(z.B. Merkblatt Umgang mit Bebauungsplanen und Arealbebauungen, Merkblatt Gewasserraum, Musterbauordnung) erarbeitet, die den Gemeinden im
Hinblick auf die anstehenden Ortsplanungsrevisionen zur Verfiigung gestellt werden.

Tiefbau

Mit dem letztinstanzlichen Entscheid des Bundesgerichts wurde die Baubewilligung der Umfahrung Cham-Hiinenberg im Januar rechtskraftig. Die weiteren
Projektierungs- und Bauvorbereitungsarbeiten wurden umgehend gestartet. Die Tangente Zug/Baar wurde im Juni termingerecht dem Verkehr ibergeben.
Die erwarteten verkehrlichen Verbesserungen konnten bereits beobachtet werden. Um nach den Unwettern im Juni und Juli den Hochwasserschutz zu
gewahrleisten und die Strassen fiir den Verkehr wieder befahrbar zu machen, war vom Wasserbau und vom Strassenunterhalt ein grosser Einsatz erforder-
lich. Der Winterdienst war wegen COVID-19 erneut anspruchsvoll und erforderte eine Planung und Organisation in Szenarien.

Hochbau

Das Projekt Hauptstltzpunkt der Zugerland Verkehrsbetriebe AG und Neubau Rettungsdienst und Verwaltung soll neu in einer Etappe realisiert werden, um
die Bauzeit deutlich zu verkiirzen. Bei den Projekten Durchgangsstation Asyl und Sanierung Shedhalle und Hochbau sowie Neubau Staatsarchiv konnte die
Phase Vorprojekt abgeschlossen werden. Das Projekt Instandsetzung und Umbau Theilerhaus ist in der Planung weiter fortgeschritten: Die Phase Baupro-
jekt konnte abgeschlossen werden. Beim Ideen- und Investorenwettbewerb Entwicklung Areal ehemaliges Kantonsspital Zug fand die abschliessende Jurie-
rung statt. Die Vorbereitung des Projektwettbewerbs Gesamtinstandsetzung mit Neubau Justizvollzugsanstalt Bostadel ist auf guten Wegen. Nach der Ver-
abschiedung des Kredits «Okoplus» durch den Kantonsrat wurde die Realisierung umgehend an die Hand genommen: Eine Photovoltaikanlage wurde
bereits in Betrieb genommen, zwei weitere folgen in Kiirze.

Raum, Verkehr, Natur und Landschaft

Die Mitwirkung zur Anpassung des Richtplans zur Mobilitat zeigte, dass die Meinungen weit auseinandergehen. Es braucht weitere Diskussionen mit allen
Beteiligten. Die neue Kantonsschule im Ennetsee kommt nach Rotkreuz, der Regierungsrat verabschiedete den entsprechenden Eintrag im Richtplan. Die
Abgeltungen im 6ffentlichen Verkehr waren erneut hoch, jedoch geringer als budgetiert. Die Zahlen der Reisenden erholte sich wegen den weiteren COVID-
Massnahmen nicht nachhaltig. Die kantonale Velowegplanung ist abgeschlossen. Es folgt eine entsprechende Anpassung des Richtplans. Die Baugesuche
- sowohl innerhalb als auch ausserhalb der Bauzone - nahmen weiter zu. Fiir eine weitere grosse Tranche der kantonalen Naturschutzgebiete (iberarbeitete
die Baudirektion die Schutzzonenplane und legte diese 6ffentlich auf. Neu angelegte Teiche, aufgebaute Trockenmauern und Moorregenerationen helfen,
neue Refugien fiir Tiere und Pflanzen zu schaffen.

Energie/Umweltschutz

Die Nachfrage nach Férdergeldern zu energetischen Sanierungen im Gebaudebereich steigt weiter an. Die Mittel fiir das Gebaudeprogamm wurden auch in
diesem Jahr vollstandig ausgeschopft. Die Abfallplanung des Kantons Zug weist aus, dass spatestens im Jahr 2027 zusatzliche Ablagerungskapazitaten fiir
unverschmutzten Aushub benétigt werden. Die Suche nach neuen Standorten wurde mithilfe eines offentlichen Mitwirkungsverfahrens gestartet.
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die Aufgaben im Direktionssekretariat sind breit gefachert und die Herausforderungen dementsprechend hoch. Neben einer deutlichen Zunahme
bei den Neueingédngen von Verwaltungsbheschwerden und den parlamentarischen Vorstéssen stehen mehrere Gesetzgebungsprojekte in den
Startlochern. Im Fokus standen der Beitritt zur revidierten Interkantonalen Vereinbarung liber das 6ffentliche Beschaffungswesen (IV6B) sowie
eine Teilrevision der Verordnung zum Planungs- und Baugesetz. Ein grosser Teil der Arbeiten betraf die anstehenden Ortsplanungsrevision,
wofiir verschiedenen Grundlagendokumente erarbeitet wurden.

Hohe Arbeitslast
Die Geschaftslast nimmt stetig zu. Insbesondere bei den parlamentarischen Vorstdssen ist die Arbeitsbelastung stark gestiegen. Diese haben im Vergleich
zum Vorjahr um 60 Prozent zugenommen. Zudem mussten Abwesenheiten infolge Mutterschaft und Krankheit kompensiert werden.

Beschwerdeverfahren

Die Anzahl Neueingange von Verwaltungsbeschwerden (64) hat im Vergleich zum letzten Jahr deutlich zugenommen. Es ist zudem festzustellen, dass die
Verfahren bezlglich Umfang und Komplexitat anspruchsvoller werden. Insgesamt konnten 48 Beschwerdefalle erledigt werden, wobei die Bearbeitungsfrist
von 3 Monaten seit Abschluss des Schriftenwechsels grossmehrheitlich eingehalten werden konnte.

IVoB

Der Entwurf der Gesetzesvorlage fiir den Beitritt zur revidierten Interkantonalen Vereinbarung iiber das 6ffentliche Beschaffungswesen (IV6B) wurde erar-
beitet und liegt vor. Die angestrebte Umsetzung der revidierten V6B legt den Grundstein auf dem Weg zur Harmonisierung des Beschaffungsrechts in der
Schweiz.

Ortsplanungen

Im Zusammenhang mit den anstehenden Ortsplanungen werden die Gemeinden bestmdglich unterstiitzt. Wie im Richtplan vorgesehen, wurde eine Arbeits-
gruppe Gewasserraum ins Leben gerufen, welche gemeinsam ein Merkblatt fir die einheitliche Umsetzung des Gewasserraums im Kanton Zug erarbeitete.
Zudem konnten die im Ortsplanungsprozess bisher von den Gemeinden geausserten Unklarheiten mit dem Merkblatt «Umgang mit Bebauungsplanen und
Arealbebauungen» geklart oder mit der vorgesehenen Teilrevision der Verordnung zum Planungs- und Baugesetz aufgefangen werden.

Plattform fiir digitale Vernehmlassungs- und Mitwirkungsprozesse
Die Optimierung und Weiterentwicklung einer standardisierten Plattform zur kooperativen Zusammenarbeit innerhalb und ausserhalb der 6ffentlichen Ver-
waltung konnte im Rahmen eines von E-Government Schweiz finanzierten Pilotprojekts umgesetzt werden.

Landerwerb / Inmobiliengeschéfte
Nach dem Abschluss der Bauarbeiten fiir die Tangente Zug/Baar stand die definitive Umsetzung der vielen vorvertraglich abgeschlossen Grundstiickge-
schafte an. Im Weiteren wurden der Rechts- und Landerwerb fiir anstehende kantonale Projekte (u.a. Reussdammsanierung) vorbereitet.

Fachstelle Sicherheit

Die Schulleitungen der kantonalen Schulen haben innerhalb der betrieblichen Sicherheit die Umsetzungsverantwortung erkannt und zeigen grosses Inte-
resse am Dienstleistungsangebot der Fachstelle Sicherheit. Im Fokus liegen vor allem Evakuierungstibungen, Inputreferate, Beratungen in Krisensituatio-
nen und Krisenintervention auf Stufe Schulleitung. Ebenfalls sind die verwaltungsinternen Sicherheitsgrundkurse jeweils schnell ausgebucht und die Riick-
meldungen der Mitarbeitenden dusserst positiv.
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Grundlagen
Grundauftrag

Das Direktionssekretariat der Baudirektion (BDS) ist die Stabsstelle des Baudirektors und unterstiitzt ihn in administrativer und fachlicher Hinsicht.
Das BDS besorgt amtsiibergreifende Aufgaben der Baudirektion und erbringt fiir die Amter der Baudirektion juristische und administrative Dienste.
Zudem sorgt es fiir die externe Kommunikation, tatigt den Land- und Rechtserwerb fiir den Kanton und berét die Einwohnergemeinden und andere
offentlich-rechtliche Organisationen im Planungs- und Baurecht, im Umweltrecht und im Energierecht. Die Fachstelle Sicherheit (FSI) setzt die Si-
cherheitsmassnahmen gemass betrieblichem Sicherheitskonzept (KBS VuG) um und stellt dessen Weiterentwicklung sicher.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Rechtsdienst, Regierungs- und Kantonsratsgeschéfte
Anteil an der Rechnung: -1'338'610 Franken (54 %)

Beschwerdewesen

Juristische Auskiinfte und Unterstiitzung im Zusténdigkeitsbereich der Baudirektion
Erarbeitung von Antragen und Aussprachepapieren an den Regierungsrat
Erarbeitung von Kantonsratsvorlagen

Beantwortung von parlamentarischen Vorstdssen

Durchfiihren von Vernehmlassungen

Verfassen von Stellungnahmen und Mitberichten

Erarbeitung von Verfiigungen, Vertragen und Reglementen der Direktion
Administrative und fachliche Begleitung von Kantonsratskommissionen

Betreuung der Submissionsplattform simap.ch fir Auftraggebende

Fuhrung des Sekretariats der Natur- und Landschaftsschutzkommission (NLK)

Leistungsgruppe 2: Stabsdienstleistungen
Anteil an der Rechnung: -963'206 Franken (39 %)
Direktionsinterne und externe Kommunikation
Rechnungsfiihrung fiir die Direktion
Informatikkoordination fiir die Direktion

Mitwirkung in Projekten und Arbeitsgruppen
Landerwerb und Immobiliengeschafte

Fuhrung Empfang im Verwaltungszentrum 1

Leistungsgruppe 3: Fachstelle Sicherheit

Anteil an der Rechnung: -167'944 Franken (7 %)

Grundlagen fir die Sicherheit der kantonalen Angestellten erarbeiten

Sicherheitsaudits, Notfall- und Evakuierungsiibungen sowie individuelle Sicherheitsausbildungen
Organisation des obligatorischen dezentralen Sicherheitskurses

Anordnung von Sofortmassnahmen bei der Feststellung von unmittelbaren Gefahren und Risiken

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz (iber die Raumplanung vom 22. Juni 1979 (RPG; SR 700)

Bundesgesetz (iber die Arbeit in Industrie, Gewerbe und Handel vom 13. Mérz 1964 (Arbeitsgesetz; SR 822.11)
Bundesgesetz (iber die Unfallversicherung (UVG) vom 20. Mérz 1981 (SR 832.20)

Energiegesetz vom 30. September 2016 (EnG; SR 730.0)

Einfiihrungsgesetz zum Umweltschutzgesetz vom 29. Januar 1998 (EG USG; SR 811.1)

Planungs- und Baugesetz vom 26. November 1998 (PBG; BGS 721.11)

Gesetz (iber die Gewasser vom 25. November 1999 (GewG; BGS 731.1)

Energiegesetz vom 1. Juli 2004 (BGS 740.1)

Submissionsgesetz vom 2. Juni 2005 (SubG; BGS 721.51)

Energieverordnung vom 1. November 2017 (EnV; SR 730.01)

Verordnung (iber die Verhiitung von Unfallen und Berufskrankheiten vom 19. Dezember 1983 (VUV; SR 832.30)
Verordnung 3 zum Arbeitsgesetz vom 18. August 1993 (Gesundheitsvorsorge, ArGV 3; SR 822,113)
Interkantonale Vereinbarung Uber das &ffentliche Beschaffungswesen vom 15. Marz 2001 (IV6B; BGS 721.52)
Verordnung iiber die Amterzuteilung vom 9. Dezember 1998 (BGS 153.2)
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— Verordnung zum Energiegesetz vom 12. Juli 2005 (BGS 740.11)

— Submissionsverordnung vom 20. September 2005 (SubV; BGS 721.53)

— Kantonsratsbeschluss liber die Geschaftsordnung des Regierungsrates und der Direktionen vom 25. April 1949 (BGS 151.1, § 46)

— Kantonsratsbeschluss betreffend Gewahrleistung der Sicherheit der Kantonalen Behorden, der kantonalen Verwaltung und der Gerichte vom 17. Ap-
ril 2003 (BGS 154.51)

— Brandschutzvorschriften VKF

— EKAS Richtlinie Nr. 6508, Richtlinie Giber den Beizug von Arbeitsérzten und anderen Spezialisten der Arbeitssicherheit

1.4  Kommentar Grundlagen
Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
{1 Nicht erreicht

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar

Leistungsgruppe 1: Rechtsdienst, Regierungs- und Kantonsratsgeschéfte

1 Beférderliche und fachgerechte Instruktion von
Beschwerdeféllen

& 90 % der Antrage innert 4 Monaten nach Ab-
schluss Instruktionsverfahren

90 % der Antrége innert 3 Monaten nach Ab-
schluss Instruktionsverfahren;

keine Rickweisung aus formalen Griinden
durch RR

2 Zeitgerechte Beantwortung von Mitberichten
und Stellungnahmen

100 % innert Frist

A Umsetzung bundesrechtlicher Gewésserraum

© Merkblatt Gewasserraum erstellt, Vorgehen
definiert

Gewasserabstandsregelung zu einer Vorgabe
zusammengefhrt

B Umsetzung der «<Mustervorschriften der Kan-

Beschliisse vom Kantonsrat verabschiedet {3 Vom Kantonsrat abtraktandiert mit Auftrag zur

tone im Energiebereich» (MuKEn) 2014 Umsetzung 2022
C  Umsetzung der Revision der interkantonalen ~ Beschlussfassung Konkordatsbeitritt VOB vor- @
Vereinbarung Uber das offentliche Beschaf-  bereitet
fungswesen (IVOB)
Leistungsgruppe 2: Stabsdienstleistungen
3 Konsensorientierte, erfolgreiche Landerwerbs- Max. 10 vollzogene Enteignungen pro Jahr, @
verhandlungen Verhandlungen fiir einvernehmlichen Erwerb
innert 6 Monaten seit Sistierung des Enteig-
nungsverfahrens durch Schatzungskommis-
sion abgeschlossen
Leistungsgruppe 3: Fachstelle Sicherheit
4 Hohe Qualitat der Sicherheitskurse Bewertung nicht unter 3.5 (1 ungenigend /4 @
sehr gut)
5 Risikoermittlung und Definition von Massnah-  An mindestens zwei Umbauprojekten wird eine @
men bei Umbauten innerhalb der kantonalen  Risikoermittlung durchgefiihrt
Verwaltung
D  Die kantonale Verwaltung und Gerichte orien-  Die seit 2013 geltenden Sicherheitsstandards @
tieren sich an aktuellen und dem Stand der sind an aktuelle Verhéltnisse angepasst und
Technik anwendbaren Sicherheitsstandards  aktualisiert
Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen
3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
RR-Antrage Baudirektion Anzahl 140 120 137
Parlamentarische Vorstdsse Anzahl 35 20 32
Beschwerdeantrage Anzahl 35 48
Von der BD begleitete Sitzungen von Kantonsratskommissionen Anzahl 3 9 10
Mitberichte und Stellungnahmen Anzahl 98 80 116
Supportanfragen von Auftraggebern auf der Submissionsplattform Simap.ch Anzahl 50 47
Medienmitteilungen / Medienkonferenzen Anzahl 70/7 85/5
Medienanfragen Anzahl 148 120 221
Sicherheitskurse Anzahl 14 16 16
Organaudits / Auditberichte Anzahl 6 10 3
Durchgefiihrte Ubungen/Ausbildungen Anzahl 6 10 7
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Risikoermittlung und Definition von Massnahmen bei Umbauten der kantonalen Verwaltung Anzahl 2 2 10
Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Beschwerdeantrage: grossere Anzahl Baurechtsbeschwerden, die der Regierung zum Entscheid unterbreitet werden konnten
Medienanfragen: markante Zunahme der Anfragen an die Medienstelle 3
Fachstelle Sicherheit: mehr Risikoermittlungen bei Umbauten, weniger Organaudits und Ubungen u.a. auch wegen COVID-19
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in%
Total Aufwand -2'476'135.42 -2'431'800 -2'574'510.10 -142'710.10 5.9
Total Ertrag 43'891.65 40'500 104'750.00 64'250.00 158.6
Saldo -2'432'243.77 -2'391'300 -2'469'760.10 -78'460.10 33
Kommentar Rechnung
70'000 Franken hoherer Personalaufwand zur Kompensation von Abwesenheiten bei Mutterschaft und Krankheit
50'000 Franken hohere Beitrége fiir E-Government-Projekt (vom Bund finanziert)
50'000 Franken Mehreinnahmen bei Bundesbeitrdgen fiir E-Government-Projekt
5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine
Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in%
BD3000.0003 Anschlussprogramm Energiebeitrage
Ausgaben
Einnahmen -41'800
Total Verpflichtungskredite
Ausgaben
Einnahmen -41'800
Saldo -41'800

Kommentar Rechnung
Keine Bemerkungen
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze
Neben den regulédren Projektierungs- und Realisierungsaufgaben waren die Pandemie und vor allem die Unwetterereignisse im Sommer eine
zusatzliche Herausforderung.

Amtsleitung

Auch im zweiten Jahr mit COVID-19 konnten die vorgesehenen Bauarbeiten realisiert und die Projekte mit den beauftragten Ingenieur- und Planungsbiiros
weiterbearbeitet werden. Je nach Lage der Pandemie waren die Mitarbeitenden vermehrt zu Hause (Telearbeit) oder im Biiro anzutreffen. Nach wie vor
stellen die Fiihrung und die Kommunikation unter diesen Bedingungen eine gewisse Herausforderung dar. Die laufenden umfangreichen und komplexen
Aufgaben setzen ein grosses Fachwissen der Mitarbeitenden voraus.

Kantonsstrassen

Die Installationen der Betriebs- und Sicherheitsanlagen im Tunnel Geissbiiel konnten dank viel Engagement und unter grossem Zeitdruck fertig installiert,
getestet und mit den Blaulichtorganisationen gelibt werden. Es zeigte sich, dass mit der Eréffnung des Tunnels Geissbiiel zuséatzlich zum Pikettdienst Be-
trieb ein Pikettdienst Elektrotechnik notwendig war. Damit konnte die Tangente Zug/Baar am 24. Juni dem Verkehr iibergeben werden. Die Abschlussarbei-
ten dauern an. Mit dem positiven Entscheid des Bundesgerichts im Januar zur Umfahrung Cham—Hiinenberg konnten die Ausfiihrungsplanung in Angriff
genommen, die Organisationsstrukturen definiert und erste Uberlegungen zum Bauablauf und den Terminen erarbeitet werden. Beim Projekt Kantons-
strasse 381, Nidfuren-Schmittli wurden die Vorarbeiten erfolgreich abgeschlossen, sodass die Hauptarbeiten nun nahtlos mit einer Vollsperrung gestartet
werden kénnen. Der Knoten Zugerland wurde mittels intensiver Bauweise saniert und die Strassenbauarbeiten auf der Steinhauserstrasse in Zug sowie auf
der Dorfstrasse in Allenwinden konnten abgeschlossen werden. Die Umsetzung der barrierefreien Bushaltestellen lauft programmgemass.

Unwetter im Juni und Juli

Gewitter mit intensiven Hagelniederschlagen im Juni verstopften mehrmals Strassenablaufe und flillten Unterfiihrungen bis zu einem Meter hoch mit Was-
ser und Hagelkdrnern. Die Mitarbeitenden des Strassenunterhalts waren im Dauereinsatz, damit der Verkehr auf den Kantonsstrassen moglichst rasch
wieder normal fliessen konnte. Im Monat Juli fiihrten starke Niederschlagsereignisse mit mehr als der doppelten Wassermenge gegenliber einem Normal-
jahr zu Hochwasser in der Reuss, vielen Bachen und den Zuger Seen. Vielerorts traten die Béche und der Agerisee iiber die Ufer. Geschiebe und Holz
mobilisierte sich und Hange kamen ins Rutschen. Nach jedem Niederschlagsereignis mussten die Geschiebesammler ausgebaggert und das Material ab-
transportiert werden. Die fachgerechte Entsorgung gestaltete sich schwierig. Die Deponien waren grossteils geschlossen oder sie nahmen kein durchnass-
tes Material an, so dass Flachen fiir die Zwischenlagerung gefunden werden mussten. Der Reussdamm in der Gemeinde Hiinenberg hielt den Wassermas-
sen zwar stand (Abfluss von knapp 700 m3/s, was dem viertgrossten Wert seit Messbeginn vor iiber 100 Jahren entspricht), musste aber wahrend dem
Ereignis selbst mittels mobiler Schutzeinrichtung erhoht und gegen Wasserdurchbruch verstarkt werden.

Sicherheits- und Verkehrstechnik
Die Auftrage des Kantonsrats zur verkehrlichen Ertilichtigung der Zu- und Wegfahrtsachsen der Stadt Zug und zur Erschliessung des Wohn- und vor allem
der Arbeitsplatzgebiete Rotkreuz und Bosch wurden an die Hand genommen und die Arbeiten konnten bereits gestartet werden.

Wasserbau

Fur die Reussdammsanierung, Reusshalde bis Sinserbriicke, ist ein baureifes Projekt ausgearbeitet worden. Im Lorzentobel zwischen dem Schmittli und
Baar wurden gegen 300 Hochwasserschutzbauten im Hinblick auf ihren Sanierungsbedarf untersucht. Diese Bauten sind nétig, um die im Lorzentobel vor-
handenen Infrastrukturanlagen wie Strassen, Kraftwerke, Leitungen zu schiitzen. Nur wenige dieser Verbauungen missen saniert werden.
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Das Tiefbauamt ist verantwortlich fiir die Planung, den Bau sowie den Unterhalt des Kantonsstrassennetzes. Dazu gehdren auch die Planung und
der Bau von kantonalen Radwegen.

Das Tiefbauamt ist ausserdem verantwortlich fiir wasserbauliche Massnahmen und hat die generelle Aufsicht (iber die 6ffentlichen sowie privaten
Fliessgewasser, sofern diese ausserhalb der Bauzonen liegen.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Planung und Bau von kantonalen Tiefbauten
Anteil an der Rechnung: -1'270'328 Franken (19 %)

Strassen, Radwege und Anlagen firr den éffentlichen Verkehr
Wasserbauten und Schilfschutzanlagen

Leistungsgruppe 2: Unterhalt von kantonalen Tiefbauten

Anteil an der Rechnung: -5'436'763 Franken (81 %)

Betrieblicher Unterhalt von Strassen und Anlagen fiir den éffentlichen Verkehr
Baulicher Unterhalt von Strassen und Anlagen fiir den 6ffentlichen Verkehr
Betrieblicher und baulicher Unterhalt von Wasserbauten und Schilfschutzanlagen

Leistungsgruppe 3: Dienstleistungen

Anteil an der Rechnung: -24'908 Franken (0 %)
Bewilligungen und Konzessionen

Dienstleistungen fir Dritte

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Strassenverkehrsgesetz vom 19. Dezember 1958 (SVG; SR 741.01)

Bundesgesetz (iber den Schutz der Gewasser (Gewasserschutzgesetz) vom 24. Januar 1991 (GSchG; SR 814.20)

Bundesgesetz (iber den Wasserbau vom 21. Juni 1991 (SR 721.100)

Elektrizitatsgesetz vom 24. Juni 1902 (EleG; SR 734.0)

Chemikalien-Risikoreduktions-Verordnung vom 18. Mai 2005 (ChemRRYV; SR 814.81)

Signalisationsverordnung vom 5. September 1979 (SSV; SR 741.21)

Gesetz (iber Strassen und Wege vom 30. Mai 1996 (GSW; BGS 751.14)

Gesetz (iber die Gewasser vom 25. November 1999 (GewG; BGS 731.1)

Gesetzliche Submissionsvorgaben (BGS 721.5)

Kantonsratsbeschluss liber die Geschaftsordnung des Regierungsrates und der Direktionen vom 25. April 1949 (BGS 151.1, § 46)
Verordnung zum Gesetz iiber Strassen und Wege vom 18. Februar 1997 (V GSW; BGS 751.141)

Verordnung zum Gesetz iiber die Gewasser vom 17. April 2000 (V GewG; BGS 731.11)

Delegationsverordnung vom 23. November 1999 (BGS 153.3,§ 7)

Verfligung (iber die Delegation von Zustandigkeiten der Baudirektion in diversen Bereichen vom 12. Mai 2003 (BGS 153.741, Ziff. 4)
Kantonsratsbeschluss (iber das Strassenbauprogramm 2014-2022 (erstreckt bis 2026) vom 28. August 2014 (BGS 751.12)

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen

225



Institutionelle Gliederung
Baudirektion
3020 - Tiefbauamt

2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
© Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

Gesamtzielsetzungen

Umsetzung Strassenbauprogramm 2014-2022

1
(erstreckt bis 2026)

Realisierungsgrad (=bewilligte Kredite) der
Projekte 75 %

2 Betriebssicheres Strassennetz sicherstellen

Anzahl berechtigte Werkhaftungsklagen infolge @
mangelnder Betriebssicherheit max. 3

Werterhaltung des Strassennetzes sicherstel-

3
len

Mittelwert des Strassenzustands gemass VSS-
Norm 640 925b Index 11 max. 2,2

Leistungsgruppe 1: Planung und Bau von kantonalen Tiefbauten

4 Fach-, termingerechte und kosteneffiziente
Projektbearbeitung

Keine berechtigten Beanstandungen

5  Schilfbestand erhalten oder optimieren

Unterhalt bisherige Massnahmen

Leistungsgruppe 2: Unterhalt von kantonalen Tiefbauten

6  Fach- und termingerechter Unterhalt von Anla- 80 % der Projekte ohne Beanstandung
gen des Wasserbaus und der Kunstbauten
7 Fach- und termingerechten Winterdienst si- ~ Max. 2 berechtigte Werkhaftungsklagen
cherstellen
8  Standige Einsatzbereitschaft im Winter-Pikett- Innerhalb von 30 Min. in mind. 95 % der Félle
dienst nach Aufgebot durch Pikettchef
9 Fachgerechte Reinigung sicherstellen Max. 15 berechtigte Reklamationen Gber man-
gelhafte Reinigung;
Abweichung Reinigungskosten vom 5-Jahres-
mittel max. £ 25 %
10 Fach- und termingerechte Griinpflege sicher-  Sicherheitsgriinschnitt bis Ende Juli ausge-
stellen fuhrt;
Abweichung Griinpflegekosten vom 5-Jahres-
mittel max. £ 25 %
11 Fachgerechten Unfalldienst sicherstellen Reparaturkosten der Drittschaden zu mind. 80
% gedeckt
12 Fachgerechte bauliche Reparaturen sicherstel- Max. 15 berechtigte Reklamationen tiber man-
len gelhaften Strassenzustand;
Abweichung Reparaturkosten vom 5-Jahres-
mittel max. £ 25 %
13 Einhalten der Richtlinien der Eidgendssischen Max. 7 Betriebsunfalle
Koordinationskommission fiir Arbeitssicherheit
(EKAS)
14 Fristgerechte Reparatur Winterschaden Schaden bis Ende Oktober behoben
15  Normgerechte Beleuchtung der Kantonsstras-  Anzahl berechtigte Reklamationen (iber man-
sen sicherstellen gelhafte Beleuchtung max. 10
16  Fachgerechten Betrieb der Lichtsignalanlagen Stérungsbehebungszeit geméss Wartungsver-
sicherstellen tragen bei Totalausfall bei mind. 90 % der Falle
eingehalten
Leistungsgruppe 3: Dienstleistungen
17 Termingerechte Bearbeitung von Gesuchen an Keine berechtigten Reklamationen Q
Kantonsstrassen
18  Speditive Bearbeitung der Grabenaufbruchs- 95 % der Gesuche nach Eingang aller notwen- @

gesuche
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Baudirektion
3020 - Tiefbauamt

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar
19 Termingerechte Bearbeitung von Gesuchen in - Keine berechtigten Reklamationen (@]
und an Gewassern
20  Termingerechte Unterlagenerarbeitung fiir die  Keine berechtigten Reklamationen @
Baudirektion bei Parlamentsgeschéften und
Anfragen Dritter
Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen
3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Kantonsstrassennetz ohne Unterhaltsperimeter Nationalstrassen km 133.40 1334 1334
Kunstbautenobjekte Anzahl 1191 1255 1'307
Entwésserungsleitungen km 113 113 113
Griinflachen m2 337'000 337'000 337'000
Lichtsignalanlagen Anzahl 35 36 35
Beleuchtungskandelaber Anzahl 2'413 2'400 2'404
Strassenabwasserbehandlungsanlagen (SABA) Anzahl 30 29 29
Behandelte Gesuche an Kantonsstrassen Anzahl 104 100 138
Grabenaufbruchsgesuche Anzahl 95 100 82
Drittschdden im Strassenraum Anzahl 127 130 132
Lange offentlicher Gewasser (ohne Seen) km 80 80 80
Lange privater Gewasser (ausserhalb Bauzonen) km 620 620 620
Verbuchte Kreditorenbelege Anzahl 3292 3'500 3758
Unterlagenerarbeitung fiir die Baudirektion bei Parlamentsgeschaften und Anfragen Dritter Anzahl 160 160 160
Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Lichtsignalanlagen: Riickbau Chamer-/Berchtwilerstrasse
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
Total Aufwand -18'143'745.61 -18'517'820 |  -18'953'228.42 -435'408.42 24
Total Ertrag 11'680'132.51 11'732'400 | 12'221'228.70 488'828.70 42
Saldo -6'463'613.10 -6'785'420 -6'731'999.72 53'420.28 0.8
Kommentar Rechnung
550'000 Franken hoherer Sachaufwand insbesondere fiir den betrieblichen Unterhalt Strassen, Salz und den Unterhalt Wasserbau
300'000 Franken héhere Transferertrage aufgrund von Bundesbeitragen fiir Schutzbauten
5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
TB3020.0023 Div. Studien, Vor- und Bauprojekte Wasserbau
Ausgaben -151'453.08 -300'000 -127'299.47 172'700.53 -57.6
Einnahmen
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
TB3020.0034 Div. Anschaffungen Maschinen und Fahrzeuge
Ausgaben -181'275.10 -405'000 -210'198.95 194'801.05 -48.1
Einnahmen 10'619.95 6'462 6'462
TB3020.0269 GW 6000, Lorze Letzi, Zug
Ausgaben -90'654.80
Einnahmen 33'613.20
TB3020.0271 GW 1045, Renaturierung Alte Lorze, Zug
Ausgaben -34'849.70
Einnahmen 21'390.75
Total Budgetkredite
Ausgaben -458'232.68 -705'000 -337'498.42 367'501.58 -52.1
Einnahmen 65'623.90 6'462 6'462
Saldo -392'608.78 -705'000 -331'036.42 373'963.58 -53.0
Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
TB3020.0003 Alte LTB, Sanierung, Menzingen/Baar
Ausgaben -240'000 -29'275.05 210724.95 -87.8
Einnahmen
TB3020.0016 GW 7078, Tobelbach, Cham
Ausgaben -16'936.35 -50'000 -124'156 -74'156 148.3
Einnahmen 21
TB3020.0026 GW 6094, Ausbau Hinterburgmiihlebach, Neuheim
Ausgaben -1'357'851.32 -50'000 -52'372.57 -2'372.57 4.7
Einnahmen 501'623
TB3020.0139 Umfahrung Cham-Hiinenberg
Ausgaben -1'247'937.58 -2'235'000 -2'838'104.59 -603'104.59 27.0
Einnahmen 4'200'000 4'200'000 0.0
TB3020.0147 Tangente Zug/Baar
Ausgaben  -21'321'787.13 -7'000'000 | -10'741'884.37 -3'741'884.37 53.5
Einnahmen 877'185
TB3020.0200 Div. KS, LS Zwischenabschnitte, alle Gemeinden
Ausgaben -33'392.40
Einnahmen 5'008.85
TB3020.0201 KS, Abklassierungen infolge TZB, Zug/Baar
Ausgaben -8'450'000 8'450'000 -100.0
Einnahmen
TB3020.0203 Div. Projekte Larmschutz
Ausgaben -70'849.20 -10'000 -44'613.35 -34'613.35 346.1
Einnahmen 456.80 235000 9'445.80 -225'554.20 -96.0
TB3020.0205 Div. Projekte Betriebs-/Sicherheitsausriistung
Ausgaben -20'000 20'000 -100.0
Einnahmen
TB3020.0207 KS 25, Briicke Seefeld, Walchwil
Ausgaben -175'749.05 -50'000 -146'732.10 -96'732.10 1935
Einnahmen
TB3020.0208 KS 25, Knoten Zollhus, Hiinenberg
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
Ausgaben -89'804.80 -50'000
Einnahmen
TB3020.0209 KS 4, LS Chamerstr., Erlenplatz-Kollermihle, Zug
Ausgaben 92'132.50 -55'000
Einnahmen 47.25
TB3020.0210 Div. Projekte Strassenbeleuchtung
Ausgaben -150'000
Einnahmen
TB3020.0212 KS 368, Dralikerstr., Chamerstr.-Dralikon, Hiinenb.
Ausgaben -9'870.45 -300'000
Einnahmen 669.30
TB3020.0213 KS 368, Dralikerstr., GW-Schutz, Hiinenberg
Ausgaben -930.55
Einnahmen
TB3020.0214 KS 381, Nidfuren-Schmittli, Baar/Menzingen
Ausgaben -1'075'185.42 -5'000'000
Einnahmen
TB3020.0216 KS 381, Seefeld-Seestrasse, Unterageri/Oberageri
Ausgaben -12'351 -100'000
Einnahmen
TB3020.0218 KS 381, Quellschutz LTB, Menzingen
Ausgaben -7'754.40
Einnahmen 40'292.30
TB3020.0220 KS 381, Denkmal Morgarten, C, Oberégeri
Ausgaben -7'073.35 -600'000
Einnahmen
TB3020.0222 KS N, Baarerstrasse-Knoten Hinterburg, Neuheim
Ausgaben -911'053.09
Einnahmen
TB3020.0223 KS Kt. Zug, Kommunikation + Leittechnik 2016+
Ausgaben -735'025.65 -200'000
Einnahmen
TB3020.0224 KS 4, Kollermiihle-Alpenblick, Zug/Cham
Ausgaben -90'587.25 -250'000
Einnahmen
TB3020.0225 KS 4, Industriestr.-Berchtwilerstr., Rotkreuz
Ausgaben -50'000
Einnahmen
TB3020.0226 KS 4, Marktgasse, Kreuzplatz-Biielplatz, Baar
Ausgaben -85'842.10 -100'000
Einnahmen
TB3020.0229 KS H, Schochenmiihlestr.-Kreisel Bossard, Zug
Ausgaben -48'694.90 -40'000
Einnahmen 1675
TB3020.0230 KS Q, Schwandeggstrasse-Moosstrasse, Menzingen
Ausgaben -20'000
Einnahmen
TB3020.0234 KS K, Langsamverkehr Neugasse, Baar

Abw. Abw.
in Fr. in%
-38'896 778
630.05
-68'268.65 1241
19726
150'000 -100.0
277'188.35 -92.4
-1'330209.63 26.6
76'106.70 -76.1
1'023.80
561'557.55 -93.6
-41'225.19
45'922.15
65'404.45 -32.7
-729'072.20 2916
50'000 -100.0
100'000 -100.0
27'231.85 -68.1
20'000 -100.0
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
Ausgaben -49'715.95 -40'000
Einnahmen
TB3020.0235 KS K, Lorzenbriicke Baar
Ausgaben -42'072.75 -30'000
Einnahmen
TB3020.0236 KS K, LS Neugasse/Blickensdorferstr., Baar
Ausgaben -225.35 -20'000
Einnahmen
TB3020.0237 KS L, Ageristr., Margel-Talacher, Baar
Ausgaben -323'576.04
Einnahmen
TB3020.0238 KS N, Neuheimerstr., Lattich-Baarburgrank, Baar
Ausgaben -100'000
Einnahmen
TB3020.0243 KS S, Dorfstr., Egg Allenwinden, Baar
Ausgaben -1"111'575.25 -10'000
Einnahmen 65'000
TB3020.0247 RW 27, Altgasse-Lorze, Baar
Ausgaben -99'601 -100'000
Einnahmen
TB3020.0252 RW 27, PU Siidstr., Baar
Ausgaben
Einnahmen -69'000
TB3020.0253 RW 35, SBB UF Widenstr., Oberwil
Ausgaben -541'951.55
Einnahmen
TB3020.0254 RW 29, UF Briiggli, Zug
Ausgaben -49'092.55 -150'000
Einnahmen 50'000
TB3020.0255 RS 52, Menzingen-Schurtannen-Unterageri
Ausgaben -3'743.85
Einnahmen
TB3020.0259 KS Q, Umgestaltung Zentrum, Menzingen
Ausgaben -43'764.15 -50'000
Einnahmen 2'236.65
TB3020.0261 Alte LTB, Stiitzmauer, Zufahrt, Menzingen/Baar
Ausgaben -44'794.50
Einnahmen
TB3020.0262 KS 368/C, LS Holzh&usern-/Chamerstr., Hiinenberg
Ausgaben -495'981.35 -20'000
Einnahmen 118'431.20
TB3020.0264 Div. Sicherheitsholzereien an KS
Ausgaben -34'023.70 -20'000
Einnahmen
TB3020.0276 KS R, Waldhausbriicke, Oberageri
Ausgaben -182'381.53
Einnahmen
TB3020.0277 KS 25, Seebriicken Rabmattli 2/3, Walchwil
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Abw. Abw.
in Fr. in%
40'000 -100.0
15'360.25 -51.2
20'000 -100.0
-194'085.70
100'000 -100.0
-129'302.60 1'293.0
44'906.75
77'230.45 -717.2
535.55
-2'490.30
118'103 -18.7
-50'000 -100.0
-49'004.20
-72'506.30 145.0
4'011.45
-266'289.05 13314
70'471.80
-13145.20 65.7
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
Ausgaben -2'700.30
Einnahmen
TB3020.0278 KS 368, Rischerstr., Bhst. Stozenacker, Risch
Ausgaben -93'287.80 -1'000'000
Einnahmen 175'000
TB3020.0280 KS 4, Obermihle-Spinnerei, Baar
Ausgaben -14'354.35
Einnahmen
TB3020.0282 Div. Sanierungen Unfallstellen
Ausgaben -120'000
Einnahmen
TB3020.0283 KS, Div. Eiswarnanlagen / Ersatz GFS
Ausgaben -300'000
Einnahmen
TB3020.0288 KS 25, Bundesplatz-Chamerstrasse, Zug
Ausgaben -40'000
Einnahmen
TB3020.0289 KS Q, Mattenstrasse-Moosstrasse, Menzingen
Ausgaben -37'692.30 -40'000
Einnahmen
TB3020.0290 KS P, LS Blatt-Liithartigen, Neuheim/Menzingen
Ausgaben -80'634.80 -50'000
Einnahmen 11'345.70
TB3020.0296 KS 382, Untermiihlestrasse-Im Feld, Cham
Ausgaben -3'265.15 -50'000
Einnahmen
TB3020.0299 KS 4, Spinnerei-Kreisel Lattich, Baar
Ausgaben -50'000
Einnahmen
TB3020.0302 KS 25, Heiligkreuz-Lindenstrasse, Cham
Ausgaben -18'723.55 -10'000
Einnahmen
TB3020.0308 KS N, LS Baarburgrank-Hinterburgmiihle, Neuheim
Ausgaben -6'720.50
Einnahmen 1'008.10
TB3020.0317 KS 368, LS Rischer-/Holzhdusernstr., Risch
Ausgaben -14'491.05
Einnahmen 2'173.65
TB3020.0318 Div. KS, Verkehrsdatenerfassung
Ausgaben -300'000
Einnahmen
TB3020.0319 KS 381, Schulhaus Morgarten, Oberageri
Ausgaben -16'946.25 -1'010'000
Einnahmen 180'000
TB3020.0322 KS R, Gireggwald-Bramenegg, Oberégeri
Ausgaben -13'361.20
Einnahmen
TB3020.0324 KS 4h, Busspur Bahnmatt, Baar

Abw. Abw.
in Fr. in%
-27'164.85 2.7
-72'000 411
-5'058.80
120'000 -100.0
300000 -100.0
22'022.15 -55.1
2'696.70
26'997.45 -67.5
112.20 0.2
7'246.70
-40'197.33 80.4
2'893.65
50'000 -100.0
-37'543.50 3754
-2'730.20
409.55
300000 -100.0
990'625.10 -98.1
-180'000 -100.0
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Abw. Abw.
2020 2021 in Fr. in %
Ausgaben -20'000 20'000 -100.0
Einnahmen
TB3020.0325 KS 381, LS Chilematt-Kantonsgrenze SZ, Oberégeri
Ausgaben -368.50
Einnahmen 55.30
TB3020.0326 Ausfiihrungsbestimmungen Nachftihrung
Ausgaben -27'442.55
Einnahmen
TB3020.0327 KS S, Moosrank-Allenwinden, Baar
Ausgaben -300
Einnahmen
TB3020.0336 KS P, Stiitzmauer Lochboden 1, Menzingen
Ausgaben -33'977.30 -1'500'000 1'474'473.95 -98.3
Einnahmen
TB3020.0339 Div. Projekte Kantonsstrassen
Ausgaben -60'000 60'000 -100.0
Einnahmen
TB3020.0341 Div. Verkehrs-/Sicherheitstechn. Untersuchungen
Ausgaben -100'000 100'000 -100.0
Einnahmen
TB3020.0343 KS 381, Warthstrasse-Gewerbezone, Oberégeri
Ausgaben -3'575.05 -10'000 10'000 -100.0
Einnahmen
TB3020.0344 KS 381, Morgartenstrasse Breiten, Oberageri
Ausgaben -21'145.10 -1'250'000 1'181'075 945
Einnahmen 70'000 -70'000 -100.0
TB3020.0347 KS 4, LS Zythus-Langriiti, Hiinenberg
Ausgaben -50'000 50'000 -100.0
Einnahmen
TB3020.0348 KS 25, LS Lotenbach-St.Adrian, Walchwil
Ausgaben -213.10
Einnahmen 31.95
TB3020.0349 KS 381, Zugerstrasse, Rossli, Unterageri
Ausgaben -16'569.65 -30'000 27'595.60 -92.0
Einnahmen 360.65
TB3020.0350 KS 381, Talacher-Moosrank, Baar
Ausgaben -22'510 -20'000 -28'997.85 145.0
Einnahmen 1'401.85
TB3020.0351 KS 368, Knoten Holzhdusem-/Blegistrasse, Risch
Ausgaben -163'048.30 -72'422.60
Einnahmen 116'800 8'900
TB3020.0352 KS 25, Loffler-Eichblattli, Walchwil
Ausgaben -102'165.15 -80'000 -24'871.35 311
Einnahmen
TB3020.0353 KS 25, Fridbach-Stolzengraben, Zug
Ausgaben -26'576.10 -1'300'000 1'300'000 -100.0
Einnahmen 4'819.40 105'000 -105'000 -100.0
TB3020.0354 KS 368, Bhst. Risch-Waldheim, Risch
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
Ausgaben -28'393.70 -30'000
Einnahmen
TB3020.0355 KS 368, Schiumpfenhof-Sidlerhof, Risch
Ausgaben -890'028.40
Einnahmen 91'300
TB3020.0357 KS 25, Stolzengraben-Tellenmattstrasse, Zug
Ausgaben -36'514.90 -40'000
Einnahmen
TB3020.0360 KS 381, Kreisel Zugerstrasse, Unterégeri
Ausgaben -30'000
Einnahmen
TB3020.0362 KS H, Augasse-Industriestrasse, Steinhausen
Ausgaben -42'571.90 -50'000
Einnahmen
TB3020.0363 KS H, Industriestrasse-Kaserei, Steinhausen
Ausgaben -8'278.90
Einnahmen 2'910.75
TB3020.0364 KS P, Diirrbach-Betlehem, Menzingen
Ausgaben -6'400.45
Einnahmen
TB3020.0366 KS Q, Hohenstrasse-Institut, Menzingen
Ausgaben -2'258 -50'000
Einnahmen
TB3020.0372 RW 30.1, Unterzimbel-Hinterhof, Baar
Ausgaben -10'000
Einnahmen
TB3020.0373 KS D, Maschwanderstrasse, Hiinenberg
Ausgaben -996'281.85
Einnahmen
TB3020.0378 KS, BSA AKS-ZG+
Ausgaben -238'466.08
Einnahmen
TB3020.0383 KS 381, Bushst Obmoos + Fadenstrasse, Zug
Ausgaben -14'423.15
Einnahmen 143'022
TB3020.0384 KS 381, Dorfplatz - Seefeld, Unterégeri
Ausgaben -39'961.20 -1'540'000
Einnahmen 30000
TB3020.0386 KS F, Briicke Ada - Zugerland, Steinhausen
Ausgaben -21'220.50 -1'300'000
Einnahmen
TB3020.0387 KS P, Schmittli - Briigglitobelbach, Menzingen
Ausgaben -931'441.70 -20'000
Einnahmen
TB3020.0388 KS 25, LS Lindencham - Matten, Cham/Hiinenberg
Ausgaben -7'750.91 -20'000
Einnahmen 1'193.85
TB3020.0390 KS P, Sand AG—Knoten Industrie, Neuheim

Abw. Abw.
in Fr. in%
-736.45 25
-31'044.85
40'000 -100.0
10'745.70 -35.8
13'409.20 -26.8
1'165.60
41'513.80 -83.0
10'000 -100.0
-45.15
-0.02
1'530'468.25 -99.4
-30'000 -100.0
328'815.95 -25.3
614.30
20'000 -100.0
4'537.13 -22.7
2'319.45
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
Ausgaben -1'914'962.60 -350'000
Einnahmen 474'000
TB3020.0391 KS P, Knoten Industrie-Knoten Blatt, Neuheim
Ausgaben -1'444'607.90 -270'000
Einnahmen 289100
TB3020.0392 KS 25, Grabenstrasse T 30, Zug
Ausgaben
Einnahmen
TB3020.0394 KS C, Luzernerstr. - Eichmattstr., Cham/Hiinenberg
Ausgaben -6'086.75 -30'000
Einnahmen
TB3020.0395 KS E, LS Sinserstrasse - Ortsende, Cham
Ausgaben -7'380.04
Einnahmen 1107
TB3020.0397 KSR, LS Oberageri - Alosen, Oberageri
Ausgaben -5'040.35
Einnahmen 756.05
TB3020.0399 KS 25, LSA 01-10 Aabachstrasse, Zug
Ausgaben -20'000
Einnahmen
TB3020.0404 RW 27, Altgasshof-Kollermiihle, Baar/Zug
Ausgaben -39'919.15 -30'000
Einnahmen
TB3020.0407 KS F, Hinterbergstrasse, FG-Ubergang, Cham
Ausgaben -1'480.30 -430'000
Einnahmen 200'000
TB3020.0408 RW 31, Baarer Fussweg, Zug
Ausgaben -20'000
Einnahmen
TB3020.0416 KS S, Allenwinden Dorf, Baar
Ausgaben -854'025.15 -50'000
Einnahmen 94'720
TB3020.0417 Umfahrung Unterageri
Ausgaben -10'000
Einnahmen
TB3020.0418 KS L, Bhst. Hof Himmelrich, Baar
Ausgaben -24'434.80
Einnahmen
TB3020.0420 KS 381, Bhst. Talacher, Baar
Ausgaben -36'307 -575'000
Einnahmen 240'000
TB3020.0421 KS 4/B, Kreisel Lindenplatz, Risch
Ausgaben -40'000
Einnahmen
TB3020.0422 KS 381, Seefeld - Lutisbach, Unterageri
Ausgaben -40'000
Einnahmen
TB3020.0424 KS 368, Blegistrasse - Gibel, Risch
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Abw. Abw.
in Fr. in%
67'729.63 -19.4
4'000
210'404.97 -717.9
9'000
-21'620.70
-9'629.80 32.1
-13'831.22
2'074.70
-5'985.45
897.80
20'000 -100.0
-76'291.15 2543
1'619.95
417289 97.0
-200'000 -100.0
20'000 -100.0
-138'697.95 2774
60360
10'000 -100.0
573'755.40 -99.8
-240'000 -100.0
40'000 -100.0
40'000 -100.0
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
Ausgaben -43'615.30 -60'000
Einnahmen
TB3020.0426 KS K, Knoten Guimmatt + RW Uerzlikon, Baar
Ausgaben -25'473.15 -50'000
Einnahmen
TB3020.0427 KS 4/368, Kreisel Holzhausern, Risch
Ausgaben -29'139.05 -60'000
Einnahmen
TB3020.0428 KS 25, Reussbriicke Sins, Hinenberg
Ausgaben -28 -20'000
Einnahmen
TB3020.0429 KS R, Ratenstrasse, DL Hexenbéchli, Oberégeri
Ausgaben -6'301.05 -15'000
Einnahmen
TB3020.0431 KS R, Ratenstrasse, DL ljenbach, Oberégeri
Ausgaben -1'744.35 -10'000
Einnahmen
TB3020.0432 KS R, Ratenstrasse, DL Gutschbéchli, Oberégeri
Ausgaben -4'487 .55 -15'000
Einnahmen
TB3020.0433 KS 4, Kreisel Forren Bypass Blegistrasse, Risch
Ausgaben -30'000
Einnahmen
TB3020.0434 KS 4/H, Div. Bushaltestellen, Zug
Ausgaben -1'004'816.95 -30'000
Einnahmen 125763.55
TB3020.0435 KS 25, Div. Bushaltestellen, Zug/Walchwil
Ausgaben -22'650.90 -630'000
Einnahmen
TB3020.0436 KS 25/E Knoten Halten, Bhst. Ziegelei-Museum, Cham
Ausgaben -88'039.30 -40'000
Einnahmen
TB3020.0437 KS 368, Chamerstr - Ober Ehretstr, Hiinenberg
Ausgaben -6'119.35 -40'000
Einnahmen
TB3020.0442 KS 381, Eierhals, Oberageri
Ausgaben -50'000
Einnahmen
TB3020.0446 KSR, Div. Bushaltestellen, Oberageri
Ausgaben -1'377.10 -40'000
Einnahmen
TB3020.0450 KS 381, Schmittli - Rossli, Unterageri
Ausgaben -30'000
Einnahmen
TB3020.0451 KS 25, LSA Arther-/Manibachstrasse, Zug
Ausgaben -2'476.20 -20'000
Einnahmen
TB3020.0452 KS 368, Gibel - Buonaserstrasse, Risch

Abw. Abw.
in Fr. in%
50'573.05 -84.3
22'989.10 -46.0
36'542.45 -60.9
1'890.95
12'000 -60.0
13'156.60 -87.7
3'817.35 -38.2
13'508.50 -90.1
30000 -100.0
-381'246.80 1'270.8
159'855
610'625.10 -96.9
-1'950.65 49
-401.65 1.0
32'750 -65.5
26'912.45 -67.3
11'137.90 -37.1
20'000 -100.0
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
Ausgaben -5'376.65 -1'370'000
Einnahmen
TB3020.0459 KS R, Brdmenegg-Ratenpass, Oberageri
Ausgaben -18'245.25 -700'000
Einnahmen
TB3020.0460 KS B/A4, Halbanschluss Rotkreuz Stid, Risch
Ausgaben -20'000
Einnahmen
TB3020.0461 KS 381, Moosrank - Nidfuren, Baar/Menzingen
Ausgaben
Einnahmen
TB3020.0462 KS 4/25, Schutzengel-Steinhauserstrasse, Zug
Ausgaben -213'710.40 -50'000
Einnahmen
TB3020.0463 KS 4, Bhst Walterswil, Baar
Ausgaben -22'589.50 -50'000
Einnahmen
TB3020.0465 RW 1, Chamer Fussweg, Zug
Ausgaben -29'804.95 -180'000
Einnahmen
TB3020.0466 RW 30.1 Lorzenuferweg - Sonnackerstr., Baar
Ausgaben -87'553.15
Einnahmen
TB3020.0467 KS 4, Knoten Biielplatz, Baar
Ausgaben -6'355.75
Einnahmen
TB3020.0468 KS E, Hagendorn, Cham
Ausgaben -25'578.25 -80'000
Einnahmen
TB3020.0470 KSR, Alosen, Oberageri
Ausgaben -20'000
Einnahmen
TB3020.0473 RW 40, Nidfuren-Edlibach, Menzingen
Ausgaben -10'843.35 -30'000
Einnahmen
TB3020.0474 BW 1703-0010, Ersatz Reussbriicke Mihlau, Hiinenberg
Ausgaben -70'000
Einnahmen
TB3020.0475 KS 25, Fridbach-Tellenmattstrasse, Zug
Ausgaben
Einnahmen
TB3020.0476 KS 25, Knoten Matten, Hiinenberg
Ausgaben
Einnahmen
TB3020.0477 KS 25, Eichblattli-Seefeld, Walchwil
Ausgaben
Einnahmen
TB3020.0478 KS 4, Div. Bushaltestellen Chamerstr., Zug
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Abw. Abw.
in Fr. in %
1'277'586.65 93.3
40'264.80 5.8
20'000 -100.0
-9'749.95
46'550 93.1
-110'095.40 2202
153'547.05 -85.3
80'000 -100.0
20'000 -100.0
10'024.75 -33.4
60'000 -85.7
-43'470.30
3'552.50
-61'697.05
-15'118.95
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3020 - Tiefbauamt

Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
Ausgaben -28'879.85 -28'879.85
Einnahmen
TB3020.0483 KS 25, DL Horbach, Zug
Ausgaben -8'659.70 -8'659.70
Einnahmen
TB3020.0486 Richtplanstudie KS 4, Chamer-/Nordstr., Zug/Baar
Ausgaben -59'513.15 -59'513.15
Einnahmen
TB3020.0487 Richtplanstudie Bugel Industriestrasse, Risch
Ausgaben -92'566.15 -92'566.15
Einnahmen
TB3020.0500 CM DAKTYLO 2022
Ausgaben -45'033.40 -75'000 -90'730.55 -15'730.55 21.0
Einnahmen
Total Verpflichtungskredite
Ausgaben  -40'227'049.99 -41'690'000 | -28'168'499.24  13'521'500.76 -32.4
Einnahmen 2'903'389.70 5'485'000 4'770'964.65 -714'035.35 -13.0
Saldo  -37'323'660.29 -36'205'000 | -23'397'534.59  12'807'465.41 -35.4

Kommentar Rechnung
Minderausgaben infolge Baustellen-Verschiebung, Verzégerungen bei vertraglichen Regelungen, Abklarungen von Bediirfnissen Dritter

TB3020.0201 KS, Abklassierungen infolge TZB, Zug/Baar: 8,45 Mio. Franken
TB3020.0220 KS 381, Denkmal Morgarten, C, Oberégeri: 0,56 Mio. Franken
TB3020.0319 KS 381, Schulhaus Morgarten, Oberageri: 0,99 Mio. Franken
TB3020.0336 KS P, Stiitzmauer Lochboden 1, Menzingen: 1,47 Mio. Franken

TB3020.0344 KS 381, Morgartenstrasse Breiten, Oberageri: 1,18 Mio. Franken
TB3020.0353 KS 25, Fridbach-Stolzengraben, Zug: 1,3 Mio. Franken

TB3020.0384 KS 381, Dorfplatz-Seefeld, Unterageri: 1,53 Mio. Franken

TB3020.0420 KS 381, Bhst. Talacher, Baar: 0,57 Mio. Franken

TB3020.0435 KS 25, Div. Bushaltestellen, Zug/Walchwil: 0,61 Mio. Franken
TB3020.0452 KS 368, Gibel-Buonaserstrasse, Risch: 1,27 Mio. Franken

Mehrausgaben infolge rascherer Realisierung
TB3020.0139 Umfahrung Cham-Hiinenberg: 0,60 Mio. Franken
TB3020.0147 Tangente Zug/Baar: 3,74 Mio. Franken

TB3020.0214 KS 831, Nidfuren-Schmittli, Baar/Menzingen: 1,33 Mio. Franken
TB3020.0224 KS 4, Kollermiihle-Alpenblick, Zug/Cham: 0,72 Mio. Franken
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Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
330 Abschreibungen Sachanlagen VW -34'797'055.47 -34'405'000 = -23'008'179.67  11'396'820.33 -33.1
351 Einlagen in Spezialfinanzierungen im Eigenkapital -3'785'750.93 -3'785'750.93
391 Interne Verrechnungen Dienstleistungen -5'987'591.85 -5'981'750 -6'005'255.15 -23'505.15 04
399 Ubrige Interne Verrechnungen -5'646'000.00 -5'805'000 -5'779'000.00 26'000.00 04
Total Aufwand -46'430'647.32 -46'191'750 | -38'578'185.75 7'613'564.25 -16.5
403 Besitz- und Aufwandsteuern 32'919'729.05 32'725'000 - 33'508'505.75 783'505.75 24
451 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen im EK 9'318'806.38 8'884'750 -8'884'750.00 -100.0
460 Ertragsanteile 4'015'984.89 4'418'000 4'905'393.00 487'393.00 11.0
463 Beitrage von Gemeinwesen und Dritten 176'127.00 164'000 164'287.00 287.00 0.2
Total Ertrag 46'430'647.32 46'191'750 = 38'578'185.75 -7'613'564.25 -16.5
Saldo 0.00 0 0.00 0.00

Kommentar Rechnung

330: Geringeres Investitionsvolumen fiihrt zu tieferen Abschreibungen
351: Geringeres Investitionsvolumen fiihrt zu einer Einlage in die Spezialfinanzierung

2

Investitionsrechnung

Budgetkredite

Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Amt fiir Umwelt (AFU) konnte die gesetzten Ziele unter Einhaltung des bewilligten Budgets erreichen. Wichtige fachliche Grundlagen wie der
Larmkataster und der kantonale Umsetzungsplan zu den invasiven, gebietsfremden Organismen wurden aktualisiert. Die Themen Energie und
Klima gewinnen an Bedeutung. Dies widerspiegelt sich bei der steigenden Nachfrage zum kantonalen Gebdudeprogramm. Das fortgesetzte
Grundwassermonitoring bescheinigt dem Grundwasser im Kanton Zug eine insgesamt sehr gute Qualitat. Da die bisherigen Anstrengungen zur
Reduktion der Phosphor-Belastung im Zugersee nicht geniigen, um den gesetzlich geforderten Zustand zu erreichen, werden zur nachhaltigen
Gesundung des Zugersees zusétzliche Massnahmen gepriift.

Abteilung Luft und Energie

Der Larmkataster fiir Kantonsstrassen wurde aktualisiert und dem Stand der Technik angepasst. Er informiert die Offentlichkeit Giber die L&rmimmissionen
entlang der Kantonsstrassen. Er zeigt, wo Grenzwertiiberschreitungen vorliegen und dient als wichtiges Instrument fiir Bauherren und Architekten zur Pla-
nung von larmempfindlichen Nutzungen an larmigen Lagen. Der Anteil der Wohnbevdlkerung, welcher Feinstaub- und Stickoxidbelastungen tber den heuti-
gen Immissionsgrenzwerten ausgesetzt ist, hat seit der letzten Erhebung 2017 nochmals leicht abgenommen. Die Kontrollen der Qualitatssicherungssys-
teme in den Steuerzentralen der Mobilfunkbetreiber konnten nach einem COVID-19 bedingten Unterbruch im Vorjahr wieder planmassig durchgefiihrt wer-
den. Der Kanton will mit dem Geb&udeprogramm den Energieverbrauch des Zuger Gebaudeparks erheblich reduzieren. Er hat die Férdergelder des Bun-
des erstmalig mit eigenen Mitteln ergénzt, so dass ein gegeniiber dem Vorjahr erhdhtes Budget von insgesamt 2,5 Millionen Franken zur Verfligung stand.
Die Mittel wurden vollstandig ausgeschdpft und grésstenteils fiir die Warmedammung eingesetzt.

Abteilung Boden

Die kantonale Abfallplanung prognostiziert fiir den Kanton in Zukunft eine erhebliche Versorgungsliicke bei der Ablagerung von unverschmutztem Aushub.
Das AFU hat die Suche nach neuen Deponiestandorten gestartet und sowohl Private wie auch Behdrden zur Meldung von geeigneten Standorten eingela-
den. Die Standorte werden im nachsten Jahr durch das AFU vertieft geprift und hinsichtlich ihrer Eignung priorisiert. Zur Sensibilisierung der Bevélkerung
fir Abfallvermeidung wurde zusammen mit dem ZEBA eine Sonderschau an der Zuger Messe zum Thema «Food Waste» geplant. Aufgrund COVID-19
musste die Zuger Messe abgesagt werden, die geplante Sonderschau wurde auf das Jahr 2022 verschoben. Im Herbst fiihrte das AFU in Zusammenarbeit
mit den anderen Zentralschweizer Umweltfachstellen Informationsveranstaltungen zum Thema «Schadstoffermittiung und Entsorgungskonzept bei Bauab-
fallen» im Kanton Zug durch. Die Veranstaltungen hatten zum Ziel, kommunale Baudmter und Umweltfachstellen praxisnah ber die entsprechenden Voll-
zugsaufgaben zu informieren. Im Rahmen des mehrjahrigen Altlastenprojekts wurden die Eigentlimer von belasteten und untersuchungsbediirftigen Stand-
orten der ersten und zweiten Prioritat zur altlastenrechtlichen Voruntersuchung aufgefordert. Die Voruntersuchungen wurden grosstenteils abgeschlossen.
Manche Standorte konnten dadurch neu als weder iberwachungs- noch sanierungsbediirftig beurteilt werden. Bei den (ibrigen Standorten sind weitere
technische Untersuchungen fiir eine definitive Beurteilung notwendig. Der kantonale Umsetzungsplan zu den invasiven, gebietsfremden Organismen aus
dem Jahr 2009 wurde (berarbeitet und aktualisiert. Einige wichtige Zielsetzungen konnten erreicht werden und neue Arten sind in den Fokus der Bekamp-
fung geriickt.

Abteilung Wasser

Der Zugersee ist mit einem mittleren Phosphor-Gehalt von knapp 80 mg/m3 der zurzeit nahrstoffreichste aller grossen Seen der Schweiz und weist damit
nach wie vor einen zu hohen Phosphor-Gehalt auf. Mit diesem Wert liegt er deutlich iber dem bundesrechtlichen Zielzustand eines mittelnahrstoffreichen
Gewassers von maximal 30 mg P/m3. Zur Erreichung eines gesetzeskonformen Zustands sind deshalb weitergehende Massnahmen erforderlich. Das AFU
hat zu diesem Zweck im Auftrag der Baudirektion Losungsmaoglichkeiten evaluiert. Ziel ist es, die «Nahrstoffaltlasten» langsam aus dem See zu entfernen
und die Sauerstoffverhaltnisse im Tiefenwasser zu verbessern. Die in Revision befindlichen kommunalen Generellen Entwéasserungsplane (GEP) 2. Gene-
ration der Zuger Gemeinden wurden weiterbearbeitet. Vom AFU konnten dabei die noch ausstehenden GEP-Pflichtenhefte von Cham, Hiinenberg, Menzin-
gen, Neuheim, Risch und Walchwil genehmigt werden. Das 2019 begonnene Grundwassermonitoring auf Abbauprodukte des inzwischen nicht mehr zuge-
lassenen Fungizids Chlorothalonil wurde in der Reussebene und weiteren intensiv ackerbaulich genutzten Gebieten fortgesetzt. Dabei zeigte sich an den
meisten Messstellen weiterhin eine Tendenz zur Abnahme der Stoffkonzentrationen. Insbesondere im bis anhin fiir Trinkwasserzwecke genutzten Gebiet
Dralikon in Hiinenberg nehmen die gemessenen Konzentrationen weiterhin ab. Das seit 2017 begonnene Grundwassermonitoring im Baarerbecken wurde
im Berichtsjahr mit Analysen auf verschiedene organische Mikroverunreinigungen abgeschlossen. Die Ergebnisse zeigen, dass insgesamt nur wenige
Mikroverunreinigungen nachweisbar sind, so dass die Grundwasserqualitat im Baarerbecken als insgesamt sehr gut bezeichnet werden kann.
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Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Das Amt fiir Umwelt (AFU) tragt zur Erhaltung und Wiederherstellung einer intakten Umwelt durch einen konsequenten Vollzug der bestehenden
Umwelt-, Energie- und Gewasserschutzgesetzgebung bei. Zu den Kernaufgaben des Amtes gehéren insbesondere die Uberwachung der Umwelt-
qualitat und die Orientierung der Offentlichkeit tiber den Zustand der Umwelt. Es ist Ansprech- und Beratungsstelle fiir Umweltfragen. Dabei pflegt
es eine partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Gemeinden, Unternehmen und Privaten sowie mit Fachstellen anderer Kantone und des Bundes. Es
setzt sich fiir eine nachhaltige Entwicklung des Kantons und seiner Energie- und Klimapolitik ein.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Vollzug Umwelt-, Energie- und Gewésserschutzgesetz
Anteil an der Rechnung: -1'867'632 Franken (47 %)

— Kontrollen von Betrieben und Anlagen

— Erteilung von Bewilligungen

— Erstellung von Stellungnahmen

— Massnahmenplanung bzw. Anordnung von Sanierungsmassnahmen

— Erstellung von Vollzugshilfen

— Beurteilungen von Umweltvertraglichkeitsberichten

— Unterstlitzung bei der Energie- und Klimapolitik

Leistungsgruppe 2: Umweltbeobachtung

Anteil an der Rechnung: -1'100'934 Franken (28 %)
— Erfassung von Umweltdaten
— Darstellung von Umweltdaten

Leistungsgruppe 3: Information, Beratung und Koordination
Anteil an der Rechnung: -996'880 Franken (25 %)
— Erteilen von Auskiinften und Kurzberatungen
— Offentlichkeitsarbeit, zielgruppengerechte, verstandliche Kommunikation
— Mitwirkung in Arbeitsgruppen und interdisziplinére kantonsiibergreifende Zusammenarbeit

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Bundesgesetz (iber den Umweltschutz vom 7. Oktober 1983 (USG; SR 814.01)

— Bundesgesetz (iber den Schutz der Gewasser vom 24. Januar 1991 (GSchG; SR 814.20)

— Energiegesetz vom 30. September 2016 (EnG; SR 730.0)

— Bundesgesetz (iber die Reduktion der CO2-Emissionen vom 23. Dezember 2011 (CO2-Gesetz; SR 641.71)

— Einfiihrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber den Umweltschutz vom 29. Januar 1998 (EG USG; BGS 811.1)

— Verordnung zum Einflihrungsgesetz zum Bundesgesetz (iber den Umweltschutz vom 5. Mai 1998 (V EG USG; BGS 811.11)
— Gesetz (iber die Gewasser vom 25. November 1999 (GewG; BGS 731.1)

— Verordnung zum Gesetz Uiber die Gewasser vom 17. April 2000 (V GewG; BGS 731.11)

— Energiegesetz vom 1. Juli 2004 (BGS 740.1)

— Verordnung zum Energiegesetz vom 12. Juli 2005 (BGS 740.11)

1.4  Kommentar Grundlagen

Umteilung «Erstellung von Stellungnahmen» von Leistungsgruppe 3 zu Leistungsgruppe 1. Dadurch verandern sich entsprechend die Anteile an der
Rechnung
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgrossen 2021

@ Erreicht
© Teilweise erreicht
("1 Nicht erreicht

Gesamtzielsetzungen

Schutz der Gewésser vor nachteiligen Einwir-
kungen

Energien

1
2 Férderung der Nutzung von erneuerbaren
3

Schutz vor schadlichen und Iastigen Luftverun-
reinigungen

Anteil Wohnbevélkerung mit Feinstaub- Stick-
stoffoxid-Belastung tiber dem Immissions-
grenzwert nimmt gegeniber der letzten Mess-
periode (2017) ab

4 Schonung der natiirlichen Ressourcen

e e O

Leistungsgruppe 1: Vollzug Umwelt-, Energie- und Gewasserschutzgesetz

5  Fristgerechte Beurteilung von Umweltvertrag-
lichkeitsberichten

80 % der Voruntersuchungen innerhalb von 30
Tagen;

80 % der Hauptuntersuchungen innerhalb von
90 Tagen

6  Fristgerechte und konsequente Uberpriifung
von Betrieben und Anlagen mittels Branchen-
vereinbarungen

95 % plangemass iberprift;

bei 90 % der nicht konformen Betriebe oder
Anlagen werden bis Ende Budgetjahr Mass-
nahmen eingeleitet

7 Fristgerechtes Erteilen von Bewilligungen fiir
Tankanlagen und Erdsondenanlagen

90 % innerhalb von 3 Wochen

8  Hohe Qualitat der erteilten Bewilligungen

95 % der vom AFU erteilten Bewilligungen er-
wachsen unverandert in Rechtskraft

9  Einhaltung der Grenzwerte der Verordnung
Uiber den Schutz vor nichtionisierender Strah-
lung (NISV)

95 % der QS-Kontrollberichte der Mobilfunkan-
bieter sind fristgerecht eingegangen;
festgestellte Mangel sind fristgerecht behoben;
mind. 1 Stichprobe des QS-Kontrollsystems
pro Mobilfunkanbieter durchgefiihrt

10  Einhaltung der Grenzwerte der Luftreinhalte-
Verordnung (LRV) fiir grosse Feuerungsanla-
gen

50 % der Anlagen sind alternierend tiberpriift;
bei 90 % der nicht konformen Anlagen bis
Ende Jahr Massnahmen eingeleitet

11 Unterstlitzung des Bundes in der Klimapolitik

90 % der Anfragen innert Frist beantwortet

12 Einhaltung der Grenzwerte der Larmschutz-
Verordnung (LSV) beim Bauen in larmbelaste-
ten Gebieten

Erteilte Ausnahmebewilligungen bleiben stabil
oder nehmen ab

A Nachfiihrung/Uberarbeitung Generelle Entws-
serungs-planung (GEP) Gemeinden
2. Generation

GEP innerhalb von 60 Tagen beurteilt

B Schutz vor Umweltgefahrdung durch Altlasten

Inhaber belasteter Standorte (2. Prioritat) sind
zur Untersuchung aufgefordert

C  Fristgerechte Umsetzung der minimalen Geo-
datenmodelle

Umsetzung/Erarbeitung von mindestens drei
minimalen Geodatenmodellen nach Bundes-
und Kantonsrecht

D  Baustellen werden umweltkonform betrieben

Anzahl der durch Zentralschweizer Umwelt-
Baustelleninspektorat berpriiften Baustellen
steigt. Bei 90% der nicht umweltkonformen
Baustellen werden innert Frist Massnahmen
eingeleitet

o elo
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Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgrossen 2021

L118 Umsetzung Ziele Energieleitbild

Vorbereitungsarbeiten zur Einfiihrung des @)
Energiegesetzes sind abgeschlossen;
Planungsgrundlage "Erneuerbare Warme" auf
"ZugMap.ch" verdffentlicht

Leistungsgruppe 2: Umweltbeobachtung

13 Uberwachung der Umweltqualitit nach eidge-
ndssischer Gesetzgebung

95 % der geplanten Messungen durchgefihrt @

14 Energie- und CO2-Monitoring

Kennzahlen zum Energieverbrauch (Warme @
und Strom) und den CO2 Emissionen liegen
bis Mitte Jahr vor

E  Reduktion der Gewésserbelastung mit Pflan-
zenschutzmitteln und Bioziden

Pilotprojekt fiir ein Monitoring in einem belaste- @
ten Fliessgewasser durchgefiihrt

Leistungsgruppe 3: Information, Beratung und Koordination

15  Aktuelle und regelmassige Orientierung tber
den Zustand der Umwelt sowie Beratung

Einmalige Herausgabe von «Umwelt Zug; @)
Verfiigbarkeit der Messdaten auf Webseite
www.inluft.ch ist zu 95 % gewéahrleistet

16 Sensibilisierung der Bevolkerung fir Umwelt-
anliegen durch Offentlichkeitsarbeit

Durchfiihrung Sonderschau an Zuger Messe {7}
zum Thema "Food Waste" (mit ZEBA)

17  Fristgerechte und effiziente Stellungnahmen zu 90 % der Stellungnahmen innert 3 Wochen @

Geschaften

18  Optimierung/Unterstlitzung Vollzug im Bereich Mindestens 3 Info- bzw. Schulungsanlésse @

Umwelt- und Gewasserschutz auf Gemeinde-
ebene unter Beriicksichtigung bestehender
Info-Gefasse

19  Energieberatungsangebote werden genutzt

Mindestens 100 Beratungen Q

20  Forderung der energetischen Gebaudeerneue- Mindestens 75 % der Bundesmittel ausge-

rung im Kanton Zug

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

schopft

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021

Umweltvertraglichkeitsberichte zur Beurteilung eingereicht Anzahl 1 2-5
Kontrolle von Betrieben mittels Branchenvereinbarungen Anzahl 307 300-320
(Garagen- und Malerbetriebe, Tankstellen, Chemische Reinigungen, Kompostier- und Bauabfallanlagen,
Kiesgruben)
Erteilte Bewilligungen fiir Erdsondenanlagen Anzahl 140 80-120
Erteilte Bewilligungen fiir Tankanlagen Anzahl 13 10-15
Erteilte Bewilligungen/Entscheide Anzahl 194 150-200
Eingehende Kontrollberichte NIS Anzahl 18 18
Beurteilung von Mobilfunkanlagen Anzahl 61 60-100
Kontrollen von grossen Feuerungsanlagen Anzahl 52 70-90
Uberpriifung der Umweltqualitét Anzahl Messun- 1'443 1'300-1'600

gen (ohne konti-

nuierliche Mes-

sungen)
Energieberatungen Anzahl 248 100-150
Stellungnahme zu Baugesuchen Anzahl 350-400

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Starke Zunahme der Anzahl Messungen zur Uberpriifung der Umweltqualitat aufgrund des neuen Projekts zur Reduktion der Gewésserbelastung mit Pflanzenschutzmitteln und Bioziden

(Zielsetzung E)

Zunahme der Energieberatungen aufgrund erhdhten Interesses am Gebaudeprogramm und am Heizen mit erneuerbarer Energie
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4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 inFr. in%

Total Aufwand -4'344'594.27 -4'752'600 -4'643'044.32 109'555.68 2.3
Total Ertrag 614'302.05 710'000 677'598.54 -32'401.46 4.6
Saldo -3'730'292.22 -4'042'600 -3'965'445.78 77'154.22 -1.9

Kommentar Rechnung

120'000 Franken weniger Sachaufwand aufgrund der Verschiebung der Zuger Messe sowie geringerer Ausfallkosten bei Abklarungen fiir den Kataster der belasteten Standorte
33'000 Franken weniger Transferertrage aufgrund tieferer Bundesbeitrage fiir Luftmessungen und Abklarungen fiir den Kataster der belasteten Standorte

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
BD3050.0013 Programmvereinbarung Bund Gebaudeprogramm
Ausgaben -2'151'960.95 -2'390'000 -1'499'985 890'015 -37.2
Einnahmen 2'182'351.45 2'090'000 1'499'985 -590'015 -28.2
1T3050.0001 Ersatz Emissionskataster Luft (EMIS)
Ausgaben -22'054.97
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -2'174'015.92 -2'390'000 -1'499'985 890'015 -37.2
Einnahmen 2'182'351.45 2'090'000 1'499'985 -590'015 -28.2
Saldo 8'335.53 -300'000 0 300'000 -100.0
Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
BD3050.0010 Nachfolgeschaden des Nationalstrassenbaus
Ausgaben -38'666
Einnahmen 19'333
Total Verpflichtungskredite
Ausgaben -38'666
Einnahmen 19'333
Saldo -19'333

Kommentar Rechnung

BD3050.0013: ausbezahlte Fordergesuche; im Jahr 2021 wurden total 2'450'295 Franken Férdergelder zugesichert, davon tragt der Kanton 288'719 Franken; die Auszahlung schidgt sich
mit zeitlicher Verzégerung in der Investitionsrechnung nieder
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Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
351 Einlagen in Spezialfinanzierungen im Eigenkapital -88'875.00 -85'900 -41'677.00 44'223.00 515
Total Aufwand -88'875.00 -85'900 -41'677.00 44'223.00 -51.5
420 Ersatzabgaben 55'072.00 50'000 5'652.00 -44'348.00 -88.7
494 Interne Verr. kalkulatorische Zinsen/Finanzaufwand 33'803.00 35'900 36'025.00 125.00 0.3
Total Ertrag 88'875.00 85'900 41'677.00 -44'223.00 -51.5
Saldo 0.00 0 0.00 0.00

Kommentar Rechnung
351: 44'000 Franken geringere Einlage in die Spezialfinanzierung aufgrund geringerer Ersatzabgaben
420: 44'000 Franken tiefere Ersatzabgaben aufgrund Aktualisierung der Abgabesétze in den erneuerten Betriebsbewilligungen

2

Investitionsrechnung

Budgetkredite

Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Samtliche Grossprojekte befinden sich in der Planungsphase. Die gesteckten Ziele dieser Projekte konnten im Berichtsjahr weitgehend erreicht
werden. Zahlreiche kleinere bis mittelgrosse Bauprojekte konnten erfolgreich umgesetzt werden. Die gesteckten Meilensteine der Fachprojekte
wurden erreicht. Der Betrieb der Gebaude wurde trotz Herausforderungen im Zusammenhang mit COVID-19 reibungslos sichergestellt.

Planung von Bauten

Im Projekt flr den neuen Hauptstiitzpunkt der Zugerland Verkehrsbetriebe AG und den Neubau Rettungsdienst und Verwaltung sind die Arbeiten am Bau-
projekt mittlerweile weit fortgeschritten. Der Bebauungsplan wurde eingereicht und mit dem Entscheid, dass das komplette Projekt in einer Etappe realisiert
wird, kann die Bauzeit deutlich verkiirzt werden. Bei der Planung fiir den Ersatzneubau Durchgangsstation Asyl Steinhausen konnte die Phase Vorprojekt
abgeschlossen und die Phase Bauprojekt gestartet werden. In demselben Projektstadium befinden sich die Sanierung Shedhalle und Hochbau sowie Neu-
bau Staatsarchiv an der Hofstrasse. Bei der Instandsetzung und Umbau Theilerhaus konnte das Bauprojekt abgeschlossen werden. Die Baueingabe ist
Anfang 2022 vorgesehen. Das Projekt Arealentwicklung Zythus wurde gestoppt, weil nach dem Standortentscheid fiir eine neue Kantonsschule in Rotkreuz
ein Landabtausch mit der SBB vorgesehen ist. Hingegen erfolgte beim Ideen- und Investorenwettbewerb Entwicklung Areal ehemaliges Kantonsspital Zug
die abschliessende Jurierung. Die Vorbereitung des Projektwettbewerbs Gesamtinstandsetzung mit Neubau Justizvollzugsanstalt Bostadel ist auf guten
Wegen. Der Wettbewerb soll im Friihling 2022 gestartet werden. Weiter wurden Machbarkeitsstudien fiir verschiedene gréssere Instandhaltungsprojekte
durchgefiihrt: Kantonsschule Zug, Verwaltungsgebaude An der Aa, Gebaude am Postplatz.

Realisierung von Bauten

Nach der Verabschiedung des Kredits «Okoplus» durch den Kantonsrat wurde die Realisierung umgehend an die Hand genommen. Die Photovoltaikanlage
der Kantonsschule Zug konnte noch im Berichtsjahr in Betrieb genommen werden. Zwei weitere Anlagen stehen kurz vor der Fertigstellung. Da beim Park-
haus «Athene» diverse Bauteile ihre Lebensdauer erreicht hatten, musste dieses saniert werden. Dabei wurden im Bereich Brandschutz und Statik bauliche
Massnahmen geméss neusten Normen realisiert. Das Parkhaus konnte geméass Terminplan im November wieder in Betrieb genommen werden. Ein ahnlich
gelagertes Projekt wurde im Parkhaus «An der Aa» im September gestartet. Die Arbeiten sind auf Kurs und sollen wie geplant nach dem Jahreswechsel
abgeschlossen werden. Zahlreiche weitere Instandsetzungs- und Umbaumassnahmen konnten termingerecht abgeschlossen werden. So wurden zum
Beispiel zwei neue Grundwasserbrunnen am Standort an der Aa in Betrieb genommen, um auch in Zukunft die nachhaltige Energieerzeugung sicherzustel-
len. Des Weiteren wurde der fiir das Strassenverkehrsamt wichtige Umbau der Priifbahn 1 realisiert.

Fachprojekte

Der Regierungsrat hat die strategischen Grundsatze fiir die Bliroraumplanung fiir die kantonale Verwaltung Zug verabschiedet. Aufgrund der Erkenntnisse
aus den durchgefiihrten Workshops sind die aus dem Jahr 2014 stammenden strategischen Grundsatze angepasst und erganzt worden. Als Basis gilt das
Multi-Space-Biiroraumkonzept, welches die Mdglichkeit bietet, verschiedene aktivitats- und aufgabenorientierte Arbeitszonen zu schaffen. Im Digitalisie-
rungsprojekt e-Post Zug konnte im Sommer durch die Freigabe des Projektantrags die Konzeptphase gestartet werden. Ziel ist es, die Eingangspost soweit
wie mdglich elektronisch zu verteilen und die Ausgangspost zentral und automatisiert abzuwickeln. Noch vor dem Jahreswechsel konnte eine offene Aus-
schreibung fiir die Beschaffung von Hard- und Software gestartet werden. Im Projekt «Decision Advisor Hochbaun fiir die Einfiihrungen einer neuen Soft-
ware zur Unterstlitzung im Beschaffungsprozess konnte die Testphase abgeschlossen werden. Mit der Einfiihrung von IMSWare GO! fiir das Auftrags- und
Instandhaltungsmanagement konnte die Benutzerfreundlichkeit gesteigert werden. Im Rahmen der Planung mit BIM (Building Information Modeling) wurde
mit der Einflihrung von Sharepoint eine wichtige Grundlage fiir die optimale Zusammenarbeit geschaffen.

Betrieb der kantonalen Gebaude und Dienstleistungen trotz Corona gewahrleistet

Insbesondere das Hausdienst- und Reinigungsteam waren wegen COVID-19 wiederum stark gefordert. Der Betrieb konnte trotzdem optimal gewahrleistet
werden. Im Bereich Umzlige und Mobiliar wurden (iber 100 Arbeitsplatze neu eingerichtet. Fiir mehr als 140 Mitarbeitende wurden grosstenteils mit internen
Ressourcen Umziige durchgefiihrt. Das Restaurant Aabachli konnte trotz Beschrankungen durch COVID-19 den Betrieb aufrecht erhalten. Das Dienstleis-
tungszentrum konnte die Bestellungen (inkl. diverser Grossauftrage) jederzeit abwickeln. Die Posttouren wurden stets planmassig durchgefiihrt. Die Post-
sendungen konnten termingerecht zugestellt und verarbeitet werden.

245



Institutionelle Gliederung
Baudirektion
3060 - Hochbauamt

Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Das Hochbauamt ist verantwortlich fiir kantonseigene Gebaude und bebaute Liegenschaften. Dazu gehéren die Planung und die Realisierung von
Neubauten sowie die Werterhaltung der Hochbauten und deren Betrieb. Das Hochbauamt ist zudem verantwortlich fiir die Zumietung von Liegen-
schaften und erbringt diverse weitere Dienstleistungen (Postdienst, Restaurant usw.).

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Strategisches Immobilienportfoliomanagement
Anteil an der Rechnung: -192'154 Franken (1 %)
— Objektstrategie, Instandhaltungsstrategie und langfristige Biiroraumplanung

Leistungsgruppe 2: Planung und Realisierung von Bauten
Anteil an der Rechnung: -2'305'848 Franken (12 %)

— Planung und Realisierung von Neubauten

— Planung und Realisierung von Erweiterungen und Umbauten

Leistungsgruppe 3: Fliche und Infrastruktur
Anteil an der Rechnung: -15'180'165 Franken (79 %)

— Bauliche und technische Instandhaltung, Energie- und Betriebsoptimierung sowie Energieversorgung der Liegenschaften des Verwaltungsvermo-
gens

— Bauliche und technische Instandsetzung und Mieterausbauten der Liegenschaften des Verwaltungsvermdgens

— Okonomische, qualitatsgesicherte Reinigung, Pflege, Ver- und Entsorgung fiir zugeteilte Liegenschaften

— Planung und Einrichtung von Arbeitsplatzen in den zugeteilten Liegenschaften

— Vermietungen von Liegenschaften des Verwaltungsvermdgens

— Bewirtschaftung und Vermietung der Liegenschaften des Finanzvermdgens

— Zumietung von Immobilien und Flachen fir die kantonale Verwaltung

Leistungsgruppe 4: Mensch und Organisation
Anteil an der Rechnung: -1'537'232 Franken (8 %)
— Betrieb des Dienstleistungszentrums (DLZ) und des Restaurants Aabachli
— Bewirtschaftung von Parkplétzen; Bewirtschaftung von Dienstfahrzeugen fiir den Standort An der Aa

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Gesetz (iber den Finanzhaushalt des Kantons und der Gemeinden vom 31. August 2006 (Finanzhaushaltgesetz; BGS 611.1, § 39)

— Kantonsratsbeschluss (iber die Geschaftsordnung des Regierungsrats vom 26. September 2013 (BGS 151.1)

— Kantonsratsbeschluss betreffend Gewahrleistung der Sicherheit der kantonalen Behdrden, der kantonalen Verwaltung und der Gerichte vom 17. Ap-
ril 2003 (BGS 154.51)

— Reglement iiber die Bewirtschaftung und Zuteilung von Parkplatzen in der kantonalen Verwaltung vom 4. Juli 1995 (BGS 154.219)

— Submissionsgesetz vom 2. Juni 2005 (SubG; BGS 721.51)

— Interkantonale Vereinbarung (iber das offentliche Beschaffungswesen vom 15. Mérz 2001 (IV6B; BGS 721.52)

— Submissionsverordnung vom 20. September 2005 (SubV; BGS 721.53)

1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte @ Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele (O Nicht erreicht
Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgrossen 2021
Gesamtzielsetzung

1 Sicherstellung eines funktionierenden Quali- ~ Durchfiihrung von 2 internen Audits;
tatsmanagementsystems (QMS) Rezertifizierung

Leistungsgruppe 1: Strategisches Immobilienportfoliomanagement

A Forderung erneuerbare Energien bei kantons-  Submission Installation Photovoltaikanlagen
eigenen Objekten. abgeschlossen

Leistungsgruppe 2: Planung und Realisierung von Bauten

2 Einhaltung der Kosten bei abgerechneten Ver- Keine Kostenlberschreitungen
pflichtungskrediten

3 Hohe Zufriedenheit von Leistungsabnehmen- 90 % mit Status gut/sehr gut
den bei Schilisselprojekten (Neubauten/Um-

bauten)
B Sanierung Shedhalle und Hochbau sowie Neu- Phase Bauprojekt gestartet
bau Staatsarchiv
C  Instandsetzung Theilerhaus und Areal Ost Phase Bauprojekt abgeschlossen
D  Entwicklung Areal Zythus, Hiinenberg Studienauftrag abgeschlossen
E  Neue Durchgangsstation Asyl, Steinhausen ~ Phase Vorprojekt gestartet
F  Planung IS mit Neubau der Justizvollzugsan- ~ Wettbewerbsverfahren gestartet
stalt Bostadel
G  Mieterausbau RDZ/Verwaltung Phase Bauprojekt gestartet
H  Planung Instandsetzung Kantonsschule Zug ~ Machbarkeitsstudie abgeschlossen
| Instandsetzungen Parkhé&user An der Aaund  Instandsetzung abgeschlossen
Athene
L108 Konkretisierung Nutzung Areal altes Kan- KRB Baurechtsvertrag vom KR genehmigt
tonsspital: Durchfiihrung eines Investoren- und
|deenwettbewerbs

Leistungsgruppe 3: Flache und Infrastruktur

4 Instandhaltung und Instandsetzung des Lie- 0,90 % vom Gebaudeversicherungswert (ohne @

genschaftenportfolios Anteil grosszyklische Sanierungen)
5  Hohe Zufriedenheit von Leistungsabnehmen- 90 % mit Status gut/sehr gut (@)
den im Bereich von Mieterausbauten
6  Mittlerer Zustand des Geb&udeparks 82 % (Zustandswert zu Neuwert nach Stratus) @
7 Tiefer Energieverbrauch Standort an der Aa 98 kWh/m2 pro Jahr (Elektro); e
33 kWh/m2 pro Jahr (Warme);
49 CO2/t pro Jahr
8  Hohe Auslastung Vermietung Objekte Liegen- 100 % (@]

schaften des FV (ohne Artherstrasse 27)

Leistungsgruppe 4: Mensch und Organisation
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgrossen 2021 Kommentar
9 Hohe Qualitat und Nachhaltigkeit im Restau-  Vielféltiges und vollwertiges Angebot mit regio- @
rant Aabachli sicherstellen nalen und saisonalen Produkten gemass Pro-
gramm onetwowe

J Digitalisierung Dienstleistungszentrum Initialisierungsphase abgeschlossen @)

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021

Kantonseigene Objekte VV Anzahl 147 147 147

Kantonseigene Objekte FV Anzahl 1 1 15

Gemietete Objekte Anzahl 35 36 36

Gebaudeversicherungswert der staatseigenen Gebaude in Mio. Fr. 1190 1190 1195

Bewirtschaftete Parkplatze Anzahl 2'050 2'080 2'050

Verbuchte Kreditorenbelege Anzahl 4'689 6200 6'661

Frankierte Postsendungen Anzahl 1'857'651 2'800'000 1'850214

Mahizeiten im Restaurant Aabachli Anzahl 56'000 44'971

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Kantonseigene Objekte FV: 3 zusétzliche Objekte wegen Ubemahme der Sparenhiitte in der Gemeinde Menzingen vom Amt fiir Wald und Wild und 1 Objekt im Zusammenhang mit einer

Schuldentilgung

Mahlzeiten im Restaurant Aabachli: weniger Mahlizeiten wegen COVID-19; durch Takeaway (zirka 30 %) konnte der Umsatzriickgang etwas aufgefangen werden

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in %

Total Aufwand -29'236'987.85 -29'937'810 | -29'026'425.07 911'384.93 -3.0
Total Ertrag 9'161'491.27 9'032'543 9'811'026.67 778'483.67 8.6
Saldo -20'075'496.58 -20'905'267 = -19'215'398.40 1'689'868.60 8.1

Kommentar Rechnung

730'000 Franken tieferer Sachaufwand unter anderem bei den Mieten (Z&hlerweg 6 in Zug spater ibernommen) und wegen geringeren Ausgaben fiir Planungen und Projektierungen
600000 Franken hohere Entgelte hauptsachlich wegen Riickerstattungen von Versicherungen fiir Hagelschaden

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
HB3060.0158 Biiroausbau 2. OG AVS, Steinhausen
Ausgaben -806'382.44 -268'115.10 -268'115.10
Einnahmen
HB3060.0171 Einsicht- und Einwurfschutz Strafanstalt Zug
Ausgaben -2'000
Einnahmen
HB3060.0172 Instandsetzung Flachdécher KSZ Trakte 5+8
Ausgaben -1'260'000 -801'530.92 458'469.08 -36.4
Einnahmen
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Abw. Abw.
2020 2021 in Fr. in %
HB3060.0181 Instandsetzung Ausbildungskiiche GIBZ
Ausgaben -3'693.95
Einnahmen
HB3060.0182 Instandsetzung Testgelande STVA
Ausgaben -778'840.60
Einnahmen
HB3060.0184 Neue Grundwasserbrunnen An der Aa
Ausgaben -12'924 -1'349'281.79
Einnahmen
HB3060.0197 Fertigstellungskredit KSM Menzingen
Ausgaben -70'463.05
Einnahmen
HB3060.0301 GIBZ Instandsetzung Umgebungsflachen
Ausgaben -13'372.85
Einnahmen
HB3060.0302 LBBZ Schluecht Fassadensanierung
Ausgaben -479'263.05
Einnahmen
HB3060.0303 KSZ Leitungssanierung Umgebung
Ausgaben -71'963.15 -19231.15
Einnahmen
HB3060.0304 KSZ Ersatz Niederspannungshauptverteilung
Ausgaben -326'771.90
Einnahmen
HB3060.0305 Hinterbergstr. 41, Ersatz Warmepumpen
Ausgaben -486'073.70
Einnahmen
HB3060.0307 IS Heizfernleitung und Glasfaserkabel Manibach
Ausgaben -297'517.35 -45'966.50
Einnahmen
HB3060.0308 Bootsplatz ZUPO, Genossenschaftsanteil/Darlehen
Ausgaben -4'004.95
Einnahmen 1'010.25
HB3060.0309 Ausbau Priifbahn 1 Strassenverkehrsamt
Ausgaben -980'000 349'981.38 -35.7
Einnahmen
HB3060.0310 Schulhaus Athene Ertlichtigung Brandschutz
Ausgaben -250'000 74'892.85 -30.0
Einnahmen
HB3060.0311 Chamau, Sanierung Dach Schweinestall
Ausgaben -130'000 21'850.15 -16.8
Einnahmen
HB3060.0312 Instandsetzung Nordfassade ZGKS
Ausgaben -650'000 597'906.85 92.0
Einnahmen
HB3060.0314 KSZ, Ersatz Geréteraumtore
Ausgaben -140'000 -3'880.25 28
Einnahmen
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
HB3060.0315 KSZ, Instandsetzung Hausdienstwohnung Trakt 5
Ausgaben -250'000 250'000 -100.0
Einnahmen
HB3060.0316 IS Umbau Polizeidienststelle Steinhausen
Ausgaben -160'000 -148'782.80 11217.20 -7.0
Einnahmen
HB3060.0317 An der Aa 4, Instandsetzung und Mobiliarersatz
Ausgaben -580'000 -434'045.75 145'954.25 25.2
Einnahmen
HB3060.0318 KBZ Sanierung Nordfassade
Ausgaben -580'000 -288'530.80 291'469.20 -50.3
Einnahmen
HB3060.0319 Mieterausbau neues Mietobjekt STAN/ZUPO
Ausgaben -1'700'000 -422'124.93 1'277'875.07 -75.2
Einnahmen
HB3060.0321 Instandsetzungsbeitrag Stadthalle Zug
Ausgaben -1'200'000 -165'505.20 1'034'494.80 -86.2
Einnahmen
HB3060.0322 Aabachstrasse 1, Umbau AIO
Ausgaben -329'569.48 -1'360.35 -1'360.35
Einnahmen
HB3060.0324 IS und Umbau Hinterbergstr. 43/43a fiir ZUPO
Ausgaben -304'995.30 -304'995.30
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -3'612'377.42 -7'880'000 -5'429'182.66 2'450'817.34 -31.1
Einnahmen 1'010.25 1'010.25
Saldo -3'612'377.42 -7'880'000 -5'428'172.41 2'451'827.59 3141
Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
HB3060.0105 AVS Steinhausen: Bauausfiihrung
Ausgaben -224'214.59
Einnahmen
HB3060.0106 KSM Menzingen: Bauausfiihrung inkl. Landerwerb
Ausgaben -724'735.18 -522'508.16 -522'508.16
Einnahmen
HB3060.0115 Planung HSP ZVB RDZV
Ausgaben -1'222213.26 -9'000'000 -5'575'979.09 3'424'020.91 -38.0
Einnahmen
HB3060.0117 Erweiterungsbau GIBZ, Trakt 5 Zug
Ausgaben -118'314.50
Einnahmen
HB3060.0120 Kantonsschule Zug, Neubau Dreifachsporthalle
Ausgaben -6'768.95
Einnahmen

HB3060.0138 Instandsetzung AZ Schonau: Bauausfiihrung
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
Ausgaben -5'949'935.98 -2'000'000 -3'488'701.97 -1'488'701.97 744
Einnahmen
HB3060.0160 Planung IS Shedhalle und Neubau Staatsarchiv
Ausgaben -128'599.85 -3'500'000 -3'229'819.40 270'180.60 7.7
Einnahmen
HB3060.0162 Planung Instandsetzung Theilerhaus
Ausgaben -503'764.12 -800'000 -565'978.95 234'021.05 -29.3
Einnahmen
HB3060.0164 Planung Neubau DS Asyl, Steinhausen
Ausgaben -297'648.04 -1'200'000 -630'508.11 569'491.89 475
Einnahmen 9'988
HB3060.0176 HSP ZVB Mieterausbau Verwaltungsgebaude
Ausgaben -100'000 100'000 -100.0
Einnahmen
HB3060.0177 Planung IS mit Neubau Strafanstalt Bostadel
Ausgaben -212'000 -39'176.75 172'823.25 -81.5
Einnahmen
HB3060.0190 Installation PV Anlagen und Ladestationen
Ausgaben -1'500'000 -435'831.37 1'064'168.63 -70.9
Einnahmen
Total Verpflichtungskredite
Ausgaben -9'176'194.47 -18'312'000 = -14'488'503.80 3'823'496.20 -20.9
Einnahmen 9'988
Saldo -9'166'206.47 -18'312'000  -14'488'503.80 3'823'496.20 -20.9

Kommentar Rechnung

Budgetkredite:

HB3060.0184 Neue Grundwasserbrunnen An der Aa: Das Projekt hat sich wegen COVID-19 und Mangel an Kapazitat der ausfiihrenden Firma verzdgert
HB3060.0312 Instandsetzung Nordfassade ZGKS: Aufgrund von Verzdgerungen erfolgt die Umsetzung hauptséchlich im Jahr 2022

HB3060.0315 KSZ, Instandsetzung Hausdienstwohnung Trakt 5: Vertiefte Abklarungen ergaben unverhéltnismassig hohe Kosten, weshalb dieses Projekt sistiert wurde
HB3060.0319 Aufgrund von Verzégerungen im Projekt fallen die Kosten hauptséchlich im Jahr 2022 an
HB3060.0321 Die Stadt Zug setzt den Hauptteil des Projektes erstim Jahr 2022 um
HB3060.0324 IS und Umbau Hinterbergstrasse 43/43a fiir ZUPO: dringlicher Antrag Zuger Polizei aufgrund einer Reorganisation frei gewordene Raumlichkeiten im Hinterberg zu nutzen
Verpflichtungskredite:

HB3060.0106 KSM Menzingen: Bauausfiihrung und Landerwerb: Zum Zeitpunkt der Budgetierung war nicht absehbar, dass diverse Leistungen noch im Jahr 2021 anfallen
HB3060.0115 Planung HSP ZVB RDZV: Projektanderungen (e-Mobilitat; Verzicht auf Etappierung) haben zu Verzégerungen im Planungsprozess gefiihrt
HB3060.0138 Instandsetzung AZ Schénau Bauausfiihrung: Zum Zeitpunkt der Budgetierung war nicht absehbar, dass ein Teil der Leistungen noch im Jahr 2021 erbracht wird
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Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
310 Material- und Warenaufwand -4'663.85 -15'000 -9'176.20 5'823.80 -38.8
312 Ver- und Entsorgung fiir Liegenschaften VV -35'385.84 -31200 -31'495.40 -295.40 0.9
313 Dienstleistungen und Honorare -246'674.10 -211'100 -206'587.45 4'512.55 2.1
314 Baulicher Unterhalt Grundstiicke VW -241'205.53 -183200 -128'258.08 54'941.92 -30.0
316 Mieten, Leasing, Pachten, Benlitzungsgeblihren -299'958.72 -330'315 -309'871.45 20'443.55 6.2
319 Ubriger Betriebsaufwand -35.19 33.19 33.19
351 Einlagen in Spezialfinanzierungen im Eigenkapital -102'752.18 -102'752.18
391 Interne Verrechnungen Dienstleistungen -129'646.50 -170'000 -159'316.65 10'683.35 6.3
392 Interne Verr. Pacht, Mieten, Beniitzungskosten -730'000.00 -730'000 -730'000.00 0.00 0.0
395 Interne Verrechnungen ordentliche Abschreibungen -353'860.91 -491'600 -387'300.00 104'300.00 212
Total Aufwand -2'041'430.64 -2'162'415 . -2'064'724.22 97'690.78 4.5
447 Liegenschaftenertrag VW 1'942'558.60 2'060'000 2'064'724.22 4'724.22 0.2
451 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen im EK 98'872.04 102'415 -102'415.00 -100.0
Total Ertrag 2'041'430.64 2'162'415 2'064'724.22 -97'690.78 4.5
Saldo 0.00 0 0.00 0.00

Kommentar Rechnung

Die Leistungen im Zusammenhang mit der Spezialfinanzierung Parkraumbewirtschaftung werden vom Hochbauamt erbracht und sind im entsprechenden Leistungsauftrag (inkl. Kennzah-
len) enthalten

395: Die tieferen Abschreibungen sind einerseits auf die tieferen Kosten der Instandsetzung des Parkhauses Athene zuriickzufiihren. Andererseits wurde zum Budgetierungszeitpunkt
noch nicht damit gerechnet, dass die Inbetriebnahme des Parkhauses An der Aa erst kurz nach dem Jahreswechsel im 2022 stattfindet. Die Abschreibung auf dieser Investition wird somit
erst ab Rechnungsjahr 2022 wirksam (vgl. dazu auch die Ausfiihrungen unter Investitionsrechnung)

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
HB3061.0024 PH ZGKS: Flachdach und IS Korrosionsch&den
Ausgaben 560.91
Einnahmen
HB3061.0025 Instandsetzung Parkhaus Athene
Ausgaben -2'570'000 -1'556'595.69 1'013'404.31 -39.4
Einnahmen
HB3061.0026 Instandsetzung Parkhaus An der Aa
Ausgaben -1'900'000 -955'795.73 944'204.27 -49.7
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben 560.91 -4'470'000 = -2'512'391.42 1'957'608.58 -43.8
Einnahmen
Saldo 560.91 -4'470'000 = -2'512'391.42 1'957'608.58 -43.8

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine

Kommentar Rechnung

HB3061.0025 Instandsetzung Parkhaus Athene: Neben Vergabeerfolgen filhrten konzeptionelle Anpassungen zu weiteren Einsparungen

HB3061.0026 Instandsetzung Parkhaus An der Aa: Zum Budgetierungszeitpunkt war noch nicht bekannt, dass die letzten Arbeiten erstim Januar 2022 erfolgen. Ausserdem wird es auch
bei diesem Projekt zu einer Kostenunterschreitung kommen
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Jahr war geprégt von vielen und komplexen Baugesuchen und Bebauungsplanen. Weiter kamen viele Zusatzaufgaben auf das Amt zu, wel-
che nicht vorhersehbar waren. Die neuen Formen der Zusammenarbeit sind anspruchsvoll. Dennoch ist es gelungen, die Ziele grossmehrheitlich
zu erreichen. Das Budget ist markant unterschritten. Dies ist auf die zu hohe Budgetierung im 6ffentlichen Verkehr zuriickzufiihren: Es war im
Budgetprozess schwierig abzuschitzen, wie sich der dffentliche Verkehr unter COVID-19 entwickelt und welche Abgeltungsregeln der Bundesrat
festlegt.

Kantonaler Richtplan und Wohnungswesen

Es wurden verschiedene Richtplananpassungen 6ffentlich aufgelegt. Die Kommission Raum, Umwelt und Verkehr tagte zu folgenden Themen: verkehrsin-
tensive Einrichtungen, Gebietsplanung Aussere Lorzenallmend und neuer Mittelschulstandort. Die Anpassung zum Mobilitatskonzept bedingt weitere Dis-
kussionen: Zu stark gingen die Meinungen auseinander. Der Bundesrat genehmigte verschiedene Richtplananpassungen, so beispielsweise die Raumfrei-
haltung fiir ein Trasse zur Erdverlegung der 380kV-Leitung, die statischen Waldgrenzen oder die Erschliessung der Industriegebiete Rotkreuz und Bésch.
Das Amt schloss neue Vereinbarungen fiir den preisglinstigen Wohnungsbau ab. Weiter kontrollierte es die Anspruchsberechtigung der Mietenden mit
Mietzinszuschiissen sowie die Mietzinse einiger Liegenschaften.

Mobilitat

Der Regierungsrat reichte das Agglomerationsprogramm 4 fristgerecht beim Bund ein. Das kantonale Radstreckennetz ist neu geprift und die Gemeinden
stehen grundsétzlich hinter dem Konzept und den neuen Grundsatzen zur Férderung des Veloverkehrs. Die Neusignalisation der Wanderwege schreitet
voran; 2000 neue Schilder sind bestellt. Die konzessionierte Schifffahrt steht auf einer neuen gesetzlichen Basis. Die SBB reduzierten die zu hohen Kosten
des Zimmerberg-Basistunnels Il. Dank optimierter Linienfiihrung, kleinerem Tunnelquerschnitt und effizienter Materialbewirtschaftung liegt das Jahrhundert-
bauwerk im angestrebten Kostenrahmen. Dem Start des Vorprojektes durch die SBB steht nichts mehr entgegen. COVID-19 hinterliess mit der Masken-
und Homeoffice-Pflicht starke Spuren im &ffentlichen Verkehr. Gegeniiber 2019, dem letzten pandemiefreien Jahr, liegen die Fahrgastzahlen noch rund 25
Prozent tiefer. Positive Auswirkung der Pandemie: Die Plnktlichkeit erreichte ein hohes Niveau. Dringliche Bundesbeschliisse regeln die nachtragliche
Defizitdeckung der Transportunternehmen. Hauptséachliche Empfanger waren SBB und Postauto. Die (ibrigen Unternehmen verfligen noch (iber geniigend
finanzielle Reserven.

Natur und Landschaft

Auf dem Zugerberg setzte das Amt die letzte grosse Etappe der Moorregeneration im Eigenried um. Die Landwirtinnen und Landwirte erhielten fristgerecht
1,22 Millionen Franken fiir Naturschutz-Leistungen. Der Bund erstattete einen erheblichen Teil zuriick. In Walchwil erstellte das Amt eine Trockenmauer
sowie mehrere Weiher und wertete gemeinsam mit der Korporation Walchwil den Grillplatz Oberstafel auf. Nach 13 Jahren floss der letzte Beitrag aus dem
«Landschaftskredit». Die eindriickliche Liste realisierter Projekte wird nun in einem Schlussbericht zusammengestellt. Die Schutzplane fiir die kantonalen
Naturschutzgebiete in den Gemeinden Unter- und Oberégeri sind revidiert. Das Amt startete den Prozess fiir die Planung der Okologischen Infrastruktur
Q.

Koordinationsstelle Planung und Baugesuche

Die Anzahl der behandelten Geschafte stieg gegeniiber dem Vorjahr an. Viele Baugesuche sind komplexer und brauchen viel Aufwand. Zudem Iasst sich
ein immer starkerer Wille zur Einsprache feststellen. Zwei Falle liegen noch beim Bundesgericht. Verschiedene Entscheide des Verwaltungsgerichts unter-
stiitzten die Praxis des Amtes. Viel Zeit benétigt die Beratung der Bauherrschaften, der Planungsbiros und der Gemeinden. Die Ortsplanrevisionen der
Gemeinden fordern das Amt. In enger Zusammenarbeit mit dem Baudirektionssekretariat wurden verschiedene Arbeitshilfen erstellt und die Gemeinden
und Planungsbiiros orientiert. Eine Musterbauordnung liegt vor und sorgt fiir eine weitere Straffung der kommunalen Bauordnungen und hoffentlich eine
weitere Vereinfachung fiir die Bauwilligen.
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Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Das Amt fiir Raum und Verkehr sorgt fiir eine zweckmassige und haushalterische Nutzung des Bodens und tragt den Natur- und Kulturlandschaften
des Kantons Sorge. Es koordiniert und steuert die raumliche Entwicklung im Kanton und férdert den preisgiinstigen Wohnraum. Es erarbeitet die
Gesamtverkehrsplanung, koordiniert den regionalen 6ffentlichen Verkehr, setzt sich fiir eine attraktive (iberregionale Anbindung ein und erstellt die
Agglomerationsprogramme.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Richtplanung und Wohnungswesen
Anteil an der Rechnung: -3'433'641 Franken (12 %)

— Richt- und Sachplanung

— Interkantonale Zusammenarbeit

— Raumbeobachtung und GIS

— Wohnraumférderung

Leistungsgruppe 2: Verkehr
Anteil an der Rechnung: -22'801'980 Franken (78 %)
— Verkehrsplanung
— Agglomerationsprogramme
— Bestellung 6ffentlicher Personenverkehr
— Uberregionale Angebots- und Infrastrukturplanungen
— Bestellung Schifffahrtsleistungen
— Fachstelle Fuss- und Veloverkehr

Leistungsgruppe 3: Natur und Landschaft

Anteil an der Rechnung: -2'303'069 Franken (8 %)
— Landschaftsschutz
— Arten- und Biotopschutz
— Gartendenkmalpflege

Leistungsgruppe 4: Koordinationsstelle Planungen und Baugesuche
Anteil an der Rechnung: -731'355 Franken (2 %)

— Ortsplanungen und Bebauungsplane

— Baugesuche und Plangenehmigungsverfahren

— Konzessionen und Nutzung Gewasser

— Kantonale Nutzungszonen Kies- und Abfallanlagen

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Bundesgesetz (iber die Raumplanung vom 22. Juni 1979 (RPG, SR 700) und Raumplanungsverordnung vom 28. Juni 2000 (SR 700.1)
— Planungs- und Baugesetz vom 26. November 1998 (PBG; BGS 721.11)

— Kantonaler Richtplan vom 28. Januar 2004 (BGS 711.3)

— Gesetz (iber den offentlichen Verkehr vom 22. Februar 2007 (G6V, BGS 751.31)

— Eisenbahngesetz vom 20. Dezember 1957 (EBG, SR 742.101)

— Bundesgesetz vom 20. Marz 2009 (iber die Personenbefdrderung (Personenbeférderungsgesetz, PBG, SR 745.1)

— Gesetz (iber Strassen und Wege vom 30. Mai 1996 (GSW; BGS 751.14)

— Bundesgesetz (iber den Natur- und Heimatschutz vom 1. Juli 1996 (NHG; SR 451)

— Gesetz (iber den Natur- und Landschaftsschutz vom 1. Juli 1993 (GNL; BGS 432.1)

— Gewasserschutzgesetz vom 24. Januar 1991 (GSchG; SR 814.20)

— Gesetz (iber die Gewasser vom 25. November 1999 (GewG; BGS 732.1

— Bundesgesetz vom 21. Marz 2003 (iber die Férderung von preisgiinstigem Wohnraum (Wohnraumférderungsgesetz, WFG, SR 842)
— Gesetz (iber die Férderung von preisglinstigem Wohnraum vom 30. Januar 2003 (Wohnraumférderungsgesetz, WFG, BGS 851.211)

1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgrossen 2021

@ Erreicht
© Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Leistungsgruppe 1: Richtplanung und Wohnungswesen

1 Haushalterische Bodennutzung durch Interes-
senabwagungen im Richtplan

Einhalt der gesetzlichen Fristen zu 100 %

2 Erarbeiten der Finanzierungsgrundlagen und
Leistungsverfiigungen fiir geférderte Wohnun-
gen

Innert 30 Tagen nach Vorliegen der vollstandi-
gen Unterlagen

3 Abklaren der Anspriiche auf Beitrage fiir verbil-

Innert 30 Tagen nach Vorliegen der Steuerver-

ligte Wohnungen anlagung
A Fruchtfolgeflachen (FFF), Neuerhebung FFF-  Abschluss Konzept, Vorbereitung Mitwirkung
Inventar Richtplananpassung

B Erstellung Klimaanalyse

Richtplananpassung aufbereitet, Mitwirkung
gestartet

L119 Férderung altersgerechte Kleinwohnungen

Angebot bekanntmachen, Beratung anbieten

o o o

Leistungsgruppe 2: Verkehr

4 Finanzielle Rahmenbedingungen gemass G6V

Kostendeckungsgrad > 40 %

einhalten

C Interkantonal hochstehende Wanderwegssig-  Neusignalisation zu 80 % abgeschlossen
nalisation

D  Zufriedenheit mit dem Verkehrsangebot Bevdlkerungsbefragung bis Ende Jahr

E  Finanzielle Rahmenbedingungen Schifffahrt
einhalten

Entscheidfindung Regierungsrat

F  Erarbeiten Agglomerationsprogramme (AP)

Agglomerationsprogramm 4. Generation beim
Bund eingereicht

L120 Erarbeitung Mobilitatskonzept (MK)

Anpassung Richtplan (MK) Uberwiesen

L122 Velonetzplanung

Velonetzplan erarbeitet, Vorbereitung Mitwir-
kung Richtplananpassung

o e e o o| @

Leistungsgruppe 3: Natur und Landschaft

5 Schutz und Pflege der Biotope sowie des dko-
logischen Ausgleichs nach NHG

1363 Hektaren zielgerecht gepflegt

6  Erhalten und Fordern von landschaftspragen-
den, siedlungsnahen Hochstamm-Obstgarten

Gepflegte und produktive Obstgarten sicher-
stellen

7 Aufwerten und Neuschaffen von Lebensrau-
men national prioritérer Arten

Zielgerechte Umsetzung von Artenforderungs-
programmen

Anpassen Schutzpléne an Vorgaben Bund

50 Schutzplane 6ffentlich auflegen

H  Kantonales Gesamtkonzept zur Arten- und Le-
bensraumforderung sowie Vernetzungspla-
nung

Situationsanalyse, Ziele und Handlungsbedarf
erarbeitet, 1. Entwurf Massnahmen

©

o

Leistungsgruppe 4: Koordinationsstelle Planungen und Baugesuche

8  Zeitgerechte Gesuchsbehandlung

80 % Einhalten der Fristen; Entscheide Ver-
waltungsgericht zu 90 % im Sinne des Amts
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgrossen 2021 Kommentar

| Unterstlitzung der Gemeinden bei der Gesamt- Beratung der Gemeinden vor der Vorprifung @
revision der Ortsplanungen 2018-2022

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Beitragsgeforderte Wohnungen Anzahl 179 1'880 1'858
Anspruchsberechtigte auf Verbilligungsleistungen Anzahl 772 820 786
Mutationen Zusatzverbilligungen Anzahl 200 210 245
Wohnbauprojekte Anzahl 21 25 19
Altersgerechte Wohnprojekte férdern Anzahl 1 0
Bahn- und Buslinien Lénge in km 231 233 261
6V-Kursangebot Kurskilometer 6,7 Mio. 7,2 Mio. 7,2 Mio.
Anfragen zu Verkehrserhebungen Anzahl 61 60 45
Hochstamm-Obstbaume mit Beitrdgen unterstiitzt Anzahl 30'000 22'388
Artenfrderungsprogramme Anzahl 9 9
Baugesuche und Bauanfragen Anzahl 610 600 650
Baugesuche Kies- und Abfallanlagen Anzahl 3 5 4
Zonen- und Bebauungsplane Anzahl 20 20 22
Konzessionsgesuche (Gewasser) Anzahl 10 10 6
Entscheide des ARV vor Gerichten Anzahl 10 10 10
Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Beitragsgeforderte Wohnungen: Steigerung erzielt; Plangrésse zu optimistisch
Wohnbauprojekte: Abschluss mehrerer Projekte; weniger neue Projekte durch Bautragerschaften wegen fehlender Baulandreserven
Bahn- und Buslinien: Steigerung wegen neuer Linien von Baar via Neuheim nach Menzingen
Hochstamm-Obstbaume mit Beitrdgen untersttitzt: Erwartungen bei neuer Plangrésse noch nicht erreicht; verstérkte Information bei den Landwirtinnen und Landwirten nétig
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
Total Aufwand -41'864'186.91 -41'337'300  -38'153'798.26 3'183'501.74 -1.7
Total Ertrag 8'708'938.10 8'238'800 8'883'753.90 644'953.90 78
Saldo -33'155'248.81 -33'098'500 = -29'270'044.36 3'828'455.64 -11.6
Kommentar Rechnung
2'997'000 Franken weniger Transferaufwand aufgrund der vom Bundesrat festgelegten geringeren Abgeltungen an den 6ffentlichen Verkehr unter COVID-19
663'000 Franken hoherer Transferertrag aufgrund hoherer Beitrage der Gemeinden fiir den 6ffentlichen Verkehr und die beiden Schifffahrtsgesellschaften
5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
BD3081.0028 Investitionsbeitrag Bahninfrastrukturfonds (BIF)
Ausgaben -6'149'760 -6'360'600 -6'295'170 65'430 -1.0

Einnahmen
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
BD3081.0033 Stérkung Veloinfrastruktur und -forderung
Ausgaben -34'587.85 -34'587.85
Einnahmen
BD3081.0034 Neusignalisation Wanderwege
Ausgaben -390'000 -98'093.15 291'906.85 -74.8
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -6'149'760 -6'750'600 -6'427'851 322'749 4.8
Einnahmen
Saldo -6'149'760 -6'750'600 -6'427'851 322'749 4.8
Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
BD3081.0001 Darlehen fiir Wohnraumfdrderung WFG 03/10 (BD0012R)
Ausgaben -100'000 100000 -100.0
Einnahmen 260'000 260'000
BD3081.0006 Hochspannungsltg. Entschadigung, Landschaftsschutz
Ausgaben -33'000 -40'000 -38'500 1'500 3.8
Einnahmen 11'000 12'000 12'833.35 833.35 6.9
BD3081.0009 Unterirdische Filhrung elektr.Ubertragungsleitungen
Ausgaben -9'570.05
Einnahmen
BD3081.0020 Bahnprojekte (Planung und Projektierung)
Ausgaben -170'000 170'000 -100.0
Einnahmen
BD3081.0022 Bahnprojekte (Bau)
Ausgaben -20'000 20'000 -100.0
Einnahmen
BD3081.0026 S-Bahnhaltestelle Steinhausen Rigiblick
Ausgaben -402'139.70 -402'139.70
Einnahmen
Total Verpflichtungskredite
Ausgaben -42'570.05 -330'000 -440'639.70 -110'639.70 335
Einnahmen 11'000 12'000 272'833.35 260'833.35 2'173.6
Saldo -31'570.05 -318'000 -167'806.35 150'193.65 -47.2

Kommentar Rechnung

BD3081.0001: Riickzahlung eines Projektdarlehens, keine neuen Projektdarlehen gesprochen

BD3081.0033: Gemass KRB betreffend Kenntnisnahme des Zwischenberichts und Nachtragskredit Nr. 2 zum Budget 2021 im Zusammenhang mit dem Programm Zug+ (GS 2021/024)

BD3081.0034: Aufwendungen fallen mehrheitlich 2022 an

BD3081.0020: Vorprojekte fiir Bahnausbau 2035 durch Bundesamt fiir Verkehr sistiert (ergdnzende Abklarungen zum Zimmerberg-Basistunnel I1)
BD3081.0026: Aufgeschobene Schiusszahlungen (Priifung Projektabrechnung durch Bundesamt fiir Verkehr)
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Saldo pro Amt

Erfolgsrechnung

Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
3500 Direktionssekretariat -2'379'271.28 -2'490'860 -2'610'936.95 -120'076.95 48
3540 Amt fiir Zivilschutz und Militar -1'776'631.79 -2'269'590 -2'054'722.08 214'867.92 9.5
3541 Stabsstelle Notorganisation -694'978.71 -827'700 -524'760.87 302'939.13 -36.6
3542 Zivilschutz Spezialfinanzierung 0.00 0 0.00 0.00
3581 Strassenverkehrsamt 2'933'380.82 2'757'600 2'782'003.54 24'403.54 0.9
3590 Zuger Polizei -44'343'306.03 -45'698'050 | -47'359'003.77 -1'660'953.77 36
ﬁ Amt fiir Migration -1'588'337.64 -1'720'470 -1'532'382.07 188'087.93 -10.9
ﬁ Amt fiir Justizvollzug -6'011'978.86 -5'773'010 -5'842'291.58 -69'281.58 12
35  Sicherheitsdirektion -53'861'123.49 -56'022'080  -57'142'093.78 -1'120'013.78 2.0
Investitionsrechnung
Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
3500 Direktionssekretariat -15400 -69'190 -53'790 349.3
3581 Strassenverkehrsamt -245'000 -260'991.45 -15'991.45 6.5
3590 Zuger Polizei -1'165'526.74 -685'000 -379'522.25 305477.75 -44.6
? Sicherheitsdirektion -1'165'526.74 -945'400 -709'703.70 235'696.30 -24.9
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Der Kantonsrat befasste sich mit vier Gesetzesrevisionen der Sicherheitsdirektion. Die Fahndungsmaglichkeiten im Internet wurden verstarkt.
Zur Bekampfung des illegalen Gliicksspiels in Gaststatten wurden neue Instrumente erarbeitet. Das kantonale Ubertretungsstrafgesetz wird an
iibergeordnetes Recht angepasst. Die Kompetenzen im Brandschutz-Bereich sollen neu geregelt werden. Zur Verhinderung von hauslicher Ge-
walt wurden diverse Massnahmen umgesetzt. Ein neues Online-Portal erleichtert die Bearbeitung von Lotteriefonds- und Sportfonds-Gesuchen.
Wegen der COVID-19-Pandemie konnte die Winteruniversiade nicht stattfinden.

Grundlage fiir die praventive verdeckte Fahndung der Polizei geschaffen

Die Praventionsarbeit der Polizei und die Instrumente der Strafverfolgung wurden im Berichtsjahr verstérkt. Die sogenannten Vorermittiungen wurden im
Polizeigesetz ausfihrlicher geregelt und mit dem Instrument der praventiven verdeckten Fahndung erganzt. Der automatisierte Datenaustausch mit den
Sicherheitsbehdrden von Bund und Kantonen erhielt eine allgemeine Rechtsgrundlage. Der Kantonsrat verabschiedete die Revision im Berichtsjahr.

Massnahmen gegen illegales Geldspiel in Gaststétten beschlossen

In einzelnen Restaurants und Vereinslokalen wird illegales Geldspiel betrieben. Die entsprechenden Inhaberinnen und Inhaber von Gastgewerbe-Bewilli-
gungen sollen darum starker in die Verantwortung genommen werden. Fir die Gemeinden wurde eine rechtliche Grundlage vorgesehen, damit sie die Be-
willigungen bei Gesetzesverstdssen entziehen kénnen. Im November beschloss der Kantonsrat die entsprechende Anderung des Gastgewerbegesetzes in
erster Lesung.

Ubertretungsstrafrecht an iibergeordnetes Recht angepasst

Der Bund erweiterte per 2020 den Katalog von Ubertretungen, die mit Ordnungsbussen sanktioniert werden kdnnen. Im kantonalen Recht wurden die Tat-
bestande und das Ordnungsbussenverfahren punktuell revidiert und einzelne Bestimmungen, die neu im Bundesgesetz geregelt sind, aufgehoben. Zudem
musste die kantonale Regelung des Bettelverbots der Rechtsprechung des Européaischen Gerichtshofs fiir Menschenrechte angepasst werden. Im Berichts-
jahr beschloss der Kantonsrat diese Gesetzesanderungen in erster Lesung.

Neue Kompetenzregelungen fiir den Feuerschutz entworfen

Das kantonale Gebaudeversicherungsgesetz und die interkantonale «Konzeption Feuerwehr 2015» haben Auswirkungen auf das Feuerschutzgesetz. Die
Kompetenzen und Aufgaben der Gemeinden, der Feuerwehren und der Gebaudeversicherung Zug sollen in einzelnen Bereichen neu geregelt werden. Der
Kantonsrat nahm die Beratungen zur Emeuerung des kantonalen Feuerschutzgesetzes auf.

Massnahmen gegen hausliche Gewalt umgesetzt

Die Sicherheitsdirektion und die Staatsanwaltschaft setzten ein Massnahmenpaket um, damit drohende Riickfalle von hauslicher Gewalt schneller erkannt
und besser verhindert werden kénnen. Sie optimierten dafiir inre Strukturen und ihre Zusammenarbeit. Der Vollzugs- und Bewahrungsdienst implementierte
ein eigenes Lernprogramm gegen Gewaltneigungen. Der Austausch mit anderen Behdrden und Organisationen wurden verstarkt. Zum internationalen «Tag
gegen Gewalt an Frauen» im November wurden die Massnahmen den Medien und der Offentlichkeit vorgestellt. Gleichzeit startete die Zuger Polizei eine
Sensibilisierungskampagne in den Sozialen Medien.

Zentrales Online-Portal fiir Lotteriefonds- und Sportfonds-Gesuche lanciert

Der Kanton Zug bearbeitet jahrlich rund 1100 Gesuche fir finanzielle Beitrdge aus dem Lotteriefonds und dem Sportfonds. Im Auftrag der Sicherheitsdirek-
tion und in Zusammenarbeit mit dem Amt fiir Informatik und Organisation wurde eine neue Plattform lanciert, die die Gesuchseingaben und den Bewilli-
gungsprozess biindelt und vereinfacht. Ab 2022 findet die gesamte Abwicklung rein digital liber das Online-Portal statt. E-Government und papierarme
Prozesse in der Verwaltung wurden damit verstarkt.

Durchfiihrung der Winteruniversiade nicht moglich

Die sechs Zentralschweizer Kantone und die Stadt Luzern planten, die 30. Winteruniversiade, das internationale Wintersport-Turnier fir Hochschulstudie-
rende, zu veranstalten. Die Sicherheitsdirektion vertrat den Kanton Zug in der Tragerschaft. Wegen der COVID-19-Pandemie wurde der Anlass von Januar
auf Dezember verschoben. Eine erneute Pandemiewelle wenige Wochen vor der Eréffnung erzwang dann die definitive Absage.

Finanzergebnis von COVID-19-Einfliissen gepragt

Die finanzielle Saldoabweichung gegeniiber dem Budget von rund 1,2 Millionen Franken ist im Wesentlichen durch COVID-19 beeinflusste Mehrkosten und
Mindereinnahmen begriindet. So entstanden bei der Zuger Polizei 0,4 Millionen Franken personelle Mehraufwénde fiir Grosseinsatze (Demonstrationen)
und Kontrollen von Schutzkonzepten. Gleichzeitig sanken die Einnahmen aus Bussgeldern um (iber 1,2 Millionen Franken. Der verminderte Berufs- und
Reiseverkehr spielte hierbei eine gewichtige Rolle.
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Direktionssekretariat begleitete vier Gesetzesrevisionen durch den parlamentarischen Prozess und entwarf mehrere Verordnungséanderun-
gen. Die beantworteten Vorstdsse aus dem Kantonsrat betrafen vor allem den Bereich Strassenverkehr. Nach einem Riickgang im Vorjahr stieg
die Anzahl Beschwerdefélle wieder auf das Niveau von friiher. Umgekehrt sanken die Fallzahlen der Opferhilfe-Gesuche wieder. Die Signalisation
fiir Velofahrende zum Rechtsabbiegen bei Rot wurde umgesetzt. Die Arbeitsorganisation im Direktionssekretariat war weiterhin von der COVID-
19-Pandemie beeinflusst.

Diverse Rechtsgrundlagen erneuert

Die Erarbeitung und Aktualisierung von Gesetzen und Verordnungen ist ein standiger Auftrag des Direktionssekretariats. Es wurden mehrere Revisionen
erarbeitet und vier Gesetzesentwiirfe durch die parlamentarischen Beratungen begleitet. Die Mitarbeitenden des Direktionssekretariats unterstiitzten das
jeweilige Prasidium der vorberatenden Kommissionen in der Organisation der Sitzungen und standen den Kommissionen beratend zur Verfligung. Im Wei-
teren wurden die Gebiihrenansatze im Schiffsverkehr revidiert, die Entschadigungen fiir Ubersetzungsdienste neu bemessen, die Bestimmungen fiir das
Personal der Justizvollzugsanstalt Bostadel auf eine neue Grundlage gestellt sowie die Dienstgrade der Zuger Polizei an die Praxis anderer Kantone ange-
passt.

Mitberichte, Vernehmlassungen und Antworten auf parlamentarische Vorstosse erarbeitet

Zum standigen Auftrag gehdren auch das Koordinieren und Erarbeiten von Stellungnahmen zuhanden des Kantonrats, des Bundes, der Konferenzen der
kantonalen Fachdirektorinnen und -direktoren oder der federfiihrenden Direktionen. Im Berichtsjahr betraf dies unter anderem wiederum einige Erlasse im
Rahmen der Pandemiebewaltigung sowie im Bereich der Migration und des Datenschutzes. Bei den Anliegen des Kantonsrats standen hauptsachlich The-
men des Strassenverkehrs im Fokus.

Beschwerdewesen und Staatshaftungsverfahren

Das Direktionssekretariat verfasste Stellungnahmen an die Gerichte in laufenden Verfahren und erarbeitete wie Ublich Beschwerdeentscheide fiir den Si-
cherheitsdirektor und den Regierungsrat. Die Zahl der neu eingegangenen Beschwerdeflle verdoppelte sich im Vergleich zum Vorjahr und néherte sich
damit wieder den Werten friiherer Jahre an. Es gingen vermehrt Beschwerden gegen Verkehrsanordnungen der Gemeinden ein. Die Beschwerden gegen
Entscheide anderer Direktionen betrafen vermehrt den Denkmalschutz. In einzelnen Fallen wurden die Beitragsleistungen im Zusammenhang mit COVID-
19 angefochten. Die Anzahl der Staatshaftungsfalle und der Aufsichtsbeschwerden blieben im gewohnten Umfang der Vorjahre.

Leichte Abnahme bei Opferhilfe-Gesuchen

Nachdem die Opferhilfestelle im Vorjahr sehr viele Gesuche um Opferhilfe fiir Straftaten gegen die kdrperliche, psychische oder sexuelle Integritét verzeich-
nete, sank die Anzahl im Berichtsjahr wieder etwas, aber nicht auf das friihere Niveau. Gleichzeitig nahmen einzelne Falle grosseren Bearbeitungsaufwand
in Anspruch, insbesondere fiir die dringendsten Bed(irfnisse und Abklarungen nach einer Straftat (Soforthilfe). Die Kosten der gewahrten Opferhilfe-Leistun-
gen nahmen insgesamt zu.

Neue Signalisation fiir Velos zum Rechtsabbiegen bei Rotlicht

Seit 2021 gestattet das Bundesrecht unter gewissen Voraussetzungen das Rechtsabbiegen bei Rot fiir Radfahrende. Das Direktionssekretariat liess zusam-
men mit den zustandigen Amtern der Baudirektion alle 43 Knotenpunkte mit Lichtsignalen im Kanton Zug dahingehend analysieren. Zwélf Abzweigungen
mit Verkehrsampeln konnten im Dezember entsprechend signalisiert werden. Weitere Stellen werden nach verkehrstechnischen Massnahmen oder Umbau-
ten dazukommen.

Mit Erfahrung durch die COVID-19-Pandemie

Wie schon im Vorjahr war das Direktionssekretariat an der Erarbeitung einzelner Regierungsratsbeschliisse zur Pandemiebewaltigung beteiligt. Dank eines
jeweils situationsgerecht angepassten Schutzkonzepts und mit der Erfahrung des Vorjahres konnten die Arbeiten im Direktionssekretariat ohne Ausfalle
erledigt werden. Es erforderte aber anhaltende Flexibilitat der Mitarbeitenden sowie bei der Flihrung und Organisation der Geschafte.
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Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Das Direktionssekretariat erfilllt Stabs-, Planungs-, Koordinations- und Beratungsfunktionen fiir den Sicherheitsdirektor und die Amter der Sicher-
heitsdirektion. Es nimmt Aufgaben in der Funktion als Rechtsdienst des Regierungsrats und der Sicherheitsdirektion wahr. Es erarbeitet Berichte
und Antrage an den Regierungsrat und an den Kantonsrat. Das Direktionssekretariat ist auch Opferhilfestelle.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Rechtsdienst
Anteil an der Rechnung: -261'094 Franken (10 %)
— Rechtliche Auskiinfte und Unterstiitzung im Zusténdigkeitsbereich der Sicherheitsdirektion (SD)
— Beschwerdewesen
— Staatshaftungswesen
— Parteistellung in Verfahren geméss Verantwortlichkeitsgesetz

Leistungsgruppe 2: Direktions-, Regierungsrats- und Kantonsratsgeschafte
Anteil an der Rechnung: -704'953 Franken (27 %)

— Erarbeitung von Antragen und Aussprachepapieren an den Regierungsrat

— Erarbeitung von Kantonsratsvorlagen

— Beantwortung von parlamentarischen Vorstdssen

— Durchfiihrung von Vernehmlassungen

— Verfassen von Stellungnahmen und Mitberichten

— Erarbeiten von Verfiigungen, Vertrdgen und Reglementen der SD

— Administrative und fachliche Begleitung von Kantonsratskommissionen

Leistungsgruppe 3: Vollzugsaufgaben

Anteil an der Rechnung: -417'750 Franken (16 %)
— Verfiigungen und Stellungnahmen im Bereich Strassenverkehrsrecht
— Bewilligungen Lotteriewesen
— Beitrage aus dem Lotteriefonds

Leistungsgruppe 4: Stabsdienstleistungen
Anteil an der Rechnung: -548'297 Franken (21 %)

— Direktionsinterne und externe Kommunikation

— Mitwirkung in Projekten und Arbeitsgruppen

— Informatikkoordination fiir die SD

— Submissionswesen der SD

— Personalwesen der SD

— Rechnungsfiihrung fir die SD

Leistungsgruppe 5: Opferhilfe (OH)
Anteil an der Rechnung: -678'844 Franken (26 %)
— Vollzug der Opferhilfegesetzgebung des Bundes
— Verhandlung und Controlling von Leistungsvereinbarungen
— Instruktion Gesuche betreffend staatliche finanzielle Leistungen an Opfer schwerer Straftaten

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Bundesgesetz (iber die Hilfe an Opfer von Straftaten (Opferhilfegesetz, OHG; SR 312.5)

— Strassenverkehrsgesetz vom 19. Dezember 1958 (SVG; SR 741.01)

— Bundesgesetz (iber die Auslanderinnen und Auslander und (iber die Integration vom 16. Dezember 2005 (Auslander- und Integrationsgesetz, AlG;
SR 142.20)

— Bundesgesetz (iber Geldspiele vom 29. September 2017 (Geldspielgesetz, BGS; SR 935.51)

— Gesetz (iber den Rechtsschutz in Verwaltungssachen vom 1. April 1976 (Verwaltungsrechtspflegegesetz, VRG; BGS 162.1)

— Gesetz (iber die Verantwortlichkeit der Gemeinwesen, Behordemitglieder und Beamten vom 1. Februar 1979 (Verantwortlichkeitsgesetz; BGS
154.11)
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1.4

Einfilhrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber die Auslanderinnen und Auslander und zum Asylgesetz vom 31. Januar 2013 (EG AuG; BGS 122.5)

Vertrag zwischen den Kantonen Basel-Stadt und Zug zur Errichtung und zum Betrieb einer gemeinsamen Strafanstalt im Bostadel vom 21. Dezem-

ber 1972 (BGS 332.31)

Polizeigesetz vom 30. November 2006 (BGS 512.1)

Gesetz (iber die Organisation der Polizei vom 30. November 2006 (Polizei-Organisationsgesetz, BGS 512.2)

Gesetz fiir den Zivilschutz vom 30. September 2010 (Zivilschutzgesetz; BGS 531.1)

Gesetz betreffend den Schutz der Bevélkerung vom 26. September 2019 (Bevélkerungsschutzgesetz, BevSG; BGS 541.1)
Gesetz (iber die Gebaudeversicherung vom 25. August 2016 (Gebaudeversicherungsgesetz, GebVG; BGS 722.11)
Gesetz (iber den Feuerschutz vom 15. Dezember 1994 (BGS 722.21)

Gesetz (iber Lotterien und gewerbsméassige Wetten vom 6. Juli 1978 (Lotteriegesetz; BGS 942.41)

Gesetz (iber Spielautomaten und Spiellokale vom 25. Februar 1982 (BGS 942.48)

Kantonale Verordnung zur Bundesgesetzgebung iiber die Hilfe an Opfer von Straftaten vom 1. Dezember 2020 (VOHG; BGS 315.1)
Verordnung (iber den Strassenverkehr und die Strassensignalisation vom 22. Februar 1977 (BGS 751.21)
Justizvollzugsverordnung vom 20. Mérz 2018 (JVV; BGS 331.11)

Verordnung (iber die Militarverwaltung vom 2. Dezember 2003 (BGS 521.1)

Kommentar Grundlagen
Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
© Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021
Leistungsgruppe 1: Rechtsdienst

1 Beférderliche und fachgerechte Instruktion von 90 % der Antrage innert 3 Monaten nach Ab- @
Beschwerdefallen schluss Instruktionsverfahren

2 Fristgerechte Stellungnahme als Partei im Vorverfahren innert 6 Monaten abgeschlossen; @
Staatshaftungsverfahren Fristen des Gerichts eingehalten
Leistungsgruppe 2: Direktions-, Regierungsrats- und Kantonsratsgeschéfte

3 Hohe Qualitat der Antrage der SD Keine Riickweisungen aus formalen Griinden

4 Fristgerechte Bearbeitung der parlamentari- ~ Gesetzliche Fristen eingehalten

schen Vorstdsse

5  Fristgerechte Durchfiihrung von Vernehmlas- 100 % innert Frist

sungen

6 Fristgerechte Einreichung von Mitberichten 100 % innert Frist

und Stellungnahmen

A Revision Gesetz iiber den Feuerschutz (BGS  Uberweisung Vorlage an Kantonsrat
722.21)

B Kantonale Einfiihrungsgesetzgebung zum Uberweisung Vorlage an Kantonsrat
Geldspielgesetz

C  Revision Ubertretungsstrafgesetz (BGS 312.1) Professionelle Begleitung der parlamentari-
bzw. dessen Anhang (BGS 312.1-A1) schen Beratungen
Revision Polizeigesetz (BGS 512.1) Externes Vernehmlassungsverfahren eingelei-

D
tet

E  Revision Gastgewerbegesetz (BGS 943.11)  Professionelle Begleitung der parlamentari-

schen Beratungen

e o o 0| o o o] o0

Leistungsgruppe 3: Vollzugsaufgaben

7 Beforderliche Bearbeitung der eingehenden
Gesuche fiir Verkehrsanordnungen

90 % innert 15 Arbeitstagen nach Vorliegen
samtlicher Dokumente beantwortet

8  Beforderliche Bearbeitung eingehender Gesu-
che im Lotteriewesen

90 % innert 15 Arbeitstagen nach Vorliegen
samtlicher Dokumente beantwortet

e

Leistungsgruppe 4: Stabsdienstleistungen

9 Sachliche, transparente, fristgerechte Offent-
lichkeitsarbeit

90 % Medienanfragen fristgerecht beantwortet;
keine Kommunikationspannen

Leistungsgruppe 5: Opferhilfe (OH)

10 Rasche Beurteilung von Gesuchen fiir Sofort- 90 % innert 3 Arbeitstagen nach Eingang der
hilfe entscheidrelevanten Unterlagen

11 Rasche Beurteilung von Gesuchen fiir langer- 90 % innert 15 Arbeitstagen nach Eingang der
fristige Hilfe entscheidrelevanten Unterlagen

12 Beforderliche und fachgerechte Beurteilung 90 % innert 3 Monaten nach Eingang der ent-
von Gesuchen betreffend Entschadigungen  scheidrelevanten Unterlagen
und Genugtuung

13 Effiziente und effektive Aufsicht/Controlling Op- Priifung der von der Opferberatungsstelle ge-

ferberatungsstelle sprochenen Kostengutsprachen innert 3 Ar-
beitstagen;
jahrliche Uberpriifung der Abrechnungen im

Bereich der direkten Opferhilfe
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Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Beschwerden und Einsprachen Anzahl 18 35 37
Antrage an Regierungsrat Anzahl 67 70 61
Staatshaftung Anzahl 6 10 8
Aufsichtsbeschwerden Anzahl 4 3 3
Parlamentarische Vorstdsse Anzahl 13 10 10
Federfiihrung bei Vernehmlassungen Bund und Direktorenkonferenzen Anzahl 22 30 35
Mitberichte und Stellungnahmen Anzahl 42 45 52
Verkehrsanordnungen Anzahl 99 110 93
OH-Gesuche und Kostengutsprachen Soforthilfe Anzahl 120 75 99
OH-Gesuche Langerfristige Hilfe Anzahl 17 7 10
OH-Gesuche Entschadigung/Genugtuung/Vorschuss Anzahl 4 6 1
Kommentar Einfluss-/Plangréssen
OH-Gesuche: Die Anzahl ist nicht planbar
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
Total Aufwand -2'416'670.18 -2'510'160 -2'678'398.60 -168'238.60 6.7
Total Ertrag 37'398.90 19'300 67'461.65 48'161.65 249.5
Saldo -2'379'271.28 -2'490'860 -2'610'936.95 -120'076.95 48

Kommentar Rechnung

126'000 Franken hoherer Transferaufwand fiir ungedeckte Einsatzkosten und ausserplanméssige Ersatzbeschaffungen der Stitzpunktfeuerwehr sowie durch hohere Fallkosten bei der

direkten Opferhilfe

48'000 Franken hdhere Entgelte aufgrund Beteiligung Stadt Zug und Gemeinde Baar an verkehrstechnischer Studie und aus Abgeltungen anderer Kantone fiir Beratungsleistungen in der

Opferhilfe
5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
SD3500.0004 Beitrage Ersatz Fahrzeuge Feuerwehr
Ausgaben -15'400 -69'190 53790 3493
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -15'400 -69'190 -53'790 3493
Einnahmen
Saldo -15'400 -69'190 -53'790 3493

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)

Keine

Kommentar Rechnung

SD 3500.0004: Verzogerter Beitrag an ein im Budget 2020 vorgesehenes Fahrzeug
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die Ziele geméss Leistungsauftrag konnten bis auf wenige COVID-19 bedingte Ausnahmen im Bereich der Schutzanlagen und der Zivilschutz-
Ausbildung erreicht werden. Die Mitwirkung bei Themen wie die Mangelbehebung, Instandsetzung und Erweiterung des Ausbildungszentrums
Schonau, die Umsetzung des Bevolkerungs- und Zivilschutzgesetzes und der dazugehdrigen Verordnungen, die personellen Mutationen speziell
im Bereich Wehrpflichtersatz und in der Zivilschutzorganisation sowie die Unterstiitzungseinsatze zu Gunsten des Gesundheitswesens betref-
fend die COVID-19-Pandemie haben das Jahr geprégt.

Instandsetzung und Erweiterung Ausbildungszentrum Schonau Cham

Per Januar konnte das Ausbildungszentrum Schénau dem Betrieb (ibergeben werden. Die baulichen Pendenzen oder Mangel konnten im Verlaufe des
Jahres in Zusammenarbeit mit dem Hochbauamt weitgehend aufgearbeitet und behoben werden. Das Amt fiir Zivilschutz und Militar, im Speziellen die
Zivilschutzorganisation, die Flihrungsorgane und die Partnerorganisationen des Kantons Zug, verfiigen nun (iber eine zweckmassige, funktionsfahige und
der Zeit angepasste Ausbildungsinfrastruktur.

Schutzanlagen und Schutzraume

Der Unterhalt bzw. die Wartung der Schutzanlagen konnte aufgrund von COVID-19 im ersten Quartal teilweise nicht durchgefiihrt werden. Der Schwerpunkt
lag in diesem Jahr besonders auf dem Abwassernetz und den Handpumpen. Es konnten vier Abwasser-Handpumpen mit Kegelriickschlager komplett sa-
niert werden. In sémtlichen Schutzanlagen mit dem Nutzungsrecht der Zivilschutzorganisation konnten Belastungstests (Uberdruck und Notstromtest 80
Prozent Leistung) erfolgreich abgeschlossen werden.

Im Berichtsjahr gab es einige grossere Defekte beim Notstrom und bei den Liiftungsmotoren, welche jedoch alle behoben werden konnten. Die Projektab-
wicklung der Mehrkostengesuche wurden alle vom Bundesamt fiir Bevolkerungsschutz BABS genehmigt. Zusatzlich verursachte der starke Regen einige
Wasserschaden (Acher, Sternmatt I1). Bei der Bewaltigung und Abwicklung der Schaden (Versicherung, spez. Reinigung, BABS) wurden die Gemeinden
untersttitzt.

Bei mehreren Schutzraumen mussten infolge der Unwetter im Juni und Juli diverse Schaden behoben werden. Die Eigentiimerinnen und Eigentimer wur-
den nach Bedarf bei der Behebung der Schaden unterstitzt.

Zivilschutz Ausbildung

Infolge der COVID-19-Pandemie mussten diverse Grundausbildungs-, Weiterbildungs- und Wiederholungskurse abgesagt oder verschoben werden. Sys-
temrelevante Kurse, welche der Einsatzbereitschaft der Zivilschutzorganisation und dem Erhalt der Besténde dienten, fanden mit entsprechendem Schutz-
konzept statt.

Zivilschutz Einsatze
Das Care Team Zug betreute bei 21 Einsétzen betroffene Personen im Bereich der psychologischen Nothilfe. Die Sicherheitskompanie unterstiitzte die
Zuger Polizei mit Einsétzen bei Fahrzeug- und Personenkontrollen.

Weiter leistete die Zivilschutzorganisation im Zusammenhang mit dem Unwetter total 182 Diensttage im Bereich Fiihrungsunterstiitzung, Dammiiberwa-
chung/-verstarkung und bei der Bereitstellung von Sandsacken.

Die Zivilschutzorganisation leistete im Zusammenhang mit COVID-19-Einsatzen total 515 Diensttage im Bereich Filhrungsunterstiitzung in der Auskunfts-
stelle, Logistik (Impfstoffverteilung, Impfaktionen, Unterstiitzung bei Einsatzen der Zuger Polizei bei Kundgebungen) und Unterstiitzung in Alters- und Pfle-
geheimen. Ein grosser Teil dieser Einsatzkosten wurde infolge Bundesaufgebot durch das Bundesamt fiir Bevolkerungsschutz iibernommen.

Zivilschutz Einsatze zu Gunsten der Gemeinschaft

Die Zivilschutzorganisation leistete total 377 Diensttage bei Einsatzen zu Gunsten der Gemeinschaft zur Unterstiitzung des Umzug des Pflegezentrums
Luegeten in Menzingen (44 Diensttage), bei Insieme Cerebral (12 Diensttage) und bei Tixi Zug (321 Diensttage).
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Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Das Amt fiir Zivilschutz und Militér vollzieht den Zivilschutz im Kontroll-, Aufgebots-, Ausbildungs-, Einsatz- und Alarmierungswesen sowie die bauli-
chen Vorschriften. Die Zivilschutzorganisation unterstlitzt die Bevélkerung und die Partner des Bevdlkerungsschutzes. Das Amt bearbeitet die vom
Bund dem Kanton Ubertragenen militarischen Aufgaben im Kontroll-, Rekrutierungs-, Schiess- und ausserdienstlichen Disziplinarstrafwesen, die
Wehrpflichtersatzabgabe und fiihrt eine Retablierungsstelle.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Militirverwaltung
Anteil an der Rechnung: 12'368 Franken (-1 %)
— Fuhrt das Kontrollwesen
— Fihrt Orientierungstage durch und bietet zur Rekrutierung auf
— Bearbeitet und veranlagt die Wehrpflichtersatzabgabe
— Betreibt im Auftrag des Bundes eine Retablierungsstelle
— Kontrolliert die Erfiillung der ausserdienstlichen Pflichten und vollzieht das Disziplinarstrafwesen

Leistungsgruppe 2: Zivilschutzverwaltung
Anteil an der Rechnung: -519'459 Franken (25 %)
— Stellt den baulichen Zivilschutz sicher
— Stellt die Alarmierung der Bevélkerung sicher
— Plant die Zuweisung der Bevdlkerung auf die Schutzrdume
— Unterhalt die vom Kanton genutzten Zivilschutzanlagen

Leistungsgruppe 3: Zivilschutzorganisation
Anteil an der Rechnung: -1'496'879 Franken (73 %)
— Fuhrt das Kontrollwesen des Zivilschutzes
— Bildet die Angehdrigen des Zivilschutzes aus
— Stellt die Einsatzbereitschaft der Zivilschutzorganisation sicher
— Verwaltet und betreibt ein Ausbildungszentrum
— Bewirtschaftet das Material und die Fahrzeuge
— Stellt die Betreuung von schutzsuchenden Personen sicher
— Unterstlitzt Fiihrungsorgane und Partnerorganisationen
— Stellt den Schutz der Kulturgiter sicher
— Leistet Instandstellungsarbeiten und Einsatze zugunsten der Gemeinschaft

Leistungsgruppe 4: Offentlichkeitsarbeit und besondere Aufgaben
Anteil an der Rechnung: -50'751 Franken (2 %)

— Informiert und berat Behdrden, Verwaltung und die Bevdlkerung

— Fhrt den zugerischen Winkelriedfonds

— Fihrt die Entlassung aus der Dienstpflicht durch (Armee und Zivilschutz)

1.3  Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Bundesgesetz (iber die Armee und die Militarverwaltung vom 3. Februar 1995 (Militargesetz, MG; SR 510.10)

— Bundesgesetz (iber die militarischen Informationssysteme vom 3. Oktober 2008 (MIG; SR 510.91)

— Bundesgesetz iiber den Bevolkerungsschutz und den Zivilschutz vom 20. Dezember 2019 (Bevdlkerungs- und Zivilschutzgesetz, BZG; SR 520.1)

— Bundesgesetz (iber die Wehrpflichtersatzabgabe vom 12. Juni 1959 (WPEG; SR 661)

— Gesetz fiir den Zivilschutz vom 30. September 2010 (Zivilschutzgesetz; BGS 531.1)

— Verordnung zum Einflihrungsgesetz betreffend Zivilschutz vom 28. Juni 2011 (BGS 531.11)

— Verordnung Uber die Militarverwaltung vom 2. Dezember 2003 (BGS 521.1)

— Verordnung Uber den Wehrpflichtersatz vom 26. November 1996 (BGS 521.4)

— Verordnung Uber die Alarmorganisation in Friedenszeiten vom 28. Juni 2011 (BGS 531.14)

— Verwaltungsvereinbarung betreffend gemeinsame Durchfiihrung der Grund--, Zusatz-- und Kaderausbildung sowie der Weiterbildung im Zivilschutz
vom 12. Februar 2004 (Ausbildungsvereinbarung Zivilschutz; BGS 531.17)
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1.4 Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte @ Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele ("1 Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgrossen 2021

Leistungsgruppe 1: Militarverwaltung

1 Stellt aktuellen Datenbestand des Kontrollwe-  Mutationen innert Wochenfrist bearbeitet

@
sens sicher
2 Fihrtjahrlich Orientierungstage fiir alle 18-jah- 10 Orientierungstage @
rigen Schweizer durch und bietet zur Rekrutie- 17 Rekrutierungszyklen
rung auf
3 Bearbeitet Dienstverschiebungsgesuche frist-  Innert 2 Wochen bearbeitet @
gerecht
4 Veranlagt und bewirtschaftet die Wehrpflichter- 100 % bewirtschaftet; @
satzabgabe korrekt und vollstandig Revision stellt keine gravierenden Méngel fest
5  Volizieht die Kontrolle der Schiesspflichtund 100 % innert der Verjahrungsfrist (1 Jahr) voll- @
das Disziplinarstrafwesen fristgerecht zogen
6  Retablierungsstelle erfiillt den Leistungsauftrag 3 Tage pro Woche gedffnet; @
Logistikbasis der Armee (LBA) in hoher Quali- keine Beanstandungen durch LBA
tat
Leistungsgruppe 2: Zivilschutzverwaltung
7 Bearbeitet und verfiigt iber Baugesuche zeit-  Innert 2 Wochen @]
gerecht
8  Halt die Zuweisungsplanung der Bevélkerung 1 Uberarbeitung @)
auf die Schutzraume aktuell
9  Fubhrt periodische Schutzraumkontrollen ge- 600 Objekte @
mass Checkliste in hoher Qualitat durch
A Sanierung Schutzanlage Acher, Unterageri Projektauftrag erarbeitet (]
Leistungsgruppe 3: Zivilschutzorganisation
10  Stellt aktuellen Datenbestand des Kontroliwe-  Mutationen innert Wochenfrist bearbeitet @
sens sicher
11 Stellt die Einsatzbereitschaft mit hoher Qualitdt 80 % der Teilnehmenden beurteilen die Ausbil- @
der Ausbildung sicher dung mit gut
12 Bearbeitet Dienstverschiebungsgesuche frist-  Innert 1 Woche bearbeitet @
gerecht
13 Leistet nach Bedarf Unterstiitzungseinsétze ~ 400 Einsatztage und 600 Tage Fahrauftrag Ti- @
zugunsten der Gemeinschaft xiTaxi
Leistungsgruppe 4: Offentlichkeitsarbeit und besondere Aufgaben
14  Betreibt eine aktive und offene Offentlichkeits- Umgehende Medienmitteilungen nach Zivil-
arbeit schutzeinsatzen
B Umsetzung Strategie Zivilschutz 2015+ Umsetzung Gesetzesgrundlagen
Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen
3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget
2020 2021
Stellungspflichtige Pflichtige 310 520
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung

2020 2021 2021
Meldepflichtige Armee Pflichtige 7'059 7'500 7'094
Meldepflichtige Zivilschutz Pflichtige 1'758 1100 1113
Sollbestand Angehérige der Zivilschutzorganisation Pflichtige 897 900 897
Wehrpflichtersatzpflichtige Pflichtige 3224 3250 3'076
Disziplinarstrafen Armee Pflichtige 140 140 6
Gesuche baulicher Zivilschutz (Schutzraumbaupflicht oder Ersatzabgabe) Gesuche 173 150 151
Dienstverschiebungsgesuche Armee Gesuche 584 750 699
Dienstverschiebungsgesuche Zivilschutz Gesuche 338 450 406
Kunden Retablierungsstelle Kunden 1'637 1'100 1'598
Ausbildungkurse Zivilschutz Teilnehmende 4'088 2'900 2'600
Wiederholungskurse Zivilschutz Teilnehmende 3'300 3045

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Disziplinarstrafen Armee: Sistierung der ausserdienstlichen Schiesspflicht aufgrund COVID-19-Pandemie, daher fielen auch die entsprechenden Bussen fiir das Nichterfiillen der Schiess-

pflicht weg

Kundinnen und Kunden Retablierungsstelle: Anstieg aufgrund neu eingefiihrter Abgabe der Kampfstiefel an zukiinftige Rekrutinnen und Rekruten vor Dienstantritt

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in %

Total Aufwand -2'780'164.85 -3'234'490 -3'088'079.55 146'410.45 4.5
Total Ertrag 1'003'533.06 964'900 1'033'357.47 68'457.47 74
Saldo -1'776'631.79 -2'269'590 -2'054'722.08 214'867.92 9.5

Kommentar Rechnung

44'000 Franken personeller Minderaufwand infolge Vakanz eines hauptamtlichen Instruktors der Zivilschutzorganisation
75'000 Franken tieferer Sach- und Materialaufwand infolge des reduzierten Kursbetriebs der Zivilschutzorganisation, der tieferen Betriebskosten der Schutzanlagen durch die reduzierte

Nutzung fiir Ausbildungszwecke (COVID-19)

25'000 Franken tieferer Transferaufwand infolge geringerer Teilnahme an Aus- und Weiterbildungskursen anderer Kantone und des Bundes

17'000 Franken tiefere Entgelte infolge Einstellung Verkauf von Brandmittel an Feuerwehren und keine Vermietung von Schutzanlagen an Dritte (COVID-19)

91'000 Franken hoherer Transferertrag durch eine héhere Einzugsprovision Wehrpflichtersatzabgabe

5 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die Ziele geméss Leistungsauftrag konnten bis auf wenige COVID-19 bedingte Ausnahmen erreicht werden. Die Stabsstelle Notorganisation
koordinierte die Arbeiten betreffend die Ausbildung der Gemeindefiihrungsstibe sowie des kantonalen Fiihrungsstabes, die Ereignisbewaltigung
der Hochwasser im Juli sowie die Einfiihrung der Notfalltreffpunkte in den Gemeinden des Kantons Zug. Die COVID-19-Pandemie prégte die
Arbeiten der Stabsstelle Notorganisation bei der Unterstiitzung der Gesundheitsdirektion, bei der Beschaffung und Bewirtschaftung von Schutz-
material, bei der Bearbeitung von Gesuchen zur Unterstiitzung durch die Armee und / oder den Zivilschutz sowie bei der Projektleitung Impfen
Kanton Zug.

Revision Bevdlkerungs- und Zivilschutzgesetz
Per 1. Januar sind das Bevdlkerungs- und Zivilschutzgesetz, sowie die Bevélkerungsschutzverordnung und die Zivilschutzverordnung in Kraft getreten.
Dank der Vorbereitung auf kantonaler Ebene fiihrte dies zu keinerlei Umsetzungsschwierigkeiten.

Gemeindefiihrungsstabe (GFS)

Die Chefinnen und Chefs der Gemeindefiihrungsstabe wurden am 3. Marz und am 14. September zu Sitzungen eingeladen. Es wurden Themen wie CO-
VID-19-Pandemie, Revision des Bevolkerungs- und Zivilschutzgesetzes, Sirenentest, Ausbildungsangebot fiir GFS, Massnahmen zum Vollzug der Notfall-
schutzverordnung, Notfalltreffpunkte, Standardverhalten der GFS bei Ereignissen, Alertswiss-App, iZug Arbeitsraum Notorganisation und verschiedene
weitere Themen besprochen. Beim Hochwasser-Ereignis im Juli wurden die Chefinnen und Chefs der Gemeindeflihrungsstabe zu den KFS-Sitzungen ein-
geladen. Die Gemeinden Hiinenberg, Risch, Oberageri und Unterageri waren von der Hochwassersituation besonders betroffen und gefordert.

Kantonaler Fiihrungsstab (KFS)

Der kantonale Filhrungsstab bearbeitete an mehreren Sitzungen unter anderem die Sachgeschafte POLYCOM Teilnetz Zug, Stand Polycom Werterhalt
2030, Zugriff auf die elektronische Lagedarstellung der Nationalen Alarmzentrale, ABC-Schutz Schweiz, Ausbildung, Schutz kritischer Infrastrukturen, Infor-
mations-Kommunikations-Technik-Planung der Stabsstelle Notorganisation, Zukunft der Alarmierungs- und Telekommunikationssysteme fiir den Bevélke-
rungsschutz, Konzept Notfalltreffpunkte und nahm von der Inkraftsetzung des Bevdlkerungs- und Zivilschutzgesetzes Kenntnis. Es wurden verschiedene
Aushildungstage im Bereich der KFS-Abteilungen zum Thema Stabsarbeit durchgefiihrt. Am 12. November absolvierte der kantonale Fiihrungsstab Zug
eine Stabsiibung zum Thema Erdbeben, bei welcher die Stabsarbeit und -technik geschult sowie die Einsatzunterlagen entsprechend aufgearbeitet wurden.

Der Chef Kantonaler Fiihrungsstab Zug arbeitete im COVID-19-Stab der Gesundheitsdirektion als Projektleiter Impfen Kanton Zug sowie bei der Direktoren-
konferenz des Bundesstabes als Vertreter der Zentralschweizer Kantone mit.

Die Arbeitsgruppe Bevolkerungsschutz hat verschiedene Sachgeschafte wie das Konzept Notfalltreffpunkte, Einsatzkonzepte, das Alarmierungssystem, die
Ausbildung und das Material sowie das Notfallkonzept fiir den Agerisee besprochen.

Die ABC-Koordinatoren der Zentralschweiz bearbeiteten an zwei Sitzungen das Thema ABC-Schutz Schweiz. Die ABC-Massnahmenlisten der Zentral-
schweiz und des Kantons Zug wurden weiterbearbeitet. Der ABC-Workshop der Zentralschweiz wurde am 8. Juni durchgefiihrt, an welchem auch Vertre-
tungen der Partnerorganisationen des Kantons Zug teilnahmen.

Das Personal der mobilen Sanitétshilfsstelle wurde an fiinf Abenden im Januar ausgebildet. Die halbtagige Einfiihrung der neueingeteilten Feuerwehr-Sani-
taterinnen und -Sanitater fand im Mai statt. Weitere Ausbildungen konnten infolge der COVID-19-Massnahmen nicht durchgefiihrt werden.

COVID-19-Schutzmaterial

Die Stabsstelle Notorganisation bewirtschaftete und beschaffte im Rahmen der COVID-19-Pandemie das Schutzmaterial (Hygienemasken, Schutzbrillen,
Gummihandschuhe, FFP2-Masken, Operations-Schutzméntel, Desinfektionsmittel usw.). Ab Beginn der COVID-19-Pandemie konnten die Bedirfnisse der
kantonalen Verwaltung, der Gerichte, des Gesundheitswesens, der kantonalen und gemeindlichen Schulen und der Gemeinden jederzeit sichergestellt
werden. Die Kosten des Schutzmaterials wurden der Kostenstelle des COVID-19-Kredits bei der Finanzdirektion belastet.
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Grundlagen
Grundauftrag

Die Stabsstelle Notorganisation koordiniert und plant die Vorbereitungen und die Ausbildung fiir den Einsatz der Notorganisation und ist verantwort-
lich fiir die Bewirtschaftung des Alarmierungssystems fiir die Mitglieder des kantonalen Flihrungsstabes, der Gemeindefiihrungsstabe und der Sani-
tatshilfsstelle.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Notorganisation

Anteil an der Rechnung: -524'761 Franken (100 %)

Informiert und berét Behérden, Verwaltung und die Bevélkerung

Koordiniert die Ausbildung der Partnerinnen und Partner der Notorganisation

Ist verantwortlich fir die Ausbildung des Kantonalen Fihrungsstabes (KFS) und des Kernstabs KFS (KS KFS)
Unterstlitzt die Gemeinden in der Vorbereitung und Ausbildung der Gemeindefiihrungsstabe

Bewirtschaftet das Alarmierungssystem fiir die Mitglieder des kantonalen Fihrungsstabes, der Gemeindefiihrungsstabe und der Sanitatshilfsstelle
(San Hist)

Bewirtschaftet das Material der Sanitétshilfsstelle

Koordiniert Aufgaben und Projekte im Bereich der Notorganisation

Koordiniert die Informations- und Kommunikationstechnik-Planung (IKT Planung) der Notorganisation

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz (iber den Bevolkerungsschutz und den Zivilschutz vom 20. Dezember 2019 (Bevdlkerungs- und Zivilschutzgesetz, BZG; SR 520.1)
Gesetz betreffend den Schutz der Bevolkerung vom 26. September 2019 (Bevélkerungsschutzgesetz, BevSG; BGS 541.1)

Verordnung (iber die Alarmorganisation in Friedenszeiten vom 28. Juni 2011 (BGS 531.14)

Kantonsratsbeschluss betreffend sofortige Hilfeleistungen bei Katastrophen und Kriegen vom 25. April 2002 (BGS 542.12)

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht

A, B, C = Projekte © Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele {3 Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar

Leistungsgruppe 1: Notorganisation

1 Information und Vorbereitung von Planungen  Durchfiihrung von mind. 2 Informations- und @
sichergestellt Planungsrapporten
2 Stabsarbeit und Stabstechnik mit Ausbildung  Eine Ubung pro Stab (@]
festigen
3 Einsatzbereitschaft sichergestellt Mittelbedarf kontrolliert und Ausbildung durch- @
geflihrt
4 Informations- und Kommunikationstechnik-Pla- IKT Planung Notorganisation ist aktualisiert @]

nung (IKT Planung) Notorganisation koordinie-
ren

5 Kontrolliert das Reporting und bearbeitet die  Innert Wochenfrist nach Probealarm bearbeitet @
Fehlermeldungen nach erfolgreichem Probe-
alarm

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Kantonaler Fiihrungsstab (KFS) Anzahl 1 1 1
Gemeinde Fiihrungsstébe (GFS) Anzahl 11 11 11
Sanitatshilfestelle (San Hist) Angehdrige 108 130 110
Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Keine Bemerkungen
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
Total Aufwand -753'860.71 -887'400 -583'642.87 303'757.13 -34.2
Total Ertrag 58'882.00 59'700 58'882.00 -818.00 -1.4
Saldo -694'978.71 -827'700 -524'760.87 302'939.13 -36.6

Kommentar Rechnung

78'000 Franken personeller Minderaufwand infolge des reduzierten Ausbildungsbetriebs der mobilen Sanitétshilfsstelle (COVID-19)

227'000 Franken tieferer Sach- und Materialaufwand bei der Instandhaltung Funknetz Polycom infolge Aufldsung einer Riickstellung, reduzierter Wartungskosten durch Vertragsanpassun-
gen, Wegfall der Konzessionsgebiihren fiir das Funknetz und nicht benétigter Fachunterstiitzung

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
310 Material- und Warenaufwand -29'600.37 -26'400 -25'690.60 709.40 2.7
31 Nicht aktivierbare Anlagen -195'623.94 -198'500 -208'368.62 -9'868.62 5.0
312 Ver- und Entsorgung fiir Liegenschaften VV -10'387.45 -33'800 -9'956.80 23'843.20 -70.5
313 Dienstleistungen und Honorare -98'688.90 -139'200 -124'232.40 14'967.60 -10.8
314 Baulicher Unterhalt Grundsticke VW -143'301.94 -199'200 -151'251.54 47'948.46 241
315 Unterhalt Mobilien -100'343.48 -60'300 -160'560.32 -100'260.32 166.3
361 Entschadigungen an Gemeinwesen -1'268.00 -8'400 -1'276.00 7'124.00 -84.8
363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte -20'000 20'000.00 -100.0
383 Zusatzliche Abschreibungen -3'000'000.00 -1'000'000 -1'000'000.00 0.00 0.0
Total Aufwand -3'579'214.08 -1'685'800 = -1'681'336.28 4'463.72 0.3
420 Ersatzabgaben 663'625.00 750'000 950'570.00 200'570.00 26.7
426 Riickerstattungen 75'650.35
450 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen im FK 2'839'938.73 910'800 611'844.18 -298'955.82 -32.8
461 Entschadigungen von Gemeinwesen 25'000 118'922.10 93'922.10 375.7
Total Ertrag 3'579'214.08 1'685'800 1'681'336.28 -4'463.72 0.3
Saldo 0.00 0 0.00 0.00

Kommentar Rechnung

311: 9'000 Franken héherer Materialaufwand aufgrund Beschaffung von zusatzlich benétigtem Ausbildungsmaterial fiir die Zivilschutzorganisation

312: 23'000 Franken Minderaufwand infolge Wechsel der Zustandigkeit der Ver- und Entsorgung fiir das Ausbildungszentrums Schénau zum Hochbauamt

313: 14'000 Franken Minderaufwand infolge Nichtrealisierung der Servermigration und Einfiihrung Geoadapter beim Programm OM Bauten-Zupla (Programm zur Schutzraumbewirtschaf-
tung)

314: 47'000 Franken Minderaufwand aufgrund fehlender Bewilligungen des Bundesamits fiir Bevolkerungsschutz zur Mangelbehebung in den Schutzanlagen (COVID-19)

315/461: 100'000 Franken Mehraufwand und 93'000 Franken Mehrertrag infolge Ubergangsregelung geméss dem revidierten Bevélkerungsschutzgesetz bis zur Ubergabe der Sirenen an
den Bund

361: 7000 Franken Minderaufwand: Keine periodischen Anlagekontrollen durch den Bund (COVID-19)

363: 20'000 Franken Minderaufwand: Keine Beitrdge an die Erstellung offentlicher Schutzrdume

420: 200'000 Franken Mehrertrag durch héhere Ersatzabgaben aufgrund erhéhter Bautatigkeit

450: 298'000 Franken Minderertrag durch die Reduktion der Entnahme aus der Zivilschutz Spezialfinanzierung aufgrund des ausgewiesenen Mehrertrags und Minderaufwands

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Um 2,1 Prozent (plus 2149 Fahrzeuge) stieg der Fahrzeugbestand im Kanton auf Total 104'938 Fahrzeuge. Das hohe Wachstum entspricht demje-
nigen des Vorjahres (2,1 Prozent oder 2095 Fahrzeuge) und kann wiederum teilweise auf das Mobilitdtsverhalten der Kundschaft in der COVID-
19-Pandemie zuriickgefiihrt werden.

Leistungsauftrag erfiillt

Die erschwerten Bedingungen (Schutzkonzepte infolge COVID-19) hatten wenig Einfluss auf die Erfiillung des Leistungsauftrags. Betreffend Umsatz der
erbrachten Dienstleistungen verglichen mit dem Vorjahr konnte ein leicht besseres Jahresergebnis erzielt werden. Aufgrund erhéhter Investitionen im IT-
Bereich liegt der Kostendeckungsgrad mit 96,7 Prozent leicht tiefer als im Vorjahr (2020: 98,8 Prozent).

Per Jahresbeginn wurden die Voraussetzungen fiir das Erlangen der Flihrerausweiskategorien A und B angepasst. Neu muss eine 12-monatige Lernphase
durchlaufen werden. Eine deutliche Anzahl von Personen entschied sich Ende 2020 ein Lernfahrgesuch nach altem System einzureichen. Dies fiihrte 2021
zu 14 Prozent mehr Theorie- und zu 33 Prozent mehr Flihrerpriifungen.

An den Ufern des Zuger- und des Agerisees wurden sieben tiber 30-jahrige Gaslampen durch sparsamere LED-Leuchtmittel ersetzt. Die Steuerung erfolgt
mittels Polycom, was das Handling fiir die Einsatzleitzentrale stark vereinfacht.

Die Karten der beiden Seen wurden durch die Gratis-App «Zuger Seen» abgelost. Alles Wissenswerte Uiber die Seen und die Schifffahrt wie auch die See-
temperaturen und Wasserstande sind nun einfach in Erfahrung zu bringen, was auch zu verbesserter Sicherheit auf den Gewassern fiihrt.

Komplexe IT-Lésungen als Herausforderung

Die technische Emeuerung der Hauptfachapplikation Viacar (Projekt «V20») geriet aufgrund finanzieller Herausforderungen durch den Austritt des Kantons
Ziirich ins Stocken. Die im Viacar-Verbund verbleibenden Kantone Aargau, Luzern, Waadt, Schaffhausen und Zug waren gefordert, die finanziellen Res-
sourcen sicherzustellen, damit das bis Ende Jahr zu 90 Prozent entwickelte Projekt «V20» fertiggestellt und bis 2024 migriert werden kann.

Die digitale Transformation wurde vorangetrieben. Umsysteme zur Hauptfachapplikation Viacar wie das Verkehrsexperten-App fiir Fahrzeugpriifungen, die
eReparaturbestatigung und das eGovernment fiir das Garagengewerbe standen kurz vor dem Rollout oder wurden erfolgreich eingefiihrt. Dabei waren die
unterschiedlichen Systeme, die angewandte Technik und der Ausbildungsstand der Anspruchsgruppen zu berticksichtigen, was die Betreuung der Digitali-
sierungsprozesse aufwandig gestaltete.

Qualitat bei Dienstleistungserbringung bestitigt

Das Aufrechterhaltungsaudit zur ISO-Norm 9001:2015 wurde von den Auditoren im November ohne Auflagen bestéatigt. Die geforderte Qualitat in der
Dienstleistungserbringung wurde trotz Einschrénkungen aufgrund von COVID-19 erreicht und erfolgte dank grossem Engagement und einer hohen Disziplin
der Mitarbeitenden. Priifungen, Ausweise und Verfligungen aller Art wurden zeitgerecht durchgefiihrt oder erstellt.

Priifkapazitdt wurde ausgebaut

Mit dem in den letzten zwanzig Jahren verzeichneten Fahrzeugwachstum von 46,4 Prozent musste die Priifoahn 1 von einer reinen Priifbahn fiir Motorrader
zu einer kombinierten Priifbahn flir Motorrader und Personenwagen ausgebaut werden. Gleichzeitig wurde der Kundenfluss zum Warteraum sicherer ge-
staltet, so dass die Kundschaft den Arbeitsbereich der Priifhalle nicht mehr passieren muss.

Kontrollschildauktionen nach wie vor beliebt
Bei drei dffentlichen Auktionen wurden insgesamt 109 Kontrollschilder versteigert. Hieraus resultierten gesamthafte Einnahmen von 430'000 Franken.
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Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Das Strassenverkehrsamt (StVA) ist ein Dienstleistungsbetrieb, welcher im Rahmen der schweizerischen und europaischen Gesetzgebung zur Si-
cherheit in der Mobilitat und zu umweltschonendem Verkehr auf Strassen und Gewassern beitragt. Es erteilt und entzieht Ausweise und Bewilligun-
gen im Fahrzeug-, Schiffs- und Flhrerbereich, fiihrt dabei theoretische und praktische Prifungen durch und ist fiir den Vollzug der Motorfahrzeug-
und Schiffssteuergesetzgebung zustéandig.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Fahrzeug- und Fiihrerpriifungen
Anteil an der Rechnung: 402'720 Franken (14 %)

— Fahrzeugprifungen

— Schiffspriifungen

— Theoriepriifungen (Motorfahrzeuge und Schiffe)

— Praktische Flhrerprifungen (Strassenfahrzeuge)

— Praktische Schiffsfiihrerpriifungen

Leistungsgruppe 2: Fahrzeug- und Fiihrerausweise
Anteil an der Rechnung: 1'884'311 Franken (68 %)
— Lernfahr- und Flihrerausweise
— Fahrzeugausweise
— Kontrollschilder
— Schiffs- und Schiffsfihrerausweise
— Sonderbewilligungen und Spezialbewilligungen

Leistungsgruppe 3: Weitere Vollzugsaufgaben
Anteil an der Rechnung: 840'491 Franken (30 %)
— Motorfahrzeug- und Schiffssteuern
— Pauschale Schwerverkehrsabgabe
— Vignetten und Versicherungen

Leistungsgruppe 4: Administrativmassnahmen/Recht
Anteil an der Rechnung: -345'519 Franken (-12 %)

— Verwarnungen

— Fhrerausweis-Entziige

— Sonstige Verfiigungen

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Strassenverkehrsgesetz vom 19. Dezember 1958 (SVG; SR 741.01)

— Bundesgesetz (iber die Binnenschifffahrt vom 3. Oktober 1975 (BSG; SR 747.201)

— Verkehrsregelverordnung vom 13. November 1962 (VRV; SR 741.13)

— Verkehrsversicherungsverordnung vom 20. November 1959 (VVV; SR 741.31)

— Verordnung Uber die Zulassung von Personen und Fahrzeugen zum Strassenverkehr vom 27. Oktober 1976 (VZV; SR 741.51)
— Signalisationsverordnung vom 5. September 1979 (SSV; SR 741.21)

— Verordnung Uber die technischen Anforderungen an Strassenfahrzeuge vom 19. Juni 1995 (VTS; SR 741.41)

— Verordnung Uber die Schifffahrt auf schweizerischen Gewassern vom 8. November 1978 (BSV; SR 747.201.1)

— Einfiihrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber die Binnenschifffahrt vom 29. September 1988 (EG BSG; BGS 753.1)
— Gesetz (iber Strassen und Wege vom 30. Mai 1996 (GSW; BGS 751.14)

— Gesetz (iber die Steuern im Strassenverkehr vom 30. Oktober 1986 (BGS 751.22)

— Verordnung Uber den Strassenverkehr und die Strassensignalisation vom 22. Februar 1977 (BGS 751.21)

— Verordnung Uber die Gebiihren im Strassenverkehr vom 13. Dezember 2005 (BGS 751.221)

— Verordnung Uber die Gebiihren im Schiffsverkehr vom 13. Dezember 2005 (BGS 753.11)

— Verordnung Uber die Kontrollschildnummern vom 12. Dezember 2017 (BGS 751.222)
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1.4 Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen

217



Institutionelle Gliederung
Sicherheitsdirektion

3581

2

- Strassenverkehrsamt

Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele
A, B, C = Projekte

@ Erreicht
o Teilweise erreicht

L101, L102, L103 = Legislaturziele {1 Nicht erreicht
Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar
Gesamtzielsetzungen
1 Aufrechterhaltung der ISO--Zertifizierung und ~ Keine Auflagen bei periodischen Audits durch @
Akkreditierung der Schweizerischen Akkreditie- Schweizerische Vereinigung fir Qualitats- und
rungsstelle (SAS) Management-Systeme (SQS) und SAS
2 Deckungsgrad durch Geblihreneinnahmen 100 %; exklusive Ertrag aus Abtretung und "t Deckungsgrad von 96,7 % erreicht, da Mehr-
nach Kosten- und Leistungsrechnung Versteigerung Kontrollschilder aufwand im IT-Bereich und geringere Anzahl
Fahrzeugpriifungen
Leistungsgruppe 1: Fahrzeug- und Fiihrerpriifungen
3 Hohe Qualitat bei Fahrzeug- und Schiffsprii-  Keine gutgeheissenen Beschwerden @
fungen
4 Hohe personelle Auslastungsquote der Fahr-  Durchschnittliche Auslastung 95 % Q@
zeug- sowie theoretischen und praktischen
Fuhrerpriifungen
A Uberpriifung der Fahrzeuge mit Bewilligung im 75 % aller Betriebe geprilft Q@
werkinternen Verkehr (60 von 80 Betrieben)
Leistungsgruppe 2: Fahrzeug- und Fiihrerausweise
5 Rasches und korrektes Ausstellen von Auswei- Keine gutgeheissenen Beschwerden; @)
sen Fahrzeugzulassung: Tagfertig;
Flhrerzulassung: 5 Arbeitstage
6 Rasche Bearbeitung und Erteilung von Son-  Innert 24 Stunden Q@
der- und Spezialbewilligungen
Leistungsgruppe 3: Weitere Vollzugsaufgaben
B Ersatz der 50-jahrigen Sturmwarnleuchten auf Alle 7 Sturmwarnleuchten sind technischund @
Zuger- und Agerisee sicherheitsmassig auf dem neusten Stand
L102 Weiterentwicklung E-Government und Digitali- Neue E-Government-Dienstleistungen im Fahr- @
sierung in der Verwaltung zeug- und Fuhrerbereich eingefiihrt
Leistungsgruppe 4: Administrativmassnahmen/Recht
7 Elektronische Eingaben der periodischen, ver- 87 % aller Gutachten werden elektronisch ein- @
kehrsmedizinischen Gutachten der Fahrzeug- ~ gereicht
fihrer/innen durch die Arztinnen und Arzte
8  Speditiver Versand von vorsorglichen Entzi-  Innert 1 Arbeitstag Q@
gen ab Zweifel an Fahreignung
Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen
3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Theorieprifungen (Motorfahrzeuge und Schiffe) Anzahl 3102 2'400 3531
Fihrerprifungen Anzahl 3'378 3200 4'478
Lernfahrausweise Stiick 4'385 2'850 3'456
Fihrerausweise Stiick 7307 8'000 7'679
Verkehrsmedizinische Gutachten (elektronische Eingaben) Anzahl 4'681 4'500 4'381
Fihrerausweis-Verwarnungen Anzahl 876 950 808
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung

2020 2021 2021
Fuhrerausweis-Entziige Anzahl 1'079 950 1'045
Fahrzeugpriifungen Anzahl 33'697 35'000 32'429
Fahrzeugausweise Stiick 32'501 33'000 33'366
Kontrollschilder Paare Sttick 8'697 8'600 8910
Kontrollschilder Einzel Stick 3085 2'700 2'863
Schiffsfiihrerausweise Sttick 312 270 426
Schiffsausweise Sttick 422 390 363
Provision aus Verkauf Autobahnvignetten Franken 98'044 100'000 93'763
Provision aus Einzug Pauschale Schwerverkehrsabgabe Franken 155220 155'000 156'455
Erhebung Fahrzeugsteuern Franken 32'919'729 32'725'000 33'508'506
Fahrzeugbestand Anzahl 102'789 102'500 104'938

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Theorie- und Fiihrerpriifungen (Motorfahrzeuge und Schiffe) sowie Lernfahrausweise: Seit 2021 muss neu eine 12-monatige Lernphase durchlaufen werden. Eine deutliche Anzahl von
Personen entschied sich noch fiir das alte System, so dass Ende 2020 deutlich mehr Lernfahrgesuche eingereicht wurden (mit Vollzug im 2021)

Fahrzeugpriifungen: Aufgrund erhdhter Anzahl Fihrerpriifungen erfolgten weniger Fahrzeugpriifungen

Schiffsfilhrerausweise: Anstieg aufgrund des veranderten COVID-19-Freizeitverhaltens

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in%

Total Aufwand -7'394'328.68 -7'738'600 -1'720'431.33 18'168.67 0.2
Total Ertrag 10'327'709.50 10'496'200  10'502'434.87 6'234.87 0.1
Saldo 2'933'380.82 2'757'600 2'782'003.54 24'403.54 0.9

Kommentar Rechnung
70'000 Franken personeller Mehraufwand wegen krankheitsbedingten Ausfallen (befristete Anstellungen von Aushilfen)
52'000 Franken geringerer Sachaufwand infolge tieferer Anschaffungs- und Unterhaltskosten bei Maschinen und Geraten

Beim ausgewiesenen Saldo von 2,8 Millionen Franken handelt es sich um den Ertragsiiberschuss aus der Finanzbuchhaltung. Bei einer Vollkostenbetrachtung fallen intere Kosten von
rund 1,9 Millionen Franken an. Der verbleibende Ertragsiiberschuss von 0,9 Millionen Franken setzt sich hauptsachlich wie folgt zusammen: Schiffssteuer 370'000 Franken, Schilderver-
steigerung 430'000 Franken und Schilderabtretung 410'000 Franken. Abziiglich dieser Ertrage resultiert in der Kosten- und Leistungsrechnung ein negativer Saldo von 319'000 Franken
(Kostendeckungsgrad 96,7 %)

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
SD3581.0001 Ersatz Sturmwarnleuchten
Ausgaben -245'000 -260'991.45 -15'991.45 6.5
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -245'000 -260'991.45 -15'991.45 6.5
Einnahmen
Saldo -245'000 -260'991.45 -15'991.45 6.5

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine

Kommentar Rechnung i
SD3581.0001: Die insgesamt sieben Sturmwarnleuchten auf dem Zuger- und Agerisee konnten erfolgreich ersetzt werden
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die Zahl der Straftaten iiber alle Bundes- und kantonale Gesetze hinweg stieg im Berichtsjahr um rund einen Fiinftel. Dafiir verantwortlich waren
die neu in der Polizeikriminalstatistik erfassten Delikte gegen das Personenbeforderungsgesetz, sowie grossere Anstiege bei den Cyberdelikten
und bei den Sexualdelikten insbesondere bei der Pornographie. Leicht riickldufig hingegen war die Zahl der Unfalle. Nach der Organisationsiiber-
priifung konnten durch die neue Struktur viele Prozesse optimiert und die Sondergruppe «Drohne» sowie die Fachstelle «Padokriminalitat» er-
folgreich etabliert werden.

Kommandant

Das vergangene Jahr war wie schon 2020 durch die COVID-19-Pandemie gepragt. Die Polizei steuerte weiterhin die kantonalen Kontrollen der COVID-
Schutzkonzepte. Die Mitarbeitenden mussten teils kurzfristig neue und zusatzliche Aufgaben iibernehmen. Insgesamt wurden im Rahmen von COVID-19-
Aufgaben 11'762 Stunden geleistet. Davon fielen 1923 Stunden fiir Kontrollen und 5262 Stunden fiir Kundgebungen und Demonstrationen an. Weiter unter-
stiitzte die Zuger Polizei die Gesundheitsdirektion mit einem Stabschef und Projektleiter personell.

Die Deliktsanzahl nahm um insgesamt 19 Prozent und im Bereich Strafgesetzbuch um 13 Prozent zu. Im Bereich Leib/Leben nahm die Deliktsanzahl um 2
Prozent ab, jedoch gab es einen markanten Anstieg bei den Korperverletzungen. Die Aufklarung der Delikte konnte auf 50 Prozent gesteigert werden. Die
Anzahl Einbriiche blieb mit 223 Delikten im Bereich des Vorjahres (226) tief. Arbeitnehmende waren vermehrt im Homeoffice tétig und die Mobilitat war
eingeschrankt. Letzteres fiihrte auch zu weniger Unfallen. Die Zusammenarbeit mit den Partnern wie Feuerwehren, Kantons- und Gemeindebehdérden,
Staatsanwaltschaft etc. kann als sehr gut beurteilt werden.

Sicherheit

Im Berichtsjahr ging die Zahl der Verkehrsunfélle weiter zuriick. Verstorben sind ein Motorradfahrer sowie der Lenker eines E-Bikes. Der sinkende Trend bei
den Geschwindigkeitsiibertretungen hélt an. Unterschiedlichste, trendige Fortbewegungsmittel nutzen den begrenzten Raum, was vermehrt zu Konflikten
filhrt. Es wurden Praventionsaktionen und Kontrollen durchgefiihrt, um auf die gegenseitige Riicksichtnahme aufmerksam zu machen. Einen Schwerpunkt
bildeten in den Sommermonaten die polizeiliche Prasenz, insbesondere entlang der Seeanlagen in der Stadt Zug. Dies unterstiitzte die Sicherheit im 6ffent-
lichen Raum. Dank Augenmass im Umgang mit meist Jugendlichen und jungen Erwachsenen konnte die Zuger Polizei bei dieser Zielgruppe an Akzeptanz
gewinnen.

Ermittlungen

Die Anzahl Vermégensdelikte im Bereich Cyber- und Wirtschaftsdelikte war hoch. Insgesamt gab es 34 Prozent mehr digitale Kriminalitatsdelikte. Miss-
brauchlich beantragte COVID-19-Unterstiitzungen flihrten zu intensiven Ermittlungen und diversen Hausdurchsuchungen und Verhaftungen. Gefordert
waren die Ermittlerinnen und Ermittler auch im Bereich der digitalisierten Kriminalitat. Einige KMU-Betriebe waren von Ransomware-Angriffen betroffen und
suchten Unterstiitzung bei der Polizei. Mehrere aufwandige Ermittiungen wegen Sexualdelikten und unerlaubter Pornografie beschéftigten die neu geschaf-
fene Fachstelle Padokriminalitat. Gegen 17 Personen erdffnete diese ein Strafverfahren wegen sexueller Handlungen mit Kindern, davon konnten zwei in
einem Chat ermittelt und verhaftet werden. 36 Strafverfahren fiihrte die Fachstelle wegen Kinderpornografie. Im Februar und Juli erbeuteten sogenannte
«falsche Polizisten» Wertgegenstande von tiber 600'000 Franken. Dank Spurensicherung und Ermittlungen konnten in beiden Féllen Mittater im In- und
Ausland verhaftet und Teile der Beute sichergestellt werden.

Spezialeinsatze

Trotz COVID-19-Lage nahmen die Kontrollen durch Spezialisten in den Bereichen Milieu, Gliickspiel und Schwarzarbeit zu. Auffallend war eine emeute
Haufung von Interventionen mit Gewaltpotenzial im Familien-/Bekanntenkreis sowie bei psychisch angeschlagenen Menschen. Wahrend es im Jahr 2020
kaum Ordnungsdiensteinsatze gab, generierten Skeptiker der COVID-19-Massnahmen im Berichtsjahr mit Demonstrationen und Kundgebungen mehrere
personalintensive Einsatze. Wegen entsprechenden Demonstrationen mussten Einsatzkréfte der Zuger Polizei im Rahmen von IKAPOL-Einsatzen auch
Nachbarkantone unterstiitzen. Zwei Diensthunde sind gesundheitsbedingt ausgefallen, ein einsatzfahiger Diensthund verstarb unverhofft. Zusammen mit
der Feuerwehr wurde ein Drohnenkonzept umgesetzt und die bei der Polizei neu gegriindete Sondergruppe «Drohne» konnte bereits in ihrem ersten Jahr
mehrmals erfolgreich bei Personensuchen eingesetzt werden.

Dienstleistungen

Die Einsatzleitzentrale der Zuger Polizei war mit diversen Herausforderungen konfrontiert. Hochwasser und Unwetter wahrend der Sommermonate be-
scherten den Mitarbeitenden der Zentrale innerhalb weniger Tage 1294 Ereignisse. Es galt, die daraus resultierenden Einséatze fiir die verschiedenen Feu-
erwehren im Kanton Zug zu disponieren sowie der Einsatzleitzentrale Schwyz bei Engpassen unter die Arme zu greifen. Die eingespielte Zusammenarbeit
unter den Blaulichtorganisationen funktionierte auf dem gewohnt professionellen Niveau.
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

Grundlagen
Grundauftrag

Die Zuger Polizei tragt im Rahmen des gesetzlichen Auftrages durch Information, Beratung, Prasenz und andere geeignete Massnahmen zur Auf-
rechterhaltung der offentlichen Sicherheit und Ordnung und zur Verhiitung von Unféllen bei. Sie trifft Massnahmen zur Abwehr unmittelbar drohen-

der Gefahren fiir Mensch, Tier und Umwelt und beseitigt eingetretene Storungen. Weiter trifft sie Massnahmen zur Verhinderung, Verfolgung und

Aufklarung von Straftaten und wirkt bei der Strafuntersuchung mit. Die Polizei vollzieht zudem das Ordnungsbussenwesen. Zur Erfiillung ihrer Auf-

gaben arbeitet sie mit anderen Organen der Strafverfolgung der Kantone und des Bundes zusammen.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Sicherheit

Anteil an der Rechnung: -14'918'086 Franken (32 %)
Polizeipréasenz und Community Policing

Hilfeleistung, Amts- und Vollzugshilfe

Fahndung und Vermisstensuche

Umsetzung Strassenverkehrsgesetz (SVG)
Gewasserpolizei und Umwelt

Sicherheitsdienstleistungen fiir Dritte

Leistungsgruppe 2: Ermittlungen

Anteil an der Rechnung: -20'885'321 Franken (44 %)
Gerichtspolizeiliche Verfahren (exkl. SVG)

Rechtshilfe und Informationsaustausch

Spezialermittlung und Kriminalanalyse

BWIS (Wahrung innere Sicherheit)
Kriminaldienstleistungen fiir Dritte

Leistungsgruppe 3: Spezialeinsatze

Anteil an der Rechnung: -4'830'618 Franken (10 %)
Ordnungsdienst

Bewéltigung Sonderlagen

Leistungsgruppe 4: Dienstleistungen

Anteil an der Rechnung: -6'724'979 Franken (14 %)
Einsatzleitzentralendienst

Haftsachenleitstelle, Justizvollzugshilfe und Transporte
Verwaltungspolizeiaufgaben

Information und Prévention

Instruktion an Polizeibildungseinrichtungen
Polizeiinformatik und Communication

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Schweizerisches Strafgesetzbuch vom 21. Dezember 1937 (StGB; SR 311.0)

Schweizerische Strafprozessordnung vom 5. Oktober 2007 (Strafprozessordnung, StPO; SR 312.0)

Bundesgesetz (iber das Jugendstrafrecht vom 20. Juni 2003 (Jugendstrafgesetz, JStG; SR 311.1)

Schweizerische Jugendstrafprozessordnung vom 20. Mérz 2009 (Jugendstrafprozessordnung, JStPO; SR 312.1)
Strassenverkehrsgesetz vom 19. Dezember 1958 (SVG; SR 741.01)

Ordnungsbussengesetz vom 18. Marz 2016 (OBG; SR 314.1)

Bundesgesetz vom 20. Dezember 2019 Uber den Bevélkerungsschutz und den Zivilschutz (Bevélkerungs- und Zivilschutzgesetz, BZG)
Bundesgesetz iiber Massnahmen zur Wahrung der inneren Sicherheit vom 21. Marz 1997 (BWIS; SR 120)

Bundesgesetz (iber den Nachrichtendienst vom 25. September 2015 (Nachrichtendienstgesetz, NDG; SR 121)

Bundesgesetz iiber Waffen, Waffenzubehdr und Munition vom 20. Juni 1997 (Waffengesetz, WG; SR 514.54)

Bundesgesetz (iber die Auslanderinnen und Auslander und (iber die Integration vom 16. Dezember 2005 (Auslander- und Integrationsgesetz, AlG;

SR 142.20)

Bundesgesetz (iber die Binnenschifffahrt vom 3. Oktober 1975 (BSG; SR 747.201)
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Bundesgesetz (iber den Umweltschutz vom 7. Oktober 1983 (Umweltschutzgesetz, USG; SR 814.01)

Verordnung (iber die Kontrolle des Strassenverkehrs vom 28. Marz 2007 (Strassenverkehrskontrollverordnung, SKV; SR 741.013)
Ordnungsbussenverordnung vom 16. Januar 2019 (OBV; SR 314.11)

Verordnung vom 11. November 2020 (ber den Bevolkerungsschutz (Bevolkerungsschutzverordnung, BevSV)

Gesetz (iber die Organisation der Zivil- und Strafrechtspflege vom 26. August 2010 (Gerichtsorganisationsgesetz, GOG; BGS 161.1)
Polizeigesetz vom 30. November 2006 (BGS 512.1)

Gesetz (iber die Organisation der Polizei vom 30. November 2006 (Polizeiorganisationsgesetz; BGS 512.2)

Ubertretungsstrafgesetz vom 23. Mai 2013 (UStG; BGS 312.1)

Ubertretungsstrafgesetz vom 23. Mai 2021 (Anhang: Bussenkatalog gemass § 15 UStG, UStG; BGS 312.1-A1)

Datenschutzgesetz vom 28. September 2000 (DSG; BGS 157.1)

Gesetz iiber das Offentlichkeitsprinzip der Verwaltung vom 20. Februar 2014 (Offentlichkeitsgesetz, BGS 158.1)

Gesetz (iber die Videoiiberwachung im &ffentlichen und im 6ffentlich zuganglichen Raum vom 26. Juni 2014 (Videoiiberwachungsgesetz, VideoG;
BGS 159.1)

Gesetz betreffend den Schutz der Bevélkerung vom 26. September 2019 (Bevélkerungsschutzgesetz, BevSG; BGS 541.1)

Einfiihrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber die Binnenschifffahrt vom 29. September 1988 (BGS 753.1)

Verordnung (iber Datenbearbeitungssysteme fiir die Polizei vom 16. Dezember 2008 (BGS 512.15)

Verordnung zur Bundesgesetzgebung tiber Waffen, Waffenzubehdr und Munition vom 15. Dezember 1998 (BGS 514.1)

Verordnung betreffend das Ubersetzungswesen im behdrdlichen Verkehr vom 12. November 2013 (Ubersetzungsverordnung; BGS 161.15)
Verordnung zum Gesetz iiber die Videolberwachung im 6ffentlichen und 6ffentlich zuganglichen Raum vom 21. Juni 2016 (Videoiiberwachungsver-
ordnung, VideoV; BGS 159.11)

Verordnung (iber den Kostenersatz fiir polizeiliche Leistungen vom 11. Dezember 2007 (BGS 512.26)

Konkordat (iber die Grundlagen der Polizei-Zusammenarbeit in der Zentralschweiz vom 6. November 2009 (Polizeikonkordat Zentralschweiz; BGS
511.1)

Konkordat (iber Massnahmen gegen Gewalt anlasslich von Sportveranstaltungen vom 15. November 2007 (BGS 511.3)

Ubereinkuntt betreffend die Polizeitransporte vom 23. Juni 1909 (BGS 332.1)

Kommentar Grundlagen
Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

Nr.

Zielsetzungen Indikatoren und Zielgrossen 2021

@ Erreicht
© Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Gesamtzielsetzung

L129 Kantonale Umsetzung des Nationalen Aktions- Evaluation der umgesetzten kantonalen NAP- @
plans (NAP) zur Verhinderung von Radikalisie- Massnahmen (inkl. PMT*) im Sicherheitsbe-
rung und gewalttatigem Extremismus reich
Leistungsgruppe 1: Sicherheit

1 Gewahrleistung der Sicherheit durch sichtbare 18'000 Std. @
Polizeiprasenz im 6ffentlichen Raum

2 Erfolgreiche Suche nach vermissten und zur 200 Personen @
Fahndung ausgeschriebenen Personen

3 Wirksame Bekémpfung von Straftaten, vorab 70 in flagranti-Festnahmen (=)
Vermdgensdelikte

4 Verhinderung offener Drogenszenen 500 Sicherstellungen von Drogen O

5  Gewahrleistung einer guten Verkehrssicherheit Zahl der Verkehrsunfélle nicht hoher als der (@)
Durchschnitt der 5 Vorjahre

6  Gewahrleistung einer guten Verkehrssicherheit 95 % der Volksschulen besucht

bei Kindern und Jugendlichen Keine getéteten, lebensbedrohlich oder erheb-
lich verletzten Kinder auf dem Schulweg

7 Leistungserbringung Sicherheitsassistenten  Mindestens 95 % der bestellten Leistungen O

und Verkehrskontrolldienst in hoher Qualitdt ~ werden ohne berechtigte Beanstandungen er-
bracht

8  Rasche Bearbeitung der SVG-Rechtshilfeersu- 90 % der CH-Rechtshilfeersuche werden in- [

che nerhalb 1 Monat abgeschlossen

9  Keine berechtigten Beanstandungen bei An- 95 % der Gesuche ohne Beanstandungen be- @

lassbewilligungen arbeitet

10  Zeitnahe Bearbeitung der Verstdsse imBe-  Unverzlgliche Sachverhaltsaufnahme bei Um- @

reich der Gewasser-, Umwelt- und Tierschutz- weltdelikten

gesetzgebungen 80 % der Gesetzesverstdsse innerhalb 30 Ta-
gen rapportiert

Leistungsgruppe 2: Ermittlungen

11 Hohe Aufklarungsquote bei Kapitalverbrechen ~ Aufkléarungsquote Leib-und-Leben-Delikte >90 @
%

12 Rasche Bearbeitung der Jugenddelikte 95 % der Fallakten mit geringer Komplexitétin- @
nert 1 Monat und 85 % bei komplexen Ermitt-
lungen innert 3 Monaten der Staatsanwalt-
schaft Uberwiesen

13 Zeitnahe Nachbearbeitung bei Hauslicher Ge- 95 % der Nachbearbeitungen innert 10 Tagen @

walt

14 Hohe Qualitat in der Bearbeitung der Anfragen Keine Beanstandungen durch NDB und des- @

und Auftrage des Nachrichtendienstes des sen gesetzlichen Aufsichtsorgane
Bundes (NDB)

15 Rascher nationaler und internationaler Infor- 95 % der Anfragen innerhalb von 2 Wochen (=)

mationsaustausch (Polizeidaten) beantwortet

16 Hohe Qualitat bei kriminaltechnischen Untersu- Keine Aussetzung der Akkreditierung nach eu- @

chungen, inkl. IT-Forensik ropdischer Norm (EN) 17020
17  Fristgerechte Erledigung der Rechtshilfe 70 % der Auftrage und Anfragen innert Frist (=)

abgeschlossen
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Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgrossen 2021

18  Fristgerechte Zustellung elektronischer Be-
weismittel

95 % in max. 4 Wochen

19 Rasche Bearbeitung der elektronischen Anzei-
gen (Suisse ePoalice)

95 % innert 3 Tagen erfasst, Massnahmen ein-
geleitet und ausgeschrieben

20  Verstarkung Ermittlungen Pado-Kriminalitat

600 Std. Présenz im einschlagigen, virtuellen
Raum

L104 Verstarkung Pravention im virtuellen Raum

3 Infoanlasse

L104 Bekémpfung Cyber-Kriminalitat

Kontinuierlicher personeller und technischer
Ausbau sowie Steigerung der Ermittlungskom-
petenz

L104 Verstarkung Ermittlungen Pado-Kriminalitat

Aufbau Fachbereich abgeschlossen

L129 Weiterentwicklung Bedrohungsmanagement

Konzept Bedrohungsmanagement aktualisiert
und genehmigt

o| o o of © |

olo|

Leistungsgruppe 3: Spezialeinsatze

21 Maglichst geringer Schaden bei Ordnungsdien-

Personenschaden < 2

steinsétzen Sachbeschadigungen < 6
22 Hohe Verfiigbarkeit der Diensthunde im Aus-  3'000 Einsatzstunden im Patrouillen-Dienst
sendienst

Leistungsgruppe 4: Dienstleistungen

23  Prazise Entgegennahme von Notrufen mit so-
fortigem Alarmieren und Aufbieten der erfor-
derlichen Einsatzkrafte

95 % innerhalb 2 Minuten nach Meldungsein-
gang;

gerechtfertigt beanstandete Mangel < 1 %o der
Notrufabwicklungen

24 Sichere und termintreue Erfiillung der Trans-
portauftrage

90 % der Auftrage innert Frist;
keine Entweichungen

25 Vorschriftsgemasse Ausschaffungen und
Rickfiihrungen (Level 1-4)

95 % der Einsétze ohne berechtigte Beanstan-
dungen

26 Konsequenter Vollzug der Waffen- und
Sprengstoffgesetzgebung

50 % Waffenhandler/innen, 33 % Seriefeuer-
waffenbesitzer/innen und 33 % Betriebe mit
Sprengstoffbewilligungen kontrolliert

27  Speditive Bearbeitung der Gesuche im Waffen-
wesen
(Waffenerwerbsschein und Ausnahmebewilli-

gungen)

95 % ab Eingang Gesuch innert Monatsfrist
bearbeitet

28  Fristgerechte Umsetzung EU-Waffenrecht

60 % geméss Gesetzgebung erledigt

29  Speditive Leumundsabklarungen und Perso-
nensicherheitstiberpriifungen

95 % innert 1 Monat

30  Personelle Funktionen der ZUPQO im Kantona-
len Fiihrungsstab (KFS) sicherstellen;
Aufwuchs in besonderen und ausserordentli-
chen Lagen gewahrleisten

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

95 % der KFS-Funktionen ZUPO sind in be-
sonderen und ausserordentlichen Lagen be-
setzt

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Standige Wohnbevdlkerung Anzahl 127'642 128'900
Immatrikulierte Fahrzeuge, jeweils Stand 30. September Anzahl 102'789 102'500
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Im Handelsregister eingetragene Firmen Anzahl 35271 34'400 36'917
Telefonanrufe auf Einsatzleitzentrale / davon Notrufe (112, 117, 118) Anzahl 97'991/16'259 108'000/15'000 = 99773 /17798
Polizeiliche Einsatze Anzahl 19'955 23'000 16'909
Verkehrsunfélle / davon mit Personenschéaden Anzahl 695/ 246 850/ 260 640 /277
Erfasste Straftaten / davon Leib und Leben Anzahl 5'070 /392 5'700 /300 6'039/390
Elektronische Anzeigen (Suisse ePolice) Anzahl 350 500 363
Anlassbewilligungen Anzahl 108 420 89
Umweltdelikte Anzahl 96 90 59
Delikte mit jugendlichen Beschuldigten: geringe Komplexitat / komplexe Ermittlungen Anzahl 112/158 150 /200 149/212
Nachbearbeitung bei Hauslicher Gewalt Anzahl Falle 700 125 750
Rechtshilfe- und Amtshilfeersuche, ohne Strassenverkehrsgesetz (SVG) Anzahl 212 400 231
Nationaler und internationaler Informationsaustausch Anzahl 2'554 3'300 3102
Gesuche Waffenerwerb / davon Ausnahmebewilligungen Anzahl 4571222 730/180 4621232
Elektronische Datentréger / Datenmenge, inkl. externe Leistungsnehmer ;(A_PBz)ahl | Terabyte 910/298.2 900/ 325 850/387.5
Cyberdelikte Anzahl 350 417
Ausserkantonale Einsatzstunden (Interkantonale Polizeieinsétze und Zentralschweizer Polizeikonkordat) Anzahl 1'842 1'800 1'600
Gewaltschutzfélle Anzahl 58 60 64
Leumundsabklarungen und Personensicherheitstiberpriifungen Anzahl 591 500 712
Personentransporte: Gefangene / davon Ausschaffungen Anzahl 1'410/33 1'900 /50 1'457 130
Kontrolle Waffenhéndler/innen Anzahl 14 15 7
Kontrolle Betriebe mit Sprengstoffbewilligungen Anzahl 1 10 3
Kontrolle Seriefeuerwaffenbesitzer/innen Anzahl 72 73 22
Funktionen Kantonaler Fiihrungsstab (KFS) Anzahl 18 18 17
Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Polizeiliche Einsétze: Einsatze des Dienstes Polizeiliche Assistenz (DPA, 2021 ca. 3000) werden seit 01.01.2021 nicht mehr zu den polizeilichen Einsatzen gezahlt
Nachbearbeitung bei Hauslicher Gewalt: Durch zusatzliche Personaleinheit konnte mit allen Beteiligten Kontakt aufgenommen werden
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
Total Aufwand -52'756'686.45 -55'105'250 = -55'398'5611.15 -293'261.15 0.5
Total Ertrag 8'413'380.42 9'407'200 8'039'507.38 -1'367'692.62 -14.5
Saldo -44'343'306.03 -45'698'050 = -47'359'003.77 -1'660'953.77 3.6

Kommentar Rechnung

584'000 Franken personeller Mehraufwand hauptsachlich aufgrund Uberzeiten fiir Grosseinsétze (COVID-19-Demonstrationen) und Kontrollen COVID-19-Schutzkonzepte

370°000 Franken tieferer Sachaufwand weil es insbesondere aufgrund COVID-19 zu Lieferverzogerungen bei Fahrzeugen und Hardware kam und geplante Dienstleistungen von Dritten

nicht bezogen werden konnten

1'237'000 Franken tieferer Bussgeldertrag zur Hauptsache durch Homeoffice-Pflicht und vermindertem Reiseverkehr (COVID-19) sowie aufgrund anderer Kontrollschwergewichte (Kontrol-

len COVID-19-Schutzkonzepte)

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
SD3590.0063 Offentliche Videoiiberwachung
Ausgaben -124'853.75
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
Einnahmen
SD3590.0065 Polizeiboot
Ausgaben -263'625.80
Einnahmen
SD3590.0085 Ersatz Fahrzeuge Ordnungsdienst
Ausgaben -385'000 385'000 -100.0
Einnahmen
SD3590.0088 Ersatz Fototechnik
Ausgaben -289'288.80
Einnahmen
SD3590.0091 Ablésung Unfallpikett-Fahrzeug
Ausgaben -1'411 -117'240.55 -117'240.55
Einnahmen
SD3590.0092 Ersatz Einsatzmittel - Abldsung G2 Netz Swisscom
Ausgaben -28'995.35 -4'308 -4'308
Einnahmen
SD3590.0093 VISION 2025 Gotthard-Achse
Ausgaben -31'012.55 -50'000 -39'790.45 10'209.55 204
Einnahmen
SD3590.0095 Ersatz Gefangenentransportfahrzeuge
Ausgaben -120'000 -108232.95 11'767.05 9.8
Einnahmen
SD3590.0097 IT-Forensik Auswertungsserver
Ausgaben -130'000 -109'950.30 20'049.70 -154
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -739'187.25 -685'000 -379'522.25 305'477.75 -44.6
Einnahmen
Saldo -739'187.25 -685'000 -379'522.25 305'477.75 -44.6
Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
SD3590.0044 Polycom, Umsetzung
Ausgaben -499'027.29
Einnahmen 72'687.80
Total Verpflichtungskredite
Ausgaben -499'027.29
Einnahmen 72'687.80
Saldo -426'339.49

Kommentar Rechnung
SD3590.0085: Die Ausschreibung erfolgte aufgrund COVID-19 erst im Dezember 2021

SD3590.0091: Verzdgerungen aufgrund der Marktsituation bei der Lieferung und dem Ausbau vom Fahrzeug
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Erneut war das Jahr stark gepragt von den Auswirkungen der weltweiten COVID-19-Pandemie. Die bewahrten Schutzkonzepte fiir Mitarbeitende
und Kundschaft wurden weitergefiihrt, die Dienstleistungen konnten in der Regel ohne nennenswerte Einschrankungen zeitnah und kundenori-
entiert erbracht werden. Gleichzeitig trat das amtsspezifische Digitalisierungsprojekt zur elektronischen Dossierfiihrung nach dem regierungsrat-
lichen Zuschlagsentscheid in die arbeitsintensive Konzeptphase.

Einreise/Aufenthalt

Auch im zweiten Jahr mit COVID-19 erhohte sich der Bestand der standigen auslandischen Wohnbevélkerung (Personen mit Niederlassungs-, Aufenthalts-
oder (iberjahrigen Kurzaufenthaltsbewilligungen) im Kanton Zug, und zwar von 37'459 auf 38'438 Personen, was einem Wachstum von 2,6 Prozent gegen-
Uiber dem Vorjahr entspricht. Die Einhaltung der COVID-19-Schutzmassnahmen sowie die personellen Abwesenheiten infolge Homeoffice-, Isolations- und
Quarantanepflichten stellten eine grosse organisatorische Herausforderung dar. Trotz dieser erschwerenden Umstande musste sichergestellt werden, dass
die Kundschaft am Schalter und Telefon kompetent beraten und bedient wurde. Erfreulicherweise konnten die Serviceleistungen auf hohem Niveau auf-
rechterhalten werden, Kundinnen und Kunden mussten kaum langere Verfahrensdauern oder Wartezeiten in Kauf nehmen. Gesuche wurden ziigig bearbei-
tet und Bewilligungen zeitnah erteilt. Zudem wurden mittels interner Erfassungsstationen wdchentlich von rund 210 Personen die zur Ausstellung der Aus-
landerausweise notwendigen Daten erhoben. Sehr gut klappte auch die Zusammenarbeit mit den Partneramtern (Zuger Polizei, Amt fiir Wirtschaft und
Arbeit) sowie mit den Einwohnerkontrollen der Zuger Gemeinden.

Asyl/Massnahmen

In der Schweiz wurden im Berichtsjahr 14928 Asylgesuche eingereicht. Das Staatssekretariat fiir Migration wies dem Kanton Zug 161 Asylsuchende zu.
Die Schutzquote, also der Anteil derjenigen Asylentscheide, die mit einem Bleiberecht verbunden sind, betrug im Berichtsjahr im Kanton Zug 82,8 Prozent.
Somit verbleibt ein grosser Teil der dem Kanton Zug zugewiesenen Asylsuchenden dauerhaft in der Schweiz. 94 Personen aus dem Asylbereich erhielten
infolge der erfolgreichen Integration eine Aufenthaltsbewilligung.

Das Amt fiir Migration erteilte der Zuger Polizei im Berichtsjahr insgesamt 138 Zuflihrungs-, Ausschaffungs- und Erhebungsauftrage. Zur Sicherstellung des
Wegweisungsvollzugs ordnete das Amt fiir Migration 52 Administrativhaften an. 30 Personen wurden zwangsweise in ihren Heimatstaat oder in den fiir die
Priifung ihres Asylgesuchs zustandigen Staat zuriickgefiihrt. Diese Zahl entspricht ungefahr dem Wert aus dem Vorjahr (33). Aufgrund der weltweiten CO-
VID-19-Pandemie war der internationale Flugverkehr eingeschrankt und der Vollzug der Wegweisung in viele Staaten zwischenzeitlich nicht mehr méglich.

Digitale Dossierfiihrung

Das amtsinterne Projekt «Digitale Dossierfiihrung AFM» schreitet planmassig voran. Es bezweckt einerseits die Umwandlung aller Papierakten in elektroni-
sche Dossiers, anderseits die Einflihrung einer Fallflihrungssoftware zur Digitalisierung und Automatisierung mdglichst vieler Prozesse (End-to-End). Nach
dem Zuschlagsentscheid durch den Regierungsrat trat das Projekt in die Konzeptphase, welche Projektleitung und Fachausschuss stark beschaftigte, aber
Ende Jahr erfolgreich abgeschlossen werden konnte.

287



Institutionelle Gliederung
Sicherheitsdirektion
3592 - Amt fiir Migration

Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Das Amt fiir Migration (AFM) vollzieht das Auslander- und Asylrecht des Bundes. Insbesondere regelt es die Ein- und Ausreise sowie den Aufenthalt
und die Erwerbstatigkeit aller auslandischen Personen im Kanton Zug. Weiter ist es dafiir verantwortlich, dass Auslanderinnen und Auslander, die
sich unrechtmassig im Kanton Zug aufhalten oder deren Aufenthaltsbewilligung abgelaufen ist, das Kantonsgebiet verlassen.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Einreise/Aufenthalt
Anteil an der Rechnung: -635'282 Franken (41 %)
— Kurzaufenthalts-, Aufenthalts-, Niederlassungs- und Grenzgéngerbewilligungen flir auslandische Staatsangehérige
— Ausstellung von Auslanderausweisen
— Aufenthaltsnachforschungen und Wegzugsmeldungen
— Priifung und Bewilligung von Besuchseinladungen und Ausstellung von Visa
— Priifung von Integrationskriterien
— Rechtsdienst
— Erfassung und Weiterleitung biometrischer Daten von Nicht-EU/EFTA-Staatsangehdrigen
— Erfassung und Weiterleitung nicht-biometrischer Daten von EU/EFTA-Staatsangehdrigen

Leistungsgruppe 2: Asylverfahren und freiwillige Ausreise
Anteil an der Rechnung: -485'515 Franken (32 %)
— Anmeldung Neuzugénge
— Ausstellung von Asylausweisen
— Uberwachung des Asylverfahrens
— Bearbeitung der Gesuche um Erteilung von Aufenthaltsbewilligungen (Héartefélle)
— Riickkehrberatung und Rickkehrhilfe
— Organisation der freiwilligen Ausreise

Leistungsgruppe 3: Zwangsmassnahmen
Anteil an der Rechnung: -411'585 Franken (27 %)
— Sicherstellung des zwangsweisen Vollzugs von Wegweisungen inklusive gerichtlicher Landesverweisungen
— Verfiigung Rayonverbote
— Papierbeschaffung
— Beantragung und Eréffnung der Einreiseverbote

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Bundesgesetz (iber die Auslanderinnen und Auslander und (iber die Integration vom 16. Dezember 2005 (Auslander- und Integrationsgesetz, AlG;
SR 142.20)

— Abkommen zwischen der Schweizerischen Eidgenossenschaft einerseits und der Européischen Gemeinschaft und ihren Mitgliedstaaten anderer-
seits Uber die Freiziigigkeit vom 21. Juni 1999 (Freizlgigkeitsabkommen, FZA; SR 0.142.112.681)

— Asylgesetz vom 26. Juni 1998 (AsylG; SR 142.31)

— Einfiihrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber die Auslanderinnen und Auslander und zum Asylgesetz vom 31. Januar 2013 (EG AuG; BGS 122.5)

1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen

288



Institutionelle Gliederung
Sicherheitsdirektion
3592 - Amt fiir Migration

2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
© Teilweise erreicht
("1 Nicht erreicht

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgrossen 2021

Gesamtzielsetzungen

1 Kundenfreundliche Erbringung umfassender
Dienstleistungen im Auslander- und Asylrecht

Keine gerechtfertigten Beanstandungen auf-
grund mangelnder Kundenfreundlichkeit

L110 Einfiihrung digitale Dossierfiihrung beim Amt
fiir Migration

)

Konzept- und Testphase

Leistungsgruppe 1: Einreise/Aufenthalt

2 Effiziente Bearbeitung eingehender Gesuche

In der Stichprobe: 80 % innert 10 Arbeitstagen
ab Eingang des Gesuchs

3 Fristgerechte Stellungnahmen zu Beschwer-
den

100 %

4 Termingerechte Ausstellung von Riickreisevisa In der Regel innert 3 Arbeitstagen; in dringen-

den Féllen innert 1 Arbeitstag

5 Sicherstellen der telefonischen Erreichbarkeit

Erreichbar von 8.00-11.00 / 14.00-16.00 Uhr

6  Moglichst umgehende Beantwortung von E-
Mails

In der Stichprobe: 80 % innert 3 Arbeitstagen;
in dringenden Féllen innert 1 Arbeitstag

Leistungsgruppe 2: Asylverfahren und freiwillige Ausreise

7 Rasche Durchfiihrung der Ausreisegesprache

Vorladungen innert 10 Tagen ab Rechtskraft
Asylentscheid

8  Fristgerechte Vornahme der Abschlussmeldun-

gen an das Staatssekretariat fiir Migration

Meldung innert 14 Tagen

9  Umgehende Erfassung der Asyl-Neuzugange
in der Fachanwendung und Mitteilung der Per-
sonalien an kantonale und gemeindliche Be-
hérden

Erfassung und Meldung innert 1 Arbeitstag

Leistungsgruppe 3: Zwangsmassnahmen

10  Konsequenter Vollzug der mdglichen zwangs- 100 %
weisen Riickflihrungen

11 Umgehende Einreichung der Gesuche um Innert 5 Arbeitstagen nach erfolgtem Ausreise-
Vollzugsunterstiitzung zwecks Beschaffung ~ gesprach
der notwendigen Reisepapiere

12 Umgehende Anwendung der Zwangsmassnah- Miindliche Haftanordnung innert 1 Tag;

men unter Einhaltung der gesetzlichen Fristen

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

schriftliche Begriindung innert 3 Tagen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Bestand sténdige auslandische Wohnbevélkerung Personen 37'459 37'500
Bestand nicht standige auslandische Wohnbevélkerung Personen 1'289 1'700
Bestand Asylsuchende und vorldufig Aufgenommene Personen 607 650
Stellungnahmen zu Beschwerden Anzahl 8 10
Zwangsweise Riickfiihrungen Anzahl 33 60
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Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Weniger Stellungnahmen zu Beschwerden aufgrund geringerer Anzahl erlassener Verfiigungen und eingegangener Beschwerden

Zwangsweise Rickfiihrungen konnten aufgrund der weltweiten COVID-19-Pandemie zeitweise nicht durchgefiihrt werden, weil der internationale Flugverkehr eingeschrankt und der
Vollzug der Wegweisung in viele Staaten zwischenzeitlich nicht mehr méglich war

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in%

Total Aufwand -3'307'849.29 -3'345'470 -3'346'616.13 -1'146.13 0.0
Total Ertrag 1'719'511.65 1'625'000 1'814'234.06 189'234.06 11.6
Saldo -1'588'337.64 -1'720'470 -1'5632'382.07 188'087.93 -10.9

Kommentar Rechnung

62'000 Franken hoherer Personalaufwand fiir eine Hilfskraft zur Verstarkung im Kundenmanagement (COVID-19)

37'000 Franken weniger Sach- und Ubriger Betriebsaufwand wegen nicht bendtigter Rechtsvertretung fiir unbegleitete minderjahrige Asylsuchende und tieferer Kosten fiir die Ausweispro-
duktion

196'000 Franken hdhere Entgelte infolge Zunahme der auslandischen Wohnbevdlkerung

5 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Der Vollzugs- und Bewahrungsdienst war mit der Einfiihrung eines Lernprogramms fiir gewalttatige Personen sowie mit verschiedenen Be-
schwerdeverfahren (Verwaltungsgericht) befasst. Aufgrund von personellen Mutationen war in der Personalrekrutierung ein grosser administrati-
ver Aufwand zu bewaltigen. Die Strafanstalt erhielt Besuch von der Nationalen Kommission zur Verhiitung von Folter. Das Fazit der Delegation
lautete «gut».

Vollzugs- und Bewahrungsdienst (VBD)

Die wahrend des Lockdowns im Vorjahr sistierten Vollziige von gemeinniitzigen Arbeitseinsatzen wurden im Berichtsjahr wieder aufgenommen.

Der VBD flihrte neu das kognitiv-verhaltenstherapeutische Lernprogramm «Partnerschaft ohne Gewalt» fiir gewalttatige Personen ein (Art. 55a StGB). Der
VBD erarbeitete die Arbeitsmittel und Prozesse fiir die zivilrechtlichen Kontrollen von Personen zum Schutz gewaltbetroffener Personen, welche ab 2022
mittels Electronic Monitoring mdglich sind (Art. 28¢c ZGB).

Vier Personen im Straf- und Massnahmenvollzug wurden wegen renitentem bzw. selbst- und/oder fremdgefahrdendem Verhalten vom Regelvollzug auf
eine Sicherheitsabteilung versetzt. In sechs Fallen (2020: null) fanden Beschwerdeverfahren vor dem Verwaltungsgericht statt. Die entsprechenden Verfah-
ren waren zum Teil mit grossem administrativem und rechtlichem Aufwand verbunden.

Aufgrund einer hohen Personalfluktuation (Pensionierungen, neue Abteilungsleitung etc.) war der VBD in der Personalrekrutierung stark gefordert.

Strafanstalt
Zur Bewaltigung der volatilen COVID-19-Situation nahm die Anstalt wiederholt Anpassungen bei den Besuchsregelungen vor. Alle Inhaftierten, welche sich
impfen lassen wollten, wurden geimpft. Die Impfbereitschaft war sehr hoch. Bei den Inhaftierten waren keine COVID-19-Falle zu verzeichnen.

Eine Delegation der Nationalen Kommission zur Verhiitung von Folter (NKVF) filhrte im Friihjahr im Rahmen ihrer Uberpriifung der menschenrechtlichen
Standards im Bereich der Gesundheitsversorgung erstmals eine Visite in der Strafanstalt Zug durch. In ihrem Bericht vom September hélt die NKVF insge-
samt einen positiven Eindruck fest. Sie empfiehlt insbesondere die Einfiihrung eines internen Gesundheitsdienstes sowie den Verzicht auf Vollziige von
auslanderrechtlichen Administrativhaften in der Anstalt. Ein derartiger Verzicht beziehungswiese der Vollzug an einem anderen Ort wurde im Berichtsjahr
auf Grundlage der jlingeren Rechtsprechung des Bundesgerichtes gemeinsam mit den Zentralschweizer Kantonen und dem Kanton Ziirich bereits vorberei-
tet.

Im offenen Vollzug (externe Brennholzlieferungen) entwichen zwei nicht gefahrliche Straftater. Beide Personen wurden von den Polizeibehdrden wieder
verhaftet und der Strafanstalt zugefiihrt.

Mit 112 Prozent (2020: 101 Prozent) im Strafvollzug und 90 Prozent (2020: 71 Prozent) in der Untersuchungs- und Sicherheitshaft waren die Belegungszah-
len sehr hoch, die Auslastung der Administrativhaft mit 16 Prozent (2020: 36 Prozent) war tief. Die nicht belegten Zellen der Administrativhaft wurden in
Absprache mit dem Amt fiir Migration vorlibergehend mit Strafvollzugshaftlingen aus dem Kanton Luzern belegt. Sanktionierungen wegen meist kleineren
Vergehen wurden 17 Mal (2020: 33 Mal) gesprochen.
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Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Justizvollzug (AJV) ist verantwortlich fiir den Vollzug von Strafen, Massnahmen, Bewahrungshilfen und weiteren Haft- und Sanktionsar-
ten gemass Auftrag der Zuger Strafjustiz. Die Vollziige werden in der Strafanstalt Zug sowie im Strafvollzugskonkordat der Nordwest- und Inner-
schweiz durchgefiihrt.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Vollzugs- und Bewahrungsdienst

Anteil an der Rechnung: -4'056'201 Franken (69 %)

Vollziige Freiheits-/Ersatzfreiheitsstrafen, Halbgefangenschaften, stationdre Massnahmen, ambulante Behandlungen, gemeinnitzige Arbeit, Electro-
nic Monitoring

Durchfiihrung Bewahrungshilfen, Weisungen, (Ersatz-)Massnahmen, Lernprogramme, sozialen Betreuungen

Leistungsgruppe 2: Strafanstalt

Anteil an der Rechnung: -1'786'090 Franken (31 %)

Gewahrleistung Aufsicht, Betreuung, Sicherheit, Beschaftigung, soziale Betreuung

Beizug externe Fachstellen / Personen (Nachtdienst, arztlicher/medizinischer Dienst, Seelsorge, Bildung)

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Schweizerisches Strafgesetzbuch vom 21. Dezember 1937 (StGB; SR 311.0)
Schweizerische Strafprozessordnung vom 5. Oktober 2007 (StPO; SR 312.0)
Verordnung zum Strafgesetzbuch und zum Militarstrafgesetz vom 19. September 2006 (V-StGB-MStG; SR 311.01)
Schweizerisches Zivilgesetzbuch vom 10. Dezember 1907 (ZGB; SR 210.0)
Einfiihrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber die Auslanderinnen und Auslander und zum Asylgesetz (EG AuG) vom 31. Januar 2013 (BGS 122.5)
Gesetz (iber die Organisation der Zivil- und Strafrechtspflege (Gerichtsorganisationsgesetz, GOG) vom 26. August 2010
(BGS 161.1)
Justizvollzugsverordnung vom 20. Mérz 2018 (JVV; BGS 331.11)
Kantonsratsbeschluss Uiber die Genehmigung des Konkordats der Kantone der Nordwest- und Innerschweiz vom 5. Mai 2006 (ber den Vollzug von
Strafen und Massnahmen (Strafvollzugskonkordat) vom 30. November 2006 (BGS 332.33)
Reglement des Strafvollzugskonkordates der Nordwest- und Innerschweiz vom 24. April 2008

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele
A, B, C = Projekte
L101, L102, L103 = Legislaturziele

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgrossen 2021

@ Erreicht

© Teilweise erreicht

("1 Nicht erreicht

Gesamtzielsetzungen

1 Effiziente und korrekte Vollzugsdurchfiihrung ~ Keine Beanstandungen im Kontrollbericht der
Justizpriifungskommission (JPK)

2 Formell und materiell korrekte erstinstanzliche Keine gutgeheissenen Beschwerdefalle durch
Entscheide zustandige Beschwerdebehdrde

L127 Zentralisierung / Koordination der Platzierung ~ Zentralschweizer Informationsveranstaltung fiir
von Haftlingen einweisende Behdrden hat stattgefunden

)
o

Leistungsgruppe 1: Vollzugs- und Bewéhrungsdienst

3 Vollzug gemeinnitzige Arbeit (GA) geméass ~ Mindestleistung von 8h GA pro Vollzugswoche
Standard Konkordat istin 80 % der Falle gewahrleistet

4 Aufenthalt/ Verlangerung in Sicherheitsabtei- Halbjahrliche formelle und materielle Uberprii-
lung ist vollzugsrechtlich legitimiert fung ist korrekt erfolgt

5  Voliziige / Weiterfilhrungen von stationdren  Jahrliche formelle und materielle Uberpriifung
Massnahmen / ambulanten Behandlungen sind ist korrekt erfolgt
vollzugsrechtlich legitimiert

6  Beforderliche Sicherstellung Betreuung Nach Falleréffnung ist Erstgesprach innerhalb
1 Monat erfolgt

7 Umsetzung der Weisungen erfolgt auftrags-  Vollzug der Weisungen ist halbjéhrlich vollstan-

konform dig dberprift
L127 Technische Umsetzung von Electronic Monito- Abschluss Konzeptphase (Beschluss Vertrage
ring Uberwachungszentrale, techn. Betreiber,
Hosting);

Beginn Realisierungsphase

e o ©

Leistungsgruppe 2: Strafanstalt

8  Vollumfangliche Sicherheit gewahrleisten Keine Ausbriiche, Brande und langere techni-
schen Storungen

9  Aufsicht und Betreuung erfolgen regelkonform  Keine gutgeheissenen Beschwerden

10  Gewahrleistung nachtliche Fiirsorgepflicht Alle Interventionen erfolgen innerhalb 5 Minu-
ten

11 Arztliche Grundversorgung gewahrleisten Pro Woche werden 2 arztliche Visiten angebo-
ten, Notfalldienst ist gewahrleistet

12 Defizite in den schulischen Grundlagen werden Bildungsangebot BiST (Bildung im Strafvoll-
erkannt und bearbeitet zug) steht gemass Vorgaben zur Verfligung

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Vollzugstage Anzahl 19'432 17200
Urteilseingénge Anzahl 1'447 1'700
Vollzugsauftrage Anzahl 197 200
Verfligungen Anzahl 191 200
Uberpriifungen Massnahmen/Weisungen Anzahl 67 50
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung

2020 2021 2021
Falle Risikoorientierter Sanktionenvollzug (ROS) Anzahl 35 26
Vollzugsgespréche Anzahl 429 400 583
Eintritte Strafanstalt Anzahl 397 580 390
Belegungstage Strafanstalt Anzahl 12'370 12'300 13'093
Holzverkauf Franken 142'898 150'000 185'594

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Vollzugstage: Zunahme Vollzlige langerer Strafen fiihrte zu mehr Vollzugstagen

Urteilseingénge: weniger Vollzugsanordnungen von Ersatzfreiheitsstrafen (COVID-19) )

Uberpriifungen Massnahmen/Weisungen: Zunahme Vollzige Tatigkeitsverbote fiihrte zu mehr Uberpriifungen

Vollzugsgesprache: Zunahme Gesprachsfrequenz bei einzelnen Vollzugsarten (z.B. Lemprogramm), vermehrte Besprechungen der Vollzugsplane in der Anstalt, systematische sozialar-
beiterische Eintrittsgesprache bei den Untersuchungsgefangenen

Eintritte Strafanstalt: Zunahme Eintritte «nach COVID-19» blieb aus, langere Haftaufenthalte mit Ianger besetzten Zellen und damit weniger Wechsel (Neueintritte)

Belegungstage Strafanstalt: Zunahme Belegungstage wegen Durchfiihrung zusétzlicher Strafvollzlige fiir den Kanton Luzern

Holzverkauf: Zunahme der Nachfrage bei bisherigen Kunden (Homeoffice COVID-19) und Neukunden

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in%

Total Aufwand -7'495'298.08 -7'379'010 -7'667'764.18 -288'754.18 39
Total Ertrag 1'483'319.22 1'606'000 1'825'472.60 219'472.60 13.7
Saldo -6'011'978.86 -5'773'010 -5'842'291.58 -69'281.58 1.2

Kommentar Rechnung

117'000 Franken tieferer Sach- und ibriger Betriebsaufwand insbesondere im Bereich der Honorare fiir Gutachten, bei den Arztkosten und beim Unterhalt der technischen Anlagen
369'000 Franken hoherer Transferaufwand aufgrund Zunahme Vollzugstage sowie Vollzug Spezialfall

199'000 Franken mehr Entgelte bei ausserkantonalen Kostgeldern bedingt durch hhere Anzahl von Fallen und durch gesteigerten Holzverkauf

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine

294



Institutionelle Gliederung
Gesundheitsdirektion
Direktionsiibersicht

Saldo pro Amt

Erfolgsrechnung

4030 Spitéler

Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
4000 Direktionssekretariat -21'918'750.23 -38'029'680 | -22'439'704.29  15'589'975.71 -41.0
4005 Amt fiir Verbraucherschutz -2'996'157.89 -3'049'600 -3'105'925.79 -56'325.79 18
4021 Rettungsdienst Zug -2'109'042.36 -2'617'800 -1'837'157.41 780'642.59 29.8
4030 -107'962'483.51 -105'823'000 = -114'181'047.05 -8'358'047.05 79
4040 Sozialversicherungen -42'333'793.05 -44'400'000 | -41'139'460.08 3'260'539.92 7.3
4050 Amt fir Gesundheit -4'007'938.35 -3'780'000 -5'415'558.08 -1'635'558.08 43.3
4051 Amt fiir Sport und Gesundheitsfrderung -2'829'686.27 -3'031'960 -3'219'335.71 -187'375.71 6.2
F Gesundheitsdirektion -184'157'851.66 -200'732'040 | -191'338'188.41 9'393'851.59 4.7
Investitionsrechnung
Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
4000 Direktionssekretariat -350'000 -350'000
4021 Rettungsdienst Zug -507'199.32 -220'000 -429'847 41 -209'847 .41 954
T Gesundheitsdirektion -507'199.32 -220'000 -779'847.41 -559'847.41 2545
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Jahr war fiir die Gesundheitsdirektion erneut gepréagt durch COVID-19. Die Organisation des Impfprogramms, die Aufrechterhaltung eines
leistungsfahigen Contact Tracings sowie die Ausarbeitung von angemessenen Massnahmen zur Bekdampfung des Virus auf kantonaler Ebene
waren dabei grosse Herausforderungen. Die Zusammenarbeit mit internen und externen Partnerorganisationen war dabei auch in hektischen
Zeiten zielfiihrend und konstruktiv.

Kantonales Impfprogramm rasch und erfolgreich umgesetzt

Die Gesundheitsdirektion hat gemeinsam mit den Zuger Spitélern innert kurzer Frist ein Impfzentrum aufgebaut und die Bevélkerung mit mehreren Kampag-
nen auf das Impfangebot hingewiesen. Die Pharmazeutische Abteilung trug die Verantwortung der Logistik fiir die COVID-19 Impfung. Dafiir stand sie im
fortwahrenden Austausch mit den zustandigen Bundesstellen und dem Impfzentrum, damit sémtliche Anpassungen und Empfehlungen zeitnah umgesetzt
werden konnten und immer gentigend Impfstoff vor Ort zur Verfligung stand.

COVID-19-Abteilung blieb gefordert

Die kurzfristig aufgebaute COVID-19-Abteilung der Gesundheitsdirektion blieb auch im Berichtsjahr gefordert. Neben dem Contact Tracing und dem Betrieb
einer Auskunftsstelle stand die Organisation von Reihentests in Schulen und Betrieben im Zentrum. Zudem mussten in der besonderen Lage Massnahmen
auf kantonaler Ebene umgesetzt und diverse Konsultationen des Bundesrats bearbeitet werden. Die Fachstelle fiir Statistik hat zudem mehrmals wochent-

lich aktuelle Daten und Grafiken zur Pandemieentwicklung aufgearbeitet und verschiedenen Stellen und der Offentlichkeit zuganglich gemacht.

Innovationsprojekt zu Antibiotikaresistenzen wird vorangetrieben

Im Rahmen des Innovationsprojekts One Health wurde das Zuger Oberflachenwasser auf antibiotikaresistente Keime untersucht. Parallel dazu wurden im
Amt flir Verbraucherschutz die dafiir notwendigen Fachkompetenzen erarbeitet und Labortechnologien eingefiihrt. Die ersten Ergebnisse wurden im Rah-
men einer Fachtagung mit interdisziplinarer Beteiligung mehrerer kantonaler Amter sowie Fachpersonen prasentiert.

Zusammenarbeit mit externen Partnern in Sport und Gesundheitsforderung

Der kantonale Sportfonds wird zukiinftig 33 Prozent des gesamten Swisslos-Ertrages zugewiesen bekommen. Dies ermdglicht es dem Amit fiir Sport und
Gesundheitsforderung, alle berechtigten Antrage der Sportvereine geméass den gesetzlichen Vorgaben zu bewilligen und den Sportfonds fiir gréssere Pro-
jekte oder neue Bedirfnisse zu dufnen.

Mit zehn Subventionspartnern aus dem Bereich der Gesundheitsforderung konnten neue zweijahrige Vereinbarungen abgeschlossen werden. Diese exter-
nen Organisationen sind wichtige Partner, die in der Gesundheitsforderung verschiedene Projekte fiir die Zuger Bevolkerung umsetzen.

Fokus auf Kinder- und Jugendgesundheit

Die Kinder- und Jugendgesundheit stellt weiterhin einen Fokus der Aktivitaten des Amts fiir Gesundheit dar. Die schulérztlichen Untersuchungen wurden
umfassend evaluiert. Aufbauend auf die Erkenntnisse werden diese Untersuchungen nun weiterentwickelt. In Zusammenarbeit mit dem Schulpsychologi-
schen Dienst wurde ein Projekt zum Thema Mobbing gestartet. Und trotz COVID-19 konnten verschiedene Workshops in den gemeindlichen und kantona-
len Schulen durchgefiihrt werden.

Weiterhin steigende Einsatzzahlen beim Rettungsdienst

Der Rettungsdienst Zug hatte im Berichtsjahr erneut steigende Einsatzzahlen zu bewaltigen. Betriebsintern mussten laufend Schutzmassnahmen in Bezug
auf COVID-19 umgesetzt werden, um einen sicheren Betrieb des Rettungsdienstes sicherzustellen. Zwei IT-Projekte zur Digitalisierung der Einsatzdaten
wurden abgeschlossen.

Nationales Engagement der Gesundheitsdirektion

Der Gesundheitsdirektor hat sich als Vorstandsmitglied der Schweizerischen Gesundheitsdirektorinnen und -direktorenkonferenz (GDK) und als Prasident
der Kommission Vollzug KVG intensiv in gesundheitspolitische Diskussionen auf nationaler Ebene eingebracht. Auch der Zuger Kantonsarzt war als Prasi-
dent der Kantonsarztevereinigung (VKS) stark in nationale Absprachen zur Bekdmpfung von COVID-19 involviert.

Herausforderungen fiir Ausgleichskasse

Auch die Ausgleichskasse war durch die laufend angepassten Anspruchsvoraussetzungen der COVID-19-Entschéadigungen fiir Selbstandigerwerbende
gefordert. Dank einer hohen Flexibilitat und dem grossen Einsatz der Mitarbeitenden konnte diese Aufgabe gut gemeistert werden.

Neu wurde eine Geschaftsleitung gebildet, welcher nebst der Direktorin und ihren beiden Stellvertretungen auch die weiteren drei Abteilungsleitenden ange-
hdren.
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Jahr war wiederum gepragt durch die Aufgaben, die sich durch die Bekdmpfung von COVID-19 ergaben. Im Zentrum stand die mdglichst
schnelle und umfassende Impfung der Zuger Bevdlkerung als Schutz vor einer schweren Erkrankung durch COVID-19. Mit mehreren Kampagnen
wurde die Bevdlkerung iiber das Impfen informiert. Die Reihentests in den Schulen und Betrieben erforderten den Aufbau einer entsprechenden
Organisation, um die vielféltigen Aufgaben in diesem Zusammenhang zu bewéltigen. Um die erwarteten negativen Effekte fiir die privaten Haus-
halte abzufedern, stellte der Kantonsrat zusatzliche Gelder fiir die Pramienverbilligung zur Verfiigung.

Bewiltigung der COVID-19 Epidemie

Um die Impfung der Bevélkerung Anfang Jahr méglichst schnell und im Rahmen der Impfstrategie des Bundes voranzutreiben, wurden das Zuger Kan-
tonsspital und die Hirslanden AndreasKlinik beauftragt ein Impfzentrum in Baar aufzubauen und zu betreiben. Ebenso wurde eine mobile Impfequipe einge-
setzt, welche in Pflege- und Behindertenheimen die besonders gefahrdeten Personen vor Ort impften. Um die Logistik des vom Bund gelieferten Impfstoffes
sach- und fachgerecht zu organisieren, wurden entsprechende Vertrage abgeschlossen. Gleichzeitig stellte das Direktionssekretariat mit mehreren Kam-
pagnen iber das Jahr hinweg die Information der Bevélkerung zur Impfung sicher und betrieb eine Website fiir die elektronische Anmeldung im Impfzent-
rum. Ein wochentliches Infobulletin wurde an verschiedene Interessierte verschickt sowie Fragen aus dem Kantonsrat und unzéhlige Medienanfragen be-
antwortet.

Mit Beginn der Reihentests in den Schulen und Betrieben im Friihling wurde der Pandemiestab erweitert mit externen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
welche die Organisation von Seiten der Gesundheitsdirektion sicherstellten und die Schulen und Betriebe bei der Umsetzung unterstiitzten.

Fachstelle Statistik

Neben der Broschiire «Zug in Zahlen» publizierte die Fachstelle elektronische Newsletter, Factsheets mit den wichtigsten Zahlen und Fakten zu den Ge-
meinden im Kanton Zug und entsprechende Medienmitteilungen. Die Statistikseite im Internet wurde laufend aktualisiert und der Prozess fiir die automati-
sierte Aufbereitung der Daten verbessert. Fiir die Kantonale Verwaltung betreibt die Fachstelle Statistik eine Befragungsplattform, auf der Umfragen erstellt
und verwaltet werden konnen.

Neben ihren ordentlichen Aufgaben war das Monitoring der COVID-19 Pandemie im Berichtsjahr weiterhin eine wichtige Aufgabe. Sowohl fiir die Offentlich-
keit als auch fiir die zustandigen Organe wurden mehrmals wdchentlich die aktuellen Zahlen aufbereitet, Grafiken publiziert und Berichte erstellt.

Spitalplanung

Die Spitalplanung fiir die Bereiche Akutsomatik und Rehabilitation wurde weiter vorangetrieben. Ebenso wurden die Arbeiten fiir die interkantonale Psychi-
atrie-Planung des Psychiatriekonkordats Uri/Schwyz/Zug in den drei Kantonen an die Hand genommen. Wegen der Corona-bedingten Zusatzbelastung
erfuhren alle Planungsprojekte eine leichte Verzégerung.

Individuelle Pramienverbilligung

Es bestand die Befiirchtung, dass die Corona-Pandemie auch bei der Pramienverbilligung einen negativen Effekt haben wiirde, indem aufgrund sinkender
Haushaltseinkommen mehr Personen unterstiitzt werden miissten und hohere Gesundheitskosten die Pramien steigen lassen kdnnten. Der Kantonsrat hat
deshalb im Rahmen der COVID-19-Massnahmen beschlossen, fiir die Pramienverbilligung der Jahre 2021-2023 zusatzlich zehn Millionen Franken pro Jahr
bereitzustellen. Zudem hat der Gesundheitsdirektor in einem Brief an alle potenziell anspruchsberechtigten Personen darauf hingewiesen, dass ein starker
Einkommensriickgang auf Gesuch hin bei der Berechnung der Pramienverbilligung speziell berticksichtigt werden kann. Erfreulicherweise blieb die Situation
aber sehr stabil. Die Anzahl Personen, die Pramienverbilligung bendtigten, stieg nur um 0,3 Prozent. Bei den Personen mit wirtschaftlicher Sozialhilfe ergab
sich sogar ein Riickgang um 1,6 Prozent. Gleichzeitig entwickelten sich die massgebenden Haushaltseinkommen positiv. Entsprechend ist der Gesamtauf-
wand fiir die Pramienverbilligung nur um 0,4 Prozent auf 61,1 Millionen Franken angestiegen — bei einem stabilen Kantonsanteil von 18,7 Millionen Fran-
ken.
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Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Als Querschnittsamt der Gesundheitsdirektion lenkt und fihrt das Direktionssekretariat die Geschéafte der Direktion. Es untersttitzt den Direktionsvor-
steher bei fachlichen und politischen Fragen des Gesundheitswesens. Das Direktionssekretariat ist Anlaufstelle fir juristische Fragen rund um das
offentliche Gesundheitswesen und bearbeitet verschiedene Sachgebiete wie Krankenversicherung, Spitalwesen und die Pflegeversorgung. Ausser-
dem fiihrt es die kantonale Fachstelle firr Statistik.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Rechtsdienst, Regierungsrats- und Kantonsratsgeschéfte
Anteil an der Rechnung: -1'346'382 Franken (6 %)
— Juristische Auskiinfte und Unterstiitzung im Zusténdigkeitsbereich der Gesundheitsdirektion
— Erarbeitung von Verfligungen, Vertrdgen und Reglementen der Gesundheitsdirektion
— Priifung von Antragen, gesundheitspolizeilichen Bewilligungen und anderen Rechtsakten der Direktionsamter
— Beschwerdewesen und Disziplinarverfahren
— Erarbeitung von Antragen und Aussprachepapieren an den Regierungsrat
— Erarbeitung von Kantonsratsvorlagen
— Beantwortung von parlamentarischen Vorstdssen
— Administrative und fachliche Begleitung von Kantonsratskommissionen
— Verfassung von Mitberichten und Stellungnahmen zu Vernehmlassungen und Anhérungen

Leistungsgruppe 2: Spitédler und Pflege

Anteil an der Rechnung: -448'794 Franken (2 %)
— Statistik und Benchmarking im Spitalbereich und in der Langzeitpflege
— Spital- und Pflegeheimplanung
— Beratung der Gemeinden und Institutionen im Bereich Pflege

Leistungsgruppe 3: Individuelle Pramienverbilligung (IPV)
Anteil an der Rechnung: -19'298'146 Franken (86 %)

— Grundlagen zur Durchfiihrung der IPV festlegen

— Strategische Planung und Kontrolle

— Uberwachung der Durchfiihrung

Leistungsgruppe 4: Stabsdienstleistungen
Anteil an der Rechnung: -897'588 Franken (4 %)
— Direktionsinterne und externe Kommunikation
— Unterstlitzung der Direktionsamter im Rechnungswesen
— Koordination der Jahres- und Budgetabschlisse in der Direktion
— Priifung und Bearbeitung von Lotteriefondsgesuchen im Gesundheitsbereich
— Informatikkoordination fir die Direktion
— Unterstlitzung der Présidien und der Mitgliedschaften in inner- und interkantonalen Gremien
— Mitwirkung in Projekten und Arbeitsgruppen

Leistungsgruppe 5: Fachstelle Statistik

Anteil an der Rechnung: -448'794 Franken (2 %)
— Ansprechstelle fir Bund, Kanton und Gemeinden bei statistischen Erhebungen
— Koordination von kantonalen Projekten mit Bezug zur Statistik
— Berichterstattung fiir Verwaltung, Politik und Offentlichkeit mit statistischen Daten

1.3 Wesentliche rechtliche Grundlagen
— Bundesgesetz vom 23. Juni 2006 Uber die universitaren Medizinalberufe (Medizinalberufegesetz, MedBG, SR 811.11) und die nachgeordneten
Erlasse
— Bundesgesetz vom 18. Marz 2011 (iber die Psychologieberufe (Psychologieberufegesetz, PsyG, SR 935.81) und die nachgeordneten Erlasse
— Bundesgesetz vom 18. Marz 1994 (iber die Krankenversicherung (KVG, SR 832.10)
— Bundesgesetz vom 30. September 2016 (iber die Gesundheitsberufe (Gesundheitsherufegesetz, GesBG, SR 811.21)
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1.4

Bundesgesetz vom 23. Juni 2006 Uber die Harmonisierung der Einwohnerregister und anderer amtlicher Personenregister (Registerharmonisie-
rungsgesetz, RHG, SR 431.02) und dazu gehdrende Verordnung

Bundesgesetz vom 22. Juni 2007 (ber die eidgendssische Volkszahlung (Volkszahlungsgesetz, SR 431.112) und dazu gehdrende Verordnung
Bundesstatistikgesetz vom 9. Oktober 1992 (BStatG, SR 431.01)

Gesetz (iber das Gesundheitswesen im Kanton Zug (Gesundheitsgesetz; GesG) vom 30. Oktober 2008 (BGS 821.1)

Spitalgesetz vom 29. Oktober 1998 (BGS 826.11)

Einfilhrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber die Harmonisierung der Einwohnerregister und anderer amtlicher Personenregister vom 30. Oktober
2008 (EG RHG, BGS 251.1) und dazu gehdrende Verordnung

Verordnung (iber die stationdre und ambulante Langzeitpflege (Langzeitpflege-Verordnung, LpfV) vom 1. Juni 2004 (BGS 826.113)

Konkordat der Kantone Uri, Schwyz und Zug betreffend die psychiatrische Versorgung (Psychiatriekonkordat) vom 17. Mérz 2017
Einfilhrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber die Krankenversicherung (EG KVG) vom 29. Februar 1996 (BGS 842.1)

Gesetz betreffend individuelle Pramienverbilligung in der Krankenpflegeversicherung vom 15. Dezember 1994 (BGS 842.6)

Kommentar Grundlagen
Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
© Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar
Leistungsgruppe 1: Rechtsdienst, Regierungsrats- und Kantonsratsgeschifte
1 Hohe Qualitat der Antrédge und Aussprachepa- Keine Riickweisung aus formalen Griinden Q@
piere
2 Zeitgerechte Mitberichte und Stellungnahmen 100 % innert Frist Q@
zu Vernehmlassungen und Anhérungen
3 Zeitgerechte Beantwortung von parlamentari- 100 % innert Frist © Ein Vorstoss aufgrund COVID-19 verzégert be-
schen Vorstdssen antwortet
4 Hohe Qualitat der Kantonsratsvorlagen Keine Rickweisung aus formalen Griinden Q@
5 Rechtzeitige Genehmigung / Festlegen von 80 % der Antrage an den Regierungsratinnert g Ein Verfahren aufgrund von COVID-19 verzo-

Tarifen der Leistungserbringer OKP (obligatori-
sche Krankenpflegeversicherung)

4 Monaten nach Abschluss des Schriftenwech-
sels

gert

6 Beforderliche und fachgerechte Instruktion von
Beschwerdefallen

100 % der Entscheide innert 3 Monaten nach
Abschluss des Instruktionsverfahrens

@

7 Beforderliche und fachgerechte Instruktion von

Verfliigungen innert 3 Monaten nach geklartem @

aufsichtsrechtlichen Verfahren (Disziplinarver- - Sachverhalt
fahren)

A Unterstlitzung der Einfiihrung des elektroni-  Projekt Information der Bevélkerung istumge- (O Projekistart verzogert sich aufgrund von ver-
schen Patientendossiers (EPD) bei den Zuger setzt spateten Zertifizierungen der Stammgemein-
Leistungserbringern und Information der Bevol- schaften
kerung

B Revision Gesundheitsgesetz beschlossen Bericht und Antrag des Regierungsrats anden (O Verschiebung des Projekts aufgrund der star-

Kantonsrat ken Arbeitsbelastung wahrend COVID-19

Leistungsgruppe 2: Spitéler und Pflege

8 Bedarfsgerechte Pflegeheimplanung und Si-  Bettenauslastung 80 bis 100 % im Jahres- @)
cherstellung des Controllings durchschnitt
9  Bedarfsgerechte Spitalplanung und zeitge- Bei Bedarf ist die Spitalliste rechtzeitig aktuali- @
rechte Erteilung von Leistungsauftragen siert
10  Termingerechte Bereitstellung Benchmarkda-  Vorjahres-Kostendaten aller Spitaler bis Ende @
ten Spitéler Jahr an GDK Ubermittelt
C  Inkraftsetzung Spitalliste 2022 Entscheid des Regierungsrates zur Zuger Spi- (O Die sorgfaltige Auswertung der Bewerbungen
talliste 2022 Akutsomatik nahm mehr Zeit in Anspruch als geplant
D  Erstellung psychiatrische Versorgungsplanung Erarbeitung Leistungsauftrége & Alle Teilprojekte initiiert und am Laufen, aber
als Grundlage fiir Leistungsauftrdge Psychiat- Verzégerungen aufgrund COVID-19
riekonkordat
E  Spitalliste Rehabilitation 2023 Versorgungsbericht erstellt & Die fiir die Erarbeitung des Versorgungsbe-
richts notwendigen Datengrundlagen wurden
vom externen Anbieter zunéchst nicht vollstén-
dig geliefert
F  Befragung zur Pflege und Betreuung im Alter  Erhebung ausgewertet (O Projekt wird im Rahmen des Projekts Zug+
umgesetzt
Leistungsgruppe 3: Individuelle Pramienverbilligung (IPV)
11 Gewahrleistung eines angemessenen Versi-  Sozialpolitische Wirksamkeit im oberen Drittel @
cherungsschutzes zu finanziell tragbaren Be-  aller Kantone — unter Einhaltung des Budgets
dingungen
12 Sicherstellung einer effizienten und korrekten  Stichprobenweise Evaluation von 2 Zielsetzun- @

IPV-Durchfiihrung
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Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar

G Korrektur von Verzerrungen im System der

Revision Pramienverbilligungsgesetz (BGS 5 Projekt aufgrund COVID-19 zuriickgestellt

Pramienverbilligung 842.6)
Leistungsgruppe 4: Stabsdienstleistungen
13 Zeitgerechte und kompetente Unterstiitzung ~ Versand Protokoll innert 14 Tagen @)

des Prasidiums des Psychiatrie-Konkordats

14 Zeitgerechte und kompetente Unterstiitzung
der Vorstandsarbeit in der Gesundheitsdirekto-
renkonferenz

Vorbereitungsarbeiten 48 Stunden vor den Sit- @
zungen abgeschlossen

15  Fristgerechte Beantwortung der Lotteriefonds-
gesuche

Beantwortung aller Gesuche innert 2 Monaten @  Fiir zwei Gesuche waren weiterflihrende Ab-

nach Abschluss des Schriftenwechsels klérungen notwendig

Leistungsgruppe 5: Fachstelle Statistik

16  Fristgerechter Datenaustausch

Liefern Volkszahlungsdaten und Bildungssta- @
tistik zu 100 % innert Frist

17 Koordination Gebaude- und Wohnungsregister

Beantwortung 90 % der Kundenanfragen innert @
24 Stunden

18  Orientierung zu Entwicklungen mit statisti-
schen Daten

Zug in Zahlen bis Oktober; @]
4 elektronische Newsletter;
Beantwortung 95 % aller Anfragen innert 24

Stunden

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Antrage an Regierungsrat Anzahl 108 80 91
Mitberichte und Stellungnahmen an andere Direktionen Anzahl 46 35 33
Federfiihrung bei Vernehmlassungen Bund und Direktorenkonferenz Anzahl 25 20 45
Leistungs- und Subventionsvereinbarungen Anzahl 2 2 2
Beschwerdeeingange/Disziplinarverfahren Anzahl 6 7 12
Parlamentarische Vorstdsse (Eingang) Anzahl 12 4 19
Kantonsratliche Kommissionen Sitzungen 2 5 2
Nationale und regionale Arbeitsgruppen (u. a. ZGDK, ZFG, GDK, IVHSM) Sitzungen 48 55 52
Psychiatriekonkordat (Konkordatsrat) Sitzungen 4 3 4
Diverse institutionalisierte Jahrestreffen (Leistungserbringer, Verbande usw.) Sitzungen 9 10 1
Offentlichkeitsarbeit (u. a. Medienanfragen, Medienmitteilungen) Vorgénge 55 25 64
Kantonale Arbeitsgruppen (Informatik, Statistik, KGS, Kommunikation usw.) Sitzungen 15 27 28
Empfangerinnen und Empfanger einer individuellen Prémienverbilligung (IPV) Anzahl 29'958 34'300 30061
Bundesbeitrége an die Pramienverbilligung Mio. Franken 41,7 43,9 42,1
Anfragen zu Statistik Anzahl 147 300 292
Lotteriefondsgesuche Anzahl 30 25

Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Antrége an Regierungsrat: Mehr Antrége als erwartet (COVID-19)

Vernehmlassungen: Anstieg aufgrund regelmassiger Anhdrungen des Bundes zu Massnahmen zur Bekdmpfung von COVID-19

Parlamentarische Vorstosse: Fragen im Zusammenhang mit COVID-19

Beschwerdeeingange/Disziplinarverfahren: Im Rahmen der Umsetzung von COVID-19-Massnahmen gingen zusétzliche Beschwerden ein

Offentlichkeitsarbeit: Weiterhin hohe Belastung aufgrund COVID-19

Empfangerinnen und Empfénger einer individuellen Pramienverbilligung: Nur wenige zusétzliche Anspruchsberechtigte, da Prémienanstieg gering und kein COVID-19-Effekt (Anzahl

Sozialhilfebeziehende sogar riicklaufig)
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4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in%

Total Aufwand -63'650'983.23 -81'954'680 | -64'560'754.29 17'393'925.71 212
Total Ertrag 41'732'233.00 43'925'000  42'121'050.00 -1'803'950.00 4.1
Saldo -21'918'750.23 -38'029'680 = -22'439'704.29 15'589'975.71 -41.0

Kommentar Rechnung

390'000 Franken hoherer Personalaufwand aufgrund zusatzlicher Unterstiitzung in den Bereichen Testen, mobiles Impfen, Rechtsdienst und Fachstelle Statistik (COVID-19)

15,6 Millionen Franken Minderaufwand gegeniiber Budget bei der Pramienverbilligung (nach Abzug des Bundesbeitrags). Hauptgrund ist, dass der Sonderkredit von 10 Millionen Franken
nicht in Anspruch genommen werden musste, den der Kantonsrat im Rahmen der COVID-19-Massnahmen fiir die Pramienverbilligung beschlossen hatte. Zudem ergab sich ein Basisef-
fekt von 4,6 Millionen Franken aufgrund des ausgebliebenen Pramienanstiegs 2020 sowie ein Minderbedarf von 1,0 Millionen Franken aufgrund der moderaten Pramienentwicklung 2021
1,8 Millionen Franken weniger Aufwand und Ertrag durch Abnahme des Bundesanteils an der Pramienverbilligung (durchlaufender Beitrag ohne Auswirkungen auf den Saldo der kantona-
len Rechnung)

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
GD4000.0003 Darlehen axsana AG
Ausgaben -350'000 -350'000
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -350'000 -350'000
Einnahmen
Saldo -350'000 -350'000

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine

Kommentar Rechnung

GD4000.0003: Darlehen des Kantons Zug an die axsana AG fiir den Aufbau einer kantonsiibergreifenden Stammgemeinschaft (das Darlehen ist bis Ende 2025 vollumfanglich zuriickzu-
bezahlen)
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Der bundesgesetzliche Vollzugsauftrag, welcher allen vier Abteilungen - Lebensmittelkontrolle, Labor AVS, Veterinardienst und Eichwesen - als
Vorgabe gilt, konnte im Berichtsjahr erfiillt werden. Die Lebensmittelkontrolle hatte eine Vielzahl von zusétzlichen Notfallmeldungen, wie Félle zu
Listerien in Tiefkiihlprodukten, Ethylenoxid in Speiseeis und Salmonellen in Senfkérnern zu bearbeiten. Als Meilenstein im Sinne des Dienstleis-
tungszentrums AVS wurden im Labor die neuesten Methoden zur Untersuchung von Antibiotikaresistenzen entwickelt und zur Aufnahme in die
Akkreditierung beantragt. Die Auditierung vom Bund in einem wichtigen Milchproduktionsbetrieb mit Exporttatigkeit in die eurasische Wirt-
schaftsunion attestierte dem Veterinardienst und der Lebensmittelkontrolle konformes Vorgehen bei den amtlichen Exportarbeiten.

Lebensmittelkontrolle

Die Lebensmittelkontrolle hat mit der Durchfiihrung von mehreren Kampagnen Schwerpunkte auf gesundheitlich relevante Themen gesetzt. Neben den
regularen Kontrolltatigkeiten wurde auf Untersuchungen von Salmonellen in Lebensmitteln, Legionellen im Duschwasser von Heimen und Schulen, Chloro-
thalonil im Trinkwasser und Listerien in Produktionsbetrieben fokussiert. So hat das Lebensmittelinspektorat im Rahmen einer nationalen Kampagne in
Betrieben, die ein grosses Risiko haben, die Selbstkontrollkonzepte bezlglich der Erkennung und Einddmmung von Listerien in den produzierten Lebens-
mitteln gepriift. Diese Betriebe sind beziiglich der Thematik Listerien sensibilisiert und haben ein regelmassiges Umgebungsmonitoring zur Friiherkennung
aufgebaut. Gemass einer Schnellwarnmeldung des Bundes musste innert kurzer Frist eine grossere Menge Speiseeis vernichtet werden, weil darin die
gesundheitsgefahrdende Substanz Ethylenoxid nachgewiesen wurde. Ausserdem wurde die Lebensmittelkontrolle bei drei Ausbriichen von durch Lebens-
mittel {ibertragbaren Krankheiten speziell gefordert. In allen drei Fallen konnte eine weitere Ausbreitung durch koordinierte Massnahmen verhindert werden.
Das Chemikalieninspektorat hat im Rahmen einer nationalen Kampagne Produkte aus Kunststoff in verschiedenen Betrieben vor Ort auf verbotene Weich-
macher untersucht. Verdachtige Proben wurden erhoben und im Labor geprift. Fiir die Chargen von vier Proben musste eine Riicknahme vom Markt ange-
ordnet werden. Die vom Bund geforderten Messungen von Radon an allen Schulen und Kindergarten laufen mit der empfohlenen Messdauer von zwolf
Monaten. Die Resultate werden im Jahr 2022 erwartet.

Labor AVS

Das Labor AVS untersucht als Dienstleistungszentrum Proben mit den Schwerpunkten Wasseranalytik, Lebensmittelanalytik, Umweltanalytik sowie Mikro-
und Molekularbiologie. Das Labor fiihrt diese Analysen im Auftrag der Lebensmittelkontrolle, des Amts fir Umwelt, der Zuger Wasserversorger sowie priva-
ter Kundinnen und Kunden aus. Diese Untersuchungen erfolgen akkreditiert nach der ISO-Norm 17025. Im Berichtsjahr erfolgte die umfassende Uberprii-
fung der Akkreditierung durch die Schweizerische Akkreditierungsstelle. Trotz der COVID-19-bedingten Einschrénkungen fiir das Laborpersonal, Material-
engpassen, Lieferschwierigkeiten und Preissteigerungen in der Beschaffung von Labormaterialien und Laborwartungen konnte der Laborbetrieb jederzeit
mit hoher Qualitat aufrechterhalten werden. Vermehrte Auftrage von Dritten fiihrten zu steigenden Probenzahlen, welche den Status des Labors AVS als
Dienstleistungszentrum bekréaftigen. Ein wesentlicher Anteil entfiel auf material- und arbeitsintensive Proben zu Listerien und Legionellen. Im Rahmen des
Innovationsprojekts One Health und den aufgebauten Partnerschaften wurden neueste Methoden zur Untersuchung von Antibiotikaresistenzen entwickelt
und zur Aufnahme in die Akkreditierung beantragt. Ein Lernender schloss erfolgreich die Lehre als Laborant EFZ Fachrichtung Chemie ab. Das Labor AVS
bildet auch weiterhin drei Lernende aus und leistet so einen Beitrag zum Ausbildungsstandort Zug.

Veterinardienst

Im Rahmen des jahrlichen Uberwachungsprogrammes des Bundes zur Bekampfung von Tierseuchen wurden keine Ansteckungen entdeckt. Die spezifi-
sche Uberwachung auf die Rinderseuche BVD brachte erstmals seit sechs Jahren keine neuen Virus-Tragertiere hervor, was ein Erfolg in der Bekampfung
dieser Seuche ist. Drei Bienenstande mussten wegen Sauerbrut gesperrt und saniert werden. Zwei Sperren konnten im Verlaufe des Jahres aufgehoben
werden. Das Berichtsjahr war aufgrund der klimatischen Bedingungen ein dusserst schlechtes Bienenjahr, was sich in den minimalen Honigertragen wider-
spiegelte. Die umsichtige Pflege der Bienenvolker durch die Imkerinnen und Imker war daher umso wichtiger, damit die Bienen gestérkt und somit auch
weniger anfallig gegenlber Krankheiten und Seuchen waren. Alle Meldungen im Bereich Tierschutz und gefahrliche Hunde wurden bearbeitet und - wo
angebracht - Massnahmen zum Wohl des Tieres angeordnet. Im Berichtsjahr wurden wiederum viele Hunde ohne Verzollung in den Kanton Zug eingefiihrt.
Die Meldung durch den Veterinardienst an das neu errichtete Kompetenzzentrum Heimtiere der Eidgendssischen Zollverwaltung hat sich eingespielt und
bewahrt.

Eichwesen

Die Kontrollen von Abgasprifgeraten, Tankstellen, Wiegegeraten in Betrieben und Fiillmengen in Verpackungen wurden nach Bundesvorgaben durchge-
filhrt. Das Jahresziel des Bundesamtes fiir Metrologie zur Nachkontrolle der Riickverfolgbarkeit der Messdaten von Briickenwaagen wurden bei vier Fahr-
zeugwaagen verifiziert.

303



Institutionelle Gliederung
Gesundheitsdirektion

4005 -

Amt fiir Verbraucherschutz

Leistungsauftrag

1.2

1.3

304

Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Verbraucherschutz vollzieht die Gesetzgebung in den Bereichen Lebensmittelsicherheit, Trink- und Duschwasser, Chemikalien, Bader
und Badewasser, Masse, Gewichte, Tiergesundheit und Tierschutz. Fiir alle Vollzugsbereiche gilt das Ziel, die rechtlich vorgegebene Verbrauchersi-
cherheit sowie den Schutz von Mensch und Tier aktiv zu untersttitzen.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Lebensmittelkontrolle und Chemikaliensicherheit

Anteil an der Rechnung: -716'980 Franken (23 %)

Betriebskontrollen (Inspektion, Probenerhebung und -untersuchung)

Untersuchungen und Expertisen fir Dritte

Kontrolle der Badeanlagen und Untersuchung von Badewasser sowie Beurteilung von Neu- und Umbauten
Betriebskontrollen, Probenerhebung und Untersuchung nach Chemikalienrecht sowie Flihren der Chemikalienfachstelle
Fuhren der kantonalen Radonkontaktstelle (Informieren und Umsetzen der Vorgaben des Bundes)

Leistungsgruppe 2: Labor AVS

Anteil an der Rechnung: -1'297'717 Franken (42 %)

Untersuchungen von Lebensmitteln und Gebrauchsgegenstanden von Proben der Lebensmittelkontrolle

Analytische Dienstleistungen und Probenahmen von Gewassern und Abwéssern im Rahmen der Zielsetzung fir das Amt fir Umwelt
Weitere Auftrdge von kantonsinternen Stellen und Dritten

Leistungsgruppe 3: Veterinédrdienst

Anteil an der Rechnung: -936'484 Franken (30 %)

Tiergesundheitsliberwachung und Zoonosenkontrolle

Tierschutzkontrolle: Tierwohl férdern und erhalten

Meldestelle fir Findeltiere Giberwachen

Gewinnung von Lebensmitteln tierischer Herkunft (iberwachen

Vorfélle mit gefahrlichen Hunden abkléren und Massnahmen anordnen

Bereich Tiergesundheit am landwirtschaftlichen Bildungs- und Beratungszentrum Schluechthof unterrichten

Leistungsgruppe 4: Eichwesen

Anteil an der Rechnung: -154'745 Franken (5 %)
Nacheichung von Messmitteln

Marktliberwachung, Konformitat neuer Messgeréte tiberpriifen
Fillmengenkontrollen

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz (iber Lebensmittel und Gebrauchsgegenstande vom 20. Juni 2014 (Lebensmittelgesetz, LMG, SR 817.0)

Eidgendssische Verordnung (iber die biologische Landwirtschaft und die Kennzeichnung biologisch produzierter Erzeugnisse und Lebensmittel vom
22. September 1997 (Bio-Verordnung, SR 910.18)

Eidgendssische Verordnung (iber die Deklaration fiir landwirtschaftliche Erzeugnisse aus in der Schweiz verbotener Produktion vom 26. November
2003 (LDV, SR 916.51)

Bundesgesetz (iber die technischen Handelshemmnisse vom 6. Oktober 1995 (THG, SR 946.51)

Bundesgesetz (iber den Schutz vor gefahrlichen Stoffen und Zubereitungen vom 15. Dezember 2000 (Chemikaliengesetz, ChemG, SR 813.1)
Einfiihrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber den Umweltschutz vom 29. Januar 1998 (BGS 811.1)

Strahlenschutzverordnung vom 26. April 2017 (StSV, SR 814.501)

Verordnung zur Reduktion von Risiken beim Umgang mit bestimmten, besonders gefahrlichen Stoffen, Zubereitungen und Gegenstanden vom 18.
Mai 2005 (Chemikalien-Risikoreduktions-Verordnung, ChemRRY, SR 814.81)

Verordnung (iber den nationalen Kontrollplan fiir die Lebensmittelkette und die Gebrauchsgegenstande vom 16. Dezember 2016 (NKPV, SR
817.032)

Tierseuchengesetz vom 1. Juli 1966 (TSG, SR 916.40)

Tierschutzgesetz vom 16. Dezember 2005 (TSchG, SR 455)

Verordnung (iber die Ein-, Durch- und Ausfuhr von Tieren und Tierprodukten im Verkehr mit Drittstaaten vom 18. November 2013 (EDAV-DS, SR
916.443.10)
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Bundesgesetz (iber die universitaren Medizinalberufe vom 23. Juni 2006 (Medizinalberufegesetz, MedBG, SR 811.11)

Bundesgesetz (iber die Betdubungsmittel und psychotropen Stoffe vom 3. Oktober 1951 (Betaubungsmittelgesetz, BetmG, SR 812.121)
— Bundesgesetz iiber Arzneimittel und Medizinprodukte vom 15. Dezember 2000 (Heilmittelgesetz, HMG, SR 812.21)
Vollziehungsverordnung zum Bundesgesetz (iber das Messwesen vom 5. April 1982 (BGS 942.11)

1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte @ Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele {3 Nicht erreicht
Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021
Gesamtzielsetzungen

1 Schutz der Bevdlkerung vor Tauschungund  Professioneller Vollzug basierend auf denge- @
Sicherstellung des Gesundheitsschutzes von  setzlichen Vorgaben und Fokussierung der Ta-
Mensch und Tier tigkeit gemass der One Health Strategie;

mind. 6 ereignisorientierte Medienbeitrage

2 Die Laborkapazitat und das Analysenangebot Bis zu 8 Untersuchungsmethoden werden ak-
decken einen wesentlichen Teil der kantonal  tualisiert respektive neu entwickelt
wichtigen Betriebe ab

3 Information und Fachsupport interessierten 20 Arbeitstage
Personen und Gruppen bereitstellen

A Informationstagung zu wesentlichen Themen  Tagung zum Thema «One Health» mit breitem
durchfiihren Wissensaustausch durchgefiihrt

Leistungsgruppe 1: Lebensmittelkontrolle und Chemikaliensicherheit

4 Schutz vor Gesundheitsgefahrdung und Tau- 500 Kontrollen werden durchgefiihrt; flexible @
schung sowie den hygienischen Umgang mit  und angepasste Reaktion auf Aktualitaten
Lebensmitteln sicherstellen

5  Gute Wasserqualitidt gewahrleisten, inkl. Legio- 15 Kontrollen werden bei Trinkwasserversor- @
nellentiberwachung gungen sowie Dusch- und Badeanlagen durch-
gefiihrt. Untersuchungsbericht innert 3 Wo-
chen erstellt

6  Hygiene in Badebetrieben sicherstellen Mindestens eine Kontrolle pro Badebetrieb und @
Jahr

7 Schutz des Lebens und der Gesundheitdes 5 Kontrollen bei Industrie- und Grosshandels- @
Menschen vor schadlichen Einwirkungen durch betrieben werden durchgefiihrt; Teilnahme an
Stoffe und Zubereitungen gewéhrleisten regionalen und nationalen Uberwachungspro-

grammen von kantonalem Nutzen (max. 3
Kampagnen)

8  Radon (Strahlenschutz): Gesundheitsgefahr- ~ Umsetzung der Vorgaben der Radonverord- @)
dung durch Radonkonzentration wird geméss  nung; Kategorisierung der Zuger Schulen. An-
Bundesvorgaben vorgebeugt fragen der Bevolkerung werden innert 3 Ar-

beitstagen beantwortet und sind innerhalb von
1 Monat bearbeitet

Leistungsgruppe 2: Labor AVS

9  Die Wasseruntersuchungen fiir das Amt fir ~ Die Wasseruntersuchungen fiir das Amt fiir @)
Umwelt (AfU) werden durchgefiihrt Umwelt (AfU) werden innert 5 Tagen abge-
schlossen

10 Information Uber die Badewasserqualitét an 6f- 2 Untersuchungen pro Badeplatz und Jahr;
fentlichen See- und Flussbadern zeitgerechtes Verdffentlichen der Resultate

11 Untersuchungen von Lebensmittelproben der  Analyseresultate von der Inspektionsstelle wer-
Inspektionsstelle sowie Untersuchungen von  den innerhalb von 4 Arbeitstagen abgegeben.
Lebensmitteln und Gebrauchsgegenstanden  Fiir Proben aus Kampagnen wird die Analytik
aus Kampagnen der LMK werden gewahrleis- gemass Planung sichergestellt
tet

12 Untersuchungen von Trinkwasserproben im  Bekanntgabe der Resultate innert 10 Arbeitsta- @
Rahmen der Selbstkontrolle der Wasserversor- gen
gungen

13 Hohe Zufriedenheit der Laborkunden erhalten  Jahrlich wird ein Kundensegment zur Zufrie- @
denheit befragt

B Neben der Haupttatigkeit stufenweiser Aufbau  Probenserie komplett erhoben und Probeana- @
der Spezialisierung des Labors AVS lysen abgeschlossen
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Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgrossen 2021

Leistungsgruppe 3: Veterinardienst

14 Bekampfung Seuchenfélle gemass Tierseu-
chengesetzgebung

100 % der gemeldeten Seuchenfélle bek&dmpft

15 Freiheit des zugerischen Nutztierbestandes vor
spezifischen Tierseuchen nachweisen

100 % der Seuchenuntersuchungen durchge-
fiihrt

16  Tierschutzkontrolle: Tierwohl férdern und er-
halten

25 % Nutztierhaltungen kontrolliert;
100 % der Meldungen iber Missstande in Tier-
haltungen bearbeitet

17 Verbrauchersicherheit bei Lebensmitteln tieri-
scher Herkunft durch regelmassige Kontrollen
gewahrleisten

100 % aller Schlachttier- und Fleischuntersu-
chungen in allen 3 Schlachtbetrieben durchge-
fiihrt;

25 % Milchproduktionsbetriebe kontrolliert;
Fremdstoffmonitoring gemass Bundesvorga-
ben durchgefiihrt (ca. 10 Untersuchungspro-
gramme)

18  Vorfallen mit Hunden vorbeugen

100 % der gemeldeten, relevanten Vorfalle ab-
geklart und Massnahmen zur Vermeidung zu-
kiinftiger Ereignisse angeordnet

19  Tiergesundheit in der Nutztierhaltung férdermn

50 Lektionen am LBBZ erteilt

20  Seuchenprophylaxe gemass Bundesvorgaben
durchfiihren

Bundesvorgaben zur Uberwachung der Bo-
vinen Virusdiarrhée erfiillt (ca. 200 Betriebe
beprobt)

Leistungsgruppe 4: Eichwesen

21 Messmittel sind gemass Félligkeit nach Eich-
verwaltungsprogramm geeicht

95 % der Messmittel geméass Falligkeit nach
Eichverwaltungsprogramm geeicht

22 Fach- und termingerechte Fiillmengenkontrol-
len nach Mengenangabeverordnung (MEAV)

90 % der Fertig-/ und Zufallspackungen ge-
méss Falligkeit Eichverwaltungsprogramm
kontrolliert

23 Vorgaben des Bundesamts fir Metrologie Me-
tas sind erfiillt

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Jahresziele Metas erreicht

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Betriebe: Lebensmittel und Gebrauchsgegensténde Betriebe 1'891 1'800
Badeanlagen Betriebe 26 26
Wichtigste Handler und Importeure (Chemikalien) Betriebe 248 240
Kontrollen Betriebe Lebensmittel und Gebrauchsgegensténde Anzahl Kontrollen 536 500
Untersuchungen Lebensmittelbereich Anzahl Proben 1'400
Untersuchungen Trinkwasser Anzahl Proben 1'400
Untersuchungen Nichtlebensmittel (AfU und Dritte) Anzahl Proben 1'476 1'350
Seuchenfalle / Seuchenuntersuchungen Anzahl 1/783 71800
Schlachtanlagen / geschlachtete Tiere Betriebe / Tiere 3/3'967 314200
Milchproduzenten Betriebe 233 240
Tierschutzkontrollen in Tierhaltungen / Meldungen Missstande Anzahl 152/ 36 150 /50
Bienenstande Anzahl 370 350
Hundehaltungen Haltungen / Vor- 5240 /104 5'000/100

falle

Eichpflichtige Messmittel (Eichwesen) Anzahl 2175 2'300
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Hersteller Fertig-/Zufallspackungen (Eichwesen) Anzahl 65 65 65

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Die Anzahl Betriebe fiir Lebensmittel und Gebrauchsgegenstande ist leicht gestiegen, was auf mehrere Neugriindungen von kleinsten lebensmittelproduzierenden Betrieben (z. B. Brot
backen fiir Direktverkauf) wahrend der COVID-19-Pandemie zuriickzufiihren ist

Die Anzahl Proben Untersuchungen Trinkwasser ist infolge einer Steigerung der Analysebediirfnisse von Wasserversorgern, Firmen und Privatpersonen héher ausgefallen

Die Anzahl Proben Untersuchungen Nichtlebensmittel (AfU und Dritte) ist wegen zusétzlichen Drittauftragen hoher als budgetiert

Die Anzahl Bienenstande und Hundehaltungen hat entsprechend dem schweizweiten Trend zugenommen

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in %

Total Aufwand -3'731'851.59 -3'797'600 -3'895'706.94 -98'106.94 2.6
Total Ertrag 735'693.70 748'000 789'781.15 41'781.15 5.6
Saldo -2'996'157.89 -3'049'600 -3'105'925.79 -56'325.79 1.8

Kommentar Rechnung

15'000 Franken héherer Personalaufwand aufgrund Erhdhung der Arbeitszeitsaldi Ende Jahr, die sich vor allem mit der Mehrarbeit im Labor begriinden

24'000 Franken hoherer Sachaufwand beim Laborverbrauchsmaterial, infolge hdherem Probeaufkommen und Verteuerung (COVID-19)

20'000 Franken hoherer Sachaufwand bei Dienstleistungen Dritter, da vor allem mehr externe Trinkwasseruntersuchungen nétig waren infolge der aktuellen Pestizidthematik, insbeson-
dere Chlorothalonil

37'000 Franken Mehraufwand fiir das Bundes-Datentibertragungsmodul bei der Lebensmittelkontrolle, das der Kanton vorfinanzieren musste (durchlaufende Beitrage)

37'000 Franken Mehrertrag infolge der Riickerstattung vom Bund fiir das Bundes-Dateniibertragungsmodul (durchlaufende Beitrage)

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Der Rettungsdienst (RDZ) absolvierte nochmals mehr Einsétze als im Vorjahr. COVID-19 war sowohl im Einsatz als auch im Betrieb bestimmend
und erforderten erneut an die aktuelle Situation angepasste Schutzkonzepte. Die ausreichende und zeitgerechte Beschaffung von Material und
Medikamenten war anspruchsvoll. Betriebliche Projekte konnten abgeschlossen werden. Die medizinische Qualitatssicherung zeigt erfreuliche
Resultate.

Analyse des Einsatzgeschehens

Die Einsatzzahlen stiegen bei der gleichen Erfassungsmethode wie im Vorjahr um rund sechs Prozent an. Die Ursachen fiir diesen Anstieg sind nicht klar
zu eruieren. Die ersten fiinf Monate des Jahres wiesen ein ausgewogenes Einsatzgeschehen auf. Die Einsatzzahlen lagen jeweils zwischen 500 und 560
Einsatzen pro Monat. Im Juli folgte mit 492 Einsatzen eine eigentliche «Sommerflaute». Gegen Ende des Jahres nahmen die Einsatze deutlich zu: 617 im
November und 616 im Dezember. In diese Zeit fielen auch haufige Transporte von Personen mit COVID-19-Erkrankungen, was eine Ursache fiir den An-
stieg sein diirfte. Die Verteilung (iber die Wochentage folgte dem bekannten Muster: Am Freitag sind die Frequenzen hoch und der Sonntag ist eher ruhig.

Betriebliche Ereignisse

COVID-19 war erneut bestimmend fiir die Tatigkeiten des Rettungsdienstes. Insbesondere galt es, die Schutzkonzepte flexibel an die epidemiologische
Lage anzupassen. Trotz erschwerten Umstanden fanden betriebliche Weiterbildungen zur Sicherstellung der Qualitat statt. Die Dienstplanung war nochmals
aufwendiger als im Vorjahr.

Erneut anspruchsvoll gestaltete sich die Materialbeschaffung. Vor allem in der zweiten Jahreshalfte hauften sich Meldungen iber Lieferverzégerungen,
Einstellung der Produktion oder Preiserhdhungen.

Bei Projekten und Beschaffungen wurden die Arbeiten des Vorjahres fortgesetzt. Die Arbeiten fiir den Neubau des Stiitzpunktes im geplanten Verwaltungs-
gebaude auf dem Areal an Aa intensivierten sich zunehmend. Nach den Sommerferien war klar, dass der Rettungsdienst zuerst in ein Provisorium auf dem
Gaswerkareal ziehen wird. Seither gilt es zwei miteinander verkniipfte, aber doch unterschiedliche Bauprojekte zu begleiten. Zwei IT-Projekte konnten ab-
geschlossen werden: Statt auf den handschriftlichen Einsatzprotokollen werden die Einsatzdaten nun elektronisch erfasst und medienbruchfrei zur Weiter-
verarbeitung bereitgestellt.

Speziell im Fokus: Medizinische Qualitatssicherung

Der RDZ wertet sowohl die Reanimationen als auch die Massnahmen zur Sicherung der Atemwege von Patientinnen und Patienten gezielt aus. Die soge-
nannte «Airway-Statistik» zeigt 73 Falle mit invasiven Massnahmen: 68 endotracheale Intubationen, eine chirurgische Atemwegssicherung und viermal das
Einlegen einer supraglottischen Atemwegshilfe. Die endotrachealen Intubationen verteilen sich auf 37 Reanimationen und 31 notfallmassige Einleitungen
einer Narkose. Eine wichtige Kennzahl ist die Anzahl der Versuche bis zur erfolgreichen Sicherung der Atemwege. Diese First-Pass-Success-Rate (FPS-R)
lag bei 92,75 Prozent. Bei 64 der 68 Falle war die erste Intubation erfolgreich. Mehr als zwei Versuche waren nie zu verzeichnen. Nebst der sehr guten
Aushildung der Anasthesieexpertinnen und -experten ist auch der standardmassige Einsatz eines Videolaryngoskopes ein Grund fiir das gute Resultat.

Die Reanimationsdaten werden seit vielen Jahren systematisch ausgewertet. Im Berichtsjahr fanden 45 Reanimationen durch den RDZ statt. In 42 Prozent
der Falle hatte die Patientin oder der Patient wieder einen Spontankreislauf. Eine Einordnung mit Resultaten anderer Rettungsdienste ist aktuell nicht mog-
lich, da keine entsprechenden Daten vorhanden sind. Es kdnnen aber die eigenen Werte (iber eine langere Periode betrachtet werden. Diese zeigen, dass
die Werte fiir den RDZ stabil sind. Obwohl die Fallzahlen klein sind, ergeben sich Anhaltspunkte, ob Anpassungen beim Material oder der Ausbildung not-
wendig sind. Im Bereich Reanimation sind keine eigenen Massnahmen ndtig. Hingegen mussten die neuen Leitlinien fiir Reanimationen, welche turnusge-
mass alle funf Jahre erschienen, in die betrieblichen Vorgaben eingearbeitet werden. Ein weiterer Bestandteil der medizinischen Qualitatssicherung ist die
systematische Kontrolle der Einsatzprotokolle durch die Anasthesiepersonen und den arztlichen Leiter.
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Grundlagen
Grundauftrag

Zu den Kernaufgaben gehdren Hilfeleistungen (Rettungseinsatze, Krankentransporte und Sondereinsétze) im ganzen Kanton Zug. Die Bearbeitung
der Notrufe 144 und die Disposition der Einsatze erfolgt durch eine iiberregionale Einsatzzentrale. Im Auftrag Notorganisation ist der Rettungsdienst
fir die Ausbildung und die Materialwartung der mobilen Sanitatshilfsstelle verantwortlich.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Hilfeleistungen (Primér- und Sekundéreinsatze)
Anteil an der Rechnung: -908'307 Franken (49 %)

Rettungseinsatze und Krankentransporte

Sondereinsatze

Einsatzleitung Sanitét

Unterstiitzen des Notrufsystems des SRK Sektion Zug

First Responder Gruppen

Leistungsgruppe 2: Grossereignisse
Anteil an der Rechnung: -22'100 Franken (1 %)
Mobile Sanitétshilfsstelle: Ausbildung und Material

Leistungsgruppe 3: Aus- und Weiterbildung
Anteil an der Rechnung: -319'781 Franken (17 %)
Ausbildung «Diplomierte Rettungssanitaterin HF»/«Diplomierter Rettungssanitater HF»

Leistungsgruppe 4: Sanitatsnotruf 144 (Leistungsvereinbarung mit Schutz und Rettung Ziirich)
Anteil an der Rechnung: -586'969 Franken (32 %)

Sicherstellen der Disposition durch den Anschluss an eine Sanitétsnotrufzentrale

Sicherstellen der Infrastruktur fir die Alarmierung und die Datenlibermittlung

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Gesetz (iber das Gesundheitswesen im Kanton Zug vom 30. Oktober 2008 (Gesundheitsgesetz, GesG, BGS 821.1)

Verordnung (iber das Gesundheitswesen im Kanton Zug vom 30. Juni 2009 (Gesundheitsverordnung, GesV, BGS 821.11)

Gebuhrentarif fir die Benlitzung des Rettungsdienstes vom 17. Oktober 1995 (BGS 826.192)

Gebuhrentarif des Rettungsdienstes fir Hilfeleistungseinsatze ohne medizinische Versorgung bei Alarmierung Uber das Notrufsystem des Schweize-
rischen Roten Kreuzes vom 12. Januar 2004 (BGS 826.192.2)

Gebuhrentarif fir Zusatzaufwendungen bei der Benlitzung des Rettungsdienstes (Material, Administration, Reinigung) vom 18. Dezember 2015
(Gebuhrentarif Zusatzaufwendungen RDZ, BGS 826.192.3)

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
© Teilweise erreicht
{3 Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar
Gesamtzielsetzung
1 Kundenorientierte und effiziente Dienstleistun-  Gilltiges Zertifikat (Norm ISO 9001:2015) (@]

gen im Rettungswesen erbringen

Leistungsgruppe 1: Hilfeleistungen (Primar- und Sekundareinsatze)

2 Wahrend 24 Stunden/7 Tagen eine angemes- An sieben Tagen pro Woche sind rundumdie & An 272 von 365 Tagen standen tagstiber drei

sene rettungsdienstliche Versorgung sicher-  Uhr zwei und tagsUber drei Rettungsteams so- Rettungsteams zur Verfiigung
stellen wie ein Anasthesiedienst verflighar

3 Eine Hilfsfrist von 15 Minuten bei Notfalleinsat- Bei > 90 % der Notfalleinsatze ist ein Einsatz- @
zen wird im Kanton Zug eingehalten mittel zeitgerecht an Ort

4 Sicherstellen der Einsatzleitung innert 30 Min.  Bei 100 % der Aufgebote erfillt (@]
ab Alarm

5  Sicherstellen der reibungslosen Zusammenar- Priifen der Betriebskonzepte und mit jeder @
beit der First Responder Gruppen mit dem Gruppe zwei Schnittstellentrainings durchfiih-
RDZ ren

6 Bereitstellen der vom SRK abgegebenen Tir-  Sichere und anonymisierte Aufbewahrung der @
schlussel Schllssel

7 Einsatzmittel fir Sondereinsétze sind zeitge-  Auftrdge der anderen Organisationen werden @
recht verflighar jederzeit erfilllt

A Emeuern Fahrzeugflotte Umsetzen eines Patientenraums (Kofferauf- @]

bau) auf ein neues Fahrgestell

Leistungsgruppe 2: Grossereignisse

8  Einsatzbereitschaft der Sanitétshilfsstelle si-  Durchfiihren von zwei Ausbildungseinheiten © Ausbildungen teilweise durchgefiihrt (COVID-
cherstellen pro Jahr und Ausbildungsgruppe 19)
Material ist aktuell zusammengestellt, ausrei-
chend verfligbar und gewartet

Leistungsgruppe 3: Aus- und Weiterbildung

9 Férdern des Berufsnachwuchses im Rettungs- Besetzung von zwei Ausbildungsplétzen @
wesen

Leistungsgruppe 4: Sanitatsnotruf 144 (Leistungsvereinbarung mit Schutz und Rettung Ziirich)

10  Anrufe von hilfesuchenden Personen werden  Beauftragte Zentrale nimmt > 90 % der Notrufe @
schnell angenommen innerhalb von weniger als 10 Sekunden entge-
gen

11 Gewahrleisten einer zeitgerechten Disposition Rettungsmittel sind im Durchschnitt in weniger @
durch eine effiziente Ablauforganisation als 180 Sekunden alarmiert

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
LZ 2: Leicht schlechteres Resultat als im Vorjahr, da mehr Ressourcen wegen Mutterschaft, Ausféllen und Vakanzen fehlten
LZ 8: Absage der Ausbildungen, um Ansteckungsketten COVID-19 zu verhindem und die Ressourcen auf den reguldren Einsatzdienst zu konzentrieren

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021

Einsatze Anzahl 6283 > 5'450 6'671

Indikator fiir Risikofall (Tag) Wert 54 >5 28

Indikator fiir Risikofall (Nacht) Wert 4,2 >7 35
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung

2020 2021 2021
Zusatzalarme Anzahl 21 <30 59
Einsétze durch ausserkantonale Organisationen Anzahl 218 <100 394
Schilissel im Depot Anzahl 267 200 284

Kommentar Einfluss-/Plangrossen

Die Einsatzzahlen stiegen erneut. Weil die Zahlen aus dem Jahr 2019 als Basis fiir das Budget dienten, ist die Abweichung sehr gross

Indikator fiir Risikofall: Der Bedarf an Rettungsmitteln kann statistisch (POISSON-Verteilung) berechnet werden. Falls die vorhandenen Mittel bei einem gleichzeitigen Auftreten mehrerer
Einsétze nicht ausreichen, entsteht ein Nachfrageliberhang und somit ein Risikofall. Der Indikator zeigt an, in welchem durchschnittlichen Zeitintervall (entspricht hier Tagen) sich ein
solches Vorkommnis wiederholt. Durchschnittlich alle 3,5 Nachtschichten traten Uberlappungen von Einsétzen auf. Der Wert sank von 4,2 auf 3,5. Die gestiegene Auslastung bei gleich-
bleibend zwei einsatzbereiten Teams fiihrten zu diesem Effekt. Am Tag sank der Wert ebenfalls. Das spiegelt die gestiegenen Einsatzzahlen wieder.

Die Zusatzalarme betrafen fast nur die Anforderung einer Anasthesieperson, weil die diensthabende Person wegen eines bereits laufenden Einsatzes nicht abkémmlich war oder das
Aufgebot eines Einsatzleiters, respektive einer Einsatzleiterin

Fahrzeuge ausserkantonaler Organisationen kamen zum Einsatz, wenn alle Zuger Mittel schon gebunden waren oder wenn die Zeit bis zum Eintreffen am Einsatzort deutlich kiirzer war
(«Next-Best-Strategie»)

Die Anzahl Schllissel gehort zur Zielsetzung 8 und zeigt auf, wie viele Schitissel zur Unterstiitzung des Notrufsystems des SRK (Kanton Zug) zum Jahresende beim RDZ hinterlegt waren

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in%

Total Aufwand -6'664'238.20 -6'832'800 -6'710'100.91 122'699.09 -1.8
Total Ertrag 4'555'195.84 4'215'000 4'872'943.50 657'943.50 15.6
Saldo -2'109'042.36 -2'617'800 -1'837'157.41 780'642.59 -29.8

Kommentar Rechnung

209'000 Franken tieferer Personalaufwand wegen Riickerstattung aus Sozialversicherungen und niedrigeren Lohnkosten

97'000 Franken hoherer Sach- und Betriebsaufwand hauptsachlich wegen zusatzlichem Materialeinkauf und erhdhten Preisen (COVID-19)
658'000 Franken Mehreinnahmen durch die grossere Anzahl Einsétze

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
GD4021.0020 RTW 1 (2014), Ersatz Fahrgest., ums. Patientenraum
Ausgaben -205'790.60
Einnahmen
GD4021.0021 RTW 2 (2014), Ersatz Fahrgest., ums. Patientenraum
Ausgaben -100'734.65 -111'949.85 -111'949.85
Einnahmen
GD4021.0022 RTW 3 (2015), Ersatz Fahrgest., ums. Patientenraum
Ausgaben -220'000 -219'095.20 904.80 04
Einnahmen
GD4021.0025 Ersatzanschaffung RTW 6 (2008)
Ausgaben -67'093.39
Einnahmen
1T4021.0001 Ersatz Branchenldsung Sanostat
Ausgaben -21'044.55 -20215.25 -20'215.25
Einnahmen
1T4021.0002 Medienbruchfreie Einsatzdatenerfassung
Ausgaben -112'536.13 -78'587.11 -78'587.11
Einnahmen

Total Budgetkredite
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
Ausgaben -507'199.32 -220'000 -429'847.41 -209'847.41 95.4
Einnahmen
Saldo -507'199.32 -220'000 -429'847.41 -209'847.41 95.4

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine

Kommentar Rechnung

GD4021.0021: Das Fahrzeug konnte erst Ende 2020 ins Werk dberfiihrt werden, da wegen Werkschliessungen das Fahrgestell mit Verzgerung eintraf und der Hersteller selber seine
Kapazitaten reduzieren musste, die Auslieferung erfolgte Anfang 2021

IT4021.0001: Nach den 2019 erfolgten Hauptarbeiten wurde die Schnittstelle zur medienbruchfreien Einsatzdatenerfassung erstellt und in Betrieb genommen und das Projekt somit abge-
schlossen

IT4021.0002: Nach den Verzégerungen im 2020 erfolgten die Inbetriebnahme und der Projektabschluss
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Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte -109'643'148.71 -107'323'000 = -118'453'789.21  -11'130'789.21 104
Total Aufwand -109'643'148.71 -107'323'000 | -118'453'789.21  -11'130'789.21 10.4
426 Riickerstattungen 1'680'665.20 1'500'000 4'272'742.16 2'772'742.16 184.8
Total Ertrag 1'680'665.20 1'500'000 4'272'742.16 2'772'742.16 184.8
Saldo -107'962'483.51 -105'823'000 | -114'181'047.05 -8'358'047.05 79

Kommentar Rechnung
363:

Generell: Im Aufwand sind rund 20 Millionen Franken Abgrenzungen fiir Leistungen enthalten, die erst im Folgejahr fakturiert werden. Mehr als die Hélfte dieses Betrags basiert auf Hoch-
rechnungen, welche naturgeméass mit einer hohen Unsicherheit behaftet sind und deshalb zu teils grossen Abweichungen in der Rechnung fiihren.

6,1 Millionen Franken Mehraufwand fiir Behandlungen in Akutspitalern infolge Unterbudgetierung und hdheren Fallzahlen als erwartet (teils COVID-19)

2,5 Millionen Franken Mehraufwand fiir Behandlungen in psychiatrischen Kliniken infolge Unterbudgetierung und mehr verrechneten Pflegetagen zu durchschnittlich hdheren Verglitungen

pro Pflegetag als erwartet

1,7 Millionen Franken Mehraufwand fiir Behandlungen in Rehabilitationskliniken infolge Unterbudgetierung und mehr verrechneten Pflegetagen als erwartet
0,8 Millionen Franken Mehraufwand infolge Korrekturen durch die Spitéler fiir bereits fakturierte Rechnungen (nicht planbar)

0,1 Millionen Franken Mehraufwand infolge zu tiefer Riickstellung fiir Abgeltung Zusatzkosten COVID-19
426:

2,7 Millionen Franken Mehrertrag infolge Riickerstattungen aus Regresseinnahmen sowie Korrekturen durch die Spitéler fiir bereits fakturierte Rechnungen (nicht planbar)

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
313 Dienstleistungen und Honorare -1'829'697.80 -1'770'000 -1'669'960.67 100'039.33 5.7
363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte -53'960'931.25 -56'150'000 | -53'593'814.41 2'556'185.59 46
Total Aufwand -55'790'629.05 -57'920'000 | -55'263'775.08 2'656'224.92 -4.6
463 Beitrage von Gemeinwesen und Dritten 13'456'836.00 13'520'000 14'124'315.00 604'315.00 45
Total Ertrag 13'456'836.00 13'520'000 | 14'124'315.00 604'315.00 45
Saldo -42'333'793.05 -44'400'000 | -41'139'460.08 3'260'539.92 7.3

Kommentar Rechnung

313: 100000 Franken tiefere IT-Kosten als erwartet im Zusammenhang mit der Umsetzung der Gesetzesreform Uberbriickungsleistungen fiir altere Arbeitslose per 1. Juli

363: 2,55 Millionen Franken Minderaufwand hauptséchlich im Bereich Erganzungsleistungen zur AHV/IV (angenommener Mehraufwand der EL-Reform per 1. Januar nicht wie erwartet

eingetreten)
463: 600'000 Franken Mehrertrag aufgrund héheren Bundesbeitragen als erwartet

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die Uberwachung und Bekampfung iibertragbarer Krankheiten gehort zu den Kernaufgaben des Amts fiir Gesundheit. Die Aktivititen des Amts
wurden deshalb stark von COVID-19 geprégt. Dennoch konnten die Leistungen in den Bereichen des Bewilligungswesens, der Aufsichtstatigkeit,
der Spitalfinanzierung, der Suchthilfe und Suchtberatung, der Sachverstandigentatigkeit und der schulérztlichen und schulberatenden Tétigkeit
ohne Einschrankungen erbracht werden, soweit die pandemiebedingten Massnahmen dies zuliessen.

Medizinische Abteilung

Die Gesuche um Erteilung von Bewilligungen zur Berufsausiibung und zum Fiihren eines Betriebs im Gesundheitswesen nahmen zu. Anmeldungen von
bewilligungsfreien Tatigkeiten stagnierten demgegentliber. Beschwerden (iber Berufsleute aus dem Gesundheitswesen blieben gegeniiber dem Vorjahr
praktisch unverandert, wobei im Zusammenhang mit nicht eingehaltenen COVID-19-Schutzmassnahmen durch Gesundheitspersonal einige Meldungen
erfolgten. Solche Meldungen konnten jeweils mit direkten Kontaktaufnahmen erledigt werden. Neben Tuberkulose und sexuell iibertragbaren Krankheiten
liberwogen die epidemiologischen Aufgaben im Zusammenhang mit COVID-19 bei weitem. Die 2020 aufgebaute temporare COVID-19-Abteilung befasste
sich unter der Verantwortung des Kantonsarztes je nach aktuell gliltigen Bundesvorgaben unterschiedlich gewichtet mit dem Contact Tracing, der Quaranta-
netiberwachung von Reiserlickkehrenden, der allgemeinen Auskuntft fiir die Bevolkerung, der Erhebung von Daten fiir das statistische Monitoring sowie den
Meldungen an die Bundesstellen. Sie bestand aus einem bis zu 70-képfigen Team mit wechselnder Zusammensetzung.

Pharmazeutische Abteilung

Die Umorganisation der Heilmittelkontrolle zur Pharmazeutischen Abteilung wurde abgeschlossen. Die Stellenprofile wurden angepasst, die interne Organi-
sation klarer strukturiert und in primare Zustandigkeiten fiir den Grosshandel (Heilmittelinspektorin) und den Detailhandel (Kantonsapothekerin) personell
aufgeteilt. Das Bewilligungs- und Aufsichtswesen (Berufsausiibung, Impfbewilligungen) fiir Apothekerinnen und Apotheker sowie Drogistinnen und Drogis-
ten wurde in die Ablaufe integriert. Die Vorbereitungen im Hinblick auf die vom BAG zeitlich verzdgerte Umsetzung des Bundesgesetzes iiber den Schutz
vor nicht ionisierender Strahlung wurden weiter vorangetrieben, damit die erste Messwelle in den Solarien in den kommenden zwei Jahren durchgefiihrt
werden kann.

Suchtberatung

Die Anzahl der durchgefiihrten direkten Beratungsgesprache bewegte sich im Rahmen des Vorjahres. Weiterhin stark zugenommen haben die E-Mail-
Beratungen via Safe Zone. Dem Beddirfnis eines Beratungsangebots mit verschiedenen méglichen Settings (vor Ort, per Telefon, Video oder E-Mail) wird
Rechnung getragen. Dazu wird ein Konzept fiir Blended Counseling, also Mischformen, erarbeitet. Mit Informations- und Schulungsangeboten konnten
ungefahr gleich viele Personen wie im Vorjahr erreicht werden. Gewisse Veranstaltungen wurden mit gutem Erfolg online durchgefiihrt, wie beispielsweise
der Business Lunch zum Thema synthetische Cannabinoide. Im Rahmen der Nationalen Aktionswoche Alkohol wurde eine Poetry Slam-Veranstaltung zum
Thema Alkohol durchgefiihrt, an welcher 150 Personen teilnahmen. Als Angebot von FOSUMIS (Forum Suchtmedizin Innerschweiz) wurden zwei Fortbil-
dungen fiir Fachpersonen durchgefiihrt, eine davon online. In Zusammenarbeit mit der Abteilung Kinder- und Jugendgesundheit wurde ein Konzept fiir ein
Gruppentraining fiir Jugendliche zur Starkung der sozialen Kompetenzen erarbeitet und als Pilotkurs durchgefiihrt. Zur Férderung der Vernetzung und Zu-
sammenarbeit fanden wie jedes Jahr verschiedene Austauschtreffen mit sozialen Institutionen im Kanton Zug statt.

Kinder- und Jugendgesundheit

Die Abteilung Kinder- und Jugendgesundheit konstatierte eine Zunahme an Workshop-Buchungen, vor allem im Themenbereich «psychische Gesundheit».
Mit dem Workshop «alles bestens!» wurde im Vorjahr in einem partizipativen Prozess mit Jugendlichen (vollumfanglich fremdfinanziert) ein attraktives An-
gebot entwickelt, das offensichtlich bei den Schulen im Kanton Zug sehr gut ankommt. Die Fortbildungen fiir Lehrpersonen an der Padagogischen Hoch-
schule Zug konnten in diesem Jahr alle durchgefiihrt werden, einige fanden online statt. Die Veranstaltung fiir Fachpersonen zum Thema «Spielerschutz»
(Gliicksspielpravention) hingegen musste aufgrund von COVID-19 erneut verschoben werden. Dagegen konnte der Business Lunch zum Thema «Auswir-
kungen der COVID-19-Pandemie auf die Jugendlichen in der Berufsbildung» mit Inputreferat und einer Diskussionsrunde mit Praktikerinnen und Praktikern
erfreulicherweise durchgefiihrt werden. Die Evaluation der schularztlichen Konsultationen (SU-VL) wurde abgeschlossen und die Ergebnisse wurden den
Schuldrztinnen und Schuldrzten prasentiert. Die gewonnenen Erkenntnisse fliessen nun in die Uberarbeitung des Fragebogens und der Vorbereitungslek-
tion ein. Das Projekt war vollumfanglich fremdfinanziert.

Im Rahmen der Projektarbeit zum Legislaturziels 115 zum Thema Suizidpravention wurde Handlungsbedarf beim psychiatrischen und somatischen Angebot
in Krisensituationen erkannt. Zudem wurden der Bedarf und die Machbarkeit einer verbesserten psychiatrisch-psychologischen Notfallversorgung und nie-
derschwelliger Interventionsmdglichkeiten analysiert.

Aufgrund der teilweise schwierigen Situation der Gastro- und Veranstaltungsbranche wurde auf Monitorings und Schallmessungen bei Konzerten und Par-
tys verzichtet. Dagegen konnte in einem praxisorientierten eintagigen Workshop fiir Tontechnikerinnen und -techniker sowie Veranstaltende (60 Teilneh-
mende) aufgezeigt werden, wie sich guter Sound und die Einhaltung der Bestimmungen geméss Bundesgesetz iiber den Schutz vor Gefahrdungen durch
nichtionisierende Strahlung und Schall (NISSG) nicht ausschliessen missen.
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Gesundheit beaufsichtigt die Berufe im Gesundheitswesen, Praxen, Spitaler, Kliniken, Pflegeheime und Heilmittelbetriebe und ist zu-
standig fiir die Bekdmpfung der iibertragbaren Krankheiten des Menschen. Es vollzieht Massnahmen zum Schutz vor Gefahrdungen durch nichtioni-
sierende Strahlung und Schall. Das Amt iiberpriift und rechnet den kantonalen Anteil bei Spitalaufenthalten, stationaren Drogenentziigen und -thera-
pien ab. Es setzt Massnahmen um zur Pravention von iibertragbaren und nicht (ibertragbaren Krankheiten sowie zur Forderung der Gesundheits-
kompetenzen von Kindern und Jugendlichen. Die Suchtberatung berat Jugendliche, Erwachsene und ihre Bezugspersonen bei Suchtproblemen. Der
Beauftragte fiir Suchtfragen nimmt im Auftrag der Drogenkonferenz die operative Leitung und Koordination in der Suchthilfe wahr. Der Kantonsarzt
ist auch Schularzt der kantonalen Schulen. Der Heilmittelinspektor iiberwacht den Verkehr und die Abgabe von Heilmitteln.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Gesundheitspolizei

Anteil an der Rechnung: -3'328'944 Franken (61 %)

Bewilligung, Aufsicht und Kontrolle der humanmedizinischen Gesundheitsberufe inkl. bewegungseinschréankende Massnahmen und straflose
Schwangerschaftsabbriiche

Bewilligung, Aufsicht und Kontrolle der Spitéler, Kliniken und Pflegeheime

Uberwachung und Kontrolle von Solarien, Kosmetikstudios und Musikveranstaltungen

Bewilligung und Kontrolle des Handels mit Arzneimitteln und Medizinprodukten inkl. Aufsicht tiber Lagerung und Vernichtung von Betdubungsmitteln
Bekampfung tibertragbarer Krankheiten beim Menschen

Leistungsgruppe 2: Gesundheitsversorgung

Anteil an der Rechnung: -510'687 Franken (9 %)

Medizinische Uberpriifung und Abrechnung des kantonalen Anteils bei Spitalaufenthalten, stationéren Drogenentziigen und -therapien
Fihren der Abteilung Gesundheitswesen im kantonalen Fiihrungsorgan inkl. Koordinierter Sanitétsdienst

Sachversténdigen-, amts- und vertrauensarztliche Tatigkeit zugunsten von Behdrden, Gerichten und Institutionen

Fachliche Vertretung der Gesundheitsdirektion

Teilnahme an nationalen und Durchfiihrung von gezielten kantonalen Gesundheitsstudien und -befragungen

Leistungsgruppe 3: Prévention von iibertragbaren und nicht iibertragbaren Krankheiten

Anteil an der Rechnung: -81'233 Franken (2 %)

Pravention von (sexuell) iibertragbaren Krankheiten beim Menschen inkl. Uberwachung des Impfwesens und Organisation des kantonalen Pro-
gramms zur Impfung gegen Gebarmutterhalskrebs

Prévention von Sucht und nicht tbertragbaren Krankheiten

Fachliche Koordination der gemeindlichen und privaten Schularztinnen und -arzte

Schulérztliche Tatigkeit an den kantonalen Schulen

Leistungsgruppe 4: Suchthilfe und -beratung

Anteil an der Rechnung: -1'494'694 Franken (28 %)

Koordination und Uberpriifung der Suchthilfe inkl. Filhren des Sekretariats der Drogenkonferenz
Durchfiihrung von Fortbildungsveranstaltungen fiir Fachpersonen zu suchtspezifischen Themen
Beratung und subsididre Behandlung zu allen Aspekten einer Suchterkrankung

Vollzug von Massnahmen des Strassenverkehrs-, Straf- und Jugendstrafrechts

Entwickeln und Einfilhren von Friiherkennungs- und Friihinterventionsprozessen

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz (iber die universitaren Medizinalberufe (Medizinalberufegesetz) vom 23. Juni 2006 (MedBG; SR 811.11) und nachfolgende Erlasse
Bundesgesetz (iber die Psychologieberufe (Psychologieberufegesetz) vom 18. Marz 2011 (PsyG; SR 935.91) und nachfolgende Erlasse
Bundesgesetz (iber die Gesundheitsberufe (Gesundheitsberufegesetz) vom 30. September 2016 (GesBG; SR 811.21) und nachfolgende Erlasse
Bundesgesetz (iber die Betdubungsmittel und die psychotropen Stoffe (Betdubungsmittelgesetz) vom 3. Oktober 1951 (BetmG; SR 812.121) und
nachfolgende Erlasse

Bundesgesetz (iber Arzneimittel und Medizinprodukte (Heilmittelgesetz) vom 15. Dezember 2000 (HMG; SR 812.21) und nachfolgende Erlasse
Bundesgesetz (iber den Schutz vor Gefahrdungen durch nichtionisierende Strahlung und Schall vom 16. Juni 2017 (NISSG; SR 814.71)
Bundesgesetz (iber die Bekampfung iibertragbarer Krankheiten des Menschen (Epidemiengesetz) vom 28. September 2012 (EpG; SR 818.101) und
nachfolgende Erlasse
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Bundesgesetz (iber die Registrierung von Krebserkrankungen vom 18. Méarz 2016 (KRG; SR 818.33)

Bundesgesetz (iber die gebrannten Wasser (Alkoholgesetz) vom 21. Juni 1932 (SR 680)

Bundesgesetz (iber Lebensmittel und Gebrauchsgegenstande (Lebensmittelgesetz) vom 9. Oktober 1992 (LMG; SR 817.0)

Bundesgesetz zum Schutz vor Passivrauchen vom 3. Oktober 2008 (SR 818.31)

Bundesgesetz (iber die Krankenversicherung vom 18. Marz 1994 (KVG; SR 832.10) und nachfolgende Erlasse

Bundesgesetz (iber Geldspiele (Geldspielgesetz) vom 29. September 2017 (BGS; SR 935.51)

Verordnung 3 zum Arbeitsgesetz (Gesundheitsvorsorge) vom 18. August 1993 (ArGV; SR 822.113)

Gesetz (iber das Arbeitsverhaltnis des Staatspersonals (Personalgesetz) vom 1. September 1994 (BGS 154.21) [vertrauensarztliche Tatigkeit fiir
das Staatspersonal]

Schulgesetz vom 27. September 1990 (BGS 412.11) und nachfolgende Erlasse

Gesetz (iber die kantonalen Schulen vom 27. September 1990 (BGS 414.11) und nachfolgende Erlasse

Gesetz betreffend den Schutz der Bevolkerung vom 26. September 2019 (BevSG; BGS 541.1)

Gesetz (iber das Gesundheitswesen im Kanton Zug (Gesundheitsgesetz) vom 30. Oktober 2008 (GesG; BGS 821.1) und nachfolgende Erlasse
Gesetz (iber das Gastgewerbe und den Kleinhandel mit gebrannten Wassern (Gastgewerbegesetz) vom 25. Januar 1996 (BGS 943.11)
Interkantonale Vereinbarung Uber die Aufsicht sowie die Bewilligung und Ertragsverwendung von interkantonal oder gesamt-schweizerisch durchge-
fihrten Lotterien und Wetten vom 7. Januar 2005 (BGS 942.42)

Einfiihrungsgesetz zum Bundesgesetz iiber die Betdubungsmittel vom 6. September 1979 (BGS 823.5)

Vollziehungsverordnung zu Art. 119 f. StGB (iber die Durchfiinrung des straflosen Schwangerschaftsabbruchs vom 22. Oktober 2002 (BGS 321.4)
Verordnung (iber den Verkehr mit Heilmitteln (Heilmittelverordnung) vom 30. Juni 2009 (HMV; BGS 823.2)

Vollziehungsverordnung zum Bundesgesetz liber die Bekampfung Ubertragbarer Krankheiten des Menschen vom 8. Juli 1980 (BGS 825.31)
Verordnung (iber das Krebsregister vom 14. Dezember 2010 (BGS 821.13)

Delegationsverordnung der Gesundheitsdirektion vom 19. Dezember 2014 (DelV GD; BGS 153.766)

Kommentar Grundlagen
Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
© Teilweise erreicht
{3 Nicht erreicht

Nr.

Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar
Gesamtzielsetzung
L115 Neue Strategie zur Suizidpravention Der Bedarf an niederschwelligen Interventions- @
moglichkeiten ist geklart
Leistungsgruppe 1: Gesundheitspolizei
1 Zeitgerechte Ausldsung epidemiologischer Alle Meldungen und Datentransfers elektro- @)
Massnahmen nisch Gber ISM (Informationssystem Meldun-
gen)
2 Wirksame Aufsicht Mind. 5 anlassfreie Inspektionen von Gesund- @
heitsbetrieben
3 Effiziente Durchfiihrung der Grosshandelsin-  Alle neuen Grosshandelsbetriebe innert drei @
spektionen Monaten inspiziert und Bewilligungsantrag an
Swissmedic gestellt
4 Speditive Erteilung der Detailhandelsbewilli- 90 % aller vollstdndigen Bewilligungsgesuche @

gungen

innert Monatsfrist bewilligt

5 Konsequenter Schutz vor Schadigung durch
nichtionisierende Strahlung in Solarien und
Kosmetikstudios

Kantonale Vollzugsprozesse unter Einbezug © Die erste Messkampagne ist fiir 2022 und

der Vollzugshilfen des BAG festgelegt und 2023 geplant. Die Vollzugshilfen sind verfiighar

Messkampagnen aufgegleist und abgeschlossen. Aufgrund COVID-19 sind
die weiterfiihrenden Massnahmen erst nach
Erreichung der endemischen Phase sinnvoll

6  Schutz vor schadlichen Schalleinwirkungen

{3 Wegen der COVID-19-Massnahmen fanden
kaum Veranstaltungen statt. Es wurden keine
Kontrolimessungen durchgefiihrt

1 % der Veranstaltungen kontrolliert; bei 90 %
der nicht konformen Veranstaltungen bei Fixin-
stallationen bis Ende Jahr Massnahmen einge-
|eitet

Leistungsgruppe 2: Gesundheitsversorgung

7 Effiziente Abwicklung der Spitalrechnungen

95 % der Kostengutsprachegesuche innert
Wochenfrist entschieden

@

8 Liickenlose Umsetzung des Grundsatzes am-
bulant vor stationar

Ausnahmefalle zu 100 % medizinisch dberprift @

Leistungsgruppe 3: Prévention von iibertragbaren und nicht iibertragbaren Krankheiten

9 Leistungs- und Subventionsvereinbarung Je 1 Jahresgesprach (Controlling) im 3. oder4. @
Quartal

10  Vorbereitungslektion zur schularztlichen Unter- 70 % der Schiler/innen beurteilen die Lektion
suchung: Auseinandersetzung mit der eigenen als hilfreich
Gesundheit und Information zu Hilfsangeboten

11 Information und Schulung zu den Themen 150 Einsétze (informieren und schulen) @]
Sucht, digitale Medien, kérperliche und psychi-
sche Gesundheit

12 Hohe Qualitat der sexualpadagogischen Eins- Inhalte, Methodik und padagogisches Material @
atze auf Sekundarstufe |1 entsprechen den neusten Erkenntnissen (Se-

xuelle Gesundheit Schweiz)

13 Unterstlitzung der Leistungsempfangenden bei 80 % der Leistungsempfangenden erleben die @
der Umsetzung des Jugendschutzes (Tabak /  Unterstiitzung pragmatisch und bedirfnisorien-
Alkohol) tiert

14 Schulnetz21: Kantonales Netzwerk gesund- 80 % der Netzwerkschulen beteiligen sich aktiv. = @
heitsfordernder und nachhaltiger Schulen am Netzwerk

15 Reduzierung von Mobbing, Cybermobbing und 5 Fortbildungskurse und 3 Veranstaltungen @)

Sexting an Schulen durch Wissensvermittlung
und Hilfestellung im adaquaten Umgang
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar
A Schulérztliche Untersuchungen: Evaluation der Ergebnisse aus der Evaluation liegen vor Q
schulérztlichen Konsultationen und Instru-
mente (Fragebogen/Auswertungsblatt)
B Aufkldrung tber Antibiotikaresistenzen im me- Kampagne zum richtigen Einsatz von Antibio- 73 Zurtickgestellt
dizinischen Setting tika umgesetzt
C  Entwicklung eines Kurses fir die Férderung  Ein Pilotkurs durchgefiihrt @)

der Sozialkompetenzen von belasteten Ju-
gendlichen und jungen Erwachsenen

Leistungsgruppe 4: Suchthilfe und -beratung

16  Koordinierte Suchthilfe

12 Besprechungen mit Suchthilfeinstitutionen;
3 Sitzungen vom Netzwerk Suchthilfe Zug

© Bedingt durch COVID-19 fanden zwei statt drei
Sitzungen Netzwerk Suchthilfe Zug statt

17 Suchtprobleme und
-pravention am Arbeitsplatz

2 Business-Lunches und 2 Versande mit Infor- @
mationsmaterial an interessierte Personen.

Veranstaltungen evaluiert und Themen fir zu-

kiinftige Veranstaltungen geklart

18  Friherkennung und Frihintervention bei Can- Aufgrund eines Testes zu Beginn und am @)
nabis konsumierenden Jugendlichen (ForMe-  Ende des Kurses ist ein Wissenszuwachs von

Kurse) 25 % feststellbar

19 Durchfiihrung von Fortbildungsveranstaltungen Durchfiihrung von mind. 4 evaluierten Veran-
staltungen. 80% der Teilnehmenden bezeich-

zu suchtspezifischen Themen

nen die Veranstaltungen als gut bis sehr gut

& Aufgrund COVID-19 wurden nur zwei Veran-
staltungen durchgefiihrt

D  Neues Suchtkonzept

Neue kantonale Suchtstrategie ist erstellt

"1 Neukonzeptionierung Suchthilfe/Revision EG
BetmG ist wegen der starken Belastung auf-

grund von COVID-19 seit April 2020 sistiert

E  Konzept fiir Blended Counseling wird erarbei- Konzept erarbeitet, Angebot umgesetzt Q@

tet (Kombination persdnliche Beratungsgespra-
che mit Telefon-, Skype- und Mailberatungen)

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

B: Mit dem Einsitz des Kantonsarztes in der Begleitgruppe der BAG-Studie Uber die Einzelabgabe von Antibiotika (Motion Tonare) und der Teilnahme von Zuger Arztinnen und Arzten aus
der Grundversorgung in der Fokus- und Interviewgruppe dieser Studie konnte das Thema der Antibiotikaresistenzen dennoch in die Arzteschaft getragen werden

D: EG BetmG (Einfiihrungsgesetz zum Bundesgesetz iber die Betdubungsmittel)

3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Epidemiologische Falle Anzahl 5493 1'000 13293
Bewilligungen (Berufsaustibung, Betriebe) inkl. Aufsichtsfalle Anzahl 1'398 1'000 1'183
Spitalrechnungen Anzahl 18'999 20100 18783
Gutachten Anzahl (inkl. Lei- 91 100 92
chenschauen)
Bewilligungen/Inspektionen HMK Anzahl 146 140 144
Kontrollen von Musikveranstaltungen Anzahl 6 12-16 0
HPV-Impfungen Anzahl Impfdosen 2471 2'500 2'703
Schuluntersuchungen Anzahl Schiilerin- 234 240 344
nen und Schiiler
(Kanton)
Vorbereitungslektion im Vorfeld der schulérztlichen Untersuchung (2. OS) Anzahl Klassen 59 50 70
Drogenentziige und -therapien Aufenthaltstage 4281 3'500 4'984
Leistungs- und Subventionsvereinbarungen mit Zielvereinbarungen und Controlling Anzahl 5 5 5
Suchtberatungen Anzahl Bera- 1'597 1'600 1'925
tungsgesprache
Friiherkennung und Friihintervention (ForMe-Kurse) Jugendanwaltschaft Anzahl Jugendii- 66 70 29
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Massnahmen der Administrativverfahren und StGB-Massnahmen Anzahl 19 30 25
Sexualpadagogische Einsétze auf Sekundarstufe Il Anzahl Klassen 35 30 46
Fortbildungsveranstaltungen zu suchtspezifischen Themen Anzahl 3 4 2
Kurse zur Reduktion von Mobbing, Cybermobbing und Sexting Anzahl Teilneh- 120 211
mende
Jugendschutz: Monitoring von Veranstaltungen Anzahl Veranstal- 6 0
tungen
Schulnetz21 Anzahl Schulen 7 7
Suchtberatungen Anzahl Personen 550 592
Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Anstieg der epidemiologischen Falle aufgrund COVID-19
Aufgrund von COVID-19 fanden keine Fasnachts- und Musik-Veranstaltungen statt. Es wurden daher weder Monitorings noch Schallschutzkontrollen durchgefiihrt
Die Zunahme der Aufenthaltstage fiir Drogenentziige und -therapien liegt im Rahmen der regelmassig beobachteten jahrlichen Schwankungen
Die Zunahme der Anzahl Personen und Beratungsgesprache in der Suchtberatung ist durch die Zunahme der Online-Beratungen via Safe Zone bedingt
Die Zahl der ForMe-Kurs teinehmenden (cannabiskonsumierenden) Jugendlichen steht in einem direkten Zusammenhang mit den Verzeigungen durch die Polizei
Die Zahl der Kurse zu Mobbing, Cybermobbing und Sexting ist abhangig von den Anfragen durch Schulen
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in%
Total Aufwand -5'524'278.12 -5'062'600 -6'905'729.95 -1'843'129.95 36.4
Total Ertrag 1'516'339.77 1'282'600 1'490'171.87 207'571.87 16.2
Saldo -4'007'938.35 -3'780'000 -5'415'558.08 -1'635'558.08 43.3

Kommentar Rechnung

1'770'000 Franken mehr Personalaufwand aufgrund der tempordren COVID-19-Abteilung (Contact Tracing und Auskunftsstelle)

150'000 Franken weniger Sachaufwand hauptsachlich aufgrund nicht durchgefiihrter Veranstaltungen (COVID-19) und kostengiinstigerer Entwicklung IT

225'000 Franken mehr Transferaufwand hauptsachlich durch vermehrte Drogentherapien, -entziige und HPV-Impfungen
200'000 Franken Mehrertrag durch Verrechnungen Gemeindeanteile aus Drogenentziigen und Anteil aus dem Alkoholzehntel sowie Riickerstattungen zufolge gesteigerter HPV-Impftatig-

keit (Rickforderung bei Krankenkassen)

Das Amt hat von der Prof. Otto Beisheim-Stiftung eine Zuwendung von 200'000 Franken erhalten

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Sport- und Gesundheitsforderung in den Wohnzimmern der Zuger Bevolkerung war das pragende Bild im Jahr. Mit Ausdauer und Kreativitat
brachte das Amt traditionelle Anléasse in die heimische Stube, motivierte Gross und Klein zu mehr Bewegung und verspriihte Lebensfreude im
ganzen Kanton. Daneben standen die Uberpriifung und Weiterentwicklung der Vereinbarungen mit externen Partnerorganisationen im Zentrum
der Tatigkeit.

Wichtige Meilensteine fiir die Zuger Sportvereine

Auch dank des Know-Hows und Einsatzes des Amts fiir Sport und Gesundheitsfdrderung kdnnen zukiinftig alle Sportfondsantrage digital tiber ein neues
Online-Portal eingereicht werden. Dies stellt fiir alle Beteiligten eine Erleichterung und Optimierung des Ablaufs dar. Eine wertvolle Unterstlitzung fiir die
Zuger Sportvereine wahrend der andauernden besonderen Lage war die bereits im vergangenen Jahr angelaufene COVID-19-Soforthilfe aus dem Sport-
fonds. Die Zuger Regierung bewilligte einen Beitrag von maximal 5 Millionen Franken fiir das laufende Jahr. Das Amt fiir Sport und Gesundheitsforderung
unterzog rund 30 Gesuche einer detaillierten und umfassenden Priifung.

«Hey Zug - so entsteht Lebensfreude»

Das Amt fiir Sport und Gesundheitsférderung hat die Kampagne «Hey Zug - so entsteht Lebensfreude» zur Férderung und Stéarkung der psychischen und
physischen Gesundheit der Zuger Bevélkerung wahrend COVID-19 erarbeitet und lanciert. Im Zeitraum von drei Monaten wurden die Zugerinnen und Zuger
mit verschiedenen Challenges zu mehr Bewegung, Kreativitat und Selbstfiirsorge motiviert. Sowohl die Bevolkerung als auch prominente Botschafter nah-
men aktiv an den Challenges teil und inspirierten mit ihren Beitragen andere zum Mitmachen.

Mitten drin, statt gar nicht dabei

Zum achten Mal wurde die Zuger Sportnacht organisiert — virtuell statt analog, ganz zum Vorteil der Zuger Bevélkerung. COVID-19 verhinderte Feierlichkei-
ten vor Ort mit zahlreichen geladenen Gasten und fiihrte dazu, dass die feierliche Wiirdigung der Sportlerinnen und Sportler aus den Bliroraumlichkeiten in
Steinhausen via Livestream (ibertragen wurde. Die acht nominierten Zuger Athletinnen und Athleten sowie der Preistrager des Prix Panathlon waren online
dabei.

Ubung macht den Meister

In Kooperation mit allen Zentralschweizer Kantonen hat das Amt fiir Sport und Gesundheitsforderung mit der TV-Sendung «Bliib fit — mach mit!» iber
76'000 Personen in ihrer heimischen Stube erreicht. Mit der Ausstrahlung schuf das Amt wahrend zwei Monaten ein Bewegungsangebot fiir altere Perso-
nen, insbesondere fiir Menschen mit eingeschranktem Aktionsradius sowie Personen in Isolation oder Quarantane. Die Gemeinschaftsproduktion vom
Ostschweizer Sender TVO sowie dem Amt fiir Gesundheitsvorsorge des Kantons St. Gallen wurde von der Stiftung Gesundheitsforderung Schweiz unter-
stiitzt. Der Erfolg und die schweizweit positiven Riickmeldungen fiihrten dazu, dass die Sendung unterdessen auf SRF ausgestrahlt wird.

Neues kantonales Aktionsprogramm zur Gesundheitsforderung

Die Stiftung Gesundheitsforderung Schweiz unterstiitzt das vom Amt fiir Sport und Gesundheitsférderung neu eingereichte kantonale Aktionsprogramm zur
Gesundheitsforderung fiir die nachsten vier Jahre. Dadurch kénnen zahlireiche bewahrte Projekte im Bereich Gesundheitsférderung und Pravention von
Kindern sowie von alteren Menschen durch diverse Partnerorganisationen weitergefiihrt und neu aufgebaut werden. Weiter hat das Amt alle Subventions-
vereinbarungen mit diversen Nonprofit-Organisationen im Kanton Uberprift, fir die kommenden Jahre Uberarbeitet und abgeschlossen.

Grund zur Freude

Dank engagierten Kursleiterinnen und Kursleiter sowie Organisatoren, die Kreativitat, Flexibilitdt und Improvisation bewiesen, konnten das Firmensport-
Angebot «Sport am Mittag», zahlreiche J+S Kaderausbildungen sowie 1418coach-Ausbildungen aufrechterhalten werden. Die Formen der Durchfiihrungen
waren vielfaltig. Nebst Online-, Outdoor- oder Hybrid-Anldssen wurde das Angebot auch mit On-Demand-Trainings ergéanzt. Die Teilnehmenden schatzten
das grosse Engagement und die breite Auswahlmdglichkeit.

Grund zum Feiern

Das Tenero-Lager konnte erfolgreich durchgefiihrt werden, wobei gleichzeitig ein Vierteljahrhundert dieses Anlasses gefeiert werden konnte. Seit 25 Jahren
plant, organisiert und fiihrt das Amt fiir Sport und Gesundheitsforderung mit Leidenschaft und Engagement dieses polysportive Jugendlager durch. Uber
300 Leiterinnen und Leiter ermdglichten fast 6000 Jugendlichen dieses sportliche Erlebnis. Darauf wurde am VIP-Tag angestossen.

Training und Ausbildung im Einklang

Eine umfassende und informative Broschiire zum Thema Nachwuchsforderung im Leistungssport fiir Nachwuchssportlerinnen und Nachwuchssportler
sowie deren Bezugspersonen wurde vom Amt fiir Sport und Gesundheitsférderung Ende Jahr publiziert. Sie enthalt alle relevanten Informationen rund um
die Themen Schule, Ausbildung und Leistungssport im Kanton Zug und dient dem Zielpublikum als Orientierungshilfe.
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Sport fordert ein bedarfsgerechtes Sportangebot und unterstiitzt die Zuger Bevdlkerung, insbesondere Zuger Sportvereine, Schulen,
Gemeinden und weitere Institutionen durch Information, Beratung, finanzielle Beitrage sowie Aus- und Weiterbildung von Sportleitenden und Lehr-
personen. Es initiiert und organisiert in Koordination mit Privaten, Verbanden, Vereinen und Gemeinden Breitensportangebote und flihrt polysportive
Jugendsportlager durch. Zudem initiiert, unterstiitzt und koordiniert das Amt Projekte und Massnahmen der Gesundheitsférderung und der Vorbeu-
gung von nicht Uibertragbaren Krankheiten.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Jugend und Sport (J+S)

Anteil an der Rechnung: -676'060 Franken (21 %)

Administration und Durchfiihrung des J+S Bundesauftrages der Kaderbildung im Kinder-, Jugend- und Erwachsenensport
Administration und Betreuung aller J+S Angebote der Sportvereine, Schulen, Gemeinden und Jugendorganisationen im Kanton Zug
Administration und Durchfiihrung von J+S Jugendlagern

Leistungsgruppe 2: Bewegungs- und Sportforderung

Anteil an der Rechnung: -740'447 Franken (23 %)

Information und Beratung im Fachbereich Schulsport

Organisation und Durchfiihrung von Lehrpersonenweiterbildungen im Fachbereich Sport
Information, Beratung, Initiierung und Unterstitzung von Sport- und Bewegungsforderangeboten
Organisation der Kantonalen Schiilermeisterschaften

Férderung und Durchfiihrung von Firmensportangeboten, u. a. «Sport am Mittag»

Beratung und Unterstiitzung der Zuger Nachwuchs- und Leistungssportlerinnen und -sportler

Leistungsgruppe 3: Dienstleistungen

Anteil an der Rechnung: -482'900 Franken (15 %)

Offentlichkeitsarbeit, Beratung, Information, Kommunikation

Vergabe der Jahresbeitrdge aus dem Sportfonds

Gesuchswesen Sportfonds in den Bereichen Sportaktivitten, Sportmaterial und Sportinfrastrukturen
Beratung beim Bau, Betrieb und der Vergabe von Sportstétten

Ausserschulische Vergabe von kantonalen Sportstatten

Bewirtschaftung Sportmaterial

Erarbeiten von Vernehmlassungen, Mitberichten, Stellungnahmen und gesundheits- und sportrelevanten Gesetzgebungen
Mitwirkung in Kommissionen, Konferenzen, Arbeitsgruppen

Fachliche Vertretung der Gesundheitsdirektion

Leistungsgruppe 4: Gesundheitsforderung

Anteil an der Rechnung: -1'319'928 Franken (41 %)

Férderung der ausgewogenen Erndhrung, der kdrperlichen Aktivitat und der psychischen Gesundheit
Vorbeugung von nicht ibertragbaren Krankheiten

Teilnahme an nationalen und Durchfiihrung von gezielten kantonalen Gesundheitsstudien und -befragungen
Verwaltung von Drittmitteln zur Gesundheitsforderung durch wirkungsorientierte Vergabe an Dritte

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz (iber die Forderung von Turmnen und Sport vom 17. Juni 2011 (SR 415.0)

Bundesgesetz zum Schutz vor Passivrauchen vom 3. Oktober 2008 (SR 818.31)

Schulgesetz vom 27. September 1990 (BGS 412.11)

Sportgesetz vom 29. August 2002 (BGS 417.1)

Gesetz (iber das Gesundheitswesen im Kanton Zug (Gesundheitsgesetz) vom 30. Oktober 2008 (GesG; BGS 821.1) und nachfolgende Erlasse
Sportfonds-Verordnung vom 4. Oktober 2005 (BGS 417.16)

Gesetz (iber Lotterien und gewerbsméassige Wetten (Lotteriegesetz) vom 6. Juli 1978 (BGS 942.41)

Regierungsratsbeschluss: Jahresbeitrag an den Verein VINTO Zug vom 7. Mai 2019
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1.4 Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
© Teilweise erreicht
("1 Nicht erreicht

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgrossen 2021

Leistungsgruppe 1: Jugend und Sport (J+S)

1 Organisation der J+S Kaderbildung Jugend-
sport und Coaches

Mind. 37 J+S Einfiihrungs-, Grundausbildungs-
oder Weiterbildungskurse;

2 Schulsportausbildungskurse der PH Zug (Mi-
torganisation)

e

2 Organisation der J+S Kaderbildung Kinder-
sport

Je ein J+S Einfiihrungs-, Grundausbildungs-
und Weiterbildungskurs;

2 Kindersportausbildungskurse der PH Zug
(Mitorganisation)

3 Sicherstellen einer hohen Kundenzufriedenheit
bei den J+S Kaderbildungen

Kundenzufriedenheit tber 85 %

4 Sicherstellen der Qualitat von J+S Kinder- und
Jugendsportangeboten

Mindestens 8 Kursbesuche vor Ort;

Die Lagerprogramme der Zuger Organisatio-
nen werden zu 100 % gepr(ft;

Hinweise auf Unregelméassigkeiten werden
nach Vorgaben des BASPO gepriift und doku-
mentiert

5 Durchfiihrung von zwei polysportiven Lagern
(Sommerferien) in Tenero

Beide Jugendsportlager sind ausgebucht

6  Sicherstellen der Durchfiihrung von zwei poly-
sportiven Wochenkursen (Sommer- und
Herbstferien) in Zug

Beide Jugendsportlager sind ausgebucht

Kompetente Begleitung der Angebote und Ka-

7
derausbildung des Erwachsenensports ESA

Durchfiihrung von 2 ESA Weiterbildungskur-
sen durch Pro Senectute Zug

8  Jugendliche werden zu Assistenzcoaches aus-
gebildet und in den Sportvereinen erfolgreich
eingesetzt

75 % der ausgebildeten «1418coaches» sind
im Einsatz

Leistungsgruppe 2: Bewegungs- und Sportférderung

9  Durchfiihrung der Kantonalen Schiilermeister-

100 % der ausgeschriebenen Wettkdmpfe fin-

e o

e

G

schaften den statt
10  Organisation von Weiterbildungskursen 5 Kurse Wasserrettung, 2 Kurse Erste Hilfe;
Zufriedenheit Kursteilnehmende (iber 85 %
11 Organisation und Administration des Firmen-  Alle regelmassigen Angebote werden von min-
sports «Sport am Mittag» destens 10 Teilnehmenden besucht;
Alle angebotenen Zusatzkurse finden statt
12 Offentlichkeitswirksame Wahl und Vergabe Medienresonanz durch mindestens 10 Berichte @
des «Zuger Sportpreises» und des «Prix Pa-
nathlon»
13 Forderung und Unterstiitzung der ehrenamtlich Mindestens 150 Gaste am jahrlichen «Sportfo-
tatigen Vereinsfunktionaren rumy;
Mindestens 10 Fachcoaches stehen den
Sportfunktionéren zur Verfiigung
14 Der Nachwuchs- und Leistungssport wird Anpassung des verabschiedeten Nachwuchs-
nachhaltig gefordert forderungskonzepts an die sich verdndernden
Gegebenheiten (u.a. VINTO, OYM)
A Forderung von J+S Kindersportkursen im Rah- In 5 Gemeinden werden mit lokalen Sportverei- @

men des freiwilligen Schulsportes;
regelmassige, polysportive Angebote fiir 5- bis
10-j&hrige Zuger Kinder

nen zusammen je 1 polysportives Angebot fiir
5- bis 6-jahrige durchgefiihrt;

In mindestens einer Gemeinde wird ein Ange-
bot fiir die 7- bis 10-jahrigen weitergefiihrt
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar

B Kinder und Jugendliche bewegen sich durch  Am vierten School Dance Award nehmen liber & Anlass online, es nahmen 7 Klassen teil (CO-
den School Dance Award regelmdssig und ver- 20 Teams teil VID-19)
folgen als Team ein gemeinsames Ziel

C  Bewegungs- und Gesundheitsforderung bei 0- 1 Angebot lanciert {7+ Kein Angebot lanciert. Resultate der extern
bis 5-j&hrigen vergebenen Situationsanalyse als Basis ka-
men verspatet. Partneramt (Sozialamt) hatte
Leitungswechsel

Leistungsgruppe 3: Dienstleistungen

15  Optimale Vergabe der kantonalen Sportstatten Die Bediirfnisse der Nutzer sind optimal be- @)
riicksichtigt

16 Termingerechte Vergabe der Jahresbeitrdge  Alle Eingaben sind geprift; Beitrdge sind Ende @ Beitrage Ende November ausbezahlt weil An-
aus dem Sportfonds an die Sportvereine Oktober ausbezahlt passung der gesetzlichen Grundlagen im Vor-
feld notwendig war

17 Fach- und fristgerechte Bearbeitung der Sport- Beitragsgesuche werden innerhalb 1 Monat Q@
fonds Beitragsgesuche bearbeitet

18  Nachwuchs- und Leistungssportler/innen wer-  Ende Mai sind alle Gesuche aus dem Vorjahr @
den aus dem Sportfonds nachhaltig unterstitzt verarbeitet und allen Berechtigten die Beitrédge
ausbezahlt

D  Konsequenzen aus der Sport-Studie Schweiz  Umsetzung geplant Q
2020 sind fiir den Kanton Zug definiert

Leistungsgruppe 4: Gesundheitsforderung

19 Wirkungsvolle Gesundheitsforderung der Zu-  Alle Organisationen setzen die vereinbarten @)
ger Bevdlkerung durch Partnerorganisationen  Massnahmen wirkungsvoll um
mittels Vereinbarungen sicherstellen

20  Funktionierende und neue Informationsplattfor- Online-Informationsplattform wird iber das @)
men mit Unterstlitzungsangeboten stehen der  Jahr zunehmend genutzt
Zuger Bevélkerung mit aktuellen Inhalten zur

Verfigung
21 Gesundheitsforderung ist am Zug Sports & Mindestens 5 Gesundheitsorganisationen neh- @ Neue Form des Zug Sports Festival, ohne das
Health Festival prasent men am Festival teil Thema «Health»

22  Etablierung betriebliche Gesundheitsférderung Ein Pilotprojekt ist durchgefiihrt 1 Projektverantwortung wechselte zur Zuger Po-
lizei. Keinen Einfluss mehr auf den Prozess
und das Projekt

E  Umsetzung Programm Bewegung und Eméah-  Weiterfiihrung des Projektes «Kinder kochen»  ¢7} Keine Angebote (COVID-19)

rung 2020 bis 2021 in der Schule;
Mindestens 50 Schlerinnen und Schiiler neh-
men teil

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Teilnehmende in J+S Aus- und Weiterbildungskursen Personen 455 920 608
Betreute J+S Angebote Kinder- und Jugendsport Kurse / 5- bis 20- 1'229 /13246 1'100/ 15'000 1'479/ 16'066
jahrige Kinder und
Jugendliche
Firmensport am Mittag Angebote pro Wo- 29/712 28/650 26/418
che / Abonnenten
Swisslos Beitragsgesuche (Anlasse, Material, Infrastruktur, Sonstige) Anzahl 284 300 250
Swisslos Gesuche Jahresbeitrage Anzahl 259 260 252
Teilnehmende Jugendlager Tenero / «fit4fu- 160/ 190 250/200 220/205

ture»
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Kantonale Schiilermeisterschaften Sportarten / Teil- 0/0 8/2'600 4/1508
nehmende
Leistungs- und Subventionsvereinbarungen mit Zielvereinbarungen und Controlling Anzahl 9 9 9
Netzwerktreffen mit Partnerorganisationen Anzahl teilneh- 55 35 4
mende Partneror-
ganisationen
Teilnehmende in den beiden «1418coach» Kursen Personen 60 97
Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Firmensport am Mittag: viele Austritte (COVID-19)
Weniger Swisslos-Beitragsgesuche, dafiir tiber 30 sehr aufwendige Soforthilfeantrédge (COVID-19)
Netzwerktreffen «Psychische Gesundheit» hat nicht stattgefunden (COVID-19)
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in%
Total Aufwand -3'581'766.77 -3'963'460 -3'850'146.86 113'313.14 2.9
Total Ertrag 752'080.50 931'500 630'811.15 -300'688.85 -32.3
Saldo -2'829'686.27 -3'031'960 -3'219'335.71 -187'375.71 6.2

Kommentar Rechnung
300'000 Franken weniger Ertrag durch Kursabsagen und Austritte Sport am Mittag (COVID-19)

5 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Saldo pro Amt

Erfolgsrechnung

5023 COVID-19

5051 Telefonie

Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
5000 Direktionssekretariat -1'687'142.40 -1'683'740 -1'635218.71 48'521.29 2.9
5001 Finanzkontrolle -758'143.50 -844'120 -836'722.85 7'397.15 0.9
5010 Personalamt -1'590'805.39 -1'882'620 -1'888'209.35 -5'589.35 0.3
5011  Allgemeiner Personalaufwand -6'487'150.60 -5'757'200 -4'606'026.48 1'151'173.52 -20.0
5020 Finanzverwaltung -1'659'706.20 -1'562'600 -1'533'676.30 28'923.70 -1.9
5022 Allgemeiner Finanzbereich 45'383'878.17 15'504'376 71'817'99389  56'313'617.89 363.2
-6'072'618.94 0 -26'176'231.26  -26'176'231.26 0.0
5029 Ressourcen-, Lasten- und Harteausgleich -285'471'781.00 -282'608'526 = -283'556'720.00 -948'194.00 0.3
5050 Amt fiir Informatik und Organisation -11'368'023.94 -13'041'790 © -13'382'147.33 -340'357.33 26
-913'477.83 -1'018'700 -959'737.33 58'962.67 5.8
5060 Steuerverwaltung -13'567'621.96 -12'631'122 | -11'666'904.08 964'218.02 -7.6
5065 Kantonssteuern 790'950'349.97 736'360'000 | 855'533'632.68  119'173'632.68 16.2
5068 Bundessteuern 464'691'182.14 333'641'000 = 419'889'671.74  86248'671.74 259
5069 Finanzausgleich Einwohnergemeinden 0.00 0 0.00 0.00
50  Finanzdirektion 971'448'938.52 764'474'958 1 1'000'999'704.62  236'524'746.72 309
Investitionsrechnung
Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
5023 COVID-19 -10'605'500 -10'605'500
5050 Amt fiir Informatik und Organisation -7'418'532.59 -10'310'000 -7'487'551.08 2'822'448.92 274
50  Finanzdirektion -7'418'532.59 -10'310'000 = -18'093'051.08 -7'783'051.08 75.5
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Mit der Beteiligung am Hartefallprogramm des Bundes konnten die im Kanton Zug von der CO-VID-19-Pandemie betroffenen Unternehmen sub-
stanziell unterstiitzt werden. Da die traditionell ertragsstarken Branchen durch COVID-19 kaum beeintrachtigt waren, nahm der Steuerertrag ge-
geniiber dem Vorjahr trotz der Pandemie zu. Auch die sechsfache Ausschiittung der Schweizerischen Nationalbank trug zum positiven Rech-
nungsergebnis bei.

Zuger Beteiligung am Hartefallprogramm des Bundes

Die Finanzdirektion (ibernahm die Federfiihrung bei der Umsetzung des Hartefallprogramms des Bundes. Trotz der sich standig &ndernden Rahmenbedin-
gungen konnten jene Teile der Zuger Wirtschaft, welche aufgrund der COVID-19-Pandemie erhebliche finanzielle Einbussen erlitten, angemessen unter-
stiitzt werden. Die schnelle und umfassende Hilfeleistung stiess im gesamtschweizerischen Vergleich auf Anerkennung.

Projekt Anstellungsbedingungen

Um die Attraktivitat des Kantons Zug als Arbeitgeber erhalten zu kdnnen, wurden die Anstellungsbedingungen des Verwaltungspersonals und der Lehrper-
sonen analysiert und (iberarbeitet. Daraus wurde ein neues Lohnsystem mit Referenzfunktionen und Einreihungsplan, die Ablésung der Treue- und Erfah-
rungszulage (TREZ) und eine moderate Erhdhung des Ferienanspruchs abgeleitet. Die Losungsvorschlage stiessen in der externen Vernehmlassung auf
breite Zustimmung.

Impulsprogramm Digital Zug

Das Impulsprogramm Digital Zug gewann in der Kategorie Government/NPO den «Digital Excellence Award». Dabei zeigte sich die Jury beeindruckt von
der ganzheitlichen Sichtweise, dem Umfang der Umsetzung und dem Mut, als Kanton eine Vorreiterrolle einzunehmen. Bei aller Innovation kommt dem
Schutz der Infrastruktur und Daten vor Cyberangriffen grosse Bedeutung zu. Mit verschiedenen Massnahmen konnten geféhrliche Virenvorfalle vermieden
werden.

Achte Teilrevision des Steuergesetzes

Die Vorarbeiten fiir die achte Teilrevision des Steuergesetzes mit den Schwerpunkten Kinderbetreuungskosten und Vermégenssteuern sowie weiteren
Anliegen starteten im Berichtsjahr. Damit werden die Anliegen mehrerer parlamentarischer Vorstdsse umgesetzt.
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Das Berichtsjahr war stark durch COVID-19 geprégt. Insbesondere das Hartefallprogramm band substanziell Ressourcen des Direktionssekretari-
ats. Dennoch gelang es, die regularen Aufgaben terminlich und qualitativ auf dem gewohnt hohen Niveau zu erfiillen. Auch die Projekte im Be-
reich der Cybersicherheit wurden konsequent weitergetrieben.

Hértefallprogramm im Zusammenhang mit COVID-19

Der Kanton Zug beteiligte sich am Hartefallprogramm des Bundes. Aufgrund der sich standig &ndernden Rahmenbedingungen war das Direktionssekreta-
riat in diesem Thema das ganze Jahr (iber stark gefordert. Der Aufwand hatte sich allerdings gelohnt, konnte doch rund 600 Zuger Unternehmen in einer
kritischen Phase substanziell geholfen werden. Das Zuger Programm erhielt denn auch im schweizweiten Vergleich sehr gute Noten sowohl von den Direkt-
betroffenen als auch von Medien und Verbanden.

Nationales Testinstitut fiir Cybersicherheit (NTC) und zentrale Informations- und Anlaufstelle fiir KMU fiir Cybersicherheit (ITSec4KMU)

Das Direktionssekretariat hat die mehrjahrigen Vorarbeiten zur Unterstiitzung des Aufbaus des NTC sowie ITSec4KMU gegen Ende Jahr abgeschlossen.
Diese hildeten die Grundlage fiir den Bericht und Antrag an den Kantonsrat. Darin beantragt der Regierungsrat im Rahmen des Programms Zug+ die Betei-
ligung an den Aufbaukosten des NTC im Kanton Zug in Hohe von total 7,55 Millionen Franken bis ins Jahr 2024 sowie die Beteiligung an den Aufbaukosten
von ITSec4KMU in Hohe von gesamthaft 1,385 Millionen Franken bis ins Jahr 2026.

Da in der Schweiz heute eine Institution fehlt, welche die Sicherheit digitaler Produkte prifen kann, wird im Kanton Zug das Nationale Testinstitut fiir Cyber-
sicherheit NTC aufgebaut. Mit ITSec4KMU wird die Widerstandsfahigkeit der KMU gegentiber Angriffen aus dem Cyberspace geférdert und somit das
Rickgrat der Schweizer Wirtschaft gestarkt. Die beiden Projekte erlauben es dem Kanton Zug, in der Schweiz eine Vorreiterrolle im Cybersecurity-Bereich
wahrzunehmen und Vertrauen in digitale Leistungen und neue Technologien zu schaffen.

Finanzaufsicht liber die Gemeinden

Normalerweise finden in den Zuger Gemeinden im Friihjahr die Gemeindeversammlungen statt, an denen jeweils auch die Jahresrechnungen des Vorjah-
res verabschiedet werden. Aufgrund der vom Bund vorgeschriebenen Massnahmen im Zusammenhang mit COVID-19 mussten im Vorjahr die meisten
Gemeindeversammlungen verschoben werden, wodurch im Berichtsjahr deutlich mehr Vorlagen zu beurteilen waren.

Dienstleistungen innerhalb der Finanzdirektion

Als Stabsstelle der Finanzdirektion versteht sich das Direktionssekretariat auch als Dienstleister fiir die anderen Amter der Finanzdirektion. Neben dem
Tagesgeschaft und den kommunikativen Arbeiten unterstiitzte es diese im Zusammenhang mit COVID-19 und damit einhergehenden personellen Engpas-
sen punktuell.
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Grundlagen
Grundauftrag

Das Direktionssekretariat (FDS) ist die juristische und betriebswirtschaftliche Stabsstelle der Finanzdirektion (FD). Es erarbeitet Regierungsrats- und
Kantonsratsvorlagen zu Finanzthemen und priift Vorlagen mit finanziellen Auswirkungen aus anderen Direktionen. Weiter ist das FDS verantwortlich
fir die Erarbeitung und Umsetzung der Finanzstrategie und arbeitet bei der Erstellung des Budgets und Finanzplans sowie des Geschaftsberichts
mit. Es leitet oder unterstiitzt die wichtigsten kantonalen Projekte mit Finanzbezug und (bt die Finanzaufsicht tber die Gemeinden aus.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Rechtsdienst

Anteil an der Rechnung: -752'201 Franken (46 %)
Instruktion Beschwerden

Qualitétssicherung von Vertrdgen der Finanzdirektion
Fachliche Beratung bei Submissionen der Finanzdirektion

Leistungsgruppe 2: Regierungsrats- und Kantonsratsgeschéfte

Anteil an der Rechnung: -457'861 Franken (28 %)

Erarbeitung von Rechtserlassen

Beantwortung parlamentarischer Vorstosse

Durchfiihrung von Vernehmlassungen

Verfassen von Mitberichten und Stellungnahmen

Bearbeitung und Qualitatssicherung tbriger Sachgeschéfte der Finanzdirektion

Priifung von Antrégen anderer Direktionen insbesondere mit finanziellen und personellen Auswirkungen

Leistungsgruppe 3: Finanzen und Steuerung

Anteil an der Rechnung: -245'283 Franken (15 %)

Steuerung Finanzhaushalt (Finanzstrategie, Finanzhaushaltgesetz)

Mitarbeit bei der Erstellung von Budget/Finanzplan und Geschaftsbericht
Fachverantwortung Nationaler Finanzausgleich (NFA) und Zuger Finanzausgleich (ZFA)
Leitung und Unterstiitzung von komplexen Projekten

Beitragswesen (Soforthilfe)

Auslibung Finanzaufsicht Uber die Gemeinden

Leistungsgruppe 4: Sekretariat standiger kantonsratlicher Kommissionen
Anteil an der Rechnung: -179'874 Franken (11 %)

Sekretariat Staatswirtschaftskommission (Stawiko)

Sekretariat Konkordatskommission (KoKo)

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Gesetz (iber das Arbeitsverhaltnis des Staatspersonals (Personalgesetz) vom 1. September 1994 (BGS 154.21)

Interkantonale Vereinbarung Uber das &ffentliche Beschaffungswesen (IV6B) vom 15. Marz 2001 (BGS 721.52)

Gesetz (iber den Finanzhaushalt des Kantons und der Gemeinden (Finanzhaushaltgesetz; FHG) vom 31. August 2006 (BGS 611.1)

Gesetz (iber den direkten Finanzausgleich vom 30. August 2007 (BGS 621.1)

Submissionsgesetz (SubG) vom 2. Juni 2005 (BGS 721.51)

Gesetz (iber die Organisation und die Verwaltung der Gemeinden (Gemeindegesetz) vom 4. September 1980 (BGS 171.1)

Kantonsratsbeschluss (ber die Beteiligung der Einwohnergemeinden am interkantonalen Finanzausgleich vom 30. August 2007 (BGS 621.2)
Kantonsratsbeschluss betreffend Biirgschaft zur Sicherung von Bankkrediten an qualifizierte Startup-Unternehmen (COVID-19-Startup-Biirgschaft)
vom 27. August 2020 (BGS 613.14)

Kantonsratsbeschluss betreffend Hartefallmassnahmen fiir Unternehmen in Zusammenhang mit der Covid-19-Epidemie (Covid-19-Hartefalle) vom
17. Dezember 2020 (BGS 613.16)

Kantonsratsbeschluss betreffend Hartefallmassnahmen fiir Unternehmen in Zusammenhang mit der Covid-19-Epidemie (Covid-19-Hartefalle) vom
24. Juni 2021 (BGS 613.17)

Finanzhaushaltverordnung (FHV) vom 21. November 2017 (BGS 611.11)

Verordnung zur Errichtung eines Stiitzungsfonds in Folge des Coronavirus (COVID-19-Stiitzungsfondsverordnung) vom 7. April 2020 (BGS 612.11)
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— Verordnung zur Bewilligung des Kredits fiir die kantonale Verwaltung und die Gerichte zur Bewaltigung der Auswirkungen des Coronavirus (COVID-
19-Kreditverordnung) vom 7. April 2020 (BGS 612.12)

— Verordnung Uber Hartefallmassnahmen fiir Unternehmen in Zusammenhang mit der COVID-19-Epidemie (COVID-19-Hartefallverordnung) vom 1.
Dezember 2020 (BGS 612.18)
— Submissionsverordnung (SubV) vom 20. September 2005 (BGS 721.53)

1.4  Kommentar Grundlagen
Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
{1 Nicht erreicht

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar

Leistungsgruppe 1: Rechtsdienst

3
4

1 Beforderliche und fachgerechte Instruktion von Né&chste Schritte im Instruktionsverfahren in- @)
Beschwerdefallen nert 2 Wochen eingeleitet, 80 % der Antrage
nach Abschluss Instruktionsverfahren innert 4
Monaten; keine Riickweisung aus formalen
Griinden durch RR
2 Hohe Qualitét der Vertrdge und Submissionen Keine gutgeheissenen Beschwerden und keine @
der Finanzdirektion sicherstellen Haftungsfalle im Priifbereich
Leistungsgruppe 2: Regierungsrats- und Kantonsratsgeschéfte
Hohe Qualitat der Antrage der FD sicherstellen Keine Riickweisung aus formalen Griinden @)
Fristgerechte Bearbeitung der parlamentari- 100 % innert Frist Q
schen Vorstosse
5 Fristgerechte Durchfiihrung von Vernehmlas- 100 % innert Frist Q@
sungen
6 Fristgerechte Einreichung von Mitberichten 100 % innert Frist Q@
und Stellungnahmen
7 Fristgerechte Stellungnahme zu allen Antragen 100 % innert Frist Q
mit finanziellen Auswirkungen
Leistungsgruppe 3: Finanzen und Steuerung
8 Bericht und Antrag an KR zu Budget/Finanz-  Terminplan und Vorgaben RR eingehalten; Q
plan und Geschéftsbericht fristgerecht und in  keine Riickweisung aus formalen Griinden
guter Qualitat eingereicht
9 Kompetente und rasche Auskiinfte zum Fi- Einfache Anfragen sofort, komplexe Anfragen @

nanzhaushaltgesetz

innert Wochenfrist beantwortet

10  Zeit- und fachgerechte Beurteilungen von Bud-
gets und Jahresrechnungen der Gemeinden

Bericht an die Gemeinden innert 60 Tagenab & Drei Berichte verspatet versandt

Einreichung der Unterlagen

A Finanzpolitische Anliegen des Kantons Zug
und der NFA-Geberkantone in Arbeitsgruppen
des Bundes und der Kantone vertreten

Zwischenergebnisse und Entscheide des Bun-
des

Leistungsgruppe 4: Sekretariat stindiger kantonsrétlicher Kommissionen

11 Zeitgerechte und kompetente Vor- und Nach-
bereitung Sitzungen Stawiko

Einladungen 10 Tage vor Sitzung;
Protokoll und Berichte 7 Tage nach Sitzung

& Drei Protokolle verspatet versandt

12 Zeitgerechte und kompetente Vor- und Nach-
bereitung Sitzungen KoKo

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

Einladungen 10 Tage vor Sitzung;
Protokoll und Bericht 30 Tage nach Sitzung

3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Beschwerdeeingange Anzahl 14 10 3
Vertrage Anzahl 30 26 32
Submissionsverfahren Anzahl 12 12 12
Parlamentarische Vorstdsse Anzahl 21 20 18
Federfiihrung bei Vernehmlassungen Bund und Direktorenkonferenzen Anzahl 14 30 28
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung

2020 2021 2021

Budgets / Jahresrechnungen Gemeinden Anzahl 28 76 99

Mitberichte und Stellungnahmen an andere Direktionen Anzahl 49 50 53

RR-Antrage Finanzdirektion Anzahl 133 110 112

RR-Antrége (briger Direktionen Anzahl 561 600 559

Referate, Medienmitteilungen Anzahl 81 100 115

Staatswirtschaftskommission Sitzungen / Ge- 12/42 12125 14 /41
schafte

Konkordatskommission Sitzungen / Ge- 22 3/3 1/1
schafte

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Beschwerdeeingange: abhangig von exogenen Faktoren

Budgets / Jahresrechnungen Gemeinden: Bedingt durch COVID-19 wurden im Jahr 2020 die meisten Gemeindeversammlungen vom Friihjahr auf den Herbst verschoben. Die Beurteilung

erfolgte aufgrund dessen im Jahr 2021 statt im Jahr 2020

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 inFr. in %

Total Aufwand -1'691'842.40 -1'683'740 -1'635'368.71 48'371.29 2.9
Total Ertrag 4'700.00 150.00 150.00 0.0
Saldo -1'687'142.40 -1'683'740 -1'635218.71 48'521.29 2.9

Kommentar Rechnung
62'000 Franken weniger Aufwand fiir Gutachterauftrage

20'000 Franken hoherer Aufwand infolge Jahresbeitrags an das Nationale Testinstitut fiir Cybersicherheit

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Als Fachorgan der kantonalen Finanzaufsicht priifte die Finanzkontrolle systematisch und risikoorientiert die Ordnungs- und Rechtmassigkeit
des kantonalen Finanzhaushalts sowie die Zweckmassigkeit der Internen Kontrollsysteme (IKS). Dies beinhaltet primér die Revision der Staats-
rechnung, die Rechnungen und Ttigkeiten der Amter sowie Projekt- und Kreditabrechnungen. Zudem verfasste sie zahlreiche Stellungnahmen
zu verschiedensten Anfragen, primér im Bereich Finanzaufsicht, und begleitete das Projekt «<implementierung Interne Kontrollsysteme in der
Verwaltung» beratend. Die Finanzkontrolle konnte ihre Revisionstatigkeit ohne Beeintrachtigung der gesetzlich garantierten Unabhéngigkeit
ausiiben.

Unabhangigkeit

Garantierte und unangetastete Unabhéangigkeit ist fiir die Finanzkontrolle als Fachorgan der Finanzaufsicht eine wesentliche Tatigkeitsgrundlage (vgl. § 41
Finanzhaushaltgesetz). Sie ist Voraussetzung fiir eine maximale Nutzengenerierung, insbesondere betreffend glaubwiirdiger, unbeeinflusster Berichterstat-
tung zuhanden von Regierungsrat und Staatswirtschaftskommission bzw. Kantonsrat.

Die Finanzkontrolle konnte ihre Prifungstatigkeit auch in diesem Berichtsjahr ohne jegliche Beeintrachtigung ihrer Unabhéngigkeit durchfiihren.

Fachliche Kompetenz

Die Finanzkontrolle ist im Zusammenhang mit dem Revisionsaufsichtsgesetz des Bundes als zugelassene «Revisionsexpertin» bei der Eidgendssischen
Revisionsaufsichtsbehdrde (RAB) registriert und im Handelsregister als Institut des 6ffentlichen Rechts eingetragen.

Per Ende Jahr verfligte der Leiter der Finanzkontrolle und eine Mitarbeiterin (iber die RAB-Zulassung als «Revisionsexperte» bzw. «Revisionsexpertin»
sowie zwei Mitarbeitende Uber die Zulassung als «Revisor/in». Zusatzlich zu individuellen Weiterbildungsaktivitaten nehmen der Leiter und die Mitarbeiten-
den der Finanzkontrolle regelmassig an Fach- und Schwerpunkttagungen der Schweizerischen Konferenz der Finanzkontrollen und der Fachvereinigung
der Finanzkontrollen teil.

Interne Kontrollsysteme

Die Finanzkontrolle prift im Rahmen der Finanzaufsicht stichprobenweise die Internen Kontrollsysteme (IKS) bei den Verwaltungseinheiten (vgl. § 45 Fi-
nanzhaushaltgesetz). Das IKS ist ein wesentliches Element bei der Beurteilung von Organisationseinheiten beziiglich sicheren Prozessablaufen, zuverlassi-
gen finanziellen und operationellen Informationen, Einhaltung von Rahmenbedingungen und Schutz des Vermégens (Finanzen, Personal, Knowhow, Image
etc.). Aus der Beurteilung der einzelnen Einheiten ergeben sich wichtige Grundlagen fiir die Finanzkontrolle zur Bestatigung der Ordnungs- und Rechtmas-
sigkeit der Staatsrechnung sowie organisationsrelevante Informationen fiir den Regierungsrat und die Staatswirtschaftskommission beziiglich ihres Auf-
sichtsbereichs.

Der Regierungsrat startete das Projekt «Implementierung Interne Kontrollsysteme in der Verwaltung» mit der Mindestanforderung «Standardisiert», welches
die Finanzkontrolle beratend begleitete.

Sonderauftrage, Priif-/Abklarungs-/Beratungsanfragen
Die Finanzkontrolle verfasste zahlreiche Stellungnahmen zu verschiedensten Anfragen, primér im Bereich Finanzaufsicht.
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Grundlagen
Grundauftrag

Die Finanzkontrolle ist das Fachorgan der Finanzaufsicht des Kantons. Sie unterstlitzt den Kantonsrat bei der Austibung der Oberaufsicht (iber den
Staatshaushalt sowie den Regierungsrat, die Direktionen, die Staatskanzlei und die obersten kantonalen Gerichte bei der Auslibung der Finanzauf-
sicht. Die Finanzkontrolle (ibt diese Funktion durch die Wahmehmung externer und interner Revisionsaufgaben aus.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Finanzaufsicht Staatsrechnung

Anteil an der Rechnung: -727'949 Franken (87 %)

Priifung der Jahresrechnung des Kantons inkl. Fondsrechnungen

Priifung der separaten Rechnungen der Amter und Anstalten des Kantons
Priifung von Projekt- und Kreditabrechnungen

Leistungsgruppe 2: Priifungen bei Dritten

Anteil an der Rechnung: -66'938 Franken (8 %)

Finanzprifungen bei Drittorganisationen, an deren Tatigkeit ein éffentliches Interesse besteht
Priifung der Zweckverwendung von Kantonsbeitrdgen an Organisationen

Leistungsgruppe 3: Sonderauftrdge und Beratung

Anteil an der Rechnung: -41'836 Franken (5 %)

Sonderauftrage von Bund, Staatswirtschaftskommission (Stawiko) und Regierungsrat

Andere Priif-, Abkldrungs- und Beratungsanfragen (z. B. Anfragen zu finanzrechtlichen Themen, Mitberichte) von Direktionen, Amtern, Gemeinden,
Drittinstitutionen

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Revisionsaufsichtsgesetz vom 16. Dezember 2005 (RAG; SR 221.302)

Revisionsaufsichtsverordnung vom 22. August 2007 (RAV; SR 221.302.3)

Finanzhaushaltgesetz vom 31. August 2006 (FHG; BGS 611.1)

Finanzhaushaltverordnung vom 21. November 2017 (FHV; BGS 611.11)

HRM2 Handbuch/Fachempfehlungen

Handbuch zur Abschlusspriifung im 6ffentlichen Sektor, Schweizerische Konferenz der Finanzkontrollen (Ausgabe 2015)

Schweizer Priifungsstandards (PS) von EXPERTsuisse, Ausgabe 2013 (www.expertsuisse.ch)

Schweizer Handbuch der Wirtschaftspriifung, Band «Eingeschrankte Revision», Ausgabe 2015

Schweizer Handbuch der Wirtschaftspriifung, Band «Buchfiihrung und Rechnungslegung», Ausgabe 2014

Schweizer Handbuch der Wirtschaftspriifung, Band «Ordentliche Revision», Ausgabe 2016

Schweizer Handbuch der Wirtschaftspriifung, Band «Finanzdienstleistungen, Personalvorsorge und offentliche Verwaltung», Ausgabe 2016
Schweizer Handbuch der Wirtschaftspriifung, Band «Betriebswirtschaftliche Priifungen und verwandte Dienstleistungen», Ausgabe 2020

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht

o Teilweise erreicht

{1 Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

Kommentar

Leistungsgruppe 1: Finanzaufsicht Staatsrechnung

1 Termingerechte Priifung der Jahresrechnung  Priifungen durchgefihrt und Termine eingehal- @
des Kantons und der Fondsrechnungen ten
2 Risikoorientierte Priifung der separaten Rech- Jahresplanung eingehalten © 80 % geprift aufgrund Personalausfall
nungen der Amter (mind. alle 4 Jahre)
3 Jéhrliche Prifung der Anstalten des Kantons  Alle gepruft @
4 Priifung der bis Ende 3. Quartal eingereichten Mindestens 75 % gepriift © 40 % geprift aufgrund Personalausfall und Ab-
Kreditabrechnungen rechnungsproblemen
5 Priifung von Projektabrechnungen Prifungen geméss interner Risikoanalyse @)
durchgefiihrt (Abrechnungen < 150'000 Fr.
werden periodisch nach organisatorischen Kri-
terien gepr(ift)
Leistungsgruppe 2: Priifungen bei Dritten
6  Termingerechte Priifungen bei Konkordaten  Alle gepriift und Termine eingehalten @)
und Regierungskonferenzen gemass Jahres-
planung
7 Termingerechte Priifungen bei Stiftungen und  Alle geprift und Termine eingehalten Q
Vereinen gemass Jahresplanung
8 Risikoorientierte Priifung der Zweckverwen-  Pr{ifungen gemass interner Risikoanalyse @)
dung von Kantonsbeitrdgen an Organisationen
Leistungsgruppe 3: Sonderauftrage und Beratung
9  Sonderauftrdge von Bund, Staatswirtschafts-  Alle innert Frist @)
kommission oder Regierungsrat fristgerecht
bearbeiten
10  Priif-, Abklarungs-, Beratungsanfragen fristge- Alle innert Frist @)
recht beantworten
Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen
3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Kontrollbereich (Direktionen, Amter, Gerichte) Anzahl 68 68 68
Anstalten (Strafanstalt Bostadel, Padagogische Hochschule Zug) Anzahl 2 2 2
Eingereichte Kreditabrechnungen Anzahl 31 35 20
Eingereichte Projektabrechnungen Anzahl 25 40 25
Revisionsmandate Konkordate und Regierungskonferenzen Anzahl 4 4 4
Revisionsmandate Stiftungen, Vereine etc. Anzahl 7 9 7
Prifobjekte Leistungs- und Subventionsvereinbarungen Anzahl 40 40 40
Sonderauftrage und Anfragen fiir Abklarungen und Beratungen Anzahl 54 60 52

Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Keine Bemerkungen
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4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 inFr. in %

Total Aufwand -787'743.50 -873'720 -866'322.85 7'397.15 0.8
Total Ertrag 29'600.00 29'600 29'600.00 0.00 0.0
Saldo -758'143.50 -844'120 -836'722.85 7'397.15 -0.9

Kommentar Rechnung
Keine wesentlichen Abweichungen

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Die nachsten Meilensteine im Projekt zur Anpassung des Gehaltssystems und der librigen Anstellungsbedingungen der kantonalen Mitarbeiten-
den wurden plangemaéss erreicht: Nach der Auswertung der externen Vernehmlassung konnte der Regierungsrat im November seinen Bericht
und Antrag zum umfangreichen Reformpaket beim Kantonsrat einreichen, welcher im Dezember die ad-hoc-Kommission fiir die Beratung be-
stimmte. Die Einfiihrung des neuen Lohnsystems (Projekt ELOS) wurde im angepassten Zeitplan und innerhalb des Budgetrahmens erfolgreich
abgeschlossen. Aufgrund der mehrheitlich positiven Erfahrungen mit dem pandemiebedingt angeordneten Home-Office hat der Regierungsrat
entschieden, mobil-flexibles Arbeiten in die Organisations- und Fiihrungskultur des Kantons Zug zu integrieren. In diesem Zusammenhang hat er
die Finanzdirektion beauftragt, ein entsprechendes Konzept auszuarbeiten und nach der Genehmigung federfiihrend umzusetzen.

Projekt Anstellungsbedingungen

Aufgrund einer Berichts-Motion der Staatswirtschaftskommission werden das Gehaltssystem und die weiteren Anstellungsbedingungen Uberarbeitet. Ein
umfassendes Paket mit Anderungen auf Gesetzes- sowie auf Verordnungsstufe wurde in der Vernehmlassung positiv aufgenommen. Besonders das neue
Lohnsystem stdsst auf grosse Zustimmung. Der Regierungsrat hat seinen Bericht und Antrag am 23. November beim Kantonsrat eingereicht. Am 16. De-
zember bestellte der Kantonsrat fiir die Beratung der Vorlage «Projekt Anstellungsbedingungen: Gesetzesanderungeny eine ad-hoc-Kommission, die die
Vorlage Nr. 3333 /16781 im ersten Quartal 2022 beraten wird.

Konzept mobil-flexibles Arbeiten in der Zuger Verwaltung

Der Regierungsrat beauftragte die Finanzdirektion, die Erfahrungen mit der neuen Arbeitsweise wahrend des Corona-Lockdowns mittels Online-Fragebo-
gen bei allen Mitarbeitenden zu erheben und auszuwerten. Aufgrund der Erkenntnisse aus der Umfrage hat der Regierungsrat entschieden, dass orts- und
zeitunabhangiges Arbeiten ein Bestandteil der Organisations- und Flihrungskultur im Kanton Zug werden soll. Ausgehend von einem Aussprachepapier der
Finanzdirektion hat der Regierungsrat die Eckwerte und Rahmenbedingungen fiir ein Konzept zum mobil-flexiblen Arbeiten bestimmt. Die Mitarbeitenden
sollen in Zukunft einen Teil ihrer Arbeit im Home-Office erledigen kdnnen, sofern sich die Arbeiten und die Mitarbeitenden dafiir eignen und keine sonstigen
Griinde dagegensprechen. Voraussetzung dafiir ist ein offener Dialog zwischen Vorgesetzten und Mitarbeitenden, welcher mit geeigneten Instrumenten und
entsprechenden Weiterbildungsangeboten unterstiitzt werden soll. Die Verabschiedung und Umsetzung des Konzepts sind im 2022 geplant.

Einfiihrung neues Lohnsystem (ELOS)

Die Einfilhrung des neuen Informatik-Lohnsystems beim Kanton, der Stadt Zug und allen Zuger Gemeinden war eine besondere Herausforderung, die letzt-
lich erfolgreich und im budgetierten Kostenrahmen umgesetzt wurde. Wie bei der Einfiihrung von neuen IT-Produkten héufig, gab es anfanglich noch etliche
Programmfehler und falsch (ibernommene Daten zu korrigieren. Ebenso mussten sich die Lohnbuchhalterinnen und -buchhalter mit dem neuen System
vertraut machen. Inzwischen konnte unter der Leitung des Anwendungsverantwortlichen des Kantons eine Erfahrungsaustauschgruppe Lohn und eine
Erfahrungsaustauschgruppe HR etabliert werden, die den wichtigen Austausch zwischen den Fachleuten des Kantons, der Stadt und der Einwohnerge-
meinden ermdglicht und fordert. In diesem Rahmen werden auch geschatzte Weiterbildungsmaéglichkeiten angeboten.

Lehrlingswesen

Mit Lehrbeginn per 1. August waren alle offenen Lehrstellen besetzt. Je nach Lehrberuf gingen unterschiedlich viele Bewerbungen ein. Viele Berufsbildne-
rinnen und Berufsbildner boten trotz Pandemiebedingtem Mehraufwand Schnupperlehren an, was von den Jugendlichen dankbar genutzt wurde. Daraus
entstanden Erstkontakte, welche nicht selten in einen Lehrvertrag miindeten. Das Personalamt konnte zum ersten Mal an den Berufsschauen Baar und
Cham teilnehmen. Die kantonalen Lernenden zeigten sechs verschiedene Berufe, was von den Jugendlichen, den Lehrpersonen und den Organisatorinnen
und Organisatoren sehr geschatzt wurde und auf grosses Interesse stiess. COVID-19 dominierte weiterhin den (Berufsschul-)Alltag, daher fand zeitweise
wieder Homeschooling statt, vor allem bei den Anbietenden der (iberbetrieblichen Kurse. Trotzdem konnte in allen Lehrberufen ein praktisches bzw. ein
schulisches Qualifikationsverfahren stattfinden. Alle kantonalen Lehrabgangerinnen und -abgénger haben das Qualifikationsverfahren bestanden und durf-
ten das Eidgendssische Fahigkeitszeugnis entgegennehmen. Zudem verfligten alle Giber eine Anschlusslésung, entweder intern (Erfahrungsjahr), extern
oder sie traten an eine weiterflihrende Schule iiber, um die Berufsmaturitat in Vollzeit zu erlangen.

Personaladministration und Beratung

Die Hoffnung auf eine Normalisierung der Lage betreffend COVID-19 Pandemie erfiillte sich leider nicht. Das Personalamt wurde im Herbst und Winter
wiederum stark gefordert. So mussten beispielsweise kurzfristig viele befristete Arbeitsvertrage flir das zusatzliche Personal im Contact Tracing ausgestellt
und die monatlichen Stundenrapporte in der Lohnbuchhaltung erfasst und abgerechnet werden. Vorgesetzte und Mitarbeitende hatten zudem einen grossen
Bedarf an Information und Beratung betreffend Umsetzung der haufig geénderten Vorgaben des Bundes, insbesondere hinsichtlich Isolations- und Quaran-
taneregelung.
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

1.4

Grundlagen
Grundauftrag

Das Personalamt unterstiitzt die Amter in der effizienten Abwicklung der Personalprozesse und ist verantwortlich fiir die zentrale Personaladminist-
ration und das Lohnwesen. Es informiert und berét die Fiihrungsverantwortlichen, die Mitarbeitenden und die Gemeinden sowie weitere Institutionen
im Kanton Zug in allen Belangen des Personalwesens und sorgt fiir die einheitliche Anwendung des Personalrechts. Das Personalamt ist federfiih-
rend bei der Entwicklung und Umsetzung der Personalstrategie, sorgt fir ein zeitgemasses Weiterbildungsangebot und koordiniert die Berufsbil-
dung.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Personaladministration

Anteil an der Rechnung: -1'265'100 Franken (67 %)

Beratung und Unterstiitzung der Amter bei Ein- und Austritten (Inserate, Arbeitsvertrage usw.)
Lohn- und Versicherungswesen, Zulagen

Zusatzangebote (z. B. Beratung Kinderbetreuung)

Fachverantwortung Personalinformations-, Lohn- und Zeiterfassungssysteme
Personalcontrolling (Stellenibersicht, Auswertungen und Analysen)

Redaktion Personalziitig

Koordination externer Sozialstellenpool

Leistungsgruppe 2: Rechtsdienst und Fiihrungsunterstiitzung

Anteil an der Rechnung: -453'170 Franken (24 %)

Beratung und Untersttitzung von Flihrungspersonen in personalrechtlichen Fragen

Beratung und Unterstiitzung der Gemeinden sowie weiterer Institutionen im Kanton Zug in personalrechtlichen Fragen
Mitberichte bei personalrelevanten Beschwerden

Koordination und Unterstiitzung der Amter bei der Budgetierung des Personalaufwands sowie im Beforderungsprozess
Fihren des elektronischen Personalhandbuches

Leistungsgruppe 3: Personalentwicklung

Anteil an der Rechnung: -113'293 Franken (6 %)

Entwicklung und Umsetzung der Personalstrategie

Koordination interne Weiterbildung flir Fiihrungspersonen

Strategische und operative Mitarbeit beim zentralschweizerischen Weiterbildungsangebot

Leistungsgruppe 4: Berufsbildung

Anteil an der Rechnung: -56'646 Franken (3 %)

Unterstitzung der Amter bei der Gewinnung von Lemenden

Unterstlitzung und Beratung der Berufsbildnerinnen und Berufsbildner und der Lernenden
Koordination der Berufsbildung im kaufménnischen Bereich

Angebot Erfahrungsjahr fiir Lehrabgéngerinnen und Lehrabgénger

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Gesetz (iber das Arbeitsverhaltnis des Staatspersonals (Personalgesetz) vom 1. September 1994 (BGS 154.21)
Vollziehungsverordnung zum Gesetz (iber das Arbeitsverhaltnis des Staatspersonals (Personalverordnung) vom 12. Dezember 1994 (BGS 154.211)

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht

o Teilweise erreicht

{1 Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

Kommentar

Leistungsgruppe 1: Personaladministration

1 Fristgerechte und fehlerfreie Abwicklung der
Rekrutierungs- und Anstellungsprozesse

Arbeitsvertrage innert Wochenfrist;
Erfassung Neueintretende in Lohnsystem spa-
testens 1 Monat vor Stellenantritt

© 150 Arbeitsvertrage verspétet aufgrund zeit-

weise sehr hohem Arbeitsanfall

2 Fristgerechte und fehlerfreie Auszahlung der  Auszahlung spat. am 25. jeden Monats, durch- @
monatlichen Lohnabrechnungen schnittliche Fehlerquote max. 0,1 %

3 Uberwachen und fristgerechtes Nachfilhren  Stelleniibersicht aktualisiert fiir Budget und Q
der Stellenentwicklung Geschaftsbericht

4 Personalziitig erscheint quartalsweise 4 Ausgaben geméss Jahresplanung publiziert @

Leistungsgruppe 2: Rechtsdienst und Fiihrungsunterstiitzung

5 Aktuelles und bedurfnisorientiertes Personal-

Geprufte Anregungen und erkannte Anpassun-

© 5 von 40 Themenanpassungen > 14 Tage auf-

handbuch gen innert 14 Tagen publiziert grund ihres Umfangs
6 Fristgerechte und kompetente Begleitung von  Alle vereinbarten Fristen eingehalten @)
Personalgewinnungsprozessen
7 Zeitgerechte und kompetente Beratung in per- Einfache Anfragen innert 2 Arbeitstagen, kom- @
sonalrechtlichen Fragen plexe Anfragen innerhalb 2 Wochen beantwor-
tet
8 Fristgerechte Bearbeitung von parlamentari- 100 % innert Frist Q

schen Vorstossen, Mitberichten und Stellung-
nahmen

Leistungsgruppe 3: Personalentwicklung

9  Stufengerechte Schulung der Vorgesetzten in
konformer Anwendung des Personalrechts aus

Mind. 2 ganztégige Kolloquien

© 1 Anlass aufgrund COVID-19

Sicht des Arbeitgebers

L105 Umsetzung Handlungsbedarf gemass Be- Erstellung Kantonsratsvorlage, Beratung Re- @
richts-Motion gierungsrat, Mitberichtsverfahren
Leistungsgruppe 4: Berufsbildung

10  Gewinnung geeigneter Jugendlicher als Ler-  Alle offenen Lehrstellen sind gemass Stellen- @
nende profil besetzt

11 Gewinnung von geeigneten Prifungsexpertin-  Mind. 5 Priifungsexpertinnen/-experten Q
nen/-experten

12 Guten Ubergang in die Berufspraxis fiir Lehr-  Alle Lehrabgénger/innen verfiigen {iber eine in- @
abganger/innen sicherstellen terne oder externe Anschlussldsung

13 Gewinnung von geeigneten Berufsbildnerin-  Es stehen fiir alle Lernenden Berufsbildner/in- @

nen/-bildnern

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Kein zusétzlicher Kommentar

nen zur Verfiigung

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021

Personalbestand ganze Verwaltung (inkl. Hilfskréfte und Fachpersonen) Personen 3'029 3'000 3026

Lohnausweise Anzahl 4762 4'800 5092

Lohneinstufungen Anzahl 534 400 ik

Stelleninserate Anzahl 223 330 257
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Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung

2020 2021 2021
Arbeitsvertrage (durch das Personalamt ausgestellt) Anzahl 850 1'185
Kontrolle Arztzeugnisse Anzahl 716 800 971
Case-Management-Abklarungen geméass Vorgaben PK Riick Anzahl 67 60 55
Unfallmeldungen Anzahl 337 370 352
Interne Kurse fiir Fiihrungs- und Fachkader Anzahl 1 2 1
Mitberichte bei Beschwerden Anzahl 4 5 6
Ubrige Mitberichte und Stellungnahmen Anzahl 10 12 17
Begleitung bei personalrechtlichen Massnahmen Anzahl 27 20 25
Weiterbildung: Seminartage bei WB Zentralschweiz Anzahl 500 502
Ausbildungsverhaltnisse Personen 46 47 49
Priifungsexpertinnen und Priifungsexperten und Praxis- oder Berufsbildende Personen 6 5 6
Praxisbildner/innen Personen 42 40 43

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Lohneinstufungen und Arbeitsvertrage: Hohe Anzahl an Arbeitsvertragen durch viele Hilfskréfte aufgrund von COVID-19 und viele Funktionsanderungen (z. B. Reorganisation Zuger
Polizei)

Kontrolle Arztzeugnisse: Vermehrte Krankheitsfélle durch COVID-19

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in%

Total Aufwand -1'703'403.44 -2'052'420 -2'057'958.25 -5'538.25 0.3
Total Ertrag 112'598.05 169'800 169'748.90 -51.10 0.0
Saldo -1'590'805.39 -1'882'620 -1'888'209.35 -5'589.35 0.3

Kommentar Rechnung
Keine wesentlichen Abweichungen
5 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
301 Lohne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -4'208'781.25 -3'068'400 -1'955'630.40 1'112'769.60 -36.3
304 Zulagen -9'705.00 -9'705.00
305 Arbeitgeberbeitrage -476'583.45 -416'800 -309'634.90 107'165.10 -25.7
306 Arbeitgeberleistungen an inaktives Personal -1'192'120.60 -1'410'000 -1'5642'117.80 -132'117.80 94
309 Ubriger Personalaufwand -475'825.20 -757'000 -723'458.38 33'541.62 4.4
310 Material- und Warenaufwand -68'907.55 -80'400 -75'858.85 4'541.15 5.6
313 Dienstleistungen und Honorare -122'906.15 -40'000 -6'780.70 33219.30 -83.0
317 Spesenentschadigungen -18.00 -200.00 -200.00
319 Ubriger Betriebsaufwand -900.00 -1'600 -1'580.00 20.00 -1.3
349 Verschiedener Finanzaufwand 11'542.55 11'542.55
Total Aufwand -6'546'042.20 -5'774'200 = -4'613'423.48 1'160'776.52 -20.1
426 Riickerstattungen 58'891.60 17'000 7'397.00 -9'603.00 -56.5
Total Ertrag 58'891.60 17'000 7'397.00 -9'603.00 -56.5
Saldo -6'487'150.60 -5'757'200 = -4'606'026.48 1'151'173.52 -20.0

Kommentar Rechnung

301: Budget und Rechnung dieses Kontos lassen sich nur bedingt vergleichen: Zusatzlich zu den Lohnen fiir Lemende, Lehrabganger/innen sowie Praxisbildner/innen wie auch der inter-
nen und externen Sozialstellen waren im Budget Pauschalbetrage fiir Beforderungen (+2,8 Millionen Franken), fiir Mutationsgewinne und temporar unbesetzte Stellen (-1,8 Millionen
Franken), Riickerstattungen von Sozial- und Unfallversicherungen (-1,2 Millionen Franken) sowie Aushilfen (+0.8 Millionen Franken) enthalten. Effektiv verbucht werden diese Positionen
jedoch bei den Amtern, was eine Abweichung von 0,6 Millionen Franken begriindet. Zusétzlich 281'000 Franken Minderaufwand weil weniger Lehrabgénger/innen beim Kanton weiterbe-
schaftigt wurden

305: 107'000 Franken Minderaufwand als Auswirkung des Minderaufwands im Konto 301

306: 132'000 Franken Mehraufwand durch vermehrte vorzeitige Pensionierungen und entsprechend anfallende Uberbriickungsrenten

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine

344



Institutionelle Gliederung
Finanzdirektion
5020 - Finanzverwaltung

Gesamtwiirdigung

In Kiirze
Der letzte Meilenstein zur Digitalisierung des schweizweiten Zahlungsverkehrs ist umgesetzt. Die Bestrebungen der Finanzverwaltung fiir Pro-
zessoptimierungen waren erfolgreich. Es wurden erfreulich hohe Negativzinsertrage erwirtschaftet.

Digitalisierung Zahlungsverkehr

Der Schweizer Zahlungsverkehr wird seit mehreren Jahren auf Basis des Standards ISO 20022 vereinheitlicht und digitalisiert. Bereits letztes Jahr hatte der
Kanton den Empfang von QR-Rechnungen eingefiihrt. Seit Mitte November werden auch alle Debitorenrechnungen aus der Finanzsoftware NSP (Navi-
sion) mit dem neuen QR-Einzahlungsschein an die Rechnungsempfangerinnen und Rechnungsempfanger verschickt. Der QR—Einzahlungsschein [st die
roten und orangen Einzahlungsscheine ab, welche nur noch bis Ende September 2022 Giiltigkeit haben werden.

Jahresrechnung/Geschéftsbericht

Fur die Publikation des Geschéftsberichts gelang es, die Druckvorstufe des Buches und die Einhaltung des CD/CI vollstandig inhouse sicherzustellen. Ei-
nerseits entfielen damit Aufwande der Druckerei und andererseits resultierte ein zeitlicher Gewinn, indem die Kommissionsbestellung im Kantonsrat eine
Sitzung friiher als geplant stattfinden konnte.

Budget/Finanzplan
Die Publikation des Budgets 2022 und des Finanzplans 2022-2025 erfolgte neu als Farbdruck. Erstmals wurden fiir die beiden Bereiche «Bericht und An-
trag des Regierungsrats» sowie «Detailinformationen» farbige Grafiken eingefiigt, um die Lesbarkeit der Zahlentabellen zu erleichtern.

Kantonsanwendungen

Die Workflowldsung fiir die elektronische Verarbeitung aller Kreditorenrechnungen, welche seit nunmehr zehn Jahren im Kanton Zug und in den Zuger
Einwohnergemeinden in Betrieb ist, wird im nachsten Jahr mit dem Standard-Nachfolgeprodukt der bisherigen Lieferantin abgel6st. Entsprechende Vorar-
beiten, wie die Erarbeitung des Konzepts und die Vertragsunterzeichnung, sind erfolgt.

Cash Management

Die Liquiditatsbewirtschaftung im weiterhin herausfordernden Marktumfeld gelang erfreulich. Aus kurzfristigen Kreditgeschaften wurden 4,0 Millionen Fran-
ken Negativzinsertrage generiert. Aufwandseitig fielen 0,2 Millionen Franken Negativzinsen und 0,1 Millionen Franken Vermittlungskommissionen an.
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Leistungsauftrag

1 Grundlagen
1.1 Grundauftrag

Die Finanzverwaltung ist zustandig fiir die ordnungsgemasse Fiihrung der Staatsbuchhaltung und der Separatfondsbuchhaltung sowie fiir die Be-
wirtschaftung des Staatsvermdgens. Zudem ist sie Prozessverantwortliche fiir den Geschaftsbericht (Jahresrechnung), das Budget und den Finanz-
plan des Kantons.

1.2 Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Jahresrechnung
Anteil an der Rechnung: -1'033'544 Franken (67 %)
— Zentrale Fihrung der Staats- und Separatfondsbuchhaltung
— Koordination und Durchfiihrung des Jahresabschlusses
— Bewirtschaftung der Liquiditat des Staatsvermdgens
— Zentrale Fiihrung des Kreditorenprozesses
— Zentrales Mahn- und Betreibungswesen
— Sicherstellung des KLR-Betriebs inkl. Leistungserfassung
— Analysen und Auswertungen
— Fachliche Unterstiitzung der Amter in Finanzfragen

Leistungsgruppe 2: Budget/Finanzplan

Anteil an der Rechnung: -155'055 Franken (10 %)
— Koordination und Durchfiihrung des Prozesses
— Analysen und Auswertungen
— Fachliche Unterstiitzung der Amter

Leistungsgruppe 3: Kantonsanwendungen
Anteil an der Rechnung: -345'077 Franken (22 %)

— Unterhalt und Weiterentwicklung der Finanzsoftware NSP (Navision), des elektronischen Kreditorenworkflows und des Erfassungstools (Leistungs-
auftrag)

— Benutzerverwaltung in den Systemen

— Anwendersupport fir Kanton und Gemeinden

1.3  Wesentliche rechtliche Grundlagen

— Gesetz (iber den Finanzhaushalt des Kantons und der Gemeinden (Finanzhaushaltgesetz, FHG) vom 31. August 2006 (BGS 611.1)

— Finanzhaushaltverordnung (FHV) vom 21. November 2017 (BGS 611.11)

— Verfiigung iiber die Zeichnungsberechtigung und die Delegation von Zustandigkeiten in der Finanzdirektion vom 17. Februar 2012 (BGS 153.771)

— Weisungen der Finanzdirektion zum Finanz- und Rechnungswesen

— Anlagestrategie des Kantons Zug fiir die Staatsrechnung vom 25. November 2014

— Anlagestrategie des Kantons Zug fiir die Separatfonds vom 18. Dezember 2015

— Empfehlungen aus dem harmonisierten Rechnungslegungsmodell (HRM2) der Konferenz der kantonalen Finanzdirektorinnen und Finanzdirektoren
(FDK)

1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte @ Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele ("1 Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgrossen 2021

Leistungsgruppe 1: Jahresrechnung

1 Zeitgerechte Begleichung von offenen Verbind- Zahlungslauf fiir verbuchte Lieferantenrech-
lichkeiten nungen gemass Terminplan

2 Zeitgerechtes Inkasso fiir ausstehende Forde- Mahnlauf gemass Terminplan; Einleitung der
rungen Betreibung spatestens innert 10 Arbeitstagen
nach Erhalt aller notwendigen Unterlagen

3 Sorgfaltige Bewirtschaftung der Liquiditat des  Anlagestrategien eingehalten
Staatsvermdgens

4 Zeitgerechte Durchfiihrung des Jahresab- Terminplan des Regierungsrats eingehalten
schlusses fiir die Staats- und Separatfonds-
rechnung (Geschéftsbericht)

5  Sicherstellung der Ordnungsméssigkeit der ~ Genehmigungsempfehlung der Finanzkontrolle
Jahresrechnung fiir die Staats- und Separat-  in den Revisionsberichten erteilt
fondsrechnung

Leistungsgruppe 2: Budget/Finanzplan

6  Zeitgerechte Durchfiihrung des Budgetprozes- Terminplan des Regierungsrats eingehalten

ses
7 Sicherstellung der Einhaltung der Budgetvor-  Priifberichte erstellt;
gaben Plausibilisierung gemass Priifungsvorgaben
durchgefiihrt

Leistungsgruppe 3: Kantonsanwendungen

8  Sicherstellung des Betriebs der Anwendungen Verfiigbarkeit der Systeme wahrend Birozei- @
ten mind. 99 %

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Kreditorenbelege Anzahl 48'704 51'000
Mahnungen Anzahl 9200 14'000
Betreibungsverfahren Anzahl 312 700
NSP-User (ohne Gemeinden) Anzahl 538 520
Erfassungstool-User Anzahl 224 230

KLR-Amter Anzahl 13 13

Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Keine Bemerkungen
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4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 inFr. in%

Total Aufwand -1'853'466.20 -1'741'400 -1'713'115.30 28'284.70 -1.6
Total Ertrag 193'760.00 178'800 179'439.00 639.00 0.4
Saldo -1'659'706.20 -1'562'600 -1'533'676.30 28'923.70 -1.9

Kommentar Rechnung
Keine wesentlichen Abweichungen

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
313 Dienstleistungen und Honorare -429'438.23 -466'300 -511'026.98 -44'726.98 9.6
318 Wertberichtigungen auf Forderungen 253'502.45 291'162.00 291'162.00
330 Abschreibungen Sachanlagen VW -34'701'442.61 -26'064'699 | -26'277'559.91 -212'860.91 0.8
341 Realisierte Kursverluste 6'080.12 3'030.36 3'030.36
342 Kapitalbeschaffung und -verwaltung -74'080.38 -92'003.93 -92'003.93
344 Wertberichtigungen Anlagen FV -14'000.00 -193'499.00 -193'499.00
349 Verschiedener Finanzaufwand -898'278.45 -25'000 -397'948.29 -372'948.29 1'491.8
363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 4'787'003.04 3'930'249.21 3'930'249.21
364 Wertberichtigungen Darlehen VW -3'200.00 -3'200.00
365 Wertberichtigungen Beteiligungen VV -1'300.00 -1'300 -1'300.00 0.00 0.0
366 Abschreibungen Investitionsbeitrage -10'490'104.75 -11'272'900 = -11'275'400.00 -2'500.00 0.0
394 Interne Veerr. kalkulatorische Zinsen/Finanzaufwand -33'803.00 -35'900 -36'025.00 -125.00 0.3
Total Aufwand -41'595'861.81 -37'866'099 | -34'563'521.54 3'302'577.46 8.7
410 Regalien 10'751.10 12'000 14'265.90 2'265.90 18.9
411 Schweiz. Nationalbank 39'503'291.00 9'800'000 = 59'351'765.00  49'551'765.00 505.6
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 55'930.00 85'000 65'110.06 -19'889.94 234
426 Riickerstattungen 115'489.95 112'000 360'121.88 248'121.88 2215
429 Ubrige Entgelte 49'158.37 60'000 47'737.35 -12'262.65 -20.4
440 Zinsertrag 168'228.78 126'500 138767.83 12'267.83 9.7
441 Realisierte Gewinne FV 1'650.00 10'000.00 10'000.00
442 Beteiligungsertrag FV 867'000.00 867'000 867'000.00 0.00 0.0
444 Wertberichtigungen Anlagen FV 2'659'400.00 420'000.00 420'000.00
445 Finanzertrag aus Darlehen und Beteiligungen des VV 35'699'242.60 34'968'375 34'944'085.95 -24'289.05 0.1
446 Finanzertrag von &ffentlichen Unternehmungen 6'000.00 6'000 6'000.00 0.00 0.0
449 Ubriger Finanzertrag 2'097'608.82 1'000'000 3'970'693.24 2'970'693.24 2971
460 Ertragsanteile 5'257'514.50 5'493'000 5'723'954.87 230'954.87 42
469 Verschiedener Transferertrag 134'613.95 349'000 74713.35 -274'286.65 -78.6
495 Interne Verrechnungen ordentliche Abschreibungen 353'860.91 491'600 387'300.00 -104'300.00 212
Total Ertrag 86'979'739.98 53'370'475 | 106'381'515.43  53'011'040.43 99.3
Saldo 45'383'878.17 15'504'376 | 71'817'993.89  56'313'617.89 363.2

Kommentar Rechnung
Allgemeine Hinweise:

318 und 341: Diese Positionen werden mangels Vorhersehbarkeit nicht budgetiert

344, 441 und 444: Wertberichtigungen und Gewinne von Anlagen des Finanzvermdgens werden mangels Vorhersehbarkeit nicht budgetiert
363: Saldoveranderungen von Reserven aus Leistungsvereinbarungen mit privaten Dritten, welche zentral verbucht werden
Wesentliche Abweichungen:
411: 49,6 Millionen Franken Mehrertrag durch sechsfache Ausschiittung der Schweizerischen Nationalbank
449: 3 Millionen Franken hoherer Negativzinsertrag

2

Investitionsrechnung

Budgetkredite

Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen gemass FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Institutionelle Gliederung
Finanzdirektion
5023 - COVID-19

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
310 Material- und Warenaufwand -1'142'348.05 -643'383.34 -643'383.34
31 Nicht aktivierbare Anlagen -68'314.26 -229'340.70 -229'340.70
313 Dienstleistungen und Honorare -1"143'515.03 -11'715'820.72  -11'715'820.72
315 Unterhalt Mobilien -21'434.00 -21'434.00
316 Mieten, Leasing, Pachten, Benlitzungsgeblhren -34'137.15 -155'054.10 -155'054.10
317 Spesenentschadigungen -34'512.30
319 Ubriger Betriebsaufwand -534'218.61 -389'656.35 -389'656.35
361 Entschadigungen an Gemeinwesen -102274.40 -10274.40
363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte -4'764'319.00 -25'164'483.15  -25'164'483.15
370 Durchlaufende Beitrage -88'140'560.00  -88'140'560.00
Total Aufwand -7'721'364.40 -126'470'006.76  -126'470'006.76
426 Riickerstattungen 4'954.10 11'984'389.00 11'984'389.00
461 Entschadigungen von Gemeinwesen 531'068.36 -8'758.50 -8'758.50
463 Beitrage von Gemeinwesen und Dritten 1'112'723.00 177'585.00 177'585.00
470 Durchlaufende Beitrage 88'140'560.00  88'140'560.00
Total Ertrag 1'648'745.46 100293'775.50  100'293'775.50
Saldo -6'072'618.94 -26'176'231.26  -26'176'231.26

Kommentar Rechnung

Es handelt sich um Aufwéande zur Bewaltigung der Auswirkungen von COVID-19, welche hauptséchlich in folgenden Bereichen erfolgten:
a) Kredit Verwaltung und Gerichte (Beratungsdienstleistungen, Hygieneprodukte und -massnahmen etc.). Der Kantonsrat hat dafiir einen Nachtragskredit von 2,5 Millionen Franken fiir das

Budget 2021 genehmigt

b) Haftung im Rahmen des besonderen COVID-19-Biirgschaftsverfahren des Bundes zur Sicherung von Bankkrediten an qualifizierte Startup-Untemehmen
¢) A-fonds-perdu-Beitrage im Rahmen der Hartefallmassnahmen fiir Unternehmen

d) Projekt Impfen
e) Projekte Testungen

Bei den Ertragen handelt es sich mehrheitlich um Bundesbeitrage an die geleisteten a-fonds-perdu-Auszahlungen an Unternehmen im Rahmen der Hartefallmassnahmen und um die
Beteiligung des Bundes an die Testungen. Detaillierte Ausfiihrungen finden sich unter der COVID-19-Berichterstattung

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
FD5023.0000 COVID-19-Hartefélle
Ausgaben -10'619'000 -10'619'000
Einnahmen 13'500 13'500
Total Verpflichtungskredite
Ausgaben -10'619'000 -10'619'000
Einnahmen 13'500 13'500
Saldo -10'605'500 -10'605'500

Kommentar Rechnung

FD5023.0000: Darlehen im Rahmen der Hartefallmassnahmen fiir Unternehmen («COVID-19»)
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Institutionelle Gliederung
Finanzdirektion
5029 - Ressourcen-, Lasten- und Harteausgleich

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
362 Finanz- und Lastenausgleich -329'718'209.00 -331'403'000 | -332'350'938.00 -947'938.00 0.3
Total Aufwand -329'718'209.00 -331'403'000 | -332'350'938.00 -947'938.00 0.3
462 Finanz- und Lastenausgleich 44'246'428.00 48794'474 | 48'794'218.00 -256.00 0.0
Total Ertrag 44'246'428.00 48'794'474 | 48'794'218.00 -256.00 0.0
Saldo -285'471'781.00 -282'608'526 | -283'556'720.00 -948'194.00 0.3

Kommentar Rechnung
Keine wesentlichen Abweichungen

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Finanzdirektion
5050 - Amt fiir Informatik und Organisation

Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Im Rahmen der Umsetzung der Informatikstrategie 2018-2022 und der Digitalstrategie 2020-2026 standen verschiedene, fiir den Kanton Zug wich-
tige Schliisselprojekte im Fokus. Beispielsweise konnte der Auftrag fiir ein neues, vollwertiges zweites Rechenzentrum erteilt werden. Weiter
konnten die mehrjédhrigen Projekte fiir eine neue Netzwerkinfrastruktur (ZugNETx) und die Einfiihrung einer modernen, verwaltungsweiten L6-
sung fiir die Kommunikation und Zusammenarbeit (UCC) erfolgreich gestartet werden. Zudem gelang es, die gute Zusammenarbeit mit den Zuger
Einwohnergemeinden weiter zu festigen.

Impulsprogramm Digital Zug

Auf Basis der vom Regierungsrat festgelegten Digitalstrategie wurde das Impulsprogramm konkretisiert. Zusammen mit allen Direktionen, der Staatskanzlei
und den Gerichten wurden rund 50 Ideen und Vorhaben identifiziert. Davon wurden 15 ausgewahlt und durch den Steuerungsausschuss Digital Zug fiir das
Impulsprogramm 2022 nominiert. Bereits laufende Projekte wie der neue Internetauftritt (NIA), die Digitalisierung des Dienstleistungszentrum (ePost) und
die elektronische Unterschrift (eSignatur) erreichten die definierten Meilensteine und sind auf Kurs. Der Digitalstrategie folgend wurden dariiber hinaus auch
Projekte zur Férderung des kulturellen Wandels, der Kundenorientierung und der Personalentwicklung lanciert. Mit ZugBox startete als Pilotprojekt ein Intra-
preneurship Programm zur Etablierung von Innovationen.

Die Digitalstrategie mit dem Impulsprogramm, die Arbeit des Kompetenzzentrums und der gesamten Community wurde im Rahmen des «Digital Economy
Award» durch eine unabhangige Jury gepriift. Der Kanton Zug hat in der Kategorie Government / NPO den «Digital Excellence Award» gewonnen, die
schweizweit wichtigste Auszeichnung fiir digitale Transformation. Die Jury zeigte sich beeindruckt von der ganzheitlichen Sichtweise, dem grossen Umfang
der Umsetzung und dem Mut, als Kanton eine Vorreiterrolle einzunehmen.

Informatikprojektportfolio

Das zentrale Informatikprojektportfolio inklusive Impulsprogramm Digital Zug umfasste 61 Projekte, wiederum 7 mehr als im Vorjahr. Fast die Halfte aller
Projekte fielen in den Zustandigkeitsbereich des AlO. Auch in zahlreichen weiteren Projekten hat das AlO die Projektleitung iibernommen oder das Projekt-
team massgebend unterstlitzt. Insgesamt wurden knapp 7,8 Millionen Franken ausgegeben, davon rund 7,5 Millionen Franken in der Investitionsrechnung
des AlO. Das entspricht rund einer halben Million Franken weniger als im Vorjahr. Einige Projekte wurden erst mit einer zeitlichen Verzogerung gestartet
oder haben sich durch personelle Engpasse sowie aus rechtlichen, politischen oder technischen Griinden verzdgert. In der Berichtsperiode wurden insge-
samt zehn Projekte erfolgreich abgeschlossen.

Betrieb und Weiterentwicklung der Infrastruktur

Der Betrieb der Infrastruktur verlief wiederum weitgehend reibungslos. Kleinere Stérungen wurden rasch behoben.

Der Masterplan Telefonie (Projekt Anpassung Telefonie Technik), der zur Sicherstellung des Betriebs der Festnetztelefonie dient, konnte erfolgreich verfolgt
werden - trotz zeitlicher Verzégerung. Die komplexe Ist-Situation wurde weitgehend bereinigt sowie die Fehleranfalligkeit und Risiken wurden reduziert. Die
Umsetzung der Rechenzentrums-Strategie hat Fahrt aufgenommen: der Zuschlag fiir die bendtigten externen Leistungen ist erfolgt und die konzeptionellen
Vorbereitungsarbeiten fiir den Bezug des zweiten, redundanten Rechenzentrums haben begonnen. Im Rahmen des Projekts Business Continuity Manage-
ment konnte auch das IT Service Continuity Management optimiert werden. Die Umsetzung der Anordnungen aufgrund COVID-19 wurden mit der beste-
henden IT-Infrastruktur und den IT-Arbeitsplatzen erfiillt. Um den Anforderungen gerecht zu werden, wurden jedoch in einigen Bereichen zusatzliche IT-
Mittel beschafft. Neben vielen anderen Infrastrukturkomponenten, vor allem im IT-Sicherheitsumfeld, wurde auch die Storage-Infrastruktur (Datenspeicher)
erfolgreich und ohne Serviceunterbruch erneuert. Ein neues, standardisiertes und einfaches Public-WLAN wurde erfolgreich eingefiihrt.

Informationssicherheit

Die Anzahl erfolgreicher Cyberangriffe auf Unternehmen und offentliche Verwaltungen nahm generell nochmals stark zu. Nach wie vor erfolgen 90 Prozent
der erfolgreichen Angriffe (iber E-Mail. Die durchgefiihrte Sensibilisierungskampagne zu Cyberattacken bei den Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, hat eine
erhohte Achtsamkeit gegeniiber gefahrlichen E-Mails erzielt, wenngleich noch Potenzial besteht. Deshalb wird die Kampagne mit neuen Szenarien weiter-
geflihrt. Zudem hat das AlO zusatzliche Massnahmen zur Sensibilisierung auf die Cyber Kriminalitat ergriffen. Dank dem zeitnahen Einspielen von Sicher-
heitsupdates, verbesserten Malware E-Mail Uberpriifungen und Massnahmen wie Verbot des privaten Web-Mail Zugriffs wurden gefahrliche Virenvorfalle im
kantonalen Verwaltungsnetz verhindert. Zusatzlich wurden durch verschiedene technische, aber auch organisatorische Massnahmen Sicherheitsrisiken
beseitigt oder minimiert. Das Security Board hat die Merkblatter zur Informationssicherheit iiberarbeitet und publiziert. Im Rahmen eines Uberwachungsau-
dits wurde dem AIO der Sicherheitsstandard nach der ISO-Norm 27001 durch die externe Zertifizierungsstelle bestatigt.
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Institutionelle Gliederung
Finanzdirektion

5050 -

Amt fiir Informatik und Organisation

Leistungsauftrag

1.2

1.3

1.4

Grundlagen
Grundauftrag

Das Amt fiir Informatik und Organisation (AlO) ist die zentrale Leistungserbringerin von Informatikleistungen fiir die kantonale Verwaltung und die
Justiz. Als Querschnittsamt ist das AlO zusténdig fiir die IT-Infrastruktur des Kantons und unterstiitzt die Direktionen, die Staatskanzlei, das Oberge-
richt und das Verwaltungsgericht sowie Gemeinden und Dritte beim Einsatz der Informations- und Kommunikationstechnologie. Mit dem Impulspro-
gramm «Digital Zug» sorgt das AlO fiir die koordinierte Umsetzung der Digitalstrategie des Kantons Zug.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Planung, Beratung und Projektmanagement

Anteil an der Rechnung: -3'953'978 Franken (30 %)

Erarbeiten, Umsetzen und Uberpriifung der Informatikstrategie

Organisation und Leitung von Gremien der IT-Steuerung

Planung und Durchfiihrung von IT-Vorhaben und IT-Projekten

Planung, Flihrung und Bewirtschaftung des zentralen Informatikprojektportfolios
Ausgestaltung und Betrieb des Kompetenzzentrums Projektmanagement
Ausgestaltung und Betrieb des Kompetenzzentrums fiir Informatikbeschaffungen
Ausgestaltung und Betrieb des Servicemanagements und Kundenbetreuung

Leistungsgruppe 2: Engineering, Bereitstellung, Betrieb und Support

Anteil an der Rechnung: -8'799'100 Franken (66 %)

Ausgestaltung und Einsatz der IT-Infrastruktur

Ausgestaltung und Einsatz der Telefonie

Planung und Umsetzung der Datenlogistik

Bereitstellung von Querschnittsanwendungen

Bereitstellung von zentralen IT-Services

Betrieb von [T-Infrastrukturen und IT-Anwendungen

Fuhren des Service Desk als zentrale Anlaufstelle fiir Stdrungsmeldungen und Bestellungen
Umsetzung der IT-Architektur und IT-Standards

Uberpriifen und Sicherstellen der IT-Sicherheit fiir T-Infrastruktur und Querschnittsanwendungen
Sicherstellen des IT-Service Continuity Managements (ITSCM) fur die IT-Infrastruktur und Querschnittsanwendungen

Leistungsgruppe 3: Impulsprogramm «Digital Zug»

Anteil an der Rechnung: -629'068 Franken (5 %)

Planung, Flihrung und Bewirtschaftung des Impulsprogramms «Digital Zug» sowie Aufbau, Ausgestaltung und Betrieb des Kompetenzzentrums zur
Férderung der digitalen Transformation

Umsetzung der Digitalstrategie in Zusammenarbeit mit den Direktionen und der Staatskanzlei

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Kantonsratsbeschluss betreffend Textverarbeitung und Biiroautomation in der kantonalen Verwaltung vom 1. September 1988 (BGS 153.5)
Informatikverordnung (ITV) vom 13. November 2018 (BGS 153.53)

Datensicherheitsverordnung (DSV) vom 16. Januar 2007 (BGS 157.12)

Verordnung (iber die Nutzung von Mobil- und Festnetztelefonen (Telefonnutzungsverordnung, TNV) vom 2. Juni 2020 (BGS 154.29)
Informatikstrategie Kanton Zug 2018-2022 (RRB vom 22. August 2017)

IT-Governance Kanton Zug (RRB vom 27. Méarz 2018)

Digitalstrategie Kanton Zug (RRB vom 31. Méarz 2020)

Neuausrichtung IT Zug (RRB vom 27. September 2016 und 31. Januar 2017)

Grundsatzvereinbarung zwischen dem Kanton Zug und den Einwohnergemeinden des Kantons Zug betreffend Zusammenarbeit im Informatikbe-
reich und E-Government vom 1. Januar 2019

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele

A, B, C = Projekte

L101, L102, L103 = Legislaturziele

@ Erreicht
o Teilweise erreicht
{1 Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021 Kommentar
Gesamtzielsetzungen
1 Kompetenter Ansprechpartner in allen Belan-  Die Kundenzufriedenheit mit dem Service Q@
gen der IT und der Telefonie Desk ist hoch; die Leistungen der Kundenbera-
tung und der Projektleitung werden als gut be-
wertet
2 Informatikleistungen unterstiitzen die Kunden Die IT-Infrastruktur und Querschnittsanwen- @)

bestmdéglich bei der Erfiillung der Aufgaben
und sind standardisiert

dungen leisten einen Beitrag, dass Geschéfts-
prozesse der Kunden digital transformiert wer-
den kdnnen

3 Kosten sind unter Berticksichtigung von Si-

cherheit, Wirksamkeit, Qualitét, Leistungsfahig-

Die Informatik-Kennzahlen des Kantons Zug
entsprechen mindestens dem Durchschnitt der

{3 Keine Erhebung durch SIK

keit und Nachhaltigkeit optimiert Kantone (Erhebung SIK)

A Umsetzung der Rechenzentrums-Strategie: Der Provider fiir das zweite redundante Re- Q
Die geschéaftskritischen IT-Infrastrukturen und  chenzentrum ist bestimmt und die Umsetzung
Anwendungen sind ausfallsicher betrieben der Zielvariante ist gestartet
Leistungsgruppe 1: Planung, Beratung und Projektmanagement

4 Pflege und Weiterentwicklung der Informa- Umsetzung der aktualisierten Informatikstrate- @

tikstrategie

gie erfolgt geméss Plan

5 IT-Vorhaben und IT-Projekte verlaufen erfolg-
reich und halten die Vorgaben beziiglich Kos-
ten, Termin und Qualitat ein

90 % der IT-Vorhaben und IT-Projekte sind auf @

Kurs

6 Das IT-Projektportfolio wird bewirtschaftet Die Berichterstattung zum Status bezlglich Q@
Kosten, Termin und Qualitét erfolgt geméss
Vorgaben
Leistungsgruppe 2: Engineering, Bereitstellung, Betrieb und Support
7 Sicherheit, Verflgbarkeit und Integritdt der In-  Verfligbarkeit der Server mindestens 99,5 %; @

formatiksysteme sind gewahrleistet

max. Datenverlust taglicher Backup ein Ar-
beitstag

8 Betrieb und Support der IT-Arbeitsplétze si-
cherstellen

95 % der defekten IT-Arbeitsplatzgerate wer-
den innerhalb von einem halben Arbeitstag er-
setzt;

die direkte Erreichbarkeit der Service Desk-
Mitarbeiter wahrend Birodffnungszeiten liegt
bei mindestens 90 %, die Intervention erfolgt in
95 % innerhalb einer Stunde, die Ersterledi-
gungsrate betragt mindestens 50 %

@ Erreichbarkeit leicht tiefer: 83 %, bedingt durch
hohe Anzahl Anfragen (COVID-19)

9 Betrieb und Support der Basis- und Standar-  Die Uberpriifung der Ubereinstimmung von @)
danwendungen sicherstellen Servicekatalog mit Leistungsvereinbarungen
und Vertragen ist abgeschlossen;
Verfugbarkeit der Server mindestens 99,5 %
10  Verfiigbarkeit und Leistung des Kommunikati-  Verfigbarkeit der Kommunikationsinfrastruktu- @
onsnetzwerkes gewahrleistet ren mindestens 99,5 %;
95 % der defekten Enduser-Kommunikations-
gerate werden innerhalb von einem Arbeitstag
ersetzt
Leistungsgruppe 3: Impulsprogramm «Digital Zug»
L102 Weiterentwicklung E-Government und Digitali- Das Impulsprogramm ist auf die Erreichung Q@

sierung in der Verwaltung
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Institutionelle Gliederung
Finanzdirektion
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Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Anzahl E-Mail-Accounts Anzahl 3627 3'800 3753
Externe Benutzende (Lehrer, Schiler, Dritte, Einwohner/innen, Firmen), ohne Benutzende Identifikationsld- ~ Anzahl 33'642 33'000 37247
sung ZUGLOGIN
Benutzende Identifikationsldsung ZUGLOGIN Anzahl 21'050 23'000 22'866
Anzahl IT-Arbeitsplatze Anzahl 2'552 2'500 2'626
Betreute Telefonanschliisse Anzahl 7'518 5'300 7'861
Supportauftrage Anzahl 17123 15'000 17127
Vorhaben und Projekte im IT-Projektportfolio Anzahl 54 45 61

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Externe Benutzende: Neu verfiigen alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (inkl. Lehrpersonen) der Schulen in Oberégeri, Hiinenberg und der Stadt Zug Uber ein Benutzerkonto
Betreute Telefonanschliisse: Aufgrund COVID-19 verfiigen viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Uber einen zweiten Anschluss (Skype for Business)

Supportauftrdge: Mehr Anfragen und Auftrége infolge COVID-19

Vorhaben und Projekte im IT-Projektportfolio: Aufgrund von Verzégerungen konnten einige Projekte nicht wie geplant abgeschlossen werden

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in%

Total Aufwand -12'430'273.09 -14'076'890 = -14'343'438.33 -266'548.33 1.9
Total Ertrag 1'062'249.15 1'035'100 961'291.00 -73'809.00 74
Saldo -11'368'023.94 -13'041'790 | -13'382'147.33 -340'357.33 2.6

Kommentar Rechnung

150'000 Franken hoherer Personalaufwand aufgrund Nachfolgeregelungen fiir Personen, die Ende Jahr pensioniert wurden (Ubergangszeit) und einer Aushilfe fiir den First Level Support
von Lehrpersonen

580'000 Franken héherer Sachaufwand, hauptsachlich durch Kauf von zusatzlichen IT-Mitteln wie beispielsweise leistungsfahigere Notebooks oder Ausriistung von Sitzungszimmern mit
Video-Konferenzldsungen sowie externem Fachsupport bedingt durch Ausfélle von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die Abwicklung von zusétzlichen Kundenprojekten und ausseror-
dentlichen Leistungen fiir die Initialisierung des Impulsprogramms Digital Zug

464'000 Franken tieferer Sachaufwand im Unterhalt der Informatik aufgrund von tieferen Lizenzkosten sowie Wartungskosten, die weggefallen sind oder aufgrund Projektverzogerungen
erst spater anfallen

74'000 Franken tieferer Ertrag bei der Verrechnung von Leistungen fiir verschiedene Kantonsanwendungen an Gemeinden

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
IT5050.0227 AlO: PARIS, Abldsung ISOV ZPK
Ausgaben -40'922.80
Einnahmen
IT5050.0230 AlO: IT-Arbeitsplatz 2020
Ausgaben -1'214'436.78 -99'392.09 -99'392.09
Einnahmen 175760.70
1T5050.0232 Ersatz mittlere Firewall
Ausgaben -167'671.87 -9'924.55 -9'924.55
Einnahmen
1T5050.0233 AlO: Teilersatz / Erweiterungen Backupinfrastrukur
Ausgaben -170'121.35 -77'304.40 -77'304.40
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
Einnahmen
1T5050.0234 AlIO: Teilersatz Serverinfrastruktur
Ausgaben -90275.25 -170'000
Einnahmen
IT5050.0237 AlO: Impulsprogramm «Digital Zug»
Ausgaben -313'177.04
Einnahmen
IT5050.0239 AlO: Ersatz Storageinfrastruktur
Ausgaben -81'251.60 -1'200'000
Einnahmen
IT5050.0242 AlO: Erweiterung ZUGLOGIN
Ausgaben -112'492.77 -200'000
Einnahmen
1T5050.0243 AlO: WLAN-Optimierung
Ausgaben -174'453.30
Einnahmen
IT5050.0245 GemDat-Anbindung DMS d.3ecm
Ausgaben -8'731.80
Einnahmen 6242
1T5050.0246 AlO: Rechenzentrum-Strategie und Umsetzung
Ausgaben -79'885.95 -770'000
Einnahmen
IT5050.0247 AlO: Netz 2022+
Ausgaben -81'510.10 -800'000
Einnahmen
IT5050.0249 AlO: Einf. Unified Communic. and Collabor. (UCC)
Ausgaben -450'000
Einnahmen
1T5050.0250 AlO: Business Continuity Management
Ausgaben -1'227.80 -150'000
Einnahmen
1T5050.0253 STV: eDossier: neuer Viewer
Ausgaben -33'786.57 -230'000
Einnahmen
IT5050.0255 AlO: Ablds. WeblnfoCenter/Ausbau Geres Infrastruk.
Ausgaben -230'000
Einnahmen
IT5050.0256 STV: Einfiihrung NEST ref - RfC 4.0
Ausgaben -620'000
Einnahmen
IT5050.0258 STV: Optimierung NEST
Ausgaben -200'000
Einnahmen
IT5050.0259 AlO: beneFIT
Ausgaben -101'881.93 -300'000
Einnahmen
1T5050.0260 AIO: IAM Review, Studie und Strategie
Ausgaben -15'713.45
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Abw. Abw.
in Fr. in %
-59'879.90 352
498'580.65 415
30'206.45 -15.1
-96'489.33
679750.98 -88.3
464'501.73 -58.1
450000 -100.0
-12'730.09 85
208'494.58 -90.6
230000 -100.0
116'249.34 -18.7
93'645.35 -46.8
127'673.38 -42.6
28251.10
-87'992.05
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
Einnahmen
1T5050.0261 AlO: Cloud Enabling
Ausgaben -161'821.44 -250'000
Einnahmen
1T5050.0262 AlO: Update Exchange
Ausgaben -153'037.85
Einnahmen
1T5050.0269 AZM: Netzwerkeinbindung Notorganisation
Ausgaben -600'000
Einnahmen
IT5050.0270 STVA: Anbindung Viacar an GERES
Ausgaben -109'648
Einnahmen
1T5050.0271 STVA: eGov/Digitalisierung im Fahrzeugwesen
Ausgaben -371'567
Einnahmen
IT5050.0277 ALK: Arbeitslosenhilfe - Ablosung ASAL ALH
Ausgaben -220'000
Einnahmen 220'000
1T5050.0278 AWA: Ablésung GIGA-Neue Fachanwendung AWA
Ausgaben -14.40 -400'000
Einnahmen
1T5050.0280 ADA: ISDenk-Informationssystem, IT1580.0002
Ausgaben -43'080
Einnahmen
1T5050.0281 AlO: Objektdaten, Phase 2
Ausgaben -15'375.05 -50'000
Einnahmen 19'000
1T5050.0282 STV: NEST (Erneuerungen alle Kantone)
Ausgaben -253'486.70 -400'000
Einnahmen
IT5050.0283 AlO: Anpassung Telefonie Technik, IT5051.0002
Ausgaben -388'809.43
Einnahmen
1T5050.0284 AlO: Ersatz Telefoniegerate, IT5051.0001
Ausgaben -33'557.64
Einnahmen
IT5050.0286 PA: PELZ - Personal und Lohn Zug, [T5010.0111
Ausgaben -123'646.35
Einnahmen 27'545
IT5050.0287 PA: Einfiihrung Lohn Zug (ELOS), [T5010.0113
Ausgaben -1'388'936.85 -194'000
Einnahmen 557'885 54000
IT5050.0288 STV: Abldsung ISOV Steuern STELZ, IT5060.0194
Ausgaben -1'632'463.38
Einnahmen
IT5050.0289 AFM: Digitale Dossierfiihrung, IT3592.0001
Ausgaben -22'742.70 -600'000

Abw. Abw.
in Fr. in %
72'174.19 289
600000 -100.0
183'575.85 834
-220'000 -100.0
233277.75 -58.3
3'381.55
26'438.25 -52.9
28'571.45 1504
145'686.95 -36.4
-563'160.74
-174'168 89.8
-54'000 -100.0
400'764.55 -66.8
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
Einnahmen
1T5050.0290 ZUPO: Ersatz Vorgangbearb.-System, 1T3590.0176
Ausgaben -50'829.01
Einnahmen
1T5050.0292 ZUPO: Funktionserweit. myABI Waffen, 1T3590.0181
Ausgaben -30'407.88
Einnahmen
IT5050.0293 ZUPO: myABI Datenbank Technologieanp, 173590.0182
Ausgaben -200'000
Einnahmen
IT5050.0296 SKA: GEVER Sitzungs- + Prot.-Verw. RR, IT1126.0006
Ausgaben -37'011.15
Einnahmen
IT5050.0297 ARCH: eCH-Schnittst. Datenim/export, IT1126.0003
Ausgaben -33'077.35
Einnahmen
IT5050.0298 ARCH: Anbindung GEVER an DLZA, IT1126.0004
Ausgaben -80'000
Einnahmen
IT5050.0300 SDS: Fachanwendung Fondsverwaltung, IT3500.0001
Ausgaben -130'000
Einnahmen
IT5050.0301 AlO: Microsoft Lizenzkauf
Ausgaben -645'555.30 -650'000
Einnahmen
IT5050.0303 AlO: Aufbau Container-basierter Service mit Docker
Ausgaben -100'000
Einnahmen
1T5050.0304 KSA - CaseNet - Weiterentwicklung
Ausgaben -142'000
Einnahmen
1T5050.0305 AlO: GemDat: Zugriff Bund und Externe
Ausgaben -160'000
Einnahmen 64'000
1T5050.0306 AlO: LifeCycle Tipping Point Intrusion Prevention
Ausgaben -150'000
Einnahmen
IT5050.0307 AlO: Emeuerung Telefonanlage
Ausgaben -300'000
Einnahmen
IT5050.0308 AlO: Massnahmen aus Studie Netzwerksicherheit
Ausgaben -3'357.45 -350'000
Einnahmen
IT5050.0309 STV: eDossier fiir Juristische Personen
Ausgaben -435'000
Einnahmen
1T5050.0312 ZUPO: Lagerbewirtschaftung Polizeimaterial
Ausgaben -120'000
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Abw. Abw.
in Fr. in%
-118'962.62
190'123.20 -95.1
-10'328.45
31'879.65 -39.8
-43'828.50 33.7
21'540
4'425 0.7
59'138 -59.1
47'719.40 -33.6
30'581.55 -19.41
-12'235 -19.41
6'894.50 4.6
-11'895.97 4.0
-36'614 10.5
205'297.48 -47.2
94'297.41 -78.6
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Projekt und Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
Einnahmen
IT5050.0313 AGG: Migration der Datenbank amtliche Vermessung
Ausgaben -40'000 -10'150.51 29'849.49 -74.6
Einnahmen
IT5050.0314 AlO: Technische Priifung Netz- und RZ-Strategie
Ausgaben -150'000 -155'332.51 -5'332.51 36
Einnahmen
1T5050.2000 AlO: Impulsprogramm Digital Zug
Ausgaben -1'200'000 1'200'000 -100.0
Einnahmen
1T5050.2001 SKA: Neukonzeption Internet- und Intranetauftritt
Ausgaben -500'000 -87'661.25 412'338.75 -82.5
Einnahmen
IT5050.2002 AlO: ePortal (7.02)
Ausgaben -200'000 -969.30 199'030.70 -99.5
Einnahmen
IT5050.2003 AlO: Elektronische Unterschrift (7.03)
Ausgaben -50'000 50'000 -100.0
Einnahmen
IT5050.2017 HBA: Digitalisierung Dienstleistungszentrum
Ausgaben -278'000 -158'755.92 119'244.08 429
Einnahmen
1T5050.2021 AlO: Elektronischer Einbiirgerungsprozess
Ausgaben -24'972.95 -24'972.95
Einnahmen
IT5050.2025 AlO: ZugBox Intrapreneurship-Programm
Ausgaben -46'813.50 -46'813.50
Einnahmen
1T5050.2030 AlO: Customer Journeys
Ausgaben -35'596.01 -35'596.01
Einnahmen
IT5050.2037 Einfiihrung Communication and Collaboration (UCC)
Ausgaben -97'513.73 -97'513.73
Einnahmen
IT5050.9999 Pauschalkorrektur IT-Projekte
Ausgaben 2'602'000 -2'602'000 -100.0
Einnahmen
Total Budgetkredite
Ausgaben -8'185'965.29 -10'667'000 -7'636'678.63 3'030'321.37 -28.4
Einnahmen 767'432.70 357'000 149'127.55 -207'872.45 -58.2
Saldo -7'418'532.59 -10'310'000 -7'487'551.08 2'822'448.92 274

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine

Kommentar Rechnung
IT5050.0277 Die Verrechnung an die Gemeinden erfolgt im Verlauf des Projekts
IT5050.2000 Es handelt sich um eine globale Position, die nur fiir die Budgetierung verwendet wird
IT5050.2021 Vorgezogener Start des Projekts zur digitalen Abwicklung des Einblirgerungsprozesses (Projekt in Budget 2022 enthalten)

IT5050.2025 Durchfiihrung eines Pilotprojekts zur Etablierung von Innovationen (Projekt in Budget 2022 enthalten)

IT5050.2030 Vorgezogener Start des Projekts zur Identifikation von Schwachstellen aus Kundensicht in Prozessen der Verwaltung (Projekt in Budget 2022 enthalten)
IT5050.2037 Projekt neu Bestandteil des Impulsprogramms Digital Zug, bisher unter IT5050.0249 gefiihrt
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Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
301 Léhne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -214'112.15 -223'300 -243'870.45 -20'570.45 9.2
305 Arbeitgeberbeitrage -44'957.30 -45'900 -47'461.90 -1'561.90 34
309 Ubriger Personalaufwand -3'816.45 -10'000 -1'236.65 8'763.35 -87.6
31 Nicht aktivierbare Anlagen -69'563.45 -42'500 -126'133.92 -83'633.92 196.8
313 Dienstleistungen und Honorare -921'673.43 -994'000 -811'596.56 182'403.44 -18.4
315 Unterhalt Mobilien -9'662.60 -50'000 -11'300.85 38'699.15 774
317 Spesenentschédigungen -5'805.80 -30'500 -22'984.30 7'515.70 246
Total Aufwand -1'269'591.18 -1'396'200 = -1'264'584.63 131'615.37 9.4
424 Beniitzungsgebihren und Dienstleistungen 353'821.75 375'000 302'606.30 -72'393.70 -19.3
426 Riickerstattungen 50.60
492 Interne Verr. Pacht, Mieten, Beniitzungskosten 2'241.00 2'500 2'241.00 -259.00 -104
Total Ertrag 356'113.35 377'500 304'847.30 -72'652.70 -19.2
Saldo -913'477.83 -1'018'700 -959'737.33 58'962.67 5.8

Kommentar Rechnung
311: 84'000 Mehraufwand durch hheren Bedarf an Headsets fiir Videokonferenzen und Homeoffice sowie grésserem Ersatzbedarf von Mobiltelefonen (COVID-19)

313: 182'000 Minderaufwand durch Verzdgerungen bei der Umsetzung des Masterplans Telefonie sowie tiefere Telefongebiihren durch Direktverrechnung vom Telecom Provider an

Gemeinden und verwaltungsnahe Betriebe

315: 39'000 Minderaufwand im Unterhalt aufgrund Verzégerungen bei der Umsetzung des Masterplans Telefonie

424:72'000 Minderertrag, da die Telefongeblihren direkt vom Telecom Provider an Gemeinden und verwaltungsnahe Betriebe verrechnet wurden

2

Investitionsrechnung

Budgetkredite

Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Im operativen Tagesgeschaft legte die Steuerverwaltung als Publikumsamt mit intensivem Kontakt zur Bevolkerung und den Unternehmen ihr
Hauptaugenmerk auf effiziente und kundenfreundliche Steuerveranlagungen sowie den anschliessenden Bezug der daraus resultierenden Steu-
erbetrage. Parallel dazu galt es, weiter an Routine im Umgang mit dem 2020 neu eingefiihrten Informatiksystem NEST Steuern zu gewinnen und
die noch offenen Restanzen aus jener Einfiihrung abzuarbeiten. Zudem konnten die technischen und organisatorischen Vorarbeiten abgeschlos-
sen werden, damit ab Friihling 2022 auch die juristischen Personen ihre Steuererklarungen samt Beilagen rein elektronisch einreichen kdnnen.
Weiter wurde die Steuerkundschaft und weitere Betroffene bei anspruchsvollen Steuerfragen begleitet und unterstiitzt, namentlich im Kontext
der 2020 in Kraft getretenen Steuer- und AHV-Reform (STAF) und der aktuell von der OECD geplanten neuen globalen Mindeststeuer. Ebenso
waren interne Vorarbeiten im Hinblick auf eine achte Teilrevision des Steuergesetzes zu leisten, mit der unter anderem teilerheblich erklérte kan-
tonsratliche Vorstosse zu den Kinderbetreuungskosten und zur Vermdgenssteuer umgesetzt werden sollen.

Im 2020 neu eingefiihrtes Informatiksystem NEST Steuern bewéhrt sich

Am 1. Januar 2020 hat die Steuerverwaltung die neue Steuersoftware «NEST Steuern» produktiv in Betrieb genommen. Das neue System bewahrt sich
und stosst auf gute Akzeptanz bei der externen Steuerkundschaft und den verwaltungsinternen Nutzerinnen und Nutzern. Nach der ersten Angewéhnungs-
phase und mit entsprechendem Gewinn an Handhabungs-Routine arbeiten mittlerweile alle Bereiche der Steuerverwaltung wieder mit hoher Produktivitat.
Einzelne Restanzen aus der NEST-Einfiihrung betrafen vor allem die Steuerbuchhaltung und den Jahresabschluss. Dort werden auch im 2022 und moglich-
erweise 2023 noch letzte Arbeiten abzuschliessen sein.

Vorarbeiten fiir die elektronische Einreichung von Steuererklarungen juristischer Personen abgeschlossen

Bereits seit mehreren Jahren kdnnen natiirliche Personen ihre Steuererklarungen samt Beilagen rein elektronisch einreichen. Nun hat die Steuerverwaltung
die technischen und organisatorischen Vorarbeiten abgeschlossen, damit eine solche rein elektronische Einreichung ab Friihling 2022 auch fiir die Steuer-
erklarungen und Beilagen juristischer Personen mdglich sein wird.

Operatives Tagesgeschift mit intensiver Unterstiitzung und Begleitung der Steuerkundschaft

Die Zuger Bevolkerung ist weiter gewachsen und auch die Zahl der Unternehmen hat weiter zugenommen. Die Bewaltigung der stetig ansteigenden Steuer-
dossiers ist im taglichen Kundengeschéft herausfordernd, namentlich weil der Vollzug des Steuerrechts immer komplexer wird und wegen der internationa-
len Entwicklungen, von denen ein erheblicher Teil der Steuerkundschaft aufgrund der ausgepragt internationalen Orientierung des Wirtschaftsstandorts und
Wohnkantons Zug betroffen ist. Viele Unternehmen haben kiirzlich das erste Mal eine Steuererklarung eingereicht, in der Anwendungsfragen zur 2020 in
Kraft getretenen Steuer- und AHV-Reform (STAF) zu klaren waren. Zudem werden viele grossere internationale Unternehmen von der neuen globalen
Mindeststeuer im Kontext des OECD-Projekts Base Erosion and Profit Shifting (BEPS) betroffen sein, was viele veranlasst, ihre operativen, rechtlichen und
steuerlichen Strukturen und Ablaufe laufend zu tberpriifen und anzupassen.

Vorarbeiten fiir eine achte Teilrevision des Steuergesetzes

Der Kantonsrat hat verschiedene Vorstdsse zu den Themen Kinderbetreuungskosten und Vermdgenssteuern fiir teilerheblich erklart. Beide Themen sollen
zusammen mit weiteren Anliegen in eine achte Teilrevision des Steuergesetzes einfliessen. Die Steuerverwaltung hat entsprechende fachliche und techni-
sche Abklarungen vorgenommen, um den Regierungsrat im Hinblick auf die fiir den Friihling 2022 geplante Vernehmlassungsvorlage zu unterstltzen.
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Leistungsauftrag

1.2

362

Grundlagen
Grundauftrag

Die Steuerverwaltung veranlagt und bezieht die Kantons-, Gemeinde- und direkten Bundessteuern fiir alle im Kanton Zug steuerpflichtigen Privatper-
sonen und Unternehmen. Sie rechnet mit den Einwohner-, Kirch- und Blirgergemeinden, den anderen Kantonen und dem Bund gegenseitige Steu-
erguthaben ab. Zudem stellt sie zahlreichen eidgendssischen, kantonalen und kommunalen Behdrden Steuerdaten und spezielle Auswertungen zur
Verfligung. Die Steuerverwaltung berat und unterstitzt bei der Budgetierung der Steuerertrage, bei der Wirtschaftspflege, bei Ansiedlungen und bei
steuer- und finanzpolitischen Fragen.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Veranlagung natiirliche Personen (NP)

Anteil an der Rechnung: -6'682'772 Franken (57 %)

Fuhrung Steuerregister der im Kanton Zug steuerpflichtigen natirlichen Personen

Veranlagung periodische Steuern, Sondersteuern, Nachsteuern und Ordnungsbussen inkl. steuerliche Vorbescheide, Bescheinigungen und Reparti-
tionsgrundlagen

Abrechnung Riickerstattungssteuern, d. h. Verrechnungssteuern, besondere Steuerrlickbehalte und pauschale Steueranrechnungen

Abrechnung bzw. Veranlagung von Quellensteuern

Durchfiihrung von Buchpriifungen bei Selbstandigerwerbenden

Leistungsgruppe 2: Veranlagung juristische Personen (JP)

Anteil an der Rechnung: -2'579'316 Franken (22 %)

Fuhrung Steuerregister der im Kanton Zug steuerpflichtigen juristischen Personen

Veranlagung periodische Steuern, Nachsteuern und Ordnungsbussen inkl. steuerliche Vorbescheide, Bescheinigungen und Repartitionsgrundlagen
Durchfiihrung von Buchpriifungen bei juristischen Personen

Bewertung nichtkotierter Wertpapiere

Pauschale Steueranrechnungen

Leistungsgruppe 3: Besondere Steuern und Verfahren

Anteil an der Rechnung: -937'933 Franken (8 %)

Veranlagung Erbschafts- und Schenkungssteuern zugunsten der Gemeinden inkl. Inventarkontrolle und Nachsteuern daraus

Steuerstrafen bei Hinterziehung und Steuerbetrug und Strafanzeigen an Strafbehérden

Steuerbefreiung von juristischen Personen wegen Verfolgung von éffentlichen, gemeinnitzigen oder Kultuszwecken und von BVG-Einrichtungen mit
spaterer periodischer Uberpriifung

Nationaler und internationaler Amts- und Rechtshilfeverkehr sowie Auskiinfte aus den Steuerakten

Einsprachen und gerichtliche Rechtsmittelverfahren

Leistungsgruppe 4: Inkasso und Rechnungswesen

Anteil an der Rechnung: -1'055'175 Franken (9 %)

Inkasso der Steuerforderungen inkl. Verlustscheinbewirtschaftung

Entscheid Uber Steuererlass-Gesuche

Abrechnungen mit Bund, anderen Kantonen, Einwohner-, Kirch- und Biirgergemeinden inkl. Repartitionen

Erstellen der Jahresabschliisse und Statistiken Uber die Steuerertrége fiir Kanton und Gemeinden, Unterstiitzung bei Budget und Finanzplan zu-
gunsten Finanzdirektion und Gemeinden

Leistungsgruppe 5: Externe Dienstleistungen

Anteil an der Rechnung: -351'725 Franken (3 %)

Bereitstellung der NFA-Ressourcen-Daten an Bundesbehérden und Priifung der Riickmeldungen und Berechnungen des Bundes
Bereitstellung von Steuerdaten an diverse kommunale, kantonale und eidgendssische Behérden

Bereitstellung von Formularen und elektronischen Medien an Bevélkerung, Unternehmen und andere Behérden

Zentrale Verlustscheinbewirtschaftung fiir den Grossteil der kantonalen Amter und Gerichte

Leistungsgruppe 6: Gesetzgebung und Standortentwicklung

Anteil an der Rechnung: -117'242 Franken (1 %)

Mitwirkung bei der Gesetzgebung, bei der Beantwortung parlamentarischer Vorstosse, bei Vernehmlassungen und Mitberichten
Mitwirkung bei der Wirtschaftspflege und bei Ansiedlungsprojekten
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Beratung und Unterstiitzung des Finanzdirektors bei Gesetzgebung, nationaler und internationaler Steuerpolitik und Standortentwicklung
Kontaktpflege mit lokalen und nationalen Verbanden und Interessengruppen, Vertretung der Kantonsinteressen in Arbeitsgruppen des Bundes und
der Kantone

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz Uber die direkte Bundessteuer (DBG) vom 14. Dezember 1990 (SR 642.11) und rund 20 darauf aufbauende Verordnungen und Aus-
fuhrungserlasse des Bundesrats und des Eidg. Finanzdepartements

Bundesgesetz Uber die Harmonisierung der direkten Steuern der Kantone und Gemeinden (StHG) vom 14. Dezember 1990 (SR 642.14)
Bundesgesetz Uber die Verrechnungssteuer (VStG) vom 13. Oktober 1965 (SR 642.21) und darauf aufbauende Verordnungen des Bundesrats und
des Eidg. Finanzdepartements

Rund 100 Doppelbesteuerungsabkommen (DBA) und steuerliche Staatsvertrage des Bundes mit auslandischen Staaten sowie darauf aufbauende
Protokolle und Notenwechsel

Bundesgesetz gegen die Schwarzarbeit (BGSA) vom 17. Juni 2005 (SR 822.41)

Steuergesetz (StG) vom 25. Mai 2000 (BGS 632.1)

Verordnung zum Steuergesetz (Vo-StG) vom 30. Januar 2001 (BGS 632.11)

Verordnung tiber die Verlustscheinbewirtschaftung fir die kantonale Verwaltung und die Gerichte vom 20. April 2012 (BGS 632.15)

Diverse Bestimmungen zur Ubermittiung von Steuerdaten oder zur Bereitstellung von Abfragemdglichkeiten in zahlreichen Gesetzen des Bundes
und des Kantons

Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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2 Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele @ Erreicht
A, B, C = Projekte @ Teilweise erreicht
L101, L102, L103 = Legislaturziele {3 Nicht erreicht

Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgrossen 2021

Leistungsgruppe 1: Veranlagung natiirliche Personen (NP)

1 Aktuelle Registerfiihrung NP Stets aktuell innerhalb Wochenfrist
2 Effiziente Veranlagung der periodischen Steu- 2016: 99 %
ern NP inkl. Vorbescheide und Bescheinigun-  2017: 98 %
gen 2018:97 %
2019: 92 %
2020: 55 %
3 Effiziente Veranlagung der Sondersteuern NP Veranlagung i. d. R. innert Wochenfrist
inkl. Vorbescheide und Bescheinigungen
4 Zeitgerechte Abrechnung der Riickerstattungs- 69'000 Wertschriftenverzeichnisse/Antrage ab-
steuern rechnen
5  Zeitgerechte Abrechnung der Quellensteuern 99 % innert Frist
6 Externe Buchpriifung bei Selbstandigerwer-  Priifung 70-80 Steuerjahre
benden vor Ort
Leistungsgruppe 2: Veranlagung juristische Personen (JP)
7 Aktuelle Registerfiihrung JP Stets aktuell innerhalb Wochenfrist
8  Effiziente Veranlagung Steuern JP inkl. Vorbe- 2015: 100 %
scheide und Bescheinigungen 2016: 99,5 %
2017: 98 %
2018: 88 %
2019: 73 %
2020: 30 %

9 Externe Buchprifung bei Gesellschaften vor  Priifung 70-80 Steuerjahre
Ort

10  Zeitgerechte Bewertung nichtkotierter Wertpa- 11'400 Bewertungen
piere

11 Zeitgerechte Abrechnung von pauschalen 100 Falle
Steueranrechnungen

Leistungsgruppe 3: Besondere Steuern und Verfahren

12 Zeitgerechte Inventarkontrolle, Veranlagung  Inventare innert 30 Tagen kontrolliert
Erbschafts- und Schenkungssteuern zuguns-
ten Gemeinden, Nachsteuern aus Inventarkon-

trolle

13 Zeitgerechte Entscheide Uber Steuerstrafen,  Strafbefehle max. 4 Monate nach Rechtskraft
Strafanzeigen der Nachsteuer

14 Fristgerechte Beurteilung von Steuerbefrei-  Entscheid innert 30 Tagen nach vollstandigen

ungsgesuchen infolge dffentlicher, gemeinniit- Unterlagen
ziger oder Kultuszwecke oder BVG, periodi-
sche Uberprifung

15 Fristgerechte Antworten im nationalen und in- 100 % innert Frist (ca. 7'500 Anfragen)
ternationalen Amts- und Rechtshilfeverkehr so-
wie auf Begehren um Auskiinfte aus Steuerak-

ten
16 Zeitgerechte Behandlung von Einsprachen und 90 % aller 2020 oder friiher eingegangenen
gerichtlichen Rechtsmittelverfahren Einsprachen spéatestens im August 2021 ent-
schieden;
gerichtlicher Rechtsmittelverkehr immer innert
Frist
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Nr. Zielsetzungen Indikatoren und Zielgrossen 2021

Leistungsgruppe 4: Inkasso und Rechnungswesen

17 Zeitgerechtes und vollstdndiges Inkasso aller  Inkasso laufend aktuell
Steuerforderungen;
Verlustscheinbewirtschaftung

18  Zeitgerechte Entscheide tiber Erlassgesuche  Entscheid tiber 90 % der Gesuche innert 3 Mo-
naten

19  Zeitnahe fehlerfreie Abrechnung mit den ver- 100 % innert Frist (ca. 800 Abrechnungen)
schiedenen Gemeinwesen inkl. Repartitionen

20  Fristgerechtes Erstellen der Jahresabschliisse Terminplan und alle vereinbarten Fristen ein-
und Statistiken Uber die Steuerertrage fiir Kan- gehalten
ton und
Gemeinden, zeitgerechte Unterstlitzung bei
Budget und Finanzplan

Leistungsgruppe 5: Externe Dienstleistungen

21 Fristgerechte Bereitstellung der Ressourcen-  Alle vereinbarten Fristen eingehalten
Daten fiir den Finanzausgleich, Priifung der
Riickmeldungen und Berechnungen des Bun-
des

22 Fristgerechte Bereitstellung von Steuerdaten  Alle vereinbarten Fristen eingehalten
an diverse kommunale, kantonale und eidge-
ndssische Behdrden

23 Rechtzeitige Bereitstellung der Steuerformu-  Alles rechtzeitig bereit
lare und elektronischen Medien, u.a. Steuerde-
klarationssoftware eTax.zug und E-Govern-
ment-Anwendungen

24 Aktive Bewirtschaftung der Verlustscheine ei-  Fokus auf Verlustscheine, welche im Jahr
nes Grossteils der kantonalen Amter und Ge- 2021 verjahren
richte

Leistungsgruppe 6: Gesetzgebung und Standortentwicklung

25  Fristgerechte Beitrage zu Gesetzgebung, par- 100 % innert Frist (ca. 60 Beitrage)
lamentarischen Vorstdssen, Vernehmlassun-
gen und Mitberichte

26 Kundenorientierte Mitwirkung bei der Wirt- Riickmeldung und Unterstlitzung innert der
schaftspflege und bei Ansiedlungsprojekten, d. vereinbarten Termine
h. Beratung und Betreuung von Anséssigen
und Zuzugsinteressierten

27  Laufende Kontaktpflege mit lokalen und natio- Wesentliche Kontakte gepflegt und Interessen @
nalen Verbanden und Interessengruppen, Ver- des Kantons aktiv vertreten
tretung der Kantonsinteressen in Arbeitsgrup-
pen des Bundes und der Kantone

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

3 Einfluss-/Plangréssen

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget

2020 2021
Periodische Veranlagungen Einkommens- und Vermdgenssteuem natiirliche Personen Anzahl 71241 76°000
Sondersteuer-Veranlagungen natiirliche Personen Anzahl 413 4'900
Quellensteuerabrechnungen im Kanton Zug Ansassige Abrechnungszeile 138'420 205'000
Quellensteuerabrechnungen im Ausland Ansassige Abrechnungszeile 48225 53000

Verrechnungssteuerabrechnungen Anzahl 67'961 69000

Abrechnungen Ubrige Riickerstattungssteuemn Anzahl 5'620 8'500
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Institutionelle Gliederung
Finanzdirektion
5060 - Steuerverwaltung

Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung

2020 2021 2021
Periodische Veranlagungen Gewinn- und Kapitalsteuern juristische Personen Anzahl 28'051 27'800 28638
Bewertung nichtkotierter Wertpapiere Anzahl 13'305 11400 14027
Erbschafts- und Schenkungssteuerveranlagungen Anzahl 240 200 256
Nachsteuerveranlagungen Anzahl 104 300 238
Steuerstrafen und Strafanzeigen Anzahl 256 200 166
Einsprachen Anzahl 930 1'000 1045
Gerichtliche Rechtsmittelverfahren Anzahl 25 40 26
Provisorische und definitive Steuerrechnungen Anzahl 409295 550000 448'750
Ratenzahlungsvereinbarungen Anzahl 18'129 9000 20736
Betreibungen Anzahl 3197 5500 3987
Pfandungsbegehren Anzahl 2'635 4'000 3719
Erlassentscheide Anzahl 223 400 242
Bewirtschaftung von Verlustscheinen der Steuerverwaltung Anzahl 910 1200 152
Bewirtschaftung von Verlustscheinen anderer Amter und Gerichte Anzahl 166 450 259

Kommentar Einfluss-/Plangréssen

Quellensteuerabrechnungen im Kanton Zug Ansassige: Die im Jahr 2020 neu eingefiihrte Veranlagungssoftware NEST kennt bei gewissen Einfluss-/Plangréssen eine andere Zahlweise
als friiher ISOV. Im Zeitpunkt der Budgetierung konnte noch nicht auf ein ganzes Kalenderjahr mit NEST-Erfahrung abgestellt werden, weshalb bei der Plangrosse Quellensteuerabrech-
nungen im Kanton Zug Anséssige eine grossere Abweichung resultiert. Die neue Zahlweise geméss NEST wird in den kommenden Jahren weitergefiihrt, damit nach der Ubergangsphase
die Vergleichbarkeit im mehrjahrigen Beobachtungszeitraum mdglich sein wird.

Bewirtschaftung von Verlustscheinen der Steuerverwaltung: Die Verlustscheinbewirtschaftung wurde neu ins Informatiksystem NEST integriert. Daher konnten die Verlustscheine voriiber-
gehend nicht gleich aktiv bewirtschaftet werden wie urspriinglich geplant. Mittlerweile kommt wieder der tibliche Rhythmus zur Anwendung.

4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)

Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in%

Total Aufwand -21'386'361.31 -21'238'922 | -20'914'623.49 324'298.61 1.5
Total Ertrag 7'818'739.35 8'607'800 9'247'719.41 639'919.41 74
Saldo -13'567'621.96 -12'631122 = -11'666'904.08 964'218.02 -1.6

Kommentar Rechnung

406°000 Franken personeller Minderaufwand, u.a. weil nicht immer alle Vakanzen sofort wieder besetzt werden konnten

195'000 Franken tieferer Sachaufwand, v.a. bei Druckkosten durch verschiedene Optimierungen (u.a. White-Paper-Ansatz mit neuem Dienstleistungsunternehmen) und Verschiebung der
Neubeschaffung eines Scanners

197'000 Franken Minderaufwand bei IT Wartungs- und Supportkosten, v.a. weil weniger externe Unterstitzung der NEST-Systemlieferantin beansprucht werden musste

478'000 Franken Mehraufwand bei Betreibungskosten durch Ubergang auf Brutto-Verbuchung nach HRM2 mit gleichzeitig spiegelbildlichem Mehrertrag bei Gebilhren fiir Amtshandlungen
140'000 Franken Mehrertrag aus Bussen infolge gestiegener Fallzahlen

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Finanzdirektion
5065 - Kantonssteuern

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
313 Dienstleistungen und Honorare -735'635.10 -870'000 -803'383.16 66'616.84 -1.7
318 Wertberichtigungen auf Forderungen -1'479'931.08 -2'400'000 -2'775'569.61 -375'569.61 15.6
349 Verschiedener Finanzaufwand -16'878.20 -50'000 -114'488.85 -64'488.85 129.0
Total Aufwand -2'232'444.38 -3'320'000 -3'693'441.62 -373'441.62 1.2
400 Direkte Steuemn nattirliche Personen 512'953'522.35 493'500'000 = 581'525'3562.29  88'025'352.29 17.8
401 Direkte Steuem juristische Personen 278'822'913.60 240'650'000 = 271'498'104.64  30'848'104.64 12.8
402 Ubrige direkte Steuern 1'145'288.85 5'000'000 5'201'448.25 201'448.25 4.0
429 Ubrige Entgelte 167'288.12 150'000 385'473.67 235'473.67 157.0
440 Zinsertrag 93'781.43 380'000 616'695.45 236'695.45 62.3
Total Ertrag 793'182'794.35 739'680°000 = 859'227'074.30  119'547'074.30 16.2
Saldo 790'950'349.97 736'360'000 = 855'533'632.68  119'173'632.68 16.2

Kommentar Rechnung

313: Bei den Dienstleistungen und Honoraren handelt es sich um Quellensteuer-Bezugsprovisionen an Arbeitgebende, Versicherungen und weitere Abrechnungspflichtige geméss den §§
84 und 95 des Zuger Steuergesetzes (BGS 632.1)

318: Die Wertberichtigungen auf Forderungen umfassen die Steuererlasse oder Teilerlasse infolge Notlage geméss § 164 des Zuger Steuergesetzes (BGS 632.1) und die Abschreibungen
von Steuern infolge voriibergehender oder dauerhafter Uneinbringlichkeit (z. B. bei Konkursen, erfolglosen Pfandungen, Léschungen im Handelsregister von Amtes wegen, Todesféllen
ohne Nachlassvermdgen usw.). Sie sind jeweils schwierig zu budgetieren

349: Das Konto beinhaltet Zinsen zu Gunsten von Steuerpflichtigen (Vorauszahlungs- und Riickerstattungszinsen), welche erst im Berichtsjahr definitiv veranlagt werden konnten

400: Die Steuerertrage der natiirlichen Personen lagen um 17,8 Prozent iiber dem Budget (13,4 Prozent iber dem Vorjahr). Im Berichtsjahr entwickelten sich die Steuerertrage wesentlich
(iber den Erwartungen, die aufgrund der sich im Budgetzeitpunkt abzeichnenden COVID-Situation gedéampft waren. Aufgrund von Zuziigen mehrerer Personen mit grossen Lottogewinnen
oder ausserordentlich hohen anderweitigen einmaligen Einkommenszufliissen wurden auch die im Budget bereits berticksichtigten Sondereffekte zuséatzlich iibertroffen.

401: Die Steuerertrage der juristischen Personen lagen um 12,8 Prozent iber dem Budget (2,6 Prozent unter dem Vorjahr). Die COVID-Pandemie traf die Gesellschaften weniger negativ
als im Budgetzeitpunkt erwartet. Zudem verliessen weniger Gesellschaften den Kanton Zug als aufgrund des Wegfalls der privilegierten Steuerregimes im Kontext der Steuer- und AHV-
Reform (STAF) zu befiirchten war. Fir diese Unternehmen war somit die moderat hdhere Gewinnbesteuerung nicht standortentscheidend. Ansonsten entwickelten sich die Steuerertrage
innerhalb einer Ublichen Schwankungsbreite

402: Bei den dbrigen direkten Steuern handelt es sich um Ertrage aus Nachsteuern und Steuerstrafen. Diese Ertrage sind naturgemass schwierig zu budgetieren und héngen jeweils stark
von einzelnen grosseren Fallen ab.

429: Bei den iibrigen Entgelten handelt es sich um Ertrége aus der Bewirtschaftung von eigenen Verlustscheinen der Steuerverwaltung sowie um in friiheren Jahren mangels Inkasso-
Erfolg abgeschriebene Steuerforderungen, welche durch emeute Inkasso-Handlungen doch noch eingebracht werden konnten. Die Betrdge kénnen je nach konkreten Féllen j&hrlich stark
schwanken. Im 2021 konnten in einem grésseren Fall rund 140'000 Franken aus einem Verlustschein wieder eingebracht werden.

440: Beim Zinsertrag handelt es sich um Verzugs- und Ausgleichszinsen zu Lasten der Steuerpflichtigen, welche erst im Berichtsjahr definitiv veranlagt werden konnten. Seit 01.01.2021
gilt wieder ein Zinssatz von 4%, nachdem im 2020 COVID-bedingt von Méarz bis Dezember kein Verzugszins erhoben wurde.

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Finanzdirektion
5068 - Bundessteuern

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
460 Ertragsanteile 464'691'182.14 333'641'000 | 419'889'671.74  86'248'671.74 259
Total Ertrag 464'691'182.14 333'641'000 = 419'889'671.74  86'248'671.74 25.9
Saldo 464'691'182.14 333'641'000 = 419'889'671.74  86'248'671.74 25.9

Kommentar Rechnung

Bei den Bundessteuern ist der Kantonsanteil an der direkten Bundessteuer fiir die natirlichen und juristischen Personen der mit Abstand wichtigste Posten. Er macht 404 Millionen Fran-

ken aus (Budget 324 Millionen Franken, Vorjahr 462 Millionen Franken).
Der Anteil an den direkten Bundessteuerertragen bei den natlirlichen Personen liegt mit 121 Millionen Franken um 27,7 Prozent tiber dem Budget (95 Millionen Franken) und um 10,6
Prozent (iber dem Vorjahr (110 Millionen Franken). Fiir den Mehrertrag gegeniiber dem Budget verantwortlich sind entgegen den Erwartungen im Budgetierungszeitpunkt nicht einge-

troffene negative Auswirkungen der COVID-Situation auf die Steuerertrage und nachwirkende Ertrége der guten Vorjahre sowie nicht vorhersehbare Einmaleffekte.
Der Anteil an den direkten Bundessteuerertragen bei den juristischen Personen liegt mit 283 Millionen Franken rund 23,5 Prozent (iber dem Budget (229 Millionen Franken) und um 19,7
Prozent unter dem Vorjahr (352 Millionen Franken). Der negative Einfluss der COVID-Pandemie traf die Gesellschaften weniger stark als budgetiert. Zudem hat sich der Kanton Zug als
attraktiver und verlasslicher Standort bestatigt, wodurch diverse Gesellschaften ihre Geschéfte weiter ausgebaut haben und neue Gesellschaften zugezogen sind.
Die (ibrigen Ertrage sind vergleichsweise gering und lassen sich kaum beeinflussen, sie stammen aus den Anteilen der Kantone an der eidgendssischen Verrechnungssteuer sowie aus

den Bundessteuer-Repartitionen im Verhéltnis zu anderen Kantonen.

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Institutionelle Gliederung
Finanzdirektion
5069 - Finanzausgleich Einwohnergemeinden

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
362 Finanz- und Lastenausgleich -76'749'252.00 -80'558'000 | -80'543'376.00 14'624.00 0.0
Total Aufwand -76'749'252.00 -80'558'000 =~ -80'543'376.00 14'624.00 0.0
462 Finanz- und Lastenausgleich 76'749'252.00 80'558'000 | 80'543'376.00 -14'624.00 0.0
Total Ertrag 76'749'252.00 80'558'000 |  80'543'376.00 -14'624.00 0.0
Saldo 0.00 0 0.00 0.00

Kommentar Rechnung

Uber diese Kostenstelle wird der Finanzausgleich zwischen den Einwohnergemeinden abgewickelt. Fiir den Kanton ist dies erfolgsneutral

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
Direktionsiibersicht

Saldo pro Amt

Erfolgsrechnung

Nr.  Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.

2020 2021 2021 in Fr. in %
6101 Kantonsgericht: Verwaltung -5'184'967.07 -5'190'550 -5'274'456.36 -83'906.36 1.6
ﬁ Kantonsgericht: Rechtspflege in Zivilsachen 2'671'188.75 2'669'000 3'311'602.31 642'602.31 241
6106 Strafgericht: Verwaltung -2'011'228.55 -2'162'100 -2'235'546.35 -73'446.35 34
ﬁ Strafgericht: Rechtspflege in Strafsachen -661'298.55 -750'000 1'744'428.89 2'494'428.89 -332.6
W Obergericht: Verwaltung -4'887'468.70 -5'400'590 -5'009'884.00 390'706.00 7.2
ﬁ Obergericht: Rechtspflege in Zivilsachen 299'548.15 532'000 475'965.55 -56'034.45 -10.5
R Obergericht: Rechtspflege in Strafsachen -354'976.56 -390'000 -599'790.08 -209'790.08 53.8
W Obergericht: Beschwerdeabteilungen 55'321.45 68'500 51793.30 -16'706.70 244
W Staatsanwaltschaft: Verwaltung -8'082'567.57 -8'221'700 -8'057'847.58 163'852.42 2.0
6142 Staatsanwaltschaft: Rechtspflege 1'681'400.06 370'000 346'073.14 -23'926.86 6.5
6181 Verwaltungsgericht: Verwaltung -2'607'547.54 -2'701'430 -2'585'847.71 115'582.29 4.3
6182 Verwaltungsgericht: Rechtspflege 41'349.70 77'000 51'056.15 -25'943.85 -33.7
@ Schatzungskommission -133'624.88 -152'510 -111'357.31 41152.69 -27.0
61  Richterliche Beh6rden -19'174'871.31 -21'252'380  -17'893'810.05 3'358'569.95 -15.8

Investitionsrechnung

Keine.
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Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6101 - Kantonsgericht: Verwaltung

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
300 Verglitungen an gewéhlte Behdrden, Richter/innen -2'047'102.60 -2'045'600 -2'002'838.30 42'761.70 2.1
301 Léhne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -2'181'447.95 -2'197'700 -2'295'271.00 -97'571.00 44
305 Arbeitgeberbeitrage -878'069.15 -856'600 -885'196.20 -28'596.20 3.3
309 Ubriger Personalaufwand -6'634.35 -6'700 -8'487.40 -1'787.40 26.7
310 Material- und Warenaufwand -42'416.70 -44'000 -47'720.10 -3'720.10 85
313 Dienstleistungen und Honorare -1'674.53 -3'000 -1'349.93 1'650.07 -55.0
315 Unterhalt Mobilien -31'532.60 -38200 -37'650.00 550.00 -1.4
316 Mieten, Leasing, Pachten, Benlitzungsgeblihren -3'350.50 -2'500 -2'680.80 -180.80 72
317 Spesenentschadigungen -858.95 -2'850 -969.40 1'880.60 -66.0
319 Ubriger Betrigbsaufwand -31.00 -31.00
Total Aufwand -5'192'887.33 -5'197'150 -5'282'194.13 -85'044.13 1.6
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 7'720.56 6'000 7'380.57 1'380.57 23.0
440 Zinsertrag 199.70 600 357.20 -242.80 -40.5
Total Ertrag 7'920.26 6'600 7'731.77 1137.77 17.2
Saldo -5'184'967.07 -5'190'550 -5'274'456.36 -83'906.36 1.6

Kommentar Rechnung

300: Weniger Aufwand wegen einer Personalmutation (Vakanz und Wiederbesetzung durch eine Person mit weniger Berufserfahrung und damit tieferer Lohneinstufung)
301: 130'000 Franken Aufwand fiir Aushilfspersonal wegen zwei Mutterschaftsurlauben / unbezahlten Urlauben sowie mehr Aufwand fiir Léhne Fachpersonen (Schlichtungsbehdrde
Arbeitsrecht und Dolmetscher) und héhere Riickstellungen, reduziert um weniger Aufwand wegen der unbezahlten Urlaube und Riickerstattung aus Sozialversicherungen

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6102 - Kantonsgericht: Rechtspflege in Zivilsachen

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
318 Wertberichtigungen auf Forderungen -268'886.25 -216'000 -302'188.69 -86'188.69 399
319 Ubriger Betrigbsaufwand -478'898.59 -520'000 -467'703.11 52'296.89 -10.1
Total Aufwand -T47'784.84 -736'000 -769'891.80 -33'891.80 46
421 Gebiihren fir Amtshandlungen 3'261'368.44 3'250'000 3'963'132.90 713'132.90 219
426 Riickerstattungen 150'405.15 150'000 118'361.21 -31'638.79 211
427 Bussen 7'200.00 5'000 -5'000.00 -100.0
Total Ertrag 3'418'973.59 3'405'000 4'081'494.11 676'494.11 19.9
Saldo 2'671'188.75 2'669'000 3'311'602.31 642'602.31 24.1

Kommentar Rechnung
Die Aufwendungen und Ertrage im Bereich der Rechtspflege kénnen nicht geplant und gesteuert werden; sie hangen ab von Anzahl, Art, Umfang und vom Streitwert der Falle.
Die Rechnung kann in diesem Bereich nicht beeinflusst werden.

318: Mehr uneinbringliche Verfahrenskosten (ein ausserordentlicher Fall ergab allein 60'000 Franken)

319: Tiefere Kosten fiir unentgeltliche Prozessfiihrung und Rechtsbeistande
421: Hohere Gebiihrenertrage (ein ausserordentlicher Fall ergab allein 500'000 Franken)

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6106 - Strafgericht: Verwaltung

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
300 Vergitungen an gewéhlte Behérden, Richter/innen -927'520.55 -928'500 -1'032'830.95 -104'330.95 112
301 Léhne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -707'805.85 -850'700 -790'660.20 60'039.80 741
304 Zulagen -8'024.00 -8'000 -7'752.00 248.00 -3.1
305 Arbeitgeberbeitrage -349'563.15 -346'800 -379'475.25 -32'675.25 94
309 Ubriger Personalaufwand -1'640.00 -2'250 -2'613.40 -363.40 16.2
310 Material- und Warenaufwand -6'632.75 -8'500 -7'718.40 781.60 9.2
311 Nicht aktivierbare Anlagen -2'700 -2'627.90 72.10 2.7
313 Dienstleistungen und Honorare -100 100.00 -100.0
315 Unterhalt Mobilien -10'038.95 -13'000 -13'006.05 -6.05 0.0
317 Spesenentschadigungen -87.65 -950 3.10 953.10 -100.3
319 Ubriger Betriebsaufwand -1'218.25 -1'300 -3'211.85 -1'911.85 1471
Total Aufwand -2'012'531.15 -2'162'800 -2'239'892.90 -77'092.90 3.6
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 1'257.50 500 1'426.00 926.00 185.2
440 Zinsertrag 45.10 200 2'920.55 2'720.55 1'360.3
Total Ertrag 1'302.60 700 4'346.55 3'646.55 520.9
Saldo -2'011'228.55 -2'162'100 -2'235'546.35 -73'446.35 34

Kommentar Rechnung

300: Mehr Aufwand fiir ein ausserordentliches Ersatzmitglied und wegen des vermehrten Einsatzes der Ersatzmitglieder infolge langerer Arbeitsunfahigkeit eines ordentlichen Mitglieds,
reduziert um Riickerstattung aus Unfallversicherung

301: Weniger Aufwand wegen einer Personalmutation (Vakanz und Wiederbesetzung durch Personen mit weniger Berufserfahrung und damit tieferer Lohneinstufung)

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6107 - Strafgericht: Rechtspflege in Strafsachen

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
318 Wertberichtigungen auf Forderungen -605'881.67 -520'000 -261'426.90 258'573.10 -49.7
319 Ubriger Betrigbsaufwand -469'223.21 -665'000 -257'045.55 407'954.45 61.3
Total Aufwand -1'075'104.88 -1'185'000 -518'472.45 666'527.55 -56.2
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 343'665.63 330'000 622'717.62 292'717.62 88.7
426 Riickerstattungen 27'550.70 15'000 64'516.65 49'516.65 330.1
427 Bussen 36'990.00 60'000 47'440.00 -12'560.00 -20.9
430 Verschiedene betrigbliche Ertrage 5'600.00 30'000 1'528'227.07 1'498'227.07 4'994.1
Total Ertrag 413'806.33 435'000 2'262'901.34 1'827'901.34 4202
Saldo -661'298.55 -750'000 1'744'428.89 2'494'428.89 -332.6

Kommentar Rechnung

Die Aufwendungen und Ertrdge im Bereich der Rechtspflege kénnen nicht geplant und gesteuert werden; sie hadngen ab von Anzahl, Art, Umfang und vom Ausgang der Félle.
Die Rechnung kann in diesem Bereich nicht beeinflusst werden.

318: Tiefere Kostenauflagen an den Staat; tiefere uneinbringliche Verfahrenskosten, Bussen, Geldstrafen

319: Tiefere Kosten fiir amtliche Verteidigung und fiir Parteikostenentschadigungen tiberwiegen die hoheren Kosten fiir Entschadigungen an Freigesprochene
421: Hohere Gebiihrenertrage

426: Hohere Einnahmen aus Riickerstattungen

430: Hohere konfiszierte Vermdgenswerte (in einem ausserordentlichen Verfahren wurden knapp 1,5 Millionen Franken erfolgswirksam eingezogen)

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine

375



Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6111 - Obergericht: Verwaltung

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
300 Verglitungen an gewéhlte Behdrden, Richter/innen -1'489'764.65 -1'458'200 -1'333'792.45 124'407.55 8.5
301 Léhne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -2'564'600.50 -2'878'700 -2'748'049.05 130'650.95 4.5
305 Arbeitgeberbeitrage -824'533.15 -855'800 -828'494.05 27'305.95 3.2
309 Ubriger Personalaufwand -33'389.70 -63'490 -34'636.80 28'853.20 -45.4
310 Material- und Warenaufwand -21'138.10 -27'900 -19'861.90 8'038.10 -28.8
311 Nicht aktivierbare Anlagen -743.65 -20'300 -5'255.75 15'044.25 -74.1
313 Dienstleistungen und Honorare -23'120.95 -131'600 -83'654.85 47'945.15 -36.4
315 Unterhalt Mobilien -19'796.55 -25'600 -25'639.30 -39.30 0.2
317 Spesenentschadigungen -178.80 -1'500 -1'095.65 404.35 -27.0
319 Ubriger Betrigbsaufwand -10'135.50 -20'000 -3'087.95 16'912.05 -84.6
363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte -12'900.00 -15'000 -13'700.00 1'300.00 -8.7
Total Aufwand -5'000'301.55 -5'498'090 = -5'097'267.75 400'822.25 1.3
421 Gebiihren fur Amtshandlungen 108'073.55 94'000 85'003.90 -8'996.10 9.6
425 Erlds aus Verkaufen 3'220.00 3'000 2'240.00 -760.00 -25.3
440 Zinsertrag 1'539.30 500 139.85 -360.15 -72.0
Total Ertrag 112'832.85 97'500 87'383.75 -10'116.25 -10.4
Saldo -4'887'468.70 -5'400'590 = -5'009'884.00 390'706.00 1.2

Kommentar Rechnung

300: Weniger Aufwand fir hauptamtliche Richter/innen wegen einer Vakanz und weniger Aufwand fiir die Mitglieder der Kommissionen

301: Weniger Aufwand fir Léhne Angestellte wegen diverser Vakanzen und wegen Personalmutationen (Wiederbesetzung durch Personen mit weniger Berufserfahrung und damit tieferer
Lohneinstufung) tiberwiegen die 138'000 Franken Aufwand fiir Aushilfspersonal infolge der Vakanzen

313: Kaum Expertenaufwand; jahrliches Update der Fachanwendung Tribuna und Einfiihrung der Module Anonymisierung/Publikation von Entscheiden waren weniger aufwandig

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine

376



Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6112 - Obergericht: Rechtspflege in Zivilsachen

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
318 Wertberichtigungen auf Forderungen -10'316.65 -20'000 -5'459.00 14'541.00 -12.7
319 Ubriger Betrigbsaufwand -59'871.60 -50'000 -44'650.45 5'349.55 -10.7
Total Aufwand -70'188.25 -70'000 -50'109.45 19'890.55 -28.4
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 368'360.80 600'000 521'975.00 -781025.00 -13.0
426 Riickerstattungen 1'375.60 2'000 4'100.00 2'100.00 105.0
Total Ertrag 369'736.40 602'000 526'075.00 -75'925.00 -12.6
Saldo 299'548.15 532'000 475'965.55 -56'034.45 -10.5

Kommentar Rechnung

Die Aufwendungen und Ertrage im Bereich der Rechtspflege kénnen nicht geplant und gesteuert werden; sie hangen ab von Anzahl, Art, Umfang und vom Streitwert der Falle.

Die Rechnung kann in diesem Bereich nicht beeinflusst werden.

318: Tiefere uneinbringliche Verfahrenskosten
421: Tiefere Geblihrenertrage

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine

377



Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6113 - Obergericht: Rechtspflege in Strafsachen

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
318 Wertberichtigungen auf Forderungen -320'640.65 -400'000 -383'296.27 16'703.73 4.2
319 Ubriger Betriebsaufwand -326'381.61 -150'000 -314'142.26 -164'142.26 109.4
Total Aufwand -647'022.26 -550'000 -697'438.53 -147'438.53 26.8
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 204'076.70 130'000 137'209.30 7'209.30 55
426 Riickerstattungen 62'399.00 20'000 28'365.70 8'365.70 418
427 Bussen 25'570.00 10'000 12'700.00 2'700.00 27.0
430 Verschiedene betriebliche Ertrage -80'626.55 -80'626.55
Total Ertrag 292'045.70 160'000 97'648.45 -62'351.55 -39.0
Saldo -354'976.56 -390'000 -599'790.08 -209'790.08 53.8

Kommentar Rechnung

Die Aufwendungen und Ertrage im Bereich der Rechtspflege kénnen nicht geplant und gesteuert werden; sie hangen ab von Anzahl, Art, Umfang und vom Ausgang der Félle.

Die Rechnung kann in diesem Bereich nicht beeinflusst werden.

319: Hohere Kosten fiir amtliche Verteidigung

430: Ein 2018 eigezogener und verbuchter Vermdgenswert von rund 290'000 Franken musste nachtraglich mit dem Bund geteilt werden; die Korrekturbuchung nach Abschluss des

Sharingverfahrens im 2021 fiilhrte zum negativen Saldo

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine

378



Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6114 - Obergericht: Beschwerdeabteilungen

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
318 Wertberichtigungen auf Forderungen -41'099.85 -45'000 -43414.50 1'685.50 -3.5
319 Ubriger Betrigbsaufwand -29'610.05 -17'000 -50'447.20 -33'447.20 196.7
Total Aufwand -70'709.90 -62'000 -93'861.70 -31'861.70 51.4
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 124'401.35 130'000 145'655.00 15'655.00 12.0
426 Rickerstattungen 1'630.00
427 Bussen 500 -500.00 -100.0
Total Ertrag 126'031.35 130'500 145'655.00 15'155.00 11.6
Saldo 55'321.45 68'500 51'793.30 -16'706.70 -24.4

Kommentar Rechnung

Die Aufwendungen und Ertrage im Bereich der Rechtspflege kdnnen nicht geplant und gesteuert werden; sie hangen ab von Anzahl, Art, Umfang und teilweise vom Streitwert

bzw. Ausgang der Félle. Die Rechnung kann in diesem Bereich nicht beeinflusst werden.

319: Hohere Kosten fiir Parteikostenentschadigungen sowie fiir unentgeltiiche Prozessfiihrung und Rechtsbeistande

421: Hohere Gebiihrenertrage

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6141 - Staatsanwaltschaft: Verwaltung

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
301 Lohne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -6'434'891.60 -6'604'100 -6'444'018.10 160'081.90 24
304 Zulagen -58'897.30 -56'000 -57'888.10 -1'888.10 34
305 Arbeitgeberbeitrage -1'452'737.40 -1'398'000 -1'404'582.10 -6'582.10 05
309 Ubriger Personalaufwand -10'774.35 -11'200 -14'424.30 -3'224.30 28.8
310 Material- und Warenaufwand -46'841.78 -50'500 -44'639.28 5'860.72 -11.6
311 Nicht aktivierbare Anlagen -6'083.65 -6'300 -5'018.80 1281.20 -20.3
313 Dienstleistungen und Honorare -11'605.08 -14'400 -9'451.99 4'948.01 -34.4
315 Unterhalt Mobilien -48'151.00 -60'600 -60'413.45 186.55 0.3
317 Spesenentschadigungen -6'556.00 -19'000 -10'680.10 8'319.90 -43.8
319 Ubriger Betrigbsaufwand -10'682.84 -12'800 -11'691.95 1'108.05 8.7
Total Aufwand -8'087'221.00 -8'232'900 = -8'062'808.17 170'091.83 -2.1
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 2'152.18 10'000 1775.54 -8'224.46 -82.2
440 Zinsertrag 2'501.25 1200 3'185.05 1'985.05 165.4
Total Ertrag 4'653.43 11'200 4'960.59 -6'239.41 -55.7
Saldo -8'082'567.57 -8'221'700 = -8'057'847.58 163'852.42 2.0

Kommentar Rechnung

301: 77'000 Franken Aufwand fiir Aushilfspersonal, u.a. wegen der Ersatzanstellung fir einen als a.o. Ersatzrichter am Strafgericht eingesetzten Staatsanwalt, und 26'000 Franken mehr
Aufwand fiir Dolmetscher, reduziert um weniger Aufwand fiir das ordentliche Personal und fiir Riickstellungen sowie Riickerstattung aus Sozial- und Unfallversicherung

317: Weniger Spesenentschadigungen infolge Wegfalls von externen Weiterbildungen und Sitzungen (COVID-19)

421: Weniger Ertrége zufolge der geringeren Anzahl Akteneinsichten und damit weniger Aktenkopien (COVID-19)

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6142 - Staatsanwaltschaft: Rechtspflege

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
313 Dienstleistungen und Honorare -7'050.00 -19'500 -7'050.00 12'450.00 -63.8
318 Wertberichtigungen auf Forderungen -1'585'898.09 -1'337'000 -1'238'297.35 98'702.65 -14
319 Ubriger Betriebsaufwand -226'561.17 -273'500 -273'241.06 258.94 0.1
361 Entschadigungen an Gemeinwesen -1'629'156.40 -2'550'000 -1'986'838.20 563'161.80 -22.1
391 Interne Verrechnungen Dienstleistungen -208'009.34 -250'000 -165'048.98 84'951.02 -34.0
399 Ubrige Intemne Verrechnungen -645'521.10 -400'000 -432'573.75 -32'573.75 8.1
Total Aufwand -4'302'196.10 -4'830'000 -4'103'049.34 726'950.66 -15.1
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 2'978'152.75 2'550'000 2'357'237.64 -192'762.36 -76
426 Riickerstattungen 215'415.51 250'000 181'728.90 -68'271.10 27.3
427 Bussen 2'767'188.50 2'350'000 1'897'305.30 -452'694.70 -19.3
430 Verschiedene betriebliche Ertrage 22'839.40 50'000 12'850.64 -37'149.36 -74.3
Total Ertrag 5'983'596.16 5'200'000 4'449'122.48 -750'877.52 -14.4
Saldo 1'681'400.06 370'000 346'073.14 -23'926.86 6.5

Kommentar Rechnung

Die Aufwendungen und Ertrage im Bereich der Rechtspflege kdnnen nicht geplant und gesteuert werden; sie hangen ab von Anzahl, Art, Umfang und vom Ausgang der Falle.
Die Rechnung kann in diesem Bereich kaum beeinflusst werden.

318: Tiefere Kostenauflagen an den Staat und tiefere uneinbringliche Verfahrenskosten, Bussen, Geldstrafen

361: Fallbedingt weniger Aufwand fiir ausserkantonale Untersuchungshaft Erwachsene (176'000 Franken) und fallbedingt weniger Platzierungen/Massnahmen Jugendliche (387'000

Franken) (zum Teil COVID-19)
391: Tieferer Aufwand fiir die anteilmassige Entschadigung der Zuger Polizei aus den eingenommenen Geblihren der Staatsanwaltschaft
399: Hoherer Aufwand fiir die Verglitung der Auslagen der Zuger Polizei durch die Staatsanwaltschaft, insbesondere fiir die Fachdienste (IT-Forensik, Kriminaltechnik)
421: Tiefere Gebuhrenertrage

427: Tiefere Ertrage aus Bussen, teilweise kompensiert durch hdhere Ertrage bei Geldstrafen

2

Investitionsrechnung

Budgetkredite

Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6181 - Verwaltungsgericht: Verwaltung

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
300 Verglitungen an gewéhlte Behdrden, Richter/innen -964'284.75 -990'800 -951'026.55 3977345 -4.0
301 Léhne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -1'142'784.55 -1'188'100 -1'139'375.70 48'724.30 4.1
304 Zulagen -442.00 -1'000 -612.00 388.00 -38.8
305 Arbeitgeberbeitrage -443'248.70 -454'300 -433'789.10 20'510.90 4.5
309 Ubriger Personalaufwand -4'467.90 -10230 -7'469.60 2'760.40 -27.0
310 Material- und Warenaufwand -17'017.84 -21'500 -21'047.36 452.64 2.1
311 Nicht aktivierbare Anlagen -4'990.75
313 Dienstleistungen und Honorare -1'326.30 -4'000 -1'928.50 2'071.50 -51.8
315 Unterhalt Mobilien -27'748.90 -29'900 -29'940.60 -40.60 0.1
317 Spesenentschéadigungen -17.25 -1200 -618.00 582.00 -48.5
319 Ubriger Betriebsaufwand -291.10 -500 -20.30 479.70 -95.9
Total Aufwand -2'606'680.04 -2'701'530 = -2'585'827.71 115'702.29 -4.3
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen -887.50 100 -100.00 -100.0
429 Ubrige Entgelte 20.00 -20.00 -20.00
Total Ertrag -867.50 100 -20.00 -120.00 -120.0
Saldo -2'607'547.54 -2'701'430 | -2'585'847.71 115'582.29 4.3

Kommentar Rechnung

309: 2'800 Franken tieferer iibriger Personalaufwand zufolge von weniger Weiterbildungen (COVID-19 und personelle Anderungen)

313: 2'100 Franken weniger Dienstleistungen und Honorare aufgrund nicht weiterverrechneter Kosten fiir Update bei IT-Fachanwendung
317: 600 Franken weniger Spesenentschadigungen zufolge von weniger Tagungsbesuchen (COVID-19 und personelle Anderungen)

2 Investitionsrechnung

Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6182 - Verwaltungsgericht: Rechtspflege

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in %
313 Dienstleistungen und Honorare -86'794.40 -80'000 -20'718.25 59281.75 741
319 Ubriger Betrigbsaufwand -40'782.80 -53'000 -64'796.25 -11'796.25 223
Total Aufwand -127'577.20 -133'000 -85'514.50 47'485.50 -35.7
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 168'878.40 200000 125'950.00 -74'050.00 -37.0
426 Riickerstattungen 48.50 10'000 10'620.65 620.65 6.2
Total Ertrag 168'926.90 210000 136'570.65 -73'429.35 -35.0
Saldo 41'349.70 77'000 51'056.15 -25'943.85 -33.7

Kommentar Rechnung

313: 60'000 Franken weniger Dienstleistungen und Honorare zufolge von weniger Gerichtsgutachten

319: 12'000 Franken mehr iibriger Betriebsaufwand zufolge von mehr Verfahren mit unentgeltlichem Rechtsbeistand

421: 74'000 Franken weniger Gebuhren fir Amtshandlungen zufolge von weniger Verfahren mit hohen Gerichtsgebihren

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Institutionelle Gliederung
Richterliche Behorden
6183 - Schatzungskommission

Ohne Leistungsauftrag

1 Erfolgsrechnung
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 inFr. in %
300 Verglitungen an gewéhlte Behdrden, Richter/innen -114'310.60 -95'000 -212'767.30 -117'767.30 124.0
301 Léhne Angestellte der Verwaltung und Rechtspflege -98'914.95 -107'000 -103'114.15 3'885.85 -3.6
305 Arbeitgeberbeitrage -28'283.15 -31'400 -36'846.10 -5'446.10 17.3
309 Ubriger Personalaufwand -1'136.50 -3'290 -1'340.00 1'950.00 -59.3
310 Material- und Warenaufwand -2'974.55 -7120 -562.85 157.15 218
313 Dienstleistungen und Honorare -61'490.78 -46'000 -86'467.91 -40'467.91 88.0
315 Unterhalt Mobilien -12'083.95 -12'100 -12'083.95 16.05 0.1
317 Spesenentschadigungen -1"152.20 -2'000 -904.40 1'095.60 -54.8
319 Ubriger Betriebsaufwand -1'855.25 -5'000 -7'188.90 -2'188.90 438
Total Aufwand -322'201.93 -302'510 -461'275.56 -158'765.56 52.5
421 Gebiihren fiir Amtshandlungen 188'577.05 150'000 349'918.25 199'918.25 133.3
Total Ertrag 188'577.05 150'000 349'918.25 199'918.25 133.3
Saldo -133'624.88 -152'510 -111'357.31 41'152.69 -27.0

Kommentar Rechnung
300: 118'000 Franken mehr Vergiitungen an gewahlite Behdrden, Richter/innen aufgrund der grossen Anzahl Schatzungen (Grundstiickschatzungen + 100%)

313: 40'000 Franken mehr Dienstleistungen und Honorare aufgrund der grossen Anzahl Schatzungen (Grundstiickschatzungen + 100%)

421:200'000 Franken mehr Gebihren fiir Amtshandlungen aufgrund der grossen Anzahl Schétzungen (Grundstiickschatzungen + 100%)

2

Investitionsrechnung

Budgetkredite

Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)

Keine
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Bilanz

385
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Bilanz

In Franken

Per
31.12.2020

10

Aktiven

Finanzvermdgen (FV)

100 Fliissige Mittel und kurzfristige Geldanlagen

1000 Kasse 370'434.10
1001 Post 211'400'092.16
1002 Bank 96'976'646.50
1004 Debit- und Kreditkarten 4'310.00
100 Total Fliissige Mittel und kurzfristige Geldanlagen 308'751°482.76
101 Forderungen

1010 Forderungen aus Lieferungen/Leistungen an Dritte 49'002'954.81
1011 Kontokorrente mit Dritten 1'858'365.19
1012 Steuerforderungen 102'201'696.08
1013 Anzahlungen an Dritte

1014 Transferforderungen 111°577.00
1019 Ubrige Forderungen 1613'045'558.87
101 Total Forderungen 1'766°220’151.95
102 Kurzfristige Finanzanlagen

1023 Festgelder (>90 Tage bis 1 Jahr) 55'000°000.00
102 Total Kurzfristige Finanzanlagen 55'000°000.00
104 Aktive Rechnungsabgrenzungen

104 Aktive Rechnungsabgrenzungen 96'430'000.03
104 Total Aktive Rechnungsabgrenzungen 96'430°000.03
106 Vorrite

1060 Handelswaren 1'098'086.54
106 Total Vorrate 1°098'086.54
107 Langfristige Finanzanlagen

1070 Aktien und Anteilscheine 38'762'500.00
1079 Ubrige langfristige Finanzanlagen (FG >1 Jahr) 40°000'000.00
107 Total Langfristige Finanzanlagen 78'762'500.00
108 Sachanlagen FV

1080 Grundstiicke FV 90'643'880.00
108 Total Sachanlagen FV 90°643880.00
10 Total Finanzvermégen 2'396906'101.28

Abw.
inFr.

-9081.75
-167'153'555.02
-3'084'518.46
1'661.00

-170°245'494.23

3'588'366.45
-1'061'105.83
-26'495'509.02
-23'381.80
16'462.60

341'083'686.42

317'108'518.82

-40°000°000.00
-40'000°000.00

72048'772.23
72'048'772.23

-266'067.13
-266'067.13

357'500.00
-15'000'000.00
-14'642'500.00

418'932.23

418'932.23

164'422'161.92
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Bilanz

In Franken Per
31.12.2020
14 Verwaltungsvermdogen (VV)
140 Sachanlagen VV
1400 Grundsticke VV 17'466'000.00
1401 Strassen/Verkehrswege 23'355'081.40
1402 Wasserbau 7'812'629.30
1403 Ubrige Tiefbauten 1'215'755.00
1404 Hochbauten 247'379'682.87
1405 Waldungen 79'000.00
1406 Mobilien 8'361'114.90
1408 Informatik (Infrastruktur/Anwendungen) 6'482'511.00
140 Total Sachanlagen VV 312'151°774.47
144 Darlehen VV
1444 Darlehen an offentliche Unternehmungen
1445 Darlehen an private Unternehmungen 17'910'085.95
1446 Darlehen private Organisationen ohne Erwerbszweck 400'000.00
1447 Darlehen an private Haushalte 2021'162.54
144 Total Darlehen VV 20°331°248.49
145 Beteiligungen VV
145 Beteiligungen VV 72'090'218.00
145 Total Beteiligungen VV 72'090°218.00
146 Investitionsbeitrage
1460 Investitionsbeitrage an Bund 21'245'160.00
1461 Investitionsbeitrdge an Kantone und Konkordate 640'500.00
1462 Investitionsbeitrage an Gemeinden/-zweckverbande 9'031'252.50
1464 Investitionsbeitrage an 6ffentliche Unternehmungen 26'296'929.26
1465 Investitionsbeitrage an private Unternehmungen 4'048'910.00
1466 Invest.-beitrage private Org. ohne Erwerbszweck 15'316'270.00
1467 Investitionsbeitrage an private Haushalte 6254'976.00
146 Total Investitionsbeitrage 82'833'997.76
14 Total Verwaltungsvermogen 487°407°238.72
1 Total Aktiven 2'884'313'340.00

388

Abw.
inFr.

0.00
-2'704'766.95
-691'371.96
-168'900.00
346'901.42
2'118.05
129'659.18
3'202'461.56
116’101.30

350'000.00
11'894'289.75
-50'000.00
128'696.97
12'322'986.72

-1'300.00
-1°300.00

3'734'770.00
-91'500.00
-257'539.60
1712672.12
175'237.60
4'625'367.00
-540'709.00
9'358'298.12

21'796'086.14

18672187248.06



Bilanz

In Franken Per
31.12.2020

2 Passiven

20 Fremdkapital (FK)

200 Laufende Verbindlichkeiten

2000 Laufende Verbindlichkeiten aus Leistungen Dritter 120'360'665.07

2001 Kontokorrente mit Dritten 167'211'832.00

2002 Steuern 271'293'728.16

2003 Erhaltene Anzahlungen von Dritten 15'578'824.45

2004 Transfer-Verbindlichkeiten 8'679'279.06

2006 Depotgelder und Kautionen 6'448'862.20

2009 Ubrige Laufende Verpflichtungen 513'952.81

200 Total Laufende Verbindlichkeiten 590°087'143.75

201 Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten

2010 Verbindlichkeiten gegentiber Finanzinstituten 470°000°000.00

2019 Ubrige kurzfr. Verbindlichkeiten gegentiber Dritten 50000°000.00

201 Total Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 520°000°000.00

204 Passive Rechnungsabgrenzung

204 Passive Rechnungsabgrenzung 444'624'311.58

204 Total Passive Rechnungsabgrenzung 444'624'311.58

205 Kurzfristige Riickstellungen

2050 Kurzf. Riickst. Mehrleistungen Personal 11°023'564.00

2055 Kurzf. Riickst. (ibrige betriebliche Tatigkeiten 216'848.30

2056 Kurzf. Riickst. Vorsorgeverpflichtungen 983'000.00

2059 Ubrige kurzfristige Riickstellungen 307'326.65

205 Total Kurzfristige Riickstellungen 12'530°738.95

206 Langfristige Finanzverbindlichkeiten

2064 Darlehen 21'504'218.70

206 Total Langfristige Finanzverbindlichkeiten 21'504'218.70 -
208 Langfristige Riickstellungen

2086 Langf. Riickst. Vorsorgeverpflichtungen 1'183'000.00

208 Total Langfristige Riickstellungen 1'183°000.00 -
209 Verbindlichkeiten Spezialfinanzierungen FK

2090 Spezialfinanzierung Zivilschutz 3715721.80

209 Total Verbindlichkeiten Spezialfinanzierungen FK 3'715'721.80 -
20 Total Fremdkapital 1°593'645'134.78 _

Abw.
inFr.

17°587'971.04
-782'638.00

-106'288'999.81

-1'689'738.52
1094'693.28
642'936.00
-143773.61
-89'579'549.62

29'929'703.47
-25'000'000.00
4929'703.47

-29'818'131.71
-29'818'131.71

818751.00
-47'765.63
124'000.00
-22'000.00
872'985.37

0.00
0.00

130°000.00
130°000.00

-611'844.18
-611'844.18

-114'076'836.67
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Bilanz

In Franken Per
31.12.2020
29 Eigenkapital (EK)
290 Spezialfinanzierungen im Eigenkapital
2900 Spezialfinanzierung Strassenbau 205220'672.33
2901 Spezialfinanzierung Deponienachsorge 1'440'985.45
2902 Spezialfinanzierung Parkraumbewirtschaftung 3'870'935.59
290 Total Spezialfinanzierungen im Eigenkapital 210°532'593.37
299 Total Bilanziiberschuss/-fehlbetrag 1°080’135'611.85
29 Total Eigenkapital 1'290°668°205.22
2 Total Passiven 2'884'313'340.00
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Abw.
inFr.

3'785'750.93

41'677.00

102'752.18
3'930180.11

296'364'904.62
300'295'084.73

186'218'248.06



Bilanz
Kommentar

Die Grundsatze der Bilanzierung und der Bewertung sind einzeln fiir jede Kontengruppe im Anhang unter Ziffer 6 beschrieben. Der Eigenkapi-
talnachweis sowie Riickstellungs-, Beteiligungs- und Anlagespiegel finden sich ebenfalls im Anhang unter Ziffer 7 bis 10.

Wichtigste Abweichungen
Aktiven

100 Fliissige Mittel: -170,2 Millionen Franken
Abnahme: 167,2 Millionen Franken Postguthaben (Konto 1001)

101 Forderungen: +317,1 Millionen Franken

Zunahme: 341,1 Millionen Franken ibrige Forderungen (Konto 1019), davon 337,7 Millionen Franken aufgelaufene Riickerstattungssteuern
beim Bund

Abnahme: 26,5 Millionen Franken Steuerforderungen (Konto 1012)

102 Kurzfristige Finanzanlagen: -40,0 Millionen Franken
Verénderung aus Umschichtungen von langfristigen Festgeldern (Konto 1079) und Riickzahlungen von kurzfristigen Festgeldanlagen (Konto
1023)

104 Aktive Rechnungsabgrenzung: +72,0 Millionen Franken
Zunahmen: 90,0 Millionen Franken Transfers der Erfolgsrechnung und Gbriger betrieblicher Ertrag 6,4 Millionen Franken
Abnahme: 23,6 Millionen Franken Steuern

107 Finanzanlagen: -14,6 Millionen Franken
Verénderung aus Umschichtungen zu kurzfristigen Festgeldanlagen (Konto 1023)

14 Verwaltungsvermdgen: +21,8 Millionen Franken
Das Verwaltungsvermdgen verandert sich je nach getatigten Investitionen und Abschreibungen. Die Nettoinvestitionen betrugen 83,4 Millionen
Franken, die Abschreibungen und Wertberichtigungen 61,6 Millionen Franken

Passiven

200 Laufende Verbindlichkeiten: -89,6 Millionen Franken

Zunahme: 17,6 Laufende Verbindlichkeiten aus Leistungen Dritter (Konto 2000). Diese Position ist abhangig vom Rechnungseingang der
Lieferanten und dem Zahlungsverhalten des Kantons

Abnahme: 106,3 Millionen Franken Steuern (Konto 2002)

201 Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten: +4,9 Millionen Franken
Zunahme: 29,9 Millionen Franken Verbindlichkeiten gegeniiber Finanzinstituten (Konto 2010)
Abnahme: 25,0 Millionen Franken Ubrige Verbindlichkeiten gegeniiber Dritten (Konto 2019)

204 Passive Rechnungsabgrenzung: -29,8 Millionen Franken
Abnahmen: 13,7 Millionen Franken Steuern, v.a. Vorauszahlungen (Konto 2042) und 14,0 Millionen Franken Transfers der Erfolgsrechnung,

v.a. Vorauszahlungen Debitoren (Konto 2043)

290 Spezialfinanzierungen im Eigenkapital: +3,9 Millionen Franken
Zunahme: 3,8 Millionen Franken Spezialfinanzierung Strassenbau (Konto 2900)

299 Bilanziiberschuss/-fehlbetrag: +296,4 Millionen Franken
Zunahme: Ertragsiberschuss der Rechnung 2021
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Rechtsgrundlage

Angewandtes Regelwerk, Abweichungen und Begriindungen
Rechnungslegungsgrundsatze

Grundsatze der Haushaltsregeln (Schuldenbremse)

Erlduterungen zu wesentlichen Bilanz- und Erfolgsrechnungspositionen
Grundsétze der Bilanzierung und Bewertung

Eigenkapitalnachweis

Rickstellungsspiegel

Beteiligungsspiegel

Anlagespiegel

Gewaéhrleistungsspiegel

Zusétzliche Angaben, die fiir die Beurteilung der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage sowie der finanziellen Risiken von Bedeutung sind
Risikosituation und -management

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Status und Abrechnung von Verpflichtungskrediten
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Anhang zur Jahresrechnung

1 Rechtsgrundlage

Der Geschaftsbericht basiert auf dem Gesetz (iber den Finanzhaushalt des Kantons und der Gemeinden (Finanzhaushaltgesetz; FHG)
vom 31. August 2006 (BGS 611.1) und der Finanzhaushaltverordnung (FHV) vom 21. November 2017 (BGS 611.11).

2 Angewandtes Regelwerk und Abweichungen (§ 3 FHV)

Die Rechnungslegung erfolgt nach dem Harmonisierten Rechnungslegungsmodell fiir die Kantone und Gemeinden (HRM2), herausge-
geben am 25. Januar 2008 von der Konferenz der kantonalen Finanzdirektorinnen und Finanzdirektoren. Die Fachempfehlungen stel-
len Minimalstandards dar, welche alle dffentlichen Gemeinwesen einhalten miissen. Gemass § 3 Abs. 2 FHV sind Ausnahmen zu
HRM2 im Anhang der Jahresrechnung offen zu legen und geméass § 12 Abs. 1 Bst. b FHG zu begriinden.

Fachempfehlungen 01 bis 21 und Auslegungen des Rechnungslegungsgremiums fiir den 6ffentlichen Sektor (SRS-CSPCP). Die Ab-

weichungen und Begriindungen wurden durch die Finanzdirektion am 7. Mai 2021 bewilligt:

01 Elemente des Rechnungsmodells, Stand Januar 2008 und Auslegung vom Februar 2017

02 Grundsatze ordnungsgemasser Rechnungslegung, Stand Januar 2008 und Auslegung vom Dezember 2017

03 Kontenrahmen und funktionale Gliederung, Stand Januar 2008 und Auslegungen vom Dezember 2009, Mai 2011 und September
2019
Abweichung: In der Kontengruppe 1080 «Grundstiicke FV» erfolgt keine Unterteilung in «unbebaute Grundstlicke» und «Gebaude
inklusive Grundstlcke».

Begriindung: Die Unterteilung erfolgt nicht, weil der Aufwand fiir eine fortlaufende Aktualisierung einerseits fehleranfallig und ande-
rerseits unverhaltnismassig ist.

Abweichung: Die Kontengruppe «3113 Hardware» wird als «Informatik (Hardware, Software)» bezeichnet und verwendet. Auf eine
Unterteilung in «3113 Hardware» und «3118 Immaterielle Anlagen» wird verzichtet. Die Kontengruppe «3118 Immaterielle Anla-
gen» wird nicht verwendet.

Begriindung: Die Unterteilung erfolgt nicht, weil der Aufwand fiir eine korrekte Aufteilung einerseits fehleranfallig und andererseits
unverhaltnismassig ist.

Abweichung: Fir die Abschreibungen der Spezialfinanzierung Strassenbau wird ein separates Konto im freien Nummernbereich
3305 verwendet.

Begriindung: Der separate Nummernbereich ermdglicht eine grossere Transparenz.

Abweichung: Anlagen im Bau, Investitionsbeitrage an Anlagen im Bau und zusatzliche Abschreibungen werden Uber die entspre-
chenden Kontengruppen auf einem separaten Konto gebucht. Die separaten Kontengruppen 1407 «Anlagen im Bau», 1469 «Inves-
titionsbeitrage an Anlagen im Bau» und 148 «Kumulierte zusatzliche Abschreibungen» werden nicht verwendet.

Begriindung: Die Verbuchung auf der entsprechenden Kontengruppe erméglicht eine bessere Ubersicht und gréssere Transparenz.

04 Erfolgsrechnung, Stand Januar 2015 und Auslegung vom Juni 2014 und Marz 2021

05 Aktive und passive Rechnungsabgrenzung, Stand Januar 2008

06 Wertberichtigungen, Stand Januar 2008 und Auslegung vom Juni 2009 und Méarz 2021
Abweichung: Die Bewertung der Grundstiicke des Finanzvermdgens erfolgt mindestens alle zehn Jahre statt alle drei bis fiinf Jah-
re.

Begriindung: Gemass § 13 Abs. 1 Bst. b FHG sind Grundstiicke alle zehn Jahre neu zu bewerten.

Abweichung: Die Wertberichtigungen zu den Debitoren (Delkredere) erfolgen pauschal statt einzelwertberichtigt. Fiir die Berech-
nung des Delkrederesatzes wird der Mittelwert der letzten flinf Rechnungsjahre der Debitorenbestdnde und der verbuchten Debito-
renverluste herangezogen.

Begriindung: Die Berechnungsmethode des Mittelwertes basiert auf den effektiven Werten der Vorjahre und ermdglicht eine genii-
gend gute Aussagekraft.

07 Steuerertrage, Stand Januar 2008
Abweichung: Die Quellensteuer wird nach dem Kassenprinzip verbucht.

Begriindung: Die neue Steuersoftware Iasst zurzeit nur dieses Verbuchungsprinzip zu.

Gewahlte Methode: Steuerertrage werden nach dem Steuer-Soll-Prinzip abgegrenzt. Dabei werden die Steuerertrage nicht im Mo-
ment der Zahlung, sondern bei der Rechnungsstellung verbucht. Das heisst, dass Ende Jahr alle Steuerguthaben fiir das betref-
fende Jahr verbucht sind, flr die Rechnungen ausgestellt wurden.

08 Spezialfinanzierungen und Vorfinanzierungen, Stand Januar 2008 und Auslegungen vom April 2011 und Dezember 2011;
Abweichung: Die Spezialfinanzierung Parkraumbewirtschaftung beruht auf einem Reglement statt auf einer gesetzlichen Grundla-
ge.

Begriindung: Gemass § 8 Abs. 1 FHG sind Spezialfinanzierungen gesetzlich oder reglementarisch vorgeschriebene zweckgebun-
dene Mittel zur Erfiillung einer bestimmten o6ffentlichen Aufgabe.
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09
10

1
12

15
16

17
18
19
20
21

Abweichung: Alle Spezialfinanzierungen werden Uber die Erfolgsrechnung (Artengruppe 35 und 45) ausgeglichen statt iber die Ab-
schlusskonten.

Begriindung: Es wird die Variante der Fachempfehlung Nr. 08 anstelle der entsprechenden Auslegung angewendet.
Riickstellungen und Eventualverbindlichkeiten, Stand Januar 2008 und Auslegungen vom Februar 2016 und Méarz 2021
Investitionsrechnung, Stand Januar 2015 und Auslegung vom September 2019

Gewahltes Verbuchungsmodell: Empfangene Investitionsbeitrdge werden nach dem Nettoprinzip aktiviert (Option 1).

Bilanz, Stand Mai 2016 und Auslegung vom Dezember 2019

Anlagegiter und Anlagebuchhaltung, Stand Januar 2008

Abweichungen: Die Anlagenbuchhaltung wird nur fiir das Verwaltungsvermogen gefiihrt.

Begriindung: Fiir Anlagen im Finanzvermdgen werden bereits pro Anlage eigene Konten in der Bilanz gefiihrt.

Abweichung: Anlagen im Strassenbau werden zu Lasten der Spezialfinanzierung jahrlich vollstandig abgeschrieben.

Begriindung: Gemass § 37 des Gesetzes iiber Strassen und Wege vom 30. Mai 1996 (GSW; BGS 751.14) fiihrt der Kanton zur
Spezialfinanzierung der Kantonsstrassen eine Sonderrechnung. Gemass §§ 35 und 36 GSW sind die Baukosten sowie ein Teil der
Unterhaltskosten fiir Kantonsstrassen durch die Mittel der Strassenbau Spezialfinanzierung zu decken. Um diese Vorgaben zu er-
flllen, werden die entsprechenden Investitionen jahrlich zu 100 Prozent abgeschrieben.

Konsolidierte Betrachtungsweise, Stand Januar 2008 und Auslegung vom Juni 2020

Abweichung: Die Separatfondsverwaltung (Konsolidierungskreis 1) wird nicht in der Staatsrechnung konsolidiert.

Begriindung: Aus Griinden der Stetigkeit, Transparenz und Verhaltnismassigkeit werden die Separatfonds im Kreis 1 nicht konsoli-
diert.

Abweichung: Anstalten und weiteren Organisationen im Konsolidierungskreis 3 werden nicht im Gewahrleistungs- und Beteili-
gungsspiegel dargestellt.

Begriindung: Fiir Organisationen, welche in den Kreis 3 fallen, ist keine obligatorische Konsolidierung vorgegeben.
Geldflussrechnung, Stand Januar 2015

Gewahlte Methode: Direkt. Bei der direkten Methode werden die Einzahlungen den Auszahlungen gegeniibergestellt, und der Geld-
fluss wird als Saldo direkt berechnet.

Hinweis: Die Publikation erfolgt nach der Empfohlenen Darstellung.

Eigenkapitalnachweis, Stand Januar 2008

Anhang zur Jahresrechnung, Stand Januar 2008;

Abweichungen: Der Beteiligungsspiegel enthalt keine Anschaffungswerte, keine Aussage zu Téatigkeiten der Organisationen, den
wesentlichen weiteren Beteiligten und Zahlungsstromen sowie zu den spezifischen Risiken. Zudem wird die letzte konsolidierte Bi-
lanz und Erfolgsrechnung je Organisation mit Angaben zu den angewendeten Rechnungslegungsstandards nicht ausgewiesen.
Ausserdem sind keine Organisationen aufgefiihrt, die durch den Kanton massgeblich beeinflusst werden. Der Gewahrleistungs-
spiegel enthalt keine Typologie der Rechtsbeziehung, keine Aussagen zu Eigentlimern der empfangenden Einheit, Zahlungsstro-
men oder Angaben zu den mit der Gewahrleistung gesicherten Leistungen. Auf den Ausweis der finanziellen Zusicherungen wird
verzichtet.

Begriindung: Aus Griinden der Verhaltnisméassigkeit werden diese Angaben nicht erhoben und ausgewiesen.

Finanzpolitische Zielgrossen und Instrumente, Stand Januar 2008 und Auslegung vom Juni 2015

Finanzkennzahlen, Stand Januar 2013

Vorgehen beim Ubergang zu HRM2, Stand Januar 2008 und Auslegung vom Juni 2010

Fachempfehlung 20: Neu als Anhang E im HRM2 Handbuch aufgefiihrt

Finanzinstrumente, Stand Januar 2013 und Marz 2021

Rechnungslegungsgrundsétze (§ 3 FHG)

Die Rechnungslegung gibt ein Bild des Finanzhaushalts, welches mdglichst weitgehend der tatsachlichen Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage entspricht.

Die Rechnungslegung richtet sich nach den Grundsatzen der Ordnungsmassigkeit, der Bruttodarstellung, der Periodenabgrenzung, der
Fortflihrung, der Wesentlichkeit, der Verstandlichkeit, der Zuverlassigkeit, der Vergleichbarkeit und der Stetigkeit.

Gemass dem Grundsatz der Bruttodarstellung werden Aufwénde und Ertrage, Aktiven und Passiven sowie Investitionsausgaben und
Investitionseinnahmen getrennt voneinander ohne gegenseitige Verrechnung, in voller Hohe ausgewiesen. Der Steuerertrag in der
Kontengruppe 40 (Fiskalertrag) wird nach dem Soll-Prinzip verbucht.

Gemass dem Grundsatz der Periodenabgrenzung werden alle Aufwénde und Ertrége in derjenigen Periode erfasst, in welcher sie
verursacht werden.
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Gemass dem Grundsatz der Fortfilhrung wird bei der Rechnungslegung von einer Fortfiihrung der Tatigkeiten der Verwaltungseinhei-
ten des Kantons Zug ausgegangen.

Gemass dem Grundsatz der Wesentlichkeit werden samtliche Informationen im Hinblick auf die Adressaten offengelegt, die fiir eine
rasche und umfassende Beurteilung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage notwendig sind.

Gemass dem Grundsatz der Verstandlichkeit sind die Informationen klar und nachvollziehbar.

Gemass dem Grundsatz der Zuverlassigkeit werden die Informationen richtig und glaubwiirdig dargestellt (Richtigkeit) sowie willkiir-
frei und wertfrei (Neutralitat). Der wirtschaftliche Gehalt bestimmt die Abbildung der Rechnungslegung (wirtschaftliche Betrachtungs-
weise). Keine wichtigen Informationen werden ausser Acht gelassen (Vollstandigkeit).

Gemass dem Grundsatz der Vergleichbarkeit sind die Rechnungen des Kantons und der Verwaltungseinheiten sowohl untereinander
als auch (iber die Zeit hinweg vergleichbar.

Gemass dem Grundsatz der Stetigkeit sollen die Grundsatze der Rechnungslegung soweit als mdglich Gber einen langeren Zeitraum
unverandert bleiben.

Grundsatze der Haushaltsregeln (Schuldenbremse) (§ 2 FHG)

Die Haushaltfiihrung richtet sich nach den Grundsatzen der Gesetzmassigkeit, der Sparsamkeit, der Wirtschaftlichkeit und der Wirk-
samkeit. Fir die Steuerung des Finanzhaushalts gelten insbesondere folgende Regeln: Das kumulierte Ergebnis der Erfolgsrechnung
ist iber acht Jahre auszugleichen und der Selbstfinanzierungsrad muss im Budget mindestens 80 Prozent betragen, wenn der Netto-
verschuldungsquotient mehr als 150 Prozent betragt. Weist die Bilanz einen Bilanzfehlbetrag aus, ist dieser innert fiinf Jahren jahrlich
um mindestens 20 Prozent abzutragen, die entsprechenden Betrage sind im Budget zu berlicksichtigen.

Erlauterungen der wesentlichen Bilanz- und Erfolgsrechnungspositionen

Die Erfolgsrechnung enthélt den Aufwand und den Ertrag eines Rechnungsjahres. Sie enthéalt neben den laufenden Aufwanden auch
solche, die der Werterhaltung von Anlagen des Verwaltungsvermdgens dienen (§ 4 FHG).

Die Investitionsrechnung weist die Bruttoinvestitionen, allfallige Einnahmen sowie die daraus resultierenden Nettoinvestitionen aus.
Diese werden am Jahresende in die Bilanz Ubertragen (§ 5 FHG).

Die Bilanz enthalt unter den Aktiven das Finanz- und Verwaltungsvermégen. Die Passiven unterteilen sich in Fremdkapital und Eigen-
kapital (§ 7 FHG).

Das Finanzvermdgen besteht aus jenen Vermdgenswerten, die ohne Beeintrachtigung der 6ffentlichen Aufgabenerfiillung veraussert
werden kénnen. Das Verwaltungsvermdgen umfasst jene Vermdgenswerte, die unmittelbar fiir die éffentliche Aufgabenerfiillung be-
stimmt sind. Das Fremdkapital umfasst Verbindlichkeiten, Rechnungsabgrenzungen und Riickstellungen. Das Eigenkapital umfasst
Spezialfinanzierungen, Vorfinanzierungen, Reserven sowie den Bilanziiberschuss/-fehlbetrag.

Erlauterungen zu Bilanzpositionen finden sich unter nachfolgender Ziffer. Erlauterungen zu Erfolgsrechnungspositionen sind dem «Be-
richt» und den «Detailinformationen» zur Jahresrechnung sowie der «Institutionellen Gliederung» zu entnehmen.

Grundsatze der Bilanzierung und der Bewertung

Aktiven
Finanzvermogen (FV)

Fliissige Mittel und kurzfristige Geldanlagen

Die fliissigen Mittel umfassen Kassenbestande, Postguthaben, Sichtguthaben bei Banken, Soll-Posten Debitkarten sowie kurzfristige
Geldmarktanlagen (weniger als 90 Tage). Die Bewertung erfolgt zum Nominalwert.
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Forderungen

Die kurzfristigen Forderungen sind monetare Guthaben. Zu ihnen gehoren alle ausstehenden, unerfiillten und in Rechnung gestellten
Anspriiche gegeniber Dritten. Zum Bilanzierungszeitpunkt werden allfallig gefahrdete Vermdgenswerte (zum Beispiel Kundengutha-
ben) wertberichtigt. Die Bewertung erfolgt zum Rechnungsbetrag (Nominalwert), abziiglich der pauschal berechneten Wertberichtigun-
gen (Delkredere).

Kurzfristige Finanzanlagen

Kurzfristige Finanzanlagen sind monetare Anlagen, welche in der Regel mit dem Ziel einer Rendite gehalten werden. Die Laufzeiten
liegen zwischen 90 Tagen und einem Jahr. Die Bewertung der kurzfristigen Finanzanlagen erfolgt zum Nominalwert. Marchzinsen wer-
den als Rechnungsabgrenzungen beriicksichtigt.

Aktive Rechnungsabgrenzungen

Der Zweck der aktiven Rechnungsabgrenzung ist die periodengerechte Rechnungslegung. Alle Aufwéande und Ertrage sowie Investiti-
onsausgaben und -einnahmen werden in derjenigen Periode erfasst, in welcher sie verursacht werden. Die Rechnungsabgrenzungen
werden zum Nominalwert bewertet. Der Grenzwert fiir die Bilanzierung in der Erfolgsrechnung betragt 5 000 Franken, in der Investiti-
onsrechnung 50 000 Franken.

Vorrite
Handelswaren, das heisst Waren, die zum Verkauf gelangen, sind zu Anschaffungskosten oder zum tiefer liegenden Verkehrswert be-
wertet. Der Grenzwert fir die Bilanzierung betragt 5 000 Franken.

Finanzanlagen (langfristige)

Langfristige Finanzanlagen haben eine Laufzeit von iiber einem Jahr. Sie zéhlen zum Finanzvermdgen, da sie nicht unmittelbar zur Er-
fillung offentlicher Aufgaben dienen. Die Aktien und Anteilscheine werden zum Verkehrswert bilanziert. Es gilt der Grundsatz der Ein-
zelbewertung. Bei borsenkotierten Titeln wird der Verkehrswert anhand des Jahresabschlusskurses festgelegt. Die Verbuchung der
Verkehrswertanpassung erfolgt Gber die Erfolgsrechnung.

Sachanlagen Finanzvermdgen

Die Sachanlagen im Finanzvermdgen bestehen aus jenen Vermdgenswerten, die ohne Beeintrachtigung der offentlichen Aufgabener-
fillung veraussert werden kdnnen. Die Bilanzierung erfolgt beim Erstzugang zum Anschaffungswert, bei Folgebewertungen zum Ver-
kehrswert, wobei Grundstiicke sowie Anlagen ohne Kurswert mindestens alle zehn Jahre neu bewertet und entsprechend wertberichtigt
werden miissen. Wertberichtigungen von Positionen zum Finanzvermdgen erfolgen iiber die Erfolgsrechnung. Ubertrage vom Finanz-
vermdgen in das Verwaltungsvermdgen erfolgen zum Buchwert.

Aktiven
Verwaltungsvermégen (VV)

Das Verwaltungsvermdgen umfasst jene Vermdgenswerte, welche Uber die Investitionsrechnung aktiviert werden und die unmittelbar
fir die offentliche Aufgabenerfiillung bestimmt sind. Die Aktivierungsgrenzen betragen fiir Sachanlagen 100 000 Franken (Ausnahme:
Grundstiickkaufe 1 Franken). Investitionsbeitrage, Darlehen und Beteiligungen werden alle aktiviert. Ubertrige vom Verwaltungsver-

mdgen in das Finanzvermogen erfolgen zum Restbuchwert.

Sachanlagen Verwaltungsvermdgen

Die Sachanlagen des Verwaltungsvermdgens, die durch Nutzung einer Wertminderung unterliegen, werden ordentlich je Anlagekatego-
rie ab Nutzungsbeginn linear abgeschrieben. Die jahrlichen Abschreibungssatze richten sich nach der jeweiligen Nutzungsdauer der
Anlagekategorien und sind wie folgt festgelegt:

Kategorie Abschreibungssatz
Grundstlicke, nicht (iberbaut 0,0 %
Tiefbauten (Strassen, Plétze, Friedhdfe, Gewasserverbauungen, Kanal- und Leitungsnetze) 25%
Hochbauten (Geb&ude) 3,0%
Mobilien (Mobiliar, Maschinen, Einrichtungen, Fahrzeuge) 12,5 %
Immaterielle Anlagen 20,0 %
Informatikmittel (Hard- und Software) 33,3 %
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Zusatzliche Abschreibungen miissen als ausserordentlichen Aufwand verbucht und, sofern sie nicht budgetiert waren, im Anhang zur
Jahresrechnung erlautert werden. Erhaltene Investitionsbeitrage werden gemass Option 1, das heisst nach der Nettomethode, aktiviert.

Darlehen Verwaltungsvermdgen

Mit einem Darlehen stellt der Kanton einem Darlehensschuldner einen Geldbetrag befristet zur Verfiigung. Es kann verzinslich oder
unverzinslich sein. Die Bilanzierung erfolgt im Verwaltungsvermdgen, wenn es zur Erflillung einer Aufgabe dient, an welcher ein 6ffent-
liches Interesse besteht bzw. wenn die Férderung 6ffentlicher Interessen durch Dritte im Vordergrund steht. Darlehen werden in der
Regel zum Nominalwert bilanziert. Wird eine dauernde Wertminderung festgestellt, ist eine Bewertungskorrektur vorzunehmen.

Beteiligungen

Die Beteiligungen sind Anteile am Kapital anderer Unternehmen, Betriebe und Anstalten, die mit der Absicht der dauernden Anlage ge-
halten werden. Beteiligungen im Verwaltungsvermdgen werden maximal zum Nominalwert bilanziert. Zusatzliche Abschreibungen miis-
sen als ausserordentlichen Aufwand verbucht und, sofern sie nicht budgetiert waren, im Anhang zur Jahresrechnung erlautert werden.

Investitionsheitrage

Investitionsbeitrage sind geldwerte Leistungen, mit denen beim Empfanger der Beitrdge dauerhafte Vermdgenswerte mit Investitions-
charakter begriindet werden. Die Anlagen des Verwaltungsvermogens, die durch Nutzung einer Wertminderung unterliegen, werden mit
3 Prozent pro Jahr abgeschrieben. Zusatzliche Abschreibungen miissen als ausserordentlichen Aufwand verbucht und, sofern sie nicht
budgetiert waren, im Anhang zur Jahresrechnung erlautert werden.

Passiven
Fremdkapital (FK)

Laufende Verbindlichkeiten
Laufende Verbindlichkeiten sind monetare Schulden und in der Regel innerhalb von zw6lf Monaten nach dem Bilanzstichtag zur Til-
gung vorgesehen. Die Bilanzierung erfolgt zum Nominalwert.

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten aus Finanzierungsgeschaften sind unter zwolf Monaten nach dem Bilanzstichtag zur Tilgung vor-
gesehen. Die Bewertung erfolgt zum Nominalwert. Zinsen werden als Rechnungsabgrenzungen berlicksichtigt.

Passive Rechnungsabgrenzung

Der Zweck der passiven Rechnungsabgrenzung ist die periodengerechte Rechnungslegung. Alle Ertrage und Aufwande sowie Investi-
tionseinnahmen und -ausgaben werden in derjenigen Periode erfasst, in der sie verursacht werden. Die Rechnungsabgrenzungen wer-
den zum Nominalwert bewertet. Der Grenzwert fiir die Bilanzierung betragt in der Erfolgsrechnung 5 000 Franken, in der Investitions-
rechnung 50 000 Franken.

Kurzfristige und langfristige Riickstellungen

Riickstellungen werden gebildet fiir bestehende Verpflichtungen, bei denen der Zeitpunkt der Erflllung und/oder die Héhe des kiinfti-
gen Mittelabflusses mit Unsicherheiten behaftet sind. Kurzfristig ist eine Riickstellung dann, wenn der Mittelabfluss innerhalb eines
Jahres nach Bilanzstichtag erwartet wird. Riickstellungen werden ab 5 000 Franken pro Ereignisfall in der Erfolgsrechnung, in der In-
vestitionsrechnung ab 50 0000 Franken, gebildet. Die Bewertung erfolgt nach dem Grundsatz der bestmdglichen Schatzung. Riickstel-
lungen werden jedes Jahr per 31.12. neu bewertet.

Langfristige Finanzverbindlichkeiten
Langfristige Finanzverbindlichkeiten sind in mehr als zwéIf Monaten nach dem Bilanzstichtag zur Tilgung vorgesehen. Die Bewertung
erfolgt zum Nominalwert. Zinsen werden als Rechnungsabgrenzungen berticksichtigt.

Spezialfinanzierungen im FK

Mit einer Spezialfinanzierung werden Mittel zur Erflllung bestimmter 6ffentlicher Aufgaben zweckgebunden. Spezialfinanzierungen
werden dem Fremdkapital zugeordnet, wenn die Rechtsgrundlage nicht geandert werden kann oder die Rechtsgrundlage auf iiberge-
ordnetem Recht basiert. Die Saldi werden bilanziert.
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Passiven
Eigenkapital (EK)

Spezialfinanzierungen im EK

Mit einer Spezialfinanzierung werden Mittel zur Erfiillung bestimmter éffentlicher Aufgaben zweckgebunden. Spezialfinanzierungen
werden dem Eigenkapital zugeordnet, wenn fiir sie die Rechtsgrundlage geéndert werden kann oder die Rechtsgrundlage zwar auf
libergeordnetem Recht basiert, dieses aber dem eigenen Gemeinwesen einen erheblichen Gestaltungsspielraum offen lasst. Die Saldi
werden bilanziert.

Finanzpolitische Reserven
Reserven sind fiir bestimmte Zwecke gebundenes Eigenkapital. Der Kanton Zug verfiigt zurzeit (iber keine finanzpolitischen Reserven.

Bilanziiberschuss/-fehlbetrag
Das Jahresergebnis der Erfolgsrechnung wird im Konto Bilanziiberschuss/-fehlbetrag verbucht.

7 Eigenkapitalnachweis

In Franken Per Erhéhung Reduktion Per
31.12.2020 31.12.2021

Spezialfinanzierungen im Eigenkapital

Spezialfinanzierung Strassenbau 205220'672 3'785'751 209'006'423

Spezialfinanzierung Deponienachsorge 1'440'985 41677 1'482'662

Spezialfinanzierung Parkraumbewirtschaftung 3'870'936 102752 3'973'688

Total Spezialfinanzierungen im Eigenkapital ") 210'532'593 3'930'180 214'462'773

Bilanziiberschuss/-fehlbetrag

Kumulierte Ergebnisse 1'080'135'612 296'364'905 1'376'500'516

Total Bilanziiberschuss/-fehlbetrag 1'080'135'612 296'364'905 1'376'500'516

Total Eigenkapital (EK) 1'290'668'205 300295085 1'590'963'290

") Die Erhdhung und Reduktion bei den jeweiligen Spezialfinanzierungen im Eigenkapital zeigen die Ausgleichsbuchung gegeniiber den Bilanzkonten per
31. Dezember. Die Erfolgsrechnungen zu den Spezialfinanzierungen finden sich in der Institutionellen Gliederung der Baudirektion unter den Nummern
3030 (Strassenbau), 3051 (Deponienachsorge) und 3061 (Parkraumbewirtschaftung).

8 Riickstellungsspiegel

In Franken Per Erhohung Reduktion Verwendung " Per
31.12.2020 31.12.2021

Kurzfristige Riickstellungen

Riickstellungen Mehrleistungen Personal 11'023'564 1'600'876 -782'125 11'842'315

Riickstellungen (ibrige betriebliche Tatigkeiten 216'848 -47'766 169'083

Riickstellungen Vorsorgeverpflichtungen 983'000 1412118 -1'288'118 1'107'000

Ubrige kurzfristige Riickstellungen 307'327 168'000 -92'864 -97'136 285'327

Langfristige Riickstellungen

Langfristige Riickstellungen Uberbriickungsrenten 1'183'000 130'000 1'313'000

Total Riickstellungen 13'713'739 3'310'994 -922'755 -1'385'254 14'716'724

") Zeigt den im Berichtsjahr verwendeten Anteil der Rickstellung des Vorjahres

Kommentar

— «Rickstellungen Mehrleistungen Personal»: Aufgelaufene Ferien- und Zeitsaldos der Mitarbeitenden per 31.12.

— «Ruckstellung Ubrige betriebliche Tatigkeiten»: Kostenlibernahmegarantie IVSE Sonderpadagogik. Reduktion infolge Neuaufteilung der Kosten

— «Riickstellungen Vorsorgeverpflichtungen»: Uberbriickungsrenten fiir das Jahr 2022. 2021 wurden Uberbriickungsrenten von 1 288 118 Franken ausbezahlt

— «Ubrigen kurzfristigen Riickstellungen»: Rentenriickforderung einer Versicherungsgesellschaft, Riickforderung im Zusammenhang mit Projektverzicht. Aus
den Riickstellungen 2020, Schlussrechnung fiir Wartungsarbeiten und Rickforderung wirtschaftlicher Sozialhilfe, wurden 97 136 Franken verwendet

— «Langfristigen Riickstellungen Uberbriickungsrenten»: Anteil der Uberbriickungsrenten ab 2023
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9

10

Beteiligungsspiegel

In Franken Rechtsform Gesellschafts- Beteiligungs- Wertberichti- Buchwert Ausschiittung
kapital quote in % gungen 31.12.2021 an Kanton

Finanzvermégen

Centralschweizerische Kraftwerke AG, AG 2'970'126 0.24 420'000 4'620'000 42'000

14'000 Namen

Wasserwerke Zug AG, 25000 Namen AG 5'000'000 5.00 -62'500 34'500'000 825'000

Total Beteiligungen Finanzvermdgen 357500 39'120'000 867'000

Verwaltungsvermégen

Zugerland Verkehrsbetriebe AG, 13'056 AG 9'600'000 68.00 1

Namen

Zuger Kantonalbank, 144'144 Namen ) ‘ AG nach 144'144'000 50.00 72'072'000 34'889'800

6ffentlichem Recht

Schweizer Salinen AG, 80 Namen AG 11164'000 072 1 17915

Schifffahrtsgesellschaft fiir den Zugersee AG 1'450'000 1.39 1

AG, 201 Namen

SelFin Invest AG, 72 Namen AG 10000000 0.72 1 28'800

TMF Extraktionswerk AG, 39 Namen AG 1200'000 098 1

Zuger Kantonsspital AG, 9'900 Namen AG 101000000 99.00 1

INNET Monitoring AG, 200 Namen AG 1200000 16.67 1

Parkleitsystem Zug AG, 5'600 Namen AG 413900 13.53 -1'300 16'400

Schweizerische Nationalbank, Spezialgesetzliche 25'000'000 0.40 1 6'000

400 Namen AG

BG OST-SUD Biirgschaftsgenossen- Genossenschaft 1'938'000 " 0.15 1 30

schaft fir KMU, 6 AS

Schweiz. Gesellschaft fir Hotelkredit Genossenschaft 28'375'500 1 0.09 1

SGH, 50 AS

Schweizer Reisekasse (Reka) Genos- Genossenschaft 506'000 0.20 1

senschaft, 4 AS

Axpo Holding AG, 323166 Namen AG 370'000'000 0.87 1 694'807

VIACAR AG, 50 Namen AG 250000 20.00 1

TRIAPLUS AG, 1300 Namen Kat. A AG 4'000'000 65.00 1

TRIAPLUS AG, 500 Namen Kat. B AG 1'000'000 25.00 1

Cantosana AG, 42 Namen AG 132400 347 1

eOperations Schweiz AG, 1 Namen AG 100000 0.10 1

Molkereigenossenschaft Hiltten, 1 AS Genossenschaft 102000 Y 098 1 250

Bootshafengenossenschaft Zug, 1 AS Genossenschaft 173000 Y 0.29 500

Total Beteiligungen Verwaltungsvermégen -1'300 72'088'918 35'637'602

) Gesellschaftskapital per 31.12.2020

Anlagespiegel

Die Bilanzierung der Beteiligung an der Zuger Kantonalbank erfolgt zum Nominalwert. Die Beteiligung an der Parkleitsystem Zug AG wird jahrlich mit
10 Prozent Uber die Spezialfinanzierung Parkraumbewirtschaftung abgeschrieben. Der Buchwert der Beteiligung an der Bootshafengenossenschaft Zug
entspricht dem Beschaffungswert 2020. Alle weiteren Beteiligungen sind auf einen Erinnerungsfranken abgeschrieben.

In Franken Bilanz per Zugange Abgéinge Ordentliche  Zusétzliche Bilanz per
31.12.2020 Abschreib. Abschreib. 31.12.2021

Sachanlagen Verwaltungsvermégen

Grundsticke VV 17'466'000 17'466'000
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In Franken Bilanz per Zugange Abgénge Ordentliche Zusitzliche Bilanz per
31.12.2020 Abschreib. Abschreib. 31.12.2021
Strassen/Verkehrswege 23'355'081 429'733 -3'134'500 20'650'314
Strassenbau Spezialfinanzierung 23'008'180 -23'008'180
Wasserbau 7'812'629 303'828 -995'200 7'121'257
Ubrige Tiefoauten 1'215'755 -168'900 1'046'855
Hochbauten 247'379'683 16'074'661 -14'727'760 -1'000'000 | 247'726'584
Waldungen 79'000 2'118 81'118
Mobilien 8'361'115 2'705'121 -6'462 -2'569'000 8'490'774
Informatik (Infrastruktur/Anwendungen) 6'482'511 7'884'662 -4'682'200 9'684'973
Total Sachanlagen Verwaltungsvermégen 312'151'774  50'408'303 -6'462 -49'285'740 -1'000'000 = 312'267'876

Darlehen Verwaltungsvermdgen

Darlehen an éffentliche Unternehmungen 350'000 350'000
Darlehen an private Unternehmungen 17'910'086 14'874'000 -2'979710 29'804'376
Darlehen private Organisationen ohne Erwerbszweck 400'000 -50'000 350'000
Darlehen an private Haushalte 2'021'163 374200 -242'303 -3'200 2'149'860
Total Darlehen Verwaltungsvermdgen 20'331'248  15'598'200  -3'272'013 -3'200 32'654'235
Investitionsbeitrage
Investitionsbeitrage an Bund 21'245'160 6'295'170 -2'560'400 24'979'930
Investitionsbeitrage an Kantone und Konkordate 640'500 -91'500 549'000
Investitionsbeitrage an Gemeinden/-zweckverbénde 9'031'253 999'160 -1'256'700 8773713
Investitionsbeitrage an &ffentliche Unternehmungen 26'296'929 5'365272 -3'652'600 28'009'601
Investitionsbeitrage an private Unternehmungen 4'048'910 722'138 -546'900 4'224'148
Investitionsbeitrage an private Org. ohne Erwerbsweck 15'316'270 6'881'267 -2'255'900 19'941'637
Investitionsbeitrage an private Haushalte 6'254'976 370'691 -911'400 5714267
Total Investitionsbeitrage 82'833'998  20'633'698 -11'275'400 92'192'296
In Franken Bilanz per Zugange Abgange Wert- Wert- Bilanz per
31.12.2020 aufholung verlust 31.12.2021
Vorréte und Anlagen im Finanzvermdgen
Handelswaren 1'098'087 26'001 74140 -217'929 832019
Grundstiicke FV 90'643'880 429001 1 -140721 144'432 -13'780 91'062'812
Total Vorréte und Anlagen im Finanzvermdgen 91'741'967 455'002 -214'861 144'432 -231'709 91'894'832

) Die Spalte Zugange enthalt zwei Umgliederungen vom Verwaltungsvermégen ins Finanzvermégen (10 000 Franken)

Bewertungsgrundsatze (§ 13 Finanzhaushaltgesetz vom 31. August 2006; BGS 611.1)

Die Positionen des Verwaltungsvermégens werden zu Anschaffungs- oder Erstellungswerten abziiglich der Abschreibungen bilan-
ziert. Positionen ohne Abschreibungen héchstens zum Anschaffungswert, unter Beriicksichtigung allfalliger Wertberichtigungen. Betei-
ligungen hdchstens zum Nominalwert. Ubertrige vom Verwaltungsvermdgen in das Finanzvermégen erfolgen zum Restbuchwert.

Die Positionen des Finanzvermdgens werden beim Erstzugang zum Anschaffungswert bilanziert. Folgebewertungen erfolgen zum
Verkehrswert am Bilanzstichtag, wobei Grundstiicke sowie Anlagen ohne Kurswert mindestens alle zehn Jahre neu bewertet und ent-
sprechend wertberichtigt werden missen. Wertberichtigungen von Positionen im Finanzvermdgen erfolgen (iber die Erfolgsrechnung.
Ubertrage vom Finanzvermégen in das Verwaltungsvermégen erfolgen zum Buchwert.

Bei absehbarer dauerhafter Wertminderung von Positionen des Finanz- und des Verwaltungsvermdgens hat die Wertberichtigung im
laufenden Rechnungsjahr zu erfolgen.
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Abschreibungsmethode (§ 14 Finanzhaushaltgesetz vom 31. August 2006; BGS 611.1)

Das Verwaltungsvermdgen wird ab Nutzungsbeginn linear abgeschrieben. Die Abschreibungsséatze pro Jahr sind wie folgt festgelegt:
2,5 Prozent fiir Tiefbauten, 3,0 Prozent fiir Hochbauten, 3,0 Prozent fir Investitionsbeitrage, 12,5 Prozent fiir Mobilien, 20,0 Prozent fiir
Immaterielle Anlagen und 33,3 Prozent fiir Informatikmittel.

11 Gewabhrleistungsspiegel

Im Gewahrleistungsspiegel sind Tatbestande aufgefiihrt, aus denen sich in Zukunft eine wesentliche Verpflichtung des Gemeinwesens
ergeben kann.

Bezeichnung Stand per Stand per
31.12.2020 31.12.2021

Biirgschaft

Verpflichtungen der Zugerland Verkehrsbetriebe AG im Zusammenhang mit der Erstellung des neuen Hauptstiitzpunkts auf dem 116,2 Mio. 116,2 Mio.

Areal An der Aa in Zug gemass Kantonsratsbeschluss vom 7. Marz 2019 (BGS 1021.005)

Sicherung von Bankkrediten an qualifizierte Start-up-Unternehmen (COVID-19-Startup-Biirgschaft) gemass Kantonsratsbe- max. 5 Mio. max. 5 Mio.
schluss vom 27. August 2020 (BGS 613.14)

2020 wurden 38 Birgschaften mit einem Gesamtvolumen von 12,7 Millionen Franken gewahrt, wovon 35 Prozent zu verblirgen

sind.

2021 musste fiir einen Fall eine Biirgschaft von rund 125 000 Franken (Kantonsanteil) geleistet werden.

Spezialgesetzliche Haftung fiir Verbindlichkeiten Dritter

Staatsgarantie fiir die Kantonalbank geméss § 3 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Zuger Kantonalbank vom 29. November 2018
(BGS 651.1)

Sozialversicherungen:

Haftung fir bundesrechtliche Aufgaben nach Art. 78 des Bundesgesetzes Uber den Allgemeinen Teil des Sozialversicherungs-
rechts vom 6. Oktober 2000 (ATSG; SR 830.1), Art. 70 des Bundesgesetzes iiber die Alters- und Hinterlassenenversicherung
vom 20. Dezember 1946 (AHVG; SR 831.10), Art. 66 des Bundesgesetzes (iber die Invalidenversicherung vom 19. Juni 1959
(IVG; SR 831.20) i.V.m. Art. 70 AHVG, Art. 21 Abs. 2 des Bundesgesetzes (iber den Erwerbsersatz fiir Dienstleistenden und bei
Mutterschaft vom 25. September 1952 (Erwerbsersatzgesetz, EOG; SR 834.1) i.V.m. Art. 70 AHVG und Art. 25 des Bundesge-
setzes Uber die Familienzulagen in der Landwirtschaft vom 20. Juni 1952 (FLG; SR 836.1) i.V.m. Art. 78 ATSG und Art. 70
AHVG.

Die Haftung fiir die Durchfiihrung des Bundesgesetzes iiber die Erganzungsleistungen zur Alters- Hinterlassenen- und Invaliden-
versicherung vom 6. Oktober 2006 (ELG; SR 831.30) richtet sich gemé&ss Art. 25 ELG nach kantonalem Recht. Die Haftung fiir
Familienzulagen vom 24. Marz 2006 (Familienzulagengesetz, FamZG; SR 836.2) richtet sich gemass Art. 1 2. Satz ATSG eben-
falls nach kantonalem Recht.

Landwirtschaft:
Haftung fir Kreditverluste bei Betriebshilfedarlehen und Investitionskrediten geméass Art. 86 Abs. 1 und 2 sowie Art. 111 des
Bundesgesetzes iiber die Landwirtschaft (LwG; SR 910.1). Die gesprochenen Kredite sind mit Grundpfand abgesichert.

Handelsregister: Aufgehoben per
Ausfallhaftung gemass Art. 928 OR. 1.1.21 (Revision OR)

Ausservertragliche Haftung mit Schadenersatzforderung

Pendente Falle, welche (iber die kantonale Haftpflichtversicherung abgedeckt sind. Pro effektivem Haftungsfall besteht fiir den 7 Félle 5 Falle
Kanton ein Selbstbehalt von mindestens 5000 Franken oder maximal zehn Prozent pro Fall (bis maximal 50 000 Franken (iber
alle Ereignisse pro Kalenderjahr)

Weitere Eventualverpflichtungen

Kaufmannisches Bildungs- und Beratungszentrum 220000 Fr. 220000 Fr.
Personalrechtliches Verfahren

Kanzlei 162 000 Fr.
Verwaltungsgerichtsverfahren betreffend Erlass oder Teilerlass von Konzessionsgebiihren

Sozialamt 500 000 Fr.
Forderung einer sozialen Einrichtung aufgrund eines Projektverzichts

Amt fiir Wirtschaft und Arbeit 3 640000 Fr.
Verwaltungskostenentschadigung im Bereich RAV: Uberschreiten des Plafondsbudgets

Direktionssekretariat der Finanzdirektion 265000 Fr.
Betreibungsrechtliches Verfahren betreffend Lizenziiberschreitung

COVID-19 max. 4,1 Mio.

Alifallige Ausfélle aus gewahrten Darlehen aus Hartefallmassnahmen fir Unterehmen im Zusammenhang mit der COVID-19-
Epidemie (COVID-19-Hartefélle) vom 24. Juni 2021 (BGS 613.17).

Gesamthaft wurden Darlehen im Betrag von 10,6 Millionen Franken gewéhrt. Der Anteil, welcher der Kanton Zug bei Ausféllen
maximal (iberehmen miisste, betragt 4 083 600 Franken. Der restliche Betrag wiirde vom Bund iibernommen.
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Bezeichnung Stand per Stand per

31.12.2020 31.12.2021
Kreditausfallgarantie zugunsten der Zuger Kantonalbank und weiterer Banken im Kanton Zug infolge des Coronavirus (COVID- Verordnung vom
19-Kreditausfallgarantie) geméss Kantonratsbeschluss vom 27. August 2020 (BGS 613.13) im Umfang von maximal 85 Millionen 5. Mai 2020
Franken. (BGS 612.16) am
2020 wurden keine Kreditausfallgarantien geleistet. 30. September 2020

ausser Kraft gesetzt

Kantons- und Bundessteuern

Es besteht jederzeit das Risiko, dass bereits veranlagte und bezahlte Steuern zuriickgezahlt werden missen. Bei bereits bezahl-
ten definitiven Forderungen kann dies etwa bei internationalen Verstandigungsverfahren oder Schiedsgerichtsurteilen gemass
den einschl&gigen Doppelbesteuerungsabkommen und internationalen Vertragen oder bei nachtraglicher Feststellung einer ver-
fassungsrechtlich unzuldssigen interkantonalen Doppelbesteuerung der Fall sein. Bei bezahlten provisorischen Forderungen
kann die definitive Forderung ausserdem tiefer ausfallen und eine Riickzahlungspflicht des Kantons auslésen, wenn im Laufe des
Veranlagungsprozederes oder der darauf folgenden Rechtsmittelverfahren neue steuermindernde Erkenntnisse zugunsten der
betroffenen natirlichen oder juristischen Person bekannt werden.

Die Aufzéhlung der Risiken ist nicht abschliessend. Das Gesamtrisiko lasst sich mangels Vorhersehbarkeit der Falle und der
Tragweite pro Einzelfall nicht quantifizieren.

Verrechnungssteuer

Die Auszahlung des Anteils des Kantons an der Verrechnungssteuer erfolgt nach der vereinnahmten Methode (Kassenprinzip:
Ein- und Ausgaben im Rechnungsjahr ohne Berticksichtigung von Abgrenzungen und Riickstellungen). Die Riickforderungsfrist
fir juristische und natiirliche Personen betragt drei Jahre. Die Kantone, welche die Riickforderungen der natirlichen Personen im
Rahmen der Steuerveranlagung bearbeiten, haben gegenuber dem Bund eine Riickforderungsfrist von fiinf Jahren. Aufgrund der
Negativzinssituation ist nicht auszuschliessen, dass die Unternehmen und die Kantone mit der Riickforderung der ihnen zu-
stehenden Betrége beim Bund in den vergangenen zwei bis drei Jahren eher zurlickhaltend waren und in den kommenden Jah-
ren —innerhalb der Verjahrungsfrist — hhere Rickforderungen auch fiir frihere Jahre geltend machen. Der Bund tragt diesem
Risiko mit einer zusétzlichen Riickstellung Rechnung. Méglicherweise haben die Kantone und somit auch der Kanton Zug in den
vergangenen Jahren tendenziell zu hohe Kantonsanteile ausbezahlt erhalten, weil diese Auszahlungen nicht von den Riickstel-
lungsbildungen des Bundes betroffen sind.

Verbindlichkeiten gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen

Der Deckungsgrad per 31. Dezember 2021 liegt bei 114,2 Prozent (Vorjahr 109,6 Prozent). Somit besteht eine Uberdeckung in
Hohe von 638,7 Millionen Franken. Der Kanton und die angeschlossenen Arbeitgebenden leisten weiterhin einen Umlagebeitrag
bis zum Erreichen der Vollkapitalisierung. Der Umlagebeitrag liegt fir das Jahr 2022 bei 1,50 Prozent.

Die Zuger Pensionskasse wird im System der Teilkapitalisierung gefiihrt (§ 3 Abs. 1 des Pensionskassengesetzes vom 29. Au-
gust 2013, BGS 154.31). Fiir den Teil zwischen dem Ausgangsdeckungsgrad von 84 Prozent und dem globalen Deckungsgrad
von 100 Prozent besteht eine Staatsgarantie des Kantons Zug und der Gemeinden. Gemass § 5 Absatz 2 des Pensionskassen-
gesetzes stellen die Gemeinden die Garantie fiir den jeweils auf ihre Destinatare entfallenden Teil der Verpflichtungen sowie fiir
die ihnen wirtschaftlich eng verbundenen Anschllisse. Der Kanton stellt die Garantie fir die Ubrigen Destinatare. Allfallige Sanie-
rungsmassnahmen sind gemass § 3 Abs. 2 Pensionskassengesetz erst bei Unterschreiten des Ausgangsdeckungsgrads von 84
Prozent zu ergreifen.

Beitragsrechnung der Pensionskasse fiir Arbeitgeber- und Arbeitnehmerbeitrége 4,2 Mio. 4,3 Mio.

12 Zusatzliche Angaben, die fiir die Beurteilung der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage sowie der finanziellen Risiken von Be-
deutung sind

12.1 Leasingverbindlichkeiten
— Finanzierungs-Leasing

Keine.

— Operatives Leasing
Diverse Amter sind im Besitz von Biiromaschinen (z. B. Multifunktionsgeraten).

12.2  Gesamtbetrag, der zur Sicherung eigener Verpflichtungen verpfandeten oder abgetretenen Aktiven sowie Aktiven unter Eigen-
tumsvorbehalt

Null.

12.3  Informationen zu Bilanzbereinigungen

Keine.

12.4  Anderungen von Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitzen

Keine.
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12.5 Eventualforderungen

— Richterliche Behorden

Ersatzforderungen aus Strafverfahren gemass Art. 71 StGB. Zurzeit bestehen in sieben Fallen Ersatzforderungen. Diese werden in
der Jahresrechnung nicht verbucht, weil véllig offen ist, ob und wann sie erhéltlich gemacht werden kénnen. Falls etwas eingeht,
muss der Betrag unter Umstanden zunachst zugunsten der Geschadigten verwendet werden bzw. ist danach halftig mit dem Bund zu

teilen.
Betrag: 1 346 000 Franken.

— Kantons- und Bundessteuern

Es besteht jederzeit die Chance, dass Steuern fiir vergangene Jahre nachtréglich in Rechnung gestellt oder erhéht werden kénnen.
Bei bereits bezahlten definitiven Forderungen kann dies etwa bei internationalen Verstédndigungsverfahren oder Schiedsgerichtsurtei-
len geméss den einschlagigen Doppelbesteuerungsabkommen und internationalen Vertragen der Fall sein. Bei bezahlten provisori-
schen Forderungen kann die definitive Forderung ausserdem héher ausfallen und zusétzliche Zahlungspflichten zu Gunsten des Kan-
tons auslésen, wenn im Laufe des Veranlagungsprozederes oder der darauf folgenden Rechtsmittelverfahren neue steuererhdhende
Erkenntnisse zu Lasten der betroffenen natiirlichen oder juristischen Person bekannt werden. Die Aufzahlung der Eventualforderun-
gen ist nicht abschliessend. Ein Gesamtbetrag lasst sich mangels Vorhersehbarkeit der Félle und der Tragweite pro Einzelfall nicht

quantifizieren.

13 Risikosituation und -management

Fir die kantonale Verwaltung besteht seit 2018 ein Risikoinventar mit Risikoidentifikation (vollstandige Auflistung der wesentlichen Ri-
siken), Risikobewertung (Eintrittswahrscheinlichkeit und Auswirkung) sowie Risikosteuerung (Bewaltigungsmassnahmen), welches der

Regierungsrat im April 2019 genehmigt hat.

Zudem besteht ein Inventar (iber Versicherungsrisiken, welches 2019 aktualisiert wurde. Es handelt sich dabei und eine Erhebung der-
jenigen Risiken, welche entweder «versicherbar» bzw. «nicht versicherbar» sind. Dabei wurden alle genannten Risiken nach ihrer fi-
nanziellen Auswirkung und Eintrittswahrscheinlichkeit beurteilt.

Die Finanzverwaltung verfligt im Bereich der eigenen Finanzrisiken iber ein internes Kontrollsystem (IKS). Es liegen Hilfsmittel vor flr
die Erfassung, Bewertung und Bewaltigung der entsprechenden Risiken.

14 Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Keine.

15 Status und Abrechnung von Verpflichtungskrediten

Rahmenkredite: Status offen

Bruttobetrachtung Nettobetrachtung
Nummer Bezeichnung Geneh- Kredit Ist- Restbetrag Geschatzte Ist-Saldo Restbedarf | Rechnung
migt am gemass Ausgaben Ausgaben- (Ausgaben- 2021
KRB kumuliert Einnahmen Einnahmen)
20 Volkswirtschaftsdirektion
VD0008R  Umsetzung 1. Phase 2016-21 Mass- 28.01.16 3'761'000 2'181'935 1'579'065 1'190'000 477'356 712'644
nahmenplan Ammoniak
Total zugewiesene Objektkredite 256'134 256'134 30'022
Beitrdge zu Lasten Erfolgsrechnung 1'925'801 221222 74'713
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Bruttobetrachtung Nettobetrachtung
Nummer Bezeichnung Geneh- Kredit ge- Ist- Restbetrag Geschitzte Ist-Saldo Restbedarf Rechnung
migt am mass KRB Ausgaben Ausgaben- (Ausgaben- 2021
kumuliert Einnahmen Einnahmen)
30 Baudirektion
BD0011R  Wohnbau- und Wohneigentums 26.03.92 20000000 15'886'788 4113212 20000000 15'886'788 4'113'212
forderung WFG 1992 27.08.92
30.01.03
Beitrage zu Lasten Erfolgsrech- 15'886'788 15'886'788 126'398
nung
BD0012R  Fdrderung von preisgiinstigem 30.01.03 33'900'000 23'286'998 10'613'002 33'900'000 21'926'998 11'973'002
Wohnraum 2003/2010 06.05.10
Total zugewiesene Objektkredite 1'5616'000 416'000 -260'000
Beitrage zu Lasten Erfolgsrech- 21'770'998 21'510'998 2'520'671
nung
BD0013R  Darlehen Wohnraumférderung 06.05.10 36000000 1'865'000 34'135'000 10'000'000 865'000 9'135'000
WFG 2010
Total zugewiesene Objektkredite 1'865'000 865'000
BD0014R  Fdrderung von alternativen 06.05.10 500'000 95'000 405'000 500'000 95'000 405'000
Wohnformen
Total zugewiesene Objektkredite 95'000 95'000
BD0016R  Planung und Projektierung 31.03.11 5'500'000 2'500'000 435'282 2'064'718
Bahnprojekte (Nettokredit)
Total zugewiesene Objektkredite 5'500'000 435282
BD0017R  Bahnbau (Nettokredit) 31.03.11 2'500'000 900'000 34'926 865'074
Total zugewiesene Objektkredite 2'500'000 34'926
TB0002R Strassenbauprogramm 2004- 18.12.03  248'000'000 147'000'000 146'323'617 676'383
2014 (Nettokredit) 30.09.10
Total zugewiesene Objektkredite 146'323'617
TB0004R Planung und Bau «Umfahrung 01.06.06  230'000'000 25'166'881 204'833'119 195'000'000 20'936'013 174'063'987
Cham-Hiinenberg» 07.07.11
Total zugewiesene Objektkredite 195'000'000 25'166'881 20'936'013 -1'361'895
TB0007R Strassenbauprogramm 2014- 28.08.14  216'000'000 216'000'000 62'175'929 153'824'071
22, erstreckt bis 2026 (Netto-
kredit)
Total zugewiesene Objektkredite 136'076'079 62'175'929 13'841'017
50 Finanzdirektion
FDO0001R COVID-19-Hartefélle 24.06.21 175'000'000 2 114'986'729  60'013'271 52'500'000 26'832'669 25'667'331
Total zugewiesene Objektkredite 10'619'000 10'605'500 10'605'500
Beitrage zu Lasten Erfolgsrech- 104'367'729 16'227'169 16'227'169
nung
Rahmenkredite: Status abgeschlossen )
Bruttobetrachtung Nettobetrachtung
Nummer Bezeichnung Geneh- Kredit Ist- Restbetrag Geschatzte Ist-Saldo Restbedarf Rechnung
migt am gemass Ausgaben Ausgaben- (Ausgaben- 2021
KRB kumuliert Einnahmen Einnahmen)
30 Baudirektion
BD0006R Bodensanierung Nachfolgeschéaden 22.05.14 1'700'000 1200222 598'566

Nationalstrassen

Total zugewiesene Objektkredite
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Objektkredite: Status offen

Bruttobetrachtung Nettobetrachtung
Nummer Bezeichnung Geneh- Kredit ge- Ist- Restbetrag Geschatzte Ist-Saldo Restbedarf Rechnung
migt am mass KRB Ausgaben Ausgaben- (Ausgaben- 2021
kumuliert Einnahmen Einnahmen)

15 Direktion des Innern
Amt fiir Denkmalpflege und

1580 P
Archéologie

1580.0001 Archdologische Rettungsgrabung 26.03.09 4'270'000 4'029'683 240'317 3'651'943 3'411'626 240'317 83'819
Cham-Alpenblick Il (Erfolgsrech-
nung)

30 Baudirektion

3020 Tiefbauamt

3020.0016 Renaturierung Tobelbach, Gemein- 29.08.13 8'500'000 3'818'363 4'681'637 6'000'000 1'952'065 4'047'935 124'156
de Cham

3020.0026 Ausbau Hinterburgmiilibach, Neu- 07.03.19 2'300'000 1'729'837 570163 1'200'000 1'039'841 160'159 52'373
heim

3020.0147 Planung, Landerwerb und Bau 28.05.09 201'000'000 137'666'193 63'333'807 140'000'000 134'419'775 5'580225 10'741'884
«Tangente Zug/Baar»

3060 Hochbauamt

3060.0001 Sanierung Hofstrasse 15, Zug 24.02.05 3'110'000 158'544 2'951'456 200'000 158'544 41'456

3060.0105 Realisierung Labor u. Verwaltungs- 20.02.14 22'232'000 21'957'502 274'498 21'957'502 21'957'502 0
gebédude AVS Steinhausen

3060.0106 Landerwerb und Realisierung Neu- 28.08.14 110'700'000 105'605'451 5'094'549 105'700'000 105'605'451 94'549 522'508
und Umbauten KSM

3060.0115 Planungskredit Fokus (VZ3/ZVB) 03.05.12 33'500'000 19'105'741 14'394'259 30000'000 19'105'741 10'894'259 5'575'979

3060.0120 Dreifachsporthalle fiir die Kantons- 29.01.15 18'700'000 17'809'723 890277 14'809'723 14'809'723 0
schule Zug

3060.0138 Instandsetzung und Erweiterung AZ 26.10.17 12'822'000 13'119'932 -297'932 13200'865 13'119'932 80'933 3'488'702
Schénau, Cham

3060.0151 Investitionsbeitrag neuer Haupt- 07.03.19 94'200'000 94'200'000 94'200'000 94'200'000
stiitzpunkt ZVB AG

3060.0160 Planung der Instandsetzung und ei- 25.06.20 6'000'000 3'358'419 2'641'581 6'000'000 3'358419 2'641'581 3229'819
nes Neubaus an der Hofstrasse 15,
Zug

3060.0162 Instandsetzung und Umbau Theiler- 29.11.18 11'070'000 10'709'416 360'584 11'070'000 10'709'416 360'584 565'979
haus, Hofstrasse, Zug

3060.0164 Planung Ersatzneubau Durch- 26.09.19 1'780'000 928'156 851'844 1'780'000 918'168 861'832 630'508
gangsstation, Zugerstrasse 52,
Steinhausen

3060.0176 Mieterausbau Rettungsdienst und 07.03.19 26'200'000 26'200'000 26'200'000 26'200'000
Verwaltung Neubau Areal An der
Aa, Zug

3060.0177 Planung der Gesamtinstandsetzung 25.03.21 5'350'000 39177 5'310'823 5'350'000 39177 5'310'823 39177
mit Neubau der JVA Bostadel,
Menzingen

3060.0190 Planung und Installation von PV- 06.05.21 5'500'000 435'831 5'064'169 5'500'000 435'831 5'064'169 435'831
Anlagen und Ladestationen

3060.0191 Darlehen an ZVB fiir Neubau Ret- 07.03.19 73'100'000 73'100'000 73'100'000 73'100'000
tungsdienst und Verwaltung

3081 Amt fiir Raum und Verkehr

3081.0006 Hochspannungsleitung, Entschadi- 08.05.08 2'030'000 2'017'009 12'991 1'344'673 1'344'673 0 25/667
gung

3081.0026 S-Bahn Haltestelle Steinhausen Ri- 25.08.11 11'620'000 7'243'611 4'376'389 5'445'811 5'345'811 100'000 402140
giblick

35 Sicherheitsdirektion

3590 Zuger Polizei

3590.0044 Funkerschliessung mit Polycom 03.05.12 19'200'000 17'627'873 1'572'127 13'636'219 13'636'219 0
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Objektkredite: Status abgeschlossen )

Bruttobetrachtung Nettobetrachtung
Nummer Bezeichnung Geneh- Kredit Ist- Restbetrag Geschatzte Ist-Saldo Restbedarf Rechnung
migt am gemass Ausgaben Ausgaben- (Ausgaben- 2021
KRB kumuliert Einnahmen Einnahmen)
30 Baudirektion
3020 Tiefbauamt
3020.0017  Ausbau Littibach, Baar 29.08.13 5'200'000 2'980'018 1'835'254
Nachweis Investitionsrechnung 2021
Nettoausgaben Rahmenkredite 41'803'595
- Aufwand Erfolgsrechnung (VDOOOSR, " Ao
BD0011R, BDOO12R, FDOOO1R) ~18945'551
Nettoausgaben Objektkredite 25'918'542
- Aufwand Erfolgsrechnung (1580.0001) -83'819
Budgetkredite 34'672'359
Total Nachweis Investitionsrechnung 2021 83'361'726
83'361'726

1 vgl. § 28 Abs. 8 Bst. a FHG

Investitionsrechnung 2021

2) Der Betrag von 175 Millionen Franken beinhaltet die Erhdhung um 25 Millionen Franken, welche der Regierungsrat gemass § 3 des Kantonsratsbeschlusses betreffend Hartefallmass-
nahmen fiir Untemehmen im Zusammenhang mit der COVID-19-Epidemie (BGS 613.17) am 14. Dezember 2021 beschlossen hat

Objektkredite: Status abgeschlossen )

Nettobetrachtung
Nummer Bezeichnung Geneh- Kredit ge- Ist-Saldo Bericht
migt am mass KRB (Ausgaben- Finanz-
Einnahmen) kontrolle
30 Baudirektion
3020 Tiefbauamt
TB0002R Strassenbauprogramm 2004-2014 (Nettokredit) 18.12.03 248'000'000
30.09.10
Tangente Neufeld, Baar (Generelles Projekt) 1'5659'181 75-2008
Stadttunnel Zug (Generelles Projekt) 6'666'371 46-2020
Verstarkung Uferkonstruktion Hintersecki, Str. 25, Walchwil 3'004'974 87-2018
KS Q, Ersatzneubau Durchlass Milibach, Bostadel, Menzingen 1'580'289 79-2020
Sanierung Zugerstrasse, Alpenblick - Scheuermattstrasse, Cham 4'036'814 75-2010
Ageristrasse, Loretostrasse-Liissirainstrasse, Zug 2'358'043 42-2011
Strasse C, Chamerstrasse, Schlattbriicke - Bergstrasse, Hiinenberg 2'034'817 78-2013
Ausbau Knoten Forren, Rotkreuz 3'301'979 66-2015
Rad/Fussweg, Alpenblick - Kollermiihle, Cham / Zug / Steinhausen 1'580'533 69-2020
Neubau Rad-/Fusswegunterfiihrung Stidstrasse Baar 2'586'325 28a-2021
Sanierung Ebertswilerstrasse und Radstreifen, Baar 3'879'794 58-2014
Sanierung Sinserstrasse, Hammergut - Obermihlestrasse, Cham 4'009'846 1-2016
Rad-/Fussweg Garbi, Alte Landhausstrasse - Knoten Mitteldorfstrasse, Oberégeri 1'744'794 58-2017
Busspur Steinhauserstrasse, Haltestelle Rank - Chamerstrasse, Zug 2'094'021 49-2009
Instandsetzung Oberriitibriicke Str. B inkl. Rad-/Fussweg, Risch 2'655'405 115a-2015
KS 4b, Baarerstrasse, Bushaltestelle Metalli, Zug 1'702'082 57-2017
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Nettobetrachtung
Nummer Bezeichnung Geneh- Kredit ge- Ist-Saldo Bericht
migt am méss KRB (Ausgaben- Finanz-
Einnahmen) kontrolle
Rad-/Fussweg Bibersee - Kantonsgrenze ZH, Cham 2'551'604 57a-2019
Allgemeine Projektierungsarbeiten (Studien und Vorprojekte) 2004-2010 12250254 95-2013
Allgemeine Projektierungsarbeiten (Studien und Vorprojekte) 2011 2'933'181 84-2013
Allgemeine Projektierungsarbeiten (Studien und Vorprojekte) 2012 497'700 60-2014
Allgemeine Projektierungsarbeiten (Studien und Vorprojekte) 2013-2014 106'682 89-2015

1 vgl. § 28 Abs. 8 Bst. a FHG

Die in den Tabellen aufgefiihrten Betrége sind gerundet. Totalisierungen kénnen deshalb von der Summe der einzelnen Werte abweichen.
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Selbststandige 6ffentlich-rechtliche Anstalten
Padagogische Hochschule Zug

Gesamtwiirdigung

In Kiirze

Trotz schwieriger Rahmenbedingungen durch die Bekdampfung der Pandemie wurde der Grundauftrag erfiillt und in allen Bereichen der Strategie
konnten Weiterentwicklungen angegangen und umgesetzt werden. Inshesondere im zentralen Themenfeld der «Schulischen Heterogenitét»
wurde nebst den wichtigen F&E-Projekten (z. B. Native Speakers, Good Practice, Inklusion und Schulleitung) mit der Genehmigung fiir die Ent-
wicklung eines Masterstudiengangs in Sonderpadagogik, Vertiefungsrichtung schulische Heilpadagogik eine zentrale Weiterentwicklung aufge-
gleist.

Mit der externen Begutachtung und dem positiven Entscheid des schweizerischen Akkreditierungsrats (SAR) vom 24. September 2021 endete
der rund zweijahrige Akkreditierungsprozess.

Lehre in Aus- und Weiterbildung

Wahrend die Lehre in der Ausbildung im Frihlingssemester 21 pandemiebedingt weitgehend im Fernunterricht stattfand (Ausnahmeregelungen fir einzelne
Facher waren mdglich), fand der Unterricht im Herbstsemester 21 unter Einhaltung von Maskenpflicht und mit beschrankten Raumkapazitaten wieder vor
Ort statt. Ab dem Herbstsemester 21 wurden ausgewahlte Elemente, die fir die neue Studienvariante «pi» (personalisiert und individualisiert studieren)
entwickelt werden, mit einer Pilotgruppe getestet.

In der Weiterbildung ist ein neuer Zertifikatsstudiengang (CAS) im Bereich mathematischen Denkens und Lernens in der Schule im Herbst 2021 erfolgreich
gestartet. Das Angebot ist ein Bestandteil der MINT-Forderung in der Strategie 2019-26.

Forschung und Entwicklung tiber, mit und fiir die Praxis

Das Institut fir Bildungsmanagement und Bildungsékonomie (IBB), das Institut fiir internationale Zusammenarbeit in Bildungsfragen (IZB) und das Zentrum
Miindlichkeit (ZM) sowie die Professur «Mathematisches Denken und Lernen» akquirierten und fiihrten Projekte tber, mit und fiir die Praxis durch. Dafiir
warben sie einen bedeutsamen Anteil an Drittmitteln von Bund, Kantonen, Stiftungen sowie vom Schweizer Nationalfonds ein, die kompetitiv vergeben
wurden. Das Wissen im Bildungsbereich aus diesen Projekten ist bildungspolitisch, schulpraktisch sowie wissenschaftlich von grosser Bedeutung. Zudem
wird ein Beitrag zur Information von Politik, Administration, Praxis, Eltern und breitere Offentlichkeit zum Erfahrungs- und Know-how-Austausch geleistet.
Die Projekte umfassen aktuelle Herausforderungen wie die Covid-19 Pandemie, aber auch die Forschungsschwerpunkte der PH Zug in den Bereichen
Mindlichkeit, Schulleitungsforschung und Umgang mit migrationsbedingter Vielfalt in der Schule. Mit mathematischem Lernen und Deutsch als Zweitspra-
che (DaZ) sind zwei Themenfelder aufgebaut worden, die den Bedurfnissen der kantonalen Schulen entsprechen und die eine starke Verknipfung zur
Schulpraxis aufweisen.

Mit der virtuell durchgefiihrten Tagung «WELS online» und dem «Schweizer Innovationsforum fiir Schulleitende» leistete die PH Zug einen wichtigen Bei-
trag fur den nationalen und internationalen Wissens- und Erfahrungsaustausch von Fach- und Flhrungskraften des Bildungsbereichs.

Dienstleistungen und Beratungen

Die Auswirkungen der Corona-Situation waren auch fir die Angebote der Beratung bestimmend, die teilweise auf digitale Formate umgestellt, respektive
erweitert wurden. Gemass Strategie 2019-26 wird der Leistungsbereich der Dienstleistungen ausgebaut: Im 2021 sind die fachdidaktischen Beratungen in
allen F&chern entwickelt worden, und im gemeinsamen Projekt «Faszination Technik» mit der Zuger Wirtschaftskammer (ZWK) sind Lehr-/Lernsettings
gemass Lehrplan 21 entwickelt worden.

Institutionelle Akkreditierung nach HFKG

Die externe Gutachter/ innengruppe stellte der PH Zug in ihrem Bericht ein gutes Zeugnis aus und betont u. a., «die PH Zug pflegt eine Dialogkultur, die zu
einer gelebten Qualitat sowie einem hohen Engagement der Angehérigen der Hochschule fiihrty. Sie stellte gleichwohl auch Herausforderungen fiir die PH
Zug fest, die auch im Selbstbeurteilungsbericht der PH Zug enthalten waren und verknlpft die Akkreditierung mit drei Auflagen: (1) Formulierung und Publi-
kation einer Qualitatssicherungsstrategie tber das QM-Konzept hinaus (2) Fiihren eines Kennzahlencockpits sowie (3) Erstellung eines leistungsbereichs-

Ubergreifenden Evaluationskonzepts. Die Frist fiir die Erfiillung der Auflagen betragt 24 Monate (bis 2023).
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Leistungsauftrag

1.2

1.3

414

Grundlagen
Grundauftrag

Die Padagogische Hochschule Zug (PH Zug) bildet Lehrpersonen fiir den Kindergarten und die Primarstufe aus, bietet bedarfsorientierte Weiter- und
Zusatzausbildungen an und erbringt Beratungs- und Dienstleistungen fiir Schulen, Bildungsfachleute und Dritte. Als Hochschule betreibt sie berufs-
feldbezogene Forschung und Entwicklung (F&E) in den Bereichen Bildungsmanagement und Bildungsdkonomie, Interkulturalitat und Bildung sowie
Mundlichkeit und Kommunikation in Schule und Unterricht. Die PH Zug sorgt fir den Wissenstransfer zwischen Forschung, Lehre und Praxis.

Die folgenden Leistungsgruppen richten sich nach dem vierfachen Leistungsauftrag fiir Padagogische Hochschulen und Fachhochschulen in der
Schweiz. Sie betreffen Ausbildung, Weiterbildung, Forschung und Entwicklung sowie Dienstleistungen. Die Weiterentwicklung der PH Zug richtet
sich nach dem Leitbild und der Strategie 2019-2026, die vom Hochschulrat im Friihjahr 2019 verabschiedet wurden und alle zwei Jahre iiberpriift
werden. In den Zielsetzungen werden die Bezlige zu den Leitthemen im Leitbild (LB 1-5) sowie den strategischen Zielen in der Strategie der PH Zug
(SZ 1-5) ausgewiesen.

Leistungsgruppen und Leistungen

Leistungsgruppe 1: Ausbildung

Anteil an der Rechnung: 6'396'891 Franken (64 %)

Studiengange im Bereich Kindergarten und Primarstufe

Austausch mit Kooperationsschulen im Kt. Zug und Nachbarkantonen

Stufen- und Facherweiterungsprogramme im Bereich Kindergarten und Primarstufe
Vorbereitungskurs

Studierendenaustausch (Mobilitat)

Leistungsgruppe 2: Weiterbildung

Anteil an der Rechnung: 1'199'400 Franken (12 %)

Weiterbildungen und Zusatzausbildungen (CAS, DAS, MAS) in den Bereichen Schul- und Unterrichtsentwicklung sowie weiteren Schwerpunktberei-
chen der PH Zug

Schulinterne Fortbildungen

Kurse im Bereich schulergénzende Betreuung

Leistungsgruppe 3: Forschung und Entwicklung (F&E)

Anteil an der Rechnung: 1'399'300 Franken (14 %)

F&E-Projekte in den Schwerpunktbereichen der PH Zug (SNF-Projekte, Auftragsforschung, Praxisforschung und Entwicklungsprojekte)
Nutzbarmachung von Forschungsergebnissen fir die Praxis und die Lehre in Aus- und Weiterbildung an der PH Zug und an weiteren Hochschulen
Expertinnen- und Expertentatigkeiten (wiss. Fachgutachten, Mitwirkung in Forschungsgremien, Reviewtatigkeiten fiir Fachzeitschriften etc.)
Teilnahme an Tagungen und Kongressen

Leistungsgruppe 4: Dienstleistungen

Anteil an der Rechnung: 999'500 Franken (10 %)

Fachdidaktische Beratungen fiir Schulen im Kanton Zug

Beratung fiir Bildungsfachleute

Dienstleistungen und Beratungen in den Bereichen Schule und Unterricht

Durchfiihrung von Evaluationen und wissenschaftlichen Begleitungen und Konzeptentwicklung

Durchfiihrung von Symposien, Tagungen und weiteren Anlassen fiir ein Fachpublikum aus Wissenschaft, Verwaltung, Politik und Praxis
Referats- und Gutachtertatigkeit, Priifungsexpertisen fir Dritte

Wesentliche rechtliche Grundlagen

Bundesgesetz Uiber die Férderung der Hochschulen und die Koordination im schweizerischen Hochschulbereich (Hochschulfdrderungs- und -koordi-
nationsgesetz, HFKG) vom 30. September 2015 (SR 414.20)

Reglement iiber die Anerkennung von Lehrdiplomen fiir den Unterricht auf der Primarstufe, der Sekundarstufe | und an Maturitatsschulen vom 28.
Marz 2019

Interkantonale Fachhochschulvereinbarung (FHV) ab 2005 vom 12. Juni 2003 (BGS 414.302)

Gesetz Uber die Padagogische Hochschule vom 28. Februar 2013 (BGS 414.41)

Verordnung zum Gesetz iiber die Padagogische Hochschule Zug vom 9. Juli 2013 (BGS 414.411)

Verordnung (iber die Gebuhren an der Padagogischen Hochschule Zug vom 9. Juli 2013 (BGS 414.412)

Reglement iiber die Studiengange der Padagogischen Hochschule Zug (Studienreglement) vom 14. Juni 2013 (BGS 414.413)



Selbststandige 6ffentlich-rechtliche Anstalten
Padagogische Hochschule Zug

— Vertrag (iber die Kooperation zwischen der Padagogischen Hochschulen Luzern und der Padagogischen Hochschule Zug vom 11. Oktober 2012
(Ermeuerung Vertrag: Rahmenvertrag vom 30. September 2016)
— Strategie 2017-20 der Kammer PH von swissuniversities

1.4  Kommentar Grundlagen

Keine Bemerkungen
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Selbststandige offentlich-rechtliche Anstalten
Pédagogische Hochschule Zug

2

Zielsetzungen und Erfolgskontrolle

1, 2, 3 = Wiederkehrende Ziele
A, B, C = Projekte
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@ Erreicht
© Teilweise erreicht
(O Nicht erreicht

L102, L103 = Legislaturziele

Zielsetzungen Indikatoren und Zielgréssen 2021
Gesamtzielsetzungen

Wirtschaftlicher Mitteleinsatz Kostendeckungsgrad von 45 % ist erreicht; @)

Zusatzausbildungen und Dienstleistungen wer-
den kostendeckend angeboten

Kooperation mit den gemeindlichen Schulen

Kontinuierliche Zusammenarbeit in der Ausbil-
dung, beim Angebot der Weiterbildung, in ge-
meinsamen Gremien und Projekten

Pflege von internen und externen Anspruchs-
gruppen des Kantons. Zug aus Bildung, Wirt-
schaft, Gesellschaft und Kultur (Leitbild, Leit-
thema 1 [LB 1])

Regelmassige Treffen der Leitung mit internen
Anspruchsgruppen;
Regelmassiger Austausch mit kantonalen An-

spruchsgruppen durch Mitarbeit in Gremien so-

wie offene Veranstaltungen der PH Zug

Umsetzung des Qualitdtsmanagements-Kon-
zepts (QM-Konzept) zwecks Qualitatssiche-
rung und -entwicklung (LB 1-5)

Der jahrliche QM-Bericht fallt positiv aus;
Alifallige Massnahmen und hochschullibergrei-
fende QM-Projekte sind plangeméss umge-
setzt.

Umsetzung der Jahresziele von Leitbild und
Strategie (LB 1-5, SZ 1-5)

Entwicklungsmassnahmen und Projekte in den
Bereichen neue Formen des Lehrens und Ler-
nens, Digitalisierung und Uberfachliche Kom-
petenzen, Profilbildung und Vernetzung, Hoch-
schulstrukturen und Hochschulkultur.

Leistungsgruppe 1: Ausbildung

Festigung der Studierendenzahlen

Mindestens 130 Anmeldungen bei Anmelde-
schluss.

Mindestens 120 Neueintritte bei Beginn Studi-
enjahr

Mindestens 80 Abschliisse pro Studienjahr

Qualitativ hochstehendes Ausbildungsangebot:
- Positive Kompetenzentwicklung der Studie-
renden

- starker Berufsfeldbezug

- hohe Studierendenzufriedenheit

- verstarkte Selbststeuerung im Studium

Mindestens je 80 % der Teilnehmenden an der
Austrittsbefragung und an der Absolventenbe-
fragung wiirden wieder die PH Zug als Ausbil-
dungsinstitution wahlen

Umsetzung des Strategieziels 1 «Neue Wege
des Lehrens und Lernens» in der Ausbildung
(Sz1)

Umsetzung des neuen Studienformats inner-
halb des Regelstudiengangs

Weiterentwicklung der hochschuldidaktischen
Kompetenzen der Mitarbeitenden in der Lehre
(Sz2)

Die mediendidaktische Beratung ist etabliert.
Das Gremium digitale Lehr-/Lernentwicklung
ist operativ

Leistungsgruppe 2: Weiterbildung

Hohe Teilnehmendenzahlen an den Weiterbil-
dungsangeboten

Mindestens 2400 Teilnehmende an 200 Kur-
sen;

Qualitativ hochstehendes Weiter- und Zusatz-
ausbildungsangebot:

- Positive Kompetenzentwicklung der Teilneh-
menden

- starker Berufsfeldbezug

- hohe Kundenzufriedenheit

Ruckmeldungserhebung ist positiv;
Angebotserweiterung durch Online-Kurse;
Mindestens 30 Holkursnutzungen




Selbststandige offentlich-rechtliche Anstalten
Péadagogische Hochschule Zug

Nr.

Zielsetzungen

Indikatoren und Zielgréssen 2021

D Umsetzung des Strategieziels 4 «Profilbil-
dung» durch Schaffung von Zusatzausbildun-
gen (SZ 4)

Konzeption von mind. einem zusatzlichen Zu-
satzangebot in einem Themenschwerpunkt der
PH Zug

E  Umsetzung des Strategieziels 1 «Neue Wege
des Lehrens und Lernens» durch hochschuldi-

daktische und erwachsenenbildnerische Neue-

rungen (SZ 1)

Umsetzung von hochschuldidaktischen- und
erwachsenenbildnerischen Neuerungen (Be-
rufsfeldbezug, Lehr-/Lern-Settings etc.)

F Umsetzung des Strategieziels 2 «Digitalisie-
rung» durch entsprechende Weiterentwicklun-
gen (SZ2)

Umsetzung der Weiterentwicklungen von digi-
talen Angeboten der W&B und Digitalisierung
Hochschullehre geméss Umsetzungsplanung
Strategie

Leistungsgruppe 3: Forschung und Entwicklung (F&E)

9  Mitgestaltung des akademischen Diskurses in
den Schwerpunktbereichen der PH Zug

Laufende Projekte werden weitergefiihrt und
konzeptionell ausgewertet; neue Projekte wer-
den initiiert

10 Nutzbarmachung des erarbeiteten Wissens, ~ Mind. 50 wissenschaftliche und praxisorien-
Sicherstellung des Praxistransfers sowie des  tierte Publikationen sind verdffentlicht;
Transfers in die Lehre mind. 40 Prasentationen werden an Kongres-

sen, Tagungen usw. abgehalten

11 Durchfiihrung von Tagungen und Kongressen Pro Jahr eine Veranstaltung/Kongress/Tagung

mit je mehr als 100 Teilnehmenden

G Verkniipfung von Forschung und Lehre / For-
schung und Praxis (LB 1)

F&E-Themenschwerpunkte sind mit Angebo-
ten der Aus- und Weiterbildung verkniipft;
F&E-Projekte weisen vielféltige Bezlige zur
Berufspraxis auf

H  Umsetzungen nationaler Strategien zum Um-
gang mit Publikationen und Forschungsdaten

Nationale Open Access-Strategie wird umge-
setzt

Leistungsgruppe 4: Dienstleistungen

12 Konzeption und Durchfilhrung von Dienstleis-  Ausbau gemass Strategie 2019-2026, Portfo- @
tungsprojekten im Bildungsbereich (kantonal,  lioentwicklung
national, international)

13 Adaquate und gezielte Information (iber Ange- Homepage zum Dienstleistungsangebot in @
bote und Entwicklungen der PH Zug im Be-  Themenschwerpunkten der PH Zug
reich Dienstleis-tungen

14 Hohe Teilnehmendenzahlen in den Angeboten 550 Beratungsstunden Q@
der Beratungsstelle fiir Bildungsfach-leute

15  Die PH Zug ist ein Kompetenzzentrum fiir Be-  Weiterentwicklung fachdidaktische Beratung @
ratungen im Bildungsbereich und Animation gemass Bedarf der Anspruchs-

gruppen

16 WELS-Symposium fiir Schulleitende (World ~ Durchfiihrung mit rund 600 Teilnehmenden @
Education Leadership Symposium)

| Ausbau der fachdidaktischen Beratung (SZ 4) Fachdidaktische Beratungen sind operativ @

J  Auf-und Ausbau von internen und externen  Umsetzung des Konzepts mediendidaktische @
Dienstleistungen im Bereich Medien und Infor- Beratung fiir Interne und Externe; Aufbau Ma-
matik (SZ 2) kerSpace fir Schulen

K Umsetzung des Strategieziels 4 «Profilbil- Veranstaltungen und Angebote sind ausgelas- @
dung» durch den Ausbau der Dienstleistungen tet
(SZ 4)

L Ausbau des Zentrums fiir Robotik (SZ 2) Ausbau der Dienstleistungsangebote fiir Schu- @

len und Dritte im Kt. Zug und in der Region
M Aufbau Dienstleistungen zu digitalem Wandel ~ Auf- und Ausbau des Dienstleistungsangebo- O

und MINT (Kooperationsprojekt mit HSLU/In-
formatik) (SZ 2)

Kommentar Zielsetzungen und Erfolgskontrolle
Keine Bemerkungen

tes fiir Schulen im Kt. Zug
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Selbststandige offentlich-rechtliche Anstalten
Péadagogische Hochschule Zug

3 Einfluss-/Plangrdssen
Bezeichnung Einheit Rechnung Budget Rechnung
2020 2021 2021
Studienplatze der Studiengénge (Vollzeitaquivalenzen) Anzahl 304 290 325
Studierende des Vorkurses Anzahl 57 50 55
Kursangebote Weiterbildung Anzahl 179 230 203
Mitarbeitende Anzahl Vollzeit- 79,7 87.80 88.70
stellen
Praxiscoaches (Lehrpersonen in berufspraktischer Ausbildung) Anzahl 230 240 230
Kommentar Einfluss-/Plangréssen
Mehr Anmeldungen als erwartet, da konservative Budgetierung fiir 2021 aufgrund Rechnung 2019
4 Erfolgsrechnung (Globalbudget)
Rechnung Budget Rechnung Abw. Abw.
2020 2021 2021 in Fr. in%
Total Aufwand -19'958'852.97 -21'956'000 | -21'830'356.66 125'643.34 0.6
Total Ertrag 11'264'511.34 12'036'000 11'835'265.60 -200'734.40 1.7
Saldo 8'694'341.63 9'920'000 9'995'091.06 75'091.06 0.8

Kommentar Rechnung

Die um 126°000 Franken tieferen Personal- und Sachkosten gegentiber Budget stehen 201°000 Franken tieferen Ertragen (ohne Kantonsbeitrag) gegeniber.
Die PH Zug verfolgt in der Strategie 2019-26 eine Investitionsstrategie in ihrem vierfachen Auftrag sowie in der Verwaltung. Im Jahr 2021 konnte ein wesentlicher Fortschritt in der Umset-
zung der Strategieprojekte, trotz den erschwerten Bedingungen unter COVID 19, erreicht werden. Bedingt durch COVID 19 konnte ein Teil der Strategieprojekte nicht wie urspriinglich

geplant umgesetzt werden und diese verschieben sich in die Folgejahre.

Der um 75'000 Franken gegentiber Budget hhere Kantonsbeitrag ergibt sich aus der Auflésung der Abgrenzung fir die institutionelle Akkreditierung von 75'000 Franken.

5 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Keine

Verpflichtungskredite (jahrliche Tranchen geméss FHG § 28 Abs. 5)
Keine
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Selbststandige offentlich-rechtliche Anstalten
Padagogische Hochschule Zug

6 Bilanz
Bezeichnung Bestand per
31.12.2020
Kasse 7'502.65
Bankguthaben 2'423'586.42
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (Debitoren) 2277621.50
librige kurzfristige Forderungen 7'643.95
Total Aktive Rechnungsabgrenzung 206'259.23
Mobiliar, Gerate, Apparate / Informatik 274'750.45
Total Aktiven 5'197°364.20
Verbindlichkeiten aus L+L gegeniber Dritten (Kreditoren) 337°227.32
Verbindlichkeiten gegentiber Banken 0.00
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 146'372.41
Verbindlichkeiten ggn. staatlichen Stellen AHV/UVG etc. 150'774.75
Passive Rechnungsabgrenzung 3'664'289.72
Allgemeine Reserven 898'700.00
Total Passiven 5'197'364.20

Die Bankguthaben beinhalten EURO-Besténde von umgerechnet Fr. 323'533.24.
Die Reserven werden durch den Verlust von Fr. 47'905.36 auf Fr. 850'794.64 reduziert.

Abw. Abw.
inFr. in %
-4913.15 -65.5
502'794.49 20.7
-1778'252.77 -78.1
3043.25 39.8
-75'102.16 -36.4
804'176.46 292.7
-548'253.88 -10.5
181'569.88 53.8
0.00
291'313.64 199.0
29'965.98 19.9
-1003'198.02 274
-47'905.36 53
-548'253.88 -10.5
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Selbststandige o6ffentlich-rechtliche Anstalten
Justizvollzugsanstalt Bostadel

Ohne Leistungsauftrag
1 Erfolgsrechnung
Konto  Bezeichnung Rechnung Budget
2020 2021
300 Behdrden, Kommissionen und Richter -4'500.00 -4'800
301 Lohne des Verwaltungs- und Betriebspersonals -7'903'401.80 -8'176'000
303 Temporére Arbeitskrafte -15734.50 -6'000
304 Zulagen -1'010'969.40 -708'560
305 Arbeitgeberbeitrage -2'118110.20 -2'214'590
306 Arbeigeberleistungen -13'176.00 -13'200
309 Ubriger Personalaufwand -247'709.78 -254'320
310 Material- und Warenaufwand -1'514'451.14 -1'617'500
3N Nicht aktivierte Anlagen -275'133.07 -248'100
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften -347'155.22 -318'500
313 Dienstleistungen und Honorare -1'714'739.10 -1'834'920
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt -368'710.10 -362'000
315 Unterhalt Mobilien und immaterielle Anlagen -526'513.17 -517'500
316 Mieten, Leasing, Pachten, Benlitzungsgebuhren -36'000.00 -36'000
317 Spesenentschadigungen -44'839.75 -47'400
318 Wertberichtigungen auf Forderungen 1'727.50 -5'000
319 Verschiedener Betriebsaufwand -1'227.69 -11°000
330 Planmassige Abschreibungen -682'620.29 -785'400
340 Zinsaufwand - -15'000
349 Verschiedener Finanzaufwand 2'682.50 3000
Total Aufwand -16'826°581.21 -17172°790
422 Spital- und Heimtaxen, Kostgelder 13'661'950.05 13'557°000
424 Beniitzungsgebuhren und Dienstleistungen 3'179.45 4'600
425 Erlos aus Verkaufen 2'520'862.78 3032500
426 Riickerstattungen 383238.75 312500
429 Ubrige Entgelte -15'033.48 -10°000
440 Finanzertrag 16.05 0.00
Anteil Kanton Basel-Stadt (4/5) 217'894.09 220'952
Anteil Kanton Zug (1/5) 54'473.52 55'238
Total Ertrag 16'826'581.21 17172'790
Saldo 0.00 0.00
Kommentar Rechnung

303: Personalausfélle aufgrund COVID-19

304: Erhdhte Aufwande fiir Uberzeitvergiigungen und Inkonvenienzen aufgrund COVID-19
309: Erhohter Aufwand fiir Personalausschreibungen und AHV Nachzahlung

310: Verminderter Produktionsaufwand aufgrund COVID-19

311: Verminderter Aufwand bei den Anschaffungen aufgrund COVID-19

340: Zinserlass Kontokorrent Basel-Stadt

422: Vollbelegung (98.2%) daher erhdhte Kostgeldeinnahmen

425: Ertragsausfalle Verkaufe aufgrund COVID-19

426: Hohere Riickerstattungen Taggelder Personal und Versicherungsleistungen

420

Abw. Abw.
inFr. in %
300.00 -6.3
-40'336.45 0.5
-5'944.55 99.1
-82'662.60 1.7
48'758.80 22
24.00 0.2
-96'928.59 38.1
206'492.64 -12.8
30'284.46 -12.2
-31100.15 9.8
50'479.43 2.8
21278.80 -0.6
25'455.66 -4.9
0.00 0.0
633.50 13
3'154.05 63.1
4086.51 372
25'636.26 -33
15'000.00 -100.0
-1'332.45 -44.4
154°279.32 0.9
309'225.50 2.3
-1581.05 344
-465'122.53 -153
100'648.01 322
-2'902.35 29.0
501.30
-76'038.56 344
-19'009.64 344
-154'279.32 -0.9
0.00



Selbststéndige offentlich-rechtliche Anstalten
Justizvollzugsanstalt Bostadel

Ohne Leistungsauftrag

2 Investitionsrechnung
Budgetkredite
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Abw. Abw.
2020 2021 inFr. in %
504.00  Hochbauten 217822 -177°000 58'582.35 -3341
506.00  Mobilien -629'993 -695'000 -130589.19 18.8
Total Ausgaben -847°814 -872°000 -72°006.84 8.3
Kommentar Investitionsrechnung
Investitionen werden nach Aufwand geplant, in der rolllenden 5-Jahresplanung abgebildet und von der Paritétischen Aufsichtskommission genehmigt
504.00  Es konnten nicht alle geplanten Erweiterungen aufgrund Personalmangels (COVID-19) realisiert werden
506.00  Nicht geplante Erweiterung der Personalgarderobe sowie Einrichtung Biiro Informatik und Sozialdienst (neu bewilligte Stellen per 01.01.2022)
3 Bilanz
Konto  Bezeichnung Bestand per Abw. Abw.
31.12.2020 in Fr. in %
1000 Kasse, Postcheck, Banken 989'171.34 -327'230.32 -33.1
1150 Debitoren 2042'185.33 41°044.15 20
1190 Ubrige Guthaben 0.00 0.00
1250 Vorréte 662'845.25 47'710.55 72
1300 Transitorische Aktiven 24799.73 21'418.37 86.4
1430 Hochbauten” 2416'397.91 -291'569.72 121
1460 Mobilien, Maschinen, Fahrzeuge 1'567'772.58 83'374.98 53
Total Aktiven 770317214 -425'251.99 5.5
2000 Kreditoren 656'696.42 -31'157.04 -47
2010 Depotgelder Insassen 687'752.94 -41°585.36 6.0
2061 Kontokorrent Basel-Stadt 6'118'866.50 -375'697.29 6.1
2062 Kontokorrent Kanton Zug-230 -54'473.52 18'245.16 -33.5
2090 Riickstellungen 199'120.00 64'650.00 325
2500 Transitorische Passiven 95209.80 -59'807.46 -62.8
Total Passiven 770317214 -425'251.99 5.5

" Bauten erfasst in den Staatsrechnungen der Kantone Basel-Stadt und Zug
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Separatfonds

Gesamtwirdigung
Fondsrechnung

Bilanz
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Separatfonds
Gesamtwiirdigung

Geméss § 9 des Finanzhaushaltgesetzes vom 31. August 2006 (BGS 611.1) sind Separatfonds formell ausgeschiedene, rechtlich nicht
verselbstandigte Teile des Staatsvermdgens mit besonderer Zweckbestimmung. Das Verfiigungsrecht steht dem Regierungsrat zu. Die
Fiihrung der Separatfonds-Buchhaltung wird durch die Kantonale Finanzverwaltung wahrgenommen. Die Bewirtschaftung der Geldmittel
richtet sich nach den in der Anlagestrategie vom 18. Dezember 2015 festgelegten Richtlinien. Die jahrliche Revision erfolgt durch die
Finanzkontrolle des Kantons Zug.

Insgesamt bestehen sieben Separatfonds. Die bekanntesten sind der «Fonds fiir wohltatige, gemeinniitzige und kulturelle Zwecke» (Lotteriefonds)
sowie der «Sportfonds». Der Kanton ist Mitglied der «SWISSLOS Interkantonale Landeslotterie» und des Vereins «Sport-Toto-Gesellschaft. Die
von SWISSLOS erwirtschafteten Mittel fliessen - aufgeteilt nach Bevélkerungsgrésse und Spielfreudigkeit beziehungsweise den Umséatzen beim
Zahlenlotto - an die Kantone. Diese Mittel werden dem Lotteriefonds und dem Sportfonds gutgeschrieben. Der Regierungsrat legt den Verteil-
schlussel fest.

Beitrage aus dem Lotteriefonds werden ausschliesslich an Projekte mit wohltatigem, gemeinnitzigem oder kulturellem Zweck und nur an Vorhaben
mit einem Bezug zum Kanton Zug oder von gesamtschweizerischer Bedeutung ausgerichtet. Fiir den Sport-Toto-Anteil gelten die Bestimmungen
des Sportgesetzes.

2021 erhielt der Lotteriefonds 5,5 Millionen Franken (67 Prozent) aus den SWISSLOS-Mitteln. An mehrere hundert Gesuche wurden 13,2 Millionen
Franken gesprochen. Der Sportfonds erhielt 2,7 Millionen Franken (33 Prozent). An die Gesuchstellenden wurden 2,8 Millionen Franken ausgerich-
tet.

Mit der Verordnung zur Aufnung des Lotteriefonds und des Sportfonds in Folge des Coronavirus vom 7. April 2020 (BGS 612.14), welche bis

31. Dezember 2021 befristet ist, sind subsidiar und in Erganzung zu den ordentlichen Massnahmen des Bundes und des Kantons wohltétige, ge-
meinniitzige Organisationen aus dem Kultur-, Sozial-, Sport-, Bildungs- und weiteren Bereichen zu unterstiitzen, sollten diese bedrohliche finanzi-
elle Einbussen infolge COVID-19 erleiden. Zu diesem Zweck kdnnen je maximal fiinf Millionen Franken aus dem Lotterie- und Sportfonds vom
Konto «Uberschiisse Bewirtschaftung Fondsvermdgen» (Eigenkapital) gutgeschrieben werden. 2021 wurden dafiir insgesamt Zahlungen von 2,4
Millionen Franken aus dem Lotteriefonds und 0,5 Millionen Franken aus dem Sportfonds ausgerichtet.

Zudem wurde der Lotteriefonds mit 3,2 Millionen Franken mittels Zuweisung aus den «Uberschiissen Bewirtschaftung Fondsvermagen»

(Eigenkapital) gedufnet, um einen Endsaldo von 10,0 Millionen Franken aufzuweisen. Der Saldo des Sport-Toto-Fonds per 31.12. betragt
0,9 Millionen Franken.
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Separatfonds

Erfolgsrechnung
Konto  Bezeichnung Rechnung
2020
0200 Bewirtschaftung Fondsvermégen
31300 Bankspesen (Kontofiihrung) -726.01
32901 Kursdifferenzen -332.78
34102  Realisierte Kursverluste auf verzinsliche Anlagen -10'165.00
34103 Realisierte Kursverluste auf Inmobilienfonds -85'755.40
34201 Kommissionen -8'232.00
34202 Depotverwaltungsgebiihren -13'176.10
34400  Nicht realisierte Kursverluste -1'109'289.89
34992 Negativzins -1'823.90
42900  Ubrige Entgelte 35.00
44070  Zinsen Obligationen 24'713.18
44100 Realisierte Gewinne auf Finanzanlagen
44102 Realisierte Gewinne Immobilienfonds 7'697.60
44200 Dividenden 777871.80
44201 Ertragsausschiittungen Anlage-Fonds 37'766.00
44290  Bezugsrechte, Nennwertriickzahlungen FV 19'665.00
44400 Nicht realisierte Kursgewinne 1'474'267.65
0200 Total Bewirtschaftung Fondsvermégen 1"112'515.15
1100 Winkelriedfonds
36371 Unterstiitzungen -28'351.20
1100 Total Winkelriedfonds -28'351.20
1200 Fonds fiir Schutzaufsicht und Entlassenenfiirsorge
36371 Unterstiitzungen -3'980.00
42900 Ubrige Entgelte 370.00
46360 Beitrdge privater Organisationen ohne Erwerbszweck 242.90
1200 Total Fonds fiir Schutzaufsicht und Entlassenenfiirsorge -3'367.10
3100 Entschédigungsfonds fiir Tierverluste
31306 Dienstleistungen Tierseuchenbekampfung -141"194.70
36376 Entschédigung diverse Seuchentiere -180.00
36379 Entschéadigung Seuchentiere Rindergattung -5'760.00
42900 Ubrige Entgelte 4'259.50
46310 Ertrége aus Viehhandel 2'520.00
46311 Beitrage vom Kanton 176'783.00
3100 Total Entschadigungsfonds fiir Tierverluste 36'427.80
3300 Sportfonds
36360 Beitrdge an Vereine und Organisationen -2'669'416.80
46351 Anteil Ertrag Sportfonds 1'933'502.25
3300 Total Sportfonds -735'914.55

426

Abw. Abw.
in Fr. in %
-575.63 79.3
-94.05 283
10'165.00 -100.0
85'755.40 -100.0
2'847.05 -34.6
-10'603.90 80.5
880'499.14 -719.4
1'808.75 -99.2
0.00 0.0
-7'458.58 -30.2
633'187.45
-7697.60 -100.0
-39'746.60 -5.1
12'240.00 324
-6'540.00 -33.3
2'936'787.51 199.2
4490'573.94 403.6
-1'262.40 45
-1'262.40 45
2'592.15 -65.1
2'317.00 626.2
-21.60 -8.9
4'887.55 -145.2
-5'221.40 37
-150.00 83.3
4'860.00 -84.4
-1'594.00 374
0.00 0.0
-1'430.00 -0.8
-3'535.40 9.7
-148'840.95 5.6
768'999.42 39.8
620'158.47 -84.3



Separatfonds

Erfolgsrechnung
Konto  Bezeichnung Rechnung - Abw. Abw.
2020 in Fr. in %
3400 Fonds fiir wohlt.,gemeinn. und kult. Zwecke
31190  Ankauf Bilder und Biicher -69'353.00 -70'243.85 101.3
31305 Dienstleistungen Dritter -24'991.40 -21'124.20 84.5
31990 Ubriger Aufwand -32'820.60 6'614.75 -20.2
36010  Zuweisung an Staatsrechnung -34'565.80 4047.70 1.7
36360 Beitrdge an Vereine und Organisationen -9'129'081.02 -1'490'205.82 16.3
36373 Werk- und Weiterbildungsbeitrége an Kiinstler -170°000.00 0.00 0.0
37060 Durchlaufende Beitrage Vereine und Organisationen -1019'524.95 -1196'175.21 117.3
42500  Verkaufe 1'430.05 -180.30 -12.6
42900  Ubrige Entgelte 25'466.25 1'690.29 6.6
46300  Beitrage vom Bund -97'374.80
46320 Beitrdge von Gemeinden 500.00
46352 Anteil Ertrag Landeslotterie/SWISSLOS 5'800'506.75 -313'609.42 5.4
47000  Total Durchlaufende Beitage vom Bund 1'019'524.95 1'196'175.21 117.3
3400 Total Fonds fiir wohlt.,gemeinn. und kult. Zwecke -3'633'408.77 -1'979'885.65 54.5
3500 Fonds Keiser+Beby zur Férd. von Lernprojekt. GIBZ
31040  Materialien fiir den Unterricht -1'973.68 -3'026.32 153.3
3500 Total Fonds Keiser+Beby zur Ford. von Lernprojekt. GIBZ -1973.68 -3'026.32 153.3
99 ERFOLGSRECHNUNG -3'254'072.35 _ 3'127°910.19 -96.1
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Separatfonds

Bilanz
Konto Bezeichnung Per
31.12.2020

1 Aktiven

100 Fliissige Mittel und kurzfristige Geldanlagen

1001 Post 1'617'656.45

1002 Banken 3718'991.69
Total Fliissige Mittel und kurzfristige Geldanlagen 5'336'648.14

101 Forderungen

1010 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 355.00

1019 Ubrige Forderungen 257'428.60
Total Forderungen 257'783.60

104 Aktive Rechnungsabgrenzung

1041 Abgrenzung Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 391'181.89

1044 Aktivzinsen 7677.08

1049 Ubrige aktive Rechnungsabgrenzung ER 129'882.26
Total Aktive Rechnungsabgrenzung 528'741.23

107 Finanzanlagen

1070 Aktien und aktiendhnliche Wertpapiere 24'544°096.32

1071 Verzinsliche Anlagen 781'722.50

1074 Immobilienfonds 2'268'299.60
Total Finanzanlagen 27°594'118.42

108 Sachanlagen FV

1084 Immobilien/Grundstiicke FV 8'500.00
Total Sachanlagen FV 8'500.00

428

Total Aktiven

33725'791.39

Abw.
inFr.

-1'340'853.70

342'693.53

-998'160.17

3'560.00
-4'635.60
-1'075.60

-209'050.78

0.00

431'020.66
2217969.88

1'694'792.71

-17'939.30

626'349.00
2'303'202.41

0.00
0.00

1'525'936.52



Separatfonds

Bilanz
Konto Bezeichnung Per
31.12.2020

2 Passiven

200 Laufende Verbindlichkeiten

2000 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -118'963.74

2004 Transfer-Verbindlichkeiten -150'212.05
Total Laufende Verbindlichkeiten -269°175.79

204 Passive Rechnungsabgrenzung

2049 Passive Rechnungsabgrenzung -3'744'891.58
Total Passive Rechnungsabgrenzung -3'744'891.58

291 Fondsvermdgen

2910 Fiirsorgefonds

291011 Winkelriedfonds -1'319'918.81

2910.12  Fonds fiir Schutzaufsicht und Entlassenenfiirsorge -72'973.19
Total Fiirsorgefonds -1392’892.00

2911 Kulturelle Fonds

291122 Kantonaler Kulturfonds -678'248.43
Total Kulturelle Fonds -678'248.43

2912 Staatswirtschaftliche Fonds

2912.31  Entschadigungsfonds fiir Tierverluste -2'621'011.65

291233 Sportfonds -477'570.38

2912.34  Fonds fiir wohltétige, gemeinn. u. kult. Zwecke -10°000°000.00

2912.35  Fonds Keiser+Beby zur Férd. von Lemprojekt. GIBZ -686'700.28
Total Staatswirtschaftliche Fonds -13'785'282.31
Total Fondsvermégen -15'856'422.74

298 Ubriges Eigenkapital

2980.30  Uberschiisse Bewirtschaftung Fondsvermégen ab 2009 -13'855'301.28

Total Ubriges Eigenkapital

-13'855'301.28

Total Passiven

-33'725'791.39

Abw.
inFr.

-436'5634.13
-3'943'011.56
-4'379'545.69

2727447.01
2727447.01

29'613.60
-1'520.45
28'093.15

0.00
0.00

-32'892.40
-377'507.92
0.00
5'000.00
-405'400.32

-377°307.17

503'469.33

503'469.33

-1'525'936.52
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