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Entwurf zur Anderung des Bundesgesetzes iiber die Gleichstellung von Frau und Mann
(Gleichstellungsgesetz, GIG) / Vernehmlassungsverfahren / Ihre Einladung zur Stellung-
nahme vom 18. November 2015

Sehr geehrte Frau Bundesratin Sommaruga
Sehr geehrte Damen und Herren

Mit Schreiben vom 18. November 2015 haben Sie den Kanton Zug eingeladen, zur beabsichtig-
ten Anderung des Gleichstellungsgesetzes Stellung zu nehmen. Wir danken Ihnen fiir die Ge-
legenheit zur Stellungnahme und aussern uns gerne wie folgt:

Antrag:
Auf die vorgesehene Anderung des Gleichstellungsgesetzes sei zu verzichten.
Begrundung:

Eine Pflicht zur Durchfihrung einer Lohnanalyse fur Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber ist wirt-
schaftsfeindlich und wird deshalb vom Kanton Zug abgelehnt. Ein solcher staatlicher Eingriff in
den privatrechtlichen Arbeitsmarkt ist nicht angezeigt. Wie dem vor kurzem erschienenen Be-
richt «Gleichstellung» von avenir suisse zu entnehmen ist, sind die Lohnunterschiede zwischen
Frauen und Mannern auf deren Rolle als Véater und Mutter (vermehrte Teilzeitbeschéaftigung,
geringere Préaferenzen fir technische Berufe und fur Tatigkeiten, die grosse zeitliche und o6rtli-
che Flexibilitat erfordern) und nicht auf das Geschlecht per se zurtickzufiihren. Um die Lohndif-
ferenz zwischen Frauen und Mannern zu verringern sind daher vielmehr die Stereotypisierun-
gen in bestimmten Berufsbranchen abzubauen und die Kombination von Familie und Erwerbs-
tatigkeit zu vereinfachen (vgl. «Fehldiagnosen bei Frauenldhnen» im Tages-Anzeiger vom

19. September 2015).

Regierungsgebéaude, Seestr. 2, 6300 Zug
Telefon 041 728 33 11, Fax 041 728 37 01
www.zg.ch



Seite 2/2

Freundliche Griusse
Regierungsrat des Kantons Zug

Heinz Tannler Renée Spillmann Siegwart
Landammann stv. Landschreiberin
Kopie an:

Direktion des Innern



