Zuger Innovationspreis 99:
Machen Sie mit!

Innovation als Motor der Zuger Wirtschaft

Preisiibergabe 1998 an Axintermedia AG, Cham

Seit 1993 vergibt der Regierungsrat des Kan-
tons Zug den Zuger Innovationspreis. Bis
31. August 1999 haben Zuger Unternehmen
die Moglichkeit sich um den Preis zu bewer-
ben.

Der Zuger Innovationspreis kommt ohne auf-
wendiges Reglement aus. Gefordert ist
lediglich, dass die Bewerber ihren Sitz oder
eine Niederlassung im Kanton Zug haben
und auf 2-3 Seiten ihr Modell prasentieren,
mit welchem sie entweder neue Arbeits-
pldtze geschaffen oder bestehende Arbeits-
platze erhalten bzw. gesichert haben.
Zudem sind Angaben beziiglich der Zahl die-
ser Arbeitspldtze und des investierten Ka-
pitals zu machen.

Der Innovationspreis wird vom Regierungs-
rat auf Antrag einer speziellen Jury verge-
ben. Die Preissumme betrdgt 20000 Fran-
ken. Zudem ergibt sich fiir den Gewinner
eine hohe positive Publizitdt mit Signalwir-
kung fiir den Wirschaftsstandort Zug. Der

Kanton Zug ist darauf angewiesen, dass in-
novative Firmen neue Arbeitsplatze er-
schliessen oder durch innovative Modelle
Arbeitspldtze erhalten.

In diesem Sinn soll der von der Volks-
wirtschaftsdirektion initialisierte Preis eine
Aufmunterung fiir die Unternehmen auf dem
Wirtschaftsplatz Zug darstellen, sich den
Herausforderungen aktiv zu stellen. Sie wer-
den dabei von den Behdrden des Kantons
Zug unterstiitzt.

Auskiinfte erteilt der Sekretdr der Jury

(Dr. Gianni Bomio. Tel. 041 728 32 02)

Die bisherigen Preistrdger

1993 - Medical Research & Development AG,
Rotkreuz

1994 - Baukork AG, Steinhausen

1995 - Esec S.A., Cham

1996 - Wickart, Kleeb und Partner AG, Cham

1997 - Schiller AG, Baar

1998 - Axintermedia AG, Cham

Kontaktstelle Wirtschaft:
Wer macht was?

rav

Peter Kottmann, Leiter Kontaktstelle Wirtschaft
Begleitung von Neuansiedlungen. Tel. 041 728 37 52

Thomas Miiller, Bestandespflege, Kontaktperson
fiir die Zuger Wirtschaft. Tel. 041 728 35 79

Alexandra Arnold, Standortmarketing,
Neuunternehmer/-innen-Férderung. Tel. 041 728 37 23

Volkswirtschaftsdirektion des Kantons Zug
Kontaktstelle Wirtschaft

Aabachstrasse 5

Postfach

CH-6301 Zug

Telefon: 0041 (0)41 728 37 52

Telefax: 0041 (0)41 728 37 55

Volkswirtschaftsdirektion des Kantons Zug
Kontaktstelle Wirtschaft

Volkswirtschaftsdirektion des Kantons Zug

Kontaktstelle Wirtschaft

Kontaktstelle Wirtschaft

Eine Erfolgsgeschichte

Robert Bisig, Volkswirtschaftsdirektor

Regelmdssige Zeitungsleserinnen und Zei-
tungsleser wurden in letzter Zeit mit ver-
schiedenen Ansiedlungserfolgen der Kon-
takstelle Wirtschaft bekannt gemacht. "Nun
ja — das ist ja logisch", wird sich manche
Leserin und mancher Leser dieses News-
letters sagen. "Die Wirtschaftsforderungs-
stelle des Kantons mit den tiefsten Unter-
nehmenssteuersdtzen, einer attraktiven und
gut erschlossenen Infrastruktur in zentraler
Lage im Herzen der Schweiz und wirtschafts-
freundlichen Behdrden muss ja Erfolg im
Standortwettbewerb haben".

Auf den ersten Blick mag diese Meinung ein-
leuchtend sein, doch sie bedarf der Pri-
zisierung. Der Standortwettbewerb unter
den Kantonen einerseits und den europii-
schen Standorten anderseits hat sich in den
letzten drei Jahren markant verschirft.
Heute wird oft mit harten wirtschaftlichen
Bandagen und am Rand der gesetzlichen
Moglichkeiten operiert, um ansiedlungswil-
lige Unternehmen von einem Standort zu
tiberzeugen und anzusiedeln. Dabei werden

oft Versprechungen gemacht, die kaum ldn-
gerfristig einzuhalten sind, oder es wird mit
vermeintlichen Vorteilen operiert, die sich
auf langere Sicht nichtals solche herausstel-
len.

Eine solch aggressive Art der Wirtschafts-
forderung ist dem Kanton Zug seit jeher
fremd und soll es auch bleiben. Der
Kontaktstelle Wirtschaft ist es in den letzten
vier Jahren ihres Bestehens gelungen, mit
serioser Arbeit unseren "Wirtschaftsstand-
ort mit Format" zu propagieren. Sie hat kon-
tinuierlich einen guten Kontakt zur einhei-
mischen Wirtschaft im Rahmen der soge-
nannten Bestandespflege gefunden. Und sie
hat eine grosse Zahl von auswadrtigen
Unternehmungen beraten, wobei es gelun-
gen ist, in letzter Zeit im Kanton Zug einige
grosse Firmen anzusiedeln; dies dank einer
kompetenten und professionellen Arbeits-
weise, und ohne Steuerreduktionen oder
Steuerbefreiungen fiir juristische Personen
(sogenannte Steuerabkommen) versprechen
zu kénnen, sondern aufgrund der generell
guten Rahmenbedingungen, die auf dem
Wirtschaftsplatz Zug fiir alle Unternehmen
gelten.

Dabei sind die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter der Kontaktstelle Wirtschaft mit
grossem Geschick und Einfiihlungsvermégen
auf ihre jeweiligen Kundinnen und Kunden
eingegangen, und es ist ihnen oft gelungen,
diese zu iiberzeugen, den Kanton Zug als
Wirtschaftsstandort zu wahlen oder beizube-
halten. Dafiir gebiihrt ihnen Dank und
Anerkennung. Regierungsrat und Kantons-
rat des Kantons Zug werden sich — etwa im
Zug der Revision der Steuergesetzgebung—
bemiihen, die anerkanntermassen guten
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fiir
einen innovativen und erfolgreichen Wirt-
schaftsstandort Zug zu erhalten bzw. auszu-
bauen, damit der Kanton Zug weiterin eine
gefragte Adresse bleiben wird.

Zug, im Juli 1999
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Botschafter fiir den Standort Zug

Networking als Marketinginstrument

v.L.n.r. Carlo von Ah, Stephan G. Schibli, Marcel E. Isler

Férderung von

Neuansiedlungen

Um die Ansiedlungsférderung noch effizien-
ter zu gestalten, konnte sich die Volkswirt-
schaftsdirektion die Unterstiitzung durch
drei "Botschafter" sichern. Im Auftragsver-
hiltnis beraten diese die Kontaktstelle Wirt-
schaft bei verschiedenen Projekten, beglei-
ten Unternehmen bei ihrer Ansiedlung im
Kanton Zug und versuchen auswartige Un-
ternehmen auf die Vorziige des Kantons Zug
als Wirtschaftsstandort aufmerksam zu ma-
chen. Mit Hilfe der drei Botschafter konnten
schon mehrere Ansiedlungen erfolgreich
abgeschlossen werden.

Zuger Griinderzentrum

Erfahrene Unternehmer

Alle drei sind erfahrene Unternehmer.
Stephan G. Schibli war lange Jahre CEQ der
Bourns AG, Baar, und ist heute Inhaber der
Firma SGS Consult, Zug. Carlo von Ah, friiher
Geschaftsleitungsmitglied der Bossard AG,
ist nun geschéftsfiihrender Partner der Top
Fifty AG, Zug. Sowohl Stephan G. Schibli als
auch Carlo von Ah sind ehemalige Prasiden-
ten des Zuger Handels- und Dienstleistungs-
verbands HDV. Marcel E. Isler schliesslich
lebte wahrend mehrerer Jahre in Sydney und
war im Marketing Management von Nestlé
Australia tdtig. Er fiihrt heute die Firma
AsPac Isler Management, Zug.

Effiziente Neuunternehmens-Forderung auf privater Basis

Das Zuger Griinderzentrum wurde im Oktober
1998 auf private Initiative er6ffnet. Eines
der Ziele des "Vereins Griinderzentrum Zug"
ist es, in einer Zeit von Fusionen und Stel-
lenabbau neue Arbeitspldtze zu schaffen.
Denn die Hiirden fiir Jungunternehmen sind
in der Schweiz noch immer hoch und viele
der Neugriindungen verschwinden nach kur-
zer Zeit wieder. Meistens fehlt den Neuun-
ternehmerinnen und Neuunternehmern eine
kompetente Beratung sowie ein Netzwerk,
wo sie ihre Sorgen und Note, aber auch ihre
Erfolge teilen konnen.

Hier setzt das Zuger Griinderzentrum ein,
indem es Neuunternehmerinnen und Neu-
unternehmern in einem innovativen Umfeld
Starthilfen bietet:

- Preiswerte Miete von Biirordumen (10-50 m?)
- Moderne Infrastruktur
- Dienstleistungen
(z.B. Sekretariatsarbeiten nach Bedarf)
* Beratung
+ Einbindung in ein Netzwerk.

Bereits haben sich 18 Neuunternehmen im
Zuger Griinderzentrum eingemietet Das
Spektrum reicht von EDV-Dienstleistungen,
Treuhand, Teilzeitmanagement, iiber Gra-
phik + Satz bis zu Dienstleistungen im Be-
reich Umwelt/Recycling, Bauimmissions-
iiberwachung sowie der Entwicklung von
pharmazeutischen Verpackungsmaschinen
oder Messmikroskopen.

Vorgehensweise

Die drei Botschafter haben den Auftrag,
Kontakte zu ansiedlungswilligen Betrieben
zu kniipfen und zu vertiefen. Die Betreuung
von am Standort Kanton Zug interessierten
Unternehmen ist zeitintensiv und bedarf
eines ausgepragten Einfiihlungsvermdgen.
Als Unternehmer gelingt es den Botschaf-
tern dabei besonders gut, ihren Gespréchs-
partnern die Vorteile des Kantons Zug glaub-
wiirdig darzustellen und positiv auf den
Standortentscheid einzuwirken. Es geht
auch darum, die Ansiedlungsinteressenten
auf angenehme Weise willkommen zu heis-
sen und auf ihre Wiinsche und Bediirfnisse
moglichst kompetent und rasch einzugehen.
Daneben werden die Botschafter im Rahmen
des Standortmarketings bei Prasentationen
des Wirtschaftsstandorts Zug im In- und
Ausland sowie bei der Organisation von
Seminaren eingesetzt. Schliesslich beraten
sie die Kontaktstelle Wirtschaft bei der
Festlegung von neuen Zielmdrkten und
-branchen.

Das Zuger Griinderzentrum

Kontakt:

Christof Born

Geschdftsfiihrer Zuger Griinderzentrum
Sumpfstrasse 26

6301 Zug

Tel. 041 747 01 40

Fax 041747 01 41

Email: gruender@datazug.ch
Homepage: www.datazug.ch/gruender

Wirtschaftsforderung durch die
Kontaktstelle Wirtschaft

Begleitung von Neuansiedlungen

Kontaktstelle Wirtschaft seit 1993

Als Reaktion auf die weltweite Rezession
wurde als sogenannte Wirtschaftspflege-
massnahme im Jahr 1993 bei der Volkswirt-
schaftsdirektion die Kontaktstelle Wirtschaft
geschaffen. Sie hat unter anderem die
Aufgabe, Kontakt zu auswartigen Unterneh-
men zu suchen, die einen Standortwechsel
in Betracht ziehen, sie von den Vorteilen des
Kantons Zug zu iiberzeugen und sie zu einer
Ansiedlung im Kanton Zug zu bewegen. Dies
erfordert stdndige Werbeanstrengungen,
eine intensive Betreuung der ansiedlungs-
willigen Unternehmen und rasche und kom-
petente Dienstleistungen, um auf die zahl-
reichen Wiinsche der Unternehmen einge-
hen zu kdnnen. Die Kontaktstelle Wirtschaft
versteht sich als Erganzung zu allen privaten
Stellen (Anwaltskanzleien, Treuhandbiiros,
Unternehmensberater/-innen, Banken, Wirt-
schaftsverbdnde usw.), die sich ebenfalls
sehr erfolgreich um den Zuzug von neuen
Firmen kiimmern. Aber auch viele andere
Behdrdenstellen bei Kanton und Gemeinden
betreiben mit ihrem kundenfreundlichen
und unkomplizierten Vorgehen "Wirt-
schaftsforderung".

Dienstleistungen

Sucht ein auswdrtiges Unternehmen die
"Wirtschaftsférderung des Kantons Zug",
landet es bei der Kontaktstelle Wirtschaft.
Als Erstes wird abgekldrt, welche Informati-
onen die Interessenten wiinschen. In der
Regel erfolgt dann innert 24 Stunden eine
Antwort. Sind detailliertere Auskiinfte iiber
die Situation im Kanton Zug verlangt, wer-
den Spezialisten beigezogen und idealerwei-
se mit den mdglichen Investoren/-innen
zusammen an einen Tisch gebracht. Auf
diese Weise kdnnen rasch und effizient
Entscheide getroffen werden. Falls ge-
wiinscht vermittelt die Kontaktstelle Wirt-
schaft auch den Kontakt zu Anwalten/
-innen, Treuhdndern/-innen, Banken usw.,
hilft bei der Suche nach Produktions- und
Biiroraumen und bei der Rekrutierung von
Personal. Selbst bei der Einschulung von
Kindern der Unternehmerinnen und Unter-
nehmer kann geholfen werden.

Die seit dem Bestehen der Kontaktstelle
Wirtschaft stetig steigende Zahlvon bearbei-
teten Anfragen und Ansiedlungserfolgen
zeugt von der Notwendigkeit dieser Insti-
tution und stellt allen Beteiligten einen
Erfolgsausweis aus.

Marketinginstrumente

Zu den wichtigsten Marketinginstrumenten
der Kontaktstelle Wirtschaft gehdren neben
dem Internet-Auftritt ("www.zug.ch") die
Informationsbroschiiren "Zug - Wirtschafts-
standort mit Format" und "Doing business
in Zug". Diese Publikationen liegen in deut-
scher und englischer Sprache vor und ent-
halten Angaben zu den Standortvorteilen
des Kantons Zug, zu rechtlichen und steuer-
lichen Aspekten einer Firmengriindung, zu
Fragen im Zusammenhang mit Arbeitsrecht
und Auslénderbewilligungen sowie wichtige
Adressen und Telefonnummern. Die Bro-
schiiren kdnnen kostenlos bei der Kontakt-
stelle Wirtschaft bezogen werden. Daneben
istauch ein periodisch aktualisiertes Verzeich-
nis der freistehenden Biiro-, Geschafts-,
Produktions- und Lagerrdume im Kanton Zug
erhiltlich oder iiber Internet abrufbar:
www.zug.ch/economy/01_04.htm

Standortpromotion

Auftritte in Zusammenarbeit mit "Standort:
Schweiz", der Standortpromotion des Bun-
des, an internationalen Messen wie dem
World Economic Forum Davos, der Elektro-
nika Miinchen und der Hannover Messe so-
wie Prdsentationen und Vortrdge an ver-
schiedenen Anldssen sind weitere hilfreiche
Instrumente im Kampf um neue Arbeits-
platze.

Ausgezeichnete Rahmenbedingungen

Wirtschaftsforderung wird in unserem
Kanton aber weiterhin ohne finanzielle
Anreize betrieben. Im Kanton Zug werden
Unternehmen, die sich neu ansiedeln, keine
Zuschiisse gewdhrt. Zusdtzlich zu den bereits
sehr tiefen Steuersdtzen gibt es — minde-
stens vorderhand - auch keine Steuer-
erleichterungen. Die ausgezeichneten Rah-
menbedingungen sind die besten Triimpfe

des Kantons Zug im Standortwettbewerb.
Dabei sollen alle Unternehmen von den
gleich guten Bedingungen profitieren und
kein einzelnes Unternehmen gegeniiber an-
deren bevorzugt werden.

Entwicklung der Anfragen
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Jiingste Beispiele von Ansiedlungen, an
welchen die Kontaktstelle Wirtschaft mit-
gewirkt hat:

e Barilla, Baar

e Movenpick Food, Cham

e Polar Electro Oy, Zug

e Fischer-Rosemount (Europe), Baar

e 0OBI Systemzentrale (Schweiz), Baar
e Satis Vacuum, Baar

e ISL, Zug (2000)




