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Sehr geehrter Herr Mustermann

Der Industriesektor im Wirtschaftsraum Zug hat sich Uber die letzten Jahrzehnte zu einem bedeutenden
Standort flr Hightech entwickelt. Kennen Sie den Begriff «Deep Tech»? Wussten Sie, dass Deep Tech
auch flr die Zuger Wirtschaft immer wichtiger wird? Mehr darlber erfahren Sie in unserem Leitartikel.
Weitere News aus der Zuger Wirtschaft lesen Sie in den nachfolgenden Rubriken.

Fir die gute Zusammenarbeit im Jahr 2019 danken wir Ihnen herzlich. Wir wiinschen Ihnen einen
erfolgreichen Endspurt und jetzt schon erholsame Festtage.

Freundliche Griisse

Ihr Team der Kontaktstelle Wirtschaft

News & Trends in der Technologie

Startups pragen seit den 2000er-Jahren den Wirtschaftsraum erheblich, und ein Typus sorgt fiir besonders
viel Aufmerksamkeit: die sogenannten «Deep-Tech» Startups. Eine neue Gattung von Startups, die lange
eher im Stillen entwickelt und gewirkt haben, wird nun auch von der Offentlichkeit wahrgenommen.
Deep-Tech steht fir hochkomplexe Technologien, die auf wissenschaftlicher Forschung oder technischen
Neuerungen basieren und die digitale Transformation befeuern. Dazu gehéren Deep-Tech Entwicklungen
wie Werkstoffe der Zukunft, Kinstliche Intelligenz, Biotechnologie, Blockchain, Drohnen und Robotik,
Optoelektronik sowie Quanten-Computing.

Digitalisierung und 30 Jahre Aufbauarbeit haben die Entstehung einer dynamischen Startup- und
Technologie Szene in der Schweiz und speziell im Grossraum Zurich ermdglicht. Die Unternehmen
erfahren dabei Unterstitzung von der schweizerischen Agentur flir Innovationsférderung (Innosuisse).
Auch das seit 1984 bestehende «Centre Suisse d'Electronique et de Microtechnique» (CSEM) ist ein
wichtiger Player in der Deep Tech/Tech Startup Szene. Das CSEM ist ein Schweizer Forschungs- sowie
Entwicklungsinstitut und legt einen Fokus auf Mikro- und Nanotechnologie, Mikroelektronik, Systems
Engineering und Kommunikationstechnologien.

Investorinnen und Investoren legen grossen Wert auf talentierte und gebildete Arbeitskrafte bei der
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Entscheidung, in welche Tech Startups sie investieren wollen. Die Ndhe zu technischen Hochschulen und
Universitaten (UZH, ETH, ZHAW, HLSU) ist essenziell, mit der sich auch die
Standortféorderungsorganisation Greater Zurich Area (GZA) profiliert. Der Kanton Zug ist Mitglied dieser
Organisation und profitiert von der Nahe zum Grossraum Zirich, welcher sich als global fihrendes
Zentrum fir Robotik, Drohnentechnologie, Sensorik, Al (Artificial Intelligence) und Machine Learning
etabliert hat. Die engen Verbindungen zwischen der Industrie, hervorragenden Universitaten und
Forscherinnen/Forschern sowie innovationsfreundlichen Behérden haben diese Entwicklung in der Region
vorangetrieben und Technologiefiihrer und Talente angezogen.

Eine wichtige Rolle spielt auch die Hochschule Luzern (HSLU), da sie sie den Fokus auf angewandte
Wissenschaft legt, sprich aus den neusten Forschungsergebnissen reale Produkte entwickelt. Der HSLU
Campus Zug-Rotkreuz mit den Schwerpunkten in AI, Machine Learning und Blockchain, ist hier besonders
erwahnenswert. Nebst den zahlreichen Bachelor- und Masterstudiengangen forscht die HSLU in den
Bereichen Architektur, Innenarchitektur, Bautechnik, Gebaudetechnik, Elektrotechnik, Maschinentechnik
und dem Wirtschaftsingenieurwesen. Flr die Hochschule Luzern ist die Zusammenarbeit mit filhrenden
Unternehmen ein wichtiger Bestandteil ihrer praxisnahen Ausbildung und Forschung.

Das Technologie Forum Zug (tfz) férdert im Kanton Zug die Vernetzung in den Branchen ICT, Pharma,
Medtech und Product & System. Zusatzlich bietet es auch ein Labornetzwerk an sowie eine Anlaufstelle fir
Innovationsférderung und Weiterbildungsangebote. Die Industriefirma V-ZUG hat ihr neues Grossprojekt
Technologiecluster Zug lanciert und will Firmen, Startups, Institutionen sowie weitere Nutzungen
ansiedeln. Auf dem V-Zug Areal werden die Modernisierung und raumliche Konzentration der Produktion
die Ansiedelung von zusatzlichen Industriebetrieben, technologienahen Dienstleistungen und
Ausbildungseinrichtungen erméglichen. Ein vernetztes, qualitativ hochstehendes und stadtisches
Okosystem fiir Innovation, Produktion und Ausbildung soll entstehen.

Neu im Kanton: AMAG

Die AMAG hat ihren Hauptsitz in den Kanton Zug verlegt. Rund 950
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Mitarbeitende von verschiedenen Verwaltungsbereichen aus vier
Standorten wurden in Cham zentralisiert. Der Umzug fand von Mitte
Oktober bis Ende November in sechs Etappen statt. Am neuen
Hauptsitz setzt die AMAG ein mitarbeiterorientiertes,
bedlrfnisgerechtes und ressourcenschonendes Mobilitdtsangebot ein.
Die AMAG setzt auf die Elektromobilitdt - am neuen Standort stehen
total 62 Ladestationen zur Verfligung. Fir Einsatzwagen wird ein
Carsharing-Pool genutzt. Die Mitarbeitenden bentzen fir
Kurzstrecken die hauseigene E-Bikeflotte sowie eine Carpooling-App
fir Pendelstrecken.

AMAG

Neu im Kanton: Arvelle

Arvelle Therapeutics ist ein aufstrebendes biopharmazeutisches
Unternehmen, das innovative Lésungen flr Patientinnen und
Patienten mit Erkrankungen des Zentralnervensystems (ZNS)
anbietet. Es ist verantwortlich flr die europdische Entwicklung und
Vermarktung des kirzlich von der FDA (Food and Drug
Administration) zugelassenen Antiepileptikum Cenobamat. Arvelle hat
mit 207,5 Millionen US-Dollar eine der grdssten
Anschubfinanzierungen flr ein europaisch ausgerichtetes
biopharmazeutisches Unternehmen erhalten. Die Ansiedlung des
Unternehmens in Zug war fir Arvelle ein entscheidender
Erfolgsfaktor. Sowohl die zentrale Lage als auch die Verfligbarkeit von
Fachkraften haben es ihnen ermdglicht, Schlisselpersonen in
Rekordzeit flir die Vorbereitung ihrer ersten Produkteinfiihrung zu
gewinnen.

Arvelle

Wissen Sie: Agropreis

Die Bauernfamilie Keiser aus Neuheim hat Anfang November den
Agropreis 2019 gewonnen. Sie stellt klimaneutrale Pflanzenkohle her,
mittels der Verarbeitung von Baum- und Strauchschnitten von
Bauernhofen. Diese wird dann in der Tierfltterung und im Ackerbau
eingesetzt. Fiur ihr innovatives Projekt nutzt die Familie Keiser das
uralte Wissen der Ureinwohner des Amazonasgebietes. Die
Pflanzenkohle bleibt Gber Jahrhunderte im Boden und verbessert die
Klimabilanz der Landwirtschaft. Gemass ihren Angaben kann dieses
Projekt, an dem die Familie Keiser liber 25 Jahre gearbeitet hat,
sicherlich einiges bewirken in der Landwirtschaft.
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Agropreis

Neu im Kanton: Agios

Agios konzentriert sich auf die Entdeckung und Entwicklung
neuartiger Medikamente zur Behandlung von Krebs und seltenen
genetischen Krankheiten und ist filhrend im Forschungsbereich des
Zellstoffwechsels. Um Agios fiir zuklinftige Produkteinflihrungen
optimal zu positionieren, berichten Vertreter von Agios, dass sie Zug
aufgrund des Reichtums an Life-Science Innovationen und den
talentierten Arbeitskraften in der Region als ihren internationalen
Hauptsitz ausgewahlt haben. Die zentrale Lage in Europa, die gute
Infrastruktur, die hervorragende Lebensqualitdt und die
Unterstiitzung der lokalen Behdrden waren weitere Schllsselfaktoren
flr die Wahl dieses Standorts, sagt Orlando Oliveira, Senior Vice
President von Agios.

Agios AG

Wissen Sie: GZA Einhorner

Die GZA (Greater Zurich Area) beheimatet 6 potenzielle und schon
gekorene Einhérner - Start-Up Unternehmen mit einer
Marktbewertung von Uber einer Milliarde US-Dollar vor einem
Bdrsengang. Zu den potentiellen Einhérnern gehoért auch das Zuger
Unternehmen «Chronext», welches sich auf den Online-Handel von
Luxusuhren spezialisiert hat. Zwei regionale Start-Ups haben den
Status eines Einhorns bereits erreicht: Das Zircher Unternehmen
«Numbrs» hat eine App entwickelt, mit welchem Nutzer ihre
Bankkonten verwalten kédnnen und das Schaffhauser Unternehmen
«Acronis» entwickelt Losungen zur Cybersicherheit.

GZA

Wissen Sie: World Cheese Awards

Lustenberger & Dirst aus Hinenberg holen sich bei den diesjahrigen
World Cheese Awards in Italien Supergold mit ihrem wild-wirzigen
Jura-Montagne. Damit gehért der Jura-Montagne nun zu den 84
besten Kasesorten der Welt. Hergestellt wird die Kasespezialitat mit
Krautern aus dem Hochmoor des Juragebirges. Drei weitere
Kasesorten von Lustenberger & Dirst erhielten eine
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Goldauszeichnung; dazu kamen weitere sechs Silber- und
Bronzemedaillen.

Lustenberger & Dirst

Wir stellen vor: HSLU Weiterbildungsangebote

Die Weiterbildungsangebote der Hochschule Luzern (HSLU) -
Informatik aktualisieren und vertiefen das Wissen zu
Informationstechnologien und deren Anwendung in Unternehmen,
Verwaltungen und in der Gesellschaft. Kompetenzen im Bereich der
digitalen Transformation sind dabei der Schliissel zum Erfolg. Das
Informatik Departement der HSLU bietet Weiterbildungen an in den
Gebieten Information & Cyber Security/Privacy; Data Intelligence &
Big Data; Digital Value Creation und Networking & Innovative
Technologies.

Hochschule Luzern

Wir stellen vor: Verband HR Services Zug

Der Verband HR Services Zug (HRSZ) ist seit 2005 fir HR
Verantwortliche und Arbeitgeber sehr aktiv und hat nun seine Website
(D/E) aktualisiert. Neu ist, dass der HRSZ nun auch interaktive
Kurz-Workshops Uber aktuelle HR Veranderungen und Trends
offeriert, dies in Deutsch und in English. Und in der «News» Sektion
werden neue Rechtsprechungen im Arbeitsgesetz und Blogs zum
Thema Mobility regelmassig publiziert. Alles zum Thema Personal auf
einen Blick!

HRSZ

Kurzmeldung: bioRe

Die bioRe® Stiftung setzt sich flr die Férderung des Biolandbaus und
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dadurch die Sicherung einer nachhaltigen Lebensgrundlage fir 4 900
Bio-Bauern in Indien und Tansania ein. Bio-Bauern produzieren
Bio-Baumwolle fiir die ethische und nachhaltige Mode der Marke
bioRe®. Die bioRe® Stiftung fokussiert sich zurzeit auf die Einhaltung
von fiinf ausgewéhlten Menschenrechten: das Recht auf Okologie,
Bildung, Entwicklung, Gesundheit und Arbeit.

bioRe

Kurzmeldung: BIZ Updates

Beruf und Famile - und ich?

Familie und Erwerbsleben stellen ganz unterschiedliche
Anforderungen an Mitter und Vater, an Frauen und Manner. Oft
scheint es unmadglich, allen Anspriichen gerecht zu werden und dabei
auch noch Zeit fir sich selbst zu finden. Das
Berufsinformationszentrum Zug (BIZ) organisiert einen Abend mit der
Fachstelle fir die Umsetzung der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie/Privatleben (UND) sowie mit zwei Persdnlichkeiten aus der
Region. Der Event findet am 22. Januar 2020 statt.

BIZ

Kurzmeldung: CS Studie

Nach Gber 20 Jahren an der Spitze rutscht Zug kurzfristig auf den
zweiten Platz des Credit Suisse (CS) Rankings zur Standortqualitat.
Da Basel-Stadt bereits riickwirkend per Anfang 2019 die
Unternehmensgewinnsteuern angepasst hat, verweilt sie auf dem
Spitzenplatz. Der Zuger Finanzdirektor Heinz Tannler kommentiert:
«Wenn Zug die Gewinnsteuern per 1. Januar 2020 reduziert,
Ubernimmt unser Kanton in weniger als drei Monaten die
Goldmedaille wieder». Zudem Uberzeugt Zug erneut mit einer
kundenfreundlichen Verwaltung, einer hochstehenden
Bildungsinfrastruktur, hoher Sicherheit und einem erholsamen
Lebensraum.

Credit Suisse

Kurzmeldung: GZA
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Die Greater Zurich Area (GZA) lUberzeugt mit ihrem neuen
Webauftritt. Die Newsroom Rubrik bietet Informationen News,
Downloads, Events, Webinare und Erfolgsgeschichten auf einen Blick.
Zudem findet man relevante Informationen zu Personen und
Netzwerken der Technologie Cluster: Life Sciences, IT,
Fintech/Blockchain, Robotik/AI und Advanced Manufactuing. Mit
diesen Informations- und Vernetzungstools zielt die GZA darauf ab,
international tatigen Unternehmen einen Mehrwert zu bieten fir ihre
strategische Expansion.

GZA

Kurzmeldung: Hapimag

Hapimag, der Schweizer Ferienanbieter mit 58 verschiedenen Resorts
in 16 Landern, fihrt seit kurzem seinen eigenen Coworking Space.
Dieser soll als Innovation Hub fir die Travel Tech-, Hospitality- und
Tourismusbranche dienen. Startups sind ebenso willkommen wie
erfahrene und etablierte Unternehmen oder Ausbildungsinstitutionen.
Die Hapimag befindet sich an der Sumpfstrasse 18 in Steinhausen.

Hapimag

Kurzmeldung: Umsetzung Steuerreform &
AHV-Finanzierung

Ab dem 1. Januar 2020 tritt die Steuerreform und AHV-Finanzierung
(STAF) in Kraft. Kernstlick der Revision ist die Umsetzung des
Bundesgesetzes ins kantonale Steuerrecht. Die besonderen
Steuerbedingungen fir Holding, gemischte Gesellschaften und
Domizilgesellschaften werden abgeschafft. Der effektive maximale
Gewinnsteuersatz sinkt von bisher 14 % auf ca. 12 % (kantonaler
Durchschnitt), wodurch der Kanton Zug weiterhin wirtschaftlich
attraktiv bleibt.

Neuigkeiten aus der Kontaktstelle Wirtschaft

Ein neues Factsheet zum Pharma/Biotech Cluster im Kanton Zug
wurde publiziert. Es ist auf der Webseite der Kontaktstelle Wirtschaft
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zu finden. Verschiedene Factsheets geben kompakte Informationen

Zug: pharma/ biotech cluster

Uber den jeweiligen Cluster im Wirtschaftsraum Zug, zudem lassen
sich aktuelle Zahlen und Fakten, wichtige Adressen und Plattformen
sowie Testimonials dazu finden.

Pharma/Biotech Cluster

Agenda

Workshop (Deutsch): Employer Branding (HR Services Zug)

Dienstag, 14. Januar 2020, 9:00-12:00
Baarerstrasse 23, 6300 Zug
Anmeldung

Beruf und Familie - und ich? (Berufsinformationszentrum Zug B1Z)

Mittwoch, 22. Januar 2020, 19:15-20:45
Baarerstrasse 21, 6330 Zug
Anmeldung

Workshop (Deutsch): Mitarbeiterbindung! (HR Services Zug)

Montag, 27. Januar 2020, 9:00-12:00
Baarerstrasse 23, 6300 Zug
Anmeldung

Steueranlass (Zuger Wirtschaftskammer)

Dienstag, 18. Februar 2020, 17:30-19:00
HSLU - Campus Zug-Rotkreuz, 6343 Rotkreuz
Anmeldung

Workshop (English): Agility in a constant changing environment (HR Services Zug)
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Freitag, 21. Februar 2020, 9:00-12:00
Baarerstrasse 23, 6300 Zug
Anmeldung

Workshop (Deutsch): Risikofaktor Mensch im Zeitalter der Digitalisierung und
Cyberkriminalitat (HR Services Zug)

Freitag, 6. Marz 2020, 9:00-17:00
Baarerstrasse 23, 6300 Zug
Anmeldung

Unternehmerfriihstiick (Gemeinde Menzingen)

Donnerstag, 12. Marz 2020, 9:00-13:00
Foyer Schulhaus Schitzenmatt, 6313 Menzingen
Anmeldung

GV und Tag der Zuger Wirtschaft (Zuger Wirtschaftskammer)

Montag, 23. Marz 2020, 16:00 (GV) und 17:30
Theater Casino Zug, Artherstrasse 2- 4, 6300 Zug
Anmeldung

Unternehmerapéro (Gemeinde Hiinenberg)

Freitag, 27. Marz 2020, 17:30
Aula Schulhaus Eichmatt, Eichmattstrasse 11, 6331 Hiinenberg
Anmeldung
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