GIBZ Gewerblich-industrielles Bildungszentrum Zug

Informationen fir die Zuger Betriebe zum Schulstart
August 2022

Herzlich Willkommen am GIBZ
und in der Ausbildung Fachmann/Fachfrau Betreuung Kinder

Fachfrau / Fachmann Betreuung EFZ,
Fachrichtung Kinder

Fachfrau / Fachmann Betreuung EFZ, Fachrichtung Kinder | ab Schuljahr 2021/22
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GIBZ Gewerblich-industrielles Bildungszentrum Zug

1. Das GIBZ stellt sich vor

Das Gewerblich-industrielle Bildungszentrum Zug GIBZ ist zustandig fir die Umsetzung der

berufstheoretischen Wissensvermittlung im Rahmen der Grundbildung fir Lehrberufe in
gewerblicher, gesundheitlicher, sozialer und technisch-industrieller Richtung. Zu den

gewerblichen Berufen zahlen die Grundbildungen im Bau- und Dienstleistungssektor, zu den

gesundheitlichen Berufen die Fachpersonen Gesundheit und die Assistentinnen in den Bereichen
Gesundheit & Soziales. Ebenfalls zu den sozialen Berufen gehoéren die Fachpersonen Betreuung
Kinder. Zum technisch-industriellen Bereich gehéren die Lehrberufe rund um die Automobil- und

Elektrotechnik, Informatik, Konstrukteur und Polymechanik.

Im Weiteren ist das Gewerblich-industrielle Bildungszentrum Zug fiir die Durchfihrung von

Kursen im Rahmen der héheren Berufshildung, also der Weiterbildung, basierend auf den
genannten Grundbildungen zustandig.

Berufslehre

Die Lernenden werden wahrend einer 3- oder 4-jahrigen Lehre auf ihren Beruf vorbereitet und

schliessen mit dem eidgenéssischen Fahigkeitszeugnis EFZ ab. Sie besuchen die
berufskundlichen und allgemeinbildenden Facher sowie den Sportunterricht.

Unser padagogisches Leitbild

Unsere Kultur

Unsere Schule

WIR

sind eine zukunftsorientierte und offene
Berufsfachschule, bieten im Rahmen des
Lehrplans aktuellen und praxisrelevanten
Unterricht, handein verantwortungsvoll,
konsequent, klar und erbringen gute Dienst-
leistungen.

Unser Unterricht

Unsere Umwelt

WIR

WIR

WIR

pflegen eine klare, offene und achtungsvolle

Gesprachskultur, tragen Konflikte direkt und

ehrlich aus und verstehen uns als Institution,
die sich kontinuierlich verbessert und weiter-
entwickelt.

unterstiitzen unsere Lernenden, fordern
ihre fachlichen und persénlichen Kom-
petenzen, fordern Leistung, erméglichen
eigene Lernerfahrungen, regen zu lebens-

schenken allen Aspekten der Nachhaltig-

keit hohe Aufmerksamkeit - dies bedeutet,
sie werden in die tagliche Arbeit integriert.

Den sparsamen Umgang mit natiirlichen
R 1 betrachten wir als verbindli-

Lernen und eiger t-

lichem Handeln an.

chen, gesellschaftlichen Auftrag.
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GIBZ Gewerblich-industrielles Bildungszentrum Zug

2. Informationen zum Schulstart — August 2022

2.1 Schulstart
Das neue Schuljahr beginnt in der Woche vom 22. bis 26. August 2022. In dieser Woche findet
bereits der regulare Unterricht statt.

2.1 Einfuhrungstag Lernende

Am Freitag,19.08.2022 findet fir die Lernenden ein Einfiihrungstag am GIBZ statt.

Dieser dauert einen halben bis einen ganzen Tag und ist obligatorisch. Die Lernenden miissen
ihren Laptop mitbringen, es werden alle Logins erstellt.

Anfang Sommerferien werden die Lernenden eine offizielle Einladung mit genaueren Angaben
bekommen.

2.2 Klasseneinteilung und Schultage

Wir rechnen mit 4 Schulklassen. Eine Klasse wird Montag/Dienstag geflihrt, eine Klasse
Dienstag/Mittwoch und zwei Klassen Mittwoch/Donnerstag.

Uber diesen Link (Homepage FaBe) konnen Sie sich anmelden: https://gibz-
kurstage.onegovcloud.ch/forms

Die Schultage dirfen Sie als verbindlich betrachten, Sie bekommen keine Bestéatigung. Einziges
Notfallszenario ware, wenn wir die 4. Klasse nicht fihren kénnten. Dann waren Umteilungen
moglich.

Falls Sie Fragen zur Klasseneinteilung haben, schreiben Sie an Frau Monika Halter:
b.gibz@zg.ch

Die definitive Klasseneinteilung werden die Lernenden voraussichtlich Anfang
Sommerferien 2022 bekommen.

w
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GIBZ Gewerblich-industrielles Bildungszentrum Zug

2.3 Unterrichtsmodule und Aufteilung Schultage

Die Handlungskompetenzen werden in Modulen zusammengefasst.

Anwendung von transversalen Kompetenzen (AtK) — 7 Module allg. BK
1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr
Modul HK Lekt. | Modul HK Lekt. | Modul HK Lekt.
AtK 1 a4 30 | Atk3 a5 30 | Atk6 al 30
| Atk 2 al-a2-a3 | 40 | Atka4 al 40 | Atk7 a2-a3-a4 30
AtK 5 a2-a3 40
9
Begleiten im Alltag (BiA) — 5 Module allg. BK _g
1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr o
Modul HK Lekt. | Modul HK Lekt. | Modul | HK Lekt. S
BiA O bi-b2-b4a | 30 |BiA4 b3-b7 40 o
(Vertiefungsprojekt) c
BiA 1 bl-b2-b4 | 50 ‘S
_g_lAz (EH) b5-b6 60 E
BIA 3 (KGN) b8-b9 60 o
0
Erméglichen von Autonomie und Partizipation (EAP) —4 Module allg. BK <
1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr
Modul HK Lekt. | Modul HK Lekt. | Modul HK Lekt.
EAP 1 cl 30 |EAP2 2 30 | EAP4 3 20
EAP 3 3 40
Arbeiten in einer Organisation und in einem Team (AOT) - 2 Module allg. BK
1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr
Modul HK Lekt. | Modul HK Lekt. | Modul HK | Lekt.
AOT 1 d1-d2-d5 | 40 |AoT2 d3-da 40
Handeln in spezifischen Begleitsituationen (HsB) — 4 Module spez. BK %
1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr b o]
Modul HK Lekt. | Modul HK Lekt. | Modul HK Lekt. o
HsB 1 e2-e3 40 | HsB2 el 30 |HsB4 ed4 40 S
EAP3 ed 30 Q
<
Unterstiitzen von Bildung und Entwicklung. Erhalten und Férdern von Lebensqualitét g
(UBE) — 4 Module spez. BK =
1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr g
Modul HK Lekt. | Modul HK Lekt. | Modul HK Lekt. o
UBE 1 f2 60 | UBE2 f1 70 | UBE4 f2-f4 40 (%]
UBE 3 [E 50

Im 1. Lehrjahr sind 11 Lektionen BKE (Berufskenntnisse), 3 Lektionen ABU (allgemeinbildender
Unterricht) und 2 Lektionen Sport geplant, verteilt auf zwei Schultage.

Die 11 Lektionen BKE teilen sich auf in zwei Modulblécke a 4 Lektionen pro Schultag, plus 3
Lektionen EH oder KGN als Spezialfacher. In einem Semester werden die Lernenden EH haben,
im anderen Semester KGN.

Schultag 2

(Block B)
BKE-Modul a 4 Lektionen

3 Lektionen ABU
(oder Schultag 1)

Schultag 1

(Block A)
BKE-Modul a 4 Lektionen

EH[Ernahrung, Hauswirtschaft) ein Sem.
KGN(Krankheit, Gesundheit, Notfall) anderes Sem.

3 Lektionen pro Semester
(oder Schultag 2)

2 Lektionen Sport
(oder Schultag 2)

Im zweiten Lehrjahr sind ebenfalls 11 Lektionen BKE, 3 Lektionen ABU und 2 Lektionen Sport

geplant.
Im 3. Lehrjahr sind es 5 Lektionen BKE, 3 Lektionen ABU und 1 Lektion Sport.

I
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GIBZ Gewerblich-industrielles Bildungszentrum Zug

2.3 Stundenplane und Jahresplane
Die provisorischen Stundenplane (wann ABU, Sport und BKE) sind ca. ab Ende Juni auf der

Homepage Fachmann/Fachfrau Betreuung einsehbar: Homepage FaBe

Die klasseneigenen Jahresplane mit der Handlungskompetenzverteilung innerhalb des
Schuljahre werden Sie ca. Mitte Juli von den Klassenlehrpersonen per Eduzug versendet
bekommen.

Einsicht in den Schullehrplan haben Sie auf der Homepage: TR

Bivo

Homepage FaBe mit Schullehrplan P~

‘ | e
2.4 Noten und Zeugnisse
Pro Semester bekommen die Lernenden ein Zeugnis mit den Noten in ABU, Sport und
Berufskenntnisse.
Neu werden die Berufskenntnisse nicht mehr in allgemein und spezifisch aufgeteilt. Es gibt nur
noch eine Note (BKE) im Zeugnis. Dies, weil aufgrund der vorgeschriebenen
Handlungskompetenzverteilung von Savoir Social nicht mehr in jedem Semester drei spezifische
Noten generiert werden kdnnen.

2.5BYOD (Bring your own device)
Ab Sommer 2021 bringen die Lernenden obligatorisch einen eigenen Laptop mit in den

Unterricht. Auf der Starthomepage des GIBZ ist folgender Link fir Information und Bestellung
aufgeschaltet: https://www.edu.ch/gibz
Sie finden im oberen Teil die fiir die Fachmann/-Fachfrau Betreuung empfohlenen Gerate:

Notebooks & Tablets ~ Zubehdr  Bestseller AnLager Notebook Finder Informationen  Erste Hilfe ) "

CHF 989.00 CHF 939.00 CHF 929.00 CHF 919.00 CHF 1'199.00 CHF 1109.00

CHF 1049.00 CHF 999.00 CHF 998.00 CHF 1049.00 CHF 1'359.00 CHF 1'599.00

[etee] e e | = =3 o+ -

B I B e =

CHF 1'549.00 CHF 1209.00 CHF 999.00 CHF 1'649.00 CHF 1'379.00 CHF 1'635.00

Wurde erst vor kurzem ein Geréat gekauft und Sie haben das Gefihl, es entspricht nicht den
Vorschriften, nehmen Sie mit corina.steffen@gibz.ch Kontakt auf und fragen Sie nach. In den
meisten Fallen braucht es nicht noch einmal ein neues Gerét.
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2.6 Lehrmittel
Wir arbeiten in der Berufskunde weiterhin mit dem Careum Lehrmittel. Dieses wurde nach der

neuen BiVo komplett umgestaltet und auf die Handlungskompetenzorientierung ausgerichtet. Alte
Careum-Lehrmittel bis 2021 kénnen somit nicht mehr benutzt werden.

Die Lehrmittel kénnen ab Mitte/Ende Juni auf folgendem Link bestellt werden. Bitte beachten Sie,
dass dieser erst Mitte/Ende Juni aktiviert wird.
https://schools.careum-verlag.ch/university/FaBe-GIBZ/

Details zur Bestellung oder Informationen tber ABU Lehrmittel entnehmen Sie bitte dem
Dokument «Lehrmittelbestellung» auf der FaBe Homepage.

2.7 Uberbetriebliche Kurse
Die Lernenden werden die UK’s wie bis anhin bei ZODAS in Emmenbriicke besuchen.

2.8 Lernortkooperation

Der Lernortkooperation raumen wir einen hohen Stellenwert ein. Wichtig ist uns eine gute
Kommunikation, eine wertschatzende Zusammenarbeit und ein bereichernder Austausch je nach
Bedarf.

Alle Berufsbildnerinnen und Berufsbildner sind jederzeit auch unangemeldet fiir
Unterrichtsbesuche willkommen.

3. Allgemeine Informationen

3.1 Ferienplan 22/23

Schulferien 2022/23 - holidays 2022/23

Beginn des Schuljahres Mo. 22. Aug. 2022
beginning of the school year

Herbstferien Sa. 8. Okt. 2022 bis So. 23. Okt. 2022
autumn holidays

Weihnachtsferien Do. 22. Dez. 2022 bis Mi. 4. Jan. 2023
Christmas holidays

Sportferien Sa. 4. Feb. 2023 bis So. 19. Feb. 2023
sports holidays

Friihlingsferien Sa. 15. Apr. 2023 bis So. 30. Apr. 2023
spring holidays

Auffahrtsferien Do. 18. Mai 2023 bis So. 21. Mai 2023
Ascension holidays

Sommerferien Sa. 8. Juli 2023 bis So. 20. Aug. 2023
summer holidays

(o)}
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3.2 Adressen und Kontakte

Prorektorin Gesundheit, Soziales, Dienstleistungen

Regula Tobler
Regula.tobler@zg.ch

Berufsbildungsverantwortliche FaBe
Corina Steffen 079 744 75 86
Corina.steffen@gibz.ch

Zug, Mai 2022, Corina Steffen
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